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ប្រាក់ឈ្នលួកមមករន្ិសោជតិ 
 
 

ស្រាវជ្រាវចាប់ពីថ្ងៃទី១៦ ខែមីនា ឆ្ន ាំ២០២០ ដល់ថ្ងៃទី១៥ ខែឧសភា ឆ្ន ាំ២០២០ 
 

 

ស្រាវជ្រាវដោយ ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ 

និសសតិដ ម្ ោះ ដោក ឯល ប ៊ុន្ធា                         សាស្តសារ ចារយ ប ួយ ធីតា 

      កញ្ញា   វ៉ា  ប្រ្លីាក់ 

 

 

សជ្រាប់ថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្រតន្ីតិសាស្ត្រ ឆ្ន ាំចូលសិកា ២០១៦ 

ជាំនាន់ទី២០ ឆ្ន ាំសរសសរសារណា ២០២០ 

សារណាបញ្ចប់ការ្កិា 
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ប្រាក់ឈ្នលួកមមករន្ិសោជតិ 
 

 

ស្រាវជ្រាវចាប់ពីថ្ងៃទី១៦ ខែឧសភា ឆ្ន ាំ២០២០ ដល់ថ្ងៃទី០១ ខែកកកោ ឆ្ន ាំ២០២០ 
 

 

ស្រាវជ្រាវដោយ         ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ 

និសសតិដ ម្ ោះ ដោក ឯល ប ៊ុន្ធា      សាស្រ្សាា ចារយ ប យួ ធីតា 

     កញ្ញា   វ៉ា  ប្រ្លីាក់ 

សជ្រាប់ថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្រតន្ីតិសាស្ត្រ    ឆ្ន ាំចូលសិកា២០១៦ 

ជាំនាន់ទី២០        ឆ្ន ាំសរសសរសារណា២០២០ 

 

 

សារណាបញ្ចប់ការ្កិា 
 



 

 

ស្ច្ករីថ្លែងអណំរគ៊ុណ 

 

យ ើងខ្ញ ុំយ ម្ ោះ ឯល ប ៊ុន្ធា យេទ ប្រុស ថ្នា កL់4A1 និង វ៉ា  ប្រ្លីាក់ យេទ ប្សី ថ្នា កL់4C2ជានិសសតិ
ររញិ្ញ រប្តនតីិសាស្តសរ ជុំនានទ់២ី០ ឆ្ា ុំសិកា២០១៩-២០២០ ននសកលវទិាល័ េូមនិទនតីិសាស្តសរ នងិវទិាសា
ស្តសរយសដ្ឋកិច្ច។ 

្មូ្ថំ្ដ្ងការសោរពដ្ងឹគ៊ុណោ៉ា ងប្រាលសប្រៅបំផ៊ុតច្ំស ោះ 

យោកឪពញក  ប្រសាក់ ចាន្់សធឿន្ នងិអ្ាកម្ដា   ឆន្ ចាន្់ថា 

យោកឪពញក វ៉ា  ញ៊ុបឹ     និងអ្ាកម្ដា   ថ្ែម វ៉ា ន្់    

អ្ាកម្ដនគញណបានផ្ាល់កុំយណើ តច្ិញ្ច ឹមរីបាច្ ់ និងផ្ាល់កម្ដល ុំងច្ិតរយសច្ករីប្សឡាញ់ការអ្ររ់ ុំទូនាម នយប្រៀន
ប្រយៅប្រករយោ ប្ពហ្មវហិាធម ៌ ផ្ាល់លទធភាពឱ្យកូនរនរការសិការហូ្តដ្ល់ថ្នា កឧ់តរមសិកាយោ យោកបាន
លោះរងប់្គរប់ររយ៉ា ងយដ្ើមបឱី្យកូនទទួលបានការអ្ររ់ ុំម្ដនច្ុំយណោះដ្ឹង។ កូនៗនឹងច្ងចុំគញណយោកទញកកាញងច្ិតរ
កូនជានិច្ច និងយធវើជាកូនប្រករយោ កតរញ្ញូ កតយវទីតាធម។៌ 

យ ើងខ្ញ ុំសូមបលលងអ្ុំណរគញណយ៉ា ងខពងខ់ពស់ ឯកឧតរមរណឌិ តសាកលវទិាធិការ ល៊ុយ ច្ណាា  និង
សាកលវទិាធិការរង ប្ពមទុំងសាស្តសារ ចរយ រញគគលិក យៅសាកលវទិាល័ េមូនិទនតីសិាស្តសរ នងិវទិាសាស្តសរយសដ្ឋ
កិច្ចទុំងអ្ស់ បដ្លបានខតិខុំរយប្ងៀន ផ្ាល់ច្ុំយណោះដ្ឹង និងរងកររយិកាសងា ប្សួលនានា យដ្ើមបឱី្យយ ើងខ្ញ ុំ
ទទួល កច្ុំយណោះដ្ងឹ រហូ្តរញ្ចរក់ារសិកាបានយោ យជាគជ ័។ 
  ជាពិយសសយ ើងខ្ញ ុំសូមបលលងអ្ុំណរអ្ រគញណនិងសូមដ្ងឹគញណជានចិ្ចច្ុំយ ោះយោកប្សីសាស្តសាា ចរយ ប យួ ធីតា  
បដ្លជាប្ពឹទធរញរសរងមហាវទិាល័ នីតសិាស្តសរ ប្ពមទុំងជាសាស្តសារ ចរយបណនាុំការសរយសរសារណាយនោះ យោ 
បានច្ុំណា យពលយវោដ្ម៏្ដនតនមល លោះរងក់ម្ដល ុំងកា ច្តិរ  មនិខ្លល ច្យនឿ ហ្ត ់យដ្ើមបជីួ  បណនាុំ និងជុំរញញការ
សរយសរសាា នដ្យនោះ តាុំងពីយដ្ើមរហូ្តដ្ល់រញ្ចរជ់ាសាា ពរ។  
   ច្ញងយប្កា យ ើងខ្ញ ុំសូមរងួសួងដ្ល់យទវតា និងវតាញសករិសិទធសូមយោកប្រសិទធពរជ ័ សិរមីងគល វរិញល
សញខ ប្គរប់្រការ ជូនយោកអ្ាកម្ដនគញណទុំងពីរ ឯកឧតរមសកលវទិាធិការ វទិាធិការរង សាស្តសារ ចរយបណនាុំ នងិ
សាស្តសរចរយទុំងអ្ស់ឱ្យជួរបតប្រទោះពញទធពរទុំងរនួប្រការគ ឺអា ញ វណណ ៈ សញខៈ ពលៈ កញុំរីយ ល្ៀងឃ្លល តយ ើ ។ 
 

 
 



 

 

  អារមភកថា 
 យប្កា ពីបានសិការ ៈយពល៤ឆ្ា ុំកនលងមកយនោះកាញងការសិកាយលើមញខជុំនាញររញិ្ញញ រប្តនតីិសាស្តសរ នន
សកលវទិាល័ េូមនិទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកចិ្ចយប្កាមការរងាា តរ់យប្ងៀនយ៉ា ង កច្ិតរទញកោកអ់្ស់ពី
កម្ដល ុំកា ច្ិតរររស់សាស្តសារ ចរយសាកលវទិាល័ េមូនិទនតីសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច និងការប្សាវប្ជាវ
របនាម យ ើងខ្ញ ុំបាន ល់ដ្ឹងជាយប្ច្ើនអ្ុំពមីញខជុំនាញយនោះ។ កាញងកុំ ញងយពលសិកាកនលងមកយនោះ យ ើងខ្ញ ុំបានសយងកត
យ ើ្ញថ្នវស័ិ ច្ារយ់នោះម្ដនការវវិឌ្ឍយៅមញខជានិច្ច កាញងយនាោះច្ារក់ារងារកម៏្ដនការវវិឌ្ឍលមីផ្ងបដ្រយទើរយ ើងខ្ញ ុំ
យប្ជើសយរ ើស កប្រធានរទ «ប្បាកឈ់្ាួលកមមករនិយយជិតឆ្ា ុំ២០២០» យធវើជាសារណារញ្ចរក់ារសិកាថ្នា ក់
ររញិ្ញញ រប្តយនោះ យោ សារបតប្បាកឈ់្ាួលកមមករនិយយជិតម្ដនការវវិឌ្ឍយប្ច្ើន យហ្ើ ពយិសសកាញងសាា នភាពម ួ
បដ្លពិេពយោកកុំពញងបតជួរនូវវរិតរិជមងសឺកល កូវតី១៩ រមួទុំងប្រយទសកមពញជាផ្ង កប៏ានយធវើឱ្យម្ដនការរ៉ាោះ ល់
ផ្ងបដ្រដ្ល់ប្បាកឈ់្ាួលររស់កមមករនិយយជតិ កាញងយនាោះកម៏្ដនវធិានការយោោះប្សា ផ្ងបដ្រ។ 
  ការច្ងប្កងយនោះយកើតយច្ញពីការខិតខុំប្រងឹបប្រង យោ  កច្ិតរទញកោកក់ាញងការប្សាវប្ជាវរ មតាង
ច្ុំយណោះដ្ងឹបដ្លបានមកពីការសិកា នងិសញុំមតិយយរល់ពីយោក-យោកប្សីសាស្តសារ ចរយទុំងអ្ស់កនលងមក។ 
ការប្សាវប្ជាវយនោះប្ានប់តជាបផ្ាកម ួរ៉ាញយណាណ ោះននច្ារក់ារងារ កាញងយាលរុំណងរងាា ញពីប្បាកឈ់្ាួលបដ្លកមមករ
និយយជតិប្តូវទទួលបាន ការវវិឌ្ឍលមីៗននប្បាកឈ់្ាួល និងសូមរមួច្ុំបណកជាពញទធិកាញងការសិកាប្សាវប្ជាវរបនាមយៅ
មញនយទៀតសប្ម្ដរអ់្ាកសិកាប្សាវប្ជាវប្គររ់រូ កដូ៏្ច្ជានសិសតិផ្ងបដ្រ។ យ ើងខ្ញ ុំសងឃមឹថ្នសារណាយនោះ នឹងអាច្
ជួ  ជាឯកសារជុំនួ សាម រតដី្ល់ជនប្គររ់រូកាញងការបសវង ល់ពីប្បាកឈ់្ាួលកមមករនិយយជិតឱ្យកានប់តច្ាស់ 
និងសញីជយប្ៅរបនាមយទៀតយប្ ោះការប្បាកឈ់្ាួលបតងបតម្ដការវវិឌ្ឍជានិច្ច។ 
 យទោះរីជាការប្សាវប្ជាវយនោះបានយរៀរយរៀងយ ើ យោ  កច្តិរទញកោក ់ នងិសប្មតិសប្ម្ដុំងអ្ស់ពីសមតា
ភាព រមួទុំងច្ុំយណោះដ្ឹងសរួច្យសរើងររស់យ ើងខ្ញ ុំយនោះពិតជាយជៀសមនិផ្ញតពីការខវោះខ្លតដូ្ច្ជា ការយប្រើ កយយពច្ន ៍
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និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 1                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

ស្ច្ករីសផរើម 
 

 ប្រយទសកមពញជាគឺជាប្រយទសកុំពញងអ្េវិឌ្ឍនម៍ ួបដ្លម្ដនយសដ្ឋកិច្ចលូតោស់គួរឱ្យកតស់ម្ដគ ល់ បដ្លយធវើ
ឱ្យម្ដនវនិិយយគិនជាយប្ច្ើនចូ្លមកយធវើការវនិិយយយៅកាញងប្រយទសកមពញជាទុំងកាញង    និងយប្ៅប្រយទសយលើប្គរវ់ស័ិ  
ជាពិយសសវស័ិ វា នេណឌ កាតយ់ដ្របដ្លបានផ្ាល់ការងារជាយប្ច្ើនជូនប្រជាជនកមពញជា។ ការអ្េវិឌ្ឍនរ៍កីច្យប្មើន
យៅបានយ៉ា ងរលូនបររយនោះ ច្ារក់ារងារ បានយដ្ើរតួរយ៉ា ងសុំខ្លនក់ាញងការធានានូវការងារម ួបដ្លប្សរច្ារ ់ កញុំ
ឱ្យម្ដនយកងប្រវញ័្ច យលើកម្ដល ុំងពលកមមកមមករនិយយជិត ធានាឱ្យបាននូវយសច្ករីនលលលាូរដ្ល់កមមករនិយយជិត។  

 សញ្ញញ ណននច្ារក់ារងារប្តូវបានយលច្យ ើងគតិចរត់ាុំងពឆី្ា ុំ១៩៥៣  រ៉ាញបនរប្តូវបានបាតរ់ងយ់ៅវញិយៅ
ច្យនាល ោះឆ្ា ុំ១៩៧៥ដ្ល់ឆ្ា ុំ១៩៧៩យៅយពលបដ្លប្រយទសកមពញជាសាិតកាញងរររប្រល័ ពូជសាសន។៍ រនាទ រព់ី
ប្រយទសកមពញជាបានរចួ្ចកផ្ញតពីសស្តងាគ មរហូ្តមកដ្ល់ឆ្ា ុំ១៩៩២ រោឋ េបិាលបានយរៀរច្ុំច្ារក់ារងារយ ើងវញិ។ 
យប្កា ប្រយទសកមពញជាម្ដនរដ្ឋធមមនញញ្ញ១៩៩៣ នងិមករហូ្តដ្ល់ឆ្ា ុំ១៩៩៤ប្រយទសកមពញជាបានយរៀរច្ុំរយងកើតច្ារ់
ការងារលមីយោ  កឯកសារសរីពីការងារចស់ ច្ារក់ារងារឆ្ា ុំ១៩៩២យធវើជាមូលោឋ នបកលមអឱ្យប្សរយៅតាមរដ្ឋ
ធមមនញញ្ញ១៩៩៣ យោ ម្ដនការជួ  ឧរតាមពីអ្ងគការការងារអ្នររជាតិ (ILO) រមួទុំងជុំនាញការប្កសួងការងារ
បារា ុំង និងវទិាសាា នការងារយសរអីាសញីអាយមរចិ្ (AAFIL)  យទើរប្រសូប្តបានច្ារក់ារងារលមីម ួយៅនលងទី១៣ បខមី
នា ឆ្ា ុំ១៩៩៧។ រ៉ាញបនរច្ារក់ារងារមនិយៅប្តឹងាម នការវវិឌ្ឍយនាោះយទរហូ្តមកដ្ល់ឆ្ា ុំ២០២០យនោះច្ារក់ារងារបាន
ប្តូវយធវើវយិសាធនកមមច្ារ ់និងរទោឋ នគតិ ញតរលមីជាយប្ច្ើនបានយលច្យ ើងយដ្ើមបរីុំយពញរបនាមច្ុំណញ ច្បដ្លខវោះខ្លតនន
ច្ារក់ារងារ១៩៩៧ ឱ្យប្សរយៅតាមការអ្េវិឌ្ឍនប៍្រយទស។ យោ ប្រយទសកមពញជាម្ដនការអ្េវិឌ្ឍនជ៍ាលុំោរយ់ធវើ
ឱ្យប្រជាជនសមបរូការងារយធវើ និងទទួលបានប្បាកឈ់្ាួលសមរមយសប្ម្ដរផ់្គតផ់្គងជ់ីវភាពប្គួសារ។ ប្បាកឈ់្ាួលគឺ គឺ
ជាឈ្ាួល ឬឈ្ាួលយសវាបដ្លអាច្គិតជាប្បាកប់ាន បដ្លកប្មតិយោ ការប្ពមយប្ពៀងរវាងកមមករនិយយជិត នងិ
និយយជក ឬយោ ច្ារជ់ាតិ បដ្លនិយយជកប្តូវយរើកជូនកមមករនិយយជិតតាមកិច្ចសនាការងា តាមប្រយេទ
ការងារ តាមរ ៈយពលននអ្តតីភាពការងារ និងអ្តាប្រយយជនយ៍ផ្សងៗយទៀត។  រ៉ាញនាា នឆ្ា ុំច្ញងយប្កា យនោះប្បាកឈ់្ាួល
ម្ដនវវិតរនជ៍ាលុំោរយ់លើប្គរវ់ស័ិ  ជាពិយសសវស័ិ វា នេណឌ កាតយ់ដ្រ បដ្លប្កមុប្រកឹាជាតិប្បាកឈ់្ាួលអ្រប
ររម្ដបានកុំណតជ់ាយរៀងរាល់ឆ្ា ុំ។ ការកុំណតប់ររយនោះគឺយដ្ើមបធីានាដ្ល់យសច្ករីនលលលាូរ ឱ្យសមនិងកម្ដល ុំងកាញងការ
រុំយពញការងារជាម ួប្បាកឈ់្ាួលបដ្លទទួលបាន យធវើកមមករនិយយជិតម្ដនជីវភាពធូធារ ប្រយទសម្ដនការអ្េវិឌ្ឍ
នយ៍ៅមញខ និងការប្រកតួប្របជងទីផ្ារការងារ និងយសដ្ឋកិច្ចយលើឆ្កអ្នររជាតិ ។ ប្បាកឈ់្ាួលបដ្លនិយយជកផ្ាល់ឱ្យ
កមមករនិយយជតិប្តូវយារពតាមច្ារក់ារងារ នងិច្ារយ់ផ្សងយទៀតបដ្លទកទ់ងនិងប្បាកឈ់្ាួល រមួរញ្ចូ លទុំង
រទោឋ នគតិ ញតរនានាសរីពីប្បាកឈ់្ាួល។ 
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 យតើអ្វីយៅជាប្បាកឈ់្ាួល? យតើប្រយេទប្បាកឈ់្ាួលម្ដនរ៉ាញនាា ន? អ្វីយៅជាប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ? យតើ
និយយជក នងិកមមករនិយយជតិម្ដនសិទធិ នងិកាតពវកិច្ចយលើប្បាកប់្បាកឈ់្ាួលអ្វីខលោះច្ុំយ ោះាា ? ម្ដនរញ្ញា ប្រឈ្មអ្វី
ខលោះច្ុំយ ោះនិយយជក និងកមមករនិយយជតិយលើប្បាកឈ់្ាួល? 

 យដ្ើមបយីឆ្លើ តរនិងសុំណួរខ្លងយលើយនោះ កាញងសារណាយនោះបានបរងបច្កជាពីរជុំពូកធុំៗ និងប្តូវបានសិកា
យ៉ា ងសញីជយប្ៅយោ  ជុំពូកទី១ សញ្ញញ ណទូយៅននប្បាកឈ់្ាួល បដ្លបរងបច្កជាបផ្ាក១ប្រយេទទូយៅននប្បាក់
ឈ្ាួល យតរ តសុំខ្លនយ់លើប្បាកឈ់្ាួលសញទធសាធ ប្បាកឈ់្ាួលរនាទ ររ់នស ុំ ប្បាកវ់ភិាជន ៍និងបផ្ាក២ការមនិរាររ់ញ្ចូ ល
ជាប្បាកឈ់្ាួល នងិប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ យតរ តសុំខ្លនយ់លើប្បាកម់និរាររ់ញ្ចូ លជាប្បាកឈ់្ាួល ប្បាកឈ់្ាួលអ្របរ
ម្ដ។ ជុំពូក២ សិទធិ នងិកាតពវកិច្ច កព់ន័ធនិងប្បាកឈ់្ាួលប្ពមទុំរញ្ញា ប្រឈ្ម បដ្លបានបរងបច្កជាបផ្ាក១ វធិាន
ននការយរើប្បាកឈ់្ាួល យតា តសុំខ្លនយ់ៅយលើការជូនដ្ុំណឹងដ្ល់កមមករនិយយជតិអ្ុំពីប្បាកឈ់្ាួល វធិីយរើកប្បាកឈ់្ាួល 
យពលយវោយរើកប្បាកឈ់្ាួល ទកីបនលងយរើកប្បាកឈ់្ាួល វវិាទននការយរើកប្បាកឈ់្ាួល នងិដ្ុំយណាោះប្សា ននការយរើក
ប្បាកឈ់្ាួល បផ្ាក២យតា តសុំខ្លនយ់ៅយលើការធានាសិទធិននប្បាកឈ់្ាួលច្ុំយ ោះកមមករនិយយជិត ឯកសិទធិននប្បាក់
ឈ្ាួលររស់កមមករនិយយជតិ ការកាតប់្បាកឈ់្ាួលយោ និយយជក រញ្ញា ប្រឈ្ម និងដ្ុំយណាោះប្សា  កព់ន័ធនងិ
ប្បាកឈ់្ាួលកាញងឆ្ា ុំ២០២០ផ្ងបដ្រ។ 
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ជំពូកទ្យី១៖ ្ញ្ញា ណទ្យូសៅនន្ប្រាក់ឈ្នលួ 
    ប្បាកឈ់្ាួល គឺជាប្បាកក់នប្មបដ្លកមមករនយិយជិតទទួលបាន រនាទ រព់ីបានរុំយពញការងារយៅឱ្យ
និយយជកបដ្លនិយយជកម្ដនកាតពវកិច្ចផ្ាល់ប្បាកឈ់្ាួលយនោះជូនកមមករនិយយជិត។ ប្បាកឈ់្ាួលបដ្លប្តូវបាន
កុំណតន់ិ មន ័យោ ច្ារស់រីពីការងារកមពញជា១៩៩៧បានឱ្យនិ មន ័ថ្ន ឈ្ាួលការងារ ឬឈ្ាួលយសវាបដ្ល
អាច្គិតជាប្បាកប់ាន ឬកប្មតិបានយោ ការប្ពមយប្ពៀង ឬយោ ច្ារជ់ាតិ យហ្ើ បដ្លនិយយជកប្តូវយរើកឱ្យកមម
ករនិយយជិតតាមកិច្ចសនាជលួការងារ ឬយសវាយោ ោ លកខណ៍អ្កសរ ឬយោ ម្ដតទ់យទ យទោះច្ុំយ ោះការងារ

បដ្លបានយធវើ ឬបដ្លប្តូវយធវើករ ី ច្ុំយ ោះយសវាបដ្លបានរុំយពញ ឬប្តូវរុំយពញករី1។ ច្ុំយ ោះសញ្ញញ ណទូយៅននប្បាក់

ឈ្ាួលគឺប្តូវសិកាយលើច្ុំណញ ច្លមអតិរបនាមយទៀត  ផ្នែក១ ប្រភេទទភូៅនៃប្ាក់ឈ្ែួល ‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍          ផ្នែក២ ប្ាក់ផ្ែលមិៃ
រារ់រញ្ជូលជាប្ាក់ឈ្ែួល ៃងិប្ាកឈ់្ែួលផ្ែលប្រវូធានា។ 

 ថ្ផនកទ្យី១៖ ប្របសភទ្យសផេងៗនន្ប្រាកឈ់្នលួទ្យូសៅ 
ប្បាកឈ់្ាួលម្ដនយប្ច្ើនប្រយេទសប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតបដ្លប្តូវទទួលបានយប្កា ពីបានរុំយពញការងារ

ឱ្យ និយយជក នងិប្តូវបានបរងបច្កោច្់ៗ ពីាា  ការទទលួបានប្បាកឈ់្ាួលយនាោះកខ៏ញសៗាា ផ្ងបដ្រ យៅតាមការ
រុំយពញការងារយនាោះ។ ច្ុំយ ោះប្រយេទប្បាកឈ់្ាួលបដ្លប្តូវសិកាយៅកាញងបផ្ាកយនោះគឺ ១.១ ប្បាកឈ់្ាួលសញទធសាធ 
១.២ ប្បាកឈ់្ាួលរនាទ ររ់នស ុំ ១.៣ ប្បាកវ់ភិាជន។៍  

 ១.១ ប្រាក់ឈ្នលួ្៊ុទ្យធសាធ 

ប្បាកឈ់្ាួលសញទធសាធ ឬប្បាកប់ខយាលគឺ សុំយៅដ្ល់ប្បាកប់ដ្លកមមករនិយយជិតទទួលបាន ឬ ជាកនប្ម
បដ្លកមមករនិយយជិតទទួលបានពីម្ដច ស់ប្គឹោះសាា ន ម្ដច ស់សហ្ប្ាស យរាងច្ប្ក បដ្លកមមករនិយយជិតបានរុំយពញ
ការងារយនាោះយៅតាមកិច្ចសនាការងារបដ្លខលួនបានប្ពមយប្ពៀងជាម ួ ម្ដច ស់ប្គឹោះសាា ន ម្ដច ស់សហ្ប្ាស យរាងច្ប្ក 
យោ បផ្អកយលើកចិ្ចសនានរវាងម្ដច ស់ប្គឹោះសាា ន ម្ដច ស់សហ្ប្ាស យរាងច្ប្ក នងិកមមករនិយយជិតបររយនោះយធវើឱ្យម្ដន
សកមមភាពរុំយពញការងារយផ្សងៗបដ្លមមករនិយយជិតប្តូវរុំយពញយដ្ើមបទីទួលបានប្បាកឈ់្ាួល បដ្លអាច្ជា ប្បាក់
ប្រចុំបខ ប្បាកប់្រចុំអ្ឌ្ឍម្ដស ប្បាកប់្រចុំសបារ ហ៍្ ប្បាកប់្រចុំនលង ប្បាកប់្រចុំយម្ដ៉ា ង ប្បាកស់ប្ម្ដរក់ារងារយៅ៉ាការ ឬ
ការងារតាមររមិ្ដណផ្លិតផ្ល(យដ្សញីរញង) និងប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារទទួលបានកនប្មយជើងសារ។ ប្គរប់្បាក់
ឈ្ាួលយផ្សងៗខ្លងយលើ យទោះរីជាម្ដនប្រយេទខញសៗាា កយ៏ោ កប៏្បាកឈ់្ាួលយនាោះ យ៉ា ងតចិ្ណាស់ប្តូវយសមើនឹង

ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដបដ្លប្តវូធានាយ លគឺយដ្ើមបរីា៉ា ររ់ងឱ្យកមមករនិយយជតិប្គររ់រូម្ដនកមពស់ជីវភាពសមរមយ

 
1
 ម្ដប្តា១០២, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 
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យៅតាមយសច្ករីនលលលាូរររស់មនញសស2។ យហ្ើ លិរយវោការងារកម៏និប្តូវខញសពីច្ារក់ារងារបដ្ល គឺលិរយវោយធវើការងារ 

៨(ប្បាុំរី)យម្ដ៉ា ងកាញងម ួនលង ឬ៤៨(បសសិរប្បាុំរ)ីយម្ដ៉ា ងកាញងម ួសបារ ហ៍្3។ 

១.១.១ ប្រាក់ឈ្នលួប្របចាថំ្ែ 

យៅយពលបដ្លកមមករនិយយជតិបានសយប្មច្ការងារជូននយិយជកកាញងរ ៈយពលម ួបខយហ្ើ យនាោះ 
និយយជកប្តូវយរើកប្បាកឈ់្ាួលប្រចុំបខជូនកមមករនិយយជិតតាមអ្ប្តាប្បាកឈ់្ាួលបដ្លច្ារក់ុំណត។់ យោ 
យយងតាមប្រកាសយលខ ៣៩៩/១៩ ក.រ/ប្រ.ក.ខ.ល ច្ញោះនលងទី២០ បខកញ្ញញ  ឆ្ា ុំ២០១៩    សរីពីការកុំណតប់្បាក់
ឈ្ាួលអ្របររម្ដ 
កមមករនិយយជតិបផ្ាកវា នេណឌ កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតផ្លបសបកយជើងសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ២០២០ បានកុំណតប់្បាកឈ់្ាួល
អ្របររម្ដររស់កមមករនិយយជតិបផ្ាកវា នេណឌ កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតផ្លបសបកយជើងយៅទឹកប្បាក១់៩០(ម ួរ 
យៅសិរ)ដ្ញោល ររកាញងម ួបខ។ ម្ដនន ័ថ្ននិយយជកប្តូវយរើកប្បាកឈ់្ាួល១៩០(ម ួរ យៅសិរដ្ញោល រ)យ៉ា ងតចិ្
រុំផ្ញត គឺមនិអាច្យប្កាម១៩០(ម ួរ យៅសិរដ្ញោល ររ) កាញងម ួបខបានយទ រ៉ាញបនរនិយយជកអាច្យរើកប្បាកយ់លើសពី
១៩០(ម ួរ យៅសិរ) ដ្ញោល ររកាញងម ួបខដ្ល់កមមករនិយយជិតបានសប្ម្ដរជ់ាប្បាកឈ់្ាួលសញទធសាធ ឬ ប្បាក់
ឈ្ាួលយាល។ ប្បាកឈ់្ាួលប្រចុំបខយនោះម្ដនពីរប្រយេទបដ្លម្ដនលកខណៈខញសាា  គឺប្បាកឈ់្ាួលប្រចុំបខសប្ម្ដរ់
ការងារយពលនលង នងិប្បាកឈ់្ាួលប្រចុំបខសប្ម្ដរក់ារងារយពល រ។់ 

 ក.ប្រាក់ឈ្នលួប្របចាថំ្ែ្ប្រមាប់ការងារសពលនលៃ 

ការងារយពលនលងសប្ម្ដរក់មមករនិយយជតិ គឺកមមករនិយយជិតយធវើកាញងរ ៈយពលមនិប្តូវឱ្យយលើសពី   ៨(ប្បាុំរ)ី

យម្ដ៉ា ងកាញងម ួនលង ឬ ៤៨(បសសិរប្បាុំរី)យម្ដ៉ា ងកាញងម ួសបារ ហ៍្បានយ ើ 4។ ម្ដនន ័ថ្នរ ៈយពលការងារររស់កមម

ករនិយយជិតប្តូវយធវើការងារតាមយពលយវោខ្លងយលើ យហ្ើ និយយជតិមនិអាច្កុំណតយ់ពលការងារយលើសពីយនោះបាន
យ ើ  បតនិយយជតិអាច្កុំណតយ់ពលយធវើការតិច្ជាងយនោះបាន យហ្ើ ប្បាកឈ់្ាួលប្រចុំបខយៅដ្បដ្ល។  ឧទហ្រណ៍
ប្កុមហ្ ញនម ួ បានកុំណតយ់ពលចូ្លយធវើការ សប្ម្ដរន់លងច្ន័ទ ដ្ល់នលងយៅរ ៍យោ មនិគតិនលងសប្ម្ដកសប្ម្ដរន់លងរញណយ 
គឺយពលប្ពឹកយម្ដ៉ា ង៨(ប្បាុំរី) ដ្ល់យម្ដ៉ា ង១១(ដ្រម់ ួ) និងរយសៀល យម្ដ៉ា ង ១(ម ួ) ដ្ល់យម្ដ៉ា ង ៥(ប្បាុំ)ោង ច្។  

 

 

 
2ម្ដប្តា១០៤, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 
3ម្ដប្តា១៣៧, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 
4ម្ដប្តា១៣៧, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 
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ែ. ការងារសពលយប់ 
 ការងារយពល រ ់ឬការងារយវន រគ់ឺជាការងារបដ្លកមមករនិយយជតិយធវើច្យនាល ោះយម្ដ៉ា ង២២(នមៃពី) ដ្ល់យម្ដ៉ា ង

៥(ប្បាុំ)េល ឺ យទោះយធវើការងារតល ស់ររូរាា ករី  ឬ យធវើជាអ្ច្ិនស្តនរ ក៍រី ប្បាកឈ់្ាួលររស់កមមករនិយយជិតសប្ម្ដរក់ារងារយពល

 រគ់ឺ ១៣០%(ម ួរ សាមសិរភាគរ )ននប្បាកឈ់្ាួលការងារយពលនលង5។ ច្ុំយ ោះប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាស យរាង

ច្ប្កបដ្លម្ដនបដ្លម្ដនកមមករនិយយជតិយធវើការងារយពល រយ់នាោះម្ដច ស់ប្តូវផ្ាល់កបនលងដ្ុំយណកឱ្យបានសមរមយដ្ល់
កមមករនិយយជតិ នងិមយធាបា យធវើដ្ុំយណើ រសប្ម្ដរក់ារយធវើដ្ុំយណើ រយច្ញពីយធវើការយពល រជូ់នកមមករនិយយជតិយៅ
ដ្ល់លុំយៅឋានយោ សញវតាិភាព។  ឧទហ្រណ៍ ប្បាកឈ់្ាួលននកមមករម្ដា កយ់ធវើការយពលនលងកាញងសហ្ប្ាសម ួទទួល
បាន១៩០(ម ួរ យៅសិរ)ដ្ញោល ររកាញងម ួបខសប្ម្ដរក់ារងារយពលនលង។ យហ្ើ កមមករម្ដា កយ់ទៀតយធវើការងារយពល
 រក់ាញងសហ្ប្ាសយនាោះបដ្រ យនាោះប្បាកឈ់្ាួលបដ្លាតទ់ទួលបានប្រចុំបខគឺ ១៣០% នន១៩០ដ្ញោល ររ យសមើនងឹ 
២៤៧(ពីរ បសសិរប្បាុំព)ីដ្ញោល ររ។ 

 ១.១.២ ប្រាក់ឈ្នលួប្របចាអំឌ្ឃមា្ 

 ប្បាកឈ់្ាួលអ្ឌ្ឃម្ដស គឺប្បាកឈ់្ាួលបដ្លនិយយជកនន សហ្ប្ាស យរាងច្ប្ក ប្គឹោះសាា ន យរើក
ជូនកមមករនិយយជិតយៅ កក់ណាា លបខយរើកមរងៗ។ ប្បាកឈ់្ាួលយនោះយរើកសប្ម្ដរក់ារងារបដ្លកមមករនិយយជិត
បានសយប្មច្ការងារជូននិយយជកប្តឹម កក់ណារ លបខមរងរ៉ាញយណាណ ោះ មនិបមនប្បាកឈ់្ាួលប្រចុំបខបដ្លកមមករយរើក
ពីដ្ងយនាោះយទ។ ឧទហ្រណ៍ កញ្ញញ  យធវើការយៅសហ្ប្ាសម ួកបនលងបដ្លម្ដច ស់សហ្ប្ាសយនាោះបានកុំណតថ់្នការ
យរើកប្បាកឈ់្ាួល យៅ កក់ណារ លបខមាង ៩៨ដ្ញោល រ ។ យៅយពលដ្ល់នលងទី១៥ ននបខយនាោះកញ្ញញ កប៏ានទទួលប្បាក់
ឈ្ាួលយនាោះ។  

 ១.១.៣ ប្រាក់ឈ្នលួប្របចាំ្ ារ ែ ៍

 តាមការប្ពមយប្ពៀងរវាងកមមករ និងនិយយជកអាច្យ ើ្ញម្ដនប្រយេទប្បាកឈ់្ាួលម ួប្រយេទ
យទៀតគឺប្បាកឈ់្ាួលប្រចុំសបារ ហ៍្ បដ្លកមមករប្តូវយធវើការជូននិយយជកឱ្យបានម ួសបារ ហ៍្យនាោះនិយយជកនឹងយរើក
ប្បាកយ់នាោះដ្ល់កមមករសប្ម្ដរក់ារងារម ួសបារ ហ៍្យនាោះ យហ្ើ កមមករ រនរយធវើយៅសបារ ហ៍្លមីយទៀតលញោះបានរញ្ចរស់
បារ ហ៍្លមីយនាោះយទៀត និយយជកយរើកប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ាងារម ួសបារ ហ៍្យនាោះយទៀត យហ្ើ កមមករ និងនិយយជកយធវើ
រយរៀរយនោះជារនររនាទ រ។់ 

 
5 សារាច្រណ៍សរីពីប្បាកឈ់្ាួលននការងារយពល រ,់យលខ១៨៥/ករ រ.ស ,១៤ សីហា ២០០៧។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 6                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

 ១.១.៤ ប្រាក់ឈ្នលួប្របចានំលៃ 

 ប្រយេទប្បាកឈ់្ាួលម ួប្រយេទបដ្លកមមករ និងនិយយជកបតងប្ពមយប្ពៀងាា យធវើយ ើងយនាោះ គឺ
ប្បាកឈ់្ាួលប្រចុំនលងបដ្លភាគយប្ច្ើនម្ដនកាញង វស័ិ សុំណង ់ និងវស័ិ កសិកមម បដ្លកមមករប្តូវរុំយពញការងារឱ្យ
និយយជតិបានម ួនលងយហ្ើ នយិយជកយរើកប្បាកឈ់្ាួសប្ម្ដរក់ារងារម ួនលងយនាោះ បដ្លជាទូយៅយរើយៅយពលោង ច្
នននលងរញ្ចរក់ារងារយនាោះបតមរង។  

១.១.៥ ប្រាក់ឈ្នលួប្របចាសំមា៉ា ង 

ប្បាកឈ់្ាួលប្រចុំយម្ដ៉ា ងអាច្យៅមា៉ាងយទៀតថ្នប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ាងារយប្ៅយម្ដ៉ា ង  បដ្លសប្ម្ដរក់ារងារ 
១យម្ដ៉ា ង ឬ២យម្ដ៉ា ង ឬ៣យម្ដ៉ា ង ឬ៤យម្ដ៉ា ងជាយដ្ើម។ លិរយវោជាយម្ដ៉ា ង និងប្បាកឈ់្ាួលយធវើការយនោះគឺតាមការប្ពមយប្ពៀង 
រវាងកមមករនិយយជក និងនិយយជិតតទ ល់។ និយយជកប្តូវយរើកប្បាកឈ់្ាួលយនោះជូនកមមករនិយយជតិយៅយពលបដ្ល
យគបានរញ្ចរយ់ម្ដ៉ា ងការងារររស់ខលួន។ ការងារប្រយេទយនោះគបឺានជួ  សប្មួលដ្ល់ការបសវងរកការងាររបនាម បដ្ល
ការងារម្ដនដូ្ច្ជាតាមហាងកាយហ្វ ម្ដ៉ា ត និងយភាជនី ោឋ នជាយដ្ើម។ 

 ១. ១.៦ ប្រាក់ឈ្នលួ្ប្រមាប់ការងារតាមបរមិាណផលផិល ឬការងារសដ្រ្៊ុបី៊ុង 

ការងារតាមររមិ្ដណផ្លិផ្ល ឬការងារយដ្សញីរញង គឺកមមករនិយយជតិនឹងទទួលបានប្បាកឈ់្ាួលយៅតាម
ររមិ្ដណទនិាផ្លបដ្លខលួនបានសយប្មច្ ។ យរើទនិាផ្លបដ្លខលួនម្ដនសយប្មច្យលើសពីប្បាកឈ់្ាួលបដ្លជាប្បាក់
ឈ្ាួលអ្របររម្ដបដ្លកុំណតគ់ឺប្តូវទទួលបានតម្ដនទិនាផ្លយនាោះ បតយរើទរជាងយនាោះនិយយជតិប្តូវរស្តងគរឱ់្យយសមើ
ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដបដ្លកុំណតយ់ោ ប្កសួងទទួលរនទញកវស័ិ ការងារ។ 

១.១.៧ ប្រាក់ឈ្នលួសោល្ប្រមាប់ការងារទ្យទ្យួលាន្កនប្រមសជើងសារ 

កមមករនិយយជតិ បានសយប្មច្ការលក ់ឬ បានរញ្ចរក់ារងារជូននិយយជកយនាោះប្បាកក់នប្មយជើងសារទទួល
បានគឺប្បាកក់នប្មយជើសារយៅយលើផ្លិតផ្លបដ្លយគបានសយប្មច្ការលកប់ានយនាោះ។ ការទទួលបានកនប្មយជើងសារ
តាមការលក ់ ឬការរញ្ចរក់ារងារយនាោះ គឺតាមការប្ពមយប្ពៀងរវាងកមមករនិយយជិត និងនយិយជក អាច្គតិជា%
(ភាគរ )ននតនមលផ្លិតផ្លយនាោះ។ ច្ុំនួនភាគរ យនោះគឺជាប្បាកឈ់្ាួលររស់កមមករនិយយជិតយនាោះបតមរង បដ្លនា
យពលរច្ចញរបនាយគសយងកតយ ើ្ញម្ដនយៅកាញងការលកដូ់្រ នងិវស័ិ អ្ច្នប្ទពយ។ 

១.២ ប្រាក់ឈ្នលួបន្ទទ ប់បន្េ ំ

ប្បាកប់ដ្លនិយយជក ឬម្ដច ស់ប្គឹោះសាា ន យរាងច្ប្ក សហ្ប្ាសផ្ាល់ជូនកមមករនិយយជតិរបនាមយលើប្បាក់
ឈ្ាួលសញទធសាធជាប្រចុំបខយនាោះយៅថ្ន ប្បាកឈ់្ាួលរនាទ ររ់នស ុំ។ «ប្បាករ់នាទ ររ់នស ុំយនោះ ម្ដនដូ្ច្ជា ប្បាករ់បនាម
យម្ដ៉ា ង ប្បាករ់ងាវ ន ់ ប្បាករ់ុំណាច្ ់ យសាហ្ ញ ជមងឺចិ្តរ ភាគរប្មុងយលើ ប្បាកច់្ុំយណញ ប្បាករ់ញពវោេ តនមលអ្តា



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 7                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

ប្រយយជនជ៍ាវតាញ  ប្បាកវ់ភិាជនស៍ប្ម្ដរប់្គួសារ ប្បាកឈ់្រស់ប្ម្ដកនលងរញណយ ប្បាកប់ាតរ់ងស់មតាភាពពលកមម និង

ប្បាកទ់ទួលបានកាញ ងយពលលុំបហ្លម្ដតញភាព 6»។  

  ១.២.១ ប្រាក់បថ្ន្ែមសមា៉ា ង      

 ប្បាកប់ដ្លកមមករនិយយជិត ទទួលបានរបនាមយលើប្បាកឈ់្ាួលយាលរនាទ រព់ីបានយធវើការរបនាមយម្ដ៉ា ងយលើ
យម្ដ៉ា ងយធវើការធមមតា ៨(ប្បាុំរ)ីយម្ដ៉ា ងកាញងម ួនលង ឬ៤៨(បសសិរប្បាុំរី)យម្ដ៉ា ងកាញងម ួសបារ ហ៍្យនាោះយៅថ្ន ប្បាករ់បនាម
យម្ដ៉ា ង ឬ ប្បាកប់លមយម្ដ៉ា ង។ បានជាប្តូវយធវើការបលមយម្ដ៉ា ងដូ្យច្ាោះគឺយោ សារប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាស យរាងច្ប្កម្ដនការ
ប្រញារក់ារងារបដ្លមកពីការរញ្ញា ទិញពីនដ្គូរជុំនួញររស់ប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាស យរាងច្ប្កយលើសពីធមមតាយទើរ
តប្មូវឱ្យកមមករនយិយជិតយធវើការងាររបនាមយម្ដ៉ា ងយដ្ើមបសីយប្មច្យៅតាមការច្ងប់ានយនាោះ។ 

 ការឱ្យកមមករនិយយជិតបលមយម្ដ៉ា ងដូ្យច្ាោះគនឺិយយជកមនិអាច្យធវើតាមច្តិរបានយទយប្ ោះរ៉ាោះ ល់យៅដ្ល់
យម្ដ៉ា ងសប្ម្ដកកមមករនិយយជិតរនាទ រព់ីការងារ ដូ្ច្យនោះការបលមយម្ដ៉ា ងយនោះប្តូវយារពតាមការកុំណតរ់រស់ប្កសួ
ការងារ និងរណរញ ោះរណារ លវជិាា ជីវៈគឺ៖ 

• និយយជកប្តូវទទួលការអ្នញញ្ញញ តពីប្កសួងការងារមញនយពលផ្ាល់ការងាររបនាមយម្ដ៉ា ងឱ្យ
កមមករនិយយជតិលញោះប្តាបតម្ដនការអ្នញញ្ញញ តពីប្កសួងការងារជាមញនសិនយទើរនិយយជក
អាច្ឱ្យកមមករនិយយជិតបលមយម្ដ៉ា ងបាន។ 

• យលរយវោបលមយម្ដ៉ា ងមនិឱ្យយលើសពីយម្ដ៉ា ងកាញងម ួនលងយទ  

• ការរបនាមយម្ដ៉ា ងយនោះប្តូយារពតាមយាលការណ៍សម័ប្គច្ិតរពកីមមករនិយយជតិ7។ 

ការយធវើការងារបលមយម្ដ៉ា ងគឺប្តូវម្ដនការសម័ប្គច្ិតរពីកមមករនិយយជិតមនិប្តូវម្ដនការរងខតិរងខុំ ឬ ពនិ ័អ្វី
យ ើ ពីសុំណាកម់្ដច ស់ប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាស យរាងច្ប្កយទយៅយពលបដ្លកមមករនិយយជិតមនិយធវើការរបនាយម្ដ៉ា ង។ 
ការងាររបនាមយម្ដ៉ា ងម្ដនដូ្ច្ជា ការងាររបនាមយម្ដ៉ា ងសប្ម្ដរក់ារងារយពលនលង ការរបនាមយម្ដ៉ា ងសប្ម្ដរក់ារងារយពល
 រ ់និងការរបនាមយម្ដ៉ា ងសប្ម្ដរក់ារងារយៅនលងសប្ម្ដក នងិនលងរញណយ។ 

 ក. ការបថ្ន្ែមសមា៉ា ង្ប្រមាប់ការងារសពលនលៃ 

យៅយពលកមមករនិយយជិតបានរញ្ចរយ់ម្ដ៉ា ងការងារយពលនលងររស់ខលួន យហ្ើ កមមករនិយយជិតម្ដនរនរយធវើ
ការរបនាមយម្ដ៉ា ងយនាោះកមមករនិយយជិតនឹងទទួលបានប្បាកឈ់្ាួលរបនាមគឺ ប្បាកឈ់្ាួលរបនាមសប្ម្ដរក់ារងារយពល

 
6 ម្ដប្តា១០៣, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 
7 យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងសរីពីការការងាររបនាមយលខ ០៣០/១៥ ករ/ស.ជ.ណ,ច្ញោះនលង២៧ កញមៃោះ ២០១៥។ 
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នលង។ ការរបនាមយម្ដ៉ា ងជាការសម័ប្គច្ិតរររស់កមមករនិយយជិត មនិម្ដនការរងខិតរងខុំយទ រ ៈយពលននការរបនាមយម្ដ៉ា ងគឺ
មនិយលើសពីពរីយម្ដ៉ា ងកាញងម ួនលងយទ។ ច្យនាល ោះយពលននការបលមយម្ដ៉ា ងយនោះគឺអាច្ យធវើយៅច្យនាល ោះពីយម្ដ៉ា ង ៤ រយសៀល រហូ្ត
ដ្ល់យម្ដ៉ា ង ២១ រ ់មនិអាច្ដ្ល់យម្ដ៉ា ង២២ រប់ានយទ យប្ ោះយរើបលមចរព់ីច្យនាល ោះយម្ដ៉ា ង ២២ដ្ល់យម្ដ៉ា ង៥េលយឺនាោះជា
ការរបនាមយម្ដ៉ា ងការងារយពល រ។់ ការរបនារយម្ដ៉ា ងសប្ម្ដរក់ារងារយពលនលង កមមករនិយយជតិនងឹទទួលបានប្បាក់
របនាម៥០%(ហាសិរភាគរ )របនាមយលើប្បាកឈ់្ាួលប្បាកឈ់្ាួលធមមតាប្តូវជា១៥០%(ម ួរ ហាសិរភាគ

រ )8។ ការងាររបនាមយម្ដ៉ា ងយនោះមនិបមនម្ដនន ័ថ្នប្តូវរបនាមយលើប្បាកប់ខ៥០%យលើប្បាកប់ខសញទធយនាោះយទ គឺរបនាម

១៥០% យលើប្បាកយ់ម្ដ៉ា ងននប្បាកប់ខយាលយនាោះ គឺការរបនាមយម្ដ៉ា ង១៥០% យនោះបនាមយលើប្បាកប់ដ្លកមមកររបនាមយម្ដ៉ា ង
យនាោះ កាលណាកមមករនិយយជិតយធវើការរបនាមយម្ដ៉ា ងកានប់តយប្ច្ើនយម្ដ៉ា ង (រ៉ាញបនរបានប្តមឹពីរយម្ដ៉ា ងកាញងម ួនលង) យនាោះកមម
ករនិយយជិតនងឹទទួលបានប្បាករ់ូករបនាមយលើប្បាកប់ខយាលររស់យគកានប់តយប្ច្ើនបដ្រ ។ 

សប្ម្ដររ់មូនរអ្នញវតរសប្ម្ដរប់្បាករ់បនាមយម្ដ៉ា ងគឺៈ  
ប្បាករ់បនាមយម្ដ៉ា ង = អ្ប្តាប្បាកប់្រចុំយម្ដ៉ា ង x ច្ុំននួយម្ដ៉ា ងបដ្លបានមបនាម x អ្ប្តាប្បាករ់បនាមយម្ដ៉ា ង 

 ប្បាកប់ខយាលប្រចុំបខ 
អ្ប្តាប្បាកប់្រចុំយម្ដ៉ា ង =  x ៨ (យម្ដ៉ា ង) 
                                          ២៦(នលង)  

 

ឧទហ្រណ៍ៈ កញ្ញញ  សញភា បានយធវើការយៅយរាងច្ប្កកាតយ់ដ្រម ួបដ្លទទួលបានប្បាកឈ់្ាួលយាល១៩០
ដ្ញោល រកាញងម ួបខ បខរនាទ រ ់សញភា បានយធវើការរបនាមយម្ដ៉ា ង២យម្ដ៉ា ងកាញងម ួនលង ជារយរៀងរាល់នលងច្ន័ទ ដ្ល់យៅររ៍ ៈ
យពល១បខយពញ។  

យម្ដ៉ា ងបដ្លសញភាបានរបនាមរ ៈយពលម ួបខយនាោះគឺ = ២៦(នលង)  x ២យម្ដ៉ា ង =៥៦យម្ដ៉ា ង 

 ១៩០ដ្ញោល រ 

អ្ប្តាប្បាកប់្រចុំយម្ដ៉ា ង=                                          x ៨(យម្ដ៉ា ង)= ០.៩១៣ដ្ញោល រកាញងម ួយម្ដ៉ា ង       

             ២៦(នលង)  

 
8
 ម្ដប្តា១៣៩ វកយខណឌ ១, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 
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 អ្ប្តាប្បាករ់បនាមយម្ដ៉ា ង ១៥០%9 

ប្បាករ់បនាមយម្ដ៉ា ងររស់សញភាគ ឺ= ០.៩១៣ x ៥៦ x ១៥០% = ៧៦.៦៩២ដ្ញោល រ 

ប្បាកប់ខបដ្លសញភាទទួលបានយោ រូករបនាមជាម ួប្បាករ់បនាមយម្ដ៉ា ងររស់ សញភា គ ឺ     ២៦៦.៦៩២ដ្ញោល រ។ 

 ែ. ប្រាក់បថ្ន្ែមសមា៉ា ង្ប្រមាប់ការងារសពលយប់ 

 ច្ុំយ ោះកមមករនិយយជិតបដ្លរបនាមយម្ដ៉ា ងយៅច្យនាល ោះពីយម្ដ៉ា ង ២២ ដ្ល់យម្ដ៉ា ង ៥េល ឺ យនាោះនិយយជកប្តូវផ្ាល់

ប្បាករ់បនាមយម្ដ៉ា ងយនាោះ ១០០%(ម ួរ ភាគរ )10 ពីយលើប្បាកឈ់្ាួលធមមតា បដ្លប្តូវជា ២០០%(ពីរ ភាគរ )

ននប្បាកឈ់្ាួលធមមតា។ ការរបនាមយម្ដ៉ា ងយនោះប្តូវយារពតាមវធិានររស់ប្កសួងការងារ នងិរណរញ ោះរណារ លលវជិាា ជីវៈ
ជាោច្ខ់្លត ។ ម្ដច ស់ប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាស យរាងច្ប្ក កប៏្តវូម្ដនការធានាជូននូវកបនលងដ្ុំយណក និងមយធាបា យធវើ
ដ្ុំយណើ រជូនកមមករនិយយជិតយៅដ្ល់លុំយៅឋានយោ សញវតាភិាព។  

  គ. ប្រាក់បថ្ន្ែមសមា៉ា ង្ប្រមាប់នលៃ្ប្រមាកប្របចាំ្ ារ ែ ៍ឬនលៃប៊ុណយ 

 យៅយពលបដ្លដ្ល់នលងឈ្រស់ប្ម្ដក ឬនលងរញណយបដ្លប្តូវសប្ម្ដកពីការងារបដ្លនលងរញណយយនាោះប្តូកុំណត់
យោ រាជរោឋ េបិាលយនាោះជាយពលបដ្លកមមករនិយយជិតសប្ម្ដកពីការងារបតយោ សារភាពប្រញាររ់នាទ នប់ន
ការងារររស់ប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាស យរាងច្ប្កយនាោះកប៏្តូវឱ្យកមមករនិយយជតិយធវើការរបនាមយៅនលងឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំ
សបារ ហ៍្ ឬនលងរញណយយនាោះ តាមការជូនដ្ុំណឹងររស់និយយជក និងតាមការសម័ប្គច្តិរររស់កមមករនិយយជតិយោ 
ាម នការរងខិតរងខុំយ ើ ។ ការរបនាមយម្ដ៉ា ងយៅនលងឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំសបារ ហ៍្ ឬនលងរញណយកមមករនិយយជិតនិង
ទទួលបានប្បាករ់បនាម១០០%(ម ួរ ភាគរ )យលើប្បាកន់លងធមមតា។ 

 រាល់ការរបនាមយម្ដ៉ា ង យទោះរជីាការរបនាមយម្ដ៉ា ងសប្ម្ដរក់ារងារយពលនលង ការរបនាមយម្ដ៉ា ងសប្ម្ដរក់ារងារ
យពល រ ់នងិការរបនាមយម្ដ៉ា ងយៅនលងឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំសបារ ហ៍្ ឬយៅនលងរញណយនិយយជកប្តូវយារពតាមវធិានការ
ររស់ប្កសួងការងារ នងិរណរញ ោះរណារ លវជិាា ជីវៈ។ យៅយពលបដ្លកមមករនិយយជិតយធវើការរបនាមយម្ដ៉ា ងយោ សម័ប្គ
ច្ិតរតាមការសុំណូមពរររស់នយិយជកយនាោះនឹងប្តូវទទួលបានប្បាកន់លលបា ច្ុំនួន ២០០០(ពី ន)់យរៀលកាញងម ួ

នលង ឬទទួលបានការផ្ាល់ជូនបា ម ួយពលយោ មនិគិតនលល11។ 

 
9
 ម្ដប្តា១៣៩, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 
10
 ម្ដប្តា១៣៩ វកយខណឌ ២ ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 

11
 យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ០៤១/១១ករ/ស.ជ.ណ,ច្ញោះនលងទី ០៧ មនីា ឆ្ា ុំ២០១១។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 10                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

 ១.២.២ ប្រាក់កនប្រមសជើងសាថ្ដ្លបថ្ន្ែមសលើប្រាក់ឈ្នលួ 

 ប្បាកក់នប្មយជើងសាបដ្លរបនាមយលើប្បាកឈ់្ាួល ជាប្បាកប់ដ្លទទួលបានរនាទ រព់កីមមករនិយយជតិបាន
សយប្មច្ការងារជូននិយយជកតាមការកុំណត ់ យនាោះកមមករនិយយជិតនងឹទទួលបានប្បាករ់បនាមតាមការសប្មច្
ការងារយនាោះ បដ្លជាភាគយប្ច្ើសប្ម្ដររ់រមិ្ដណផ្លិតផ្ល។ យៅយពលបដ្លកមមករនិយយជិតលកប់ានសយប្មច្ការ
លកប់ានយប្ច្ើនយនាោះប្បាករ់បនាមនឹងទទួលបានយប្ច្ើនតាមយនាោះបដ្រ។ ការគតិកនប្មយជើងសារយនោះជាទូយៅគឺគិតភាគ
រ តាមររមិ្ដណផ្លិតផ្លបដ្លសយប្មច្យនាោះ។ ការទទួលបានប្បាកក់នប្មយជើងសាលញោះប្តាបតកមមករនិយយជិត
ម្ដនការប្ពមយប្ពៀងាា ជាម ួនិយយជកយៅកាញងកិច្ចសនាការងារ។  ដូ្ច្យនោះកមមករនិយយជិតប្តូវខិតខុំរុំយពញ
ការងារឱ្យបានខ្លល ុំងជាងមញនយដ្ើមបទីទួលបានប្បាកក់នប្មយជើងសារយនោះឱ្យកានប់តយប្ច្ើនរបនាមយលើប្បាកប់ខយាល។  
ឧទហ្រណ៍ៈ សញ ផ្ញន ម្ដនយធវើការយៅប្កុមហ្ ញនលកយ់ប្គឿងយអ្ ិច្ប្តូនចិ្ម ួបដ្លទទួលបានប្បាកប់ខយាល២០០
(ពីររ )ដ្ញោល រកាញងម ួបខ យហ្ើ ប្កុមហ្ ញនយនាោះម្ដនការកុំណតម់ ួយរើនិយយជិតណាម្ដា កល់កម់្ដ៉ា សញីនប្តជាកប់ាន
៣០ កាញង១បខនងឹទទួលបានប្បាកក់នប្មយជើងសា១០%ននម្ដ៉ា សញីនប្តជាក៣់០យប្គឿងយនាោះ។ ដូ្ច្យនោះយរើ សញ ផ្ញន បាន
សយប្មច្ការងារតាមការកុំណតយ់នាោះប្បាកឈ់្ាួលររស់ សញ ផ្ញន គ ឺ ប្បាកឈ់្ាួលយាលរូករបនាមជាម ួប្បាកក់នប្ម
យជើងសារបដ្ល សញ ផ្ញន បានសយប្មច្យនាោះ។ 

 ១.២.៣ ប្រាក់ប៊ុពវលាភ ន្ិងប្រាក់បំណាច្់ 

 ប្បាករ់ញពវោេជាប្រយេទម ួននប្បាកឈ់្ាួលបដ្លម្ដនយៅកាញងច្ារក់ារងារ12។ ប្បាករ់ញពវោេគឺប្បាក់

បដ្លនិយយជកប្តូវរងធ់ានារា៉ាររ់ងយប្ាោះថ្នា កយ់ផ្សងៗបដ្លយកើតម្ដនកាញងយម្ដ៉ា ងការងារនិងការបលទុំសញខភាពដ្ល់កមម
ករនិយយជិតបដ្លយរឡាជាតិរររសនរិសញខសងគមជាអ្ងគភាពម ួបដ្លនិយយជតិប្តូវរងន់លលធានារា៉ាររ់ងយនោះជូន។ 

 ច្ុំយ ោះប្បាករ់ុំណាច្ ់ជាប្បាកប់ដ្លនិយយជកប្តូវផ្ាល់ដ្ល់កមមករនិយយជិតសប្ម្ដកក់ារយរើកប្បាកត់រ ច្យ់ៅ
កាញងករណីដូ្ច្ជា  ប្បាករ់ុំណាច្អ់្តតីភាពការងារ ប្បាករ់ុំណាច្រ់ញ្ចរក់ិច្ចសនាការងារ និងប្បាកទូ់ទតស់ប្ម្ដរ់
ការមនិជូនដ្ុំណឹង។  

 ក. ប្រាក់បំណាច្់អតីតភាពការងារ 

 ប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពកាងារ គឺជាប្បាករ់ុំណាច្ប់ដ្លនិយយជកផ្ាល់ជូនកមមករនិយយជិតតាមរ ៈ
យពលបដ្លកមមករនិយយជិតបានរុំយពញការងារជូននិយយជក។ ការផ្ាល់ប្បាកច់្ុំណាច្អ់្តីតភាពគផឺ្ាល់សប្ម្ដរ់

កមមករនិយយជតិបដ្លម្ដនកិច្ចសនាមនិកុំណតល់ិរយវោ13។  ប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពប្តូវបានអ្នញវតរចរព់ីឆ្ា ុំ

 
12
 ម្ដប្តា១០៣, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 

13
 ប្រកាសយលខសរីពីការទូទត់ប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពការងារយលខ៤៤៣ ក.រ/ប្រ.ក.ខ,ច្ញោះនលង២១ បខកញ្ញញ  ឆ្ា ុំ២០១៨។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 11                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

២០១៩ បដ្លនិយយជកប្តូវផ្ាល់ជូនកមមករនិយយជតិបដ្លកុំពញងរុំយពញការងារនូវប្បាករ់ុំណាច្អ់្តតីភាពការងារ
យសមើនឹងប្បាកឈ់្ាួល រមួទុំងប្បាករ់នាទ ររ់នស ុំច្ុំននួ១៥(ដ្រប់្បាុំ)នលងកាញងម ួឆ្ា ុំបដ្លប្តូវយរើកជូនកមមករនិយយជតិ៖ 

• ច្ុំនួន ៧,៥(ប្បាុំពីរកនលោះ)នលង យៅកាញងបខមលិញនាននឆ្ា ុំនមី ួៗ និង 
• ច្ុំនួន ៧,៥(ប្បាុំពីរកនលោះ)នលង យៅកាញងបខធាូននឆ្ា ុំនីម ួៗ។ 

 ការយរើកប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពពីរដ្ងកាញងម ួឆ្ា ុំយនោះមនិបមនម្ដនន ័ថ្នកមមករនិយយជតិទល់បតយធវើ
ការបានម ួឆ្ា ុំយទើរទទួលបានប្បាករ់ុំណាច្អ់្តតីភាពយនាោះយទ។ កមមករនិយយជិតបដ្លបានយធវើការជារជ់ានចិ្ច 
យៅកាញងឆ្ា ុំដ្ុំរងូចរព់ ី ១(ម ួ)បខ រហូ្តយៅដ្ល់៦(ប្បាុំម ួ)បខ និយយជកប្តូវផ្ាល់ជូនប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាព
ការងារច្ុំនួន៧,៥(ប្បាុំពីរកនលោះ)នលង។ 

 កមមករនិយយជតិបដ្លបានរុំយពញការងារមញនឆ្ា ុំ២០១៩ យហ្ើ កុំពញងរយប្មើការងារយៅកាញងប្គឹោះសាា ន សហ្
ប្ាស យរាងច្ប្កនិយយជកប្តូវយរើក រំលឹកប្ាក់រំណាច់អររីភាព សប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតតាមវធិី៖  

  ច្ុំយ ោះសហ្ប្ាស ប្គឹោះសាា នបផ្ាកវា នេណឌ កាតយ់ដ្រ នងិផ្លិតបសបកយជើង និយយជកប្តូវយរើក
រ ុំលឹកច្ុំនួន៣០(សាមសិរ)នលងននប្បាករ់ុំណាច្អ់្តតីភាពការងារសរញរ យរៀងរាល់ម ួឆ្ា ុំមរងយោ ៖ 

• ច្ុំនួន ១៥(ដ្រប់្បាុំ)នលង យៅកាញងបខមលិញនាននឆ្ា ុំនីម ួៗ និង 
• ច្ុំនួន ១៥(ដ្រប់្បាុំ)នលង យៅកាញងបខធាូននឆ្ា ុំនមី ួៗ។ 

  ច្ុំយ ោះសហ្ប្ាស ប្គឹោះសាា នបផ្ាកយផ្សងយទៀតយប្ៅពីបផ្ាកវា នេណឌ  កាតយ់ដ្រ និងបសបកយជើង
និយយជកប្តូយរើករ ុំលឹកច្ុំនួន ១៥(ដ្រប់្បាុំ)នលងននប្បាករុំណាច្អ់្តីតភាពសរញរយរៀងរាល់ម ួឆ្ា ុំមរងយោ ៖ 

• ច្ុំនួន ៧,៥(ប្បាុំពីរកនលោះ)នលង យៅកាញងបខមលិញនាននឆ្ា ុំនមី ួៗ និង 
• ច្ុំនួន ៧,៥(ប្បាុំពីរកនលោះ)នលង យៅកាញងបខធាូននឆ្ា ុំនីម ួៗ។ 

  ប្បាករ់ុំណច្អ់្តតីភាពបដ្លប្តូវយរើករ ុំឭក អ្តិររម្ដមនិប្តូវឱ្យយលើស៦(ប្បាុំម ួ)បខននប្បាក់
ឈ្ាួលសញទធសាធគតិជាមធយមតាមឆ្ា ុំនីម ួៗបដ្លប្តូវរ ុំលឹក។ យរើកមមករនិយយជិតបានរុំយពញការងារជារជ់ានិច្ច
ចរព់ី១(ម ួ)បខ យៅដ្ល់៦(ប្បាុំម ួ)បខមញនឆ្ា ុំ២០១៩ និយយជកប្តូវយរើករ ុំលឹកឱ្យកមមករនិយយជតិយនាោះនូវប្បាក់
រុំណាច្អ់្តីតភាពច្ុំនួន ៧,៥(ប្បាុំពីរកនលោះ)នលង។ យរើលិរយវោបដ្លកមមករនិយយជតិបានយធវើការយលើសពី៦(ប្បាុំម ួ)
បខ ប្តូវគិតយសមើនងឹ១(ម ួ)ឆ្ា ុំយពញ យហ្ើ និយយជកប្តូវយរើករ ុំលឹកឱ្យកមមករនិយយជតិនូវប្បាករ់ុំណាច្អ្តីតភាព
ច្ុំនួន១៥(ដ្រប់្បាុំ)នលង។ 
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 ដូ្ច្យនោះកមមករនិយយជតិបដ្លយធវើការងារកាញងប្គឺោះសាា ន សហ្ប្ាស យរាងច្ប្កមញនឆ្ា ុំ២០១៩ រហូ្តមកដ្ល់
រច្ចញរបនា និងកុំពញងរុំយពញការងារកាញងប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាសយនាោះដ្បដ្លនឹងទទួលបានប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពពីរ
យផ្សងាា គ ឺប្បាករ់ ុំឭកអ្តតីភាពការងារមញនឆ្ា ុំ២០១៩ នងិប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពកាញងឆ្ា ុំនីម ួៗបដ្លកុំពញងយធវើការ

យនាោះ14។ រ៉ាញបនរកមមករនិយយជិតណាបដ្លបានោឈ្រព់ីការងារ នឹងមនិទទួលបានប្បាករ់ ុំលឹកអ្តីតភាពការងារ

បដ្លយៅសល់យនាោះយទ។ 

❖ ការគណនាប្បាករ់ុំណាច្អ់្តតីភាពការងារកមមករនិយយជិតប្តូវគណនាដូ្ច្ខ្លងយប្កាម15៖ 

 ជុំហានទី១  ប្តូវគណនាប្បាកឈ់្ាួល និងប្បាករ់នាទ ររ់នស ុំជាមធយមកាញង ១បខ 

                                                                   ប្បាកឈ់្ាួល  នងិប្បាករ់នាទ ររ់នស ុំមធយមកាញងឆ្ម្ដស 
ប្បាកឈ់្ាួល  និងប្បាករ់នាទ ររ់នស ុំមធយមកាញង១បខ= 
                                                                   ៦បខ ឬតាមតាមច្ុំននួបខបដ្លបានយធវើការជាកប់សរង 

 ជុំហានទី២ ប្តូវគណនាប្បាកឈ់្ាួល និងប្បាករ់នាទ ររ់នស ុំជាមធយមកាញង ១នលង 

                                                                    ប្បាកឈ់្ាួល  នងិប្បាករ់នាទ ររ់នស ុំមធយមកាញង១បខ 
ប្បាកឈ់្ាួល  និងប្បាករ់នាទ ររ់នស ុំមធយមកាញង១នលង= 
                                                                                       ២២នលង ឬ២៤នលង ឬ២៦នលង 
                                                                   (តាមនលងយធវើការររស់ប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាសនីម ួៗ) 

 

 ដូ្ច្យនោះប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពការងារបដ្លទទួលបានកាញងឆ្ម្ដសនីម ួៗគ ឺ

 
ប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពកាញងឆ្ម្ដសនីម ួៗ=ប្បាកឈ់្ាួល  និងប្បាករ់នាទ ររ់នស ុំមធយមកាញង១នលង x ៧,៥ 

 ច្ុំយ ោះរ ៈយពលបដ្លប្តូវគតិរារ ់ គឺប្តូវគិតចរព់ីបានច្ញោះកិច្ចនាការងារជាកមមករនិយយជិតយពញសិទិធ 
យោ មនិរាររ់ញ្ចូ លការងារសាកលបងយទ យហ្ើ លិរយវោសប្ម្ដកលុំបហ្ម្ដតញភាព យប្ាោះថ្នា កក់ារងារ និងឈ្រ់

 
14
 ប្រកាសយលខសរីពីការទូទតប់្បាក់រុំណាច្អ់្តីតភាពការងារយលខ៤៤៣ ក.រ/ប្រ.ក.ខ,ច្ញោះនលង២១ បខកញ្ញញ  ឆ្ា ុំ២០១៨។ 

15
 យសច្កាីបណនាុំសរីពីការទូទតប់្បាក់រុំណាច្អ្តីតភាពការងារលមីកាញងឆ្ា ុំនីម ួៗចរពី់ឆ្ា ុំ២០១៩យលខ០៥៨/១៩  ក.រ/ស.ណ.ន.ខ.ល,

ច្ញោះនលងទី១០ បខមលិញនា ឆ្ា ុំ២០១៩។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 
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សប្ម្ដកយោ ជមងកឺប៏្តូវរាររ់ញ្ចូ លជាអ្តីតភាពការងារយដ្ើមបគីិតប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពកាងារផ្ងបដ្រ។ រ៉ាញបនរ
ប្បាករ់នាទ ររ់នស ុំ បដ្លម្ដនដូ្ច្ជាតាវកាលិកហានិេ ័ការងារ និងតាវការលិកបលទុំសញខភាពបដ្លទទួលបាន
អ្ុំ ញងយពលឈ្រស់ប្ម្ដកលុំបហ្ម្ដតញភាព យប្ាោះថ្នា កក់ារងារ និងឈ្រស់ប្ម្ដកយោ ជមងមឺនិប្តូវរាររ់ញ្ចូ លកាញងការ
គណនាប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពការងារយទ។ 

 ែ.ប្រាក់បំណាច្់បញ្ចប់កិច្ច្ន្ា 

  យៅយពលបដ្លកិច្ចសនាបានដ្ល់លិរយវោប្តូវរញ្ចរ ់ (សប្ម្ដរក់ិច្ចសនាកុំការងារម្ដនលិរយវោ
កុំណត)់ និយយជកប្តូវផ្ាល់ឱ្យកមមករនិយយជិតនូវប្បាករុំណាច្រ់ញ្ចរក់ិច្ចសនាយនាោះ បដ្លសម្ដម្ដប្តនងិប្បាក់
ឈ្ាួលផ្ង សម្ដម្ដប្តនងឹលិរយវោននកិច្ចសនាការងារផ្ងយហ្ើ បដ្លច្ុំននួទឹកប្បាករ់ុំណាច្យ់នោះម្ដនកុំណតក់ាញង
អ្នញសញ្ញញ រមួយរើាម នកុំណតក់ាញងអ្នញសញ្ញញ រមួយទប្បាករ់ុំណាច្យ់នោះប្តូវយសមើ៥%(ប្បាុំភាគរ )ននប្បាកឈ់្ាួលបដ្លកមម

ករនិយយជិតយរើកកាញងរ ៈយពលកិច្ចសនាការងារយនាោះ16។  

  គ. ប្រាក់ទ្យូទាត់ច្ំស ោះការជូន្ដ្ំណឹង 

  កិច្ចសនាការងារម្ដនលិរយវោមនិកុំណត ់ អាច្រ ុំោ តាមឆ្នទៈភាគីបតម្ដខ ងបាន។ ការរ ុំោ 
កិច្ចសនាយនោះប្តូវអ្នញវតរតាមរយរៀរជូនដ្ុំណឹងជាមញនជាោ លកខណ៍អ្កសរបដ្លភាគីម្ដនរុំណងច្ងរ់ ុំោ កចិ្ច
សនាឱ្យ យៅភាគីម្ដខ ងយទៀត និយយជកអាច្រ ុំោ កិច្ចសនាមនិកុំណតប់ាន លញោះប្តាម្ដនយហ្តញផ្លសមរមយបដ្ល

 កព់ន័ធយៅនងឹជុំនាញ អាករបកិរយិររស់កមមករនិយយជតិ17។ លិរយវោបដ្លប្តូវជូនដ្ុំណឹងជាមញនគឺអាច្អ្នញវតរ

បានទុំងកិច្ចសនាម្ដនលិរយវោកុំណត ់ និងកចិ្ចសនាម្ដនលិរយវោមនិកុំណតក់ាលណានិយយជកបានរ ុំោ 
កិច្ចសនាការងារទុំងពីរយនាោះយោ មនិផ្ាល់ដ្ុំណឹងជាមញន។ ច្ុំយ ោះលិរយវោបដ្លប្តូវជូនដ្ុំណឹងគឺ៖ 

រ ៈយពលការងារ                រ ៈយពលជូនដ្ុំណឹង 

តិច្ជា៦(ប្បាុំម ួ)បខ ៧(ប្បាុំពីរ)នលង 

៦(ប្បាុំម ួ)បខ រហូ្តដ្ល់២(ព)ីឆ្ា ុំ ១៥(ដ្រប់្បាុំ)នលង 

២(ពីរ)ឆ្ា ុំ រហូ្តដ្ល់៥(ប្បាុំ)ឆ្ា ុំ ១(ម ួ)បខ 

យលើស៥(ប្បាុំ)ឆ្ា ុំ រហូ្តដ្ល់១០(ដ្រ)់ឆ្ា ុំ ២(ពីរ)បខ 

១០(ដ្រ)់ឆ្ា ុំយ ើងយៅ ៣(រ)ីបខ 

 
16 ម្ដប្តា៧៣ កថ្នខណឌ ៦ និងវកយខណឌ ១, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 
17
 ម្ដប្តា៧៤, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 14                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

 យៅយពលបដ្លនិយយជកបានរញ្ចរក់ិច្ចសនាការងារាម នលរិយវោមនិកុំណត ់ និងកិច្ចសនាកាងារម្ដន
លិរយវោកុំណតយ់ោ មនិបានជូនដ្ុំណឹងជាមញនជាោ លកខណ៍អ្កសរនិយយជកប្តូវទូទតប់្បាករ់ុំណាច្ត់ាមការ
អ្នញវតរររូមនរ៖ 

      
ប្បាកទូ់ទតច់្ុំយ ោះការមនិជូនដ្ុំណឹង= (ប្បាកឈ់្ាួលមធយមប្រចុំនលង + ប្បាកអ់្តាប្រយយជន ៍                                                                         
                                                  កាញងម ួនលង) x លិរយវោប្តូវជូនដ្ុំណឹងតាមរ ៈយពលការងារ                                                              

 

 ១.២.៤ ប្រាក់សសាែ ៊ុយជមៃឺច្ិតរ 

 ប្បាកយ់សាហ្ ញ ជមងចឺ្ិតរ គឺជាប្បាកប់ដ្លទទួលបានការយធវើឱ្យខូច្ប្រយយជនក៍ារងារយោ ភាគីណាម ួ
យៅកាញងកិច្ចសនាកការងារបដ្លភាគីយនាោះអាច្ជាកមមករនិយយជិត នងិនិយយជកបដ្លរណារ លមកពីការរ ុំោ 
កិច្ចសនាការងារ។ ការរ ុំោ កិច្ចសនាការងារតាមភាគីណាម ួបដ្លាម នយហ្តញផ្លប្តឹមប្តូវយនាោះអាច្យរើកសិទធិ

ឱ្យភាគមី្ដខ ងយទៀតទមទរសងយសាហ្ ញ ជមងចឺ្ិតរបាន18។ យសាហ្ ញ ជមងចឺ្ិតរមនិប្តូវប្ច្ ុំាា ជាម ួប្បាករ់ុំណាច្់

ជួសឱ្យការជូនដ្ុំណឹងមញន ឬ ជាម ួប្បាករ់ុំណាច្អ់្តតីភាពយទ។ យសាហ្ ញ ជមងចឺ្ិតរម្ដនពីរប្រយេទគឺយសាហ្ ញ ជ
មងចឺ្ិតរសប្ម្ដរក់ិច្ចសនាការងារបដ្លម្ដនលិរយវោកុំណត ់ នងិយសាហ្ ញ ជមងចឺ្ិតរសប្ម្ដរកិ់ច្ចសនាការងារបដ្លមនិ
ម្ដនលិរយវោកុំណត ់។  

  ក.ប្រាក់សសាែ ៊ុយជមៃឺច្ិតរ្ប្រមាប់កិច្ច្ន្ាកាងារមាន្លិរសវលាកំណត់ 

 ការរ ុំោ កិច្ចសនាការងារបដ្លម្ដនលិរយវោកុំណតយ់ោ និយយជកមញនការកុំណតក់មមករនិយយជិត
ម្ដនសិទធិទទួលបានយសាហ្ ញ ជមងចឺ្ិតរពីនិយយជកបដ្លម្ដនច្ុំនួនយ៉ា ងតិច្យសមើនងឹប្បាកឈ់្ាួលបដ្លកមមករ

និយយជតិប្តូវបានទទួលរហូ្តដ្ល់យពលរញ្ចរក់ិច្ចសនាការងារ19។ ការរ ុំោ កិច្ចសនាការបដ្លយធវើយោ កមម

ករនិយយជកសប្ម្ដរក់ិច្ចសនាការងារម្ដនលិរយវោកុំណតប់តឯកឯង និយយជកម្ដនសិទធទិទួលប្បាកយ់សាហ្ ញ ជ

មងចឺ្ិតរ នងិការខូច្ខ្លតបដ្លខលួនបានផ្ាល់ឱ្យកមមករនិយយជិត20។ 

 
18 ច្ារស់រីពីវយិសាធនកមមម្ដប្តា៨៧ច្ុំណងយជើងច្ុំណញ ច្(គ) បផ្ាកទី៣ននជុំពូកទី៤ ម្ដប្តា៨៩ ម្ដប្តា៩០ ម្ដប្តា៩១ ម្ដប្តា៩៤      ម្ដប្តា
១១០ ម្ដប្តា១២០ និងម្ដប្តា១២២ននច្ារស់រីពីការងារបដ្លប្តូវប្រកាសឲ្យយប្រើយោ ប្ពោះរាជប្កមយលខ ជស/រកម/០៣៩៧ /០១ ច្ញោះនលងទី 
១៣ បខមនីា ឆ្ា ុំ១៩៩៧ យលខ នស/រកម/០៦១៨/០១០,ច្ញោះនលងទី២៨ បខមិលញនា ឆ្ា ុំ២០១៨។ 
19
 ម្ដប្តា៧៣ កថ្នខណឌ ៣, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 

20
 ម្ដប្តា៧៣ កថ្នខណឌ ៤, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 15                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

  ែ.ប្រាក់សសាែ ៊ុយជមៃឺច្ិតរ្ប្រមាប់កិច្ច្ន្ាការងារមិន្មាន្សពលកំណត់ 

 កិច្ចសនាការងារបដ្លមនិម្ដនលិរយវោកុំណតប់ដ្លប្តូវបានរ ុំោ យោ ឆ្នទៈនយិយជកបតម្ដខ ង កមមករ
និយយជតិអាច្ទមទរយរើកតរ ច្ប់្បាករ់ុំណាច្ម់ ួ បដ្លម្ដនច្ុំនួនយសមើនឹងប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពបដ្លបាន នងិ

ប្តូវទទួលបានកុំ ញងយពលននកិច្ចសនាការងារ21។ 

សម្ដគ ល់ៈ រាល់ការរញ្ឈរក់មមករនិយយជិតយោ មនិម្ដនយហ្តញផ្លប្តឹមប្តូវ កមមករនិយយជិតប្តូវទទួល
បាន៖ 

▪ ប្បាកឈ់្ាួលបដ្លមនិទនប់ានយរើក។ 
▪ ប្បាករ់ុំណាច្ជ់ួសការជូនដ្ុំណឹងមញន កាញងករណីបដ្លនិយយជកមនិបានជូន                  

ដ្ុំណឹងមញនប្តមឹប្តូវតាមការកុំណតរ់រស់ច្ារ ់នងិរទោឋ នគតិ ញតរជាធរម្ដន។  
▪ ប្បាករ់ុំណាច្ជ់ួសជញលការឈ្រស់ប្ម្ដកបដ្លយៅសល់កាលយរើកមមករនិយយជិតមនិ

បានឈ្រស់ប្ម្ដកយោយយងតាមច្ារក់ារងារ១៩៩៧ម្ដប្តា១៦៦។                                        
                      

▪ ប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពការងារកាញងឆ្ម្ដសណាម ួបដ្លកមមករនិយយជិតប្តូវបាន
រញ្ឈរព់ីការងារយសមើនងឹប្បាកឈ់្ាួល និងប្បាករ់នាទ ររ់នស ុំច្ុំនួន ៧នលង យរើកមមករ
និយយជតិយៅសល់អ្តតីភាពការងារចរព់ី១បខ ដ្ល់យប្កាម៦បខ។ 

▪ ប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពមញនឆ្ា ុំ២០១៩សរញរ បដ្លនិយយជកមនិទនយ់រើកផ្ាល់។ 

 យប្ៅពីច្ុំណញ ច្ខ្លងយលើកមមករនិយយជតិកអ៏ាច្ទមទរយសាហ្ ញ ជមងចឺ្ិតរបដ្លយសមើនឹងប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាព
ការងារ បដ្លកមមករនិយយជិតប្តូវទទួលបាន រ៉ាញបនរមនិប្តូវយលើសប្បាកឈ់្ាួល នងិប្បាកឈ់្ាួលរនាទ ររ់នស ុំច្ុំនួន៦បខ

យនាោះយ ើ 22។ 

  ១.២.៥ ភាគកមមកន៊ុងប្រាក់ច្ំសណញ 

 យៅយពលបដ្លប្គឹោះសាា ន សហ្កប្ាស យរាងច្ប្កណាទទួលបានប្បាកច់្ុំយណញប្រចុំឆ្ា ុំយហ្ើបានបរងបច្ក
ម ួភាគជូនកមមករនិយយជិតរបនាមយលើប្បាកឈ់្ាួលយនាោះគជឺាភាគកមមបដ្លប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាស យរាងច្ប្កផ្ាល់

 
21
 ច្ារស់រីពីវយិសាធនកមមម្ដប្តា៨៧ច្ុំណងយជើងច្ុំណញ ច្(គ) បផ្ាកទី៣ននជុំពូកទី៤ ម្ដប្តា៨៩ ម្ដប្តា៩០ ម្ដប្តា៩១ ម្ដប្តា៩៤      ម្ដប្តា

១១០ ម្ដប្តា១២០ និងម្ដប្តា១២២ននច្ារស់រីពីការងារបដ្លប្តូវប្រកាសឲ្យយប្រើយោ ប្ពោះរាជប្កមយលខ ជស/រកម/០៣៩៧ /០១,ច្ញោះនលងទី 
១៣ បខមនីា ឆ្ា ុំ១៩៩៧ យលខ នស/រកម/០៦១៨/០១០,ច្ញោះនលងទី២៨ បខមិលញនា ឆ្ា ុំ២០១៨,កថ្នខណឌ  ៣។ 
22
 យសច្កាីបណនាុំសរីពីការទូទតប់្បាក់រុំណាច្អ្តីតភាពការងារលមីកាញងឆ្ា ុំនីម ួៗចរពី់ឆ្ា ុំ២០១៩យលខ០៥៨/១៩  ក.រ/ស.ណ.ន.ខ.ល,

ច្ញោះនលងទី១០ បខមលិញនា ឆ្ា ុំ២០១៩។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 16                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

ជូនកមមករនិយយជិតបដ្លយៅថ្នប្បាកភ់ាគកមមប្បាកច់្ុំយនញបដ្លផ្ាល់ជូនកមមករករនិយយជតិ។ ជាទូយៅ
និយយជក ម្ដច ស់ប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាស យរាងច្ប្កផ្ាល់ប្បាកច់្ុំយណញយនោះជាភាគរ ដ្ល់កមមករនិយយជតិ។    

 ១.២.៦ ប្រាក់ថ្ដ្លសបើកាប្រាក់រងាវ ន្់ 

 ប្បាកប់ដ្លយរើកជាប្បាករ់ងាវ ន ់ ជាប្រយេទប្បាកឈ់្ាួលរនាទ ររ់នស ុំម ួបដ្លនិយយជក ម្ដច ស់សហ្ប្ាស 
យរាងច្ប្កផ្ាល់ជូនកមមករនិយយជិតរបនាមយលើប្បាកឈ់្ាួលយដ្ើមបជីាការយលើកទឹកច្តិរដ្ល់ការខុំប្រឹងបប្រងយធវើការងារ
ររស់កមមករនិយយជិត។ យគសយងកតយ ើ្ញថ្នប្បាកប់ដ្លយរើកជាប្បាករ់ងាវ នម់្ដនពីរប្រយេទគឺប្បាកស់ប្ម្ដរក់ារងារ
យទៀងទតប់្រចុំបខ នងិប្បាកអ់្តីតភាពប្រចុំឆ្ា ុំ។ 

 យៅយពលបដ្លកមមករនិយយជតិវា នេណ័ឌ  កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតបសបកយជើងបានយធវើការងារយទៀងទតា់ម ន
អ្វតរម្ដន ប្បាកប់ដ្លយរើកជារងាវ នន់ិយយជក ម្ដច ស់ប្គឹោះសាា ន យរាងច្ប្ក ប្តូវផ្ាល់យ៉ា ងតចិ្១០(ដ្រ)់ដ្ញោល រកាញងម ួ
បខ។  ការកុំណតយ់នោះនិយយជកអាច្ពិភាកាកាញងប្កមុហ្ ញនររស់ខលួនផ្ងបដ្រពីការកុំណតប់្បាករ់ងាវ នប់្រចុំបខយនោះ 
បតមនិប្តូវទរជាង១០(ដ្រ)់ដ្ញោល រយ ើ ។ យរើប្កុមហ្ ញនណាបដ្លបានកុំណតយ់លើសព១ី០(ដ្ញោល រ)សប្ម្ដរប់្បាក់

រងាវ នប់្រចុំបខយនោះមញននលង ០២ មករា ២០១៤ប្តូវរកាទញកប្បាករ់ងាវ នប់្រចុំបខយនោះទញកយៅដ្បដ្ល23។ 

 សប្ម្ដរប់្បាករ់ងាវ នអ់្តីតភាពការងារវញិគឺនិយយជកប្តូវផ្ាល់ជូនកមមករនិយយជិតតាមរ ៈយពលបដ្ល

បានរុំយពញការងារកាញងយលើសពីម ួឆ្ា ុំ បដ្លប្បាករ់ងាវ នអ់្តតីភាពការងារយនោះម្ដនដូ្ច្កាញងតារាងខ្លងយប្កាម24៖ 

អ្តីតភាពការងារគិតជាឆ្ា ុំ                         ០១ ០២ ០៣ ០៤ ០៥ ០៦ ០៧ ០៨ ០៩ ១០ ១១ 

ច្ុំនួទឹកប្បាកប់ដ្លទទួលបាន
កាញងម ួបខគិតជាដ្ញោល រ 
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23 យសច្ករីបននាុំសរីពីការអ្នញវតរប្រកាសយលខ៣១៧ ក.រ/ប្រកច្ញោះនលងទី៣១ បខធាួ ឆ្ា ុំ២០១៣ សរីពីការដ្ុំយ ើងប្បាក់ឈ្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរ់
កមមករនិយយជិតបផ្ាកវា នេណ័ឌ  កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតបសបកយជើង និអ្តាប្រយយជនយ៍ផ្សងៗយលខ០០១/១៤ ក.រ/ស.ជ.ណ ច្ញោះនលងទី ០២ បខ
មករា ឆ្ា ុំ២០១៤។ 
24
 យសច្ករីបននាុំសរីពីការអ្នញវតរប្រកាសយលខ៣១៧ ក.រ/ប្រកច្ញោះនលងទី៣១ បខធាួ ឆ្ា ុំ២០១៣ សរីពីការដ្ុំយ ើងប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរ់

កមមករនិយយជិតបផ្ាកវា នេណ័ឌ  កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតបសបកយជើង និអ្តាប្រយយជនយ៍ផ្សងៗយលខ០០១/១៤ ក.រ/ស.ជ.ណ ច្ញោះនលងទី ០២ បខ
មករា ឆ្ា ុំ២០១៤។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 17                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

 ១.២.៧ តនមែអតែប្របសោជន្៍ាវតែ៊ុ 

 តនមលអ្តាប្រយយជនជ៍ាវតាញជាប្រយេទម ួននប្បាកឈ់្ាួល បដ្លនិយយជកផ្ាល់ឱ្យកមមករនយិយជិតជាវតាញ
សប្ម្ដរយ់ប្រើប្បាស់យៅកាញងប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាស យរាងច្ប្កបដ្លកមមករនិយយជិតយធវើការឱ្យខលួនយប្ ោះជាតប្មូវការ
សប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតកាញងការរុំយពញការងារ និងយដ្ើមបជីាប្រយយជនស៍ប្ម្ដរន់ិយយជកផ្ងបដ្រ។ យៅយពលបដ្ល
និយយជកបានផ្ាល់វតាញយនោះជូនកមមករនិយយជតិ កមមករនិយយជិតកអ៏ាច្ កវតាញយនោះយៅយប្រើប្បាស់កាញងការងារររស់
ខលួនផ្ងបដ្រ។  
ឧទហ្រណ៍ៈ កមមករសុំណង ់ ប្តូវទទួលបានសយមលៀករុំ កក់ារ រ មកួ អាវ បសបកយជើងជាយដ្ើមកាញងយពលរុំយពញ
ការងារ ។  

  ១.២.៨ ប្រាក់ទ្យទ្យួលាន្កន៊ុងសពលលថំ្ែមាត៊ុភាព 

  ប្បាកប់ដ្លទទួលបានកាញងយពលលុំបហ្ម្ដតញភាពគ ឺ ប្តូវផ្ាល់ជូនកមមកករនិយយជិតបដ្លជាស្តសរីកាញងរ ៈយពល
បដ្លខលួនប្តូវឈ្រស់ប្ម្ដកយដ្ើមបសីប្ម្ដលកូន។ ការសប្ម្ដកលុំបហ្ម្ដតញភាពយនោះគឺសប្ម្ដកមញន និងយប្កា យពល
សប្ម្ដលរញប្ត នងិម្ដនរ ៈយពល៩០(យៅសិរ)នលង។ យៅយពលបដ្លកមមករនិយយជិតជាស្តសរីសប្ម្ដកលុំបហ្ម្ដតញភាព
យនោះគឺជាការសប្ម្ដកបដ្លទទលួប្បាកឈ់្ាួល។ ប្បាកស់ប្ម្ដកលុំបហ្ម្ដតញភាពយនោះគឹម្ដនពីរប្រយេទគឺ ម ួទទួល
បានប្តូវផ្ាល់និយយជក ឬម្ដច ស់ប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាស យរាងច្ប្កផ្ាល់ជូនច្ុំនួន ៥០%(ហាសិរភាគរ ) ននប្បាក់
ឈ្ាួលសញទធសាធ គតិទុំងប្បាកឈ់្ាួលរនាទ ររ់នស ុំ សប្ម្ដរក់មមករនិយយជតិជាស្តសរីបដ្លបានយធវើការកាញង ប្គឹោះសាា ន 

សហ្ប្ាស យរាងច្ប្កយនាោះរ ៈយពលយ៉ា ងតិច្ ១ឆ្ា ុំ25។ ទទលួបានប្បាកច់្ុំននួ៧០%(ច្ិតសិរភាគរ ) ននប្បាក់

ឈ្ាួលមធយមប្រចុំនលងពីយរឡាជាតិរររសនរិសញខសងគមសប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតបដ្លជាសម្ដជិកយរឡាជាតិរររ
សនរិសញខសងគម។  ការទទួលបានប្បាកល់ុំបហ្ម្ដតញភាពពីយរឡាជាតិរររសនរិសញខសងគមយនោះគឺសប្ម្ដរក់មមករ

និយយជតិជាស្តសរីបដ្លបានរងភ់ាគទនច្ុំននួ ៩(ប្បាុំរនួ)បខជារា់ា ជូនយរឡាជាតិរររសនរិសញខសងគម26។ ដូ្ច្

យនោះកមមករនិយយជិតជាស្តសរីអាច្ទទួលបានប្បាកស់ប្ម្ដកលុំបហ្ម្ដតញភាពច្ុំននួពីរប្រសិនយរើប្តឹមប្តូវតាមលកខខណឌ
ទុំងពីរខ្លយលើយនោះបដ្លយសមើនឹង១២០%(ម ួរ បមៃភាគរ ) បដ្ល៥០%(ហាសិភាគរ )បានពីនិយយជក ឬម្ដច ស់
ប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាស យរាច្ប្ក និង៧០%(ច្ិតសិរភាគរ )ទទួលបានពីយរឡាជាតិរររសនរិសញខសងគម។ 

ម ួវញិយទៀតកមមករនយិយជិតជាស្តសរីបដ្លជាសម្ដជិកយរឡាជាតិរររសនរិសញខសងគម(រ.ស.ស)បដ្លបាន
សប្ម្ដលកូនយៅមូលោឋ នសញខ្លេបិាលសាធារណៈប្តវូទទលួបានប្បាកឧ់រតាមរបនាមយទៀតដូ្ច្ខ្លងយប្កាម៖ 

 
25 ម្ដប្តា១៨៣, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 
26
 ប្រកាសសរីពី តាវកាលិបលទសញភាព,យលខ១០៩ ក.រ/ប្រ.ក,ច្ញោះនលងទី១៧ បខមនីា ឆ្ា ុំ២០១៧,ប្រការ៦ និងប្រការ៧។ 
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• សប្ម្ដលកូនយទល (ម ួ) ទទួលបានប្បាក ់៤០០ ០០០(រនួបសន)យរៀល។ 
• សប្ម្ដលកូនយភាល ោះ (ពីរ) ទទួលបានប្បាក ់៨០០ ០០០(ប្បាុំរីបសនយរៀល។ 
• សប្ម្ដលកូនយភាល ោះ (រី) ទទួលបានប្បាក១់ ២០០ ០០០(ម ួោនពីរបសនយរៀល។ 

ប្បាកឧ់រតាមយនោះ ប្តូវផ្ាល់ជូនយោ  រ.ស.ស យប្កា សប្ម្ដលកូនយទោះរីជាទរករស់ ឬកស៏ាល រក់យ៏ោ ៣៤។ 

 ១.៣ ប្រាក់វិភាជន៍្ 

 ប្បាកវ់ភិាជនក៍ជ៏ាប្រយេទម ួននប្បាកឈ់្ាួលបដ្លសាិតយៅកាញងច្ារក់ារងារ១៩៩៧ ម្ដប្តា១០៣បដ្រ ។ 
ប្បាកវ់ភិាជន ៍ ជាប្បាករ់បនាមយលើប្បាកឈ់្ាួលកមមករនិយយជតិផ្ាល់យោ និយយជក បដ្លប្បាកវ់ភិាជនម៍្ដនពីរ
គឺ ប្បាកប់្គសួារសប្ម្ដរភ់ាគបដ្លយលើកទឹកច្ិតរប្តមឹប្តូវតាមច្ារ ់ និងប្បាកវ់ភិាជនស៍ប្ម្ដរក់ារឈ្រស់ប្ម្ដក 
ឬ រុំណាច្ទូ់ទតក់ារឈ្រស់ប្ម្ដក។ 

 ១.៣.១ ប្រាក់វិភាជន្៍ប្រគួសារ្ប្រមាប់ភាគថ្ដ្លសលើ្ ពីទ្យឹកប្រាក់ប្រតឹមប្រតូវតាមច្ាប់ 

   ប្បាកវ់ភិាជនប៍្គសួារយនោះគឺជាប្បាកប់ដ្លកមមករនិយយជិតផ្ាល់ឱ្យកមមករនិយយជិតជាប្បាកយ់លើកទឹកច្តិរឬ 
យៅមា៉ាងយទៀតជាប្បាកឧ់រតាមដ្ល់ប្កុមប្គួសារកមមករនិយយជិត។ លវីតបតិបតម្ដនបច្ងយៅកាញងច្ារក់ារងារកយ៏ោ  
បតប្ានប់តជាច្ុំណញ ច្ម ួរ៉ាញយណាណ ោះមនិម្ដនរទរញ្ញញ តិរណាបច្ងឱ្យច្ាស់ោស់យនាោះយទថ្នប្បាកវ់ភិាជនប៍្គសួារយនោះ
ប្តូវកុំណតឱ់្យនិយយជកផ្ាល់ជូនកមមករនិយយជិតរ៉ាញនាា ន? នងិប្តូវយារពតាមលកខខណឌ អ្វីខលោះ? គឺម្ដនបតការអ្នញវតរ
តាមប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាស យរាងច្ប្កម ួច្ុំនួនយហ្ើ ប្តូវបានកុំណតយ់ោ និយយជក ឬ ម្ដច ស់សហ្ប្ាសនងិកមម
ករនិយយជិតបដ្លម្ដនកុំណតក់ាញងកិច្ចសនាការងារ។ ឧទហ្រណ៍៖ ធនាា យអ្សញីលីោ េអី្ិលសញី (ACELEDA 

Bank Plc) បានផ្ាល់ប្បាកវ់ភិាជនប៍្គសួារជូន និយយជតិររស់ខលួននូវប្បាកឧ់រតាមដ្ល់កូនកាញងរនទញកយប្ច្ើនរុំផ្ញត៤
(រនួ)នាក ់សប្ម្ដរក់មមករយពញសិទធិ។ 

 ១.៣.២ ប្រាក់វិភាជន្៍្ប្រមាប់ការឈ្ប់្ប្រមាក ឬប្រាក់បំណាច្់ទ្យូទាត់ការឈ្ប់្ប្រមាក 

 ប្បាកវ់ភិាជនស៍ប្ម្ដរក់ារឈ្រស់ប្ម្ដក ឬ ប្បាករ់ុំណាច្ស់ប្ម្ដរទូ់ទតក់ារឈ្រស់ប្ម្ដកគឺប្បាកប់ដ្លកមមករ
និយយជតិទទួលបានយៅយពលបដ្លខលួនបានឈ្រស់ប្ម្ដកតាមច្ារក់ារងារកុំណតព់នីិយយជក បដ្លនលងឈ្រ់
សប្ម្ដកតាមច្ារយ់នាោះម្ដនរីប្រយេទគ ឺ ការឈ្រស់ប្ម្ដកនលងរញណយបដ្លប្តូវទទួលបានប្បាកឈ់្ាួល ការឈ្រ់
សប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំយោ ម្ដនប្បាកឈ់្ាួល នងិការឈ្រស់ប្ម្ដកពិយសស។ 

  ក.ការឈ្ប់្ប្រមាកនលៃប៊ុណយថ្ដ្លប្រតូវទ្យទ្យួលាន្ប្រាក់ឈ្នលួ 

 ការឈ្រស់ប្ម្ដកនលងរញណយបដ្លទទួលបានប្បាកឈ់្ាួលគ ឺ ជាការឈ្រស់ប្ម្ដកបដ្លប្តូវបានកុំណតជ់ាយរៀង
រាល់ឆ្ា ុំយោ ប្រកាសប្កសួងទទួលរនទញកវស័ិ ការងារ (ប្កសួងការងារ និងរណរញ ោះរណារ លវជិាា ជីវៈ) សប្ម្ដរក់មម
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ករនិយយជិតននសហ្ប្ាសទុំងអ្ស់27។ យហ្ើ ការឈ្រស់ប្ម្ដកពីម ួឆ្ា ុំយៅម ួឆ្ា ុំមនិដូ្ច្ាា យទយៅតាមកាលៈ

យទសៈសងគមជាកប់សរង យ៉ា ងណាមញិដូ្ច្ជាយៅឆ្ា ុំ២០១៧នលងឈ្រស់ប្ម្ដកសរញរម្ដនច្ុំនួន២៧(នមៃប្បាុំពីរ) នលង
យៅកាញងឆ្ា ុំ២០១៨នលងសប្ម្ដកសរញរច្ុំនួន២៨(នមៃប្បាុំរី)នលង យៅកាញងឆ្ា ុំ២០១៩នលងឈ្រស់ប្ម្ដកសរញរច្ុំននួ២៨(នមៃ

ប្បាុំរី)នលង យោ ប កយៅកាញងឆ្ា ុំ២០២០យនោះការឈ្រស់ប្ម្ដកសរញរយនាោះគឺម្ដនបត២២(នមៃពីរ)នលង28រ៉ាញយណាណ ោះ រ៉ាញបនរ

ការឈ្រយ់ៅពធិីរញណយចូ្លឆ្ា ុំប្រនពណីជាតិ ឆ្ា ុំជូត យទស័កយៅកាញងឆ្ា ុំ២០២០ប្តូវបានយលើកយពលឈ្រស់ប្ម្ដក
យោ រោឋ េបិាលកមពញជាតអ កកាញងយាលរុំណងយដ្ើមបរីងាក រ នងិទរស់ាក តក់ាររកីរាលោលននជមងកូឺវតី១៩ យប្ ោះជា
កាលៈយទសៈសងគមបដ្លប្តូវធានាឱ្យបាននូវសញខម្ដលភាពប្រជាជនទូទុំងប្រយទស រមួទុំងកមមករនិយយជិតផ្ង
បដ្រ។ ការយលើកយពលឈ្រស់ប្ម្ដកយនោះនឹងប្តូវសងជូនកមមករនិយយជិតវញិយៅយពលសមប្សរណាម ួច្ុំនួន៥

(ប្បាុំ)នលង29។ ដូ្ច្យនោះការឈ្រស់ប្ម្ដកយៅកាញងឆ្ា ុំ២០២០សរញរគឺ២៣(នមៃរី)នលង    បដ្លការឈ្រស់ប្ម្ដកយនោះជាការ

ឈ្រស់ប្ម្ដកម្ដនប្បាកឈ់្ាួល។  

 ច្ុំយ ោះនលងឈ្រប់្ម្ដករញណយទុំងឡា ណាបដ្លប្តូវនងឹនលងអាទិតយយនាោះកមមករនិយយជិតប្តូវឈ្រស់ប្ម្ដកម ួ
នលងរនរយទៀត។ នលងឈ្រស់ប្ម្ដកទុំងឡា យនោះ មនិតរ ច្ល់ិរវរោយធវើការបដ្លប្តូវគតិយដ្ើមបឱី្យឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំ

ម្ដនប្បាកឈ់្ាួលយទ យហ្ើ កម៏និប្តូវកាតរ់នា នលងឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំយនាោះបដ្រ30 ម ួវញិយទៀតសប្ម្ដរក់មមករ

និយយជតិបដ្លយធវើការតាមយម្ដ៉ា ង ប្រចុំនលង ឬតាមរិរមិ្ដណផ្លិតផ្លប្តូវម្ដនសិទិធទទួលបានប្បាករ់ុំណាច្យ់សមើនឹង
ប្បាកឈ់្ាួលបដ្លខ្លតរងម់កពីការឈ្រន់លងរញណយបដ្លកុំណតរ់ាល់ឆ្ា ុំយោ ប្កសួងទទលួរនទញកវស័ិ ការងារ

យនាោះ យហ្ើ ប្បាករ់ុំណាច្យ់នោះជារនទញកររស់និយយជក31។  

  ែ.ការឈ្ប់្ប្រមាកប្របចាឆំ្ន មំាន្ប្រាក់ឈ្នលួ 

 កមមករនិយយជតិបដ្លយធវើការងារជារោ់រប់្តូវទទួលបានការឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំម្ដនប្បាកឈ់្ាួល។ ការងារ
ជារោ់រយ់នោះសុំយៅយៅយលើការងារបដ្លប្រប្ពតឹរយៅយទោះជាមនិយទៀងទតយ់៉ា ងតិច្កាញងរ ៈយពល២១(នមៃម ួ)នលង
កាញងម ួ១បខរ ៈយពលម ួឆ្ា ុំយពញយនាោះជាការងារយទៀងទត។់ ការឈ្រស់ប្ម្ដកបដ្លម្ដនប្បាកឈ់្ាួលយនោះ

 
27
 ម្ដប្តា១៦១, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 

28
 ប្រកាសសរីពីការឈ្ររ់ញណយបដ្លម្ដនប្បាកឈ់្ាួល ប្រចុំឆ្ា ុំ២០២០,យលខ៣៩៩/១៩ ក.រ/ប្រ.ក.អ្.ធ.ក,ច្ញោះនលងទី០៤ បខតញោឆ្ា ុំ

២០១៩។ 
29 យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងសរីពីការយលើកនលងឈ្រស់ប្ម្ដកកាញងរញណយចូ្លឆ្ា ុំលមីប្រនពណីជាតិឆ្ា ុំ២០២០,យលខ០១២/២០ ក.រ/ស.ជ.ណ.ខ.ល,
ច្ញោះនលងទី០៧ បខយមសា ឆ្ា ុំ២០២០។ 
30
 ម្ដប្តា១៦១, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 

31
 ម្ដប្តា១៦៣, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 20                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

និយយជកប្តូវផ្ាល់ជូនកមមករនយិយជិតច្ុំនួន១,៥នលង(ម ួនលងកនលោះ) បដ្លយសមើនឹង១៨នលងកាញងម ួឆ្ា ុំ។ លិរយវោយនោះ
នឹងប្តូវរបនាមម ួនលងឱ្យកមមករនិយយជតិបដ្លម្ដនអ្តីតភាពការងារ៣(រ)ីឆ្ា ុំ ដូ្ច្យនោះសប្ម្ដរក់មមករនិយយជិត
បដ្លយធវើការបាន៣(រ)ីឆ្ា ុំនងឹទទួលបានការឈ្រស់ប្ម្ដកយោ ម្ដនប្បាកឈ់្ាួលប្រចុំឆ្ា ុំច្ុំនួន១៩(ដ្រប់្បាុំរនួ)
នលង បដ្លប្តវូគិតរាល់រីឆ្ា ុំមរង។ កមមករនិយយជិតបដ្លមនិបានយធវើការងារច្ុំននួ២(ពីរ)បខរនររនាទ រយ់ទ ម្ដនសិទធិ
ទទួលបានយៅយពលតរ ច្ក់ិច្ចសនាការងារ បដ្លទទួលបានប្បាករ់ុំណាច្ឈ់្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំម្ដនប្បាកឈ់្ាួល 
យោ គិតជាមសម្ដប្តនឹងយពលយវោបដ្លបានយធវើការយៅកាញងសហ្ប្ាស។ នលងរញណយតាមច្ារប់ដ្លប្តូវឈ្រ់
សប្ម្ដកយោ ម្ដនប្បាកឈ់្ាួល និងការអាកខ់្លនយធវើការយោ យហ្តញម្ដនជមង ឺមនិប្តវូរាររ់ញ្ចូ លជានលងឈ្រស់ប្ម្ដក
ប្រចុំឆ្ា ុំម្ដនប្បាកឈ់្ាួលយនាោះយទ យហ្ើ ច្ុំយ ោះលកខខណឌ បដ្លប្តូវទទួលបានការឈ្រស់ប្ម្ដកយោ ម្ដនប្បាក់
ឈ្ាួលយនោះគកឹមមករនិយយជិប្តូវយធវើការប្គរម់ ួឆ្ា ុំយទើរម្ដនសិទធិឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំ។ និយយជកកអ៏ាច្ពនាការ
ឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំយោ ម្ដនប្បាកឈ់្ាួលយនោះបានបដ្លការពនាយនោះមនិអាច្យលើសពី៣(រី)ឆ្ា ុំយនាោះយទ យហ្ើ 
អាច្អ្នញវតរបានបតច្ុំយ ោះភាគននកាឈ្រស់ប្ម្ដកណាបដ្លហួ្សពី១២(ដ្រព់ី)នលង បដ្លជានលងយធវើការកាញងម ួឆ្ា ុំ។ 
កាញងករណីបដ្លម្ដនការតរ ច្ ់ ឬ ច្រក់ិច្ចសនាមញន បដ្លកមមករនិយយជិតទទួលបានសិទធឈិ្រស់ប្ម្ដកយនាោះ ប្តូវ
សងប្បាករ់ុំណាច្យ់ៅកមមករន ិជិតតាមសមម្ដប្តខ្លងយលើ។ អ្នញសញ្ញញ រមួណាបដ្លម្ដនយប្ាងឱ្យប្បាករ់ុំណាច្ ់
យោ ទូទតស់ប្ម្ដរជ់ួសការឈ្រស់ប្ម្ដកប្ពមទុំងការប្ពមយប្ពៀងបដ្លសរីពីការយបាោះរង ់ ឬមនិប្ពមរយប្មើសិទធិ
ឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំប្តូវចតទ់ញកជាមយម្ដ្ៈ យហ្ើ ាម នយហ្តញផ្ល កមមករនិយយជតិបដ្លប្ពមសញខច្តិរយលើសិទធិ

ឈ្រស់ប្ម្ដកខលោះ ឬ ទុំងមលូយៅយប្រើយៅយពលច្រក់ិច្ចសនា មនិប្តូវទញកជាការលោះរងសិ់ទធិយទ32។ តាមយាល

ការណ៍ការឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំ ប្តូវអ្នញវតរយៅយពលរញណយចូ្លឆ្ា ុំបខមរ យលើកបលងបតម្ដនកិច្ចប្ពមយប្ពៀងយលើយពល
ណាម ួយទៀត រវាងនិយយជក និងកមមករនិយយជតិ។ កាញងករណីយនោះ និយយជកប្តូវបតជូនដ្ុំណឹងជាមញនយៅអ្ធិការ
ងារបដ្លបានប្សុោះប្សួលាា យនាោះ។ កាញងករណីបដ្លការឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំម្ដនប្បាកឈ់្ាួលម្ដនលិរយវោយប្ច្ើន
ជាង១៥(ដ្រប់្បាុំ)នលងយនាោះ និយយជកម្ដនសិទធិទញកនលងឈ្រស់ប្ម្ដកបដ្លយៅសល់រ៉ាញនាម នឱ្យឈ្រក់ាញងយពលណាម ួ
យផ្សងយទៀតកាញងឆ្ា ុំយនាោះ យលើកបលងបតច្ុំយ ោះការឈ្រស់ប្ម្ដកននការងារយកមងៗ និងកូនជាងបដ្លម្ដនអា ញតចិ្ជាង

១៨(ដ្រប់្បាុំរីឆ្ា ុំ)33។ 
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 ម្ដប្តា១៦៦ និងម្ដប្តា១៦៧, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 

33
 ម្ដប្តា១៧០, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 
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  គ.ការឈ្ប់្ប្រមាកពិស្្មាន្ប្រាក់ឈ្នលួ 

  ការឈ្រស់ប្ម្ដកពិយសសគឺជាការឈ្រស់ប្ម្ដកបដ្លនិយយជកម្ដនសិទធអិ្នញញ្ញញ តឱ្យកមមករនិយយជិត
ខលួន ឈ្រស់ប្ម្ដកជាពិយសសកាញងយពលម្ដនប្ពឹតរិការណ៍បដ្លរ៉ាោះ ល់ដ្ល់ប្កុមប្គួសារររស់ខលួនដូ្ច្ជា ការយរៀរ 
 ហ៌្ពិ ហ៌្ខលួនតទ ល់ ប្រពនធសប្ម្ដលកូន យរៀរអា ហ៌្ព ិហ៌្កូន ឬ ររី ប្រពនធ កូន ឪពញក ម្ដរ  ម្ដនជមង ឹឬ មរណ
ភាព និយយជកអាច្ឱ្យកមមករនិយយជិតឈ្រស់ប្ម្ដកយោ ម្ដនប្បាកឈ់្ាួលច្ុំនួន៧(ប្បាុំពីរ)នលងកាញងម ួឆ្ា ុំ។ 
និយយជកអាច្យធវើការកាតក់ងការឈ្រស់ប្ម្ដកពិយសសយនោះ ពិការឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំររស់កមមករនិយយជិត យរើ
កមមករនិយយជតិមនិតានអ់្នញវតរការឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំររស់ខលួនអ្ស់យទ ឬ អាច្តប្មូវឱ្យកមមរនិយយជតិយធវើការ

សងវញិ យរើកមមករនយិយជិតយនាោះបានអ្នញវតរការឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំររស់ខលួនអ្ស់យហ្ើ 34។ ច្ុំយ ោះការយធវើការ

សងវញិយនោះអាច្អ្នញវតរបានបតកាញងរ ៈយពល៩០នលងយប្កានលងឈ្រស់ប្ម្ដកពិយសស។   ការយធវើការសងប្តូអ្នញវតរកាញងនលង
យធវើការធមមតា និងកាញងលកខខណឌ បដ្លលិរយវោយធវើការសរញរមនិយលើសពី១០(ដ្រ)់យម្ដ៉ា ងកាញងម ួនលង ឬ ៥៤(ហាសិរ
រនួ)យម្ដ៉ា ងកាញងម ួសបារ ហ៍្។ ម្ដនន ័ថ្នកមមករនិយយជិតយធវើការសងបានប្តមឹបត ៦(ប្បាុំម ួ)យម្ដ៉ា ងរ៉ាញយណាណ ោះកាញង
ម ួសបារ ហ៍្ នឹងប្តូវទទួលបានប្បាកឈ់្ាួលតាមអ្ប្តាប្បាកឈ់្ាួលយម្ដ៉ា ងការងារធមមតា។ ប្រសិនយរើការងារយលើសពី
៥៤(ហាសិររនួ)យម្ដ៉ា ងកាញងម ួសបារ ហ៍្លិរយវោបដ្លយលើសយនាោះ និយយជកប្តវូផ្ាល់អ្ប្តាដ្ុំយ ើងបដ្លកុំណត់

យោ ច្ារក់ារងារ35។ 

 ថ្ផនកទ្យី២៖ ប្រាកម់ិន្រាបប់ញ្ចូលាប្រាកឈ់្នលួ ន្ងិប្រាកឈ់្នលួអបបបរមា 
 យប្ៅពីប្បាកឈ់្ាួលសញទធសាធ និងប្បាកឈ់្ាួលរនាទ ររ់នស ុំម្ដនប្បាកព់ីប្រយេទយទៀតបដ្លម្ដនកមមករនិយយជិត
ប្តូវទទួលបានគឺប្បាកប់ដ្លមនិរាររ់ញ្ចូ លជាប្បាកឈ់្ាួល នងិប្បាកឈ់្ាួលអ្របរម្ដបដ្លប្តវូធានា ។ 

  ២.១ ប្រាក់មិន្រាប់បញ្ចូលាប្រាក់ឈ្នលួ 

 ប្បាកប់ដ្លមនិរាររ់ញ្ចូ លជាប្បាកឈ់្ាួលកមមករនិយយជតិបានដូ្ច្ជា ការពាបាលសញខភាព វភិាជនប៍្គួសារ
តាមច្ារ ់ យសាហ្ ញ យធវើដ្ុំយណើ រ អ្តាប្រយយជនប៍ដ្លផ្ាល់ឱ្យជាពិយសសច្ុំយ ោះកមមករនិយយជតិយដ្ើមបសីប្មួលការ
រុំយពញការងារ នងិប្បាកធ់នានញយប្ាោះ។ 

 ២.១.១ ការពាាល្៊ុែភាព 

  ប្បាកស់ប្ម្ដរក់ារពាបាលសញខភាព ឬប្បាកឧ់រតាមបលទុំសញខភាពប្តូវបានផ្ាល់ជូនកមមករនិយយជតិ 

 
34
 ប្រកាសសរីពីការឈ្រស់ប្ម្ដកពិយសស,យលខ២៦៧ សករ ,ច្ញោះលងសទី១១ បខតញោ ឆ្ា ២០១១។ 

35
 យសច្ករីបណនាុំសរីពីការអ្នញវតរការសងការឈ្រស់ប្ម្ដកពិយសស,យលខ០១០/២០ ក.រ/ស.ណ.ន.ខ.ល,ច្ញោះនលង២១ បខកញមៃៈ ឆ្ា ុំ

២០២០។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 22                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

វា េណ័ឌ កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតបសបកយជើងច្ុំនួន៥$(ប្បាុំដ្ញោល រ)កាញងម ួបខ។ យហ្ើ សប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតបដ្ល
ជាសម្ដជកិយរឡាជាតិរររសនរិសញខសងគមនឹងទទួលបានយសវាបលទុំសញខភាព យោ ឥតគិតនលលរាល់យពលបដ្ល
កមមករនិយយជតិយប្រើយសវាបលទុំសញខភាពយៅរណារ មនទីយពទយ និងមនទីពហ្ញពាបាលបដ្លបានច្ញោះកិច្ចប្ពមយប្ពៀង
ជាម ួយរឡាជាតិរររសនរិសញខសងគម។ 

 ២.១.២ វិភាជន្៍្ប្រមាប់ប្រគួសារ 

  វភិាជនស៍ប្ម្ដរប់្គសួារ មនិប្តូវបានរាររ់ញ្ចូ លជាប្បាកឈ់្ាួលកមមករនិយយជតិយទ។ វភិាជនប៍្គសួារយនោះ
ជាកប់សរងមនិទនប់ានអ្នញវតរឱ្យទូលុំទូោ យទ ម្ដនបតសហ្ប្ាស ប្គឹោះសាា នខលោះបតរ៉ាញយណាណ ោះ។  

 ២.១.៣ សសាែ ៊ុយសធវើដ្ំសណើ រ ន្ិងនលែសាន ក់សៅ 

  យសាហ្ ញ យធវើដ្ុំយណើ រ នងិនលលសាា កយ់ៅគឺ និយយជកជាអ្ាកផ្ាល់ជូនកមមករនិយយជតិបដ្លប្បាកយ់សាហ្ ញ យធវើ
ដ្ុំយណើ រ និងនលលសាា កយ់ៅមនិប្តូវរាររ់ញ្ចូ លជាប្បាកឈ់្ាួលកមមករនិយយជិតយទ។ យសាហ្ ញ យធវើដ្ុំយណើ រ និងនលលសាា ក់

យៅនិយយជកប្តូវផ្ាល់ជូនកមមករនិយយជិតកាញងច្ុំននួទឹកប្បាក៧់(ប្បាុំពីរ)ដ្ញោល រកាញងម ួបខ36 ការផ្ាល់យនោះគឹសប្ម្ដរ់

បតសហ្ប្ាស យរាងច្ប្កណាបដ្លមនិបានផ្ាល់មយធាបា យធវើដ្ុំយណើ រដ្ល់កមមករនិយយជិតបតរ៉ាញយណាណ ោះ។ បតយរើកាញង
កិច្ចសនាការងាររវាងកមមករនយិយជិត នងិនិយយជកបតផ្ាល់យសាហ្ ញ យធវើដ្ុំយណើ រ និងនលលសាា កយ់ៅប្រយសើរជាងយនោះ
ប្តូវរកាទញកយៅដ្បដ្រ។ 

 ២.១.៤ ប្រាក់ធន្ទន្៊ុសប្រោោះ 

  ប្បាកធ់នានញយប្ាោះ គឺជាកនប្មបដ្លអ្តិលជិនឱ្យយៅរញគគលិក សហ្ប្ាសខលោះដូ្ច្ជា សណាឋ ារ យភាជនី 
ោឋ ន ហាងលកក់ាយហ្វ  ហាងយេសជាៈ ហាងកាតស់កជ់ាយដ្ើមយហ្ើ បដ្លនិយយជកបានទទលួជាភាគរ បដ្លប្តូវ
របនាមយលើកុំណតទ់ប្បាកព់ីអ្តិលិជនយប្កាមច្ុំណារសម្ដគ ល់ថ្ន «សប្ម្ដរយ់សវា» ។ ប្បាកធ់នានញយប្ាោះយនោះមនិ
កុំណតយ់ទគឺអ្តិលិជនឱ្យតាមទកឹច្ិតរ។ យៅយពលបដ្លនិយយជកប្រមូលពីបានកមមករនិយយជិតយហ្ើ ប្តូយរើឱ្យកមម

ករនិយយជិតវញិទុំងអ្ស់37។ ប្បាកធ់នានញយប្ាោះយនោះមនិបមនជាប្បាកឈ់្ាួលររស់កមមករនិយយជិតយទ យប្ ោះមនិ

បមនជាឈ្ាួលការងារ ឬ ឈ្ាួលយសវាអ្វីយនាោះយទ យហ្ើ កម៏និសាិតយប្កាមនិ មន ័ប្បាកឈ់្ាួលកាញងម្ដប្តា១០២ នន
ច្ារក់ារងារយនាោះបដ្រ។ 

 
36
 យសច្ករីបណនាុំសរីពីការអ្នញវតរប្រកាសយលខ៣១៧ ក.រ/ប្រក,ច្ញោះនលងទី៣១ បខធាូ ឆ្ា ុំ២០១៣,សរីពីការដ្ុំយ ើងប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ

សប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតបផ្ាកវា នេណ័ឌ  កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតបសបកយជើង និងកាយ ផ្ាល់អ្តាប្រយយជនយ៍ផ្សងៗ,យលខ០០១/១៤ ក.រ/ស.ណ
.ន,ច្ញោះនលងទី០២ បខមករា ឆ្ា ុំ២០១៤។ 
37 ម្ដប្តា១៣៤, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 
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 ២.១.៥. អតែប្របសោជន្៍្ប្រមាប់្ប្រមួលការងារដ្លក់មមករន្ិសោជិត 

  អ្តាប្រយយជនស៍ប្ម្ដរស់ប្មលួការងារកមមករនិយយជតិ គឺជាប្បាកប់ដ្លនិយយជកផ្ាល់ជូនកមមករ
និយយជតិកាញងការផ្ាល់ភាពងា ប្សួលកាញងការរុំយពញការងារររស់កមមករនិយយជិត និងយដ្ើមបជីាប្រយយជនរ៍រស់
និយយជកផ្ងបដ្រ។ ការផ្ាល់យនោះគឺមនិប្តូវបានរាររ់ញ្ចូ លជាប្បាកឈ់្ាួលយនាោះយទ។ កមមករនិយយជិតអាច្ កអ្តា
ប្រយយជនយ៍នោះយធវើជាប្រយយជនក៍ាញងការរុំយពញការងារររស់ខលួនបាន។ អ្តាប្រយយជនស៍ប្ម្ដរស់ប្មួលការងារកមម
ករនយិយជិតយនោះអាច្ម្ដនដូ្ច្ជា យប្រងសាុំង ទូរស័ពទ កាតទូរស័ពទ ប្បាកស់ាា កយ់ៅយពលច្ញោះការងារឆ្ង  ជាយដ្ើម។ 
អ្តាប្រយយជនយ៍នោះមនិដូ្ច្ាា យទគឺអាប្ស័ តាមប្រយេទការងារ និងមនិប្តូវបានផ្ាល់សប្ម្ដរក់ារងារទុំងអ្ស់យទ។ 

 ២.២ ប្រាក់ឈ្នលួអបបបរមា 

 ប្បាកឈ់្ាួលអ្របរម្ដ គឺជាប្បាកប់ដ្លកមមករនិយយជិតទទលួបានពីនិយយជកបដ្លជាប្បាកឈ់្ាួលទររុំផ្ញត
បដ្លកមមករនិយយជិតប្តវូទទលួ យហ្ើ និយយជកមនិអាច្ផ្ាល់ប្បាកឈ់្ាួលទរជាងប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដយនោះយទ 
បតយរើម្ដនការផ្ាល់ជូនប្បាកឈ់្ាួ លយប្ច្ើនជាងប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដយនោះគឺនិយយជកអាច្ផ្ាល់បានយប្ ោះយដ្ើមបជីា
ប្រយយជនដ៍្ល់កមមករនិយយជតិ។ ការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដនយនោះប្តូវកុំណតយ់ោ ប្កសួងការងាររណរញ ោះ 

រណារ លវជិាជីវៈ ។  

 ២.២.១ ប្រាក់ឈ្នលួអបបបរមាថ្ដ្លប្រតូវធាន្ទ 

 ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដប្តវូធានាយនោះប្តូវបានធានាជូនតាមឋានានញប្កមននការយធវើការបដ្លម្ដនដូ្ច្ជា ការងារ
សាកលបង កូនជាង កមមករយពញសិទធិ និងការងារយៅ៉ាការ ឬតាមររមិណផ្លិផ្ល(យដ្រសញីរញង)។ 

  ក.ការងារសាកលបង 

 មញននឹងកាល  ជាកមមករនិយយជតិយពញសិទធិ កមមករនិយយជិតប្តូវឆ្លងកាតក់ារសាកលបងការងារជាមញនសិន 
យដ្ើមបដី្ឹងថ្នរញគគលយនាោះម្ដនសមាភាពកាញងការរុំយពញការងារយនាោះបដ្រឬយទ។ ការងារសាកលបងយនោះប្តូវយធវើយោ ម្ដន
លិរយវោកុំណតជ់ាកោ់ក ់បដ្លលិរយវោសាកលបងយនាោះម្ដន មនិអាច្យលើសព៣ី(រី)បខច្ុំយ ោះនិយយជតិ ២(ពីរ)បខ

សប្ម្ដរក់ារងារឯកយទស និង១(ម ួ)បខសប្ម្ដរក់មមករធមមតា38។ ការងារសាកលបងយនោះផ្ងបដ្រ គឺការងារបដ្ល

ទទួលបានប្បាកឈ់្ាួលបដ្លប្បាកឈ់្ាួលយនោះប្តូវកុំណតយ់ោ ប្កសួងទទួលរនទញកវស័ិ ការងារ។ ប្បាកឈ់្ាួល
សប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងយនោះម្ដនការកុំណតម់្ដនការវវិឌ្ឍជាយរៀងរាល់ឆ្ា ុំផ្ងបដ្រ យោ ម្ដនការវវិឌ្ឍយកើនយ ើងជា
លុំោរ។់ បដ្លការវវិឌ្ឍយនោះម្ដនដូ្ច្ខ្លងយប្កាម៖ 

 
38
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o ឆ្ា ុំ១៩៩៧ ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងយនោះកមមករនិយយជតិទទួលបាន ៤០(បសសិរ)ដ្ញោល រ

កាញងម ួបខ39។ ប្បាកឈ់្ាួលយនោះយលររហូ្តដ្ល់ឆ្ា ុំ២០០៦។ 

o ឆ្ា ុំ២០០៧ ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងយនោះកមមករនិយយជិតទទួលបាន ៤៥(បសសិប្បាុំ)

ដ្ញោល រកាញងម ួបខ40។ ប្បាកឈ់្ាួលយនោះប្តូវបានរកាដ្ល់ឆ្ា ុំ២០០៩។ 

o ឆ្ា ុំ២០១០ ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងយនោះកមមករនិយយជិតទទួលបាន ៥៦ (ហាសិវ

ប្បាុំម ួ)ដ្ញោល រកាញងម ួបខ41។ ប្បាកឈ់្ាួលយនោះរការហូ្តដ្ល់ឆ្ា ុំ២០១២។ 

o ឆ្ា ុំ២០១៣ ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងបដ្លកមមករនិយយជិតទទួលបាន ៧៥(ច្ិតសិរប្បាុំ)

ដ្ញោល រកាញងម ួបខ42។ 

o ឆ្ា ុំ២០១៤ ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងកមមករនិយយជិតទទួលបាន ៩៥(យៅសិរប្បាុំ)ដ្ញោល រ

កាញងម ួបខ43។ 

o ឆ្ា ុំ២០១៥ ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងកមមករនិយយជតិទទួលបាន ១២៣ (ម ួរ នមៃរ)ី

ដ្ញោល រកាញងម ួបខ44។ 

o យៅកាញងឆ្ា ុំ២០១៦ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងកមមករនិយយជិតទទួលបាន ១៣៥(ម ួរ 

សាមសិរប្បាុំ)ដ្ញោល រកាញងម ួបខ45។ 

o ឆ្ា ុំ២០១៧ ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងកមមករនិយយជតិទទួលបាន ១៤៨(ម ួរ បសសិរ

ប្បាុំរី)ដ្ញោល រមាញងម ួបខ46។ 
 

39 យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ០៦ សកអ្,ច្ញោះនលងទី០៣ បខមនីា ឆ្ា ុំ១៩៩៧។ 
40
 យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ៧៤៥ ក.ក.រ.វ,ច្ញោះនលងទី២៣ បខតញោ ឆ្ា ុំ២០០៦។ 

41 យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ០៤៩ករ/ស.ជ.ណ,ច្ញោះនលងទី០៩ បខកកកោ ឆ្ា ុំ២០១០។ 
42
 យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ១០៣ ក.រ/ស.ជ.ណ,ច្ញោះនលងទី០៩ បខយមសា ឆ្ា ុំ២០១៣។ 

43
 យសច្ករីបណនាុំសរីពីការអ្នញវតរប្រកាសយលខ ៣១៧ ក.រ/ប្រក,ច្ញោះនលងទី៣១ បខធាូ ឆ្ា ុំ២០១៣,សរីពីការដ្ុំយ ើងប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដក

មមករនិយយជិតបផ្ាកវា នេណ័ឌ កាតយ់ដ្រ និងបសបកយជើង និងការផ្ាល់អ្តាប្រយយជនយ៍ផ្សងៗ,យលខ០០១/១៤ ក.រ/ស.ជ.ណ,ច្ញោះនលងទី០២ បខ
មករា ឆ្ា ុំ២០១៤។ 
44 ប្រកាសសរីពីការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដនកមមករនិយយជិតបផ្ាកវា នេណ័ឌ  កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតបសបកយជើងសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ២០១៥,
យលខ២៨៣ ក.រ/ប្រ.ក,ច្ញោះនលងទី១២ បខវចិ្ឆិកា ឆ្ា ុំ២០១៤។ 
45 ប្រកាសសរីពីការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតបផ្ាកវា នេណ័ឌ  កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតបសបកយជើងសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ
២០១៦,យលខ៤០៩/១៥  ក.រ/ប្រ.ក,ច្ញោះនលងទី០៨ បខតញោ ឆ្ា ុំ២០១៥។ 
46
 ប្រកាសសរីពីការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរ់កមមករនិយយជិតបផ្ាកវា នេណ័ឌ  កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតបសបកយជើងសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ

២០១៧,យលខ៤១៥  ក.រ/ប្រ.ក,ច្ញោះនលងទី២៩ បខកញ្ញញ  ឆ្ា ុំ២០១៦។ 
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o ឆ្ា ុំ២០១៨ ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម់្ដការងារសាកលបងកមមករនិយយជិតទទួលបាន ១៦៥(ម ួរ ហ្ញកសិរ

ប្បាុំ)ដ្ញោល រកាញងម ួបខ47។ 

o ឆ្ា ២០១៩ ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងកមមករនិយយជតិទទួលបាន១៧៧(ម ួរ ច្ិតសិរ

ប្បាុំពីរ)ដ្ញោល រកាញងម ួបខ48។ 

o ឆ្ា ុំ២០២០ ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងកមមកយនាយយជិតទទួលបាន១៨៥ (ម ួរ បរ៉ាតសិរ

ប្បាុំ)ដ្ញោល រកាញម ួបខ49។ 

 ដូ្ច្យនោះការងារសាកលបងជាការងារបដ្លម្ដនលិយវោកុំណតក់ាញងការសាកលបងយហ្ើ ប្តូវទទួលបានប្បាក់
ឈ្ាួលប្រចុំបខបដ្លប្តូវធានាជូនកមមករនយយជិតកាញងយពលសាកលបងការងារយនោះ។ ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារ
សាកលបងយនោះប្តូវបានកុំណតយ់ោ ប្កសួងទទួលរនទញកវស័ិ ការងារយរៀងរាល់ឆ្ា ុំ។ 

  ែ.កនូ្ាង 

 កូនជាង គឺជាជនបដ្លច្ញោះកិច្ចសនាសិកាវជិាា ជីវៈជាម ួនងឹនិយយជក ឬសិរបករណាម្ដា កប់ដ្លបានច្ញោះ
កិច្ចសនានិងាា ថ្ន និយយជកប្តូវរយប្ងៀន ឬ យប្រើឱ្យយគរយប្ងៀនវជិាា ជីវៈខលួនយហ្ើ កូនជាងប្តវូយធវើការឱ្យនិយយជក បត

តាមលកខខណឌ  និងកាញងរ ៈយពលននកិច្ចសនាការងារ50 បដ្លកិច្ចសនាការងារយនោះមនិប្តវូឱ្យយលើសរ ៈយពលពីរ

ឆ្ា ុំយនាោះយទ។ យៅកាញងអ្ុំ ញងយពលននកិច្ចសនាយនោះកូនជាងកប៏្តូវអ្នញវតរកាតពវកិច្ចររស់ខលួនដូ្ច្ជាការសាា ររ់ងាគ រ ់
និងយារពប្គកូាញងប្ករខណឌ ននការហ្វឹកហ្វឺន និងប្តូវជួ  ប្គកូាញងការងារតាមសមតាភាព និងកម្ដល ុំងររស់ខលួន ប្ពម
ទុំងរកាទញកនូវអាលក៌ុំបាុំងវជិាា ជីវៈយផ្សងៗផ្ងបដ្រ។ សហ្ប្ាសទុំឡា បដ្លម្ដនយប្រើប្បាស់កមមករនិយយជតិ
យប្ច្ើនជាង៦០នាកប់្តូវបតម្ដនកូនជាងយសមើ១/១០ននច្ុំនួនកមមករនិយយជិតបដ្លយធវើការកាញងសហ្ប្ាសយនាោះ។ ច្ុំនួន
អ្តិររម្ដនននកូនជាងកាញងសហ្ប្ាស យទោះម្ដនកមមករនិយយជិតរ៉ាញនាា នកយ៏ោ ប្តូម្ដនកុំណតក់ាញងប្រកាសប្កសួង

ទទួលរនទញកវស័ិ ការងារ បដ្លយយងយៅតាមលទធភាពខ្លងរញគគលិក និងខ្លងសម្ដៃ រៈ51។ សប្ម្ដរក់ារងារកូនជាង 

 
47 ប្រកាសសរីពីការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតបផ្ាកវា នេណ័ឌ  កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតបសបកយជើងសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ
២០១៨,យលខ៣៩៦ ក.រ/ប្រ.ក.ខ.ល,ច្ញោះនលងទី០៥ បខតញោ ឆ្ា ុំ២០១៧។ 
48 ប្រកាសសរីពីការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតបផ្ាកវា នេណ័ឌ  កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតបសបកយជើងសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ
២០១៩,យលខ៤៦៥  ក.រ/ប្រ.ក.ខ.ល,ច្ញោះនលងទី០៥ បខតញោ ឆ្ា ុំ២០១៨។ 
49
 ប្រកាសសរីពីការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរ់កមមករនិយយជិតបផ្ាកវា នេណ័ឌ  កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតបសបកយជើងសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ

២០២០,យលខ៣៨៩/១៩  ក.រ/ប្រ.ក.ខ.ល,ច្ញោះនលងទី២០ បខកញ្ញញ  ឆ្ា ុំ២០១៩។ 
50
 ម្ដប្តា៨, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 

51 ម្ដប្តា៥៧, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 
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ឬ ការហ្វឹកហ្វឺនកូនជាងយនោះប្តូវម្ដនប្បាកឈ់្ាួលយដ្ើមបធីានាដ្ល់កូនជាងយោ ប្បាកឈ់្ាួលយនោះនិយយជិតប្តូវផ្ាល់

ឱ្យកូនជាងច្ុំនួន ៣០(សាមសិរ)ដ្ញោល រកាញងម ួបខ52 យហ្ើ ប្បាកប់ដ្លផ្ាល់ជូនកូនជាងយនោះប្តូវបានរការហូ្តមក បត

ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរកូ់នជាងយនោះអាច្នឹងប្តូវវវិតរនយ៍កើនយ ើងនូវយពលអ្នាគត។ 

 គ.កមមករសពញ្ទិ្យធិ 

 រនាទ រព់ីបានរញ្ចរក់ារងារសាកលបងតាមលិរយវោបដ្លកុំណតរ់ចួ្មក យនាោះរញគគលយនាោះនឹងកាល  ជាកមម
ករយពញសិទធិ។ យហ្ើ កមមករយពញសិទធិយនោះយធវើការយោ ប្តូវទទួលបានប្បាកក់នប្មបដ្លកុំណតយ់ោ ប្កសួង
ការងារ និងរណរញ ោះរណារ លវជិាា ជីវៈជាយរៀងរាល់ឆ្ា ុំ។ យហ្ើ ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់មមករយពញសិទធិយនោះម្ដនការវវិឌ្ឍ
ជាយរៀងរាល់ឆ្ា ុំ។ យោ ប កយៅកាញងឆ្ា ុំ២០២០យនោះប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់មមករនិយយជិយតយពញសិទធិគទឺទួលបាន

១៩០(ម ួរ យៅសិរ)ដ្ញោល រ53។ 

  ឃ.ការងារស ៉ា ការ ឬតាមរមិាណផលផិល(សដ្រ្៊ុបី៊ុង) 

 ការងារយៅ៉ាការ ឬការងារតាមររមិ្ដណផ្លិតផ្លយទោះយធវើយៅកាញងយរាងជាង ឬយៅលុំយៅឋានកយ៏ោ  ប្បាក់
ឈ្ាួលប្តូវគតិយ៉ា ងណាឱ្យកមមករនិយយជិតតាមការខិតខុំប្រងឹបប្រងររស់ខលួន អ្ប្តាប្បាកឈ់្ាួលបដ្លប្តូវទទួល
បានយនោះយ៉ា ងតិច្យសមើនឹងប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដបដ្លប្តូវធានា យហ្ើ បដ្លកុំណតស់ប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតយនាោះ។ 
យទោះរីជាប្បាកឈ់្ាួលការងារយៅ៉ាការ ឬ តាមររមិ្ដណផ្លិតផ្លយនោះកមមករនិយយជិតទទលួបានតាមការប្រឹងបប្រង
ររស់ខលួនកយ៏ោ  បតកាលយរើប្បាកឈ់្ាួលបដ្លប្តូវទទួលបានយនាោះទរជាងប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដបដ្លប្តូវធានា
បដ្លកុំណតយ់ោ ប្កសួងការងារ និងរណរញ ោះរណារ លវជិាា ជីវៈ យនាោះនិយយជកប្តូវរបនាមរស្តងគរជូ់នដ្ល់កមមករ

និយយជតិឱ្យយសមើនងឹប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដបដ្លប្តូវធានា54។ ប្បាកឈ់្ាួលការងារយៅ៉ាការ ឬតាមផ្លិតផ្ល(យដ្រសញី

រញង)ទទួលបានយលើសពីការកុំណតរ់រស់ប្កសួងការងារ និងរណរញ ោះរណារ លវជិាា ជីវៈប្តូវកុំណតយ់នាោះប្តូវទទួលតាម
ច្ុំនួលយលើសយនាោះ។ កមមករបដ្លយធវើការងារយៅ៉ាការ តាមររមិ្ដណផ្លិតផ្ល(យដ្សញីរញង)ម្ដនពីរគឺ ការងារយៅ៉ាការ ឬ
តាមររមិ្ដណផ្លិតផ្ល(យដ្រសញីរញង)សប្ម្ដរក់ារងារសាកលបង និងការងារយៅ៉ាការ ឬតាមររមិ្ដណផ្លិតផ្ល
(យដ្រសញីរញង)សប្ម្ដរក់ារងារយពញសិទធិ។ ជាកប់សរងយៅកាញងឆ្ា ២០២០យនោះ ប្បាកឈ់្ាួលការងារយៅ៉ាការ ឬតាម
ររមិ្ដណផ្លិត(យដ្រសញីរញង)ប្តវូធានាជូនកមមករនិយយជិតការងារសាកលបងគឺ១៨៧ (ម ួរ បរ៉ាតសិរប្បាុំពីរ)
ដ្ញោល រកាញងម ួបខ និងការងារយៅ៉ាការ ឬ តាមររមិ្ដណផ្លិតផ្ល(យដ្សញីរញង)ជូនកមមករយពញសិទធិគឺ១៩០(ម ួរ 

 
52 យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ០៦ សកអ្,ច្ញោះនលងទី០៣ បខមនីា ឆ្ា ុំ១៩៩៧។ 
53
 ប្រកាសសរីពីការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរ់កមមករនិយយជិតបផ្ាកវា នេណ័ឌ  កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតបសបកយជើងសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ

២០២០,យលខ៣៨៩/១៩  ក.រ/ប្រ.ក.ខ.ល,ច្ញោះនលងទី២០ បខកញ្ញញ  ឆ្ា ុំ២០១៩។ 
54 ម្ដប្តា៧, ច្ារស់រីពីប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ,យលខ នស/រកម/០៧១៨/០១៥,០៩ កកកោ ២០១៨។ 
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យៅសិរ)ដ្ញោល រកាញងម ួបខ។ ដូ្ច្យនោះប្រសិនយរើកមមករនិយយជិតសប្ម្ដរក់ារងារយៅ៉ាការ ឬតាមររមិ្ដណផ្លិតផ្ល

(យដ្រសញីរញង)ទរជាងប្បាកឈ់្ាួលខ្លងយលើយនោះនិយយជកប្តូវរស្តងគរឱ់្យកមមករនិយយជតិតាមការកុំណតយ់នោះ55។ 

 ២.២.២ ការកំណត់ប្រាក់ឈ្នលួអបបបរមា 

 កាញងការងារកមមករនិយយជិតចុំបាច្ណ់ាស់គឺប្តូវឱ្យម្ដនការកុំណតនូ់វប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដជូនកមមករ
និយយជតិយប្ ោះថ្នយរើមនិម្ដនការកុំណតយ់ទកមមករនិយយជិតអាច្នឹងប្តូវបាតរ់ងនូ់វប្រយយជនក៍ារងារ និងយធវើឱ្យ
និយយជកម្ដនការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតតាមច្តិរររស់ខលួន។ 

 ការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដយនោះគឺម្ដនយាលរុំណង យលើកកមពស់ជីវភាពរស់យៅសមរមយ នលលលាូរ រយងកើត
ការងារ និងរយងកើនលទធភាពររស់កមមករនិយយជិត។ ម ួវញិយទៀតជុំរញញឱ្យម្ដនររយិកាសវនិិយយគ និងធញរកិច្ច

កានប់តប្រយសើរប្រករយោ ភាពទកទ់ញ56។ ប្បាកឈ់្ាួលររស់កមមករនិយយជិតយ៉ា ងតិច្ណាស់កប៏្តូវយសមើនឹង

ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដបដ្លជាប្បាកឈ់្ាួលកប្មតិទររុំផ្ញត នងិប្តូវកុំណតយ់ោ ប្រកាសររស់ប្កសួងទទួលរនទញក 

វស័ិ ការងារ57។ ម្ដនន ័ថ្ននិយយជកអាច្ផ្ាល់ប្បាកឈ់្ាួលជូនកមមករនិយយជិតចរប់្តមឹពីប្បាកឈ់្ាួលអ្របរម្ដ

យ ើងយៅ បតមនិអាច្ទរជាងយនោះបានយទ។ ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដនប្តូវបានកុំណតយ់ោ អ្ងគភាពម្ដនសមតាកចិ្ច
កាញងការកុំណតយ់នាោះគឺ ប្កុមប្រកឹាជាតិប្បាកឈ់្ាួល។ 

  ក.ប្របវតរិ្មតែកិច្ចកំណត់ប្រាក់ឈ្នលួអបបបរមា 

 តាុំងពីឆ្ា ុំ១៩៩៧ រហូ្តមកដ្ល់ឆ្ា ុំ២០១៨ ការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតប្តូវយធវើ
យ ើងយោ គណៈកមមការប្រឹកាការងារបដ្លម្ដនការចូ្លរមួពីសាា រន័ប្តីភាគីបដ្លម្ដនសម្ដជិក ២៨ររូ។     

ភាគរីាជរោឋ េបិាលច្ុំនួន១៤ររូ ភាគីតុំណាងកមមករនិយយជក៧ររូ និងតុំណាងកមមករនិយយជតិ៧ររូ។ យហ្ើ 
សម្ដជិកយនោះអាច្ម្ដនការបប្រប្រួលផ្ងបដ្រ។  

  ចរត់ាុំងពីឆ្ា ុំ២០១៩ ការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដនសប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតគឺប្តូវយធវើយោ ប្កុមប្រកឹា
ជាតិប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ បដ្លយៅអ្មយោ ប្កសួងទទលួរនទញកវស័ិ ការងារយោ យយងតាមច្ារស់រីពីប្បាក់

 
55ប្រកាសសរីពីការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតបផ្ាកវា នេណ័ឌ  កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតបសបកយជើងសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ
២០២០,យលខ៣៨៩/១៩  ក.រ/ប្រ.ក.ខ.ល,ច្ញោះនលងទី២០ បខកញ្ញញ  ឆ្ា ុំ២០១៩។  
56ម្ដប្តា១, ច្ារស់រីពីប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ,យលខ នស/រកម/០៧១៨/០១៥,០៩ កកកោ ២០១៨។ 
57
 ម្ដប្តា៤, ច្ារស់រីពីប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ,យលខ នស/រកម/០៧១៨/០១៥,០៩ កកកោ ២០១៨។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 28                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

ឈ្ាួលអ្របររម្ដ នងិម្ដនសម្ដជិកយពញសិទធយិ៉ា ងតិច្៤៨(បសសិរប្បាុំរ)ីររូ បដ្លម្ដនសម្ដសេពមកពីប្តីភាគី
កាញងច្ុំននួយសមើាា គឺ៖ 

- ១/៣(ម ួភាគរី) ជាតុំណាងភាគីរាជរោឋ េបិាល។ 
- ១/៣(ម ួភាគរី) ជាតុំណាងភាគីកមមករនិយយជិត។ 
- ១/៣(ម ួភាគរី) ជាតុំណាងភាគីនិយយជក។ 

 រដ្ឋមស្តនរីប្កសួងទទួលរនទញកវស័ិ កាងារ ឬអ្ាកតុំណាង១(ម ួ)ររូននប្កសួងទទួលរនទញកវស័ិ ការងារជា
ប្រធានប្កុមប្រឹកាជាតិប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ។ អ្នញប្រធាន២(ពីរ)ររូ បដ្ល១(ម ួ)ររូ យប្ជើសយច្ញពីតុំណាង
សម្ដសភាពកមមករនិយយជិត និង១(ម ួ)ររូយទៀតយប្ជើសយច្ញពីសម្ដសភាពតុំណាងនយិយជក តាមការយបាោះ
យឆ្ា តនផ្ទកាញងររស់ភាគីនមី ួៗ។  ប្កុមប្រឹកាជាតិប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដកប៏្តូវម្ដនសម្ដជិករប្មងុផ្ងបដ្រ កាញង
ករណីបដ្លសម្ដជិកយពញសិទធិណាម ួអ្វតរម្ដនមនិបានចូ្លរមួកាញងការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ។ 
សម្ដជិករប្មងុយនោះប្តូវម្ដនច្ុំនួនយសមើនឹងសម្ដជិកយពញសិទធ។ិ ប្កសួងទទួលរនទញកវស័ិ ការងារកអ៏ាច្យធវើការយសាើ
សញុំបកសប្មួលសម្ដជិកផ្ងបដ្របតមនិឱ្យតិច្ជាង៤៨(បសសិរប្បាុំរី)ររូ។ ប្បាកយ់រៀវតសររស់សម្ដជិកប្កុមប្រឹកា

ជាតិប្បាកឈ់្ាួលងរបររម្ដជារនទញកររស់សាា រន័សមី58។ ច្ុំយ ោះកាលវភិាគននការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដគឺ

ប្តូវកុំណតយ់ោ ប្រកាសប្កសួងទទួលរនទញកវស័ិ  ការងារ រនាទ រព់ីទទួលបានអ្នញសាសនព៍ីប្កុមប្រកឹាជាតិ
ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ។  

 ការពិភាកាកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលប្តូវយារពតាមយាលការណ៍ដូ្ច្ខ្លងយប្កាម៖ 

- ការពិភាកាកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលប្តូវយធវើយ ើងតាមការកុំណតយ់ោ រដ្ឋមស្តនរីប្កសួងការងារ និងរណរញ ោះរណារ ល
វជិាា ជីវៈ។ 

- ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដប្តវូបតជាតួយលខ ឬ អ្ប្តារបប្មរប្មលួបដ្លអាច្ពាករបានយ លគឺប្តូវកុំណតត់ាម
លុំោររ់នររនាទ រ(់យកើន)។ 

- ប្រកាន ់កនយយបា  ឈ្ាោះ ឈ្ាោះ។ 
- ប្តូវយប្រើទិនាន ័ផ្លូវការប្សរច្ាររ់រស់សាា រន័ ឬអ្ងគភាពនានាបដ្លទទួលរនទញកផ្លិតសាិតិ និង កវនិិច្ឆ័

 តាមបររសងគម នងិយសដ្ឋកចិ្ច មកយធវើជាមូលោឋ នកាញងការពភិាកា59។ 

 
58 ម្ដប្តា១៧, ច្ារស់រីពីប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ,យលខ នស/រកម/០៧១៨/០១៥,០៩ កកកោ ២០១៨។ 
59
 ម្ដប្តា១០, ច្ារស់រីពីប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ,យលខ នស/រកម/០៧១៨/០១៥,០៩ កកកោ ២០១៨។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 29                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

  ធាតញផ្ស ុំសប្ម្ដរ ់កមកពិចរណាកាញងការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដគឺប្តូវយតរ តយលើលកខខណឌ យសដ្ឋកិច្ច តនមល   
ជីវភាពរស់យៅ នងិសាា នភាពជាកប់សរងននប្រយទស។ ធាតញផ្ស ុំយនាោះម្ដនពីរគឺ៖  

 ១)ធាតញផ្ស ុំសងគមបដ្លរមួម្ដន សាា នភាពប្គួសារ អ្ប្តាអ្តិផ្រណា និងការច្ុំណា យលើការរស់យៅ។ 

 ២)ធាតញផ្ស ុំយសដ្ឋកិច្ចបដ្លរមួម្ដន ផ្លិតភាព ភាពប្រកួតប្របជងររស់ប្រយទស សាា នភាពទផី្ារការងារ និង

កប្មតិច្ុំយណញររស់វស័ិ 60។  

   ធារុន្សំសងគម 

 ធាតញផ្ស ុំសងគម ជាធាតញចូ្លបដ្លសុំខ្លនយ់នោះប្តូវ កយៅពិចរណាកាញការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលបដ្លម្ដនដូ្ច្ជា៖  

➢ សាា នភាពប្គួសារ គឺសិកាថ្នប្តូវផ្ាល់ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដរ៉ាញនាា នដ្ល់កមមករនិយយជតិយដ្ើមបឱី្យបាន
ច្ិញ្ច ឹមប្គសួារកាញងរនទញកឱ្យម្ដនជីវភាពលអប្រយសើរ និងនលលលាូរ យហ្ើ កមមករនិយយជតិអាច្យប្រើប្បាកយ់នាោះ
សប្ម្ដរច់ វា ប្រចុំនលងជាម ួនឹងនលលទុំនិញ ច្ុំណីអាហារ នងិប្តូវការយផ្សងយទៀតបានសមរមយនងិ
ាា បដ្ឬយទ។ 

➢ អ្ប្តាអ្តិផ្រណា យោ ប្តូវសិកាពី នលលទុំនិញ ច្ុំណីអាហារកាញងសាា នភាពរច្ចញរបនាថ្នការផ្ាល់ប្បាក់
ឈ្ាួលកាញងច្ុំនួនណាបដ្លជ ួ យលើកមពស់ជីវភាពកមមករយយជិតឱ្យបានសមរមយ នងិអាច្យប្រើប្បាក់
យនាោះទិញទុំនិញសប្ម្ដរជ់ីវភាពប្រចុំនលងបាន 

➢ ការច្ុំណា យលើការរស់យៅ សិកាយលើការច្ុំណា ជាមធយមប្រចុំនលង និងផ្ាល់ប្បាកឈ់្ាួលជូនកមមករ
និយយជតិកប្មតិណាយដ្ើមបធីានាកមមករនិយយជតិចកផ្ញតពភីាពប្កីប្ក។ 

យ៉ា ងណាមញិដូ្ច្យៅកាញងប្រយទសកមពញជារច្ចញរបនាបានសយងកតយ ើ្ញថ្នតប្មូវការររស់ររស់ប្រជាជនកាញងជីវភាព
រស់យៅប្រចុំនលងគឺម្ដនតប្មូវការខពស់ នងិនលលទុំនិញម្ដនការយកើនយ ើងជានចិ្ច យទើរយធវើឱ្យកាញងប្កុមប្រកឹាជាតិប្បាក់
ឈ្ាួលអ្របររម្ដ  ករញ្ញា យនោះយៅពីចរណាកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដកមមករនិយយជិត។ 

   ធារុន្សភំសែឋកចិច 

 យសដ្ឋកិច្ច គឺសុំខ្លនណ់ាស់សប្ម្ដរ ់កមកយធវើការវនិិច្ឆ ័កុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដន បដ្លប្កមុប្រឹកា
ជាតិប្បាកឈ់្ាួលប្តូវសយងកតយលើ៖ 

 
60 ម្ដប្តា១៤, ច្ារស់រីពីប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ,យលខ នស/រកម/០៧១៨/០១៥,០៩ កកកោ ២០១៨។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 30                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

➢ ផ្លិតភាព គឺការផ្លិតបានររស់កមមករនិយយជិត យធៀរនងឹកម្ដល ុំងពលកមមបដ្លកមមករនយិយជិតយធវើ 
យតើប្បាកឈ់្ាួលបដ្លទទួលបានសមនឹងកម្ដល ុំងពលកមមបដ្រឬយទ? 

➢ ការប្រកួតប្របជងររស់ប្រយទស ជាការយប្រៀរយធៀរនងឹប្បាកឈ់្ាួល យសដ្ឋកិច្ច យម្ដ៉ា ងយធវើការ អ្តា
ប្រយយជនយ៍ផ្សងៗននប្រយទសជិតខ្លង ឬរណារ ប្រយទសប្រកតួប្របជងយសដ្ឋកិច្ច។ 

➢ សាា នភាពទីផ្ារការងារ យោ សយងកតយមើលទផី្ារការងារកាញងប្រយទសកមពញជាដូ្ច្ជា ការអ្តក់ារងារយធវើ 
ការរយងកើតការងារលមីៗ  នងឹការប្រកួតប្របជងប្បាកឈ់្ាួល និងអ្តាប្រយយជនត៍ាមកបនលងយធវើការនានា 

➢ កប្មតិច្ុំយណញកាញងវស័ិ  យោ ប្តូវសិកាយលើការច្ុំយណញររស់ប្គឹោះសាា ន សហ្ប្ាស យរាងច្ប្ក យតើ 
   សម្ដម្ដប្តនិងការច្ុំណា សប្ម្ដរក់ម្ដល ុំងពលកមមកមមករនិយយជតិបដ្រឬយទ? 

 ជាកប់សរងពីឆ្ា ុំកនលងមកយនោះគឆឺ្ា ុំ ២០១៨ ប្រយទសកមពញជាម្ដនកុំយណើ នយសដ្ឋកចិ្ច ៧,៥% នងិយៅកាញងឆ្ា ុំ២០១៩  
ម្ដនកុំយណើ ន៧%  យរើតាមរបា ការណ៍ធនាាពេិពយោ(World Bank)។ យហ្ើ ទីផ្ារការងារររស់កមពញជាម្ដន
យប្ច្ើន ដូ្ច្យនោះយទើរយធវើឱ្យប្កមុប្រឹកាជាតិប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដបានកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របរម្ដកមមករនិយយជិត

បផ្ាកវា នេណ័ឌ កាតយ់ដ្រកាញងឆ្ា ុំ២០១៩ ច្ុំននួ១៨២(មរួ បរ៉ាតសិរពីរ)ដ្ញោល រ កាញងម ួបខ61 និងកាញងឆ្ា ុំ២០២០

ច្ុំនួន១៩០(ម ួរ យៅសិរ)ដ្ញោល រកាញងម ួបខ62។ រ៉ាញបនរយៅកាញងឆ្ា ុំ២០២០យនោះប្រយទសកមពញជាកដូ៏្ច្ជាពេិពម្ដន
រងការរ៉ាោះ ល់ជាខ្លល ុំងជាម ួនិងវរិតរិការឆ្លងរកីរាលោលននជមងកូឺវតី១៩ រញ្ញា យនោះប្កមុប្រឹកាជាតិប្បាកឈ់្ាួល
អ្របររម្ដនងិ កយៅពីចរណាសប្ម្ដរក់ុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដនកមមករនិយយជតិកាញងឆ្ា ុំ២០២១។ 

  ែ.បទ្យោឋ ន្គតិយ៊ុតរនន្ការវិវឌ្ឍន្៍ប្រាក់ឈ្នលួអបបបរមា 

 ប្បាកឈ់្ាួលររស់កមមករនិយយជិតម្ដនការវវិឌ្ឍជាយប្ច្ើនចរត់ាុំងពីម្ដនច្ារក់ារងារ១៩៩៧មក យហ្ើ 
ប្កសួងទទួលរនទញកវស័ិ កាងារកប៏ានយច្ញនូវរទោឋ នគ ិញតរជាយប្ច្ើនទកទ់ងនងឹការវវិឌ្ឍប្បាកឈ់្ាួលយនោះម្ដន
ដូ្ច្ជា63៖  

o ឆ្ា ុំ១៩៩៧  ដ្ល់ឆ្ា ុំ១៩៩៩(យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ០៦ សកអ្) ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរកូ់នជាង 
៣០ដ្ញោល រកាញងម ួបខបដ្លបានរការហូ្តមកដ្ល់រច្ចញរបនា និងសប្ម្ដរក់មមករការងារសាកលបង និង
យពញសិទធិទទួលបាន៤០ដ្ញោល រកាញងម ួបខ។ 
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២០១៩,យលខ៤៦៥  ក.រ/ប្រ.ក.ខ.ល,ច្ញោះនលងទី០៥ បខតញោ ឆ្ា ុំ២០១៨។ 
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 ប្រកាសសរីពីការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរ់កមមករនិយយជិតបផ្ាកវា នេណ័ឌ  កាតយ់ដ្រ និងផ្លិតបសបកយជើងសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ

២០២០,យលខ៣៨៩/១៩  ក.រ/ប្រ.ក.ខ.ល,ច្ញោះនលងទី២០ បខកញ្ញញ  ឆ្ា ុំ២០១៩។ 
63
 យមើលឧរសមពន័ធ២ 
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o ឆ្ា ុំ២០០០ ដ្ល់ឆ្ា ុំ២០០៦(យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ០១៧/០០ សករ ) ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរ់
ការងារសាកលបងច្ុំនួន ៤០ដ្ញោល រកាញងម ួបខ ការងារយពញសិទធិច្ុំនួន ៤៥ដ្ញោល រកាញងម ួបខរមួទុំងប្បាក់
សប្ម្ដរប់ា ១០០០យរៀល នងិប្បាករ់ងាវ នស់ប្ម្ដរក់ារងារយទៀងទតច់្ុំនួន ៥ដ្ញោល រកាញងម ួបខ។ 

o ឆ្ា ុំ២០០៧ ដ្ល់ឆ្ា ុំ២០០៩(យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ៧៤៥/០៦ កករវ) ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរ់
ការងារសាកលបងទទួលបាន ៤៥ដ្ញោល រកាញងម ួបខ និងសប្ម្ដរក់មមករយពញសិទធិទទួលបាន ៥០ដ្ញោល រ
កាញងម ួបខ។ (យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ ០៣២/០៨ ករ/សជណ) របនាមប្បាកឧ់រតាមច្ុំនួន៦ ដ្ញោល រ
យោ មនិគិតរញ្ចូ លជាប្បាកឈ់្ាួល ប្បាកឧ់រតាមយនោះអ្នញវតរបានបតពីរឆ្ា ុំ គឺប្តមឹឆ្ា ុំ២០០៩ យហ្ើ កប៏ាន
គិតរញ្ចូ លកាញងប្បាកឈ់្ាួលឆ្ា ុំ២០១០។ 

o ឆ្ា ុំ២០១០ ដ្ល់ឆ្ា ុំ២០១២(យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ០៤៩/១០ កអ្/សជណ) ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ
សប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងគ ឺ ៥៦ដ្ញោល រ និងសប្ម្ដរក់មមករយពញសិទធិច្ននួ ៦០ដ្ញោល រ។ (យសច្ករីជូន
ដ្ុំណឹង០៤១/១១ ករ/សជណ) បានកុំណតជ់ាលមីនូវប្បាកប់្បាកស់ប្ម្ដរក់ារងារយទៀងទតគ់ឺយកើនមក ៧
ដ្ញោល រកាញងម ួបខ និងប្បាកប់ា ច្ុំនួន២០០០យរៀល។ (យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ២០៦ ករ/សជណ) កមម
ករនិយយជិតទទួលបានប្បាកប់លទុំសញខភាពច្ុំនួន ៥ដ្ញោល រកាញងម ួបខយោ មនិគិតរញ្ចូ លកាញងប្បាក់
ឈ្ាួល យហ្ើ ប្បាកប់លទុំសញខភាពយនោះកប៏្តូវបានរកូរញ្ចូ លកាញងប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដកាញងឆ្ា ុំ២០១៣។
(យសច្ករជូីនដ្ុំណឹងយលខ២៣០ ករ/សជណ) បានកណតនូ់វប្បាកស់ប្ម្ដរយ់សាហ្ ញ យធវើដ្ុំយណើ រ និងនលល
សាា កយ់ៅច្ុំនួន ៧ដ្ញោល រ រមួទុំងប្បាកស់ប្ម្ដរក់ារងារយទៀងទតល់មីគឺច្ុំនួន ១០ដ្ញោល រកាញងម ួបខ។ 

o ឆ្ា ុំ២០១៣(យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ១០៣ ករ/សជណ) ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរក់ារងសារសាក
លបងទទួលបាន ៧៥ដ្ញោល រកាញងម ួបខ និងសប្ម្ដរក់ារងារយពញសិទធិទទួលបាន ៨០ដ្ញោល រកាញងម ួបខ។ 

o ឆ្ា ុំ២០១៤ (ប្រកាសយលខ៣១៧ ករ/ប្រក) ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងទទួលបាន ៩៥ដ្ញោល រ
កាញងម ួបខ និងសប្ម្ដរក់មមករយពញសិទធិទទួលបាន ១០០ដ្ញោល រកាញងបខ យហ្ើ ប្បាកអ់្តាប្រយយជនយ៍ផ្ស
ងៗយៅរកាទញកដ្បដ្លម្ដនដូ្ច្ជា ប្បាកយ់សាហ្ ញ យធវើដ្ុំយណើ រនិងប្បាកន់លលសាា កយ់ៅ ច្ុំនួន ៧ដ្ញោល រកាញង
ម ួបខ ប្បាករ់ងាវ នស់ប្ម្ដរក់ារងារយទៀតទតច់្ុំនួន ១០ដ្ញោល រកាញងម ួបខ ប្បាកអ់្តតីភាពការងារ និងនលល
អាហារច្ុំននួ ២០០០យរៀល។ 

o ឆ្ា ុំ២០១៥ (ប្រកាសយលខ២៨៣ ករ/ប្រក) ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងទទលួបាន ១២៣
ដ្ញោល រកាញងម ួបខ និងសប្ម្ដរក់មមករយពញសិទធិទទួលបាន ១២៨ដ្ញោល រកាញងបខ យហ្ើ ប្បាកអ់្តាប្រយយជន៍
យផ្សងៗយៅរកាទញកដ្បដ្ល។ 
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o ឆ្ា ុំ២០១៦ (ប្រកាសយលខ៤០៩/១៥ ករ/ប្រក) ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងទទលួបាន ១៣៥
ដ្ញោល រកាញងម ួបខ និងសប្ម្ដរក់មមករយពញសិទធិទទួលបាន ១៤០ដ្ញោល រកាញងបខ យហ្ើ ប្បាកអ់្តាប្រយយជន៍
យផ្សងៗយៅរកាទញកដ្បដ្ល។ 

o ឆ្ា ុំ២០១៧ (ប្រកាសយលខ៤២៤ ករ/ប្រក) ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងទទលួបាន ១៤៨
ដ្ញោល រកាញងម ួបខ និងសប្ម្ដរក់មមករយពញសិទធិទទួលបាន ១៥៣ដ្ញោល រកាញងបខ យហ្ើ ប្បាកអ់្តាប្រយយជន៍
យផ្សងៗយៅរកាទញកដ្បដ្ល។ 

o ឆ្ា ុំ២០១៨ (ប្រកាសយលខ៣៩៦ ករ/ប្រក) ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងទទលួបាន ១៦៥
ដ្ញោល រកាញងម ួបខ នងិសប្ម្ដរក់មមករយពញសិទធិទទួលបាន ១៧០ដ្ញោល រកាញងបខ យហ្ើ ប្បាកអ់្តាប្រយយជន៍
យផ្សងៗយៅរកាទញកដ្បដ្ល។ 

o ឆ្ា ុំ២០១៩ (ប្រកាសយលខ៤៦៥ ករ/ប្រកខល) ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងទទលួបាន ១៧៧
ដ្ញោល រកាញងម ួបខ និងសប្ម្ដរក់មមករយពញសិទធិទទួលបាន ១៨២ដ្ញោល រកាញងបខ យហ្ើ ប្បាកអ់្តាប្រយយជន៍
យផ្សងៗយៅរកាទញកដ្បដ្ល។ 

o ឆ្ា ុំ២០២០ (ប្រកាសយលខ៣១៧ ករ/ប្រក) ប្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដរក់ារងារសាកលបងទទលួបាន ១៨៥
ដ្ញោល រកាញងម ួបខ និងសប្ម្ដរក់មមករយពញសិទធិទទួលបាន ១៩០ដ្ញោល រកាញងបខ យហ្ើ ប្បាកអ់្តាប្រយយជន៍
យផ្សងៗយៅរកាទញកដ្បដ្ល។ រនាទ រព់ីប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដបដ្លកមមករនិយយជិតទទួលបាន បដ្លរមួ
ទុំងប្បាកអ់្តាប្រយយជនយ៍ផ្សងៗ កមមកករនិយយជិតទទួលបានប្បាកម់ ួប្រយេទយទៀតគឺប្បាកស់ប្ម្ដរក់ារ
ទូទតប់្បាកអ់្តីតភាពការងារ។ 
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ជំពូកទ្យី២៖ ្ទិ្យធិ ន្ិងកាតពវកិច្ច ក់ព័ន្ធន្ិងប្រាក់ឈ្នលួ 
 ថ្ផនកទី្យ១៖ វិធាន្នន្ការសបើកប្រាក់ឈ្នលួ  

 ១.១ ការជូន្ដ្ំណឹងដ្លក់មមករន្ិសោជិតអំពីប្រាកឈ់្នលួ 
 និយយជកប្តូវជូនដ្ុំណឹងដ្ល់កមមករនិយយជតិឱ្យបានលមអតិអ្ុំពីលកខខណឌ ននប្បាកឈ់្ាួលបដ្លប្តូវអ្នញវតរ
ច្ុំយ ោះកមមករនិយយជិតប្ពមទុំងពនយល់បណនាុំយៅកមមករនិយយជិតឱ្យបានច្ាស់អ្ុំពីរយរៀរគណនាប្បាកឈ់្ាួល
ររស់ពួកយគមញនយពលទទួលកមមករនិយយជិតឱ្យចូ្លយធវើការ និងមញនយពលតល ស់រាូរប្បាកឈ់្ាួលររស់ពកួយគ(ដូ្ច្ជា
មញនយពលរាូរទប្មង ់ នងិតនមលរញង)។ ប្តងច់្ុំណញ ច្យនោះនិយយជកគួរបតផ្ាល់រញងយរើកប្បាកឈ់្ាួលយៅកមមករនិយយជិត
យៅនលងយរើកប្បាកឈ់្ាួលនមី ួៗ យហ្ើ សប្ម្ដររ់ញងយរើកប្បាកឈ់្ាួលទុំងអ្ស់ប្តូវសរយសរជាភាសាបខមរ និងរងាា ញ
ពីរយរៀរននការគណនាប្បាកឈ់្ាួល។ ប្បាកឈ់្ាួលបដ្លប្តូវបានកុំណតយ់ោ ច្ារប់្តូវរិទ ឬពយរួយៅកាញងរនទរយ់ធវើ

ការ ឬ យៅការយិល័ យរើកប្បាកឈ់្ាួល និងយៅកបនលងបដ្លទទួលនិយយជិតឱ្យចូ្លរយប្មើការងារយនាោះ64។ រាល់ការ

យរើកប្បាកឈ់្ាួលសញតបតម្ដនការកុំណតអ់្ុំពីលកខខណឌ ននការយរើកប្បាកឈ់្ាួល ទីកបនលងយរើកប្បាកឈ់្ាួល និងយពល
យវោននការយរើកប្បាកឈ់្ាួល។  

 ១.២ វិធីសបើកប្រាក់ឈ្នលួ 

 និយយជកប្តូវបតយរើកប្បាកឈ់្ាួលដូ្ច្ខ្លងយប្កាម៖  
- ប្តូវយរើកប្បាកឈ់្ាួលយៅកមមករនិយយជតិយោ តទ ល់នដ្យលើកបលងបតកមមករនិយយជិត ល់ប្ពមយរើក

ប្បាកឈ់្ាួលយៅតាមវធិីយផ្សងៗយទៀតអាប្ស័ យលើការច្រចរាា  
- ការយរើកប្បាកឈ់្ាួលប្តូវយធវើការយរើកជាប្កោសប្បាក ់
- ការយរើកប្បាកឈ់្ាួលប្តូវយធវើការយរើកយៅកបនលងយធវើការតទ ល់ ឬយៅជិតកបនលងយធវើការ យហ្ើ ប្តូវយធវើការយរើកយៅ

នលងបដ្លយធវើការធមមតា មនិបមនយរើកយៅនលងឈ្រស់ប្ម្ដកយនាោះយទ។ ករណីយរើនលងបដ្លប្តូវយរើកប្បាកឈ់្ាួល
យនាោះច្ុំនលងឈ្រ ់ឬនលងរញណយនានានិយយជកប្តូវបតយរើកប្បាកឈ់្ាួលមញននលងឈ្រស់ប្ម្ដកយនាោះម ួនលង។ 

- យហ្ើ ការយរើកប្បាកឈ់្ាួលប្តូវបតយធវើយៅកាញងយម្ដ៉ា ងយធវើការបតរ៉ាញយណាណ ោះ។ 
- ការយរើកប្បាកឈ់្ាួលជូនកមមករនិយយជតិ២ដ្ងកាញងម ួបខប្តូវបានអ្នញវតរចរព់ីបខមករា ឆ្ា ុំ២០១៩មក 

យហ្ើ ការយរើកយលើកទ១ី គឺយធវើការយរើកយៅកាញងសបាា ហ៍្ទី២ និងការយរើកយលើកទី២(ពីរ) ប្តវូយធវើការយរើកយៅ
កាញងសបាា ហ៍្ទី៤(រនួ)ននបខនមី ួៗតាមបរររទដូ្ច្ខ្លងយប្កាម៖ 
យលើកទី១ គឺយសមើនឹងច្ុំនួន៥០%(ហាសិរភាគរ ) ននប្បាកឈ់្ាួលសញទធសាធកាញង១(ម ួ)បខ 
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យលើកទី២ គឺយសមើនឹងច្ុំនួនប្បាកឈ់្ាួលសញទធសាធបដ្លយៅសល់ ច្ុំយ ោះប្បាកឈ់្ាួលរនាទ ររ់នស ុំ និងប្បាកអ់្តា
ប្រយយជនយ៍ផ្សងៗយទៀត បដ្លកមមករនិយយជតិប្តូវទទួលបានយៅកាញងបខនីម ួៗ។ 

 ១.៣ សពលសវលាសបើកប្រាក់ឈ្នលួ  

 យោ យយងយៅតាមច្ារស់ាីពីការងារឆ្ា ុំ១៩៩៧ ម្ដប្តា១១៦ បានកុំណតអ់្ុំពីយពលយវោននការយរើក
ប្បាកឈ់្ាួលប្តូវយធវើតាមកាលររយិច្ឆទដូ្ច្ខ្លងយប្កាម៖ 

- ច្ុំយ ោះកមមករ ប្បាកឈ់្ាួលប្តវូយរើកយ៉ា ងយហាច្ណាស់ច្ុំនួន២(ពីរ)ដ្ងកាញងម ួបខ។ 

- ច្ុំយ ោះនិយយជតិ ប្បាកឈ់្ាួលប្តូវយរើកយ៉ា ងយហាច្ណាស់ច្ុំនួន១(ម ួ)ដ្ងកាញងម ួបខ។ 

-ច្ុំយ ោះអ្ាកយដ្ើរទកទ់ង នងិអ្ាកតុំណាង ណិជាកមម ប្បាកក់នប្មយជើងសារប្តូវយរើកយ៉ា ងយហាច្ណាស់៣(រី)បខមាង 

- ច្ុំយ ោះការងារយៅ៉ាការ ឬតាមររមិ្ដណផ្លិតផ្លបដ្លប្តវូការយពលយវោរុំយពញការងារយលើសពី១៥(ដ្រប់្បាុំនលង) 
កមមករប្តូវទទួលបានប្បាករ់ ុំលស់១០(ដ្រន់លង)មាង នងិរនាទ រព់ីរញ្ចរក់ារងារ ប្តូវទទួលបានប្បាកប់្គរច់្ុំនួនកាញងរ
 ៈយពលម ួសបាា ហ៍្។ 

- កាញងករណីរ ុំោ កចិ្ចសនាការងារ ប្បាកឈ់្ាួល និងប្បាករ់ុំណាច្យ់ផ្សងៗយទៀតបដ្លកមមករនិយយជិតប្តូវទទួល
បានកាញងរ ៈយពល៤៨(បសសិរប្បាុំរី)យម្ដ៉ា ងរនាទ រព់ីការរយណា ញយច្ញពីការងារ។ 

 ១.៤ ទី្យកថ្ន្ែងសបើកប្រាក់ឈ្នលួ 

 ជាធមមតាការយរើកប្បាកឈ់្ាួលប្តូវយធវើយ ើងយៅកបនលងយធវើការ ឬយៅការយិល័ និយយជកកាលណា
ការយិល័ យនាោះយៅជិតតទ ល់ យលើកបលងបតករណីប្រធានស័ករិ។ ហាមោច្ខ់្លតច្ុំយ ោះការយរើកប្បាកឈ់្ាួលយៅ
កាញងយតៀមលកយ់ប្គឿងប្សវងឹ ឬទីកបនលងកុំសានរនានា យលើកបលងបតកមមករនិយយជតិយនាោះកុំពញងរយប្មើការងារយៅទី

កបនលងយនាោះតទ ល់65។ 

 ១.៥ វិវទ្យនន្ការសបើកប្រាក់ឈ្នលួ 

 កាញងករណីម្ដនការរាងឹទស់អ្ុំពីប្បាកឈ់្ាួលអ្ាកបដ្លប្តូវផ្ាល់េសរញតាងរញ្ញា កថ់្នកមមករនិយយជតិបាន
ទទួលនូវប្បាកឈ់្ាួលររស់ពួកាតរ់ចួ្យហ្ើ យនាោះគឺជាកាតពវកិច្ចររស់និយយជក តាមរ ៈការរងាា ញហ្តាយលខ្ល
ននសាមខីលួនឬសាកសពីីរនាកប់្រសិនយរើកមមករនិយយជិតយនាោះមនិយច្ោះអ្កសរបដ្លម្ដនច្ញោះយៅកាញងយសៀវយៅយរើកប្បាក់
បដ្លរការទញកយោ និយយជក។ 
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 ករណីយកើតម្ដនវវិាទទកទ់ងនងិការយរើកប្បាកឈ់្ាួលយកើតយ ើងយោ ប្រការណាម ួយនាោះ អ្ាកបដ្លម្ដន
សមតាកិច្ចកាញងការយោោះប្សា វវិាទយនោះគឺ ប្កុមប្រឹកាអាជ្ាកណាា ល បតអ្ាកបដ្លសយប្មច្យរឿងកាីនីម ួៗគឺ អាជ្ា
កណាា លច្ុំននួ០៣ររូបដ្លយធវើការយប្ជើសតាុំងយ ើងយដ្ើមបយីធវើការសយប្មច្យៅយលើយរឿងកាីម ួយនាោះ។ យហ្ើ អាជ្ា
កណាា លទុំង០៣ររូយនោះប្តូវបានយៅថ្ន ប្កមុអាជ្ាកណាា ល យោ ប្កុមអាជ្ាកណាា លយនោះតុំណាងឱ្យប្កុមប្រឹកា
អាជ្ាកណាា លយហ្ើ ទទួលខញសប្តូវយធវើយសច្កាីសយប្មច្ នងិយច្ញយសច្កាីរងាគ រយ់ដ្ើមបយីោោះប្សា វវិាទរវាងភាគីទុំង
ពីរ។  

 ១.៥.១ ការមិន្ាត់បង់្ទិ្យធិច្ំស ោះការតវ៉ា សបើកប្រាក់ឈ្នលួកមមករន្ិសោជិត 

 យៅយពលបដ្លកមមករនិយយជតិទទួលរងាក នន់ដ្យរើកប្បាកយ់ោ ាម នការតវា៉ា  យនាោះមនិបមនម្ដនន ័ថ្នពកួ
ាតយ់បាោះរងយ់ចលនូវសិទធិររស់ខលួនកាញងការយរើកប្បាករ់ុំណាច្ ់ ឬ ប្បាករ់នាទ ររ់នស ុំទុំងអ្ស់យនាោះយទ។ ជាកប់សាង
យៅកាញងសាា នភាពការងារកមមករនិយយជតិគឺពញុំម្ដនសិទធិយដ្ើមបចី្រចរយសមើភាពាា ជាម ួនិយយជកយទ យោ សារបត
ការប្រកានឋ់ានៈបររយនោះយហ្ើ យទើរម្ដប្តា១១៩ មនិជុំទស់នឹងកមមករនិយយជិតច្ុំយ ោះការរញ្ញា កថ់្នការទូទត់
ប្បាកឈ់្ាួល នងិប្បាករ់ុំណាច្យ់ផ្សងៗររស់កមមករនិយយជតិយទោះកាញងយពលអ្នញវតរកិច្ចសនាកាី យទោះយប្កា យពល
រ ុំោ កិច្ចសនាកាីយហ្ើ តាមការរញ្ញា កយ់នោះកមមករនិយយជតិសញខច្ិតរយបាោះរងទ់ុំងប្សុង ឬម ួបផ្ាកននសិទធិររស់
ខលួនបដ្លម្ដនបច្ងកាញងកិច្ចសនាការងារ។ 

 ១.៥.២ អាាា យ៊ុកាលនន្្ទិ្យធិបដឹង្៊ុសំបើកប្រាក់ឈ្នលួ 

 យៅតាមរណាា យរាងច្ប្ក សហ្ប្ាស កមមករនិយយជតិទុំងអ្ស់ម្ដនសិទធិទមទរ ឬសិទធិរាឹងទមទរសញុំ
យរើកប្បាកឈ់្ាួលកាញងរ ៈយពល០៣(រ)ីឆ្ា ុំរារច់រព់ីនលងកុំណតយ់រើកប្បាកឈ់្ាួលមក។ (យយងតាមម្ដប្តា១២០ នន
ច្ារក់ារងារ) ករ៏៉ាញបនរយរើយយងតាមម្ដប្តា៤៨២ ននប្កមររបយវណីឆ្ា ុំ២០០៧ បានបច្ងថ្នអាជ្ា ញកាលននរណាឹ ងគឺ
០៥ឆ្ា ុំ។ បតម្ដប្តា៤៨២ននប្កមយនោះកប៏ានបច្ងអ្ុំពីករណីថ្នយរើម្ដនរញ្ញតិរយផ្សងននប្កមយនោះអាច្អ្នញវតរបាន។ ដូ្ច្
យនោះម្ដប្តា១២០ននច្ារស់ាីពកីារងារយ ើងអាច្ កមកអ្នញវតរបាន។  
សិទធិយលើឥណយទ យននប្បាកឈ់្ាួលបដ្លម្ដនអាជ្ា ញកាលកុំណត០់៣(រី)ឆ្ា ុំយនោះ ប្គរដ្ណា រយ់លើប្បាកឈ់្ាួល
សញទធសាធ ប្បាកឈ់្ាួលរនាទ ររ់នស ុំ និងឥណយទ យទុំងអ្ស់ររស់កមមករនិយយជិតបដ្លម្ដនប្រេពយច្ញពីកចិ្ច
សនាការងារប្ពមទុំងប្បាករ់ុំណាច្ប់ដ្លប្តូវបានកាញងករណីរយណា ញយច្ញពីការងារ។ 

 ថ្ផនកទ្យី២៖ ការធាន្ទ្ទិ្យធិនន្ប្រាកឈ់្នលួច្ំស ោះកមមករន្ិសោជិត 
   សិទធិ និងការធានាប្បាកឈ់្ាួល សុំយៅដ្ល់ការការ រសិទធយិសរភីាពដូ្ច្ម្ដនបច្ងកាញងច្ារ ់និងការធានា
ការ រដ្ល់កមមករនិយយជិតឱ្យរចួ្ផ្ញតពីការរ ុំយោេរុំ ននានាបដ្លប្រុងនងឹយកើតម្ដនយ ើង ឬបដ្លយកើតម្ដនយ ើង
យលើខលួនទកទ់ងនិងប្បាកឈ់្ាួលដូ្ច្ជា ការកាតប់្បាល់ឈ្ាួល និងការទូទតប់្បាល់ឈ្ាួល ការកាតប់្បាកឈ់្ាួល និង



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 
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ភាគទនសហ្ជីព ការររឹអ្សូ និងការយផ្ទរប្បាកឈ់្ាួល ឯកសិទធិននប្បាកឈ់្ាួលបដ្លយៅជុំ ក ់ និងសិទធិទមទរ
យរើកប្បាកឈ់្ាួល។ យៅកាញងយនាោះបដ្រការធានាដ្ល់ការយរើកប្បាកឈ់្ាួល គឺជាការធានាសញវតាិភាពកមមករនិយយជិត
រនាទ រព់ីបានទទួលប្បាកឈ់្ាួលពីនិយយជក យោ យជៀសវាងការប្ជុោះបាត ់ ឬយោ ការបាតរ់ងណ់ាម ួបដ្លវា
អាច្និងយកើតយ ើង យហ្ើ នយិយជកកម៏និម្ដនសិទធិកាញងការហាមឃ្លតក់មមករនិយយជតិ ច្ុំយ ោះការច្ុំណា ប្បាក់
ឈ្ាួលតាមច្តិរររស់ខលួនបានបដ្រ។ 

 ២.១ ឯក្ទិ្យធិនន្ប្រាក់ឈ្នលួរប្ក់មមករនិ្សោជិត  

 កមមករនិយយជតិននប្គឹោះសាា ន យរាងច្ប្ក សហ្ប្ាសទុំងអ្ស់ប្តូវបានការ រប្រឆ្ុំងនឹងការរ ុំយោេរុំ ន
ច្ុំយ ោះប្បាកឈ់្ាួលពីសុំណាកម់្ដច ស់រុំណញ លររស់និយយជកម្ដនន ័ថ្ននិយយជកប្តូវយរើកប្បាកឈ់្ាួលឱ្យកមមករ
និយយជតិ មញននឹងទូទតស់ុំណងឱ្យម្ដច ស់រុំណញ លររស់ខលួន(អ្ាកផ្គតផ់្គងស់ម្ដៃ រៈសុំណង)់។ យដ្ើមបធីានាការសង
ប្បាកឈ់្ាួលបដ្លនិយយជកយៅជុំ កក់មមករនិយយជិតម្ដនឯកសិទធិទូយៅយលើច្លនប្ទពយ ឬ អ្ច្លនប្ទពយររស់
កមមករនិយយជក ឬម្ដច ស់ប្គឹោះសាា ន យរាងច្ប្ក សហ្ប្ាស។ ឯកសិទធិទូយៅម្ដនអ្តាិភាពកាញងរ ៈយពល០៦(ប្បាុំម ួ)
បខច្ញងយប្កា មញនការប្រកាសកស ័ធន ឬ ការជប្មោះរញ្ា ីតាមផ្លូវតញោការ។ ច្ុំបណកអ្ាកយដ្ើរទកទ់ង នងិអ្ាក
តុំណាង ណិជាកមម ប្បាកក់នប្មយជើងសា នងិកនប្មបដ្លប្តូវបានជាសាា ពរប្តូវទទួលបានឯកសិទធិកាញងរ ៈយពល០៦
(ប្បាុំម ួ)បខច្ញងយប្កា មញនការប្រកាសកស ័ធន ឬការជប្មោះរញ្ា ីតាមផ្លូវតញោការ។ ជាម ួាា យនោះបដ្រឯកសិទធិដូ្ច្
បានយរៀររារខ់្លងយលើយនោះ ប្តូវបាន កមកអ្នញវតរច្ុំយ ោះឥណយទ យររស់កមមករនិយយជិតបដ្លប្តូវបានសប្ម្ដរ់
ការឈ្រស់ប្ម្ដកយោ ម្ដនប្បាកឈ់្ាួល ប្បាករ់ុំណាច្ទូ់ទតក់ារមនិជូនដ្ុំណឹងមញន និងប្បាករ់ុំណាច្រ់យណា ញ

យច្ញបដ្រ66។ 

 ២.២ ការកាត់ប្រាក់ឈ្នលួសោយនិ្សោជក 

  ២.២.១ ការកាត់ប្រាក់ឈ្នលួថ្ដ្លជំ ក់ 

 ការកាតប់្បាកឈ់្ាួលកាញងយាលរុំណងឱ្យអ្ាកទទួលរកការងារយធវើយទោះរីច្ុំយ ោះ ឬមនិច្ុំយ ោះកាីឱ្យយៅ
និយយជក ឬអ្ាកតុំណាងនិយយជក ឬ អ្នររការណីាម្ដា ក ់កដូ៏្ច្ជាភាា កង់ារទទួលយប្ជើសយរ ើសហ្តាពលករ ប្តូវបាន

ច្ារហ់ាមឃ្លត់67។កាញងយនាោះបដ្រការទូទតប់្បាកឈ់្ាួលណាម ួមនិអ្នញញ្ញញ តឱ្យយធវើបានយទ យដ្ើមបជីាប្រយយជន៍

ដ្ល់និយយជករវាងប្បាកឈ់្ាួលបដ្លប្តូវយរើកឱ្យកមមករនិយយជិត នងិប្បាកឈ់្ាួលបដ្លកមមករនិយយជតិប្តូវសងឱ្យ
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 ម្ដប្តា១២១ និងម្ដប្តា១២២, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 

67 ម្ដប្តា១២៦, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 37                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

និយយជកវញិ ច្ុំយ ោះការផ្ាល់សម្ដៃ រៈយផ្សងៗយទោះជាប្រយេទណាកយ៏ោ ។ រាល់ការអ្នញញ្ញញ តរមួ បដ្លអ្នញញ្ញញ តឱ្យ
ដ្កហូ្តប្បាកឈ់្ាួលប្តូវចតទ់ញកជាយម្ដ្ៈ។  

ការទូទតប់្បាកឈ់្ាួល នងិប្បាកជ់ុំ កយ់ោ កមមករនិយយជតិអាច្យធវើបានកាញង៤ករណីគឺ៖  

➢ យប្គឿងប្រោរប់្រោ និងឧរករណ៍ចុំបាច្ស់ប្ម្ដរក់ារងារបដ្លកមមករនិយយជិតមនិបាន កមកប្រគល់
ឱ្យវញិយៅយពលឈ្រយ់ធវើការ។ 

➢ វតាញធាតញ នងិសម្ដៃ រៈបដ្លកមមករនិយយជតិទទួលរនទញក និងយប្រើប្បាស់។ 
➢ ច្ុំនួនប្បាកប់ដ្លបានយរើកមញនយដ្ើមបទីិញវតាញទុំងយនាោះ។ 
➢ ច្ុំនួនប្បាកប់ដ្លយៅជុំ កអ់ាារោូឋ ន។ 

ការកាតប់្បាកឈ់្ាួលពញុំអាច្យធវើយ ើងយលើប្បាកឈ់្ាួលទុំងប្សុងយនាោះយទ គឺនិយយជកអាច្យធវើការទូទតប់្បាកឈ់្ាួល
យនាោះរនរិច្មាងៗយដ្ើមបធីានាបានថ្នកមមករនិយយជិតបដ្លជុំ ក ់ ឬខចីប្បាកអ់ាច្យធវើការច្ញិ្ច ឹមជីវតិ និងប្គសួារបាន

ជាប្រចុំបខ68។ 

 ២.២.២ ការកាត់ប្រាក់ឈ្នលួសដ្ើមបបីង់ភាគទាន្្ែជីព 

 សហ្ជីពបដ្លអាច្យសាើសញុំឱ្យនយិយជកកាតប់្បាកភ់ាគទនពសីម្ដជិកររស់ខលួនបាន លញោះប្តាបតសហ្ជីព
យនាោះបានច្ញោះរញ្ា ីប្តមឹប្តូវប្សរតាមច្ារស់ាីពីសហ្ជពី។ 

 យប្ៅពីការកាតប់្បាកឈ់្ាួលសងនិយយជកយហ្ើ  ច្ុំយ ោះកមមករនិយយជិតបដ្លជាសម្ដជិកសហ្ជីពបដ្ល
បានអ្នញញ្ញញ តឱ្យកាតប់្បាកឈ់្ាួលររស់ខលួន នងិបានយធវើជាោ លកខណ៍អ្កសរយដ្ើមបរីងភ់ាគទនសហ្ជីពយហ្ើ 
យនាោះនិយយជកនិងយធវើការរងភ់ាគទនយនាោះចូ្លយៅកាញងគណនីធនាារររស់សហ្ជីពបដ្លកមមករនិយយជិតយនាោះ
ជាសម្ដជិក បតប្តូវបានហាមខ្លតម់និឱ្យនិយយជករងប់្បាកភ់ាគទនទុំងយនាោះជុំនួសកមមករនិយយជិតយទ។  

 ច្ុំយ ោះកាលររយិច្ឆទននការកាតប់្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដររ់ងភ់ាគទនសហ្ជីព ប្តូវយធវើការកុំណតឱ់្យដូ្ច្នងិនលង
យរើកប្បាកឈ់្ាួលររស់កមមករនយិយជិតសាមបីដ្រ។ 

 រាល់ការកាតប់្បាកឈ់្ាួលសប្ម្ដររ់ងភ់ាគទនសហ្ជីពយនោះ សហ្ជីពប្តូវយធវើការជូនដ្ុំណឹងជា
ោ លកខណ៍អ្កសរដ្ល់និយយជកឱ្យបានយ៉ា ងតចិ្ ១០(ដ្រ)់នលងមញនការកាតប់្បាកស់ប្ម្ដររ់ងភ់ាគទនយនោះយោ 
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 ម្ដប្តា១២៧, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 38                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

ការជូនដ្ុំណឹងយនោះប្តូវប្បារអ់្ុំពីច្ុំនួនប្បាកប់ដ្លប្តូវកាតព់ីប្បាកឈ់្ាួលររស់កមមករនិយយជិតសប្ម្ដររ់ងភ់ាគទន

សហ្ជីពយនាោះ។ រ៉ាញបនររាល់ការអ្នញញ្ញញ តយនោះកអ៏ាច្យធវើការរដ្ិយសធបានប្គរយ់ពលយវោ69។ 

 ២.៣ ការរបឹអូ្ឃាត់ទ្យ៊ុកប្រាក់ឈ្នលួ 

ការររឹអ្ូស ឃ្លតទ់ញកប្បាកឈ់្ាួលមនិអាច្ នងិអាច្យធវើយៅបានកាញងកប្មតិដូ្ច្ជា៖ 

➢ ប្បាកឈ់្ាួលបដ្លទទួលបានតចិ្ជាង ឬ យសមើនឹងប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដបដ្លប្តូវបានធានាមនិអាច្យធវើការ
ររឹអ្ូស ឬ យផ្ទរបានជាោច្ខ់្លត។ 

➢ ប្បាកឈ់្ាួលបដ្លទទួលបានយលើសពីម ួដ្ង ដ្ល់រដី្ងននប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដបដ្រប្តវូបានធានាអាច្
យធវើការររឹអ្ូស ឬ យផ្ទរបាន២០%(នមៃភាគរ )ននភាគប្បាកឈ់្ាួល។ 

➢ ប្បាកឈ់្ាួលបដ្លទទួលបានយលើសពីរីដ្ង ដ្ល់ដ្រដ់្ងននប្បាកអ់្របររម្ដបដ្លប្តូវធានាអាច្យធវើការររឹ
អ្ូស ឬយផ្ទរបាន៣០%(សាមសិរភាគរ )ននភាគប្បាកឈ់្ាួល។ 

➢ ប្បាកឈ់្ាួលបដ្លទទួលបានយលើសពីដ្រដ់្ង ននប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដបដ្លប្តូវបានធានាអាច្យធវើការររឹ

អ្ូស ឬយផ្ទរបាន៥០%(ហាសិរភាគរ )ននភាគប្បាកឈ់្ាួល70។ 

 ២.៤ ការគិតភាគប្រាក់ឈ្នលួថ្ដ្លអាច្របឹអូ្ាន្ 

ភាគប្បាកឈ់្ាួលបដ្លអាច្ររឹអ្ូសបានគឺម្ដនន ័ថ្ន ររមិ្ដណអ្តរិរម្ដននប្បាកឈ់្ាួលប្រចុំបខររស់កមម
ករនិយយជិតបដ្លអាច្ររឹអ្ូសបានគឺតប្មូវឱ្យគិតដូ្ច្ខ្លងយប្កាម៖ 

តារាងសាីពី ការគណនានូវភាគប្បាកឈ់្ាួលបដ្លអាច្ររឹអ្សូបាន 

ភាគប្បាកឈ់្ាួលយធៀរនងិប្បាក់
ឈ្ាួល 

អ្របររម្ដបដ្លប្តូវធានា 

ភាគរ នន
ភាគឈ្ាួល
បដ្លអាច្
ររឹអ្ូស ក

បាន 

ឧទហ្រណ៍ៈ ប្បាកឈ់្ាួល២០០០
ដ្ញោល រអ្របររម្ដបដ្លប្តូវធានា១៩០

ដ្ញោល ររ។ 

ច្ុំនួនសរញរ
បដ្លអាច្ររឹ
អ្ូសបាន 

ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ ឬតិច្ជាង ០% ១៩០-០=១៩០ X០/១០០=០ ០ 
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 ម្ដប្តា១២៩ កថ្នខណឌ ២, ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧។ 

70  រ  ួ ធីតា,នីតិការងារ(េាុំយពញ៖ឆ្ា ុំ២០១៧),៧៧។ 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 39                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

យប្ច្ើនជាងប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដរ
ហូ្តដ្ល់ច្ុំននួប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ 
០៣ដ្ង 

២០% (១៩០x៣)-១៩០=៣៨០x២០/១០០ 

=៧៦ 

៧៦ 

យប្ច្ើនជាងប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ៣ 

ដ្ល់ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ១០ដ្ង 

៣០% (១៩០X១០)-(១៩០X៣)                       
= ១៣៣០ X៣០/១០០=៣៩៩ 

៣៩៩ 

យប្ច្ើនជាងប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ១០
ដ្ង 

៥០% ២០០០-(១៩០X១០) 

=១០០x៥០/១០០=៥០ 

៥០ 

  សរញរ=០+៧៦+៣៩៩+៥០=៥២៥ ៥២៥ 

 

 ថ្ផនកទ្យី៣៖ បញ្ញា ប្របឈ្ម ន្ិងដ្ំសណាោះប្រសាយ កព់័ន្ធន្ងិប្រាកឈ់្នលួ 

 ៣.១ បញ្ញា ប្របឈ្មទូ្យសៅ 

យយងតាមសនាិបាតកាញងរ ៈយពលពីរនលងយនោះ គយឺរៀរច្ុំយ ើងកាញងយាលរុំណងយដ្ើមបពីនិិតយយមើលអ្ុំពីវឌ្ឍន៍
ភាពការងារប្រចុំឆ្ា ុំ២០១៩ននការអ្នញវតរបផ្នការ ញទធសាស្តសរអ្េវិឌ្ឍនវ៍ស័ិ ការងារ នងិរណរញ ោះរណារ លវជិាា ជីវៈ 
២០១៩-២០២៣ បដ្លយតរ តយលើ ញទធសាស្តសរអាទិភាពទុំង៥រមួម្ដន៖ 

 ទី១-ការអ្េវិឌ្ឍលកខខណឌ ការងារ និងសញខដ្ញមនី កមមននទុំនាកទ់ុំនងវជិាា ជីវៈ 

 ទី២-ការយធវើទុំយនើរកមមប្រពន័ធអ្ររ់ ុំរណរញ ោះរណារ លរយច្ចកយទស និងវជិាា ជីវៈ 

ទី៣-ការរកានិងរយងកើនមញខរររ និងការងារយៅកាញងនិងយប្ៅប្រយទស 

 ទី៤-ការអ្េវិឌ្ឍរររសនរិសញខសងគម  

 ទី៥-ការពប្ងឹងយសវាាុំប្ទទូយៅ និងរញ្ញា ប្រឈ្មម ួច្ុំនួន យដ្ើមបោីកយ់ច្ញនូវទសិយៅអាទិភាព

សប្ម្ដរអ់្នញវតរការងាររនរយៅឆ្ា ុំ ២០២០71។ 

បតយទោះរីជាម្ដនការយប្ជាមបប្ជងពីថ្នា កដ់្កឹនាុំនានា ឬពីប្កសួងការងារ នងិរណាញ ោះរណាា លវជិាា ជីវៈក៏
យោ ករ៏៉ាញបនររញ្ញា ប្រឈ្មម ួច្ុំនួនយៅបតរនរយកើតម្ដនជារនររនាទ រដូ់្ច្ជារញ្ញា ទកទ់ងយៅនិងប្បាករ់ុំណាច្់
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សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 40                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

អ្តីតភាពការងារបដ្លកមមករនិយយជតិម្ដា ក់ៗ ម្ដនការតវា៉ាទមទយប្ ោះបតយរាងច្ប្ក សហ្ប្ាសម ួច្ុំនួនមនិ
បានយធវើការយរើកជូនកមមករនយិយជិតឱ្យបានយទៀងទត ់ នងិប្តឹមប្តូវយនាោះយទ បតយៅយពលលមីៗ យនោះយោ សារប្រយទស
កមពញជាជួររញ្ញា ប្រឈ្មលមីម ួយទៀតគឺការឆ្លងរកីរាលោលននជុំងឺកូវដី្១៩ បដ្លយធវើឱ្យយរាងច្ប្ក សហ្ប្ាសរងខុំច្តិរ
យធវើការរិទទវ  យោ សយងកតយ ើ្ញផ្លលុំបាកររស់និយយជកបដ្លជាម្ដច ស់យរាងច្ប្ក សហ្ប្ាសទុំងយនោះយហ្ើ 
យទើរលមីៗយនោះប្កសួងការងារ នងិរណាញ ោះរណាា លវជិាា ជីវៈបានប្រកាសអ្នញញ្ញញ តឱ្យម្ដច ស់យរាងច្ប្ក សហ្ប្ាស ពនា
យពលយរើកប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពការងារសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ២០១៩ និងឆ្ា ុំ២០២០ យៅយរើកឱ្យយៅឆ្ា ុំ២០២១វញិ។ ទុំង
យនោះជាការយោោះប្សា ផ្លលុំបាកជូននិយយជកបដ្លជាម្ដច ស់យរាងច្ប្ក សហ្ប្ាស បតយរើយ ើងប្កយ កមកយមើល
រញ្ញា ប្រឈ្មររស់កមមករនិយយជិតវញិពួកាតព់ិតជាជរួប្រទោះនូវរញ្ញា ខវោះខ្លតបផ្ាកហិ្រញ្ញ វតាញយ៉ា ងខ្លល ុំង
យោ សារការតអ កការយរើកប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពការងារយនោះ។ 

  ៣.២ បញ្ញា ប្របឈ្មសោយថ្ែកកន៊ុងឆ្ន ២ំ០២០ 

ករណីពិយសសម ួយទៀតយោ សារបតរញ្ញា ប្រឈ្មពីយមយរាគរាតតាតននវរីញសកូវដី្១៩ យៅទូទុំងពិេព
យោកបានជោះឥទធពិលយ៉ា ងខ្លល ុំងយសទើបតប្គរប់្រយទស យោ កាញងយនាោះកម៏្ដនប្រយទសកមពញជាម ួផ្ងបដ្រយហ្ើ រញ្ញា
យនោះវាបានយធវើឱ្យរ៉ាោះ ល់ និងយធវើឱ្យរា ុំងសទោះនូវបផ្នការណ៍ ញទធសាស្តសរអ្េវិឌ្ឍនវ៍ស័ិ ការងារ និងរណរញ ោះរណារ ល
វជិាា ជីវៈ ២០១៩-២០២៣ ជាពយិសសវស័ិ កាតយ់ដ្រយៅប្រយទសកមពញជាបដ្លយធវើឱ្យរ៉ាោះ ល់ដ្ល់យសដ្ឋកិច្ចររស់កមមករ
និយយជតិ ។  

 ៣.៣ ការាត់បង់ការងាររប្ក់មមករនិ្សោជិតកន៊ុងអំែ៊ុងសពលវិបតរិកវីូដ្១៩ 

យយងតាមការដ្កប្សងត់ាមសមារីរស់យោក យហ្ង ស ួ អ្ាកនាុំ កយប្កសួងការងាររណាញ ោះរណាា លវជិាា ជី
វៈបាននយិ ថ្ន គតិមកប្តឹមបខ ឧសភា ឆ្ា ុំ២០២០យនោះម្ដនយរាងច្ប្កប្រម្ដណជាង៣៣០យរាងច្ប្កបដ្លបានពយរួ
កិច្ចសនាការងារ យហ្ើ កាញងយនាោះផ្ងបដ្រម្ដនជាង១០០យរាងច្ប្កបានរញ្ចរក់ារពយរួកិច្ចសនាការងារ នងិបានយរើក
ដ្ុំយណើ រការផ្លិតកមមររស់ខលួនជាធមមតាវញិ យៅសល់២៣៧យរាងច្ប្កកុំពញងរនរពយរួកិច្ចសនាការងារដ្បដ្លយោ 
ការពយរួយនោះយទៀតយសាធបានយធវើឱ្យរ៉ាោះ ល់ដ្ល់កមមករ កមមការនិីកាញងវស័ិ កាតយ់ដ្រជាង១១មញនឹនាក ់យហ្ើ យរាងច្ប្ក
បដ្លបានរទិទវ ប្តឹមប្តូវប្សរច្ារម់្ដនច្ុំននួជាង២០យរាងច្ប្ក និង៣០យរាងច្ប្កយទៀតកុំពញងដ្ុំយណើ រការធមមតា

យោ មនិទនប់ានយសាើសញុំរិទទវ ប្តឹមប្តូវតាមនីតិវធិចី្ារយ់ៅយ ើ យទ72។ 

 យយងតាមប្រសាសនរ៍រស់យោកប្សី អ្ ញង ចនយ់ធឿន អ្តតីប្រធានសហ្ជពីមូលោឋ នប្រចុំយៅយរាងច្ប្ក 
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សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 41                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

 វា៉ា  អ្ូបលត បានម្ដនប្រសាសនថ៍្ន សាា នភាពទូយៅររស់កមមករកាញងវស័ិ កាតយ់ដ្រជាដ្ុំរូងកមមករទុំងអ្ស់ប្តូវ
បានប្រឈ្មជាម ួនងិការពយរួការងារយោ សាររញ្ញា កូវដី្១៩ យហ្ើ យរាងច្ប្កកប៏ានសនាថ្ននងិយរើកប្បាកយ់ៅ
យលើ៤ច្ុំណញ ច្រមួម្ដនប្បាកជូ់នដ្ុំណឹង ប្បាកអ់្តតីភាពការងារ ប្បាករ់ុំណាច្ឆ់្ា ុំ និងប្បាកប់ខច្ញងយប្កា ឱ្យកមមករ
និយយជតិបតយប្កា មក គឺបានយរើកប្តឹមបតប្បាកជូ់នដ្ុំណឹងបតរ៉ាញយណាណ ោះដូ្ច្យនោះវាបានយធវើឱ្យរ៉ាោះ ល់ដ្ល់កមមករ
និយយជតិដូ្ច្ជា៖ 

➢ ជីវភាពរស់យៅប្រចុំនលងររស់ពកួាតជ់ាខ្លល ុំង យោ កមមករ កមមការនិីយធវើការម ួបខសប្ម្ដរប់តម ួបខ 
យោ ពួកាតព់ញុំបានសល់លញ សប្ម្ដរស់នស ុំទញកយនាោះយទ 

➢ ប្តូវប្រឈ្មនិងការយធវើការឱ្យយគយោ មនិទទួលបានប្បាកឈ់្ាួល យោ មូលយហ្តញពកួាតប់្តូវរងខុំច្តិរយៅ
យធវើការយៅយរាងច្ប្កសញីប្បាកន់លងយរើម្ដនការយដ្រខញសយៅនលងច្នទដ្ល់សញប្ក យនាោះយៅរឬ៍អាទិតយពគួាតប់្តូវយៅ
យដ្រឱ្យយគទយទបតមាង 

➢ បាតរ់ងល់ញ បា   
➢ លញ យធវើដ្ុំយណើ រ 
➢ លញ សាា កយ់ៅ 

➢ រ.ស.ស  
➢ ជាពិយសសស្តសាីម្ដននផ្ទយ ោះបដ្លប្តូវការប្បាកស់ប្ម្ដរល់ុំបហ្ម្ដតញភាពជាយដ្ើម។ល។ 

៣.៤ ដំ្សណាោះប្រសាយជួយដ្លវិ់្យ័ឯកជន្ និ្ងកមមករនិ្សោជិតថ្ដ្លទ្យទួ្យលរងផលប៉ាោះ
 លស់ោយសារជមៃឺកវីូដ្១៩ 

          យយងតាមយសច្កាីប្រកាសពត័ម៌្ដនសាីពីយសច្កាីបណនាុំររស់រាជរោឋ េបិាលសាីពីវធិានការកាញងការជួ  ដ្ល់វស័ិ
 ឯកជន នងិកមមករនិយយជិតបដ្លទទួលរងផ្លរ៉ាោះ ល់យោ សារការរកីរាលោលជមងកូឺវដី្១៩ និងវធិានការ
សាា រនិងជុំរញញកុំយណើ នយសដ្ឋកចិ្ចយប្កា វរិតរិននជមងយឺនោះយោ វធិានការជញុំទី៤បដ្លប្តូវបានយរៀរច្ុំយ ើងយោ សាម រតីរញយរ
សកមម និងយោ ម្ដនការពិយប្ាោះយយរល់យ៉ា ងទូលុំទូោ យនាោះរមួវធិានការដូ្ច្ជា៖ 

 ៣.៤.១ វិធាន្ជួយរការលនំ្ឹងអាជីវកមម ន្ិងជីវភាពកមមករន្ិសោជិត 
វិធាៃការជួយវិស័យភទសចរណ៍ 

➢ រនរយលើកបលងការរងព់នធប្រចុំបខប្គរប់្រយេទច្ុំយ ោះ សណាឋ ារ ផ្ទោះសុំណាក ់យភាជន ីោឋ ន 
និងប្កុមហ្ ញនភាា កង់ារយទសច្រណ៍បដ្លបានច្ញោះរញ្ា ីជាម ួអ្គគនា កោឋ នពនធោរ សប្ម្ដរ២់បខ
រនាទ រយ់ទៀតចរព់ីបខមលិញនា ដ្ល់បខ កកកោឆ្ា ុំ២០២០។  



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 42                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

➢ អ្នញញ្ញញ តមនិឱ្យរងភ់ាគទនធានារា៉ាររ់ងរររហានេិ ័ការងារ និងបលទុំងសញខភាព(រ.ស.ស) 
កាញងអ្ុំ ញងយពលពយរួអាជីវកមម 

➢ យលើកបលងការរងន់លលរនរអាជ្ារណ័ណ យទសយច្ណ៍ប្គរប់្រយេទ យៅកាញងវស័ិ យទសច្រណ៍កាញងឆ្ា ុំ
២០២១ ។ 

 ៣.៤.២ វិធាន្ការផដលែ់រិញ្ាបបទាន្្ប្រមាប់អាជីវកមម 
 ផ្កសប្មួលកមមវិធីហិរញ្ញរ្បទាៃពិភសស ៥០លាៃែុលាល្រអាភមរិក តាមរយៈធនាគារអេិវឌ្ឍៃ៍ជៃរទ 
ៃិងកសិកមមភោយផ្កសប្មួលលកខខណឌមួយចំៃួៃែូចខាងភប្កាម៖ 

➢ រនា អ្ប្តាការប្បាកស់ប្ម្ដរក់មចទីញនរងវិល 
➢ បកសប្មួលរ ៈយពលឥណទនអ្តិររម្ដពី៥ឆ្ា ុំ យៅ៧ឆ្ា ុំសប្ម្ដរទ់ញនវនិិយយគ និងរការ

យពលខលីអ្តរិរម្ដ២ឆ្ា ុំ សប្ម្ដរទ់ញនរងវិល 
➢ មនិអ្នញញ្ញញ តឱ្យអ្តលិិជន កកមចយីៅយប្រើប្បាស់យធវើរញនហិ្រញ្ញរបទន 
➢ ផ្ាល់ភាពទនេ់លនយ់លើលកខខណឌ ច្ញោះរញ្ា ី 
➢ បកសប្មួលលកខខណឌ ប្តូវឱ្យ(សហ្ប្ាសធញនតូច្ មធយម រយងកើតឱ្កាសការងារលមីចរព់ី៥

នាកយ់ ើងយៅ 
➢ ពយប្ងើកវសិាលភាពកាញងការផ្ាល់ឥណទនកាញងគយប្ម្ដងយនោះដ្ល់សហ្ប្ាសធនតូ់ច្ និង

មធយម 
 ផ្កសប្មួលកមមវិធីសហហិរញ្ញរ្បទាៃពិភសស ១០០លាៃែុលាល្ររ រវាងធនាគារសហប្គាសធៃរូច ៃិង
មធ្យម ជាមួយៃិងប្្ឹឹះស្ថ្ៃហិរញ្ញវរថុ ៃិងផ្កសប្មួលលកខខណឌឥណទាៃែូចខាងភប្កាម៖ 

➢ អ្នញញ្ញញ តឱ្យម្ដនការបកសប្មលួច្ុំយ ោះឥណទនបដ្លកុំពញងដ្ុំយណើ រការ 
➢ មនិអ្នញញ្ញញ តឱ្យអ្តលិិជន កកមចយីៅយប្រើប្បាស់យធវើរញនហិ្រញ្ញរបទន 
➢ រាូរពីការតប្មូវឱ្យសងប្រចុំបខ មកសងប្រចុំប្តីម្ដស ឬឆ្ម្ដសយ៉ា ង ូរុំផ្ញតប្តមឹ១២បខ

ច្ុំយ ោះយដ្ើមទញន និងការប្បាក ់
➢ បកសប្មួលរ ៈយពលឥណទនពី៤ឆ្ា ុំ យៅ៧ឆ្ា ុំយោ ឱ្យប្គោឹះសាា នហិ្រញ្ញ វតាញជាអ្ាកវា តនមល

យលើរ ៈយពលឥណទនយោ ខលួនឯងសប្ម្ដរទ់ញនរងវិល នងិឥណទនទញនវនិិយយគ 
➢ ពប្ងឹងវសិាលភាពននការផ្គតផ់្គងឥ់ណទន 
➢ បកសប្មួលលកខខណឌ តប្មូវ 
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៣.៤.៣ ការបសងកើន្ែរិញ្ាបបទាន្បថ្ន្ែមសដ្ើមបសីាដ រ ន្ិងជំរ ៊ុញកំសណើ ន្សប្រកាយវិបតរិកវីូដ្-១៩ 

    វិធាៃការរភងកើៃ ៃិងសប្មួលស្ច់ប្ាក់៖  ប្កសួងយសដ្ឋកិច្ច នងិហិ្រញ្ញ វតាញ សហ្ការជាម ួធនាារ
ជាតិននកមពញជា យដ្ើមបពីនិិតយ និងបកសប្មួលលកខខណឌ ម ួច្ុំនួនកាញងការសប្មួលលុំហូ្រសាច្ប់្បាកយ់ៅកាញងប្រពន័ធ
ធនាារបលមយទៀត។ 
   ការរៃធូររៃថយការអៃុវរតពៃធការ់ទុកភលើការប្ាក់សប្ារ់អែកនដល់កមចីកែុងប្សុក ៃិងភប្ៅប្សុក 
   សប្ារ់កមចីថ្មី 

➢ ទម្ដល កអ់្ប្តាពនធកាតទ់ញក យលើកមចរីរស់ធនាារទុំងប្រេពខ្លងយប្ៅ និងខ្លងកាញងប្សុកមក
យៅប្តឹម៥% (ទុំងការខចពីីប្រយទសបដ្លម្ដនកចិ្ចប្ពមយប្ពៀងសាីពីការលញររុំបាតក់ារ កពនធ
ប្តួតាា  កព់ន័ធនិងពនធយលើប្បាកច់្ុំណូល និងការរងាក រការយគច្យវោះពនធ និងការយជៀសវាងពនធ
(DTA) នងិការខចីពីប្រយទសបដ្លមនិម្ដន)សប្ម្ដរឆ់្ា ុំ២០២០  

➢ ទម្ដល កអ់្ប្តាពនធកាតទ់ញក យលើកមចរីរស់ធនាារទុំងប្រេពខ្លងយប្ៅ និងខ្លងកាញងប្សុកមក
យៅប្តឹម១០% (ទុំងការខចពីីប្រយទសបដ្លម្ដនកិច្ចប្ពមយប្ពៀងសាីពីការលញររុំបាតក់ារ ក
ពនធប្តួតាា  កព់ន័ធនិងពនធយលើប្បាកច់្ុំណូល និងការរងាក រការយគច្យវោះពនធ និងការយជៀសវាង
ពនធ(DTA) និងការខចីពីប្រយទសបដ្លមនិម្ដន)សប្ម្ដរឆ់្ា ុំ២០២១ 

➢ បកតប្មូវអ្ប្តាពនធកាតទ់ញក យលើកមចរីរស់ធនាារទុំងប្រេពខ្លងយប្ៅ និងខ្លងកាញងប្សុក (ឱ្យ
យ ើងដ្ល់កប្មតិធមមតា ប្សរតាមច្ារ ់នងិរទរបញ្ញតរិជាធរម្ដនវញិយៅឆ្ា ុំ២០២០ 

សប្ម្ដរក់មចចីស់ៈ 
➢ ទម្ដល កអ់្ប្តាពនធកាតទ់ញក យលើកមចរីរស់ធនាារទុំងប្រេពខ្លងយប្ៅ និងខ្លងកាញងប្សុកមក

យៅប្តឹម១០% (ទុំងការខចពីីប្រយទសបដ្លម្ដនកិច្ចប្ពមយប្ពៀងសាីពីការលញររុំបាតក់ារ ក
ពនធប្តួតាា  កព់ន័ធនិងពនធយលើប្បាកច់្ុំណូល និងការរងាក រការយគច្យវោះពនធ និងការយជៀសវាង
ពនធ(DTA) និងការខចីពីប្រយទសបដ្លមនិម្ដនDTA)សប្ម្ដរឆ់្ា ុំ២០២១ 

➢ បកតប្មូវអ្ប្តាពនធកាតទ់ញក យលើកមចរីរស់ធនាារទុំងប្រេពខ្លងយប្ៅ នងិខ្លងកាញងប្សុក(ឱ្យ
យ ើងដ្ល់កប្មតិធមមតា ប្សរតាមច្ារ ់នងិរទរបញ្ញតរិជាធរម្ដនវញិយៅឆ្ា ុំ២០២១ 

    ប្រេពហិរញ្ញរ្បទាៃសប្ារ់ទុៃរងវិល 

➢ ប្កសួងយសដ្ឋកចិ្ច និងហិ្រញ្ញ វតាញនឹងយរៀរច្ុំ(មូលនិធធិានាឥណទន)យដ្ើមបជីួ  សប្មលួ
សម្ដព ធលុំហូ្សាច្ប់្បាក ់ និងទញនរងវិលអាជីវកមម ធញរកិច្ចប្គរវ់ស័ិ  បានយ៉ា ងតចិ្ច្ុំននួ
២.០០០ោនដ្ញោល ររអាយមរកិ។ 
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   ការភប្រៀមឧរ្បករណ៍នដល់ហិរញ្ញរ្បទាៃ 
 ប្កសួងយសដ្ឋកចិ្ច នងិហិ្រញ្ញ វតាញ នឹងយប្តៀមលវកិារសប្ម្ដរហិ់្រញ្ញរបទនរបនាមច្ុំននួ៣០០ោនដ្ញោល ររ 
យដ្ើមបាីុំប្ទ និងជុំរញញកុំយណើ នតាមវស័ិ សុំខ្លន់ៗ ទុំងកាញងអ្ុំ ញងយពលវរិតរិ នងិយប្កា យពលវរិតរិ។ 

 ៣.៤.៤ វិធាន្ការជំន្ួយ្ងគម 

➢ រាជរោឋ េបិាលសយប្មច្ពប្ងីកវសិាលភាពប្គរដ្ណា រ ់និងទុំហ្ុំលវកិារសប្ម្ដរ ់ (កមមវធិីសាច្់
ប្បាកព់លកមម) កាញងឆ្ា ុំ២០២០ ឱ្យយ ើងដ្ល់១០០ោនដ្ញោល ររយដ្ើមបបី្សូរ កកម្ដល ុំងពល
កមមបដ្លបាតរ់ងក់ារពីយរាងច្ប្កសហ្ប្ាស និងជនបដ្លវលិប្តលរព់ីររយទសមកប្សុក
កុំយណើ តវញិ 

➢ យៅកាញងបខមលិញនា ឆ្ា ុំ២០២០ យនោះរាជរោឋ េបិាលនិងោកនូ់វកមមវធិជីុំនួ សងគមសុំយៅជ ួ 
សប្មួលជីវភាពប្រចុំនលងយៅកាញងអ្ុំ ញងយពលននវរិតរកូិវដី្-១៩ ជូនដ្ល់ប្រជាពលរដ្ឋប្កីប្ក 
ប្កុមជនងា រងយប្ាោះ និងកញម្ដរអា ញយប្កាម៥ឆ្ា ុំ ជនពកិារ ចស់ជរាអា ញចរព់ី៦០ឆ្ា ុំ
យ ើងជាយដ្ើម ។ 

 ៣.៤.៥ ការោក់ឱ្យអន្៊ុវតរច្៊ុោះបញ្ជតីាមប្របព័ន្ធសអែចិ្ប្រតូន្ិច្ 

➢ រាជរោឋ េបិាលនិងោកឱ់្យដ្ុំយណើ រការជុំហានទី១នូវថ្នា លច្ញោះរញ្ា ីតាមប្រពន័ធយអ្ ិច្ប្តូនចិ្ 
យៅយដ្ើមបខមលិញនា ឆ្ា ុំ២០២០យនោះ យដ្ើមបសីប្មួល និងជុំរញញដ្ល់ការច្ញោះរញ្ា ីប្កមុហ្ ញនទូយៅ 
និងជាពិយសសជួ  សប្មួលដ្ល់ប្កុមហ្ ញនបដ្លម្ដនរុំណងច្ញោះរញ្ា ីយដ្ើមបទីទួលបានកមចពីី
កមមវធិីហិ្រញ្ញរបទនពិយសសររស់រាជរោឋ េបិាល។ 

មា៉ាងវញិយទៀតយនាោះយោ យ ើ្ញប្រជាពលរដ្ឋបដ្លជាកមមករនិយយជតិជួរនូវរញ្ញា ប្រឈ្មបររយនោះរាជរ
ោឋ េបិាលបដ្លជាថ្នា កដ់្កឹនាុំកាញងប្រយទសកមពញជាកប៏ានយោោះប្សា រាល់រញ្ញា ទុំងយនោះនងិោកយ់ច្ញនូវវធិាន
ការណ៍យដ្ើមបជីួ  សប្មួលរញ្ញា ទុំងយនោះផ្ងបដ្រ។ 

យយងតាមប្រសាសនរ៍រស់សយមាច្អ្គគមហាយសនារតីយតយជា ហ ុៃ ផ្សៃ បានប្រកាសថ្នកមមករកមមការនិ ី
នឹងទទួលបានប្បាកឈ់្ាួលកាញងទុំហ្ុំ៦០ភាគរ ននប្បាកឈ់្ាួលយាលររស់ពួកយគ កាញងករណីយរាងច្ប្កពយរួការងារ។ 

កាញងការបលលងសារពិយសសម ួជូនជនរមួជាតិបខមរ កព់ន័ធសាា នភាពលមីៗច្ញងយប្កា ននជុំងឺកូរ ៉ាណូាវរីញសលមី ឬ 
Covid19 យៅវមិ្ដនសនរិភាពកាលពីនលងទី២៤ កញមៃោះ ឆ្ា ុំ២០២០ សយមាច្អ្គគមហាយសនារតីយតយជា ហ ៃុ ផ្សៃ ម្ដន
ប្រសាសនថ៍្នរោឋ េបិាលកមពញជា និងភាគីយរាងច្ប្កបានសយប្មច្ផ្ាល់ប្បាកឈ់្ាួលជូនកមមករកមមការនិី ៦០ភាគរ 
អ្ុំ ញងយពលននការតអ កដ្ុំយណើ រការរ ៈយពលខលីររស់យរាងច្ប្កបដ្លរងផ្លរ៉ាោះ ល់យោ សាររញ្ញា វរីញសកូរ ៉ាណូាលមី។ 
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យោកនា ករដ្ឋមស្តនររីញ្ញា កយ់ទៀតថ្ន ប្បាកឈ់្ាួល៦០ភាគរ បដ្លកមមករទទួលបានអ្ុំ ញងយពលពយរួ
ការងារយនាោះគឺភាគីយរាងច្ប្កយច្ញ ៤០ភាគរ  និងរោឋ េបិាលយច្ញ ២០ភាគរ  ននប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដរររស់
កមមករយៅឆ្ា ុំ២០២០យនោះ យ លគឺកមមករប្តូវទទួលប្បាកឈ់្ាួល ១១៤ដ្ញោល ររអ្ុំ ញងយពលយរាងច្ប្កពយរួការងារ។ 

សយមាច្អ្គគមហាយសនារតីយតយជា ហ ុៃ ផ្សៃ បានឱ្យដ្ងឹរបនាមយទៀតថ្នកាញងករណីយរាងច្ប្ករិទទវ វញិ គឺរ
ោឋ េបិាលសយប្មច្យរើកប្បាកស់ុំណងជូនកមមករ១២០ដ្ញោល ររជូនកមមកររ ៈយពល០៦បខរ៉ាញបនរសប្ម្ដរប់្បាកស់ុំណង
៤បខគ ឺ  រោឋ េបិាល កយៅយប្រើប្បាស់យលើការច្ុំណា សប្ម្ដរយ់រើកវគគរណរញ ោះរណារ ល និងសល់២បខយទៀត កមមករ
ទទួលយោ តទ ល់។ 

សយមាច្អ្គគមហាយសនារតីយតយជា ហ ុៃ ផ្សៃ បានបលលងថ្ន៖ សប្ម្ដរយ់រាងច្ប្កសហ្ប្ាសបដ្លតអ ក
សកមមភាពផ្លិតរ ៈយពលខលីយោ សារខវោះវតាញធាតញយដ្ើមប្តូវយច្ញប្បាកប់ខ៤០ភាគរ ននប្បាកប់ខអ្របររម្ដររស់
កមមករនិយយជតិបដ្លម្ដនច្ុំននួ ១៩០ដ្ញោល ររយៅឆ្ា ុំ២០២០ ខណៈបដ្លរោឋ េបិាលចូ្លរមួច្ុំបណក ២០ភាគរ 
ននប្បាកប់ខអ្របររម្ដយនោះ។ 
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ស្ច្កដី្ន្និោឋ ន្ 

 
 ឆ្លងតាមរ ៈរទពិយសាធនន៍នការសិកាប្សាវប្ជាវ ការវភិាគបសវង ល់ ការសរយសររកប្សា ខ្លងយលើ
យនោះរចួ្មកយ ើ្ញថ្ន ច្ារស់ាីពីការងារឆ្ា ុំ១៩៩៧ បានផ្ាល់ផ្លប្រយយជន ៍ និងគញណសមបតរិជាយប្ច្ើនដ្ល់ភាគី
បដ្ល កព់ន័ធ ជាពយិសសភាគីនិយយជក និងកមមករនិយយជិតយោ ម្ដនយាលយៅធានាដ្ល់សិទធិ និងការការ រ
បផ្ាកសងគមដ្ល់កមមករនិយយជតិ ប្ពមទុំងផ្ាល់សញវតាិភាព គតិ ញតរដ្ល់និយយជក ឬវនិិយយគិនកាញងការផ្ាល់អ្ប្តា
ប្បាកឈ់្ាួលដ្ល់កមមករនិយយជិតររស់ខលួន និងច្ុំណញ ច្បដ្លគួរឲ្យកតស់ម្ដគ ល់យនាោះគឺប្បាកឈ់្ាួលអ្របរម្ដបដ្លប្តវូ
ធានាជូនកមមករនិយយជិតម្ដនការយកើនយ ើងជាលុំោរ។់ បដ្លកាលពីឆ្ា ុំ១៩៩៧ប្បាកឈ់្ាួលអ្របររាបដ្លប្តូវា
ធានាម្ដនប្តឹមបត ៤០ដ្ញោល រអាយមរកិ ឆ្ា ុំ២០០០ម្ដនប្តឹម ៤៥ដ្ញោល រអាយមរកិ ឆ្ា ុំ២០០៧ម្ដនប្តឹម៥០ដ្ញោល រអាយម
រកិ រហូ្តមកដ្ល់កាញងឆ្ា ុំ២០២០យនោះប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដបដ្លប្តូវធានាម្ដនរហូ្តដ្ល់១៩០ដ្ញោល រអាយមរកិ បដ្ល
ជាតួរយលខម ួយ៉ា ងលអ។               

កាញងយនាោះផ្ងបដ្រកម៏្ដនការតាកប់តងរទោឋ នគតិ ញតរយដ្ើមបជី ួ សប្មួលរបនាមយៅយលើច្ារក់ារងារផ្ងបដ្រ 
យ៉ា ងណាមញិដូ្ច្ជាប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតាភាពការបដ្លមញនឆ្ា ុំ២០១៨មនិទនម់្ដនយនាោះយទ បដ្លប្តូវបានអ្នញវតរ
យោ ប្បាករ់ុំណាច្រ់យណរ ញយច្ញវញិ។ ប្បាករ់ុំណាច្រ់យណរ ញយច្ញយនោះកមមករនិយយជិតទទួលបានយៅយពល
បដ្លខលួនទទួលរងការរយណរ ញយច្ញយោ និយយជកយោ ាម នយហ្តញផ្លប្តមឹប្តូវ ដូ្ច្យនោះយទោះរីជាកមមករនិ 
ជិតយធវើការ ូររ៉ាញណាណ មនិទទួលប្បាកយ់នោះបដ្រលញោះប្តាបតម្ដនការរយណរ ញយច្ញ វាជាការខ្លតរងរ់រស់កមមករ
និយយជតិ យទើរម្ដនការរយងកើតឲ្យម្ដនប្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាព បដ្លបានតាមរ ៈយពលបដ្លកមមករនិយយជិតយធវើ
ការយនាោះ។  

រ៉ាញបនរជាម ួាា បដ្រយនោះបានសយងកតយ ើ្ញថ្នប្បាកវ់ភិាជនស៍ប្ម្ដរប់្គួសារររស់កមមករនិយយជិតមនិម្ដន
ការកុំណតច់្ាស់ោស់យទ បដ្លយធវើឲ្យកមមករនិយយជតិភាគយប្ច្ើនបាតនូ់វប្បាកវ់ភិាជនស៍ប្ម្ដរប់្គួសារយនោះ យហ្ើ 
ប្បាកវ់ភិាជនស៍ប្ម្ដរប់្គួសារយនោះម្ដនកមមករនិយយជិតភាគតិច្ណាស់បដ្លទទួលបាន ជាពិយសសកមមករ
និយយជតិបដ្លបានយធវើការកាញងលកខខណឌ ការងារលអៗ រ៉ាញយណាណ ោះ។ 

ម ួវញិយទៀតសប្ម្ដរក់ារឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំររស់កមមករនិយយជតិបដ្លប្តូវទទួលបានការឈ្រ់
សប្ម្ដកយហ្ើ ប្តូវទទួលបានប្បាកឈ់្ាួលបដ្លម្ដនរ ៈយពលម ួនលងកនលោះកាញងម ួបខ នងិប្តូវជា១៨នលងកាញងម ួឆ្ា ុំ
យៅយពលបដ្លកមមករនិយយជតិយធវើការយពញម ួឆ្ា ុំអ្តឈ់្រ ់ និងបានយារពតាមលកខខណឌ ម្ដប្តា១៦៦ននច្ារ់
ការងារ តាមការសិកាបានសយងកតយ ើ្ញថ្នសហ្ប្ាស យរាងច្ប្កម ួច្ុំនួនមនិបានផ្រល់នលងឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំ
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យនាោះយទបររជាប្ពមយប្ពៀងជាម ួកមមករនិយយជតិផ្រល់ប្បាកទ់ទូទតជ់ុំនួសការឈ្រស់ប្ម្ដកយនាោះយៅវញិ បដ្លជា
ការផ្ទញ និងច្ារក់ារងារម្ដប្តា១៦៧ គឺបានហាមឃ្លតក់ារទូទតប់្បាកជ់ួសឲ្យការឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំយៅវញិ 
បតច្ុំណញ ច្យនោះផ្ងបដ្រគឲួ្យកតស់ម្ដគ ល់គឺកមមករនិយយជិតសញខច្ិតរទទួលការទូទតជ់ួសយនោះយៅវញិ។ 

ច្ុំយ ោះសិទធិ និងកាតពវកិច្ច កព់ន័ធនងិប្បាកឈ់្ាួលគឺនិយយជកបានអ្នញវតរតាមវធិានបដ្លម្ដនបច្ងយៅ
កាញងច្ារក់ារងារបានលអ ទុំងយពលយវោយរើកប្បាកឈ់្ាួល ទីកបនលងយរើកប្បាកឈ់្ាួល និងការជូនដ្ុំណឹងសរីពីការ
យរើកប្បាកឈ់្ាួលជូនកមមករនិយយជិតជាយដ្ើម។ យហ្ើ យទោះរជីាម្ដនវវិាទសរីពីប្បាកឈ់្ាួលម ួច្ុំនួនកយ៏ោ  កវ៏វិាទ
យនាោះប្តូវបានយោោះប្សា យោ ប្កុមប្រឹកាអាជ្ាកណាា លផ្ងបដ្រ។ រ៉ាញបនរច្ុំយ ោះការររឹអ្សូប្បាកឈ់្ាួលបដ្លជុំ ក់
យៅបតជារញ្ញា សប្ម្ដរក់មមករនិយយជតិយប្ ោះកមមករនិយយជតិភាគយប្ច្ើនមនិបានដ្ឹងអ្ុំពីការកប្មតិយៅប្បាកឈ់្ាួល
បដ្លអាច្ររឹអ្ូសបានយនាោះយទ យពលខលោះការររឹអ្ូសយនាោះអាច្យប្ច្ើនហួ្ស នងិមនិប្តូវតាមច្ារយ់ធវើឲ្យរ៉ាោះ ល់ដ្ល់
ជីវភាពរស់យៅររស់កមមករនិយយជិត ដូ្ច្យនោះកមមករនិយយជតិប្តូវដ្ឹងពីសិទធិររស់ខលួន។  

យោ ប កប្រយទសកមពញជានាយពលរច្ចញរបនាកុំពញងបតជរួវរិតរកូវដី្១៩ បដ្លរណាា លយអា កមមករ
និយយជតិបាតរ់ងក់ារងារ នងិរ៉ាោះ ល់ដ្ល់ប្បាកច់្ុំណូល ជាម ួាា យនោះផ្ងបដ្ររាជរោឋ េបិាលកប៏ានចតវ់ធិាន
ការរកាលុំនងឹអាជីវកមម នងិជីវភាពកមមករនិយយជិត វធិានការផ្ាល់ហិ្រញ្ញរបទនសប្ម្ដរអ់ាជីវកមម និងវធិានការ
រយងកើនហិ្រញ្ញរបទនរបនាមយដ្ើមបសីាា រ នងិជុំរញញកុំយណើ នយប្កា វរិតរិកូវដី្១៩ជាយដ្ើម យដ្ើមបជីួ  សប្ម្ដលផ្លរ៉ាោះ
 ល់បដ្លរណាា លមកពីរញ្ញា កូវដី្១៩យនោះ ករ៏៉ាញបនរការបាតរ់ងក់ារងារយធវើយៅបតម្ដនច្ុំយ ោះកមមករនិយយជិត
ដ្បដ្ល កាលណាជមងកូឺវដី្១៩យៅមនិទនរ់ញ្ចរ។់ 

សរញរយសច្ករីមកប្បាកឈ់្ាួលកមមករនិយយជិតបដ្លសាិតយៅយប្កាមច្ារក់ារងារ១៩៩៧ ម្ដនភាពលអ
ប្រយសើរយប្ ោះថ្នបានផ្រល់អ្តាប្រយយជនជ៍ាយប្ច្ើនជូនដ្ល់កមមករនិយយជិតបដ្លម្ដនដូ្ច្ជា លកខខណឌ ការងារលអៗ  
ប្បាកឈ់្ាួលសមរមយសប្ម្ដរជ់វីភាព និងយសច្ករីនលលលាូរររស់កមមករនិយយជិត និងអ្តាប្រយយជនជ៍ាយប្ច្ើនយទៀត ទនទឹម
ាា ផ្ងបដ្រកម៏្ដនច្ុំណញ ច្ខលោះបដ្លមនិទនអ់្នញវតរបានលអដូ្ច្ជា  ការមនិទនម់្ដនការកុំណតនូ់វប្បាកវ់ភិាជនប៍្គួសារ
សប្ម្ដរក់មមករនិយយជិតឲ្យបានច្ាស់ោស់ ការអ្នញវតរការឈ្រស់ប្ម្ដកប្រចុំឆ្ា ុំមនិយពញយលញសប្ម្ដរ់
ប្គឹោះសាា ន យរាងច្ប្ក សហ្ប្ាសម ួច្ុំនួន និងវធិានការយោោះប្សា រញ្ញា ប្រឈ្មររស់កមមករនិយយជិតច្ុំយ ោះការ
បាតរ់ងក់ារងារអ្ុំ ញងយពលវរិតរកូវដី្១៩។ 

ដូ្ច្យនោះប្បាកឈ់្ាួលររស់កមមករនិយយជិតពមី ួឆ្ា ុំយៅម ួឆ្ា ុំម្ដនការវវិឌ្ឍជារនររនាទ រ ់បដ្លជាតួរយលខ
ម ួយ៉ា ងលអសប្ម្ដរក់មមករនិយយជិត យហ្ើ ច្ារក់ារងារ១៩៩៧ រមួទុំងរទោឋ នគត ិញតរបដ្លទកទ់ង និង
ប្បាកឈ់្ាួលបានផ្រល់នូវអ្តាប្រយយជនក៍ារងារជាយប្ច្ើនយទៀតដ្ល់កមមករនិយយជិត យនោះជាភាពលអប្រយសើរម ួននវស័ិ
 ការងារកាញងប្រយទសកមពញជា យរើយធៀរយៅនងិប្រយទសដ្នទយទៀតកាញងតុំរនអ់ាសា ន។ យហ្ើ កម៏្ដនច្ុំណញ ច្ម ួច្ុំនួន
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មនិទនអ់្នញវតរបានលអយៅយ ើ  បដ្លទមទរឲ្យម្ដនការចូ្លរមួពីប្គរម់ជឈោឋ ន ដូ្ច្ជារាជរោឋ េបិាល ប្កសួង
ការងារ និងរណរញ ោះរណារ លវជិាា ជីវៈ និយយជក នងិតុំណាងកមមករនិយយជិតយដ្ើមបយីោោះប្សា រញ្ញា ដូ្ច្ជាការមនិ
ទនប់ានអ្នញវតរតាមច្ារក់ារងារបដ្លបានបច្ងយពញយលញ និងរញ្ញា ប្រឈ្មច្ុំយ ោះមញខគឺការបាតរ់ងក់ារងារ
ររស់កមមករនិយយជិតកាញងអ្ុំ ញងយពលវរិតរកូវដី្១៩។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



សាកលវទិាល័ េូមនិទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរយសដ្ឋកិច្ច   ររញិ្ញញ រប្តនីតិសាស្តសរ 

និសសតិយ ម្ ោះ៖  ឯល រ ញនធា និង ក.វ៉ា ស្សីលាក់                   ទុំពរ័ 49                              សាស្តសារ ចរយបណនាុំ៖ រ  ួ ធីតា        

អន្៊ុសា្ន្ ៍

យដ្ើមបយីោោះប្សា រញ្ញា បដ្លយកើតម្ដនយ ើង និងមនិទនយ់កើតម្ដនយ ើងយៅកាញងវស័ិ ការងារជាពិយសសទកទ់ង
និងប្បាកឈ់្ាួលររស់កមមករនិយយជិតយៅកាញងប្រយទសកមពញជាយ ើងខ្ញ ុំសូមសុំណូមពរដ្ល់៖ 

- ប្រមញខរាជរោឋ េបិាលកមពញជាគួរបតពប្ងឹងវធិានការណ៍ និងឃ្លល ុំយមើលភាគីបដ្ល កព់ន័ធកាញងវស័ិ ការងារ
យអា អ្នញវតរយារពតាមរទរបរញ្ញតរិ ឬប្រកាសបដ្លបានបច្ងយអា បានខ្លា រខ់ាួន។ 

- ប្រមញខរាជរោឋ េបិាលរនរគិតគូពីការវវិតរននប្បាកឈ់្ាួលររស់កមមករនិយយជតិជារនររនាទ រ ់ យដ្ើមបជីុំរញញ
ជីវភាពកមមករនិយយជិតយៅកាញងប្រយទសររស់ខលួនយអា ម្ដនភាពលអប្រយសើរយ ើងជាលុំោរ។់ 

- ប្កសួង សាា រន័ម្ដនសមតាកចិ្ចច្ញោះប្តួតពិនិតយសរងោ់រប្គឹោះសាា ន យរាងច្ប្ក សហ្ប្ាសយដ្ើមបធីានាសញវតាិ
ភាពដ្ល់កមមករនិយយជិត និងរយញ្ច ៀសពីយប្ាោះថ្នា កយ់ផ្សងៗ ។ 

- រាជរោឋ េបិាល កដូ៏្ច្ជាប្កសួងការងារ និងរណាញ ោះរណាា លវជិាា ជីវៈ រនរតាកប់តងច្ារ ់ នងិរទោឋ នគិតិ
 ញតរយផ្សងៗយទៀតបដ្លផ្ាល់អ្តាប្រយយជនក៍ារងាររបនាម ប្ពមទុំងលកខខណឌ ការងារលអៗដ្ល់កមមករ
និយយជតិ។ 

- ប្រមញខរាជរោឋ េបិាលកមពញជាយប្កា ពីការរកីរាលោលននជមងកូឺវដី្១៩បានរញ្ចរ ់ សូមយធវើការបសវងរកវនិិ
យយគិនមកយធវើការវនិិយយគយៅកាញងប្រយទសកមពញជាយ ើងវញិ និងបសវងរកយអា បានកានប់តយប្ច្ើនជាងមញន
យៅយទៀតយដ្ើមបធីានាដ្ល់ការរស់យៅររស់កមមករនិយយជិតយអា សម្ដម្ដប្តនឹង យសដ្ឋកចិ្ច តនមលទីផ្ារ នងិ
ជីវភាពរស់យៅររស់ប្រជាជនដ្នទយទៀតកាញងសងគមកមពញជា។ 

- សាា រន័រាជរោឋ េបិាល នងិភាគីនិយយជកប្តូវបតធានាដ្ល់សិទធិ និងធានាយលើប្បាកឈ់្ាួលររស់កមមករ
និយយជតិ រមួទុំងធានាសញខសញវតាិភាព សញខញម្ដលភាពររស់កមមករនិយយជតិយដ្ើមបបី្រការ និងការ រ
រញ្ញា បដ្លយកើតម្ដនជា ថ្នយហ្តញណាម ួ។ 

- អ្ធិការការងារគួរបតច្ញោះពប្ងងឹ និងប្តួតពនិិតយយ ើងវញិនូវរញ្ញា បដ្លយកើតម្ដនយ ើងតាមយរាងច្ប្ក សហ្
ប្ាស ប្គឹោះសាា នជាពិយសសការោឋ នសុំណងទ់កទ់ងនិងររយិកាសយៅកបនលងយធវើការងារ សមភាពប្បាក់
ឈ្ាួល និងយម្ដ៉ា ងយធវើការជាយដ្ើម។ 

- អ្ធិការការងារចតវ់ធិានការយ៉ា ងតងឹរងឹច្ុំយ ោះយរាងច្ប្ក សហ្ប្ាស ប្គឹោះសាា ននានាបដ្លមនិយារពតាម
ច្ារ ់និងរទរញ្ញតរិបដ្លបានបច្ង នងិោកយ់អា អ្នញវតរជាធរម្ដន។  

- ម្ដច ស់យរាងច្ប្ក សហ្ប្ាស នងិរណាា ប្គឹោះសាា នទុំងអ្ស់ចូ្លរមួអ្នញវតរតាមច្ារក់ារងារ និងរទោឋ នគតិិ
 ញតរបដ្លបានបច្ង យដ្ើមបរីងកភាពងា ប្សួលដ្ល់កមមករនិយយជតិបដ្លមនិសូវ ល់ដ្ងឹពីសិទធិ និង
កាតពវកិច្ចររស់ខលួន ។ 
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- យរាងច្ប្ក សហ្ប្ាស ប្គឹោះសាា ន ទុំងឡា បដ្លមនិទនប់ានច្ញោះរញ្ា ី សូមយធវើការច្ញោះរញ្ា ីយរាងច្ប្ក សហ្
ប្ាស និងប្គឹោះសាា នររស់ខលួន យអា បានប្តឹមប្តូវប្សរច្ារ ់ យដ្ើមបចូី្លរមួអ្នញវតរតាមច្ារក់ារងារ និង
កាតពវកិច្ចពនធោរជាយដ្ើម។ 
 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                        

ឯកសារសោង 

ច្ារ់ៃងិ លខរិរទោឋៃ្្រយុិរត 

ក. ច្ារ ់

ច្ារស់រីពីការងារ,ជស/រកម/០៣៩៧/០១,១០ មករា ១៩៩៧ 

ច្ារស់រីពីប្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដ,យលខ នស/រកម/០៧១៨/០១៥,០៩ កកកោ ២០១៨, 

ច្ារស់រីពីវយិសាធនកមមម្ដប្តា៨៧ច្ុំណងយជើងច្ុំណញ ច្(គ) បផ្ាកទី៣ននជុំពូកទី៤ ម្ដប្តា៨៩ ម្ដប្តា៩០ ម្ដប្តា៩១ 

ម្ដប្តា៩៤    ម្ដប្តា១១០ ម្ដប្តា១២០ និងម្ដប្តា១២២ននច្ារស់រីពីការងារបដ្លប្តូវប្រកាសឲ្យយប្រើ
យោ ប្ពោះរាជប្កមយលខ ជស/រកម/                   ០៣៩៧ /០១ ច្ញោះនលងទី ១៣ បខមនីា ឆ្ា ុំ១៩៩៧ យលខ 
នស/រកម/០៦១៨/០១០,ច្ញោះនលងទី២៨ បខមលិញនា ឆ្ា ុំ២០១៨។ 

ច្ារស់រីពីវយិសាធនកមមម្ដប្តា ១៣៩ និងម្ដប្តា១៤៤ននច្ារស់រីពីការងារ,នស/រកម/០៧០៧/២០,២០ កកកោ 

 ២០០៧។ 

ខ.ប្រកាស ៃិងស្រាចរណ ៍

ប្រកាសយលខសរីពីការទូទតប់្បាករ់ុំណាច្អ់្តីតភាពការងារយលខ៤៤៣ក.រ/ប្រ.ក.ខ,ច្ញោះនលង២១បខកញ្ញញ ឆ្ា ុំ
២០១៨។ 

ប្រកាសសរីពី តាវកាលិបលទសញភាព,យលខ១០៩ ក.រ/ប្រ.ក,ច្ញោះនលងទី១៧ បខមនីា ឆ្ា ុំ២០១៧,ប្រការ៦ និងប្រការ
៧។ 

ប្រកាសសរីពីការឈ្ររ់ញណយបដ្លម្ដនប្បាកឈ់្ាួល ប្រចុំឆ្ា ុំ២០២០,យលខ៣៩៩/១៩ ក.រ/ប្រ.ក.អ្.ធ.ក,ច្ញោះនលងទី
០៤ បខតញោឆ្ា ុំ២០១៩។ 

ប្រកាសសរីពីការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរក់មមករនិយយជតិបផ្ាកវា នេណ័ឌ កាតយ់ដ្រនិងផ្លិត
បសបកយជើងសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ២០១៦,យលខ៤០៩/១៥  ក.រ/ប្រ.ក,ច្ញោះនលងទី០៨ បខតញោ ឆ្ា ុំ២០១៥។ 

ប្រកាសសរីពីការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរក់មមករនិយយជតិបផ្ាកវា នេណ័ឌ កាតយ់ដ្រនិងផ្លិត
បសបកយជើងសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ២០១៧,យលខ៤១៥  ក.រ/ប្រ.ក,ច្ញោះនលងទី២៩ បខកញ្ញញ  ឆ្ា ុំ២០១៦។ 



 

 

                        

ប្រកាសសរីពីការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរក់មមករនិយយជតិបផ្ាកវា នេណ័ឌ កាតយ់ដ្រនិងផ្លិត
បសបកយជើងសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ២០១៨,យលខ៣៩៦ ក.រ/ប្រ.ក.ខ.ល,ច្ញោះនលងទី០៥ បខតញោ ឆ្ា ុំ២០១៧។ 
ប្រកាសសរីពីការកុំណតប់្បាកឈ់្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរក់មមករនិយយជតិបផ្ាកវា នេណ័ឌ កាតយ់ដ្រនិងផ្លិត
បសបកយជើងសប្ម្ដរឆ់្ា ុំ២០១៩,យលខ៤៦៥  ក.រ/ប្រ.ក.ខ.ល,ច្ញោះនលងទី០៥ បខតញោ ឆ្ា ុំ២០១៨។ 

ប្រកាសសរីពីការឈ្រស់ប្ម្ដកពិយសស,យលខ២៦៧ សករ ,ច្ញោះលងសទ១ី១ បខតញោ ឆ្ា ២០១១។ 

សារាច្រណ៍សរីពីប្បាកឈ់្ាួលននការងារយពល រ,់យលខ១៨៥/ករ រ.ស ,១៤ សីហា ២០០៧។ 

្. ភសចកតីជូៃែំណងឹ ៃងិភសចកតីផ្ណនំា 

យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងសរីពីការការងាររបនាមយលខ ០៣០/១៥ ករ/ស.ជ.ណ,ច្ញោះនលង២៧ កញមៃោះ ២០១៥។ 

យសច្ករជូីនដ្ុំណឹងយលខ០៤១/១១ករ/ស.ជ.ណ,ច្ញោះនលងទ ី០៧ មនីា ឆ្ា ុំ២០១១។ 

យសច្កាីបណនាុំសរីពីការទូទតប់្បាករ់ុំណាច្អ្តីតភាពការងារលមីកាញងឆ្ា ុំនមី ួៗចរព់ីឆ្ា ុំ២០១៩យលខ០៥៨/១៩  

 ក.រ/ស.ណ.ន.ខ.ល,ច្ញោះនលងទ១ី០ បខមលិញនា ឆ្ា ុំ២០១៩។ 

យសច្ករបីណនាុំសរីពីការអ្នញវតរប្រកាសយលខ៣១៧ ក.រ/ប្រកច្ញោះនលងទី៣១ បខធាួ ឆ្ា ុំ២០១៣ សរីពីការដ្ុំយ ើងប្បាក ់

ឈ្ាួលអ្របររម្ដសប្ម្ដរក់មមករនិយយជតិបផ្ាកវា នេណ័ឌ  កាតយ់ដ្រ នងិផ្លិតបសបកយជើង និអ្តាប្រយយជនយ៍ផ្សងៗ
យលខ០០១/១៤ ក.រ/ស.ជ.ណ ច្ញោះនលងទី ០២ បខមករា ឆ្ា ុំ២០១៤។ 

យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងសរីពីការយលើកនលងឈ្រស់ប្ម្ដកកាញងរញណយចូ្លឆ្ា ុំលមីប្រនពណីជាតិឆ្ា ុំ២០២០,យលខ០១២/២០ ក
.រ/ស.ជ.ណ.ខ.ល,ច្ញោះនលងទី០៧ បខយមសា ឆ្ា ុំ២០២០ 

យសច្ករីបណនាុំសរីពីការអ្នញវតរការសងការឈ្រស់ប្ម្ដកពិយសស,  យលខ០១០/២០ក.រ/ស.ណ.ន.ខ.ល,ច្ញោះនលង២១
បខកញមៃៈ ឆ្ា ុំ២០២០។ 

យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ០៦ សកអ្,ច្ញោះនលងទី០៣ បខមនីា ឆ្ា ុំ១៩៩៧។ 

យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ៧៤៥ ក.ក.រ.វ,ច្ញោះនលងទី២៣ បខតញោ ឆ្ា ុំ២០០៦។ 

យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ០៤៩ករ/ស.ជ.ណ,ច្ញោះនលងទី០៩ បខកកកោ ឆ្ា ុំ២០១០។ 
យសច្ករីជូនដ្ុំណឹងយលខ១០៣ ក.រ/ស.ជ.ណ,ច្ញោះនលងទ០ី៩ បខយមសា ឆ្ា ុំ២០១៣។ 



 

 

                        

ភសៀវភៅ 

រ  ួ ធីតា.២០១៧,នីតិការងារ.េាុំយពញ។ 

ការរយិល័ ពលកមមអ្នររជាតិយរាងច្ប្កកានបតប្រយសើរយៅកមពញជា.២០១៣,យសៀវយៅបណនាុំអ្ុំពីច្ារក់ារងារនន
 ប្រយទសកមពញជាសប្ម្ដរវ់ស័ិ កាតយ់ដ្រ.េាុំយពញ 

ភ្ហទពំ័រ 

CentralCambodia.ការបាតរ់ងក់ារងារររស់កមមករកុំ ញងយពលកូវតី១៩.ដ្កប្សងយ់ច្ញឆ្យនល ូធូម 

https://www.youtube.com/watch?v=GihR1Fovm8U&feature=youtu.be&fbclid=IwAR1F8SDC                                                                  

 S6kPuCjrG9AVb7qrc5X1U0qiFWpz_NpdvJd22Wht5Xq22KPtHng,នលងទី១៦ កកកោ ឆ្ា ុំ
២០២០។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=GihR1Fovm8U&feature=youtu.be&fbclid=IwAR1F8SDC


 

 

                        

 

 

 

ឧប្មព័ន្ធ១ 



 

 

                        
 



 

 

                        

 



 

 

                        

 



 

 

                        
 



 

 

                        
 



 

 

                        
 



 

 

                        
 



 

 

                         



 

 

                        
 



 

 

                         



 

 

                        

 



 

 

                        

 



 

 

                        
 



 

 

                        

 



 

 

                        

 



 

 

                        

 



 

 

                        

 



 

 

                        
 



 

 

                        

 

 

 

ឧប្មព័ន្ធ២ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                        

 


