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ន្ច្ករីសលលងអំណររណុ 

 ឡ ើងខ្ុ ាំឡ ម្ ោះ ជុន សុវណ្ណ ន ីនិង វង៉ ់ សុវណ្ណ ផល្លីន ានសិិសែថ្នន កប់រ្ញិ្ញញ បស្រែឆ្ន ាំទី៤ ជាំនានទ់ី១៣ ស្រកុម
B4A2 ជាំនាញធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុននសកល្វទិាល័្ ភូមនិទនែីិាស្តសរ នងិវទិាាស្តសរឡសដ្ឋកចិ្ច មាន
ឳកាសបានសរ្ឡសរ្ារ្ណាបញ្ចបក់ារ្សិកាឡល្ើស្របធានបទសរីពី “ការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និងមធយម
រ្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជឡៅស្របឡទសកមពុា” សូមតលលងអាំណ្រ្រុណ្យ៉ងស្រាល្ឡស្រៅច្ាំឡពាោះ៖  
 ាបឋម ឡ ើងខ្ុ ាំសូមតលលងនូវឡសច្ករីឡគារ្ពដ្ងឹរុណ្យ៉ងស្រាវឡស្រៅបាំផុែច្ាំឡពាោះ ឡោកអនកមានរុណ្ទាាំង
ពរី្ តដ្ល្បានផរល់្កាំឡណ្ើ ែច្ញិ្ច ឹមបីបាច្ត់លរ្កា អបរ់្ ាំទូនាម ន ឡស្របៀនស្របឡៅស្របកបឡោ ស្រពហមវហិារ្ធមស៌្ររបឡ់ពល្
ឡវោ នងិឧបែថមភគាាំស្រទសពវតបបយ៉ងទាាំងាម រ្ែី កមាល ាំងច្ិែរ និងសមាភ រ្ៈដ្ល់្រ្បូកូនកនុងការ្សិការ្ហូែមកដ្ល់្
សពវនលៃឡនោះ។ 
 សូមតលលងអាំណ្រ្រុណ្ច្ាំឡពាោះ ឯកឧែរមាកល្វទិាធកិារ្ ាកល្វទិាធកិារ្រ្ង ស្រពទឹធបរុ្ស ស្រពទឹធបរុ្សរ្ង 
ឡោក ឡោកស្រសី ស្របធានការ្យិល័្  អនុស្របធានការ្យិល័្  ាស្តសរចារ្យ នងិបរុគលិ្កទាាំងអស់ននាកល្
វទិាល័្ ភមូនិទនែីិាស្តសរ និងវទិាាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច តដ្ល្បានច្ាំណា កមាល ាំងច្ិែរបង្ហា ែប់ឡស្រងៀន និងផរល់្
ដ្ាំបូនាម នល្អៗ ដ្ល់្ឡ ើងខ្ុ ាំយ៉ង កច្ិែរទុកោក។់ 
 សូមតលលងអាំណ្រ្រុណ្ច្ាំឡពាោះ ឡោកាស្តសរចារ្យ ា តសម តដ្ល្បានច្ាំណា ឡពល្ឡវោដ្ម៏ានែនមលកនុង
ការ្បង្ហា ែប់ង្ហា ញផរល់្នូវដ្ាំបនូាម ន និងឡយបល់្ល្អៗ សស្រមាបា់ថ បនា ស្រពមទាាំងតកល្មអនូវរាល់្កាំហុសឆ្គងតដ្ល្
មាន ឡដ្ើមបឲី្យារ្ណាម ួឡនោះកានត់ែស្របឡសើរ្ឡ ើង។ 
 សូមតលលងអាំណ្រ្រុណ្ច្ាំឡពាោះ មែិរភករទិាាំងអស់គាន  តដ្ល្បានជ ួ ឡល្ើកទឹកច្ែិរ ស្រពមទាាំងផរល់្ា រាំនិែ និង
ឡយបល់្ល្អៗ ដ្ល់្ឡ ើងខ្ុ ាំកនុងបាំណ្ងារ្ណាម ួកានត់ែល្អម ួកស្រមែិឡទៀែ។ 
 ាចុ្ងឡស្រកា  ឡ ើងខ្ុ ាំទាាំងពីរ្នាកសូ់មឡគារ្ពជូនពរ្ឡោកអនកមានរុណ្ទាាំងពីរ្ ឯកឧែរមាកល្វទិាធិ
ការ្ ាកល្វទិាធិការ្រ្ង ស្រពឹទធបុរ្ស ស្រពឹទធបុរ្សរ្ង ឡោក ឡោកស្រសី ស្របធានការ្យិល័្  អនុស្របធាន
ការ្យិល័្  ាស្តសរចារ្យ  នងិបុរគលិ្កទាាំងអស់ននាកល្វទិាល័្ ភមូនិទនែីិាស្តសរ   និងវទិាាស្តសរឡសដ្ឋ
កិច្ចឲ្យជបួតែឡសច្ករីសុខ សុខភាពល្អ និងទទួល្បានឡារជ ័ស្ររបភ់ារ្កចិ្ច។ 

 

 



 

 

 

អារមភកថា 

 នាឡពល្បច្ចុបបននឡនោះ វស័ិ ធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុមានមុខង្ហរ្យ៉ងសាំខ្ននណ់ាស់កនុងការ្ដ្ឹកនាាំឡខឿន
ឡសដ្ឋកិច្ចស្របឡទសាែិឲ្យមានការ្កីច្ឡស្រមើនយ៉ងរ្លូ្ន និងមានឡសថរ្ភាព។ ឡោ ារ្ស្របឡទសកមពុា រឺា
ស្របឡទសកាំពុងអភវិឌ្ឍ ដូ្ច្ឡនោះឡហើ វស័ិ ធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុពិែាមានារ្ៈសាំខ្ននណ់ាស់កនុងការ្អភវិឌ្ឍ
ស្របឡទសាែិ ាកត់សរងណាស់រឺការ្ផរល់្ឥណ្ទាន តដ្ល្វស័ិ ឡនោះបានជួ  បឡងកើន នងិពស្រងីកមុខរ្បរ្បតនថម
ឡទៀែដ្ល់្ស្របាពល្រ្ដ្ឋាឡស្រច្ើន តដ្ល្ស្រែូវការ្ឡដ្ើមបបីាំឡពញនូវការ្ខវោះខ្នែននឡដ្ើមទុន។ 
 ឆ្លងកាែក់ារ្សិការ្ ៈឡពល្បនួឆ្ន ាំកនលងមកឡនោះ ឡ ើងខ្ុ ាំសឡងកែឡ ើញថ្ន ការ្ផរល់្ឥណ្ទាន រឺាកា
តាលី្ករ្ដ្ច៏ាាំបាច្ឡ់ៅកនុងវស័ិ ធនាគារ្ តដ្ល្វាាស្របភពច្ាំណូ្ល្ច្មបងម ួឡស្រកាមរ្បូភាព ននការ្ផរល់្កមចសី្ររប់
ស្របឡភទឡោ ទទួល្បាននូវអស្រតាការ្ស្របាក ់ ឡដ្ើមបបីឡងកើនច្ាំណូ្ល្ ស្រពមទាាំងជស្រមុញឲ្យឡសដ្ឋកិច្ចាែិមានច្ល្នា
តលមឡទៀែផង។ បតនថមពីឡនោះឡៅឡទៀែឡនាោះ ឥណ្ទានកចូ៏្ល្រ្មួច្ាំតណ្កយ៉ងសកមមកនុងសកមមភាពស្របចាាំនលៃ
រ្បស់ស្របាពល្រ្ដ្ឋ ឡោ បានឡឆ្លើ ែបឡៅនងឹែស្រមូវការ្កនុងការ្បឡងកើែ   នងិពស្រងកីអាជីវកមមរ្បស់ពកួគាែផ់ង
តដ្រ្។ ឡោ សមលងឹឡ ើញពសីការ នុពល្ននឥណ្ទានតបបឡនោះឡហើ  បានាស្រកុមឡ ើងខ្ុ ាំឡធវើការ្សស្រមច្ច្ិែរ

ឡស្រជើស កស្របធានបទ “ការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និងមធយមរ្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជឡៅស្របឡទសកមពុា” 
សស្រមាបឡ់ធវើការ្ស្រាវស្រាវទុកាឯការ្ ដ្ល់្អនកសិកាទាាំងឡា ឡធវើការ្តសវង ល់្បតនថម ម ួច្ាំតណ្កឡទៀែរឺ
សស្រមាបឡ់ធវើារនលឹោះដ្ល់្មែិរអនកអានកនុងការ្ ល់្ដ្ឹងពីការ្រ្កីច្ឡស្រមើនននវស័ិ ធនាគារ្ ាពិឡសសការ្ស្ររបស់្ររង
ឥណ្ទានឡៅកនុងស្របឡទសកមពុាផ្ទទ ល់្។ 
 ាចុ្ងបញ្ចបឡ់ោ ារ្ការ្សិកាមានល្កខណ្ៈទូល្ាំទូោ  និងមានឡពល្ឡវោកាំណ្ែ ់ ឡហែុដូ្ឡច្នោះ
ឡហើ ឡ ើងខ្ុ ាំសុាំអភ ័ឡទាសាមុននូវរាល់្កាំហុសឆ្គងទាាំងឡា  តដ្ល្ឡកើែមានឡ ើងឡោ អឡច្ែនាដូ្ច្ា
ការ្មានភាពខវោះច្ឡនាល ោះទាាំងខលមឹារ្ អកខរាវរិ្ទុធ និងការ្ឡរ្ៀបច្ាំឡោ ករីអនុឡស្រគាោះ។ ឡ ើងខ្ុ ាំរ្កីរា នឺងទទួល្រាល់្
នូវមែិរ្ោិះរនក់នុងន ័ាថ បនា ពីសាំណាកឡ់ោកស្រររូណ្ៈកមាម ការ្វា ែនមល  ាស្តារ ចារ្យ និសសែិ និងមែិរអនក
អានទាាំងឡា ឡោ ឡសច្ករីឡាមនសសរ្កីរា បាំផុែ។ 
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សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  1  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

ន្ច្ករីនផរើម 
១. ល្នំាបំញ្ហា នន្ការគ្សាវគ្ជាវ 
 បនាទ បព់ីបានឆ្លងកាែរ់្បបនឡយបា ាឡស្រច្ើនមក ឡ ើងសឡងកែឡ ើញថ្ន បច្ចុបបននឡនោះស្របឡទសកមពុា
បានកាំពុងសថិែឡៅកនុងសុខសនរិភាពទាាំងតផនកនឡយបា  និងឡសដ្ឋកិច្ចតដ្ល្បានផរល់្អែថស្របឡយជនដ៍្ល់្    
ាធារ្ណ្ៈជនទាាំងកនុង នងិឡស្រៅស្របឡទស។ ឡោ បានស្របកាន ់ករ្បបឡសដ្ឋកិច្ចទីផារ្ឡសរ្ ី ស្របឡទសកមពុា
ឡស្រែៀមខលួនរ្ចួ្ាឡស្រសច្កនុងការ្អភវិឌ្ឍនខ៍លួន និងឡបាោះជាំហានឡៅមុខ ឡដ្ើមបពីស្រងងឹខលួនឡល្ើស្របែិបែរិការ្ស្ររបវ់ស័ិ ។  
រ្ោឋ ភបិាល្កប៏ាន កច្ិែរទុកោកយ៉់ងខ្នល ាំងឡល្ើវស័ិ ច្មបងម ួច្ាំននួ តដ្ល្កនុងឡនាោះកម៏ានវស័ិ ធនាគារ្
ម ួផងតដ្រ្   តដ្ល្ាកមាល ាំងច្ល្ករ្ដ្ស៏ាំខ្ននក់នុងការ្ជាំរ្ញុឡសដ្ឋកិច្ចាែិ។ ឡោ ារ្តែការ្ខែិខាំ កច្ិែរ
ទុកោករ់្បស់រ្ោឋ ភបិាល្ បានឡធវើឲ្យវស័ិ ធនាគារ្ទទួល្បាននូវការ្រ្កីច្ឡស្រមើនយ៉ងរ្ហ័សនូវឡសវាកមមាឡស្រច្ើន
ដូ្ច្ា  ឡសវាទទួល្ស្របាកប់ឡញ្ញ ើ ឡសវាទូទាែ ់ ឡសវាឡផទរ្ស្របាក ់ ឡសវាបរូរ្ស្របាក ់ និងឡសវាផរល់្ឥណ្ទាន។ កនុង
ច្ាំឡណាមឡសវាកមមទាាំងអស់ឡនោះ ឡសវាផរល់្ឥណ្ទាន ាឡសវាកមមម ួយ៉ងសាំខ្ននត់ដ្ល្ជួ  ឲ្យអងគភាពទទួល្
បានស្របាកច់្ាំឡណ្ញឡស្រច្ើន តាមរ្ ៈការ្ស្របាកត់ដ្ល្ទទួល្បានពីការ្ផរល់្កមចឲី្យអែិលិជនរ្បស់ខលួន ឡហែុដូ្ច្ឡនោះ
ឡហើ  ធនាគារ្នីម ួៗបានខិែខាំរ្ោិះរ្កវធិីាស្តសរាឡស្រច្ើនឡរ្ៀងៗខលួន ឡដ្ើមបសី្ររបស់្ររងដ្ាំឡណ្ើ រ្ការ្ឥណ្ទាន នងិ
ទាកទ់ាញអែិលជិនឲ្យមកឡស្របើស្របាស់ឡសវាផរល់្ឥណ្ទានរ្បស់ខលួន។ ឡដ្ើមបសិីកាឲ្យបានសីុជឡស្រៅឡៅឡល្ើដ្ាំឡណ្ើ រ្
ការ្ននការ្ស្ររបស់្ររងឡនោះ ស្រកមុឡ ើងខ្ុ ាំបានសឡស្រមច្ច្ែិរឡស្រជើសឡរ្ ើសការ្សរ្ឡសរ្ារ្ណាឡល្ើស្របធានបទ ”ការ្
ស្ររបស់្ររងឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ នងិមធយមរ្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជឡៅស្របឡទសកមពុា” ។ 

២. ច្ំនណាេបញ្ហា នន្ការគ្សាវគ្ជាវ 
 ឡោ ារ្តែឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និងមធយមាស្របភពច្ាំណូ្ល្យ៉ងសាំខ្ននរ់្បស់ធនាគារ្ ឡទើបធនាគារ្
ស្រែូវឡធវើការ្ស្ររបស់្ររងការ្ផរល់្ឥណ្ទានរ្បស់ខលួនឲ្យបានល្អ។ ដូ្ច្ឡនោះបានាស្រកុមឡ ើងខ្ុ ាំឡល្ើក កស្របធានបទ
ខ្នងឡល្ើមកសិកាឡោ កាំណ្ែនូ់វច្ាំឡណាទបញ្ញា យ៉ងច្ាស់ោស់កនុងការ្ស្រាវស្រាវថ្ន “ឡែើធនាគារ្ពាណិ្ជជ
មាននីែិវធិអីវីខលោះកនុងការ្ផរល់្ឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ នងិមធយម?” 
៣. នគាល្បណំងនន្ការគ្សាវគ្ជាវ 
 ឡគាល្បាំណ្ងសាំខ្ននន់នការ្សិកាស្រាវស្រាវឡនោះ រឺសិកាពីនែីិវធិីននការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ នងិ
មធយមរ្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជឡៅស្របឡទសកមពុា។  
 
 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  2  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

៤. េហំ្ ំន្ងិសដ្ន្កំណតន់ន្ការគ្សាវគ្ជាវ 
 ឡោ ារ្តែការ្សិកាមានរ្ ៈឡពល្កាំណ្ែ ់ ស្រកុមឡ ើងខ្ុ ាំឡធវើការ្សិកាឡល្ើការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទាន
ខ្នន ែែូច្ នងិមធយមរ្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជនាាំមខុឡរឡៅស្របឡទសកមពុាតដ្ល្រ្មួមាន ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ និង
ធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ីតែប៉ុឡណាណ ោះ។ បតនថមពីឡនោះឡៅឡទៀែឡនាោះ ការ្សិកាឡនោះឡផ្ទរ ែឡៅឡល្ើការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្
ទានខ្នន ែែូច្ និងមធយមរ្បស់ធនាគារ្ទាាំងពីរ្ឡៅកនុងច្ឡនាល ោះពីឆ្ន ាំ២០១៧ ដ្ល់្២០១៩។ 
៥. សារៈ្ខំ្នន្់នន្ការគ្សាវគ្ជាវ 
 ការ្សិកាស្រាវស្រាវឡល្ើស្របធានបទឡនោះមានារ្ៈសាំខ្ននដូ់្ច្ខ្នងឡស្រកាម៖ 

 ច្ាំឡពាោះខលួនឯង 
  ល់្ដ្ឹងបតនថមកនុងការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទានរ្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជ 
 ដ្ឹងកានត់ែច្ាស់ពីសភាពាកត់សរងននស្របែិបែរិការ្ឥណ្ទាន 
 បាំឡពញល្កខខណ្ឌ ឡដ្ើមបបីញ្ចបថ់្នន កប់រ្ញិ្ញញ បស្រែវទិាាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច 

 ច្ាំឡពាោះធនាគារ្ 
 ផរល់្ារាំនិែឡយបល់្ដ្ល់្អនកស្ររបស់្ររងធនាគារ្ឡដ្ើមបអីភវិឌ្ឍការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទានឲ្យ

កានត់ែមានស្របសិទធភាព។ 
 ច្ាំឡពាោះាធារ្ណ្ៈជន 

 ទទួល្បានច្ាំឡណ្ោះដ្ងឹពីឡគាល្ការ្ណ៍្ និងនីែិវធិកីនុងការ្ផរល់្ឥណ្ទានរ្បស់ធនាគារ្
ពាណិ្ជជ 

  ល់្ដ្ឹងពីភាពខ្នល ាំង និងភាពឡខា ននការ្ផរល់្ឥណ្ទានរ្បស់ធនាគារ្ 
 ាឯការ្សស្រមាបន់ិសសែិ នងិអនកសិកាស្រាវស្រាវជាំនានឡ់ស្រកា ។ 

៦. វធិ្ីសាស្ត្រនន្ការគ្សាវគ្ជាវ 
 កនុងការ្សិកាស្រាវស្រាវឡល្ើស្របធានបទខ្នងឡល្ើឡនោះ ទិននន ័តដ្ល្ស្រកុមឡ ើងខ្ុ ាំស្របមូល្បាន និងឡស្របើស្របាស់ 
រឺតផអកឡៅឡល្ើទនិនន ័បនាទ បប់នស ាំ។ 
 ទនិនន ័បនាទ បប់នស ាំ ៖ ាការ្ស្របមូល្ទិននន ័តដ្ល្មានស្រាបក់នុងឯការ្នានា និងពាកព់ន័ធ ឬផារ្

ភាជ បឡ់ៅនឹងស្របធានបទតដ្ល្មានដូ្ច្ា៖ 
 ឯការ្ឡមឡរ្ៀនតដ្ល្បានសិកា នងិទទួល្បានពាីស្តារ ចារ្យននាកល្វទិាល័្ ភូមនិទនីែិ

ាស្តសរ នងិវទិាាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  3  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 រ្បា ការ្ណ៍្ នងិឯការ្ពាកព់ន័ធនងឹស្របធានបទតដ្ល្មានឡៅកនុងបណាណ ល័្  
 ឯការ្ម ួច្ាំននួឡទៀែតដ្ល្បានពីការ្ស្រាវស្រាវតាមស្របពន័ធអុីនឡធើឡណ្ែ ាពិឡសសឡរហ

ទាំពរ័្ធនាគារ្តដ្ល្ឡល្ើក កមកសិកា 
 ឯការ្តដ្ល្ទទួល្បានពីធនាគារ្ និងខែិបណ័្ណ នានាតដ្ល្ទាកទ់ងឡៅនងឹតផនកឥណ្ទាន 
 ឯការ្តដ្ល្ស្រាវស្រាវឡច្ញពីឡសៀវឡៅស្រទឹសរី។ 

៧. រច្នា្មព័ន្ធនន្ការគ្សាវគ្ជាវ 
 ឡៅកនុងការ្សិកាស្រាវស្រាវឡនោះ ស្រែូវបានតបងតច្កា ៣ជាំពូកដូ្ច្ខ្នងឡស្រកាម៖ 

 ឡសច្ករីឡផរើម៖ រ្មួមាន ល្ាំនាាំបញ្ញា  ច្ាំឡណាទបញ្ញា  ឡគាល្បាំណ្ង តដ្នកាំណ្ែ ់ វធិាីស្តសរននការ្
ស្រាវស្រាវ ារ្ៈសាំខ្ននន់នការ្ស្រាវស្រាវ នងិរ្ច្នាសមពន័ធននការ្ស្រាវស្រាវ 

 ជាំពូកទ១ី៖ រ្ ាំលឹ្កស្រទឹសរី 
 ជាំពូកទ២ី៖ ាថ នភាពទូឡៅរ្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជ 
 ជាំពូកទ៣ី៖ ការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និងមធយមរ្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជឡៅស្របឡទសកមពុា 
 ឡសច្ករីសននិោឋ ន និងអនុាសន ៍

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  4  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ឡសច្ករីឡផរើម 

ជាំពូកទី៣ ការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និងមធយមរ្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជឡៅស្របឡទសកមពុា 

ជាំពូកទី២ ាថ នភាពទូឡៅរ្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជ 

ឡសច្ករីសននិោឋ ន និង អនុាសន ៍

ជាំពូកទី១ រ្ ាំលឹ្កស្រទឹសរី 



 

 

 

 

 

ជំពូក្ទ១ី 

រលំកឹ្ទ្ទឹេត ី
 

 

 

 

 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  5  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

ជ្ំពូកេី១ 
រលំ្កឹគ្េឹ្រ ី

១.១. ល្កខណៈេូនៅនន្ឥណទាន្ 
 ១.១.១. និ្យមន័្យឥណទាន្ 

 ឡយងតាមស្របភពឯការ្ឡផសងៗគាន  ការ្ឲ្យនិ មន ័រ្បស់ឥណ្ទានកម៏ានល្កខណ្ៈខុសៗគាន ផងតដ្រ្។ 
ឥណ្ទានស្រែូវបានឡរឲ្យនិ មន ័ាឡស្រច្ើនតបប ឡៅតាមឡគាល្បាំណ្ងឡផសងសស្រមាបែ់ស្រមូវតាមការ្ឡស្របើស្របាស់
ឥណ្ទាន។ 

 ឥណ្ទាន រឺាការ្ឡផទរ្កមមសិទធ ឬការ្ឡស្របើស្របាស់ាបឡណារ ោះអាសននឡៅឲ្យអនកខចីនូវបរ្មិាណ្ែនមលអាច្ា

វែថុ ឬារ្បូិ វែថុ(លុ្ ) ាម ួនឹងការ្សនាសងស្រែ បឡ់ៅមាច ស់កមចវីញិទាាំងឡដ្ើម នងិការ្ស្របាក។់1 

 ឥណ្ទានមានន ័ថ្ន ាទឹកស្របាកត់ដ្ល្ធនាគារ្ ឬាថ បន័ហិរ្ញ្ញ វែថុឲ្យអែលិិជនខចី។ ឥណ្ទានកអ៏ាច្
មានន ័ថ្ន ាការ្ទទួល្មលូ្ធន ឬាច្ស់្របាកស់មមលូ្តដ្ល្ស្រែូវទទួល្ ឡោ តផអកឡល្ើកិច្ចស្រពម
ឡស្រពៀងរ្វាងធនាគារ្ និងភារីដ្នទតដ្ល្ែស្រមូវឲ្យអនកខចីស្របាកទូ់ទាែស់ងបាំណុ្ល្ឡរ បនាទ បព់ីមាន
ល្កខខណ្ឌ ោកា់កោ់ករ់្មួាម ួអស្រតាការ្ស្របាក។់2 

 ឥណ្ទាន រឺាការ្ផរល់្កមចាីស្របាករ់្វាងពីរ្ភារីរ្មួមានមាច ស់បាំណុ្ល្ និងកូនបាំណុ្ល្កនុងល្កខខណ្ឌ
ម ួតដ្ល្កូនបាំណុ្ល្សនាទូទាែស់ងស្របាកឡ់ដ្ើម និងការ្ស្របាក ់ តដ្ល្បានកាំណ្ែក់នុងរ្ ៈឡពល្ស្រពម
ឡស្រពៀងនាឡពល្អនារែ។3 

 ១.១.២. ល្កខណៈពិន្្នន្ឥណទាន្ 

 ឥណ្ទានមានល្កខណ្ៈពិឡសសច្ាំនួន ៣ រឺ៖ 
 ការ្ឡផទរ្សិទធឡល្ើការ្ឡស្របើស្របាស់ពមីាច ស់កមមសិទធស្រសបច្ាបឡ់ៅឲ្យជនមាន កឡ់ទៀែ។ 
 ការ្ឡផទរ្សិទធឡល្ើការ្ឡស្របើស្របាស់ឡនោះ ាការ្ឡផទរ្សិទធបឡណារ ោះអាសននតែប៉ុឡណាណ ោះ។ 
 ឡៅឡពល្ដ្ល់្ឡពល្កាំណ្ែ ់ អនកខចសី្រែូវឡធវើការ្ទូទាែនូ់វច្ាំនួនតដ្ល្បានខចីាម ួនឹងនលលឈ្នួល្ននស្របាក់

កនស្រមឡនាោះ (ការ្ស្របាក)់។ 
  
                                                           
1 ឡោកស្ររូ ្ង ហ ុ  “ Credit Management” (២០១៧), ទាំពរ័្ទី ២៨ 
2 ហុីង លូរ៉ាកសីុ់ និងហា ង ាហុីប “វច្នានុស្រកមបឡច្ចកស័ពទឡសដ្ឋកិច្ច” (២០០៤), ទាំពរ័្ទី ១៧០-១៧១ 
3 ទី រ៉ា “ស្ររបស់្ររងឥណ្ទាន” (២០១៦), ទាំពរ័្ទី ៥  



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  6  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ១.១.៣. ្មា្ភាពឥណទាន្ 

 4មានកតារ ាឡស្រច្ើនឡដ្ើរ្ែួឡៅកនុងស្របែិបែរិការ្ឥណ្ទាន តដ្ល្អនកល្ក ់ឬអនកឲ្យខចីស្រែូវសិកាវភិារ និងពិនែិយ
ឲ្យបានច្ាស់ោស់មុននងឹសឡស្រមច្ច្ិែរផរល់្ឥណ្ទាន។ កតារ ទាាំងឡនាោះរ្មួមាន៖ 

 ហានិភ ័៖ ឡៅកនុងស្របែិបែរកិារ្ឥណ្ទាន អនកទិញ ឬកូនបាំណុ្ល្អាច្មនិសងស្របាកស់្ររបច់្ាំននួឡៅ
កាល្ចុ្ងបញ្ចប។់ ស្របសិនឡបើដូ្ឡច្នោះអនកល្ក ់ ឬអនកឲ្យឡរខចីនងឹបាែប់ងន់ឹងែនមលទាំនិញ ឬឡសវាកមម និង
មូល្និធិឡដ្ើមតដ្ល្បានផរល់្ឲ្យកូនបាំណុ្ល្។ ការ្បាែប់ងឡ់នោះនឹងឡកើែមានរាល់្ឡពល្ រ្មួនឹងនលលឡដ្ើម
តដ្ល្ស្រែូវច្ាំណា បតនថម ឡដ្ើមបទីាមទារ្បាំណុ្ល្មកវញិ។ បញ្ញា ឡនោះរឺាហានភិ ័ឡៅកនុងស្របែិបែរិការ្
ឥណ្ទាន។ 

 ឡពល្ឡវោ៖ ឡៅកនុងស្របែិបែរកិារ្ឥណ្ទានអនកល្ក ់ ឬអនកឲ្យខចីស្រែូវរ្ងចាាំទទួល្ការ្សងស្រែ បម់កវញិ
ពីអនកទិញ ឬអនកខចី។ ស្របសិនឡបើអនកល្កទ់ទួល្បានាច្ស់្របាកភ់ាល មៗឡនាោះ ឡរនឹងអាច្ កាច្ស់្របាក់
ឡៅវនិិឡយរបនរឡៅកតនលងឡផសងឡទៀែ ឬការ្វនិិឡយរឡល្ើអវមី ួឡផសងឡទៀែ។ 

 ស្រទពយធានា ឬវែថុបញ្ញច ាំ៖ អនកល្ក ់ឬអនកឲ្យឡរខចីស្រែូវការ្ធានា ឬវែថុបញ្ញច ាំាតផនកម ួឡៅកនុងស្របែបិែរិការ្
ឥណ្ទាន។ វែថុបញ្ញច ាំ ឬស្រទពយស្រែូវមានែនមល នងិង្ហ ស្រសួល្ល្ក ់(ង្ហ បតមលងាាច្ស់្របាក)់ តដ្ល្អនក
ទិញ ឬអនកខចី (កូនបាំណុ្ល្) ាមាច ស់កមមសិទធ។ កូនបាំណុ្ល្ោកក់មមសិទធផ្ទទ ល់្ខលួនឡនោះឡៅឲ្យអនកផរល់្
ឥណ្ទាន ឡដ្ើមបធីានានូវការ្មនិសងបាំណុ្ល្។ 

 ច្ាំណា ស្របែបិែរិការ្៖ អនកល្កន់ឹងឡកើែច្ាំណា ស្របែិបែរកិារ្បតនថមឡទៀែ ឡៅឡពល្ទទួល្ កកិច្ច
សនាសងរ្បស់កូនបាំណុ្ល្។ ច្ាំណា កិច្ចការ្រ្ដ្ឋបាល្ (ដូ្ច្ាការ្ឡបាោះពុមភឯការ្សស្រមាបឡ់ស្របើ
ស្របាស់ឡៅកនុងស្របែបិែរិការ្ឥណ្ទាន) ច្ាំណា សមាភ រ្ៈ ស្រពមទាាំងច្ាំណា តដ្ល្មនិអាច្ឡច្ៀសវាង
បានឡនាោះរឺ ច្ាំណា តផនកច្ាប ់និងច្ាំណា ទារ្ស្របមូល្ឥណ្ទាន។ 

 ការ្ឯកភាពតាមច្ាប៖់ ស្របែបិែរិការ្ឥណ្ទានជោះឥទធិពល្ឡោ ច្ាប។់ ច្ាបឡ់នោះច្មលងឡោ រ្ដ្ឋ និង
អងគនីែបិញ្ញញ ែរិ ឡដ្ើមបកីារ្ពារ្ទាាំងកូនបាំណុ្ល្ និងមាច ស់បាំណុ្ល្។ ច្ាបទ់ាាំងឡនោះពនយល់្ពីវធិីឡច្ៀស
វាងការ្ផ្ទកពិន ័ នងិរាល់្ច្ាំណា នលលឡដ្ើមបតនថមពាកព់ន័ធឡៅនឹងទាំនាស់។ ដូ្ច្ឡនោះឡៅកនុងការ្បណ្រុ ោះ
បណារ ល្ែស្រមូវឲ្យមានការ្ ល់្ដ្ឹងពីច្ាបឡ់នោះ ឡដ្ើមបឲី្យអនកឡធវើការ្កនុងតផនកឥណ្ទាន ល់្ច្ាស់ពី
ទាំនាកទ់ាំនងស្របែបិែរិការ្ឥណ្ទាន។ 

                                                           
4 រ ួ សុខឡមង៉ និងស ុ ៊ុំ ភារ្កស, ដ្ាំឡណ្ើ រ្ការ្ននការ្ផរល់្ឥណ្ទាន, ទាំពរ័្ ១១ - ១២ 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  7  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 អែិផរ្ណា៖ អែិផរ្ណាាទូឡៅឡកើែមានឡៅឡល្ើែនមលទាំនញិ ឬឡសវាកមម។ ស្របសិនរ្ ៈឡពល្សង
ស្របាកព់នាកនុងកាំ ុងឡពល្ម ួមានអែិផរ្ណា ឡនាោះអាំណាច្ទិញននធនោភមនិស្ររបស់្រគានដូ់្ច្ែនមល
ឡដ្ើមតដ្ល្មានផរល់្ឡៅកូនបាំណុ្ល្ឡនាោះឡទ។ 

 បនទុកហិរ្ញ្ញ វែថុ៖ មាច ស់បាំណុ្ល្អាច្ស្រែូវការ្ ឬមនិស្រែូវការ្បនទុកហិរ្ញ្ញ វែថុឡៅកនុងតផនកស្របែិបែរិការ្ឥណ្
ទាន។ បនទុកហិរ្ញ្ញ វែថុនងឹជួ  មាច ស់បាំណុ្ល្ស្ររបស់្ររងច្ាំណា នលលឡដ្ើម ការ្ខ្នែបងម់និសងតាម
តផនការ្ាឡដ្ើម។ ឡពល្តដ្ល្បនទុកហិរ្ញ្ញ វែថុមនិបញ្ញញ កច់្ាស់ោស់ឡនាោះឡទ ឡរនងឹបញ្ចូល្វាឡៅកនុង
ែនមលទាំនិញ ឬឡសវាកមម។ 

 ១.១.៤. គ្បនេេឥណទាន្ 

 ឡដ្ើមបបីាំឡពញែស្រមូវការ្រ្បស់អែិលិជន ធនាគារ្បានសឡស្រមច្ច្ិែរកនុងការ្ផរល់្ឥណ្ទានាឡស្រច្ើនស្របឡភទ 
ឡោ តផអកឡល្ើឡគាល្បាំណ្ងននកមច ីនងិល្កខណ្ៈសមបែរិរ្បស់អែិលិជន។ ឥណ្ទានស្រែូវបានតបងតច្កាពីរ្ធាៗំ
រឺ ឥណ្ទានឯកជន និងឥណ្ទានាធារ្ណ្ៈ។5 
  ១.១.៤.១. ឥណទាន្ឯកជ្ន្ 

 ឥណ្ទានឯកជន រឺាឥណ្ទានតដ្ល្ឡស្របើស្របាស់ឡោ បុរគល្ ឬឡោ អនកជាំនួញាឡស្រច្ើនតដ្ល្នាាំឡៅរ្ក
ការ្ឡោោះដូ្រ្កនុងវស័ិ ឯកជនននឡសដ្ឋកិច្ចរ្បស់ឡ ើង។ ឥណ្ទានឯកជនមាន ២ រឺ៖ 

 ឥណ្ទានសស្រមាបអ់នកឡស្របើស្របាស់ 
 ឥណ្ទានអាជីវកមម 

 ក. ឥណ្ទានសស្រមាបអ់នកឡស្របើស្របាស់ (Consumer Credit) 
 ឥណ្ទានសស្រមាបអ់នកឡស្របើស្របាស់ រឺាស្របឡភទឥណ្ទានម ួតដ្ល្ផរល់្ជូនដ្ល់្ការ្ទិញទាំនិញ ឬឡសវាកមម
ឡផសងៗតាមែស្រមូវការ្រ្បស់អែលិិជនដូ្ច្ាឡាន ម៉ែូូ ឡរហោឋ ន ។ល្។ ឡោ មានល្កខខណ្ឌ ឡផសងៗកនុងការ្
សងស្រែ បន់ាឡពល្អនារែ តាមការ្កាំណ្ែរ់្បស់មាច ស់ឥណ្ទាន។  
 ឡៅកនុងឥណ្ទានសស្រមាបអ់នកឡស្របើស្របាស់មានតបងតច្ក ៣ ស្របឡភទឡទៀែរឺ៖ 

 ឥណ្ទានរា  (Retail Credit) រឺាស្របឡភទឥណ្ទានតដ្ល្អនកឡស្របើស្របាស់សស្រមាបទ់ិញទាំនញិសឡស្រមច្ 
និងឡសវាកមមឡោ ផ្ទទ ល់្ពីអនកល្កឡ់ោ ឡស្របើា ឥណ្ទានវលិ្ ឥណ្ទានសងរ្ ាំល្ស់រា  ឬឥណ្
ទានឡសវា។ 

                                                           
5 ឡោកស្ររូ ្ង ហ ុ  “ ការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទាន” (២០១៦), ទាំពរ័្ទី ២៨-៣៤ 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  8  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ឥណ្ទានវលិ្ រឺាកចិ្ចសនាស្រពមឡស្រពៀងម ួតដ្ល្អនុញ្ញញ ែឲ្យអនកឡស្របើស្របាស់ ទិញទាំនិញឡោ 
ឡស្របើឥណ្ទានរ្ហូែដ្ល់្ច្ាំនួនអែិបរ្មិាម ួច្ាំនួន។ ឧទាហរ្ណ៍្៖ Credit Card។ 

 ឥណ្ទានសងរ្ ាំល្ស់រា  រាឺការ្ទិញតដ្ល្មានស្រទងស់្រទា ធាំ និងឡស្រច្ើនមុខឡហើ ទាំនញិតដ្ល្
ទិញាឡស រ្ឡីលរ្ សាំណ្ងឡទៀងទាែឡ់ល្ើរ្ ៈឡពល្តវងកាំណ្ែត់ាមឡពល្ឡវោ នងិកិច្ចសនាឡធវើ
ឡ ើងឡពល្ទិញទាំនិញមរងៗ។ 

 ឥណ្ទានឡសវា រឺាឥណ្ទានតដ្ល្ឡកើែឡ ើងពីអនកផគែផ់គងឡ់សវា ល់្ស្រពមផរល់្ឡសវាកមមឡហើ 
រ្ងច់ាាំសាំណ្ងពីអែលិិជន។ 

 ឥណ្ទានាច្ស់្របាក ់ (Cash Credit) រឺាស្របឡភទឥណ្ទានតដ្ល្អនកខចីទទួល្បានាច្ស់្របាក ់ក
ឡៅឡស្របើស្របាស់ ឡោ ែស្រមូវឲ្យសងស្រែ បម់កវញិឡៅតាមកចិ្ចសនាខចីទាាំងស្របាកឡ់ដ្ើម ការ្ស្របាក ់ និង
បនទុកហិរ្ញ្ញ វែថុឡផសងឡទៀែ។ ឥណ្ទានឡនោះអាច្ទូទាែត់ាមវធិី ឥណ្ទានរ្ ាំល្ស់  និងឥណ្ទានសងតែ
មរង។ 
 ឥណ្ទានរ្ ាំល្ស់ រឺាកមចឡីរ្ៀបាឡស រ្ឡីលរ្សស្រមាបស់ាំណ្ងឡទៀងទាែរ់្មួមាន ឥណ្ទានសស្រមាប់

សិសស ឬឥណ្ទានឡាន ាឡដ្ើម។ 
 ឥណ្ទានសងតែមរង រឺាកមចតីដ្ល្មានរ្ ៈឡពល្ខលី ាទូឡៅអនកខចទីទួល្បានស្របាកា់មុន

សស្រមាបរ់្ ៈឡពល្ម ួឆ្ន ាំ ឬែិច្ាងម ួឆ្ន ាំ ាម ួនឹងកចិ្ចសនាសងវញិតែមរងទាាំងការ្ស្របាក ់
និងស្របាកឡ់ដ្ើមឡៅឡពល្ឡវោកាំណ្ែា់កោ់ក។់ 

 ឥណ្ទានអច្ល្នស្រទពយ (Real Estate Credit) ាកមចសីស្រមាបក់ារ្ទិញអច្នស្រទពយ ឬបាំណ្ងឡផសង 
តដ្ល្កនុងឡនាោះស្របាកត់ដ្ល្ផរល់្ឲ្យអនកខចីស្រែូវធានាឡោ អច្ល្នស្រទពយោកប់ញ្ញច ាំសស្រមាបក់មចឡីនាោះ។ 

 ខ. ឥណ្ទានអាជវីកមម (Business Credit)  
 ឥណ្ទានអាជីវកមម រឺាស្របឡភទកមចមី ួតដ្ល្ផរល់្ឲ្យអាជីវករ្កនុងការ្ទិញវែថុធាែុឡដ្ើម សននិធិ ឡោ ឡធវើ
ការ្ពនានូវឡពល្ឡវោននការ្ទូទាែស់្របាក។់ ឥណ្ទានអាជីវកមមស្រែូវបានឡរតបងតច្កាពីរ្ស្របឡភទរ ឺ ឥណ្ទាន
សស្រមាបល់្ក ់នងិមូល្នធិិហិរ្ញ្ញ វែថុសស្រមាបស់្របែបិែរិការ្។ 

 ឥណ្ទានសស្រមាបល់្ក ់ (Merchandise Credit) រឺាឥណ្ទានសស្រមាបទ់ទួល្ទាំនិញ វែថុធាែុឡដ្ើម 
និងារ្ឡពើភណ័្ឌ សស្រមាបល់្កប់នរ។ ាទូឡៅ អាជវីករ្ទទលួ្បានទាំនិញ ឡហើ មានកចិ្ចស្រពមឡស្រពៀង
 ល់្ស្រពមទទួល្ទូទាែត់ាមល្កខខណ្ឌ ននការ្ល្ក ់ តដ្ល្អនកផគែផ់គងប់ានផរល់្ឲ្យ និងអនុញ្ញញ ែឲ្យអែិលិ
ជនទូទាែត់ាមឡពល្ឡវោកាំណ្ែ។់ 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  9  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 មលូ្នធិហិិរ្ញ្ញ វែថុសស្រមាបស់្របែបិែរកិារ្ (Financial Capital for Operations) រឺាឥណ្ទានសស្រមាប់
ការ្ចាបឡ់ផរើមអាជីវកមម ការ្តលទាាំ និងស្របែិបែរិការ្អាជីវកមម។ 

  ១.១.៤.២. ឥណទាន្សាធារណៈ 

 ឥណ្ទានាធារ្ណ្ៈ រឺាស្របឡភទឥណ្ទានកស្រមែិរ្ោឋ ភបិាល្ ឡដ្ើមបមីានហិរ្ញ្ញ វែថុសស្រមាបទ់ិញទាំនិញ ឬ
ឡសវាកមម និងកមមវធិីសុខមាល្ភាព ការ្សឡស្តង្ហគ ោះដ្ល់្ស្របាពល្រ្ដ្ឋ។ រ្ោឋ ភបិាល្ឡធវើការ្ខចីស្របាក ់ ឡៅឡពល្តដ្ល្
ច្ាំណូ្ល្ពនធតដ្ល្ស្របមូល្បានមនិស្ររបស់្រគានស់ស្រមាបទូ់ទាែន់លលច្ាំណា ទាាំងឡនាោះ។ ការ្ខចីរ្បស់រ្ោឋ ភបិាល្ រឺឡធវើ
តាមរ្ ៈការ្ល្កស់ញ្ញញ បណ័្ណ រ្បស់រ្ោឋ ភបិាល្ តដ្ល្បានឡធវើកិច្ចសនាសងវញិឡៅឲ្យអនកវនិិឡយរាម ួនឹង
ការ្ស្របាក ់ឡៅឡពល្អនារែតដ្ល្បានសនាឡៅឡល្ើបណ័្ណ ឡនាោះ។ 
១.២. ដ្ំនណើ រការនន្ការផរល្ឥ់ណទាន្ 
 ១.២.១. ការវិភារនល្ើឯកសារឥណទាន្ 

 ដ្ាំណាកក់ាល្ទី១៖ អែិលជិនស្រែូវមកធនាគារ្ឡដ្ើមបាីកសួរ្ពីពែម៌ានពីការ្សុាំឥណ្ទាន បនាទ បម់ក 
អែិលិជនស្រែូវបាំឡពញពាកយខចឥីណ្ទានរ្បស់ធនាគារ្ (Application Form) និងស្រែូវភាជ បា់ម ួឯក
ារ្តដ្ល្មានដូ្ច្ា អែរសញ្ញញ ណ្បណ័្ណ  ឡសៀវឡៅស្ររាួរ្ាឡដ្ើម។ ឡៅឡពល្សាំណុ្ាំ តបបបទស្រែូវ
បាំឡពញរ្ចូ្ឡហើ  ស្រែូវស្របរល់្ឲ្យឡៅភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានឡដ្ើមបឡីធវើការ្ណាែជ់ួបឡៅឡពល្ណាម ួ។ 

 ដ្ាំណាកក់ាល្ទី២៖ អែិលិជនស្រែូវឡធវើការ្សមាភ សនផ៍្ទទ ល់្ាម ួមស្តនរីឥណ្ទាន ឡោ ស្រែូវឡរ្ៀបរាបព់ី
ស្របវែរិខលោះៗ ស្របភពននវែថុបញ្ញច ាំ និងឡគាល្បាំណ្ងននការ្ខចី។ ការ្សមាភ សឡនោះមានារ្ៈសាំខ្ននណ់ាស់ 
ឡស្រពាោះវាអាច្អនុញ្ញញ ែឲ្យភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានឡធវើការ្វា ែនមលអែរច្រ្កិ ភាពឡាម ោះស្រែង ់ និងឡគាល្
បាំណ្ងននការ្ខចីរ្បស់អែិលជិនបាន។ ស្របសិនឡបើកនុងកាំ ុងឡពល្សមាភ សឡនោះ អែិលិជនបានបឡញ្ចញ
កា វកិារ្តដ្ល្បង្ហា ញពីភាពមនិឡាម ោះស្រែង ់ ឬឡគាល្បាំណ្ងខចីមនិច្ាស់ោស់ ភាន កង់្ហរ្អាច្ឡធវើការ្
បដ្ិឡសធសាំឡណ្ើ រ្បាន ឡស្រពាោះវាាច្ាំណុ្ច្អវជិជមានកនុងការ្សឡស្រមច្ច្ិែរផរល់្ឥណ្ទាន។ 

 ដ្ាំណាកក់ាល្ទ៣ី៖ ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានស្រែូវឡធវើការ្ចុ្ោះជួបអែលិិជនមរងឡទៀែឡៅឡរហោឋ ន ឬទីតាាំង
អាជីវកមម និងទីតាាំងននស្រទពយបញ្ញច ាំ ឡដ្ើមបវីា ែនមលឡល្ើស្រទពយតដ្ល្អែិលជិនមាន។ ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទាន
កអ៏ាច្ាកសួរ្ពីស្របវែរិននការ្ខចីរ្បស់អែលិិជនតាមរ្ ៈអែែីមាច ស់ឥណ្ទានរ្បស់អែិលជិន ថ្នឡែើ
ការ្បងស់ងទានឡ់ពល្ឡវោ នងិស្ររបច់្ាំនួនឬឡទ? 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  10  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ដ្ាំណាកក់ាល្ទ៤ី៖ ឡៅឡពល្ដ្ាំណាកក់ាល្ខ្នងឡល្ើស្រែវូបានអនុវែរល្អឡហើ  ភាន កឥ់ណ្ទានស្រែវូឡសនើ
សុាំឯការ្សាំខ្នន់ៗ ម ួច្ាំននួឡទៀែពអីែិលជិន ឡដ្ើមបឡីធវើាវែថុតាងសស្រមាបវ់ា ែនមលបតនថមឡល្ើ
សាំឡណ្ើ រ្សុាំខចី។ 

 ដ្ាំណាកក់ាល្ទី៥៖ ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានឡធវើការ្វា ែនមលឡល្ើអែិលិជន ឡោ ឡស្របើវធិាីស្តសរ ៥C’s។ 
 ដ្ាំណាកក់ាល្ទី៦៖ ភាន កង់្ហរ្ឡធវើការ្ប៉ានស់្របមាណ្ឡល្ើែនមលស្រទពយោកប់ញ្ញច ាំ។ 
 ដ្ាំណាកក់ាល្ទី៧៖ ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានស្រែូវឡធវើការ្ច្រ្ចាាម ួអែិលិជនពីការ្ស្របាក ់ ច្ាំននួទឹកស្របាក់

តដ្ល្សឡស្រមច្ផរល់្ឲ្យខចី នងិរ្ឡបៀបននការ្សង។ ឡបើអែលិិជន ល់្ស្រពមឡហើ ភាន កង់្ហរ្ស្រែវូឲ្យអែិលិជន
ចុ្ោះកិច្ចសនា។  

 ដ្ាំណាកក់ាល្ទី៨៖ ធនាគារ្ស្រែូវឡបើករណ្នឲី្យអែលិិជនម ួ ឡដ្ើមបដី្កាច្ស់្របាកត់ដ្ល្គាែប់ានខចី
តាមកិច្ចសនាតដ្ល្បានស្រពមឡស្រពៀងខចី។ 

 ១.២.២. ការវិភារឥណទាន្ 

 នា កោឋ នឥណ្ទានស្រែូវ ល់្ដ្ឹងច្ាំនុច្សាំខ្នន់ៗ បីតដ្ល្ពាកព់ន័ធនងឹពាកយសុាំខចីស្របាកន់មី ួៗ។ 

 ឡែើអនកសុាំខចរីួរ្ឲ្យទុកច្ិែរតដ្រ្ឬឡទ? ឡែើអាច្ដ្ឹងតាមវធិីណា? 
 ឡែើការ្ខចីឥណ្ទានបានច្ងស្រកងាឯការ្បានស្រែមឹស្រែូវឬឡទ? 
 ឡែើធនាគារ្អាច្សឡស្រមច្បាននូវការ្ទាមទារ្រ្កស្រទពយសកមម ឬស្របាកច់្ាំណូ្ល្រ្បស់អែិលជិនបានតដ្រ្

ឬឡទ? 
 ដូ្ច្ឡនោះ នា កោឋ នឥណ្ទានស្រែូវតែមានឡទពយឡកាសល្យ សមែថភាពខពស់ ស្រពមទាាំងមានបទពិឡាធន៍
កនុងការ្ស្រែួែពិនិែយឡៅឡល្ើរុណ្សមបែរអិែិលជិនរ្បស់ខលួន។ ការ្ស្រែួែពិនែិយឡនោះឡធវើឡ ើងឡដ្ើមបកីាែប់នថ ហានិ
ភ ័តដ្ល្អាច្ឡកើែមានឡ ើងឡស្រកា ឡពល្ផរល់្ឥណ្ទាន និងធានាឲ្យបាននូវឡសថរ្ភាពឡសដ្ឋកិច្ចននាថ បន័
រ្បស់ខលួន។  
 កនុងការ្វា ែនមលឡល្ើតបបបទឡសនើសុាំឥណ្ទាន ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានទទួល្ខុសស្រែូវយ៉ង កច្ិែរទុកោក ់
និងវភិារយ៉ងល្អិែល្អនឡ់ៅកតារ ម ួច្ាំនួនដូ្ច្ា៖ 
 ការ្វភិារឡល្ើ 5C’s 

 ាមូល្ោឋ នសស្រមាបក់ារ្ឡសុើបអឡងកែឥណ្ទាន អនកស្ររបស់្ររងឥណ្ទានាឡស្រច្ើនបានឡស្របើស្របាស់ 5C’s តដ្ល្
ាវធិីាស្តសរសស្រមាបឡ់ធវើការ្វភិារ ឬវា ែនមលពីរុណ្សមបែរិឥណ្ទាន មុនឡពល្ឡធវើឡសច្ករីសឡស្រមច្ច្ិែរផរល់្



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  11  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

ឥណ្ទាន។ 5C’s រឺាការ្កាែ ់កអកសរ្ជួរ្មុខរ្បស់ភាាអងឡ់រលសននពាកយថ្ន Character, Capacity, 
Capital, Collateral និងConditions។ 

 អែរច្រ្ែិ (Character) 
 អែរច្រ្ែិ សាំឡៅឡល្ើការ្ស្របស្រពែឹរ ឬកពា ឬកិរ្យិមារ្យទរ្បស់អែិលជិន។ អែរច្រ្ែិកាំណ្ែឡ់ោ ទមាល ប ់
និងអាកបបកិរ្យិតដ្ល្សតមរងឡច្ញតាមរ្ ៈ ការ្ឡដ្ើរ្ ការ្ហូបអាហារ្ ការ្ផឹកសីុ ឬការ្ឡល្ងតល្បងសីុសងា
ឡដ្ើម។ អែរច្រ្ែិ កប៏ឡញ្ចញឲ្យឡ ើញតាមសកមមជាំនួញ ឬវាិជ ជីវៈដូ្ច្ា កាែពវកិច្ចសងសាំណ្ង ការ្ែវ៉ាឡោ 
គាម នភសរុតាង ឬការ្សងស្រែ បទ់ាំនិញវញិឡោ គាម នមូល្ឡហែុ ការ្មនិឡគារ្ពសិទធិរ្បស់អនកដ្នទាឡដ្ើម។ អែរ
ច្រ្ែិនឹងបង្ហា ញពីឆ្នទៈរ្បស់អែិលិជន ឬអនកឡសនើសុាំឥណ្ទានកនុងការ្ទូទាែប់ាំណុ្ល្រ្បស់ពួកគាែត់ាមការ្ស្រពម
ឡស្រពៀងកិច្ចសនា។ 

 សមែថភាព (Capacity) 
 សមែថភាព ាល្ទធភាពរ្បស់អនកឡសនើសុាំកនុងការ្ទូទាែប់ាំណុ្ល្រ្បស់ពកួគាែ ់ ឡៅឡពល្ដ្ល់្កាល្កាំណ្ែ់
ននកិច្ចសនា។ ាទូឡៅ ការ្វា ែនមលឡៅឡល្ើសមែថភាពរ្បស់អនកឡសនើសុាំ ាបទ់ាកទ់ងនឹងការ្ឡសុើបអឡងកែពី
ច្ាំណូ្ល្ ការ្ង្ហរ្ ការ្ច្ាំណា ឡផសងៗ និងភាពជាំពាកប់ាំណុ្ល្ឡរ។ សមែថភាពសងបាំណុ្ល្រ្បស់អនកឡសនើសុាំ
ឥណ្ទាននឹងធាល កចុ់្ោះ ឡៅឡពល្ច្ាំណូ្ល្រ្បស់ពួកគាែល់ ចុ្ោះ ឬបាែប់ងក់ារ្ង្ហរ្។ 

 មលូ្ធន (Capital) 
 មូល្ធន ាភាពខ្នល ាំងខ្នងហិរ្ញ្ញ វែថុរ្បស់អនកឡសនើសុាំឥណ្ទាន តដ្ល្សាំឡៅដ្ល់្ស្រទពយសកមមបស្រមុងទុក។ 
ស្រទពយសកមមទាាំងឡនាោះាស្រទពយរ្បូិ មានដូ្ច្ា សមែុល្យស្របាកប់ឡញ្ញ ើឡៅធនាគារ្ (រណ្នីមានការ្កាំណ្ែ)់ ផទោះ 
ដ្ីធលី អាគារ្ រ្ល នរាឡដ្ើម នងិស្រទពយសកមមអរ្បូិ មានដូ្ច្ា បទពិឡាធនក៍ារ្ង្ហរ្ ច្ាំឡណ្ោះដ្ឹង ឬជាំនាញា
ឡដ្ើម។ ស្រទពយសកមមទាាំងឡនាោះនឹងជួ  សស្រមួល្ដ្ល់្អនកឡសនើសុាំឥណ្ទាន ឡៅឡពល្ពកួគាែជ់ួបស្របទោះនឹងវបិែរិ
ហិរ្ញ្ញ វែថុ ឡោ ារ្តែស្របាកច់្ាំណូ្ល្ល ចុ្ោះ ឬបាែប់ងក់ារ្ង្ហរ្។ 

 ស្រទពយធានា ឬស្រទពយបញ្ញច ាំ (Collateral) 
 ស្រទពយធានា ាកិច្ចការ្រ្បស់សិទធិាមាច ស់ឡល្ើស្រទពយសមបែរិរ្បស់អនកឡសនើសុាំឥណ្ទាន ឡៅឡពល្ពួកគាែម់និ
មានល្ទធភាពសងបាំណុ្ល្។ ស្រទពយធានា ាវែថុម ួឡដ្ើមបធីានាឡល្ើឥណ្ទាន វាផរល់្នូវសុវែថិភាពសស្រមាបក់មចី
ឥណ្ទាន ឬាកាែពវកិច្ចឥណ្ទាន។ ាទូឡៅ ស្រទពយធានាតែងតែាស្រទពយសមបែរិទាាំងឡា ណា តដ្ល្មាន
អា ុកាល្ឡស្របើស្របាស់បាន ូរ្ ង្ហ ល្កឡ់ៅឡល្ើទីផារ្ឡហើ ែនមលអាច្តស្របស្របួល្ែិច្ែួច្។ 
 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  12  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ល្កខខណ្ឌ  (Conditions) 
 ល្កខខណ្ឌ  ាស្របឡភទននការ្វភិារម ួឡដ្ើមបចី្ងដ់្ងឹថ្ន ឡែើអនកឡសនើសុាំឥណ្ទានមានទាំនាកទ់ាំនងយ៉ងណា
ាម ួស្របពន័ធឡសដ្ឋកិច្ច និងឡមើល្ថ្ន ឡែើស្រពែឹរិការ្ណ៍្ឡសដ្ឋកចិ្ចមានឥទធពិល្កស្រមែិណាច្ាំឡពាោះសមែថភាព ឬល្ទធ
ភាពសងភាពបាំណុ្ល្ នងិឆ្នធៈសងបាំណុ្ល្រ្បស់ពួកគាែ។់ ការ្ង្ហរ្ម ួច្ាំនួនមានការ្តស្របស្របួល្ាខ្នល ាំងតាម
ការ្តស្របស្របួល្ឡសដ្ឋកិច្ចទាាំងកនុងែាំបន ់ និងពិភពឡោក ប៉ុតនរមានការ្ង្ហរ្ម ួច្ាំនួនមនិសូវទទួល្រ្ងឥទធិពល្ពី
ឡសដ្ឋកិច្ចឡនាោះឡទ។ 
១.៣. ល្កខណៈេូនៅនន្ហាន្ិេយ័ឥណទាន្ 
 ១.៣.១.  និ្យមន័្យហាន្េ័ិយឥណទាន្ 

 ហានិភ ័ឥណ្ទាន រឺាស្របបូាប លីី្ឡែតដ្ល្អាច្ឡល្ើែឡ ើងច្ាំឡពាោះធនាគារ្ តដ្ល្ឡធវើឲ្យធនាគារ្ទទួល្រ្ង
នូវការ្ខ្នែបង ់ ឡោ ារ្អែលិិជនរ្បស់ខលូនមនិបានសងបាំណុ្ល្តាមកចិ្ចសនា ឬមនិអាច្សងបាំណុ្ល្បាន 
ឬសងមនិស្ររបច់្ាំនួនទាាំងស្របាកឡ់ដ្ើម នងិការ្ស្របាក។់6 

 ហានិភ ័ឥណ្ទាន ាស្របឡភទហានិភ ័ម ួតដ្ល្ធនាគារ្ កច្ិែរទុកោកា់ងឡរ ឡស្រពាោះហានិភ ័
ឥណ្ទានឡនោះអាច្ឡធវើឲ្យធនាគារ្្នឡៅរ្កភាពកស ័ធនបាន។ 

 ១.៣.២. គ្បនេេហាន្ិេ័យឥណទាន្ 

 ហានិភ ័ឥណ្ទានរ្មួមាន៖ 
 ហានភិ ័សនទន ីភាព៖ ឡកើែឡ ើងបណារ ល្មកពាីថ បន័ឥណ្ទានមនិមានល្ទធភាពកនុងការ្បាំឡពញ

ែស្រមូវការ្ាច្ស់្របាកត់ាមរឡស្រមាង។ អនកស្ររបស់្ររងស្រែូវឡធវើការ្ស្រែួែពិនែិយែស្រមវូការ្ាច្ស់្របាកក់នុងាថ បន័
ាស្របចាាំ រឺស្រែូវឡធវើយ៉ងណាឲ្យមានសមែុល្យរ្វាងស្របភពឥណ្ទាន និងការ្ផរល់្ឥណ្ទាន ឡហើ 
ចាាំបាច្ស់្រែូវមានទុនបស្រមងុសស្រមាបទ់បា់ក ែក់នុងការ្ខវោះខ្នែាច្ស់្របាក។់ 

 ហានភិ ័ឡល្ើអស្រតាការ្ស្របាក៖់ ឡគាល្ការ្ណ៍្ននការ្ផរល់្ឥណ្ទានស្រែូវឡធវើឡ ើងឡោ មានការ្ចុ្ោះកិច្ច
សនាស្រែមឹស្រែូវ ឡោ បញ្ញច កនូ់វអស្រតាការ្ស្របាកច់្ាស់ោស់ កនុងរ្ ៈឡពល្កាំណ្ែម់ ួ។ ស្របសិនឡបើ
មាច ស់មូល្ធនមានការ្តស្របស្របលួ្ ឬទាមទារ្ឲ្យែឡមលើងការ្ស្របាកខ់ពស់ឡពក ឡនាោះហានភិ ័ឡល្ើអស្រតាការ្
ស្របាកអ់ាច្នឹងឡកើែឡ ើង។ អនកស្ររបស់្ររងឥណ្ទានស្រែូវមានសមែថភាពស្ររបស់្រគានក់នុងការ្វភិារ និង

                                                           
6 ឡោក សួន ច្ាំឡរ្ ើន “ ាថ បន័ និងទីផារ្ហិរ្ញ្ញ វែថុ” (២០០៧), ទាំពរ័្ទី ៦ 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  13  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

កាំណ្ែអ់ស្រតាការ្ស្របាកដ់្ស៏មរ្មយ និងបឡងកើែនូវកិច្ចសនា ឬល្កខខណ្ឌ ឡផសងៗ ឡដ្ើមបទីបា់ក ែហ់ានិភ ័
អស្រតាការ្ស្របាក។់ 

 ហានភិ ័ស្របែបិែរកិារ្៖ ឡកើែឡ ើងបណារ ល្មកពីភាពបរាជ ័កនុងការ្ស្រែែួពិនែិយនផទកនុងរ្បស់ាថ បន័
ហិរ្ញ្ញ វែថុរ្មួមាន ការ្ធាល កចុ់្ោះននទាំនាកទ់ាំនងាម ួអែិលជិន និងការ្ទាកទ់ងផ្ទទ ល់្មានភាពឡខា 
ាងការ្ឡស្របើស្របាស់ស្របពន័ធឡអ ិច្ស្រែូនិច្ ស្រសបឡពល្តដ្ល្ស្របពន័ធឡអ ិច្ស្រែូនិច្មានការ្វវិែរនយ៉៏ងឆ្បរ់្
ហ័ស។ ហានិភ ័ស្របែិបែរិការ្អាច្ឡកើែឡ ើងឡោ ារ្ផលិ្ែផល្ រុណ្ភាពឡសវាកមម និងឡសថរ្ភាព
បុរគលិ្ក។ អនកស្ររបស់្ររងស្រែូវឡធវើការ្ស្រែួែពនិិែយ និងវភិារពចី្ាំណុ្ច្ទាាំងឡនោះ ឡដ្ើមបឡីច្ៀសវាងននការ្ឡកើែ
ឡ ើងនូវហានិភ ័ឡនោះ។ 

 ហានភិ ័មលូ្ធន៖ ឡកើែឡ ើងឡោ ារ្ការ្តស្របស្របួល្នននលលច្ាំណូ្ល្ឡល្ើទផីារ្ននមូល្ធនស្រទពយសមបែរិ
រ្បស់ស្រកុមហ ុន។ ឡៅឡពល្តដ្ល្មានការ្តស្របស្របួល្ឡល្ើការ្ស្របកួែស្របតជងខ្នល ាំងឡពក ឡធវើឲ្យាថ បន័ហិរ្ញ្ញ វែថុ
ស្រែូវតែបឡងកើនសមែថភាពកនុងការ្ស្របកួែស្របតជង ឡដ្ើមបទីាកទ់ាញអែិលិជនឲ្យមកឡស្របើស្របាស់ឡសវាកមមឥណ្
ទានរ្បស់ខលួន។ 

 ១.៣.៣. គ្បេពសដ្ល្បណារ ល្ឲ្យមាន្ហានិ្េ័យឥណទាន្ 

 7 ហានិភ ័ រឺាឡហែុការ្ណ៍្តដ្ល្បងករ្ឲ្យមានការ្ខូច្ខ្នែា ថ្នឡហែុ។ ឡយងតាមការ្សិកា
ស្រាវស្រាវកនលងមក បានបង្ហា ញឲ្យឡ ើញថ្នហានភិ ័ឥណ្ទានអាច្ឡកើែឡ ើងឡោ ារ្កតារ  ៣ យ៉ងរ្មួ
មាន៖  
 ក. កតារ អែលិជិន 

 ការ្ ល់្ខុសពីល្កខខណ្ឌ ននឥណ្ទាន ការ្មនិ កច្ិែរទុកោករ់្បស់អែលិិជន តដ្ល្ឡធវើឲ្យមនិបាន
ដ្ឹងពីល្កខខណ្ឌ នានាដូ្ច្ា មនិបានដ្ងឹពីរឡស្រមាងននការ្សងបាំណុ្ល្ បាែវ់កិក បស្រែ ឬវកិក បស្រែឡផ្ើ
មនិដ្ល់្។ 

 អនកខចីមានរាំនិែមនិច្ងស់ងបាំណុ្ល្ បានបឡងកើែនូវវបបធមឡ៌មើល្បាំណាាំគាន  នងិមានបាំណ្ងឡកងស្របវញ័្ច
ឡពល្ឡវោសងស្របាក។់ 

 ការ្មនិឡគារ្ពតាមកិច្ចសនា ឬកិច្ចស្រពមឡស្រពៀង និងពាយមបឡងកើែបញ្ញា  ឡដ្ើមបពីនាឡពល្ននការ្សង
បាំណុ្ល្។ 

                                                           
7 Anthony S.,” Credit Risk Management In and Out of the Financial Crisis”, (2010), Page 24-33 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  14  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 អនកខចីរ្មួរាំនិែាស្រកុម ឬាម ួនឹងអនកធានាកនុងការ្បនលាំឯការ្ ឡដ្ើមបទីទួល្បានឥណ្ទានកនុងឡគាល្
បាំណ្ង កឡៅឡស្របើស្របាស់ខុសពីទិសឡៅជាំនួញ។ 

 អែិលិជនធាល បម់ានស្របវែរិាអនកឡល្ងតល្បងសីុសង និងអាំឡពើអបា មុខ តដ្ល្បណារ ល្ឲ្យអនររា ដ្ល់្
ស្រទពយសមបែរិ។ 

 អែិលិជនអាច្ស្រែូវបាននដ្រូរ្ ឬអនកវនិិឡយរដ្នទឡទៀែឡបាកស្របាស់ ឡធវើឲ្យអាជីវកមមរ្បស់ខលួនមានវបិែរិ ឬ
ស្របឈ្មនឹងការ្ខ្នែបង។់ 

 ការ្ឡស្របើស្របាស់ស្របាកខុ់សឡគាល្ឡៅ ឡោ អែិលជិនម ួច្ាំននួបានឡស្របើស្របាស់ឥណ្ទានតដ្ល្បានផរល់្
ឲ្យឡៅឡស្របើស្របាស់ខុសឡគាល្ឡៅ ឡោ ឡស្របើស្របាស់ខុសឡគាល្បាំណ្ងននការ្ខចី។ 

 ខ. កតារ ធនាគារ្ 
 បុរគលិ្កតដ្ល្ពាកព់ន័ធមនិបាន កច្ិែរទុកោកឡ់ៅឡល្ើការ្ង្ហរ្រ្បស់ខលួនដូ្ច្ា ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានវា 

ែនមលស្របាកក់មចមីនិបានស្រែឹមស្រែូវ និងសិកាមនិបានល្អិែល្អនព់ីស្របវែរិ និងអែរច្រ្ែិអនកខចី ល្ាំហូរ្ាច្់
ស្របាក ់ ល្ទធភាពសង និងហានិភ ័តដ្ល្ពាកព់ន័ធ។ កតារ ឡនោះអាច្ស្ររបស់្ររងបានតាមរ្ ៈការ្ពស្រងឹង
ាម រ្ែីទទួល្ខុសស្រែូវខពស់កនុងការ្អនុវែរនឡ៏ៅតាមឡគាល្ការ្ណ៍្ និងនីែិវធិីសរីពីឥណ្ទាន។ 

 ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទាន មនិបាន កច្ិែរទុកោកប់ាំឡពញឯការ្ឥណ្ទានឲ្យបានស្រែឹមស្រែូវ ឬមនិបាន
បឡងកើែាកចិ្ចស្រពមឡស្រពៀងនានាឡដ្ើមបាីជាំនួ  និងាភសរុតាងកនុងការ្ឡោោះស្រា បញ្ញា បាំណុ្ល្តដ្ល្
អាច្នឹងឡកើែមានឡ ើង។ 

 ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានមនិបាន កច្ិែរទុកោកក់នុងការ្តាមោន និងស្រែែួពិនែិយឡល្ើបាំណុ្ល្ឲ្យបានទាន់
ឡពល្ឡវោ។ 

 រ. កតារ សងគម នងិធមមាែ ិ
 សងគម៖ សស្តង្ហគ ម ការ្តស្របស្របួល្ឡសដ្ឋកិច្ច ការ្ផ្ទល ស់បរូរ្រ្ោឋ ភបិាល្ និងនឡយបា ឡសដ្ឋកិច្ច។ 
 វបិែរិឡសដ្ឋកចិ្ច៖ នាាំឲ្យស្រកុមហ ុន សហស្រគាស អាជីវកមមស្រែូវស្របឈ្មមុខនងឹការ្កស ័ធន ឡស្រពាោះថ្នែស្រមូវ

ការ្អែិលិជនមានការ្ធាល កចុ់្ោះ ដូ្ឡច្នោះឡធវើឲ្យស្រកុមហ ុនមនិមានល្ទធភាពសងបាំណុ្ល្ឲ្យធនាគារ្។ 
 ឡស្រគាោះធមមាែិ៖ ទកឹជាំនន ់ ឡស្រគាោះរា ាំងសៃួែ ឡភលើងឡឆ្ោះផទោះ និងមហនររា ឡផសងៗតដ្ល្នាាំឲ្យអែិលជិន

បាែប់ងល់្ទធភាពសងបាំណុ្ល្ឲ្យធនាគារ្ ឡោ ារ្តែអាជីវកមម ឬមុខរ្បរ្ស្រែូវបានផ្ទអ កដ្ាំឡណ្ើ រ្ការ្។ 
 
 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  15  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ១.៣.៤. ផល្ប៉៉ះពាល្ស់ដ្ល្បណារ ល្មកពីហាន្េិ័យឥណទាន្ 

 8 ឡៅឡពល្តដ្ល្ហានិភ ័ឥណ្ទានមានទាំហាំកានត់ែធាំឡ ើងៗ ឡនាោះនាាំឲ្យមានផល្បោ៉ះពាល់្ឡៅឡល្ើកតារ
ម ួច្ាំនួនដូ្ច្ខ្នងឡស្រកាម៖ 

 បឡងកើនច្ាំណា បតនថមសស្រមាបស់្របែិបែរិការ្ 
 ភាន កង់្ហរ្ច្ាំណា ឡពល្ឡស្រច្ើន ឡដ្ើមបតីាមោនឡល្ើហានភិ ័ឥណ្ទានឡនាោះ 
 ភាន កង់្ហរ្មនិមានឡពល្សស្រមាបប់ឡញ្ចញឥណ្ទានលមីឡទៀែ 
 រ្ ាំល្ស់យន នរឡកើនឡ ើង (ឡោ បឡងកើននូវស្របែិបែរិការ្តាមោន) 
 ស្រែូវច្ាំណា ឡផសងាឡស្រច្ើនឡទៀែដូ្ច្ា៖ ស្រកោសាន ម ឡស្របងឥនទនៈ នលលស្របថ្នបស់្រតា និងការ្រ្ែក់ារ្

ឡផសងៗ។ 
 ខូច្ឡករ្ រឡ៍ ម្ ោះធនាគារ្ 

 ស្រកមសីល្ធមភ៌ាន កង់្ហរ្អាច្នងឹធាល កចុ់្ោះ ឡៅឡពល្តដ្ល្មានវវិាទឡកើែឡ ើង 
 បុរគលិ្កអាច្មនិារ បប់ង្ហគ បអ់នកស្ររបស់្ររង ឡស្រពាោះអស់សងឃមឹកនុងវាិជ ជីវៈ 
 អែិលិជនមនិមានជាំឡនឿឡល្ើធនាគារ្ ឡហើ មនិហា នមកោកស់្របាកប់ឡញ្ញ ើ 
 អែិលិជនតដ្ល្ធាល បស់ងបាំណុ្ល្ឡទៀងទាែ ់តបរ្ាមនិសងឡទៀងទាែត់ាមឡរឯង។ 

 សរ្បុផល្បោ៉ះពាល់្ 
 បាែប់ងទ់ផីារ្ 
 ច្ាំណូ្ល្ពីការ្ស្របាកល់ ចុ្ោះ 
 គាម នមូល្នីធិសងស្របាកប់ញ្ញ ី 
 អែិលិជនស្របាកប់ឡញ្ញ ើអាច្ដ្កស្របាកវ់ញិ 
 ស្របាកច់្ាំឡណ្ញរ្បស់ធនាគារ្ទាប តដ្ល្អាច្ាឡហែុឲ្យធនាគារ្អាច្នឹងមានឳកាសកស ័ធន។ 

 ១.៣.៥. វិធី្សាស្ត្រេប់សាា ត់ហាន្ិេ័យឥណទាន្ 

 ច្ាំឡពាោះអែិលជិន ធនាគារ្ស្រែូវវា ែនមលអែលិិជនឲ្យស្រែឹមស្រែូវដូ្ច្ា៖ 
 ឡគាល្បាំណ្ងននការ្ខចី និងស្រែូវមានវែថុបញ្ញច ាំ ឬអនកធានា 
 វភិារឡល្ើរ្បា ការ្ណ៍្ហិរ្ញ្ញ វែថុ 

                                                           
8 បណ្ឌិ ែ ហួន ប៉ូលី្ “ការ្ស្ររបស់្ររងហានិភ ័”, (២០១៧), Page ៨២-៨៣ 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  16  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ពិចារ្ណាឡល្ើឡគាល្ជាំហរ្អនកសុាំខចីស្របាក ់
 ផរល់្ឡយបល់្កនុងករ្ណី្ឡផសងៗតដ្ល្ទាកទ់ងកនុងការ្ឡធវើអាជវីកមមរ្បស់អែិលិជន។ 

 ច្ាំឡពាោះធនាគារ្ស្រែូវពស្រងឹងសមែថភាពបុរគលិ្កតដ្ល្រ្មួមានកតារ ដូ្ច្ខ្នងឡស្រកាម៖ 
 ឡស្រជើសឡរ្ ើសបុរគលិ្កតដ្ល្មានច្ាំឡណ្ោះដ្ងឹខ្នងឥណ្ទាន 
 ឡធវើការ្បណ្រុ ោះបណារ ល្បតនថមដ្ល់្បុរគលិ្កាការ្ចាាំបាច្ ់
 ោកឡ់ទាសច្ាំឡពាោះបុរគលិ្កតដ្ល្មានកាំហុស 
 ឡល្ើកទឹកច្ែិរបុរគលិ្កតដ្ល្ខែិខាំឡធវើការ្បានល្អ។9 

 ១.៣.៦. ការនដ្ឋ៉ះគ្សាយច្នំពា៉ះបណុំល្មាន្បញ្ហា  

 បាំណុ្ល្មានបញ្ញា  
 បាំណុ្ល្មានបញ្ញា ឡកើែឡ ើង ឡោ ារ្ការ្ខវោះខ្នែាច្ស់្របាករ់្បស់កូនបាំណុ្ល្សស្រមាបទូ់ទាែស់ងការ្
ស្របាក ់នងិស្របាកឡ់ដ្ើមតាមកចិ្ចសនា។ ឡៅឡពល្បញ្ញា ឡនាោះឡកើែឡ ើង ឡនាោះសញ្ញញ ណ្ននវបិែរិនផទកនុង និងនផទឡស្រៅក៏
ឡកើែឡ ើងតដ្រ្។ មស្តនរីឥណ្ទានស្រែូវតសវង ល់្ពីសញ្ញញ ណ្ននវបិែរិទាាំងឡនោះឲ្យបានទានឡ់ពល្ឡវោ និងឡធវើការ្តក
តស្របភាល ម។ ឡដ្ើមបកីារ្ពារ្នឹងបញ្ញា ឡនោះ ធនាគារ្ពងឹតផអកឡល្ើការ្ស្រែួែពិនែិយឡ ើងវញិតាមស្រគាាកោ់ក ់ តដ្ល្អនុ
វែរឡោ នា កោឋ នសវនកមមនផទកនុង ឡដ្ើមបរី្កឲ្យឡ ើញនូវហានិភ ័ណាតដ្ល្មស្តនរីឥណ្ទានរ្កមនិឡ ើញ។ 
ឡៅកនុងដ្ាំឡណ្ើ រ្ការ្ស្ររបស់្ររងហានិភ ័តដ្ល្មានស្របសិទធខពស់ ស្របពន័ធនផទកនុងរ្បស់ធនាគារ្ រឺាអនកដ្ាំបូងតដ្ល្រ្ក
ឡ ើញនូវសញ្ញញ ណ្ននឥណ្ទានតដ្ល្មានបញ្ញា ។ 
 សញ្ញញ ណ្ននឥណ្ទានតដ្ល្មានបញ្ញា រ្មួមាន៖ 

 ការ្ពនាឡពល្ទទួល្ពែម៌ានហិរ្ញ្ញ វែថុ ាពិឡសសស្របសិនឡបើកិច្ចសនាននកូនបាំណុ្ល្ែស្រមូវឲ្យមានការ្
បញ្ជូ នឯការ្ឲ្យទានឡ់ពល្ឡវោ។ 

 ការ្ផ្ទល ស់បរូរ្យ៉ងឡល្ឿនននតផនការ្អាជីវកមមមូល្ោឋ នរ្បស់កូនបាំណុ្ល្ នងិការ្ធាល កចុ់្ោះននទីផារ្អាជីវ
កមមរ្បស់កូនបាំណុ្ល្ (ការ្ធាល កចុ់្ោះននការ្ល្ក ់ឬស្របាកច់្ាំឡណ្ញ)។ 

 មានឡស្របើស្របាស់ឡសវាឥណ្ទាន (ខចីបតនថម) ពាីថ បន័ហិរ្ញ្ញ វែថុឡផសងឡទៀែ។ 
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សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  17  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ដ្ាំឡណាោះស្រា  
 រាល់្បាំណុ្ល្មានបញ្ញា តែងតែមានល្កខណ្ៈខុសៗគាន  ឡហើ វធិីាស្តសរកម៏ានឡស្រច្ើនឡៅតាមល្កខណ្ៈ
នីម ួៗផងតដ្រ្។ វធិាីស្តសរសាំខ្ននខ់លោះៗ សស្រមាបឡ់ោោះស្រា រ្មួមាន៖ 

 បឡងកើែកមមវធិីឡរ្ៀបច្ាំរ្ច្នាសម័ពនធបាំណុ្ល្ឡ ើងវញិ 
 ពិនិែយឡ ើងវញិរាល់្ឯការ្បតនថម នងិការ្ធានា 
 រ្កាទុកវែថុបញ្ញច ាំបតនថម  
 តសវងរ្កមូល្នធិិបតនថម 
 ល្កវ់ែថុធានា ឬស្រទពយបញ្ញច ាំ 
 ចូ្ល្រ្មួឡធវើការ្ាម ួថ្នន កដ់្ឹកនាាំរ្បស់កូនបាំណុ្ល្កាំណ្ែរ់្កបញ្ញា ស្រា  
 ឡរ្ៀបច្ាំល្កស់្រកមុហ ុនស្របែិបែរកិារ្ឡៅភារីទី៣ 
 ជាំនួសថ្នន កដ់្កឹនាាំលម ី
 ចាែវ់ធិានការ្តាមផលូវច្ាប ់ដូ្ច្ាឡកាោះឡៅអនកធានាមកសងបាំណុ្ល្ 
 ឡរ្ៀបច្ាំឯការ្សស្រមាបក់ារ្កស ័ធន។10 

១.៤. អតាគ្បនោជ្ន្ឥ៍ណទាន្ 
 ឥណ្ទានបានកាល  ាតផនកម ួយ៉ងសាំខ្ននឡ់ៅកនុងការ្រ្ស់ឡៅស្របចាាំនលៃរ្បស់ស្របាជន ឡហើ ឥណ្ទាន
កា៏តផនកម ួតដ្ល្បានជួ  ជស្រមុញឡសដ្ឋកិច្ចផងតដ្រ្។ ការ្ឡស្របើស្របាស់ឥណ្ទានអាច្នាាំផល្ល្អ និងផល្អាស្រកក់
តដ្ល្អាស្រស័ ឡល្ើមូល្ឡហែុននែស្រមូវការ្ រ្ឡបៀបឡស្របើស្របាស់ឥណ្ទានឡនាោះ និងល្ទធភាពសងស្រែ បម់កវញិឡៅ
តាមឡពល្កាំណ្ែក់នុងកិច្ចសនារ្បស់អនកខចី។  
 ឥណ្ទានមានែួនាទយ៉ីងសាំខ្ននច់្ាំឡពាោះអនកឡស្របើស្របាស់ អាជវីកមម នងិឡសដ្ឋកចិ្ច។ 
 ១.៤.១.  ឥណទាន្ផរល្ដ់្ល្អ់ាកនគ្បើគ្ា្ ់

 ការ្បឡងកើនកស្រមែិជវីភាពរ្ស់ឡៅ៖ ាទូឡៅ អនកឡស្របើស្របាស់ទទួល្បានផល្ស្របឡយជនព៍កីារ្ឡស្របើស្របាស់
ឥណ្ទាន ពីឡស្រពាោះពួកឡរអាច្ឡស្របើស្របាស់ច្ាំណូ្ល្នាឡពល្អនារែរ្បស់ពួកឡរ សស្រមាបផ់គែផ់គងនូ់វ
ច្ាំណា ឡល្ើទាំនិញ និងឡសវាកមមតដ្ល្ស្រែូវការ្ ឡហើ ពួកឡរកអ៏ាច្ឡស្របើស្របាស់វាកនុងការ្បឡងកើននូវស្របាក់
ច្ាំណូ្ល្នាឡពល្បច្ចុបបននបានផងតដ្រ្។ 
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សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  18  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ការ្ឡោោះស្រា ឡពល្មានអាសនន៖ ឧបបែិរឡហែុតដ្ល្អាច្ឡកើែឡ ើងឡោ មនិមានការ្ឡស្រគាងទុកបាន
ដូ្ច្ា ឡស្រគាោះថ្នន កច់្រាច្រ្ណ៍្ មានជមៃ ឺ រ្ល នរខូច្ ាឡដ្ើម។ បញ្ញា ទាាំងឡនោះស្រែូវការ្លវកិាាបនាទ ន់
សស្រមាបឡ់ោោះស្រា ។ ការ្ឡស្របើស្របាស់ឥណ្ទាននឹងអាច្ឲ្យអនកឡស្របើស្របាស់មានលវកិាស្ររបស់្រគានស់ស្រមាប់
ច្ាំណា ឡល្ើបញ្ញា អាសននទាាំងឡនោះ។ 

 ភាពង្ហ ស្រសួល្៖ ការ្ឡស្របើស្របាស់ឥណ្ទានបានបឡងកើែភាពង្ហ ស្រសួល្ាឡស្រច្ើនដ្ល់្អនកឡស្របើស្របាស់។ 
អនកឡស្របើស្របាស់អាច្ឡធវើការ្ទូទាែឡ់ល្ើច្ាំណា ឡផសងៗដូ្ច្ា ការ្ទិញទាំនិញ ឡសវាកមម និងការ្ច្ាំណា 
សស្រមាបក់ារ្ឡធវើដ្ាំឡណ្ើ រ្បានស្ររបទ់ីកតនលងបានឡោ ស្រគានត់ែមានកាែឥណ្ទានឡៅកនុងនដ្ប៉ុឡណាណ ោះ។ 

 ១.៤.២. ឥណទាន្ផរល្ដ់្ល្អ់ាជី្វកមម 

 ការ្ពស្រងកីទផីារ្៖ មានអាជវីកមមាឡស្រច្ើនបានឡស្របើស្របាស់ឥណ្ទានសស្រមាបព់ស្រងីកទីផារ្ និងបឡងកើន
ច្ាំនួនអែិលិជនរ្បស់ខលួនតាមរ្ ៈការ្ទិញទាំនិញជាំពាក ់ តដ្ល្ផរល់្នូវភាពង្ហ ស្រសួល្ដ្ល់្អាជីវកមម
កនុងការ្បងវិល្ាច្ស់្របាករ់្បស់ខលួន។ 

 ការ្ផរល់្ាសននធិ៖ិ អាជីវកមមស្រែូវពឹងតផអកឡល្ើសនិនធិ សស្រមាបឡ់ធវើការ្បងវិល្ទាំនិញស្របចាាំនលៃ។ ឥណ្ទាន
នឹងផរល់្នូវសននិធិស្ររបស់្រគាន ់នងិទានឡ់ពល្ឡវោសស្រមាបឡ់ធវើការ្បងវិល្តាមែស្រមូវការ្ស្របចាាំនលៃ។ 

 ការ្ទទលួ្បានមលូ្នធិហិិរ្ញ្ញ វែថុ៖ ការ្មានឡដ្ើមទុនស្ររបស់្រគានា់កតារ សាំខ្ននស់ស្រមាបឡ់ធវើការ្ចាបឡ់ផរើម
ដ្ាំឡណ្ើ រ្ការ្អាជីវកមម ការ្តលទាាំ និងការ្ពស្រងកីស្របែបិែរិការ្។ ការ្ឡស្របើស្របាស់ឥណ្ទាននងឹផរល់្ាាច្់
ស្របាកស់ស្រមាបស់្របែបិែរិការ្ទាាំងឡនោះ តដ្ល្អាច្្នឡៅរ្កការ្បឡងកើែស្របាកច់្ាំឡណ្ញបតនថមឡទៀែ។ 

 ១.៤.៣. ឥណទាន្ផរល្ដ់្ល្ន់្ដ្ឋកិច្ច 

 ឥណ្ទានឡស្របៀបដូ្ច្ាឡស្របងរ្ ាំអិល្សស្រមាបក់ាល្ម៉ាសីុនឡសដ្ឋកិច្ច។ ឥណ្ទានបឡងកើែបានាច្ល្នាាច្់
ស្របាក ់ និងាតផនកម ួននផលិ្ែកមមកនុងការ្ជស្រមុញកាំឡណ្ើ នឡសដ្ឋកិច្ច។ ឥណ្ទានតែងតែផរល់្នូវមឡធាបា 
នានា ឡដ្ើមបាីឡសថរ្ភាពដ្ល់្សកមមភាពឡសដ្ឋកិច្ចឡោ ោកឡ់ច្ញនូវអស្រតាការ្ស្របាកឡ់ោោះដូ្រ្ាម ួអនកស្រែូវការ្
ឡស្របើស្របាស់ឥណ្ទាន។ 
 
 
 

 
 



 

 

 

 

ជំពូក្ទ២ី 

ស្ថា នភាពទូសៅរបេ់
ធនាគារពាណិជជ 

 

 

 

 

 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  19  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

ជ្ំពូកេី២ 
សាា ន្ភាពេូនៅរប្ធ់្នាគារពាណិជ្ជ 

២.១. ល្កខណៈេូនៅរប្ធ់្នាគារពាណិជ្ជ 
 ២.១.១. និ្យមន័្យធ្នាគារពាណិជ្ជ 

 11ធនាគារ្ រឺាាថ បន័តដ្ល្ផរល់្ឡសវាកមមហិរ្ញ្ញ វែថុាពិឡសសឡៅឡល្ើ ស្របាកប់ឡញ្ញ ើ ឥណ្ទាន ផលិ្ែផល្ 
និងបាំឡពញឡសវាកមមហិរ្ញ្ញ វែថុឡផសងៗឡទៀែ។ 
 ធនាគារ្ពាណិ្ជជ រឺាធនាគារ្តដ្ល្ឡធវើស្របែបិែរិការ្ាមលូ្ោឋ នឡល្ើសកមមភាពទាាំង ៣ននស្របែិបែរិការ្
ធនាគារ្ដូ្ច្ា ការ្ផរល់្ឥណ្ទាន ឡសវាស្របាកប់ឡញ្ញ ើ និងអនុវែរនូវមឡធាបា ទូទាែ។់ 

 សរ្បុមក ធនាគារ្ពាណិ្ជជ រាឺាថ បន័ហិរ្ញ្ញ វែថុតដ្ល្ឡបើកបឡស្រមើឡសវាធាំទូោ ាងាថ បន័ហិរ្ញ្ញ វែដុ
ដ្នទឡទៀែ។ វាបានឡដ្ើរ្ែួនាទយ៉ីងសាំខ្ននក់នុងការ្ស្របែិបែរខិលួនាអនររ្ការ្កីនុងការ្ស្របមូល្មលូ្ធន ាអនកខចីស្របាក ់
និងអនកតដ្ល្មានមូល្ធនឡល្ើស ឡផ្ើស្របាកឡ់ៅកនុងធនាគារ្។ 

 ២.១.២. នដ្ើមកំនណើ តនន្ធ្នាគារពាណិជ្ជ 

 12 ស្របវែរិននការ្កឡកើែធនាគារ្ បានផារ្ភាជ បន់ឹងស្របវែរិននការ្រ្កីច្ឡស្រមើន    ននវស័ិ ពាណិ្ជជកមម។ 
ដ្ាំឡណ្ើ រ្ការ្ននការ្អភវិឌ្ឍឡសដ្ឋកិច្ច រឺាល្កខខណ្ឌ ម ួតដ្ល្ទាមទារ្នូវការ្អភវិឌ្ឍរ្បស់ធនាគារ្។ រ្ហូែមក
ដ្ល់្បច្ចុបបននឡនោះ ការ្អភវិឌ្ឍស្របពន័ធធនាគារ្បានកាល  ាកាតាលី្ករ្កនុងការ្អភវិឌ្ឍឡសដ្ឋកចិ្ចាែិ។ 
 ធនាគារ្ចាបឡ់ផរើមកឡកើែឡ ើងតាមរ្ ៈមុខង្ហរ្បរូរ្ស្របាករ់្បស់ាងមាស។ ច្ាំឡពាោះការ្ច្រាច្រ្លុ្ ឡៅ
កនុងស្របឡទសនីម ួៗ និងកនុងែាំបនន់ីម ួៗ ាពិឡសសច្ាំឡពាោះពាណិ្ជជកមមអនររ្ាែិ ទាមទារ្ឲ្យមានការ្បរូរ្ស្របាក់
ឡៅតាមស្រពាំតដ្ន ឡដ្ើមបបីងកឲ្យមានភាពង្ហ ស្រសួល្កនុងការ្ឡោោះដូ្រ្ទាំនិញ និងឡសវាកមមឡផសងៗ។ ច្ាំឡពាោះអនកតដ្ល្
រ្កសីុបរូរ្ស្របាក ់ភារឡស្រច្ើនាអនកមាន និងពមីុនមកាអនកផរល់្កមចកីនុងអស្រតាការ្ស្របាកខ់ពស់ ឬរ្កាលុ្ ទុកឲ្យអនក
ឡធវើអាជីវកមមឡផសងៗ។ 
 ឡោ ារ្តែការ្ឡស្របើឡោហធាែុឡធវើារ្បូិ វែថុ ដូ្ច្ឡនោះមាច ស់ហាងមាសមានែួនាទីម ួឡទៀែ រឺាអនក
បរូរ្ស្របាក ់និងទូទាែជ់ាំនួស រ្ការ្បូិ វែថុ និងផលិ្ែរ្បូិ វែថុ។ ធនាគារ្ស្របឡភទឡនោះឡៅថ្ន    ធនាគារ្រ្បស់ាង
មាស។ 

                                                           
11 Anthony S, 2003, “Financial Institution Management”, p24 
12 សួន ច្ាំឡរ្ ើន, រ្បិូ វែថុ និងធនាគារ្ (២០១៣), ទាំពរ័្ ៦-៩ 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  20  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ដ្ាំបូងឡ ើ  ធនាគារ្ទាាំងឡនាោះឡស្របើស្របាស់នូវធនធានរ្បស់ខលួនកនុងការ្ស្របែិបែរិ ប៉ុតនរកតារ ឡនោះមនិសថិែ
ឡសថរ្ ូរ្អតងវងឡទ។ តាមរ្ ៈស្របែិបែរិការ្ាកត់សរង មាច ស់ធនាគារ្ ល់្ថ្នានិច្ចកាល្រមឺានអនកឡផ្ើស្របាក ់ និង
អនកសុាំខចីស្របាក ់ ឡហើ មាង៉ឡទៀែអនកឡផ្ើស្របាកទ់ាាំងឡនាោះពុាំឡធវើការ្ដ្កស្របាកស់្រពមគាន ឡនាោះឡទ វាឡធវើឲ្យបរ្មិាណ្ស្របាក់
សល់្ឡៅកនុងធនាគារ្ឡស្រច្ើន។ ដូ្ច្ឡនោះមាច ស់ធនាគារ្កឡ៏ស្របើស្របាស់នូវស្របាកទ់ាាំងឡនាោះឡដ្ើមបផីរល់្កមចបីតនថម តដ្ល្ឡធវើ
ឲ្យធនាគារ្ទទួល្បានស្របាកច់្ាំឡណ្ញកានត់ែឡស្រច្ើន។ ឡោ ារ្ឡហែុឡនោះឡហើ  ធនាគារ្កត៏សវងរ្កនូវ ុទធ
ាស្តសរកនុងការ្ទាកទ់ាញអែលិជិនឲ្យមកឡផ្ើស្របាកក់ានត់ែឡស្រច្ើន តដ្ល្អាច្ឲ្យការ្ស្របមូល្ស្របាកប់ឡញ្ញ ើកានត់ែឡស្រច្ើន
ឡ ើង ឡដ្ើមបផីរល់្កមច ីតាមរ្ ៈការ្ផរល់្នូវអស្រតាការ្ស្របាកជូ់នដ្ល់្អែិលជិនវញិ។ 
 តាមរ្ ៈការ្រ្កីច្ឡស្រមើនននឡសដ្ឋកិច្ច និងបឡច្ចកវទិា បានឡធវើឲ្យស្របែិបែរិការ្រ្បស់ធនាគារ្កានត់ែមានការ្
រ្កីច្ឡស្រមើន នងិទាំឡនើបឡ ើង ឡោ ចាបឡ់ផរើមពធីនាគារ្បុរគល្រ្ហូែដ្ល់្ធនាគារ្ភារហ ុន និងបឡងកើែឡ ើងនូវ
ស្របឡភទផលិ្ែផល្ាឡស្រច្ើនជូនដ្ល់្អែិលជិនរ្ហូែមកទល់្សពវនលៃ។ 
 ២.១.៣. មុខងាររប្ធ់្នាគារពាណិជ្ជ 

 ធនាគារ្ពាណិ្ជជ បានឡដ្ើរ្ែនួាទីសាំខ្ននឡ់ៅកនុងឡសដ្ឋកិច្ច និងផរល់្ជូនអែលិិជននូវឡសវាកមមតដ្ល្ពាកព់ន័ធ
នឹងវស័ិ ហិរ្ញ្ញ វែថុ តដ្ល្កនុងឡនាោះធនាគារ្ពាណិ្ជជមានែួនាទីដូ្ច្ា៖ 

 ែនួាទាីអនររ្ការ្៖ី ធនាគារ្មានែួនាទីាអនកសស្រមួល្ដ្ល់្ការ្ឡផទរ្ាច្ស់្របាកព់ីបរុគល្តដ្ល្មានភាព
ឡល្ើសននែស្រមូវការ្ាច្ស់្របាក ់ ឡៅឲ្យបុរគល្តដ្ល្មានឪនភាពាច្ស់្របាកឡ់ដ្ើមប ីកឡៅវនិិឡយរ ឬ
ពស្រងីកមខុរ្បរ្បតនថម។  

 ែនួាទាីអនកទូទាែ៖់ ាអនកជួ  សស្រមួល្ដ្ល់្ការ្ទូទាែឲ់្យមានភាពង្ហ ស្រសួល្ាងមនុដ្ល់្អែលិិ
ជនតាមរ្ ៈការ្ផ្ទែម់ូល្បបទានបស្រែ ឬការ្ឡស្របើស្របាស់នូវការ្ទូទាែត់ាមរ្ ៈម៉ាសីុនឡអ ិច្ស្រែូនិច្។ 

 ែនួាទាីអនកធានា៖  ធនាគារ្មានែួនាទីធានានូវហានភិ ័កនុងការ្ទូទាែឲ់្យអែលិិជន ាទូឡៅកនុង
កស្រមែិម ួតដ្ល្ធនាគារ្ នងិអែិលជិនបានស្រពមគាន ។ ឡសវាឡនោះស្រែូវបានឡស្របើឡោ អែលិិជនតដ្ល្ា
ពាណិ្ជជករ្ និងឡៅឡពល្តដ្ល្មានការ្ទូទាែន់លលទាំនិញតដ្ល្មានែនមលខពស់។ 

 ែនួាទាីភាន កង់្ហរ្៖ ធនាគារ្ាអនកឡដ្ើរ្ែួនាទីជាំនួសអែិលជិនកនុងការ្ស្ររបស់្ររងចាែត់ច្ង ការ្ពារ្ស្រទពយ
សមបែរិអែលិិជន ឬឡច្ញផា មូល្បស្រែ និងការ្ទូទាែល់្កឡ់ច្ញ ទិញចូ្ល្នូវបណ័្ណ ភារហ ុននានា។ 

 ែនួាទាីអនកអនុវែរឡគាល្នឡយបា ៖ ធនាគារ្មានែួនាទីអនុវែរឡគាល្នឡយបា នានារ្បស់
ធនាគារ្កណារ ល្ សស្រមាបអ់នុវែរនឡយបា រ្បូិ វែថុកនុងឡគាល្បាំណ្ងធានាឲ្យមានឡសថរ្ភាពនលល និង



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  21  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

ឡច្ៀសវាងនូវអែិផរ្ណា។ បតនថមពីឡនោះឡៅឡទៀែឡនាោះ ធនាគារ្មានមុខង្ហរ្ាអនកបឡស្រមើឲ្យឡគាល្
នឡយបា រ្ោឋ ភបិាល្ឡដ្ើមបសី្ររបស់្ររងការ្លូ្ែោស់តផនកឡសដ្ឋកិច្ច នងិសឡស្រមច្ឡគាល្ឡៅសងគម។ 

២.២. ល្កខណៈេូនៅរប្ធ់្នាគារពាណិជ្ជនៅគ្បនេ្កមពជុា 
 ឡោ ារ្តែច្ាបស់រីពីស្ររឹោះាថ នធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុឆ្ន ាំ១៩៩៩ បានឡធវើឲ្យឡធវើឲ្យធនាគារ្ពាណិ្ជជម ួ
ច្ាំនួនស្រែូវបិទទាវ រ្ឡោ ារ្មលូ្ឡហែុាឡស្រច្ើន។ ស្រសបឡពល្ាម ួគាន ឡនោះផងតដ្រ្ ច្ាបឡ់នោះកប៏ានកាំណ្ែឲ់្យ
ធនាគារ្ពាណិ្ជជមានការ្ពស្រងងឹខលួនឲ្យមានភាពរ្ងឹមាាំាងមនុ ឡដ្ើមបបីឡងកើនជាំឡនឿទុកច្ែិរពីអែិលជិនឲ្យង្ហកមក
ឡស្របើឡសវាកមមធនាគារ្ពាណិ្ជជ។ ឡោ ារ្តែមានទាំនុកច្ែិរ និងការ្គាាំស្រទពសី្របាពល្រ្ដ្ឋកនុងស្រសុក ឡទើបឡធវើឲ្យ
ច្ាំនួនធនាគារ្ពាណិ្ជជមានការ្ឡកើនឡ ើងយ៉ងរួរ្ឲ្យកែស់មាគ ល់្នាប៉ុនាម នឆ្ន ាំចុ្ងឡស្រកា ឡនោះ។ រិែស្រែមឹឆ្ន ាំ
២០២០ ស្របឡទសកមពុា មានធនាគារ្ពាណិ្ជជសរ្បុច្ាំននួ ៤៤តដ្ល្កាំពុងស្របែបិែរិការ្ នងិផរល់្ឡសវាកមមហិរ្ញ្ញ
វែថុ ប៉ុតនរធនាគារ្តដ្ល្ឡ ើងនងឹឡល្ើកមកឡធវើករ្ណី្សិកា មានតែច្ាំននួ២តែប៉ុឡណាណ ោះ តដ្ល្រ្មួមាន៖ 

 ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ 
 នមិែិរសញ្ញញ  

រ្បូភាពទ១ី៖ នមិែិរសញ្ញញ រ្បស់ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ ភអីលិ្សីុ មានបង្ហា ញដូ្ច្ខ្នងឡស្រកាម៖ 

 
 ការ្កឡកើែរ្បស់ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ 

 ឡោ មានការ្ជួ  គាាំស្រទពអីងគការ្ពល្កមមអនររ្ាែិ (ILO) និង កមមវធិអីភវិឌ្ឍនអ៍ងគការ្សហស្របា
ាែិ (UNDP) ឡអសីុលី្ោ ស្រែូវបានបឡងកើែឡ ើងឡៅកនុងតខមករា ឆ្ន ាំ១៩៩៣ កនុងនាមាអងគការ្ឡស្រៅរ្ោឋ ភបិាល្
ម ួ មានទិសឡៅអភវិឌ្ឍនម៍ខុរ្បរ្ខ្នន ែែូច្បាំផុែ និងខ្នន ែែូច្ តាមរ្ ៈការ្ផរល់្ឥណ្ទានឡោ ាថ បនកិម ួ
ស្រកុម។ ចាបត់ាាំងពីឡពល្ចាបឡ់ផរើមដ្ាំបងូ ឡអសីុលី្ោបានទទួល្ការ្គាាំស្រទពីភាន កង់្ហរ្អភវិឌ្ឍនអ៍នររ្ាែិសាំខ្នន់ៗ

https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_history#founder
https://www.acledabank.com.kh/kh/khm/ff_history#founder


សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  22  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

ាឡស្រច្ើន។ ការ្ពស្រងកីបណាដ ញស្របែិបែរិការ្ស្ររបដ្ណ្ដ បស់្ររបឡ់ខែរ-រាជធានី កនុងស្រពោះរាាណាច្ស្រកកមពុា និង
សមែថភាពរ្បស់ធនាគារ្ កនុងការ្រ្កស្របាកច់្ាំឡណ្ញតដ្ល្ធានានូវនិរ្នររ្ភាព រឺាកតារ ធាំពីរ្ តដ្ល្ឡធវើឱ្យស្រកុម
ស្របឹកាភបិាល្ និងនដ្រូអនររ្ាែិរ្បស់ខលួនសឡស្រមច្ថ្ន ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ រួរ្ឡធវើការ្កមាល  ខលួនឡៅាធនាគារ្
ពាណិ្ជជ។ ឡោ មានការ្ជ ួ ឡស្រាមតស្រជងពាីថ បន័ម ួច្ាំនួនដូ្ច្ា ភាន កង់្ហរ្អភវិឌ្ឍនអ៍នររ្ាែិននសហរ្ដ្ឋអា
ឡមរ្កិ (USAID) កមមវធិីអភវិឌ្ឍនវ៍ស័ិ ឯកជនែាំបនទ់ឡនលឡមរងគ (MPDF/IFC) និងកមមវធិីអភវិឌ្ឍនអ៍ងគការ្
សហស្របាាែិ (UNDP) ឡធវើឱ្យកមមវធិកីមាល  ខលួនរ្ ៈឡពល្បីឆ្ន ាំម ួ ស្រែូវបានឡល្ើកឡ ើងឡៅឆ្ន ាំ១៩៩៨ ឡហើ 
សឡស្រមច្ឡារជ ័ ឡោ ទទលួ្បានអាា្បណ័្ណ ាធនាគារ្ឯកឡទស ឡៅកនុងតខែុោ ឆ្ន ាំ២០០០ ។ បនាទ បព់ី
បឡងកើនឡដ្ើមទុនរ្បស់ខលួនម ួឡទវាបី ឡ ើងដ្ល់្១៣ោនដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ បានទទួល្អាា្
បណ័្ណ ាធនាគារ្ពាណិ្ជជ ឡៅនលៃទី០១ តខធនូ ឆ្ន ាំ២០០៣ ឡហើ ស្រែូវបរូរ្ឡ ម្ ោះមកា "ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ       
ភអីិល្សីុ" ។13 

 ធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ី 
  នមិែិរសញ្ញញ  

រ្បូភាពទ២ី៖ នមិែិរសញ្ញញ រ្បស់ធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ី មានបង្ហា ញដូ្ច្ខ្នងឡស្រកាម៖ 
 
 
 
 
 
 

 ការ្កឡកើែរ្បស់ធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ី 
 ធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ីស្រែូវបានបឡងកើែឡ ើងឡៅនលៃទី ១១ តខវចិ្ឆិកា ឆ្ន ាំ១៩៩១ ឡោ មាន Canadia Gold 
និង Trust Corporation LTD ឡស្រកាមការ្វនិិឡយររ្មួគាន ាម ួស្របាជនកមពុាឡៅឡស្រៅស្របឡទស និងធនាគារ្
ាែិននកមពុា។ ធនាគារ្ កាណាឌ្ីយ៉ កា៏ស្ររឹោះាថ នហិរ្ញ្ញ វែថុតែម ួតដ្ល្ស្ររបស់្ររងឡោ អែីែបុរគលិ្កនន
ធនាគារ្ាែិកមពុា មាច ស់ភារហ ុនកមពុា និងកាណាោ។     សកមមភាពសាំខ្នន់ៗ  ស្រែូវបានឡធវើឡ ើងឡោ 

                                                           
13 https://www.acledabank.com.kh/kh/eng/ff_history 
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សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  23  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

តផអកឡល្ើស្របែបិែរិការ្ផលិ្ែបនទោះមាស និងការ្ផរល់្ឥណ្ទានដ្ល់្ឈ្មួញកនុងស្រសុក។ ឡៅនលៃទី ១៩ តខឡមា ឆ្ន ាំ
១៩៩៣ ឡ ម្ ោះរ្បស់ស្ររឹោះាថ នឡនោះស្រែូវបានបរូរ្ឡៅា កាណាឌ្ីយ៉អិល្ធីឌ្ ី និងបនាទ បម់កឡៅា ធនាគារ្      
កាណាឌ្ីយ៉ ភអីិល្សីុ។ ឡៅនលៃទី១៦ តខធនូ ឆ្ន ាំ២០០៣ ធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ី បានកាល  ាធនាគារ្ពាណិ្ជជ
តដ្ល្បានចុ្ោះបញ្ជ ីឡស្រកាមស្រកសួងពាណិ្ជជកមម និងធនាគារ្ាែិននកមពុា។ ចាបត់ាាំងពីឯកជនភាវបូនី កមមឡៅ
ឆ្ន ាំ១៩៩៨ ធនាគារ្ឡនោះបានកាល  ាធនាគារ្កនុងស្រសុកម ួធាំាងឡរ ផរល់្នូវឡសវាហិរ្ញ្ញ វែថុាឡស្រច្ើនតាមរ្ ៈ
ាខ្នទាាំង ១០ រ្បស់ខលួនឡៅកនុងស្របឡទសកមពុា និងធនាគារ្អនររ្ាែិច្ាំនួន ២៣ាខ្ន កាំពុងកានក់ាបឡ់ហើ 
ឡស្រគាងនឹងពស្រងីកផល្ស្របឡយជនក៍សិកមមរួរ្ឲ្យកែស់មាគ ល់្។ បច្ចុបបននឡនោះ ធនាគារ្ កាណាឌ្ីយ៉មានាខ្ន
ច្ាំនួន ៥៧ ឡៅកនុងរាជធានភីនាំឡពញ និងបណារ ឡខែរទូទាាំងស្របឡទស។14 
២.៣. ផល្តិផល្ឥណទាន្រប្ធ់្នាគារពាណិជ្ជ 
 ធនាគារ្ពាណិ្ជជ បានឡធវើការ្ផរល់្ជូននូវផលិ្ែផល្ឥណ្ទានាឡស្រច្ើនស្របឡភទខុសៗគាន ឡដ្ើមបបីាំឡពញែស្រមូវ
ការ្រ្បស់អែិលជិន។ ផលិ្ែផល្ទាាំងឡនាោះ មានដូ្ច្ា៖  

 ឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ 
 ឥណ្ទានខ្នន ែមធយម  
 ឥណ្ទានវបិារ្បូរ្ ៍
 ឥណ្ទានវបិារ្បូរ្ស៍ស្រមាបអ់ែលិិជនបឡញ្ញ ើ-សនស ាំ 
 ឥណ្ទានសស្រមាបទុ់នបងវិល្ 
 ឥណ្ទានពាណិ្ជជកមម 
 ឥណ្ទានឡរហោឋ ន 
 ឥណ្ទានតកល្ាំអឡរហោឋ ន 
 ឥណ្ទានសស្រមាបក់ារ្ឡស្របើស្របាស់ផ្ទទ ល់្ខលួន 
 ឥណ្ទានរ្ល នរ 
 ឥណ្ទានម៉ូែូ 
 ឥណ្ទាននិសសែិ 
 ឥណ្ទានសស្រមាបប់ណ័្ណ ឥណ្ទានវាី។ 
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ជំពូក្ទី៣ 

ការទ្រប់ទ្រងឥណទាន 

ខ្នា តតូច និងមធយមរបេ់
ធនាគារពាណិជជសៅ

ទ្បសទេក្មពុជា 
 

 

 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  24  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

ជ្ំពូកេី៣ 

ការគ្រប់គ្រងឥណទាន្ខ្នា តតូច្ ន្ិងមធ្យម 
រប្ធ់្នាគារពាណិជ្ជនៅគ្បនេ្កមពុជា 

៣.១. ន្ច្ករីនផរើម 
 ធនាគារ្ពាណិ្ជជបានបឡងកើែនូវឡគាល្ការ្ណ៍្ននការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទានឡ ើងរ ឺ ឡដ្ើមបជីាំរ្ញុភាពរ្កីច្ឡស្រមើន 
និងធានាថ្នឥណ្ទានតដ្ល្បានបឡញ្ចញឡៅអែលិិជន នងឹជួ  បឡងកើនសកមមភាពស្របែបិែរិការ្រ្បស់ាថ បន័ខលួន 
និងពិែាបានបាំឡពញែស្រមូវការ្រ្បស់អែិលជិន ឡដ្ើមបបីឡងកើនកស្រមែិអាជីវកមមរ្បស់ពួកឡរផងតដ្រ្។ ការ្បឡងកើែនូវ
ឡគាល្ការ្ណ៏្ស្របែបិែរិការ្ឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និងមធយមឡនោះ រឺឡដ្ើមបផីរល់្មូល្និធិដ្ល់្អនកខចី កនុងការ្ផគែផ់គង់
ែស្រមូវការ្ឡស្របើស្របាស់ស្ររបស់្របឡភទអាជីវកមម រ្មួមានផលិ្ែកមម ពាណិ្ជជកមម កសិកមម ឡសវាកមម និងឡទសច្រ្ណ៍្ 
ល្កខណ្ៈាឯកែរជន ស្រកុមហ ុន ឡរាងច្ស្រក ឬសហស្រគាសតដ្ល្មានល្ទធភាពពស្រងីកមឡធាបា បឡងកើែស្របាក់
ច្ាំណូ្ល្កនុងសកមមភាពស្របែបិែរិការ្អាជីវកមម។ ាទូឡៅ ឡគាល្ការ្ណ៍្ននការ្ស្ររបស់្ររងឡនោះរឺ ឡផ្ទរ ែសាំខ្ននឡ់ៅ
នីែិវធិីននការ្ឡសនើសុាំឥណ្ទាន ការ្វភិារឥណ្ទាន នងិការ្ស្របមូល្កមចសី្រែ បម់កវញិឲ្យទានឡ់ពល្ឡវោតដ្ល្
បានកាំណ្ែ។់ 
៣.២. នគាល្បំណងនន្ឥណទាន្ខ្នា តតូច្ ន្ិងមធ្យម 
 ធនាគារ្ពាណិ្ជជបានបឡងកើែឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ នងិមធយមឡ ើងរឺកនុងឡគាល្បាំណ្ង៖ 

 ផរល់្ទុនឲ្យអនកសុាំខចីឡដ្ើមបពីស្រងកីមុខជាំនួញ ឬអាជីវកមម ឬឡោោះស្រា បញ្ញា តផនកហិរ្ញ្ញ វែថុននអាជីវកមម 
ឡដ្ើមបជីួ  បឡងកើនកស្រមែិច្ាំណូ្ល្រ្បស់អនកសុាំខចឥីណ្ទាន។ 

 ស្រទស្រទងដ់្ល់្ការ្អភវិឌ្ឍនឡ៍សដ្ឋកិច្ចសងគមតាមរ្ ៈការ្ស្របមូល្ផរុ ាំមូល្ធន និងការ្ោកឲ់្យមានច្រាច្រ្កនុង
តផនកអាជីវកមមដ្ល់្សងគម ឡដ្ើមបសី្រសូប កផល្ស្របឡយជនព៏សី្របភពធនធានតដ្ល្មានកនុងស្របឡទសឡដ្ើមប ី
បឡងកើែការ្ង្ហរ្ និងបឡងកើនស្របាកច់្ាំណូ្ល្។ 

 ច្ាំឡពាោះធនាគារ្ រឺឡដ្ើមបបីឡងកើែ ឬបឡងកើនស្រទពយសមបែរិ នងិែនមលភារហ ុន ឡោ ទាញ កស្របាកច់្ាំឡណ្ញ
ពីការ្ស្របាកត់ដ្ល្បានមកពីការ្ផរល់្ឥណ្ទាន។ 

៣.៣. ល្កខណៈេូនៅនន្ឥណទាន្ខ្នា តតចូ្ ន្ងិមធ្យម 
 ៣.៣.១. និ្យមន័្យ 

 ឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ រឺាឥណ្ទានសស្រមាបប់ាំឡពញែស្រមូវការ្រ្បស់អែិលជិនតដ្ល្មានរាំនែិច្ងព់ស្រងកីអាជីវ
កមម និងសស្រមាបអ់ែលិិជនតដ្ល្មានមុខរ្បរ្រ្ចួ្ ឡហើ ច្ងប់ឡងកើនច្ាំណូ្ល្បតនថម។ ឥណ្ទានស្របឡភទឡនោះ ផរល់្



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  25  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

ជូនដ្ល់្អាជីវករ្ ពាណិ្ជជករ្ ស្របាពល្រ្ដ្ឋទូឡៅតដ្ល្មានមខុរ្បរ្ខ្នន ែែូច្ ឡហើ ឥណ្ទានឡនោះអាច្ឡសនើខចីបាន
ាល្កខណ្ៈឯកជនប៉ុឡណាណ ោះ។ 

 ឥណ្ទានខ្នន ែមធយម រឺាផលិ្ែផល្ស្របាកក់មចតីដ្ល្មានឡគាល្បាំណ្ងបាំឡពញែស្រមូវការ្ អាជីវកមម ឬ
សហស្រគាសខ្នន ែែូច្។ តាមរ្ ៈឥណ្ទានឡនោះ ពួកឡរអាច្មានល្ទធភាពពស្រងីកអាជីវកមមរ្បស់ខលួន ដូ្ច្ា
បឡងកើែទុនបងវិល្ ផ្ទល ស់បរូរ្ឡស្ររឿងម៉ាសីុន ឬបតនថមមឡធាបា ដ្ឹកជញ្ជូ នាឡដ្ើម។15 

 ៣.៣.២. រនគ្មាងនគាល្នៅ្ហ្គ្គា្ឥណទាន្ខ្នា តតូច្ ន្ងិមធ្យម 

 តផនកសិបបកមម 
 សិបបកមមច្មាល ក ់
 សិបបកមមឡដ្រ្ពូកា ុង 
 សិបបកមម ឥដ្ឋ 
 សិបបកមមតកនច្នែបងូ មាស ស្របាក ់ឡពស្រជ 
 សិបបកមមផលិ្ែឆ្ន ាំង អុីណុ្ក តដ្ក 
 សិបបកមមតកនច្នផលិ្ែឡតរ  
 សិបបកមមឡប៉ាែ ធុង ទរ្ទឹក 
 សិបបកមមទាវ រ្ ែុ ទូ បងអួច្ 
 សិបបកមមតកនច្នផលិ្ែផល្បាល សទិច្ 
 សិបបកមមស្រក ឹង ផារ្តដ្ក 

 តផនកឧសាហកមម 
 ឡរាងច្ស្រកកាែឡ់ដ្រ្ឡខ្នអាវ និងតសបកឡជើង 
 ឡរាងច្ស្រកផលិ្ែឡភសជជៈ 
 ឡរាងច្ស្រកតកនច្នដ្ាំ ូងម ី

 តផនកសហស្រគាស 
 ឡរាងម៉ាសីុនស្រសូវ 
 ឡរាងពុមព 

                                                           
15 រ ួ សុខឡមង៉ និងស ុ ៊ុំ ភារ្កស,  (២០១៩), ដ្ាំឡណ្ើ រ្ការ្ននការ្ផរល់្ឥណ្ទាន, ទាំពរ័្៣៦ 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  26  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ស្រកុមហ ុនឡៅ៉ការ្បកុស្ររឺោះ 
 ស្រកុមហ ុនដ្ាំឡ ើងអងត់ែនទូរ្សពទ ជឡណ្រើ រ្ នរ 

 តផនកកសិកមម 
 កសិកមមច្ិញ្ច ឹមស្រជូក មាន ់ទា ស្រែី ឡគា… 
 កសិកមមដ្ាំណាាំហូបតផល 
 កសិកមមស្រសូវ (ស្រទងស់្រទា ធាំ) 

 តផនកឡសវាកមម 
 យនោឋ នជួសជុល្ 
 ឡសវាលែច្ាំល្ងឯការ្ 
 ឡសវាដ្ឹកជញ្ជូ ន 
 ឡសវាឈូ្សឆ្ ដ្ ី
 ហាងផរែិរ្បូ។ល្។16 

 ៣.៣.៣. គ្បនេេរបិូយបណ័ណ  

 ច្ាំឡពាោះឥណ្ទានអាជីវកមម ធនាគារ្ពាណិ្ជជអាច្ផរល់្ជូនដ្ល់្អែិលជិនាស្របឡភទរ្បូិ បណ័្ណ ឡផសងៗ 
ឡហើ ការ្ផរល់្ជូនស្របឡភទរ្បូ ិបណ័្ណ ឡនោះ រកឺាំណ្ែឡ់ៅតាមធនាគារ្នីម ួៗ។ ាកត់សរង ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ 
ផរល់្ឥណ្ទានជូនអែិលជិនរ្បស់ខលួនាស្របាកឡ់រ្ៀល្ ស្របាកប់ាែ នងិាស្របាកដុ់្ោល រ្អាឡមរ្កិ។ ច្ាំតណ្កឯ 
ធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ីវញិផរល់្ឥណ្ទានជូនអែិលិជនរ្បស់ខលួនាស្របាកឡ់រ្ៀល្ និងដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិតែប៉ុឡណាណ ោះ។ 
 ៣.៣.៤. អគ្តាការគ្ាក ់

 ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ17 

 ឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ 
 ធនាគារ្ផរល់្ឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ឲ្យអែលិិជនកនុងអស្រតាការ្ស្របាក ់៨.៣% កនុងម ួឆ្ន ាំសស្រមាបក់មចសី្របាក់
ឡរ្ៀល្ និង ៧.៥% កនុងម ួឆ្ន ាំសស្រមាបក់មចសី្របាកដុ់្ោល រ្។ 
 

                                                           
16 ចាប សុាតា និងឡហង ឡមង៉ហ ុ , (២០១៧), ការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទានសហស្រគាសខ្នន ែែូច្ និងមធយម, ទាំពរ័្ ៣៥ - ៣៨ 
17 https://www.acledabank.com.kh/kh/eng/ps_crsmallloan 

https://www.acledabank.com.kh/kh/eng/ps_crsmallloan


សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  27  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ឥណ្ទានខ្នន ែមធយម 
 ធនាគារ្ផរល់្ឥណ្ទានខ្នន ែមធយមឲ្យឡៅអែិលិជនកនុងអស្រតាការ្ស្របាក ់៨.៥% កនុងម ួឆ្ន ាំសស្រមាបក់មចី
ស្របាកឡ់រ្ៀល្ និង៧.២៥% កនុងម ួឆ្ន ាំសស្រមាបក់មចសី្របាកដុ់្ោល រ្។ 

 ធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ី18 
 ឡោ ត កធនាគារ្កាណាឌ្យ៉ីវញិ ផរល់្នូវឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និងខ្នន ែមធយមឡៅឲ្យអែិលិជនកនុង  
អស្រតាការ្ស្របាក ់ ៩% កនុងម ួឆ្ន ាំសស្រមាបក់មចាីស្របាកឡ់រ្ៀល្ និង១០% កនុងម ួឆ្ន ាំសស្រមាបក់មចាីស្របាកដុ់្ោល រ្។
(Special SME Loan Packages, 2020) 
 ៣.៣.៥. រយៈនពល្ផរល្ឥ់ណទាន្ 

 ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ 

 ឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និងខ្នន ែមធយមតដ្ល្បានផរល់្ជូនអែលិិជន ាទូឡៅមានរ្ ៈឡពល្ ៦ឆ្ន ាំ។ 
(Small and Medium-Sized Enterprise) 

 ធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ី 

 ឡោ ត កច្ាំឡពាោះធនាគារ្ កាណាឌ្ីយ៉វញិ ផរល់្នូវកមចខី្នន ែែូច្ និងខ្នន ែមធយមរ្ហូែដ្ល់្រ្ ៈឡពល្ 
១០ឆ្ន ាំ។ (Special SME Loan Packages, 2019) 
 ៣.៣.៦. េំហ្ឥំណទាន្ 

 ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ 

 អែិលិជនអាច្ឡសនើសុាំកមចពីីធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោកនុងទាំហាំយ៉ងឡស្រច្ើនបាំផុែ ៥០,០០០ ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ 
សស្រមាបឥ់ណ្ទានខ្នន ែែូច្ នងិចាបព់ ី៥០,០០០ ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិឡ ើងឡៅសស្រមាបឥ់ណ្ទានខ្នន ែមធយម ឡោ 
អនកខចីស្រែូវមានឡដ្ើមទុនយ៉ងឡហាច្ណាស់ ២០%។ 

 ធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ី 
 ច្ាំឡពាោះធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ីវញិ ផរល់្កមចទីាំហាំយ៉ងឡស្រច្ើនបាំផុែ ១០០,០០០ ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ។ 
៣.៤. នគាល្ការណ៏នន្ការផរល្ក់មច ី
 ៣.៤.១. ល្កខខណឌ កាងុការេេួល្ាន្កមច ី

 រ្បូវនរបុរគល្ ានីែជិន (បុរគល្តដ្ល្មានសិទធិស្របកបការ្ង្ហរ្តាមផលូវច្ាប)់ និងានីែិបរុគល្តដ្ល្រ្ស់
ឡៅទីតាាំងកនុងស្រពោះរាាណាច្ស្រកកមពុា មានល្កខណ្ៈដូ្ច្ខ្នងឡស្រកាម៖ 

                                                           
18 https://www.canadiabank.com.kh/promotion/sme_loan_ads.aspx 

https://www.canadiabank.com.kh/promotion/sme_loan_ads.aspx


សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  28  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 មានអាជីវកមមច្ាស់ោស់  
 មានបណ័្ណ អនុញ្ញញ ែស្របកបអាជីវកមម 
 មនិាបព់ិរ្ទុធតដ្ល្ពាកព់ន័ធនងឹការ្ឡចាទស្របកានអ់ាំពីបទឡល្មើសឡផសងៗ 

 មានទីល្ាំឡៅអច្ិនស្តនរ ត៍ដ្ល្បញ្ញច កព់ីអាា្ធរ្កនុងែាំបន ់ ដូ្ច្ាមានឡសៀវឡៅស្ររាួរ្ ឡសៀវឡៅាន ក់
ឡៅ អែរសញ្ញញ ណ្បណ័្ណ  សាំបុស្រែកាំឡណ្ើ ែ ឬលិ្ខិែឡផសងៗឡទៀែតដ្ល្អាច្ជាំនួសបាន 

 អាជីវកមមទទួល្បានស្របាកច់្ាំឡណ្ញ និងល្ាំហូរ្ាច្ស់្របាកម់ានសុវែថិភាព 

 មានល្ទធភាពសងបាំណុ្ល្ទាាំងស្របាកឡ់ដ្ើម និងការ្ស្របាក ់

 មានស្រទពយោកប់ញ្ញច ាំ (បលងរ់្ងឹ ឬទន)់ និងបណ័្ណ ប៉ាែង ់(ឡបើមាន) 
 អាច្មានអនកធានា 

 មានស្របភពច្ាំណូ្ល្ និងច្ាំណា  

 មានទីតាាំងស្របកបអាជីវកមមច្ាស់ោស់ 

 មានការ្ចាែត់ច្ង ស្ររបស់្ររងអាជីវកមមល្អ និងមានឡគាល្បាំណ្ងឡស្របើស្របាស់កមចតីាមឡគាល្ឡៅស្រែឹមស្រែូវ។ 

 ៣.៤.២. ការកំណត់ផរល្ឥ់ណទាន្ 

 ទាំហាំឥណ្ទាន ស្រែូវបានកាំណ្ែឡ់ៅតាមល្កខណ្ៈវនិចិ្ឆ ័ដូ្ច្ខ្នងឡស្រកាម៖ 

 ាថ នភាពហិរ្ញ្ញ វែថុននល្ាំហូរ្ាច្ស់្របាក ់ និងស្របាកច់្ាំឡណ្ញ ស្រពមទាាំងស្រទពយសកមម ស្រែវូមាន
ាថ នភាពរ្ងឹមាាំ។ 

 និរ្នររ្ភាពននមុខរ្បរ្ មានែស្រមូវការ្ មានទីផារ្ ការ្ចាែត់ច្ងស្ររបស់្ររង ជាំនាញ និង
បឡច្ចកឡទសស្ររបស់្រគានស់ស្រមាបឡ់ធវើឲ្យមុខរ្បរ្មានការ្រ្កីច្ឡស្រមើន ឡហោឋ រ្ច្នាសមពន័ធ សមែថភាព
ស្ររបស់្ររងចាែត់ច្ងហានភិ ័បានល្អ។ 

 មានរាំឡរាងអាជីវកមមច្ាស់ោស់ វជិជមាន នងិមានល្កខណ្ៈស្របាកដ្ស្របា។ 

៣.៥. ន្តីិវិធ្ីនន្ការផរល្ឥ់ណទាន្ខ្នា តតចូ្ ន្ងិមធ្យម 
 ឡដ្ើមបឡីធវើឡអា ឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និងមធយមមានដ្ាំឡណ្ើ រ្ការ្ស្របកបឡៅឡោ ភាពរ្លូ្ន នងិធានាបាន
នូវសុវែថិភាពស្រសបឡៅតាមែស្រមូវការ្ទីផារ្ឥណ្ទានបច្ចុបបននឡនោះ ស្របែបិែរិករ្បានអនុវែរនែីិវធិីដូ្ច្ខ្នងឡស្រកាម៖ 
 ៣.៥.១. ការដ្ឋកព់ាកយ្ុចុំ្៉ះន ម្ ៉ះខចគី្ាក ់
  អែិលិជនតដ្ល្ឡសនើសុាំនូវឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និងមធយមស្រែូវឡៅកានធ់នាគារ្ពាណិ្ជជឡោ ផ្ទទ ល់្ ឡហើ 
ជួបនឹងភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានឡៅការ្យិល័្  ឡដ្ើមបទីទួល្បាននូវការ្ពនយល់្ និងតណ្នាាំអាំពីឡគាល្ការ្ណ៍្ កដូ៏្ច្



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  29  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

ាល្កខខណ្ឌ ននកមចឡីនោះ តដ្ល្មានដូ្ច្ា ទាំហាំឥណ្ទាន ការ្សងស្រែ ប ់អស្រតាការ្ស្របាក ់កិច្ចស្រពមឡស្រពៀងឥណ្
ទាន ាឡដ្ើម។ បនាទ បម់កភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទាននឹងផដល់្ពាកយឡសនើសុាំឥណ្ទានឡអា អែលិិជន សស្រមាបឡ់ធវើការ្
បាំឡពញ និងស្របាបព់ីឯការ្ឡផសងៗឡទៀែតដ្ល្ែស្រមូវឡអា អែិលិជនមានសស្រមាបស់្របរល់្ជូនឲ្យធនាគារ្ ឡដ្ើមបាី
មូល្ោឋ នកនុងការ្តសវង ល់្បតនថមពីស្របវែរិរ្បូ និងដ្ាំឡណ្ើ រ្ការ្អាជីវកមមរ្បស់អែិលជិន។ អែិលិជនស្រែូវបាំឡពញ
ពាកយឡសនើសុាំឡនាោះ ឡហើ ស្របសិនឡបើអែលិិជនមាននូវច្មៃល់្អវីម ួភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទាននឹងឡធវើការ្ពនយល់្អែិលិជន 
ឡដ្ើមបឡីអា ស្របាកដ្ថ្នអែិលជិនបាំឡពញនូវពាកយឡសនើសុាំបានស្រែឹមស្រែូវច្ាស់ោស់។ ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទាននឹងពនិិែយ
ពាកយឡសនើសុាំ រ្ចួ្ឡធវើការ្រ្កាទុកសស្រមាបទ់ាំនាកទ់ាំនងអែិលិជនកនុងការ្ចុ្ោះស្រែែួពិនែិយឡៅមូល្ោឋ ន។ 
 ៣.៥.២. ការចុ្៉ះអនងាតដ្ល្េី់កសន្លង ន្ិងវាយតនមល 

 ឡស្រកា ពីទទួល្បានពាកយឡសនើសុាំឥណ្ទានពីអែលិិជន ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានស្រែូវចុ្ោះឡៅជបួអែិលិជននូវកតនលង
ាន កឡ់ៅ ឬទីតាាំងអាជីវកមមឡោ ផ្ទទ ល់្ ឡដ្ើមបឡីធវើការ្ាកសួរ្ពែម៌ានពអីនកជែិខ្នងអាា្ធរ្តដ្នដ្ី អនកធានា 
នដ្រូសហការ្រ្កសីុ និងអែិលជិនផ្ទទ ល់្។ ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានស្រែូវាកសួរ្ពែម៌ាន តដ្ល្ទាកទ់ងនងឹអែលិិជន
ឡអា បានមែ៉ច់្ែឡ់ោ ឡផ្ទដ ែឡៅឡល្ើាថ នភាពស្ររួារ្ ាថ នភាពហិរ្ញ្ញ វែថុ ឡគាល្បាំណ្ងននកមច ី ស្រទពយបញ្ញច ាំ 
និងកតារ ដ្នទឡទៀែតដ្ល្អាច្ជោះឥទធិពល្ឡល្ើកមចឡីនោះ។ បនាទ បម់កភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានស្រែូវ កពែម៌ាន តដ្ល្
ស្របមូល្បានមកពីការ្ពនិិែយអឡងកែឡនាោះ  កឡៅឡធវើការ្វភិារ ពិចារ្ណា ឡផទៀងផ្ទទ ែទ់ិននន ័ និងវា ែនមលឡៅឡល្ើ
ឥណ្ទានឡនាោះ ថ្នឡែើអាច្ស្របឈ្មមខុនិងហានភិ ័តដ្រ្ឬអែ។់ 
 ៣.៥.៣. ការនរៀបចំ្ឯកសារខចីគ្ាក ់

 ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទាននឹងឡរ្ៀបច្ាំឯការ្ខចីស្របាកឡ់អា អែលិិជន រ្ចួ្សរ្ឡសរ្នូវឡយបល់្ នងិសាំឡណ្ើ  ឡដ្ើមបឡីសនើ
សុាំនូវការ្អនុមែ័ឥណ្ទានឡោ បញ្ញជ កព់ីស្របឡភទឥណ្ទាន ទាំហាំឥណ្ទាន រ្ ៈឡពល្ខច ី អស្រតាការ្ស្របាក ់ និង
ឡគាល្បាំណ្ងននឥណ្ទានឡៅអនកស្ររបស់្ររងតផនកឥណ្ទាន (Credit Risk Management Department) ។ 
 ៣.៥.៤. ការអនុ្ម័តឥណទាន្រប្អ់តិលិជ្ន្ 

 ឡៅឡពល្តដ្ល្ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានបានឡរ្ៀបច្ាំរ្ចួ្រាល់្នូវឯការ្ខចីស្របាករ់្បស់អែលិិជនឡហើ  ស្រែូវបញ្ជូ នឡៅ
ឡអា អនកស្ររបស់្ររងឥណ្ទាន តដ្ល្មានសិទធកិនុងការ្សឡស្រមច្ច្ិែរឡល្ើការ្ ល់្ស្រពមផដល់្ឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និង
មធយមដ្ល់្អែិលជិន ឬការ្មនិ ល់្ស្រពមផដល់្នូវឥណ្ទានដ្ល់្អែិលជិន។ អនកស្ររបស់្ររងឥណ្ទាននឹងឡធវើការ្
ពិនិែយឡៅឡល្ើឯការ្ឡសនើសុាំឥណ្ទានឡនាោះ ស្របសិនមានករ្ណី្សងស ័ ឬមានឯការ្តដ្ល្មនិទានម់ានភាព
ច្ាស់ោស់ នងិមនិស្ររបស់្រគាន ់ អនកស្ររបស់្ររងកអ៏ាច្ឡសនើសុាំនូវឯការ្តដ្ល្មនិទានម់ានភាពឡពញឡល្ញបតនថ
ម។ បនាទ បម់កអនកស្ររបស់្ររងនងឹឡធវើការ្សឡស្រមច្ច្ិែរផរល់្ឥណ្ទានតដ្ល្ឡសនើសុាំ ឬមនិអនុមែ័។ កនុងករ្ណី្ឥណ្



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  30  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

ទានមានទាំហាំធាំ ឬឡល្ើសពសិីទធកនុងការ្សឡស្រមច្ច្ិែរឡនាោះ សាំឡណ្ើ រ្ឡសនើសុាំឥណ្ទានឡនាោះនឹងស្រែូវបញ្ចូ នឡៅអនក
ស្ររបស់្ររងកស្រមែិខពស់ ឡដ្ើមបឡីធវើការ្សឡស្រមច្ច្ិែរ។ 
 ៣.៥.៥. ការនរៀបចំ្កិច្ច្ ន្ាឥណទាន្រវាងធ្នាគារ និ្ងអតិលិជ្ន្ 

 ឡស្រកា ឡពល្តដ្ល្ឥណ្ទានស្រែូវបានអនុមែ័ផដល់្ឡអា ឡហើ  ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានស្រែូវឡៅជួបនឹងអែិលជិន
តដ្ល្ស្រែូវការ្កមចឡីនាោះ ឡដ្ើមបឡីរ្ៀបច្ាំនូវកចិ្ចសនាខចីស្របាក ់រ្មួទាាំងឯការ្ោកវ់ែថុបញ្ញច ាំែមកល់្ធានា និងាពិឡសស
រឺអនកធានា។ ឡៅកនុងការ្ឡធវើកចិ្ចសនា ធនាគារ្ែស្រមូវឡអា អែិលិជន ល់្ស្រសបឡៅនងិល្កខខណ្ឌ ននកិច្ចសនា 
រ្ចួ្ឡធវើការ្ផដិែឡមនដ្ ឬការ្ចុ្ោះហែថឡល្ខ្នឡល្ើកិច្ចសនាឡនាោះ។ 
 ៣.៥.៦. ការនរៀបចំ្បញ្ចូល្េិន្ាន័្យ និ្ងការបនញ្ចញឥណទាន្ 

 ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានស្រែូវបញ្ជូ ននូវឯការ្ខចីស្របាក ់កិច្ចសនា នងិឯការ្នានាឡទៀែតដ្ល្ពាកព់ន័ធឡៅឡអា 
តផនករ្ដ្ឋបាល្ឥណ្ទាន (CAD) ឡធវើការ្ស្រែួែពិនិែយ រ្ចួ្ឡហើ កប៏ញ្ជូ នទនិនន ័ននកមចឡីនាោះឡៅកនុងបញ្ជ ីឥណ្ទាន 
ឡដ្ើមបរី្កាទុកឡអា បានស្រែមឹស្រែូវ។ មុនឡពល្បឡញ្ចញឥណ្ទាន ធនាគារ្រឺស្រែវូឡរ្ៀបច្ាំឯការ្ទាាំងអស់ទាកទ់ង
និងការ្បឡញ្ចញឥណ្ទានឡអា បានស្ររបស់្រគាន ់ ឡហើ បញ្ជូ នឡៅឡអា ឡបឡាធិការ្ ឡដ្ើមបឡីរ្ៀបច្ាំស្របាកជូ់នដ្ល់្
អែិលិជនឡពល្មក កស្របាកព់ធីនាគារ្។ ឡៅឡពល្អែិលិជនមកដ្ល់្ការ្យិល័្ ធនាគារ្ ឡបឡាធិការ្ស្រែូវពិនិ
ែយឡមើល្ ឡហើ រាបា់ច្ស់្របាកស់ស្រមាបស់្របរល់្ឡៅអែិលជិនខលួនឡអា បានច្ាស់ោស់ស្រែមឹស្រែូវ ។ អែិលិជនក៏
អាច្ឡសនើឲ្យធនាគារ្ទមាល កលុ់្ ចូ្ល្កនុងរណ្នធីនាគារ្ (Bank Account) រ្បស់ខលួនបានតដ្រ្។ 

៣.៦. ការវាយតនមលឥណទាន្ 
 ឡដ្ើមបមីានមូល្ោឋ នសឡស្រមច្ច្ែិរផរល់្ឥណ្ទាន ស្រែូវមានពែម៌ានស្ររបស់្រគាន ់ នងិច្ាស់ោស់អាំពីអែលិិ
ជន មុខរ្បរ្ ស្រពមទាាំងកតារ ឡផសងៗឡទៀែឡៅជុាំវញិតដ្ល្ជោះឥទធិពល្ឡល្ើអាជីវកមម ឡដ្ើមប ីកមកឡធវើការ្សិកា 
វភិារ និងវា ែនមល អាំពីសុច្រ្ែិភាព សមែថភាព នងិសុវែថភិាពឥណ្ទាន។ 
 កតារ ម ួច្ាំននួតដ្ល្ភាន កង់្ហរ្ស្រែូវឡធវើការ្ពិចារ្ណាឡល្ើអែលិិជនតដ្ល្បានោកព់ាកយសុាំខចី មានដូ្ច្ា៖ 
១. ច្រ្ែិល្កខណ្ៈ (Character)៖ សាំឡៅឡល្ើអែរច្រ្ែិ នងិអាកបបកិរ្យិរ្បស់អែិលិជន ឡោ ស្រែូវអឡងកែស្របមូល្
ពែម៌ានអាំពីល្កខណ្ៈសមបែរិ សមែថភាពស្ររបស់្ររង ជាំនាញ បទពិឡាធន ៍ ទផីារ្ ឡករ្ រិ៍ឡ ម្ ោះ និងាពិឡសស
ស្របវែរិននការ្ទូទាែស់ងស្របាកស់្រែល្បម់កវញិ។ 
 ២.  ឡដ្ើមទុន (Capital)៖ សាំឡៅដ្ល់្ស្រទពយបាំរ្ងុរ្បស់អែលិិជន។ ធនាគារ្ នឹងឡធវើការ្វា ែនមលឡល្ើាថ នភាព
ហិរ្ញ្ញ វែថុកនុងមខុរ្បរ្ ឡដ្ើមទុន និងស្របភពទុន។ ការ្វា ែនមលឡដ្ើមទុន ស្រែូវស្របមូល្ពែម៌ានអាំពីមខុរ្បរ្ តដ្ល្ា
ទិននន ័សស្រមាបឡ់រ្ៀបច្ាំរឡស្រមាងជាំនួញ ឡដ្ើមបសី្រែែួពិនែិយឡគាល្បាំណ្ងននការ្ឡស្របើស្របាស់ស្របាកក់មច។ី   



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  31  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

៣. សមែថភាព (Capacity)៖ សាំឡៅដ្ល់្ល្ទធភាពរ្បស់អែិលិជនតដ្ល្ឡសនើសុាំឥណ្ទានកនុងការ្សងទូទាែ់
បាំណុ្ល្រ្បស់ពួកគាែវ់ញិ ឡៅឡពល្ដ្ល់្កាល្កាំណ្ែន់នកចិ្ចសនា ឡោ កនុងច្ាំណុ្ច្ឡនោះធនាគារ្នឹងឡធវើការ្
វា ែនមលឡល្ើល្ាំហូរ្ាច្ស់្របាករ់្បស់អែិលជិន ស្របាកច់្ាំណូ្ល្ពីមុខរ្បរ្ (ច្ាំឡណ្ញ ខ្នែ) នងិច្ាំណូ្ល្ឡផសងស្របចាាំ
នលៃ ស្របចាាំតខ តាមរ្ដូ្វកាល្ តាមកាល្ៈឡទសៈ ឲ្យបានច្ាស់ោស់ ឡដ្ើមបឡីធវើការ្ប៉ានស់្របមាណ្ែស្រមូវការ្ឥណ្
ទាន រ្ ៈឡពល្ឥណ្ទាន និងល្ទធភាពសងស្របាក។់ 
៤. ស្រទពយធានា ឬែមកល់្ (Collateral)៖ ឡធវើការ្ស្រែួែពនិិែយ វា ែនមលស្រទពយសមបែរិោកធ់ានា ឬស្រទពយសមបែរិដ្នទ
ឡទៀែ និងោកល់្កខខណ្ឌ បតនថមសស្រមាបធ់ានាសុវែថិភាពឥណ្ទាន ឡោ អាច្វា ែនមលពិចារ្ណាតាម 
REALTOR តដ្ល្មានន ័ថ្ន 

 Right Collateral៖ ស្រទពយសមបែរិស្រសបច្ាប ់
 Estimate the value of collateral៖ ែនមលប៉ានា់ម នននស្រទពយោកែ់មកល់្ 
 Ability of sell collateral៖ ល្ទធភាពតដ្ល្អាច្ល្កដូ់្រ្បាន 
 Location of collateral៖ ទតីាាំងរ្បស់ស្រទពយោកែ់មកល់្ 
 Type of collateral៖ ស្របឡភទស្រទពយោកែ់មកល់្ 
 Ownership៖ ភាពាមាច ស់កមមសិទធិននស្រទពយោកែ់មកល់្ 
 Risk of collateral៖ ហានិភ ័ននស្រទពយោកែ់មកល់្ 

៥. ល្កខខណ្ឌ  (Conditions)៖ ស្រែូវឡធវើការ្សិកា និងវភិារអាំពីហានិភ ័ទាាំងឡា តដ្ល្អាច្ជៈឥទធិពល្ដ្ល់្
ការ្សងស្របាករ់្បស់អែិលិជនដូ្ច្ា ហានិភ ័ឡល្ើការ្ស្ររបស់្ររង ហានិភ ័ទីផារ្ ហានភិ ័ហិរ្ញ្ញ វែថុ ហានិ
ភ ័ស្រទពយធានា និងហានិភ ័ឡល្ើមុខរ្បរ្។ ធនាគារ្ អាច្ោកល់្កខខណ្ឌ បតនថមសស្រមាបក់ារ្ធានាសុវែថិភាព
ឥណ្ទាន ដូ្ច្ាឡធវើការ្វា ែនមលស្រទពយសមបែរិឡផសងឡទៀែ។ 
៣.៧. វិធ្សីាស្ត្រ ន្ងិការរណនាកាងុការ្ង 
 ៣.៧.១. ការរណនាការគ្ាក ់

 កនុងការ្រណ្នាការ្ស្របាក ់ាទូឡៅធនាគារ្ពាណិ្ជជឡស្របើរ្បូមនរ៖ 
 
 
 
 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  32  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 I = ាច្ាំនួនការ្ស្របាកត់ដ្ល្ស្រែូវ ឬអែិលជិនស្រែូវសង (Interest receivable) 
 P = ាច្ាំននួទឹកស្របាកឡ់ដ្ើមាកត់សរង (Actual Principle during the period) 
 r = ាអស្រតាការ្ស្របាកក់នុងម ួឆ្ន ាំ (Interest rate per year) 
 t = ាច្ាំនួននលៃរែិការ្ស្របាកក់នុងការ្រ្ ៈឡពល្ខលី (Number of day of loan period for calculating 

interest) 
 360 = ាច្ាំនួននលៃរិែកនុងម ួឆ្ន ាំ (Number of day per year) 

 ៣.៧.២. ការ្ងគ្តឡប់មកវិញនន្ឥណទាន្  
 ការ្សងស្រែល្បម់កវញិននឥណ្ទានរ្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជទាាំង២ រឺអនុវែរតាមតារាងកាល្វភិារសង
ស្របាកត់ដ្ល្បានតច្ងកនុងកិច្ចសនាខចីស្របាក។់ ការ្សងស្របាកន់នឥណ្ទាន ស្រែូវបានអនុវែរតាមរ្ឡបៀបដូ្ច្ខ្នង
ឡស្រកាម៖ 

 រ្ ាំឡោោះសាំណ្ងឡលរ្ 
 រ្ ាំឡោោះស្របាកឡ់ដ្ើមឡលរ្ 
 សងការ្ស្របាក ់ឡហើ សងស្របាកឡ់ដ្ើមឡៅតាមការ្ស្រពមឡស្រពៀង។ 

ឧទាហរ្ណ៍្៖ ឡោក ែុោបានឡសនើសុាំកមចមី ួពីធនាគារ្ ឡដ្ើមបពីស្រងកីអាជីវកមមច្ិញ្ច ឹមមាន ់ តដ្ល្មានទកឹស្របាក់
សរ្បុច្ាំនួន $៣០,០០០ ាម ួនឹងអស្រតាការ្ស្របាក ់៧.២៥% កនុងម ួឆ្ន ាំ។ បនាទ បព់ីពិភាកាាម ួមស្តនរីឥណ្
ទានរ្ចួ្ គាែក់ប៏ានសឡស្រមច្ច្ែិរសងរ្ ាំឡោោះវញិកនុងរ្ ៈឡពល្ ៣ឆ្ន ាំ។ 
 ក. តាមវធិាីស្តសររ្ ាំល្ស់សាំណ្ងឡលរ្ 
តាមរ្បូមនរ៖  
 

 
 
 
 
 
ដូ្ច្ឡនោះ  ឡោក ែុោស្រែូវបងរ់្ ាំឡោោះស្របាកស់្របចាាំតខច្ាំននួ $929.75 

 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  33  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 តារាងទ១ី៖ តារាងរ្ ាំឡោោះសាំណ្ងឡលរ្ 

Months Beginning Balance Monthly payment Interest Principal Ending Balance 

1 $30,000.00 $929.75 $181.25 $748.50 $29,251.50 

2 $29,251.50 $929.75 $176.73 $753.02 $28,498.49 

3 $28,498.49 $929.75 $172.18 $757.57 $27,740.92 

4 $27,740.92 $929.75 $167.60 $762.14 $26,978.77 

5 $26,978.77 $929.75 $163.00 $766.75 $26,212.02 

6 $26,212.02 $929.75 $158.36 $771.38 $25,440.64 

7 $25,440.64 $929.75 $153.70 $776.04 $24,664.60 

8 $24,664.60 $929.75 $149.02 $780.73 $23,883.87 

9 $23,883.87 $929.75 $144.30 $785.45 $23,098.42 

10 $23,098.42 $929.75 $139.55 $790.19 $22,308.23 

11 $22,308.23 $929.75 $134.78 $794.97 $21,513.26 

12 $21,513.26 $929.75 $129.98 $799.77 $20,713.49 

13 $20,713.49 $929.75 $125.14 $804.60 $19,908.89 

14 $19,908.89 $929.75 $120.28 $809.46 $19,099.43 

15 $19,099.43 $929.75 $115.39 $814.35 $18,285.08 

16 $18,285.08 $929.75 $110.47 $819.27 $17,465.80 

17 $17,465.80 $929.75 $105.52 $824.22 $16,641.58 

18 $16,641.58 $929.75 $100.54 $829.20 $15,812.38 

19 $15,812.38 $929.75 $95.53 $834.21 $14,978.16 

20 $14,978.16 $929.75 $90.49 $839.25 $14,138.91 

21 $14,138.91 $929.75 $85.42 $844.32 $13,294.59 

22 $13,294.59 $929.75 $80.32 $849.42 $12,445.16 

23 $12,445.16 $929.75 $75.19 $854.56 $11,590.61 

24 $11,590.61 $929.75 $70.03 $859.72 $10,730.89 

25 $10,730.89 $929.75 $64.83 $864.91 $9,865.97 

26 $9,865.97 $929.75 $59.61 $870.14 $8,995.83 

27 $8,995.83 $929.75 $54.35 $875.40 $8,120.44 

28 $8,120.44 $929.75 $49.06 $880.68 $7,239.75 

29 $7,239.75 $929.75 $43.74 $886.01 $6,353.75 

30 $6,353.75 $929.75 $38.39 $891.36 $5,462.39 

31 $5,462.39 $929.75 $33.00 $896.74 $4,565.64 

32 $4,565.64 $929.75 $27.58 $902.16 $3,663.48 

33 $3,663.48 $929.75 $22.13 $907.61 $2,755.87 

34 $2,755.87 $929.75 $16.65 $913.10 $1,842.77 

35 $1,842.77 $929.75 $11.13 $918.61 $924.16 

36 $924.16 $929.75 $5.58 $924.16 $0.00 

 
 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  34  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ខ. តាមវធិាីស្តសររ្ ាំឡោោះស្របាកឡ់ដ្ើមឡលរ្ 
 រណ្នាស្របាកឡ់ដ្ើមតដ្ល្ស្រែូវបងស់្របចាាំតខ 

តាមរ្បូមនរ   

 

 
 

 រណ្នាការ្ស្របាកស់្រែូវបងឡ់ៅតខទី១ 
តាមរ្បូមនរ  

 
 

 
 រណ្នាស្របាកស់្រែូវបងស់រ្បុឡៅតខទី១ 

តាមរ្បូមនរ  
 

 
 
 

 រណ្នាបាំណុ្ល្ស្រគាបនាទ បត់ដ្ល្ឡៅបង ់
តាមរ្បូមនរ  

 
 
 
 
 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  35  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 តារាងទ២ី៖ តារាងរ្ ាំល្ស់ស្របាកឡ់ដ្ើមឡលរ្ 

Months Beginning Balance Monthly Payment Interest Principal Ending Balance 

1 $30,000.00  $1,014.58  $181.25  $833.33  $29,166.67  

2 $29,166.67  $1,009.55  $176.22  $833.33  $28,333.33  

3 $28,333.33  $1,004.51  $171.18  $833.33  $27,500.00  

4 $27,500.00  $999.48  $166.15  $833.33  $26,666.67  

5 $26,666.67  $994.44  $161.11  $833.33  $25,833.33  

6 $25,833.33  $989.41  $156.08  $833.33  $25,000.00  

7 $25,000.00  $984.38  $151.04  $833.33  $24,166.67  

8 $24,166.67  $979.34  $146.01  $833.33  $23,333.33  

9 $23,333.33  $974.31  $140.97  $833.33  $22,500.00  

10 $22,500.00  $969.27  $135.94  $833.33  $21,666.67  

11 $21,666.67  $964.24  $130.90  $833.33  $20,833.33  

12 $20,833.33  $959.20  $125.87  $833.33  $20,000.00  

13 $20,000.00  $954.17  $120.83  $833.33  $19,166.67  

14 $19,166.67  $949.13  $115.80  $833.33  $18,333.33  

15 $18,333.33  $944.10  $110.76  $833.33  $17,500.00  

16 $17,500.00  $939.06  $105.73  $833.33  $16,666.67  

17 $16,666.67  $934.03  $100.69  $833.33  $15,833.33  

18 $15,833.33  $928.99  $95.66  $833.33  $15,000.00  

19 $15,000.00  $923.96  $90.63  $833.33  $14,166.67  

20 $14,166.67  $918.92  $85.59  $833.33  $13,333.33  

21 $13,333.33  $913.89  $80.56  $833.33  $12,500.00  

22 $12,500.00  $908.85  $75.52  $833.33  $11,666.67  

23 $11,666.67  $903.82  $70.49  $833.33  $10,833.33  

24 $10,833.33  $898.78  $65.45  $833.33  $10,000.00  

25 $10,000.00  $893.75  $60.42  $833.33  $9,166.67  

26 $9,166.67  $888.72  $55.38  $833.33  $8,333.33  

27 $8,333.33  $883.68  $50.35  $833.33  $7,500.00  

28 $7,500.00  $878.65  $45.31  $833.33  $6,666.67  

29 $6,666.67  $873.61  $40.28  $833.33  $5,833.33  

30 $5,833.33  $868.58  $35.24  $833.33  $5,000.00  

31 $5,000.00  $863.54  $30.21  $833.33  $4,166.67  

32 $4,166.67  $858.51  $25.17  $833.33  $3,333.33  

33 $3,333.33  $853.47  $20.14  $833.33  $2,500.00  

34 $2,500.00  $848.44  $15.10  $833.33  $1,666.67  

35 $1,666.67  $843.40  $10.07  $833.33  $833.33  

36 $833.33  $838.37  $5.03  $833.33  $0.00  

 
 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  36  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

៣.៨. ការខកខ្នន្្ង ន្ិងការពនិ្័យ 
 ៣.៨.១. រយៈនពល្អនុ្នគ្គា៉ះ និ្ងការខកខ្នន្្ង 
 ក. រយៈនពល្អនុ្នគ្គា៉ះ 

 ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ 
 ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ អាច្ផរល់្រ្ ៈឡពល្អនុឡស្រគាោះដ្ល់្អែលិិជនរ្បស់ខលួនរ្ ៈឡពល្ ០៤នលៃ ឡោ អែលិិ
ជននឹងមនិស្រែូវបានផ្ទកពនិ ័កនុងការ្សង ឺែកនុងអាំ ុងឡពល្ ឺែ ០៤នលៃឡនោះឡ ើ ។ 

 ធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ី 
 ច្ាំឡពាោះធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ី តែងតែមានភាពអនុឡស្រគាោះដ្ល់្អែិលិជនរ្បស់ខលួន រឺអែលិិជនអាច្ឡធវើការ្    
ពនាឡពល្សងស្របាកប់ានច្ាំននួ ១៥នលៃ ឬ ូរ្ាងឡនោះ ឡបើអែិលិជនផរល់្ដ្ាំណឹ្ង ឬមកជួបភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទាន 
ឡដ្ើមបពីិភាកាពមីូល្ឡហែុ និងការ្កាំណ្ែក់ារ្នលៃសងស្របាក។់ 
 ខ. ការខកខ្នន្្ង 

 ឥណ្ទានម ួស្រែូវបានចាែទុ់កថ្នខកខ្ននមនិបានសងតាមកិច្ចសនា ឡៅឡពល្ដ្ល់្កាល្កាំណ្ែស់ង
ឡហើ អនកខចីមនិសងតាមឡពល្កាំណ្ែ ់ឬមនិទានឡ់ពល្ឡវោដូ្ច្បានតច្ងកនុងកិច្ចសនា។ 

 ទឹកស្របាកខ់កខ្ននសង រឺាទឹកស្របាកត់ដ្ល្មនិបានសង ឬសងមនិស្ររបត់ាាំងពីការ្សងឡល្ើកដ្ាំបូង។ 
ទឹកស្របាកត់ដ្ល្សងឡស្រកា ស្រែូវ កឡៅបាំឡពញឲ្យទឹកស្របាកត់ដ្ល្មនិបានសង ឬសងមនិទានស់្ររបឡ់ៅ
ស្រគាមុន។ 

 រ្ ៈឡពល្ខកខ្ននសង រឺាច្ាំនួននលៃតដ្ល្ខកខ្ននមនិបានសងតាមកិច្ចសនា រាបច់ាបព់នីលៃសង ឺែ
ដ្ាំបូង។ 

  ការ្ខកខ្ននសងកមចរី្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជបានតបងតច្កាពរី្កស្រមែិរ្មួមាន៖ 
 ការ្ខកខ្ននសងកស្រមែិស្រាល្ (Minor Default) រឺាការ្ខកខ្ននសងស្របាក ់ ឬសងមនិស្ររបច់្ាំននួ 

ហួសកាល្កាំណ្ែន់នកិច្ចសនារ្ ៈឡពល្ែិច្ាង ៣០នលៃ។ 
 ការ្ខកខ្ននសងធៃនធ់ៃរ្ (Major Default) រឺាការ្ខកខ្ននសងស្របាក ់ ឬសងមនិស្ររបច់្ាំនួន ហួស

កាល្កាំណ្ែន់នកិច្ចសនារ្ ៈឡពល្ឡល្ើសពី ៣០នលៃ។ ធនាគារ្ អាច្ឡផទរ្ការ្ទទួល្ខុសស្រែវូបញ្ញា ឥណ្
ទានស្របឡភទឡនោះពីភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានឲ្យឡៅភាន កង់្ហរ្ឡោោះស្រា បាំណុ្ល្អាស្រស័ ឡល្ើការ្ចាែត់ច្ង
រ្បស់ាខ្ននមី ួៗ។ 
 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  37  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ៣.៨.២. ការផាកពិន័្យ 

 កនុងករ្ណី្កូនបាំណុ្ល្មនិបានអនុវែរសងស្របាកត់ាមកាល្កាំណ្ែ ់ ឡនាោះធនាគារ្នឹងអនុវែរវធិានការ្ណ៍្
ផ្ទកពនិ ័ឡល្ើកូនបាំណុ្ល្។ 

 ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ 
 ការ្ខកខ្ននសងបាំណុ្ល្ចាបព់ី ០៤នលៃឡ ើងឡៅនឹងស្រែូវបានផ្ទកពិន ័ តដ្ល្អស្រតាពិន ័រឺឡសមើនងឹ 
២៤% កនុងម ួឆ្ន ាំ។ ទឹកស្របាកព់ិន ័ស្រែូវបានរណ្នា តាមអស្រតាពិន ័ឡល្ើច្ាំនួនទឹកស្របាកត់ដ្ល្ខកខ្ននមនិ
បានសង នងិសមាមាស្រែឡៅនឹងច្ាំននួនលៃតដ្ល្ខកខ្ននសងឡនាោះរិែចាបព់ីនលៃទី០៤ ននការ្ខកខ្ននសងឡ ើង
ឡៅ។   
រ្បូមនរ:    
 
 

 P: ាច្ាំននួទឹកស្របាកព់ិន ័ 
 A: ាច្ាំននួទឹកស្របាកត់ដ្ល្ខកខ្ននសង 
 t: ាអស្រតាពិន ័កនុងម ួឆ្ន ាំ (២៤%) 
 N: ាច្ាំននួតដ្ល្ខកខ្ននសងហួសកិច្ចសនារិែចាបព់ីនលៃ ននការ្ ឺែយ៉វសងឡ ើងឡៅ។ 
 360: ាច្ាំនួននលៃរិែកនុងម ួឆ្ន ាំ។ 

 ធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ី 
 កនុងករ្ណី្ភារីខ្នងកូនបាំណុ្ល្មនិបានអនុវែរតាមកាល្កាំណ្ែស់ងស្របាក ់ ឡនាោះធនាគារ្នឹងឡធវើការ្ផ្ទក
ពិន ័ឡសមើនឹង ២ដ្ងននអស្រតាការ្ស្របាកក់នុងការ្កាំណ្ែធ់មមតា។ ធនាគារ្នឹងឡធវើការ្ឡច្ញលិ្ខិែជូនដ្ាំណឹ្ងពីការ្
ផ្ទកពិន ័ដ្ល់្កូនបាំណុ្ល្។ 
៣.៩. ការច្ណំាតថ់ាា ក់ឥណទាន្ ន្ិងការនធ្វើ្វំធិាន្ធ្ន្ 
 ៣.៩.១. ការចំ្ណាត់ថាា ក់ឥណទាន្ 

 ធនាគារ្ពាណិ្ជជតដ្ល្ទទួល្បានអាា្បណ័្ណ ពីធនាគារ្ាែិននកមពុា ស្រែូវឡធវើច្ាំណាែថ់្នន កឥ់ណ្ទានរ្បស់
ខលួនឲ្យបានល្មអែិ ច្ាស់ោស់ និងស្ររបស់្រគានឡ់ៅតាមកស្រមែិននហានិភ ័ឥណ្ទានរ្បស់ាថ បន័។ ស្ររបឥ់ណ្
ទានទាាំងអស់ស្រែូវចាែថ់្នន ក ់ ឡោ តផអកឡល្ើសមែថភាពសងរ្បស់អនកខច ី តដ្ល្សមែថភាពននការ្សងឡនោះស្រែូវបាន
វា ែនមលតាមច្ាំណុ្ច្ដូ្ច្ខ្នងឡស្រកាម៖ 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  38  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ស្របវែរិននការ្ទូទាែស់ង 
 ាថ នភាពហិរ្ញ្ញ វែថុរ្បស់អនកខច ីនាឡពល្បច្ចុបបនន នងិឡពល្អនារែ 
 រឡស្រមាងល្ាំហូរ្ាច្ស់្របាក ់ល្ទធភាព និងឆ្នទៈសងស្រែ បម់កវញិរ្បស់អនកខច ី
 បរ្ាិថ នហិរ្ញ្ញ វែថុ 
 រុណ្ភាពននការ្ឡរ្ៀបច្ាំឯការ្។ 

 ការ្ចាែថ់្នន កឥ់ណ្ទានមាន ៥ ស្របឡភទដូ្ច្ា៖ 
 ធមមតា (Normal) ៖ មានការ្ទូទាែស់ងតាមកាល្កាំណ្ែ។់ 
 ឃ្ល ាំឡមើល្ (Specific mention) ៖ ឡបើហួសកាល្កាំណ្ែស់ងអែិបរ្មារ្ ៈឡពល្ ៣០នលៃ។ 
 ឡស្រកាមសរងោ់រ្ (Sub-standard) ៖ ឡបើហួសកាល្កាំណ្ែស់ងអែិបរ្មារ្ ៈឡពល្ ៩០នលៃ។ 
 សងស ័ (Doubtful) ៖ ឡបើហួសកាល្កាំណ្ែស់ងអែបិរ្មារ្ ៈឡពល្ ១៨០នលៃ។ 
 បាែប់ង ់(Loss) ៖ ឡបើហួសកាល្កាំណ្ែស់ងអែបិរ្មារ្ ៈឡពល្ ៣៦០នលៃ។ 

 ៣.៩.២. ការនធ្វើ្ វិំធាន្ធ្ន្  

 ធនាគារ្ស្រែូវរ្កាសាំវធិានធនសស្រមាបឥ់ណ្ទានបាែប់ងឲ់្យបានស្ររបស់្រគាន ់ ឡដ្ើមបទូីទាែក់ារ្ខ្នែបងក់នុង
សមាព ធឥណ្ទានតដ្ល្អាច្ឡកើែឡ ើង។ សាំវធិានធនមានពីរ្ស្របឡភទរ ឺ សាំវធិានធនទូឡៅ និងសាំវធិានធនាក់
ោក។់ កនុងការ្រណ្នាសាំវធិានធនសរ្បុ ធនាគារ្បានឡស្របើស្របាស់រ្បូមនរ៖ 

សាំវធិានធនសរ្បុ = សាំវធិានធនទូឡៅ + សាំវធិានធនាកោ់ក ់
  ៣.៩.២.១. ្វំិធាន្ធ្ន្េូនៅ (General Provision) 

 សាំវធិានទូឡៅ ាសាំវធិានធនតដ្ល្ធនាគារ្រ្កាទុក ១% ននស្របាកឡ់ដ្ើមសស្រមាបឥ់ណ្ទានទាាំងឡា ណា
តដ្ល្ខកខ្ននសងពី សូនយនលៃដ្ល់្២៥នលៃ សស្រមាបឥ់ណ្ទានថ្នន កធ់មមតា។ 
  ៣.៩.២.២. ្វំិធាន្ធ្ន្ជាក់លាក់ (Specific Provision) 

 សាំវធិានធនាកោ់កស់្រែូវបានឡធវើវធិានតាមច្ាំណាែថ់្នន កដូ់្ច្ខ្នងឡស្រកាម៖ 
•  សស្រមាបឥ់ណ្ទានថ្នន ក ់“ឃ្ល ាំឡមើល្” (Specific mention) ៣% ននឥណ្ទានសរ្បុ 
•  សស្រមាបឥ់ណ្ទានថ្នន ក ់“ឡស្រកាមសដងោ់” (Sub-Standard) ២០% ននឥណ្ទានសរ្បុ 
•  សស្រមាបឥ់ណ្ទានថ្នន ក ់“សងស ័” (Doubtful) ៥០% ននឥណ្ទានសរ្បុ 
•  សស្រមាបឥ់ណ្ទានថ្នន ក ់“បាែប់ង”់ (Loss) ១០០% ននឥណ្ទានសរ្បុ។ 
 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  39  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

៣.១០. គ្កាហ្វចិ្នន្ការបនញ្ចញឥណទាន្ខ្នា តតចូ្ ន្ិងមធ្យមរប្ធ់្នាគារពាណិជ្ជ 
 ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោ19 

 ឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ 
 

 

 

 

 

 

 

ស្រកាហិវច្ទ១ី៖ ទនិនន ័ឥណ្ទានខ្នន ែែូច្រ្បស់ធនាគារ្ឡអសីុលី្ោ 

 ស្រកាហវិច្ខ្នងឡល្ើ រឺាទនិនន ័ននច្ាំនួនទឹកស្របាកស់រ្បុតដ្ល្ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោបានផរល់្ាឥណ្ទាន
ខ្នន ែែូច្ឡៅកនុងរ្ ៈឡពល្ ៣ឆ្ន ាំ ចាបព់ីឆ្ន ាំ២០១៧ ដ្ល់្ឆ្ន ាំ២០១៩។  ឡយងឡៅតាមទិននន ័ខ្នងឡល្ើ បាន
បង្ហា ញឲ្យឡ ើញថ្ន ៖ 

 ឡៅកនុងឆ្ន ាំ ២០១៧ ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោបានផរល់្ាឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ច្ាំនួន ១,៣៤០,៤៩៨,៤៦៥ 
ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ។ 

 ច្ាំតណ្កឯឡៅកនុងឆ្ន ាំ ២០១៨ ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោបានផរល់្ាឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ច្ាំននួ 
១,៧៤២,៦៤៨,០០៤ ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ តដ្ល្សមែុល្យឥណ្ទានឡនោះ បានឡកើនឡ ើងឡល្ើសឆ្ន ាំ ២០១៧ 
ច្ាំនួន ៤០២,១៤៩,៥៣៩  ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ រិែាភាររ្ ឡសមើនឹង ៣០%។ 

 ដូ្ច្គាន ឡនោះតដ្រ្ ឡៅកនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោបានផរល់្ាឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ច្ាំនួន 
២,០០៨,៣៦៩,២៥៨ ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ តដ្ល្សមែុល្យឥណ្ទានឡនោះ បានឡកើនឡ ើងឡល្ើសឆ្ន ាំ ២០១៨ 
ច្ាំនួន ២៦៥,៧២១,២៥៤  ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ រិែាភាររ្ ឡសមើនឹង ១៥.២៥%។  

                                                           
19 Annual Report (2019, 2018, 2017). Phnom Penh. Aceleda Bank PLC 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  40  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ឥណ្ទានខ្នន ែមធយម 

ស្រកាហិវច្ទ២ី៖ ទនិនន ័ឥណ្ទានខ្នន ែមធយមរ្បស់ធនាគារ្ឡអសីុលី្ោ 
  

 ស្រកាហវិច្ខ្នងឡល្ើ រឺាទនិនន ័ននច្ាំនួនទឹកស្របាកស់រ្បុតដ្ល្ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោបានផរល់្ាឥណ្ទាន
ខ្នន ែមធយមឡៅកនុងរ្ ៈឡពល្ ៣ឆ្ន ាំ ចាបព់ីឆ្ន ាំ ២០១៧ ដ្ល់្ឆ្ន ាំ ២០១៩។  ឡយងឡៅតាមទិននន ័ខ្នងឡល្ើ 
បានបង្ហា ញឲ្យឡ ើញថ្ន ៖ 

 ឡៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៧ ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោបានផរល់្ាឥណ្ទានខ្នន ែមធយមច្ាំនួន 
១,១៧៨,៧២២,២៧៣ ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ។ 

 ច្ាំតណ្កឯឡៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៨ ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោបានផរល់្ាឥណ្ទានខ្នន ែមធយមច្ាំនួន 
១,១៩១,៥៧០,៣៤៦ ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ តដ្ល្សមែុល្យឥណ្ទានឡនោះ បានឡកើនឡ ើងឡល្ើសឆ្ន ាំ ២០១៧ 
ច្ាំនួន ១២,៨៤៨,០៧៣  ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ រិែាភាររ្ ឡសមើនឹង ១.០៩%។ 

 ដូ្ច្គាន ឡនោះតដ្រ្ ឡៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៩ ធនាគារ្ ឡអសីុលី្ោបានផរល់្ាឥណ្ទានខ្នន ែមធយមច្ាំននួ 
១,២០៧,៨៥២,៨០៩ ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ តដ្ល្សមែុល្យឥណ្ទានឡនោះ បានឡកើនឡ ើងឡល្ើសឆ្ន ាំ ២០១៨ 
ច្ាំនួន ១៦,២៨២,៤៦៣  ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ រិែាភាររ្ ឡសមើនឹង ១.៣៦%។ 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  41  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ី20 
 

 

 

 

 

 

 

 

ស្រកាហិវច្ទ៣ី៖ ទនិនន ័ឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ នងិមធយមរ្បស់ធនាគារ្កាណាឌ្យ៉ី 

 ស្រកាហវិច្ខ្នងឡល្ើ រឺាទិននន ័ននច្ាំនួនទឹកស្របាកស់រ្បុតដ្ល្ធនាគារ្ កាណាឌ្ីយ៉បានផរល់្ាឥណ្
ទានខ្នន ែែូច្ នងិមធយមឡៅកនុងរ្ ៈឡពល្ ៣ឆ្ន ាំ ចាបព់ីឆ្ន ាំ ២០១៧ ដ្ល់្ឆ្ន ាំ ២០១៩។  ឡយងឡៅតាមទិននន ័
ខ្នងឡល្ើ បានបង្ហា ញឲ្យឡ ើញថ្ន ៖ 

 ឡៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៧ ធនាគារ្ កាណាឌ្ីយ៉បានផរល់្ាឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និងមធយមច្ាំននួ 
២,២៧៧,៤០០,១៧៨ ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ។ 

 ច្ាំតណ្កឯឡៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៨ ធនាគារ្ កាណាឌ្ីយ៉បានផរល់្ាឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ នងិមធយមច្ាំនួន 
២,៩៧៩,៤៧៤,៧៥៩ ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ តដ្ល្សមែុល្យឥណ្ទានឡនោះ បានឡកើនឡ ើងឡល្ើសឆ្ន ាំ 
២០១៧ ច្ាំនួន ៧០២,០៧៤,៥៨១  ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ រិែាភាររ្ ឡសមើនឹង ៣០.៨៣%។ 

 ដូ្ច្គាន ឡនោះតដ្រ្ឡៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៩ ធនាគារ្ កាណាឌ្ីយ៉បានផរល់្ាឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និងមធយម
ច្ាំនួន ៣,៤៨៨,៥៤៧,៩០៤ ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ តដ្ល្សមែុល្យឥណ្ទានឡនោះ បានឡកើនឡ ើងឡល្ើសឆ្ន ាំ 
២០១៨ ច្ាំនួន ៥០៩,០៧៣,១៤៥  ដុ្ោល រ្អាឡមរ្កិ រិែាភាររ្ ឡសមើនឹង ១៧.០៨%។ 

                                                           
20 Annual Report (2019, 2018, 2017). Phnom Penh. Canadia Bank PLC 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  42  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

៣.១១. ការវិភារនល្ើច្ណុំច្ខ្នល ងំ ន្ងិច្ណុំច្នខោយ 
 តាមរ្ ៈការ្សិកាឡល្ើស្របធានបទឡនោះ ការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និងខ្នន ែមធយមរ្បស់ធនាគារ្ ឡអសីុ
លី្ោ និងធនាគារ្ កាណាឌ្យ៉ីមានទាាំងច្ាំណុ្ច្ខ្នល ាំង នងិច្ាំណុ្ច្ឡខា ដូ្ច្ខ្នងឡស្រកាម៖ 

 ច្ាំណុ្ច្ខ្នល ាំង 
 ផរល់្ភាពង្ហ ស្រសួល្ដ្ល់្អែលិិជន ឡោ ធនាគារ្មានាខ្នាឡស្រច្ើនទូទាាំងស្របឡទស 
 ធនាគារ្មានឡករ្ រិ៍ឡ ម្ ោះល្អ និងមានឡដ្ើមទុនឡស្រច្ើនសស្រមាបប់ាំឡពញែស្រមូវការ្អែិលិជន 
 ធនាគារ្មានឡគាល្ការ្ណ៍្ នងិនីែិវធិីននការ្វភិារ និងស្រែែួពិនិែយឥណ្ទានច្ាស់ោស់សស្រមាប់

ឲ្យភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានស្របែិបែរតិាម 
 ធនាគារ្មានការ្វភិារយ៉ងល្អិែល្អនឡ់ល្ើការ្ឡសនើសុាំឥណ្ទានរ្បស់អែិលជិន មុននងឹបឡញ្ចញ

ឥណ្ទាន ឡដ្ើមបកីាែប់នថ ហានិភ ័តដ្ល្អាច្ឡកើែមានឡ ើង។ 
 ច្ាំណុ្ច្ឡខា  

 ការ្ផរល់្ឥណ្ទានមានដ្ាំណាកក់ាល្ឡស្រច្ើន និងឡស្របើរ្ ៈឡពល្ ូរ្ 
 ការ្ផសពវផា  នងិការ្ផរល់្ពែម៌ានមនិទានភ់ាពទូល្ាំទូោ  ាពិឡសសកនុងឡរហទាំពរ័្រ្បស់

ធនាគារ្។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

សេចក្តីេនាិដ្ឋា ន 

និងអនុស្ថេន៍ 
 

 

 

 

 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  43  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

ន្ច្ករី្ន្ាិដ្ឋឋ ន្ ន្ិងអន្ុសា្ន្ ៍
១. ន្ច្ករី្ ន្ាដិ្ឋឋ ន្ 
 ឡស្រកា ពីបានឡធវើការ្សិកាស្រាវស្រាវឡៅឡល្ើស្រទឹសរី និងពែម៌ានាកត់សរងឡៅឡល្ើស្របធានបទ “ការ្ស្ររបស់្ររង
ឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ និងមធយមរ្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជននស្របឡទសកមពុា” ឡ ើងអាច្ទាញនូវឡសច្ករីសននិោឋ នថ្ន 
ធនាគារ្ពាណិ្ជជទាាំងអស់ ពិែាបានែួនាទីយ៉ងសាំខ្ននក់នុងការ្ជួ  សស្រមួល្ដ្ល់្កស្រមែិជីវភាពរ្បស់ស្របា
ពល្រ្ដ្ឋតដ្ល្ឡៅអនកឡៅទីស្រកុង និង អនកឡៅជនបទឲ្យមានភាពរ្កីច្ឡស្រមើនាងមនុ តាមរ្ ៈការ្ផរល់្នូវឡសវាឡផស
ងៗ ាពិឡសសការ្ផរល់្ឥណ្ទាន ឡដ្ើមបពីស្រងកីអាជីវកមមរ្បស់អែិលិជន ឡោ កនុងឡនាោះធនាគារ្ពាណិ្ជជ
នីម ួៗបានឡស្របើនូវឡគាល្ការ្ណ៍្ និងនែីិវធិីកនុងការ្ផរល់្ឥណ្ទានបានយ៉ងស្រែមឹស្រែូវឡោ បានកាំណ្ែ់
ច្ាស់ោស់ច្ាំឡពាោះែស្រមូវការ្រ្បស់អែិលជិន ល្ទធភាពសងស្រែល្ប ់ ទាំហាំឥណ្ទាន កដូ៏្ច្ាល្កខខណ្ឌ    រ្ ៈ
ឡពល្ និងអស្រតាការ្ស្របាកត់ដ្ល្អាច្ឲ្យអែលិិជនទទួល្ កបានស្របកបឡោ ភាពឡពញច្ិែរ ឡោ អនុវែរនូវនីែិ
វធិី និងឡគាល្ការ្ណ៍្ស្របកបឡោ ស្របសិទធភាពខពស់។ មនុឡពល្សឡស្រមច្ច្ែិរបឡញ្ចញឥណ្ទាន ស្ររបភ់ាន កង់្ហរ្
ឥណ្ទានទាាំងអស់បានឡធវើការ្អឡងកែ និងវា ែនមលអែលិិជនយ៉ងល្អិែល្អនឡ់ៅឡល្ើអាកបបកិរ្យិ ឡគាល្បាំណ្ង
ឥណ្ទាន មុខរ្បរ្អាជីវកមម ទាំហាំឥណ្ទាន ច្ាំណូ្ល្ច្ាំណា  ស្រទពយបញ្ញច ាំ និងែស្រមូវឲ្យមានអនកធានាាឡដ្ើម 
ឡដ្ើមបឡីច្ៀសវាងនូវការ្ឡកើែមានហានិភ ័ឡៅឡពល្សងស្រែល្ប។់ មាង៉វញិឡទៀែ ឡស្រកា ពផីរល់្កមចឡីៅឲ្យអែិលិ
ជន ភាន កង់្ហរ្ឥណ្ទានែស្រមូវឲ្យឡធវើការ្តាមោនស្រែួែពនិិែយឡល្ើរុណ្ភាពឥណ្ទានឲ្យបានយ៉ងល្អិែល្អន ់ ឡដ្ើមប ី
ឲ្យមានភាពស្របាកដ្ថ្នអែលិិជនបានឡស្របើស្របាស់ឥណ្ទានច្ាំឡគាល្ឡៅដូ្ច្តដ្ល្បានឡសនើសុាំ និងមានល្ទធភាព
ស្ររបស់្រគានក់នុងការ្សងស្រែល្បម់កធនាគារ្វញិ។ ឡនោះសបញ្ញជ កឲ់្យឡ ើញថ្ន ធនាគារ្ពាណិ្ជជទាាំងពីរ្មានការ្
ស្ររបស់្ររងឡៅឡល្ើការ្ផរល់្ឥណ្ទានរ្បស់ខលួនបានយ៉ងល្អស្របឡសើរ្ ាល្ទធផល្បានឡធវើឲ្យធនាគារ្ពាណិ្ជជទាាំង
ពីរ្ឡនោះមានការ្ឡកើនឡ ើងនូវទាំហាំឥណ្ទានាល្ាំោប។់ 
២. អន្ុសា្ន្ ៍

ឡដ្ើមបជីាំរ្ញុទផីារ្ននការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទានខ្នន ែែូច្ នងិមធយមរ្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជឲ្យកានត់ែមានវាិល្
ភាព និងឧែរមភាពឡល្ើឡសវាកមមរ្បស់ខលួន កដូ៏្ច្ាឡឆ្ព ោះឡៅរ្កការ្ដ្ឡណ្រើ មឡករ្ រិ៍ឡ ម្ ោះកនុងការ្ស្របតជងាម ួាថ
បន័ឡផសងៗឡទៀែឡៅកនុងទផីារ្ និងកានផ់រល់្ភាពង្ហ ស្រសួល្ដ្ល់្អែិលជិនបតនថមឡទៀែទាាំងឡពល្បច្ចុបបនន នងិ
ឡពល្អនារែ ធនាគារ្រួរ្តែមានវធិីាស្តសរបតនថមឡទៀែដូ្ច្ខ្នងឡស្រកាម៖ 

 ធនាគារ្ពាណិ្ជជ រួរ្តែពស្រងឹងតផនកឡសវាកមមបឡស្រមើអែិលិជន ឡដ្ើមបបីឡងកើនឡសច្ករទុីកច្ែិរអែលិិជនចាស់ 
និងទាកទ់ាញអែិលិជនលមី។ 



សាកលវទិាល័យភូមនិទនីែាិស្តសរ និងវទិាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច បរញិ្ញា បស្រែធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វែថុ 

និស្សតិ៖ ជុន សុវណ្ណ ន ីនងិ វង៉ ់សុវណ្ណ ផល្លីន  44  សាស្ត្សាា ចារ្យតណ្នាាំ៖ ឡោក ា តសម 

 ធនាគារ្ពាណិ្ជជរួរ្តែផរល់្នូវពែ័ម៌ាន និងល្កខខណ្ឌ ឡផសងៗតដ្ល្បានតកតស្រប ឬបឡងកើែលមីឡដ្ើមបឲី្យអែិលិ
ជនបានដ្ងឹឆ្បរ់្ហ័ស នងិ ល់្ពីការ្តកតស្របឡនាោះ ាពិឡសសពែម៌ានកនុងឡរហទាំពរ័្រ្ផ្ទទ ល់្រ្បស់      
ធនាគារ្។ 
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ឯកសារនោង 
ឯកសារនោងជាភាសាសខមរ 

 ឡសៀវឡៅ និងអែថបទសិកាស្រាវស្រាវ 
 ឡោកស្ររ ូ្ង ហ ុ , (២០១៧), Credit Management, ទាំពរ័្ទី ២៨ 
 ហីុង លូរ៉ាកសីុ់ នងិហា ង ាហីុប, (២០០៤), វច្នានុស្រកមបឡច្ចកស័ពទឡសដ្ឋកិច្ច. 

ទាំពរ័្ទី ១៧០-១៧១ 
 ទី រ៉ា, (២០១៦), ស្ររបស់្ររងឥណ្ទាន, ទាំពរ័្ទី ៥ 
 ស្រពុាំ រ្ោឋ , (២០១៨), ដ្ាំឡណ្ើ រ្ការ្ននការ្ផរល់្ឥណ្ទាន, ទាំពរ័្ទ ី៨ 
 ឡោកស្ររ ូ្ង ហ ុ , (២០១៦), ការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទាន, ទាំពរ័្ទី ២៨-៣៤ 
 ឡោក សួន ច្ាំឡរ្ ើន, (២០០៧), ាថ បន័ និងទីផារ្ហិរ្ញ្ញ វែថុ, ទាំពរ័្ទី ៦ 
 បណ្ឌិ ែ ហួន ប៉ូលី្, (២០១៧), ការ្ស្ររបស់្ររងហានិភ ័, ទាំពរ័្ទី ៨២-៨៥ 

 ឯការ្រ្បា ការ្ណ៍្បញ្ចបក់ារ្សិកា និងារ្ណាបញ្ចបក់ារ្សិកា 
  ុង មុនីរ្ែនន ៍ និងឡបង៉ រឹមង្ហន,់ (២០១៩), ការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទានរ្បស់ធនាគារ្ពាណិ្ជជ, 

ភនាំឡពញ 
 ឈួ្ន វឆិ្ ័, (២០១៩), ឥណ្ទានខ្នន ែែូច្, ទាំពរ័្ ១៣ - ១៤ 
 ចាប សុាតា នងិឡហង ឡមង៉ហ ុ , (២០១៧), ការ្ស្ររបស់្ររងឥណ្ទានសហស្រគាសខ្នន ែែូច្ 

និងមធយម, ទាំពរ័្ ៣៥ - ៣៨ 
 រួ  សុខឡមង៉ និងស ុ ៊ុំ ភារ្កស, (២០១៩), ដ្ាំឡណ្ើ រ្ការ្ននការ្ផរល់្ឥណ្ទាន, ទាំពរ័្ ១១ - ១២ 

ឯកសារនោងជាភាសាអង់នរល្ 
 ឡសៀវឡៅ និងអែថបទសិកាស្រាវស្រាវ 

 Anthony S. (2010). Credit Risk Management In and Out of the Financial 

Crisis. Page 24-33 
 Annual Report 2019. Phnom Penh: Aceleda Bank PLC 
 Annual Report 2018. Phnom Penh: Aceleda Bank PLC 
 Annual Report 2017. Phnom Penh: Aceleda Bank PLC 
 Annual Report 2019. Phnom Penh: Canadia Bank PLC 



 

 

 Annual Report 2018. Phnom Penh: Canadia Bank PLC 
 Annual Report 2017. Phnom Penh: Canadia Bank PLC 

 ឡរហទាំពរ័្រ្បស់ធនាគារ្ 
 About Canadia. (2020). ដ្កស្រសងឡ់ច្ញពីឡរហទាំពរ័្

https://www.canadiabank.com.kh/en/about_canadia.aspx 
 Special SME Loan Packages. (2020). ដ្កស្រសងឡ់ច្ញពីឡរហទាំពរ័្

https://www.canadiabank.com.kh/promotion/sme_loan_ads.aspx 
 History of Aceleda. (2020). ដ្កស្រសងឡ់ច្ញពីឡរហទាំពរ័្

https://www.acledabank.com.kh/kh/eng/ff_history 
 Small-Sized Enterprise Loan. (2020). ដ្កស្រសងឡ់ច្ញពីឡរហទាំពរ័្

https://www.acledabank.com.kh/kh/eng/ps_crsmallloan 
 Medium-Sized Enterprise Loan. (2020). ដ្កស្រសងឡ់ច្ញពីឡរហទាំពរ័្

https://www.acledabank.com.kh/kh/eng/ps_crmediumloan 
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9. 	 Loans and Advances to Customers – Net 
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10,097,059
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31 December 2019 31 December 2018 1 January 2018

US$ US$ US$Million Riel
(Note 5)

Million Riel
(Note 5)

Million Riel
(Note 5)

THE GROUP

THE BANK

Commercial Loans

Commercial Loans

Unamortised Loan 
Commitment Fees

Unamortised Loan 
Commitment Fees

Total Principals of Loans 
and Advances

Total Principals of Loans 
and Advances

Accrual Interest 
Receivables

Accrual Interest 
Receivables

	 Short Term Loans

	 Short Term Loans

	 Long Term Loans

	 Long Term Loans

Consumer Loans

Consumer Loans

Impairment Allowance

Total Gross Loans

Impairment Allowance

Total Gross Loans

Loans and Advances – Net

Loans and Advances – Net

	 Overdrafts

	 Overdrafts
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