
 

សាកលវិទ្យាលយ័ភូមនិ្ទន្ីតសិាស្រ្ត 

ន្ិងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ធកចិ្ច 
 

 

 

 

 

 

 

ការគ្របគ់្រងឥណទាន្ខ្នា តតចូ្ ន្ងិមធ្យម  
 

កម្មសិកាពីថ្ងៃទី ១៨ ខែ មី្នា ឆ្ន ាំ ២០១៩ ដល់ថ្ងៃទី ១៦ ខែ ឧសភា ឆ្ន ាំ ២០១៩ 

 

ឈ ម្ ោះស្ថា ប័ន៖  គ្ររឹះសាា ន្មីគ្កូហរិញ្ញវតាុ ហត្ថា ក្កិរលមីីតធ្ីត សាខ្ន បរងសកងកង២ 

 

តាក់ខែងឈ ើងឈោយ                                    ស្ថស្រ្ស្ថា ចារ្យខែនាាំ 

និសសិែឈ ម្ ោះ  ឌចុ្ ្រុន្ធធ រទិ្យធ                     ឈោក  អ នុ្ ម៉ា រឌ ី  

                      អ នុ្ យសូលៀង 
 

ថ្នន ក់បរ្ញិ្ញា បត្ែ ធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ាវែាុ             ឆ្ន ាំចូលសិកា                        ២០១៥
ជាំនាន់ទី   ១២                                             ឆ្ន ាំសរ្ឈសរ្រ្បាយការ្ែ៍  ២០១៩ 

របាយការណ៍កមម្ កិាបញ្ជបក់ារ្កិា 



   
 

សេចក្តីថ្លែងអំណរគណុ 
 

ជាបឋមយ ើងខ្ញុំទុំងពីរអ្នកយ ម្ ោះ ឌញច សញគន្ធា រទិ្ា និង អ្ ញន  ូយ ៀង ដែ ជានិសសិតឆ្ន ុំទី្៤ 
ជុំន្ធន់ទី្១២ ននមហាវទិ្ា ័  យសែឋកិចច ជុំន្ធញហិរញ្ញវតថញ និងធន្ធគារ ដែ បានចូ សិកា
នូវឆ្ន ុំ ២០១៥-២០១៩ កនញងសក វទិ្ា ័ ភូមិនទនីតិសាស្រសត និងវទិ្ាសាស្រសតយសែឋកិចច ដែ 
បានសរយសររបា ការណ៍កមមសិកាបញ្ច ប់សិកា សូមយធវើការដលែងអ្ុំណរគញណយ៉ាងជ្រជា យជ្រៅ
ជូនចុំយ ោះ ៖ 

យោកឪពញក និងអ្នកម្តត   យ ើងខ្ញុំទុំងពីរអ្នកជាពិយសសដែ បានបយងកើតនិងបីបាច់ថែរក្សា 
ទំនុក្សបម្រុងល ើខ្ុំបាទទំងពីរអ្នក្ស ល ើការសិក្សាលរៀនសូម្រតំងពីថ្នន ក់្សរលរេយ្យរហូររក្សដ ់

ថ្នន ក់្សឧរេរសិក្សាលនេះ។ជាងលន្មេះលៅលទៀរថរងថរអ្ប់រ ំលម្បៀនម្បលៅ និងផ្េ ់ដំបូន្មា ន អៗ  លដើរបី

ឲ្យលយ្ើងខ្ុំទំងពីរអ្នក្សកាា យ្ជា កូ្សន អ សិសស អ ព រដឋ អ។ 

លោរពអ្រគុណលៅដ ់ ឯក្សឧរេរសាក្ស វទិាធិការ  ុយ្ ចណ្ណា  សាក្ស វទិាធិការរង និង

លោក្សសាស្រ្សាេ ចារយ ម្ពរទំងបុគគ ិក្សរន្រនេីរាជការទំងអ្ស់ ថដ បានបលម្រើការងារលៅក្សនុង

សាក្ស វទិា ័យ្ភូរិនទនីរិសាស្រ្សេ និងវទិាសាស្រ្សេលសដឋកិ្សចច ថដ ថរងថរថណនំ្ម បងាា រ់

បលម្ងៀន ក្សនុងលោ បំណងផ្េ ់ចំលណេះដឹងដ ់របូខ្ុំបទំងពីរអ្នក្សឲ្យមានចំលណេះដឹង សររថភាព 

លដើរបីកាា យ្ជាទំពំងសនងឬសសី និងអ្ភិវឌ្ឍម្បលទសជារិឲ្យមានការរកី្សចលម្រើន។ 

លោក្សសាស្រ្សេចារយ អ្ ុន មា៉ា រឌី្  ថដ បានចំណ្ណយ្លព ដ៏មានរម្រារបស់លោក្សក្សនុងការ

ថណនំ្មផ្េ ់លោប ់ អៗ  ររួជារួយ្ការផ្េ ់នូវឯក្សសារន្មន្មថដ ទក់្សទងនិងម្បធានបទ

លដើរបីថក្សរម្រូវ ក្សនុងលោ បំណងឲ្យការសរលសររបាយ្ការណ៏រួយ្លនេះមាន ទធផ្  អម្បលសើរ

និងទទួ បានលជាគជ័យ្។ 

អ្គគន្មយ្ក្សម្គឹេះសាថ នរីម្ក្សូហិរញ្ញវរថុហតថ ក្សសិក្សរ ីរីរធីរ ន្មយ្ក្សដ្ឋឋ នអ្ភិវឌ្ឍធនធាន

រនុសស ម្បធាននិងបុគគ ិក្សសាខាបឹងលក្សងក្សងទីពីរ ថដ បានអ្នុញ្ញញ រលោយ្លយ្ើងខ្ុំចុេះលៅលធវើ

ក្សរាសិក្សាស្រសាវម្ជាវ និងចំណ្ណយ្លព ដ៏មានរម្រាក្សនុងការផ្េ ់លោប ់ ដំបូន្មា ន និងថចក្ស

រថំ ក្សបទពិលសាធន៍ ក៏្សដូចជាផ្េ ់ឯក្សសារលផ្សងៗថដ ទក់្សទងលៅនឺងម្បធានបទ លដើរបីជា

ជំនួយ្ និង សម្រួ លៅដ ់ការសរលសររបាយ្ការណ៍ក្សរាសិក្សារបស់ម្ក្សុរខ្ុំទំងពីរន្មក់្ស។ 

ជាទីបញ្ច ប់ លយ្ើងខ្ុំសូរថែាងអំ្ណរគុណ និងជូនពរ លៅដ ់ លោក្សឪពុក្ស អ្នក្សមាេ យ្ សក្ស 

វទិាធិការ សក្ស វទិាធិការរង លោក្សសាស្រ្សាេ ចារយ រិរេនិសសិរទំងអ្ស់ និងលោក្សអ្គគន្មយ្ក្ស



   
 

ម្គឹេះសាថ នរីម្ក្សូហិរញ្ញវរថុ ហតថ ក្សសិក្សរ ររួទំងម្បធានសាខា ឲ្យជូបម្បទេះថរលសចក្សេីសុខ រក្សសីុ

មានបាន និងទទួ បាននូវពុទធិពរទំងបួនម្បការ លព គឺ ោយុ្ វណាៈ សុខៈ ព ៈ កំុ្សបីល្ាៀង

ឃ្លា រល ើយ្។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



អារម្មកថា 

បន្ទា ប់ពីបានសិក្សាន ស ក្សលវទិ្យាល័យភូមិនានីតិស ស្រសត និងវទិ្យាស ស្រសតសសដ្ធកិ្សច្ចសលើមុខ
ជំន្ទញធន្ទគារ និង ហិរញ្ញវតថុអស់រយៈសពល៤ឆ្ន ំមក្ស សហើយសនេះគឺជាឆ្ន ំដដ្លបញ្ច ប់ក្ស រសិក្សា។ 
ឆ្លងកាត់តាមការពិភាក្សាយ៉ាងម៉ាត់ច្ត់មក្សសយើងខ្ុំទំងពីរន្ទក់្សជានិសសិតសហើយ និងមានទ្យទួ្យលបាន
ការដែនំ្ទពីសំណាក់្សសោក្សសាស្រសតចារយ អ ុន មា៉ា រឌី សន្ទេះក្ក្សុមខ្ុំបាទ្យបានសំសរច្ចិ្តតសក្ជើសយក្សនូវ
ក្បធានបទ្យមួយសក្កាមចំ្ែងសជើងថា ការក្គប់ក្គងឥែទនសហក្គាសធន់តូច្និងមធយម(SME 
Loan )។ 

 មូលសហតុដដ្លជំរញុទឺ្យក្សចិ្តតសោយក្ក្សុមខ្ុំសក្ជើសយក្សក្បធានបទ្យសនេះ គឺតាមរយៈការសសងេត
ស ើញវស័ិយហិរញ្ញវតថុមិនថាដតជា ធន្ទគារ ឬជាក្គរេះសាថ នមីក្ក្សូហិរញ្ញវតថុបានសដ្ើរតួយ៉ាងសំខាន់ក្សនុង
ការជួយសោយក្បសទ្យសក្សមពុជាសយើងមានការរកី្សច្សក្មើន។ ក្សនុងសន្ទេះផងដដ្រការផតល់ឥែទនសៅសលើ
ការសបើក្សោជីវក្សមមខាន តតូច្ និងមធយមពិតជាសំខាន់ណាស់សក្មាប់ដំ្សែើ រការសបើក្សោជីវក្សមមថ្មី ឬ
បសងេើនសដ្ើមទុ្យនដដ្លជាក្សតាត ច្មបងក្សនុងការជំរញុសសដ្ឋកិ្សច្ចរបស់ខលួន។ 

សហតុនេះសហើយសទ្យើបក្ក្សុមខ្ុំបាទ្យ សសក្មច្ចិ្តតសធវើការស្រសាវក្ជាវសលើក្បធានបទ្យសនេះស ើងសោយ
សងឃរមថានរងោច្ជួយដ្ល់បអូនៗ និសសិតដដ្លមានបំែងច្ង់យល់ច្ាស់អំពីការក្គប់ ក្គងឥែ
ទនោជីវក្សមមខាន តតូច្និងមធយម និងសក្មាប់ទុ្យក្សសធវើជាឯក្សសារជួយដ្ល់បអូននិសសិតដដ្លមានបំែ
ង់ច្ង់សិក្សាស្រសាវក្ជាវសលើក្បធានបទ្យ ដដ្លទក់្សទ្យងនិងដំ្សែើ រការនិងការក្គប់ក្គង់ឥែទនោជីវ
ក្សមមខាន តតូច្ និងមធយមសនេះផងដដ្រ។ 

ជាចុ្ងសក្កាយសនេះ សយើងខ្ុំសូមសធវើការអភ័យសទសទុ្យក្សជាមុនចំ្ស េះកំ្សហុសឆ្គងទំងឡាយ 
សោយសារដតចំ្សែេះដឺ្ងមានកំ្សរតិ និងឯក្សសារដដ្រក្បមូលបានមិនក្គប់ក្ជុងសក្ជាយ រមួទំងខវេះការ
អនុវតតជាក់្សដសតងផងសន្ទេះដដ្លោច្បានបណាត លសោយមាននូវកំ្សហុសខុសឆ្គងមួយចំ្នួនសក្សើតស ើង
   សហតុដូ្ច្សនេះសយើងខ្ុំសូមទ្យទួ្យលរាល់មតិសយបល់ គំនិតដដ្លបានរេិះគន់ក្សនុងន័យសាថ បន្ទពី
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បញ្ជអីក្សរកាត ់

- CBC             = Credit Bureau Cambodia. 
- MFI              = Micro Finance Institute. 
- MUFG          = Mitsubishi UFJ Financial Group. 
- BM               = Branch Manager 
- CCU             = Chief of Credit Unit 
- HKL              = HATTHA KAKSEKAR LIMITED 
- IRC               = Internal Risk Control 
- MCC             = Management credit committee 
- BCB              = Board credit committee 
- ICR               = Independent Credit Review  
- IA                  = internal Audit 
- SME              = Small and medium-sized enterprises  
- CAMPADRIC = Characteristic; Ability; Margin; Purpose Amount; Document; Risk;                

                         Insurer; Collateral 
- REALTOR     = Right; Estimate; Value; Ability; Location; Type; Ownership, Risk 
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និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  1                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

សេចក្តីស្តើម 

១.  លនំបំញ្ហា  
ស ោះបីជាអតីតកាលរប្់ត្បសទ្យ្កមពុជា   ជាត្បសទ្យ្មួយណដ្លសោរសេញសៅសោយត្បវតតិ

កាំ្ត់សោយសារការឆ្លងកាត់នូ្វ្ង្រ្គា មជាសត្ច្ើន្ឆ្ន ាំ សហើយវាេិតជាបាន្សធវើឱ្យត្បសទ្យ្មួយសន្ោះធ្លល ក់
ចុ្ោះសៅដ្ល់ច្ាំែុច្្ូន្យ េីសត្ោោះអវីៗ ាំងអ្់ត្តូវបាន្បាំផ្លល ញស្ទើរណត ាំងស្្ុង។អ្់រយៈកាលជា
សត្ច្ើន្ឆ្ន ាំមកសន្ោះសយើង្សងេតស ើញថា ្និ្តភាេ ស្ថរភាេ  ហាក់បីដូ្ច្ជាបាន្សធវើឲ្យណដ្ន្ដី្្ុវែណ
ភូមិមួយសន្ោះចាប់ស្តើមណកណត្បនូ្វមុខមត់ថ្មី  សោយរាជរោឋ ភិបាលបាន្ោក់សច្ញនូ្វយុតតិសាស្រ្តជា
សត្ច្ើន្សៅកនុងការដឹ្កនាាំសធវើយ៉ាងណាសាត រស ើងវញិនូ្វរាល់វ ិ្ ័យច្មបងៗ  សដ្ើមបីសធវើឲ្យមន្កាំសែើ ន្
ស្ដ្ឋកិច្ច។ទ្យន្ទឹមនឹ្ងសន្ោះ្ងណដ្រ ការសគៀន្គរនូ្វរាល់វនិិ្សយគិន្ជាតិ        និ្ងអន្តរជាតិឱ្យមកសធវើការ
បណាត ក់ទុ្យន្សៅសលើត្គប់វ ិ្ ័យរមួមន្ក្ិកមម ឧ្ាហកមម ស្វាកមម សទ្យ្ច្រែ៏ជាេិស្្វ ិ្ ័
យហិរញ្ាវតថុ (ធនាគារ ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ ) និ្ងវ ិ្ ័យស្សងៗសទ្យៀតសៅទូ្យ ាំងត្បសទ្យ្កមពុជា។
កនុងសនាោះវ ិ្ ័យហិរញ្ាវតថុ គឺេិតជាមន្ការកីច្សត្មើន្គួរឱ្យកត់ ា្ំគាល់មិន្ថាជាត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ា
វតថុកនុងស្្ុក ឬជាត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុណដ្លជាការវនិិ្សយគមកេីសត្ៅត្បសទ្យ្សនាោះសទ្យ គឺសយើង
បាន្សមើលស ើញតាមរយៈការរកីដុ្ោះោល ត្េមជាមួយនិ្ងការេត្ងីកវសិាលភាេយ៉ាងសត្ច្ើន្តាមទី្យ
ជន្បទ្យោច់្ស្្យល ក៏ដូ្ច្ជារាជធ្លនី្ភនាំសេញ សដ្ើមបីអាច្បាន្្តល់ស្វាកមមហិរញ្ាវតថុសៅដ្ល់ដដ្
ត្បជាេលរដ្ឋ ណដ្លជាអតិថិ្ជន្សៅទូ្យ ាំងត្បសទ្យ្កមពុជា កនុងសគាលបាំែងសដ្ើមបីជួយឱ្យត្បជាជន្
កមពុជាមន្ជីវភាេកាន់្ណតត្បស ើ្រជាងមុន្សទ្យៀត។ 

តបតាមការសកើន្ស ើងដន្ស្ដ្ឋកិច្ចកមពុជា ៧% សោយមន្្លិត្លកនុងស្្ុក្របុ (GDP) 
សៅកនុងត្បសទ្យ្កមពុជាបាន្សកើន្ស ើង 6,90 ភាគរយកនុងឆ្ន ាំ 2017 សធៀបនឹ្ងឆ្ន ាំមុន្។1កាំសែើ ន្មួយ
សន្ោះសហើយណដ្លបាន្ណកណត្បមុខមត់ត្បសទ្យ្កមពុជាេីត្បសទ្យ្ណដ្លត្បជាជន្មន្ច្ាំែូល បកត្មិត
ខព្់សៅជាត្បសទ្យ្ណដ្លត្បជាជន្មន្ច្ាំែូលមធយមកត្មិត ប។ កនុងការរមួច្ាំណែកដន្ការរកី
ច្សត្មើន្ឥតឈប់ឈរសន្ោះវ ិ្ ័យហិរញ្ាវតថុបាន្សដ្ើរតួរនាទី្យ  និ្ងចូ្លរមូយ៉ាង ា្ំខាន់្កនងការជួយឱ្យ
ត្បសទ្យ្កមពុជាសយើងមន្ការរកីច្សត្មើន្ ជាេិស្្សនាោះគឺត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុណដ្លបាន្ជួយណក
ណត្បជីវភាេត្បជាជន្តាមទី្យជន្បទ្យ សោលគឺជាការ្តល់កមចីសៅឱ្យេូកគាត់សដ្ើមបីបាំសេញស្ច្កតីត្តូវ
ការនិ្ង ទិ្យញឧបករែ៏សត្បើត្បា្់ស្សងៗណដ្លបសត្មើនូ្វកនុងវ ិ្ ័យក្ិកមម ឧ្ាហកមមនិ្ងអាជីវ
កមមជាសដ្ើម។ 
២.  ចំសោទបញ្ហា   

សយើងដឹ្ងសហើយថាត្បសទ្យ្កមពុជាសយើងជាត្បសទ្យ្មួយ    ណដ្លបាន្អនុ្វតតន៏្នូ្វសគាលការែ៏
ទី្យ្ារស្រណីដ្លបាន្្តល់នូ្វការវនិិ្សយគដ្ល់អនក ណដ្លមន្បាំែងច្ង់មកវនិិ្សយគនូ្វកមពុជាឱ្យ
មន្ភាេគយស្្ួល។  កនុងសហតុ្លសន្ោះសហើយណដ្លសធវើឱ្យវ ិ្ ័យហិរញ្ាវតថុកនុងត្បសទ្យ្កមពុជា

                                                            
1 htps://tradingeconomics.com/cambodia/gdp-growth-annual 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  2                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

សយើងមន្ការត្បកួតត្បណជងគាន ខាល ាំង សោលគឺមន្សាថ ប័ន្ហិរញ្ាវតថុជាសត្ច្ើន្ណដ្លកាំេុងណតដ្សែតើ ម
ច្ាំណែកទី្យ្ារសៅកនុងត្បសទ្យ្កមពុជា។ សន្ោះសហើយជាមូលសហតុ ា្ំខាន់្បាំ្ុតណដ្លបាន្សធវើឱ្យត្គឹោះ 
សាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ ហតាថ ក្ិករ លីមីតធីតខិតខាំត្បឹងណត្បងអភិវឌឍន៏្្មតថភាេរប្់ខលួន្េីមួយដថ្ៃ
សៅមួយដថ្ៃ កនុងសគាលបាំែងរកាអតិថិ្ជន្ចា្់រប្់ខលួន្និ្ងរោិះរកនូ្វអវីណដ្លថ្មីៗ ដូ្ច្ជាណ្នកស្វា
កមម ្លិត្ល សដ្ើមបីបាំសេញតត្មូវការអតិថិ្ជន្សៅទូ្យ ាំងត្បសទ្យ្សដ្ើមបីឱ្យត្បជាេលរដ្ឋមន្
ជីវភាេធូរធ្លរ និ្ងជាណ្នក ា្ំខាន់្កនុងការអភិវឌឈស្ដ្ឋកិច្ចកមពុជា កនុងសនាោះ្ងណដ្រការត្គប់ត្គងសៅ
សលើការ្តល់ឥែ ន្សបើកអាជីវកមមខាន តតូច្ និ្ងមធយមរប្់ត្គឺោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ ហតាថ ក្ិករ 
លីមីតធីតក៏មន្ការត្បគួតត្បណជងខាល ាំង េី ា្ំណាក់ដដ្គូត្បគួតត្បណជងជាសត្ច្ើន្។     សតើត្គឹោះសាថ ន្មី
ត្កូហិរញ្ាវតថុ ហតាថ ក្ិករ លីមីតធីតមន្សគាលការែ៏និ្ងនិ្តិវធីិយ៉ាងណាសដ្ើមបីសធវើឱ្យ្លិត្ល
ឥែ ន្អាជីវកមមខាន តតូច្ និ្ងមធយមរប្់ខលួន្ទ្យទូ្យលបាន្នូ្វការគាាំត្ទ្យេី ា្ំណាក់ត្បជាជន្ទូ្យសៅ? 
៣. សោលបំណងនៃការស្រាវស្រាវ 

សហតុ្លកនុងការ្ិកាស្សាវត្ជាវសន្ោះ  គឺច្ង់ទ្យទួ្យលបាន្ច្ាំសែោះដឹ្ងបណន្ថមេីសលើការ្ិកា
សៅកនុងសាោសោយសផ្លត ត ា្ំខាន់្សៅសលើការត្គប់ត្គងឥែ ន្ សៅសលើការសបើកអាជីវកមមខាន តតូច្ 
និ្ងមធយមរប្់ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ ហតាថ ក្ិករ លីមីតធីត។ បណន្ថមេីសន្ោះសៅសទ្យៀតក៏្ិកា
ស្សាវត្ជាវអាំេី៖ 

- សាថ ន្ភាេទូ្យសៅនិ្ងទី្យតាាំងភូមិសាស្រ្តរប្់ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ ហតាថ ក្ិករ    
- ដឹ្ងអាំេីត្បវតតិដន្ការចាប់ស្តើមរប្់ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ ហតាថ ក្ិករ 
- សគាលការែ៏ និ្ងត្ទឹ្យ្តីទូ្យសៅនូ្វកនុងការ្តល់ឥែ ន្អាជីវកមមខាន តតូច្ និ្ងមធយម 
- ដ្ាំសែើ រការដន្ការ្តល់ឥែ ន្រប្់ហតាថ ក្ិករ 

៤. វិធីាស្រេតនៃការស្រាវស្រាវ 
   កនុងការ្ិកាស្សាវត្ជាវសលើត្បធ្លន្បទ្យសន្ោះ ណដ្លជាការបញ្ចូ លគាន រវាងការអនុ្វតត្សាំជាមួយ

ត្ទឹ្យ្តីកនុងសគាលបាំែងសធវើឱ្យការ្ិកាស្សាវត្ជាវសន្ោះមន្ លកខែៈលអត្បស ើ្រត្កុមរប្់សយើងខ្ុាំ
បាន្សត្បើវធីិសាស្រ្តេីរយ៉ាងកនុងការត្បមូលទិ្យន្នន័្យ៖  

 ទិ្យន្នន័្យច្មបង (Primary Data) 
គឺជាត្បភេទិ្យន្នន័្យច្មបងណដ្ល ា្ំខាន់្ ា្ំរាប់ការ្រស្ររបាយការែ៏កមម្ិកា  សហើយនិ្ង

ទ្យទួ្យលបាន្ការបគា ត់បគា ញ ណែនាាំ េី ា្ំណាក់សោកត្បធ្លន្សាខា     ត្បធ្លន្ណ្នកឥែ ន្និ្ង
បុគាលិកត្បចាាំសាខារប្់ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ ហតាថ ក្ិករ សាខាបឹងសកងកងេីរ។ 

 ទិ្យន្នន័្យបនាទ ប់បន្សាំ (Secondary Data) 
គឺបាន្មកេីការត្បមូលឯកសារនានានិ្ងភាា ប់សៅសលើត្ទឹ្យ្តីណដ្លបាន្្ិកា ៖ 
ឯកសារសមសរៀន្និ្ងទ្យទួ្យលបាន្េីសាស្រសាត ចារយ ដន្សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យា

សាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច។ 
- របាយការែ៏កមម្ិកាសរៀមច្បងជាំនាន់្មុន្។ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  3                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

- ឯកសារោក់េ័ន្ាសៅនឹ្ងសគាលការែ៏ឥែ ន្  នី្តិវធីិ្តល់ឥែ ន្ណដ្លបាន្មកេី
ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុហតាថ ក្ិករ នាយកោឋ ន្អនុ្ម័តឥែ ន្ និ្ងសាខាបឹងសកងកងទី្យេីរ។ 

- ស្ៀវសៅត្គប់ត្គងស្ដ្ឋកិច្ច និ្ងហិរញ្ាវតថុ ។ 
- ឯកសារបាន្មកេីការស្សាវត្ជាវតាមត្បេ័ន្ាអិុន្ធឺណែត។ 

៥. ទំហៃំិងដែៃក្ំណត់នៃការស្រាវស្រាវ 
ឆ្លងកាត់តាមការទ្យទួ្យលបាន្សយបល់េី ា្ំណាក់សោកសាស្រសាត ចារយ និ្ងការេិភាកាត្កុម

រប្់ខ្ុាំបាទ្យបាន្សធវើការ្សត្មច្ចិ្តតកាំែត់នូ្វណដ្ន្កាំែត់ ា្ំរាប់ការស្សាវត្ជាវ គឺសធវើការស្សាវត្ជាវ
ឥែ ន្្ហត្គា្ខាន តតូច្និ្ងមធយមរប្់ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ សាខាបឹងសកងកងទី្យេីរ រយៈ
សេលបីឆ្ន ាំចុ្ងសត្កាយ ( ២០១៦ ២០១៧ ២០១៨ ) មកសធវើការស្សាវត្ជាវេីសត្ោោះសេលសវោដន្ការ
ស្សាវត្ជាវមន្កាំែត់ ម៉ាាងវញិសទ្យៀតវាបងេរលកខែៈគយស្្ួលនូ្វកនុងការស្សាវត្ជាវច្ាំសោោះត្កុម
រប្់ខ្ុាំទ្យទួ្យលបាន្ត្ប្ិទ្យាភាេខព្់កនុងការត្បមូលទិ្យន្នន័្យ តាមរយៈការទ្យទួ្យលបាន្េ័ត៏មន្េិត 
ទិ្យន្នន័្យេិតត្បាកដ្ ត្តឹមត្តូវ សហើយជាក់ោក់។ 
៦. ារៈេខំាៃ់នៃការស្រាវស្រាវ 

សយើងខ្ុាំបាទ្យ្ងឃឹមថាការស្សាវត្ជាវសៅសលើត្បធ្លន្បទ្យមួយសន្ោះ េិតជាមន្សារៈ ា្ំខាន់្ខាល ាំង 
និ្ងអាច្្តល់នូ្វអតថត្បសយជន៏្ជាសត្ច្ើន្ដូ្ច្ជា៖ 

 េត្ងឹងបណន្ថមនូ្វច្ាំសែោះដឹ្ងណដ្លបាន្្ិការចួ្    ក៏ដូ្ច្ជាេត្ងីកច្ាំសែោះដឹ្ងការទ្យទួ្យល 
បាន្នូ្វបទ្យេិសសាធន៏្ថ្មីៗ  ក់ទ្យងសៅនឹ្ងការអនុ្វតតជាក់ណ្តងដន្          ការ្តល់ឥែ ន្ខាន តតូច្ 
 និ្ងមធយម។ 

 ណ្វងយល់អាំេីដ្ាំសែើ រការ្តល់ឥែ ន្រប្់ ហតាថ ក្ិករ។ 
 បាន្ណ្វងយល់េីសារៈ ា្ំខាន់្ដន្ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូ          ការ្តល់កមចីេិតជាចាាំបាច់្បាំ្ុត 

ា្ំរាប់ត្បជាជន្កមពុជាសៅកនុងការសលើក្ទួយជីវភាេរ្់សៅត្បចាាំដថ្ៃ។ 
 សារៈ ា្ំខាន់្ដន្ការ្តល់កមចីសៅដ្ល់ត្បជាជន្  ្ហត្គា្ខាន តតូច្និ្ងមធយមណដ្លជា

កតាត លីករសៅកនុងការជាំរញុឲ្យមន្ការអភិវឌឈស្ដ្ឋកិច្ចត្បសទ្យ្កមពុជា្ងណដ្រ។ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  4                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

៧. រចនេមព័ៃធនៃការេកិ្ាស្រាវស្រាវ 
 

គំនូសបំព្រញួននការបង្ហា ញរីរចនាសម្័ពនធការស្រាវព្រវ 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

សេចក្តីស្តើម 
 

ជំពូក្ទ ី១ 
រលំកឹ្ស្រទឹេត ី

 

ជំពូក្ទី ២ 
ាា ៃភាពទូសៅរបេស់្រ្ឹឹះាា ៃមីស្រក្ូហរិញ្ញវតាុ ហត្ថា ក្េកិ្រ 

 

       ជំពូក្ទ ី៣ 
ការស្រ្ប់ស្រ្ងឥណទាៃេហស្រោេខាា តតូចៃិងមធយមរបេហ់ត្ថា ក្េកិ្រ 

 

     ជំពូក្ទី ៤ 
ការវិភា្សលើទិៃាៃ័យឥណទាៃSME 

 

     សេចក្តីេៃិាដ្ឋា ៃ ៃិងអៃុាេៃ៏ 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  5                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

ជំពូក្ទី ១ 

ស្រទឹេតសីោល 

១.១ ាា ប័ៃមីស្រក្ូហរិញ្ញវតាុ 
១.១.១ ៃិយមៃ័យ 
ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ 2  ៖ គឺជាត្គឹោះសាថ ន្ណដ្លមន្ឯកសទ្យ្កនុងការ្ដល់ស្វាហិរញ្ាវតថុ

ដូ្ច្ជា្តល់កមចីនិ្ងទ្យទួ្យលត្បាក់បសញ្ាើ ្ត្មប់ត្កុមឬបុគាលត្កីត្កនិ្ងមន្ច្ាំែូល បនិ្ង្ហ
ត្គា្ធន់្តូច្។ សយងតាមធនាគារេិភេសោកត្បជាជន្ត្បមែ 2 ោន់្ោន្នាក់សៅទូ្យ ាំង
េិភេសោកខវោះលទ្យាភាេទ្យទួ្យលបាន្ស្វាហិរញ្ាវតថុេីធនាគារ ឬធនាគារោនិ្ជា។សហតុដូ្ច្សន្ោះ
សហើយសទ្យើបបាន្ជាមន្ការបសងេើត       ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុណដ្លជាត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុណដ្ល
្តល់ត្បាក់កមចីខាន តតូច្ ដ្ល់មនុ្្សណដ្លមិន្មន្លទ្យាភាេទ្យទូ្យលបាន្ឥែ ន្េីធនាគារ។3 

១.១.២ តួនទីរបេស់្រ្ឹឹះាា ៃមីស្រក្ូហរិញ្ញវតាុ 
ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុបាន្សដ្ើរតួរជាណ្នកមួយយ៉ាង ា្ំខាន់្ កនុងការអភិវឌឍត្បសទ្យ្ជាតិ 

តាមរយៈការបសត្មើស្វាណ្នកហិរញ្ាវតថុសៅឱ្យត្បជាជន្ទូ្យសៅ កនុងសគាលបាំែងសធវើឱ្យអនកណដ្លជា
អតិថិ្ជន្ទ្យទួ្យលបាន្ជីវភាេកាន់្ណតលអត្បស ើ្រេីមួយដថ្ៃសៅមួយដថ្ៃ។ ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុមន្តួ
នាទី្យ ៖ 4 

 តួនាទី្យអន្ដរការ(ីThe Intermediation role) 
ការសដ្ើរតួនាទី្យសធវើជាអាជ្ាកណាត ល សោយបាន្ជួយ្ត្មួលដ្ល់ត្គួសារ ឬអនកណដ្លមន្

សគាលបាំែងយកត្បាក់មកស្្ើរ និ្ងបណងវរត្បាក់រប្់េួកសគសៅជាការ្ដល់ឥែ ន្សៅឱ្យត្គួសារ
និ្ងបុគាលណដ្លត្តូវការខចីត្បាក់  សដ្ើមបីសធវើការវនិិ្សយគជាមួយនឹ្ងសគាលសៅបសងេើតត្បាក់ច្ាំសែញ ឬ
សលើកកមព្់ជីវភាេរ្់សៅរប្់ខលួន្។ 

 តួនាទី្យជាអនកអនុ្វតដសគាលន្សយបាយរប្់រាជរោឋ ភិបាល 
ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ ត្តូវអនុ្វតដតាមសគាលន្សយបាយស្ដ្ឋកិច្ចរប្់រោឋ ភិបាល សោយ

ចូ្លរមួច្ាំណែកសៅកនុងការអភិវឌឍស្ដ្ឋកិច្ចជាតិ ជាេិស្្ការអភិវឌឍស្ដ្ឋកិច្ចតាមទី្យជន្បទ្យឲ្យ
បាន្រកីច្សត្មើន្ និ្ងបសងេើន្្តង់ោរដន្ការរ្់សៅរប្់េលរដ្ឋសៅកនុង្ងាម។ 

 តួនាទី្យអភិវឌឍន៍្ជន្បទ្យ(Role of Rural Development) 
ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុមន្តួនាទី្យយ៉ាង ា្ំខាន់្  សដ្ើមបីជួយកាត់បន្ថយភាេត្កីត្កនិ្ងបសងេើន្

ជីវភាេរ្់សៅរប្់ត្បជាេលរដ្ឋតាមរយៈការ្តល់កមចី  ការបែតុ ោះបណាត លវជិាា ជីវៈេិស្្ស្វា
ធ្លនារា៉ា ប់រង និ្ងស្វាកមមស្សងៗសទ្យៀត។ ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុបាន្ចូ្លរមួសៅកនុងនាមជាការ
អភិវឌឍជន្បទ្យដូ្ច្ជា ៖ 

                                                            
2 (https://www.nbc.org.kh/about_the_bank/banking_terms.php) 
3 https://www.calvertimpactcapital.org/blog/683-intro-to-mfis 
4 (https://khemsarith.wordpress.com/blog/page/3/) 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  6                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

- ្ដល់កមចីដ្ល់ក្ិករ ាំងឡាយ្ត្មប់ ទិ្យញឧបករែ៍ និ្ងមសធាបាយក្ិកមម។ 
- អនក្ដល់កមចីឲ្យក្ិករអាច្រកាទុ្យក និ្ងអាច្លក់្លិត្លរប្់េួកសគសៅសេលណា

ណដ្លមន្តដមល្មរមយ។ 
- អនក្ដល់កមចី្ត្មប់ បសងេើត េត្ងីកនិ្ងណកលមអរមុខរបររប្់ក្ិករឲ្យបាន្ត្បស ើ្រស ើង។ 
- ជួយកាត់បន្ថយការសត្បើត្បា្់កមចីណដ្លមន្អត្តាការត្បាក់ខព្់ហួ្សហតុ (តុងទី្យន្ និ្ងការ 

ច្ងការត្បាក់) ណដ្លសធវើសអាយប៉ាោះោល់ដ្ល់ជីវភាេការរ្់សៅរប្់ត្បជាជន្ ។ 
- ជួយបសងេើន្្លិត្លកនុងស្្ុកតាមរយៈការ្ដល់ស្វាហិរញ្ាវតថុ  សដ្ើមបីជាំរញុ្កមមភាេ

ស្ដ្ឋកិច្ចតាមទី្យជន្បទ្យ។ ស្វាមីត្កូហិរញ្ាវតថុសៅកមពុជាកនុងសេលបច្ចុបបន្ន សន្ោះរមួមន្ ស្វាឥែ
 ន្ ការ្ន្សាំត្បាក់ និ្ង្ដល់សយបល់ជូន្អនកខចីត្បាក់ សដ្ើមបីឲ្យការសត្បើត្បា្់ឥែ ន្បាន្ត្តឹមត្តូវ 
និ្ងមន្ត្ប្ិទ្យាភាេខព្ ់។ 

១.១.៣ ្លតិ្ល ៃិងសេវាក្មម របេស់្រ្ឹឹះាា ៃមីស្រក្ូហរិញ្ញវតាុ 
សាថ ប័ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ ាំងអ្់អាច្បសងេើត្លិត្ល ស្វាកមមរប្់ខលួន្បាន្ លុោះត្តាណតបាន្

ទ្យទួ្យលបាន្ការអនុ្ញ្ញា តេីធនាគារជាតិដន្កមពុជា។ ការទ្យទួ្យលបាន្អាជ្ាប័ែណអាស្្័យសៅសលើសដ្ើម
ទុ្យន្ណដ្លបាន្តាំកល់សៅធនាគារជាតិ និ្ងលកខខែឌ ជាសត្ច្ើន្សទ្យៀត។បច្ចុបបន្នសន្ោះសយើង្សងេតស ើញ
ថា ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុមន្នូ្វ្លិត្លដូ្ច្ជា កមចី បសញ្ាើ្ន្សាំ ស្វាកមមទូ្យ ត់ ស្វាធ្លនា
រា៉ា ប់រង និ្ងស្វាកមមហិរញ្ាវតថុស្សងៗសទ្យៀត ។ 
១.២ ឥណទាៃ 

១.២.១ ៃិយមៃ័យ 
 ឥែ ន្គឺជាការត្េមសត្េៀងរវាងភាគីមច ្់បាំែុល្តល់កមចីសៅឲ្យភាគីកូន្បាំែុល សហើយ

កូន្បាំែុលមន្កាតេវកិច្ចត្តូវទូ្យ ត់ត្បាក់សដ្ើមជាមួយការត្បាក់ សៅសេលកាំែត់ណាមួយនាសេល
អនាគត។ ត្បតិបតតិការឥែ ន្គឺជាត្បតិបតតិការ ាំងឡាយណាណដ្លសធវើស ើងរវាងមច ្់បាំែុល 
និ្ងកូន្បាំែុល ណដ្លកនុងសនាោះត្តូវមន្កាតេវកិច្ច្ង ាំងសដ្ើម  ាំងការសៅមច ្់បាំែុលសៅតាម
ការកាំែត់ច្ា្់ោ្់ណដ្លមន្ណច្ងនូ្វកនុងកិច្ច្ ន្ាខាីត្បាក់ ។ 

លកខែៈ ា្ំខាន់្រប្់ឥែ ន្មន្ ៣ គឺ ៖ 
- សេលសវោ (TIME) ៖ ជាណដ្ន្កាំែត់មួយយ៉ាង ា្ំខាន់្ ណដ្លអាច្កាំែត់េីទ្យាំហាំដន្ការ្ង

ត្តលប់វញិ និ្ងកាំែត់េីកត្មិតហានិ្ភ័យឥែ ន្ ណដ្លអាច្សកើតមន្ស ើង។ 
- ការទុ្យកចិ្តត (CONFIDENCE)  ៖ កនុងការ្តល់កមចីសៅឱ្យអតិថិ្ជន្ ណដ្លតត្មវូឱ្យមន្ទ្យាំនុ្ក

ចិ្តត រវាងគាន និ្ងគាន  ជាេិស្្មច ្់បាំែុល មុន្និ្ងការ្តល់កមចីតត្មូវឱ្យមន្ការស្ុើប្ូរេ័ត៌មន្
សអាយបាន្ច្ា្់ោ្់េីអតិថិ្ជន្ សជៀ្វាងមន្ហានិ្ភ័យណាមួយសកើតស ើង។ 

- ហានិ្ភ័យ (RISK) ៖ ហានិ្ភ័យកនុងការ្តល់ឥែ ន្ គឺអនកខចីមិន្មន្លទ្យាភាេកនុងការ្ង
បាំែុលត្ត ប់មកវញិ ដូ្ច្សន្ោះសទ្យើបត្តូវឱ្យមន្ការកាំែត់ឥែ ន្សអាយបាន្ច្ា្់ោ្់មុន្
និ្ង្សត្មច្ចិ្តតកនុងការបសញ្ចញឥែ ន្។ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  7                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

១.២.២ ស្របសេទនៃឥណទាៃ 
ឥែ ន្ណច្កសច្ញជាេីរត្បសភទ្យ៖ 

១.២.២.១ ឥណទាៃឯក្ជៃ 
 ឥែ ន្ឯកជន្គឺ ជាត្បសភទ្យឥែ ន្ណដ្លសត្បើ ា្ំរាប់បុគាល និ្ង ា្ំរាប់អាជីវកមមណដ្លត្តូវ

បាន្ណច្កសច្ញជា៖ 
 ឥែ ន្្ត្មប់អនកសត្បើត្បា្់ 
- ឥែ ន្រាយ (Retail Credit) ជាត្បសភទ្យឥែ ន្ណដ្លអនកសត្បើត្បា្់ទិ្យញទ្យាំនិ្ញ្សត្មច្ 

និ្ងស្វាកមមសោយផ្លទ ល់េីអនកលក់សោយសត្បើត្បា្់ឥែ ន្បងវិល កិច្ច្ន្ា្ងរ ាំល្់ឫឥែ
 ន្ស្វាកមម។ 

- ឥែ ន្សាច់្ត្បាក់( Cash Credit) ជាឥែ ន្ណដ្លអនកខចីទ្យទួ្យលមូលនិ្ធិេីអនក្ាត់្ាង
កមចីសោយសោោះដូ្រជាមួយ និ្ងកិច្ចត្េមសត្េៀង្ងត្ត ប់វញិរមួជាមួយការត្បាក់ឫបន្ទុកហិរញ្ាវតថុ។ 
អតិថិ្ជន្សត្ច្ើន្សត្បើមូលនិ្ធិសនាោះ ា្ំរាប់សគាលបាំែងដូ្ច្ជាវ ិ្ សមកាល អាោហ៏េិោហ៏ ឫកិច្ចការ
បនាទ ន់្ណដ្លជាតត្មូវការចាាំបាច់្ស្សងៗ។ 

- ឥែ ន្អច្លន្ត្ទ្យេយ(Real Estate Credit) ជាត្បសភទ្យទី្យបីដន្ឥែ ន្ ា្ំរាប់អនកសត្បើ
ត្បា្់កនុងការទិ្យញអច្លន្ត្ទ្យេយ ឫបាំែងស្សងៗណដ្លកនុងសនាោះមូលនិ្ធិណដ្ល្តល់ឱ្យអនកខចីត្តូវ
ធ្លនាសោយអច្លន្ត្ទ្យេយោក់បញ្ញច ាំ្ត្មប់កមចី។ 

 ឥែ ន្អាជីវកមម 
- ឥែ ន្្ត្មប់លក់(Merchandise Credit) ជាត្បសភទ្យឥែ ន្្ត្មប់ទិ្យញទ្យាំនិ្ញ វតថុ

ធ្លតុសដ្ើម និ្ងសារសេើភែឌ ា្ំរាប់លក់បន្ត។ ជាទូ្យសៅអតិថិ្ជន្ទ្យទួ្យលបាន្ទ្យាំនិ្ញ សហើយយល់ត្េម
ទូ្យ ត់តាមលកខខែឌ លក់និ្ងអនុ្ញ្ញា តឱ្យអតិថិ្ជន្ទូ្យ ត់តាមសេលសវោកាំែត់។ 

- មូលនិ្ធិហិរញ្ាវតថុ្ត្មប់ចាប់ស្តើមត្បតិបតតិការអាជីវកមម(Financial Capital for Operations) 
ជាតត្មូវការចាាំបាច់្្ត្មប់ការចាប់ស្តើមត្បតិបតតិការអាជីវកមមត្េម ាំងេត្ងីកវសិាលភាេអាជីវកមម
ណដ្លមន្ស្សាប់ ។ 

 ១.២.២.២ ឥណទាៃាធារណៈ  
ជាត្បសភទ្យកមចីកត្មិតរោឋ ភិបាល្ត្មប់សធវើហិរញ្ាបប ន្(ខចីត្បាក់) ទិ្យញទ្យាំនិ្ញស្វាកមម និ្ង

កមមវធីិ្ុខុមលភាេការ្សង្រ្គា ោះដ្ល់ត្បជាេលរដ្ឋរប្់េួកសគ  ក៏ដូ្ច្ជាត្បជាេលរដ្ឋសៅទូ្យ ាំង
ត្បសទ្យ្្ងណដ្រ។ 

១.២.៣ តួនទីរបេឥ់ណទាៃ 
ឥែ ន្មន្តួនាទី្យ ា្ំខាន់្ៗដូ្ច្ជា៖ 
 មសធាបាយកនុងការទូ្យ ត់ 
ត្បេ័ន្ាឥែ ន្ណដ្លសត្បើត្បា្់ឧបករែ៍ឥែ ន្ដូ្ច្ជាកាតឥែ ន្ (Credit card & 

master card )   ត្តូវបាន្សត្បើសៅកនុង្ងាម្ម័យទ្យាំសន្ើបជាំនួ្្សលើការសត្បើត្បា្់លុយ។ ដូ្ច្គាន សន្ោះ



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  8                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

ការសត្បើត្បា្់កាតឥែ ន្បាន្កាត់បន្ថយសលើហានិ្ភ័យដន្ការបាត់បង់  និ្ងភាេមិន្គយស្្ួល
ណដ្លោក់េ័ន្ានឹ្ងត្បតិបតតិការទូ្យ ត់ និ្ងលាំហូរសាច់្ត្បាក់។ ជួយកាត់បន្ថយ ត្បតិបតតិការសាច់្
ត្បាក់ និ្ងសធវើឱ្យវសិាលភាេដន្លាំហូរសាច់្ត្បាក់សអាយកាន់្ណតទូ្យលាំទូ្យោយ ។ 

 ្តល់ជាសដ្ើមទុ្យន្ដ្ល់វនិិ្សយគគិន្ 
ការ្តល់ឥែ ន្ដ្ល់វនិិ្សយគគិន្     គឺជាការជាំរញុសអាយមន្ការសធវើហិរញ្ាបប ន្កនុងការ

្លិតតាមតត្មូវការទី្យ្ារជាក់ណ្តង។ ្េវដថ្ៃសន្ោះអនក្លិតភាគសត្ច្ើន្ទ្យទួ្យលបាន្ឥែ ន្េី
ធនាគារ ឫត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុសដ្ើមបីចាប់ស្តើមនិ្ងេត្ងីកត្បតិបតតិការរប្់េួកសគ។ ្ូមបីណត
ក្ិករ ្ិបបករ ោែិជាករក៏េឹងណ្អកសលើឥែ ន្រប្់ធនាគារឫត្គឹោះសាថ ន្មីត្កួហិរញ្ាវតថុ
្ត្មប់្លិតកមម អាជីវកមម្ងណដ្រ។  

 ឥែ ន្ោែិជាកមមបរសទ្យ្ 
ការទូ្យ ត់សៅកនុងការជាំនួ្ញដន្ោែិជាកមម ាំងខាងកនុងនិ្ងខាងសត្ៅ ខែៈសេលណដ្លការ

ទូ្យ ត់ការសធវើជាំនួ្ញសន្ោះអាច្ សធវើស ើងសោយគាម ន្ការស្ទរសាច់្ត្បាក់។ សោលគឺឥែ ន្ោែិជា
កមមអនុ្ញ្ញា តឱ្យអនកទិ្យញសធវើការទូ្យ ត់សៅឱ្យអនកលក់ ្ត្មប់តដមលដន្ជាំនួ្ញ សៅសេលសវោបនាទ ប់
បាន្សោយត្គាន់្ណតមន្កិច្ច្ន្ាបាំែុលរប្់អនកទិ្យញជាមួយនិ្ងធនាគារ។ 

 ការ្តល់ឥែ ន្េីធនាគារសៅ ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ 
ឥែ ន្អនុ្ញ្ញា តឱ្យត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ បសងេើតសដ្ើមទុ្យន្បណន្ថម ្ត្មប់្តល់កមចីសៅឱ្យ

អតិថិ្ជន្តាមរយៈការខចីត្បាក់េីធនាគារ សន្ោះក៏ជាសហតុ្លមួយជួយឱ្យវ ិ្ ័យហិរញ្ាវតថុមន្ការរកី
ច្សត្មើន្្ងណដ្រ។ 

 ការរកាស្ថរភាេហិរញ្ាវតថុដ្ល់្ហត្គា្ខាន តតូច្ និ្ងមធយម 
្ហត្គា្ខាន តតូច្ និ្ងមធយមនិ្ងទ្យទួ្យលបាន្ឥែ ន្រយៈសេលខចីេីធនាគារោែិជា ឫ

ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូសហើយទ្យទួ្យលបាន្ឥែ ន្រយៈសេលណវងេីធនាគារអភិវឌឍន៍្។ សន្ោះសធវើឱ្យេួកសគមិន្
ត្តឹមណតអាច្ទ្យប់ទ្យល់ នឹ្ងភាេតាន្តឹងណ្នកហិរញ្ាវតថុបសណាត ោះអា្ន្នប៉ាុសណាណ ោះសទ្យ ណថ្ម ាំងសដ្ើមបីរកា
បាន្នូ្វ្កមមភាេអាជីវកមមរប្់ខលួន្បន្តសទ្យៀត។ 

 ការ្តល់ឥែ ន្រប្់ធនាគារដ្ល់រោឋ ភិបាល 
ការ្តល់ឥែ ន្ដ្ល់រោឋ ភិបាល អាច្ជួយឱ្យរោឋ ភិបាលបាំសេញនូ្វតត្មូវការចាាំបាច់្និ្ង

ចាាំបាច់្្ត្មប់ការ្ាត់្ាង  ក៏ដូ្ច្ជាការសាង្ង់នូ្វសហោឋ រច្នា្មព័ន្ាកនុងត្បសទ្យ្ សដ្ើមបីសធវើឱ្យ
ត្បសទ្យ្មន្ការរកីច្សត្មើន្ ។ 

១.២.៤ ការស្រ្ប់ស្រ្ងឥណទាៃ 
ការត្គប់ត្គងឥែ ន្គឺជាដ្ាំណាក់ការមួយយ៉ាង ា្ំខាន់្ សត្ោោះវាអាច្សធវើឱ្យមន្្លប៉ាោះ

ោល់សៅដ្ល់ត្គឹោះសាថ ន្ហិរញ្ាវតថុខលួន្ឯង នឹ្ងអតិថិ្ជន្ណដ្លមកទ្យទួ្យលកមចីសហតុសន្ោះការ្តល់ឥែ
 ន្មួយ ត្តូវណតមន្ត្ប្ិទ្យាភាេខព្់ និ្ងមន្ហានិ្ភ័យ ប។     ត្គឹោះសាថ ន្នី្មួយៗត្តូវអនុ្វតតន៏្
តាមនី្តិវធីិដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  9                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

 ការ្សេវ្ ាយ Promotion 
- សធវើការណែនាាំអតិថិ្ជន្ អាំេី្លិត្ល កនុងសគាលបាំែង់សអាយអតិថិ្ជន្ បាន្សាា ល់និ្ង 

បាន្សត្បើត្បា្់ ្លិត្ល និ្ង ស្វាកមមរប្់ខលួន្ 
- សធវើការត្បមូលេ័ត៏មន្េីអតិថិ្ជន្ 
- សធវើការ្តល់ស្វាកមមជូន្អតិថិ្ជន្សៅតាមតត្មូវការណដ្លគាត់ត្តូវការ 

 ការបាំសេញោកយស្នើ្ ុាំខចីឥែ ន្ 
- សរៀបច្ាំបាំសេញជូន្អតិថិ្ជន្(បាំសេញចូ្លទ្យត្មង់ ាំងអ្់) 
- ថ្តច្ាំលងអតត្ញ្ញា ែប័ែឌ  និ្ងឯកសារស្សងៗ 
- ទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ង្ួរភាន ក់គរឥែ ន្ កនុងការកាំែត់កាលជួបអតិថិ្ជន្ 
- កាំែត់សេលសវោជួបអតិថិ្ជន្សៅដ្ល់លាំសៅោឋ ន្ រកឺណន្លងអាជីវកមមរប្់គាត់។ 

 ការចុ្ោះស្ុើបអសងេត និ្ងវាយតដមលអតិថិ្ជន្ 
- វាគឺជា្កមមភាេយ៉ាង ា្ំខាន់្សៅកនុងការត្បមូលនូ្វរាល់េ័ត៏មន្ ា្ំខាន់្ សដ្ើមបីសធវើការ

្សត្មច្ចិ្តតថាគួរ្តល់ឫមិន្្តល់ឥែ ន្។វធីិសាស្រ្តសៅកនុងការស្ុើបអសងេត ៖ 
 សធវើការសាក្ួរអនករ្់សៅជិតខាងេីត្បវតតិខលោះៗរប្់អតិថិ្ជន្ សោយមិន្បគា ញេី

សគាលបាំែង   ឫ្ម្ភាេេិតត្បាកដ្កនុងសគាលបាំែងទ្យទួ្យលបាន្េ័ត៍មន្េីអតិថិ្ជន្។ 
 ជសត្មើ្មួយណដ្លមន្ត្ប្ិទ្យាិភាេ  គឺភាន ក់គរអាច្សធវើការត្តួតេិនិ្តយត្បវតតិរប្់

អតិថិ្ជន្តាមរយ:ត្បេ័ន្ារប្់ត្កុមហ ុន្ Credit Bureau Cambodia (CBC)។ 
 ការអនុ្ម័តឥែ ន្ 

- បនាទ ប់េីបាន្សធវើការស្ុើបអសងេតបាន្រចួ្រាល់  សហើយធ្លនាថាអតិថិ្ជន្មន្លទ្យាភាេត្គប់
ត្គាន់្សៅកនុងការទ្យទួ្យលបាន្ឥែ ន្ ភាន ក់គរត្តូវសធវើការសរៀបរាប់សៅកាន់្គែ:ត្គប់ត្គង សដ្ើមបីឱ្យ
គាត់សធវើការេិនិ្តយ និ្ង្សត្មច្ថាគួរ្តល់ឥែ ន្ណដ្លរសឺទ្យ? 

- ត្ប្ិន្សបើឥែ ន្មិន្អាច្សធវើការ្សត្មច្ត្តឹមសាខាសនាោះសទ្យ គាត់ត្តវូសធវើការបញ្ាូ ន្ឯក
សារសៅកាន់្គែ:កមមធិការឥែ ន្ េីសត្ោោះឥែ ន្មួយច្ាំនួ្ន្មន្ទ្យាំហាំធាំ  សហើយមន្ការោក់
េ័ន្ាសៅនឹ្ងហានិ្ភ័យ។ 

 ការសរៀបច្ាំឯកសារមុន្សេលបសញ្ចញឥែ ន្ 
- សរៀបច្ាំឯកសារខចីត្បាក់          និ្ងឯកសារោក់បញ្ញា ាំត្ទ្យេយកមម្ិទ្យាសោយអាន្និ្ងេន្យល់ជូន្ 

អតិថិ្ជន្ឱ្យច្ា្់ោ្់។ 
- សរៀបច្ាំឱ្យអតិថិ្ជន្និ្ងអនកធ្លនា្តិតសមដដ្សលើកិច្ច្ន្ាជាមួយ   និ្ងអតត្ញ្ញា ែប័ែណថ្ត 

ច្ាំលងឯកសារត្តូវណតមន្ការបញ្ញា ក់េីអាជ្ាធរមូលោន ន្។ 
- បនាទ ប់េីត្បធ្លន្សាខាបាន្េិនិ្តយ ស្ទៀងផ្លទ ត់រចួ្សហើយ        សនាោះភាន ក់គរត្តូវសរៀបច្ាំឯកសារ 

 (តារាង្ងរ ាំសោោះត្បាក់ និ្ងស្ៀវសៅតាមោន្្ងរ ាំសោោះត្បាក់) ឱ្យបាន្រចួ្រាល់និ្ងកាំែត់សេល
សវោ និ្ងទី្យកណន្លងបសញ្ចញសាច់្ត្បាក់។ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  10                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

 ការបសញ្ចញឥែ ន្ 
- កាំែត់និ្ងស្ទៀងផ្លទ ត់អតត្ ញ្ញា ែអតិថិ្ជន្ណដ្លមកទ្យទួ្យលសាច់្ត្បាក់ 
- េន្យល់េីតារាង្ងត្បាក់ អតថត្បសយជន៏្ស្សងៗ និ្ងគែនាតារាង្ងត្បាក់ 
- បសញ្ចញសាច់្ត្បាក់ជូន្អតិថិ្ជន្ 
- ណថ្លងអាំែរគុែសៅកាន់្អតិថិ្ជន្ច្ាំសោោះការសត្បើត្បា្់ស្វាកមម 

 ការតាមោន្អតិថិ្ជន្ 
- ភាន ក់គរឥែ ន្ត្តូវចុ្ោះ្ួរ្ុខទុ្យកខអតិថិ្ជន្យ៉ាងតិច្មូយ្បាត ហ៏មតងកនុងមួយណខ កនុង

សគាលបាំែងសាក្ួរេីការវវិតតមុខរបរ និ្ង្សងេតសមើលការសត្បើត្បា្់ឥែ ន្រប្់គាត់សដ្ើមបី
្រស្ររបាយការែ៏ជូន្ត្បធ្លន្សាខា 

- ត្ប្ិន្សបើអតិថិ្ជន្សត្បើត្បា្់ឥែ ន្ខុ្សគាលសៅ  សនាោះភាន ក់គរមន្្ិទ្យា របាំែុល
 ាំងអ្់ត្ត ប់មកវញិ 

 ការ្ងត្ត ប់មកវញិ 
- ករែីអតិថិ្ជន្មក្ងត្ត ប់ 
 េិនិ្តយស្ៀវសៅតាមោន្ការ្ងត្បាក់   និ្ងកត់ត្តាច្ាំនួ្ន្្ងកនុងស្ៀវសៅឥែ ន្ 
 ទ្យទួ្យលត្បាក់និ្ងសច្ញប័ែណជូន្អតិថិ្ជន្   សោយរ ាំលឹកអតិថិ្ជន្នូ្វដថ្ៃ្ងត្បាក់សៅណខ

បនាទ ប់ 
- ករែីអតិថិ្ជន្្ងយឺត រមិឺន្្ងត្ត ប់ 
 ចុ្ោះជូបអតិថិ្ជន្ សាក្ួរេីមូលសហតុណដ្លមិន្មកទូ្យ ត់ត្បាក់ និ្ងបញ្ញា ក់េីសគាល

ការែ៏ករែីអតិថិ្ជន្ខកខាន្សៅកនុងការ្ងត្បាក់ 
 ស្នើ្ុាំឱ្យអតិថិ្ជន្រកជាំនួ្យសាច់្ត្បាក់េីសាច់្ញាតិ រអឺនកធ្លនានិ្ងការលកអច្លន្ 

ត្ទ្យេយនានា 
១.២.៥ គណុសម្បត្តិ និងគណុវិបត្តិ ននការផ្លិឥ់ណទាន 

១.២.៥.១ ្ុណេមបតតិនៃការ្តលឥ់ណទាៃ 
 ្តល់ភាេគយស្្ួលនិ្ងបសងេើន្ជីវភាេរ្់សៅៈ  
ការរ្់សៅត្បចាាំដថ្ៃណតងណតមន្នូ្វតាំរវូការសៅសលើរប្់សត្បើត្បា្់ ទ្យាំនិ្ញ ស្វាកមមជាសត្ច្ើន្

ត្បសភទ្យដូ្សច្នោះការទ្យទួ្យលយកកមចីជាគន្លឹោះមួយសដ្ើមបីឱ្យេួកសគបាំសេញស្ច្កតីត្តូវការត្បចាាំដថ្ៃ។ 
 ដ្ាំសណាោះស្សាយសេលមន្អា្ន្នៈ  
សៅសេលណដ្លេួកគាត់មន្បញ្ញា ោក់េ័ន្ាជមៃឺ  ឫអា្ន្នស្សងៗណដ្ល ម រឱ្យសត្បើត្បា្់

ថ្វកិា   ត្ប្ិន្សបើគាត់មិន្មន្ថ្វកិាត្គប់ត្គាន់្គាត់អាច្សត្បើត្បា្់ឥែ ន្កនុងការសោោះស្សាយជា
បសណាត ោះអា្ន្នបាន្។ 

 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  11                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

 ច្ាំសោោះអាជីវកមមៈ  
ឥែ ន្ជាជាំនួ្យមួយយ៉ាង ា្ំខាន់្្ត្មប់អាជីវកមមត្គប់ត្បសភទ្យ    ណដ្លនិ្សយជិកអាច្

សត្បើត្បា្់សធវើជាទុ្យន្សៅកនុងការេត្ងីកអាជីវកមម ការទិ្យញវតថុធ្លតុសដ្ើម ឧបករែ៏្ត្មប់្លិត ការ
ណថ្រកានូ្វត្បតិបតតិការអាជីវកមម។ 

 ច្ាំសោោះ្ងាមៈ  
ឥែ ន្ជាសត្បងលាំអិល ា្ំរាប់កាលម៉ា ្ីុន្ស្ដ្ឋកិច្ច។ ឥែ ន្បសងេើតបាន្ជាច្លនា

សាច់្ត្បាក់ និ្ងជាណ្នកដន្្លិតកមមសៅកនុងការជត្មុញកាំសែើ ន្ស្ដ្ឋកិច្ច។ ឥែ ន្ណតង្តល់នូ្វ
មសធាបាយ សដ្ើមបីរកាស្ថរភាេដ្ល់កត្មិត្កមមភាេស្ដ្ឋកិច្ច សោយសធវើការកាំែត់កត្មិតបន្ទុក
ហិរញ្ាវតថុ(អត្តាការត្បាក់)ខុ្ៗគាន ។ មា៉ាងវញិសទ្យៀតតួនាទី្យរប្់ឥែ ន្មន្សារៈ ា្ំខាន់្ជា
េិស្្សៅកនុងសគាលន្សយបាយរបិូយវតថុណដ្លមន្ឥទ្យាិេលសលើការច្ាំណាយនិ្ងសធវើការត្តួតេិនិ្តយ
អត្តាការត្បាក់។ ជាទូ្យសៅសយើងសៅថាឥទ្យាិេលម៉ា ត្កូស្ដ្ឋកិច្ច។ 

១.២.៥.២ ្ុណវិបតតិនៃការ្តលឥ់ណទាៃ 
សៅកនុងេិភេសោកជាក់ណ្តងឥែ ន្អាច្នាាំមកនូ្វ្លអាត្កក់ សៅសេលណដ្លសយើងសត្បើ

ត្បា្់វាមិន្បាន្ត្តឹមត្តុវ សហើយវាក៏បាន្សចាទ្យជាបញ្ញា ជាសត្ច្ើន្ ា្ំរាប់អនកសត្បើត្បា្់ អាជីវកមម និ្ង
្ងាម ាំងមូល្ងណដ្រ។ 

- ច្ាំសោោះអនកសត្បើត្បា្់ ៖ អាច្ត្បឈមនឹ្ងការបាត់បង់នូ្វសករ តិ៍ស ម្ ោះសៅកនុងការខចីឥែ ន្ 
ការបាត់បង់នូ្វត្ទ្យេយោក់បញ្ញច ាំ ប៉ាោះោល់សៅដ្ល់ការច្ាំណាយត្បចាាំដថ្ៃ។  

- ច្ាំសោោះអាជីវកមម ៖ អាច្ត្បឈមនឹ្ងបាំែុលយ៉ាងធៃន់្ធៃរ ត្ប្ិន្សបើអាជីវករសត្បើត្បា្់ឥែ
 ន្មិន្បាន្ច្ាំសគាលសៅ ជាេិស្្េួកគាត់អាច្ត្បឈមនឹ្ងការបាត់បង់មុខជាំនួ្ញ េីសត្ោោះសៅ
សេលណដ្លគាត់យកឥែ ន្សៅសត្បើត្បា្់ត្តូវទូ្យ ត់ត្ត ប់មកវញិ ាំងការត្បាក់និ្ងត្បាក់សដ្ើម។ 

- ច្ាំសោោះ្ងាម ៖ ក៏អាច្ជួបនិ្ងវបិតតិហិរញ្ាវតថុណដ្លអាច្បណាត លឱ្យសកើតមន្វបិតតិស្ដ្ឋកិច្ច
ច្ាំសោោះត្បសទ្យ្្ងណដ្រ ត្ប្ិន្សបើរោឋ ភិបាលមិន្បាន្យកចិ្តតទុ្យកោក់សៅសលើការសត្បើត្បា្់ឥែ
 ន្ ឫមិន្មន្វធិ្លន្ការែ៍ច្ាំសោោះបសត្មើបត្ម្់ឥែ ន្សៅកនុងត្បសទ្យ្ ាំងមូល។ 

១.២.៦ ហានិភយ័ 
ហានិ្ភ័យឥែ ន្ គឺជាហានិ្ភ័យមួយកនុងច្ាំសណាមហានិ្ភ័យនានាណដ្លមន្ឥទ្យាិេលសៅ

ដ្ល់ដ្ាំសែើ រការត្បតិបតតិការ ត្បត្េឹតតិសៅរប្់ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូណដ្លវាសកើតស ើងសោយអនកខចីមិន្្ង
លុយរមួមន្ត្បាក់សដ្ើម និ្ងការត្បាក់សៅត្គឹោះសាថ ន្តាមការកាំែត់។ ហានិ្ភ័យឥែ ន្ជាហានិ្
ភ័យមួយណដ្លត្គឹោះសាថ ន្យកចិ្តតទុ្យកោក់ជាងសគ  សត្ោោះហានិ្ភ័យសន្ោះអាច្ជួយជាំរញុឱ្យត្គឹោះសាថ ន្
កស័យធន្។ ដូ្ច្សន្ោះមុន្នឹ្ង្សត្មច្ចិ្តត្តល់ឥែ ន្ ត្គឹោះសាថ ន្ណតងណត្ិកាសៅសលើហានិ្ភ័យ
ឥែ ន្ជាច្ាំបង លុោះត្តាណតត្គឹោះសាថ ន្ស ើញថាគាម ន្ហានិ្ភ័យឫហានិ្ភ័យ បសទ្យើបត្គឹោះសាថ ន្្តល់
កមចីដ្ល់អតិថិ្ជន្។ 

 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  12                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

 មូលសហតុណដ្លបណាត លឱ្យមន្ហានិ្ភ័យឥែ ន្មន្៤យ៉ាង៖ 
- កតាត អតិថិ្ជន្ ៖ អតិថិ្ជន្មិន្បាន្អនុ្វតតន៏្តាមសគាលការែ៍ដន្កិច្ច្ន្ាណដ្លបាន្កាំែត់

សោយត្គឹោះសាថ ន្ហិរញ្ាវតថុ ឬសត្បើត្បា្់កមចីខុ្សគាលបាំែង។ 
ឧ ហរែ៏៖ អតិថិ្ជន្បាន្ខចីត្បាក់េីសាថ ប័ន្ សោយកនុងសគាលបាំែងយកសៅបសងេើតអាជីវ

កមមសរាងច្ត្កតមាញ ណតអតិថិ្ជន្ណបរជាយកលុយសនាោះសៅទិ្យញរថ្យន្ត ា្ំរាប់សត្បើត្បា្់ផ្លទ ល់ខលួន្
សៅវញិ  ណដ្លជាសហតុសធវើសអាយអតិថិ្ជន្មិន្មន្លទ្យាភាេកនុង្ងបាំែុល។ 

- កតាត ត្គឹោះសាថ ន្ ៖ បុគាលិកមិន្បាន្អនុ្វតថន៏្ តាមសគាលការែ៍រប្់ត្គឹោះសាថ ន្ណដ្លកាំែត់។ 
ឧ ហរែ៏៖ បុគាលិករប្់សាថ ប័ន្បាន្ណកលងបន្លាំឯកសារជាមួយសាថ ប័ន្ សោយបាន្ ុបខិត

ជាមួយអតិថិ្ជន្ សដ្ើមបីទ្យទួ្យលបាន្បុេវោភណាមួយេីអតិថិ្ជន្ ឬ បុគាលិកផ្លទ ល់មិន្បាំែង លួច្
បន្លាំសាថ ប័ន្សោយការសត្បើត្បា្់ស ម្ ោះអតិថិ្ជន្ណកលងកាល យមកខចីត្បាក់។ 

- កតាត ្ងាម ៖  ្និ្តភាេ ្ន្តិ្ុខគឺជាកតាត ា្ំខាន់្ច្ាំសោោះអតិថិ្ជន្ និ្ងត្គឹោះសាថ ន្្ងណដ្រ 
េីសត្ោោះេួកគាត់ទ្យទួ្យលយកកមចីសដ្ើមបីរក្ីុ សបើ្ងាមសនាោះអ្ុវតថិភាេ សនាោះត្បាកដ្ជាប៉ាោះោល់សៅ
ដ្ល់ការរកច្ាំែូលរប្់េួកគាត់ សហើយក៏អាច្ប៉ាោះោល់យ៉ាងធៃន់្ធៃរសៅដ្ល់កមចីរប្់ត្គឺោះសាថ ន្។ 

- កតាត ធមមជាតិ ៖ ធមមជាតិជាកតាត មូយ ណដ្លមិន្អាច្កាំែត់បាន្ស ើយ ណដ្លបណាត លមកេី 
សត្គាោះទឺ្យកជាំន្ន់្ សត្គាោះរាាំង្ៃត ខយល់េយុោះ។-ល-។ 

ឧ ហរែ៏៖ អតិថិ្ជន្បាន្ខចីឥែ ន្េីត្គឹោះសាថ ន្ យកសៅបសងេើតអាជីវកមមសបើកក្ិោឋ ន្
ចិ្ញ្ច ឹម្តវ ា្ំរាប់លក់យកត្បាក់ច្ាំសែញ ណតដច្ដ្ន្យជួបសត្គាោះធមមជាតិ សោយមន្ ទឹ្យកជាំន្ន់្ណដ្ល
បណាត លសអាយលិច្លង់ក្ិោឋ ន្ ាំងអ្់ និ្ងបណាត លសអាយត្ជូក ាំងអ្់បាន្គប់ អតិថិ្ជន្
មិន្មន្លទ្យាភាេកនុងការ្ង់បាំែុល។ 

 យុទ្យាសាស្រ្តកាត់បន្ថយហានិ្ភ័យឥែ ន្រមួមន្៖ 
- ច្ាំសោោះអតិថិ្ជន្ 

 សធវើការវាយតដមលឱ្យបាន្ត្តឹមត្តូវេីសគាលបាំែដន្ការ្ុាំខចី 
 វភិាគសលើរបាយការែ៍ហិរញ្ាវតថុរប្់អតិថិ្ជន្ 
 េិចារណាេីសគាលជាំហរដន្ការ្ុាំខចី 
 ត្តូវមន្វតថុបញ្ញច ាំ ឫអនកធ្លនា 
 ្តល់សយបល់កនុងករែីណដ្ល ក់ទ្យងនឹ្ងការសធវើអាជីវកមមរប្់អតិថិ្ជន្ 

- ច្ាំសោោះត្គឹោះសាថ ន្ហិរញ្ាវតថុ 
 េត្ងឹង្មតថភាេរប្់បុគាលិកតាមរយៈការបែតុ ោះបណាត លសៅសលើឥែ ន្ 
 សលើកទឹ្យកចិ្តតសៅដ្ល់បុគាលិក 
 ោក់េិន័្យច្ាំសោោះបុគាលិកណដ្លមន្កាំហុ្ 

 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  13                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

១.៣ សោលការណ៏នៃការ្តលឥ់ណទាៃេហស្រោេខាា តតូច ៃិង មធយម 
សគាលការែ៍ដន្ការ្តល់ឥែ ន្្ហត្គា្ខាន តតូច្ និ្ង មធយម គឺសធវើស ើងសដ្ើមបីធ្លនាសលើ

ត្ប្ិទ្យាភាេកនុងការ្តល់ឥែ ន្ គឺតត្មូវឱ្យមន្ការ្ងត្ត ប់មកវញិ ាំងសដ្ើម ាំងការសហតុ
សន្ោះសទ្យើបតត្មូវឲ្យបសងេើតនូ្វសគាលការែ៍ សដ្ើមបីធ្លនា្ុវតថិភាេសលើទុ្យន្កុាំឲ្យត្បឈមហានិ្ភ័យខព្់។  

សគាលការែ៍ដន្ឥែ ន្មន្៣ ា្ំខាន់្ៗ ៖  
 សគាលការែ៍ឲ្យខចីមន្សគាលសៅកាំែត់  
កនុងសគាលការែ៍ឲ្យខចីរប្់សាថ ប័ន្នី្មួយៗ គឺតត្មូវសអាយ្ង ាំងសដ្ើម ាំងការមកវញិ 

សដ្ើមបីកាត់បន្ថយកុាំសអាយមន្ហានិ្ភ័យ សាថ ប័ន្បាន្បសងេើតសគាលការែ៍ឲ្យខចីមន្សគាលសៅ 
សោយសគាលការែ៍សន្ោះ គឺតត្មូវឲ្យបុគាល ត្គសួារឬអាជីវកមមណដ្លមន្តត្មូវការសត្បើត្បា្់ឥែ
 ន្ សោយត្តូវសរៀបរាប់េីសគាលបាំែងសៅកាន់្ត្គឹោះសាថ ន្ឥែ ន្តាមរយៈការសធវើោកយ្ុាំ សោយ
បញ្ញា ក់ឲ្យបាន្ច្ា្់ោ្់េីសគាលសៅ និ្ងណ្ន្ការដន្ការសត្បើត្បា្់ឥែ ន្ ទ្យាំហាំទឹ្យកត្បាក់ និ្ងរ
យៈសេល្ងត្ត ប់ ។ 

 សគាលការែ៍ឲ្យខចីសោយ្ង ាំងសដ្ើម ាំងការ  
សន្ោះជាសគាលការែ៍ ា្ំខាន់្បាំ្ុត ា្ំរាប់ឥែ ន្្ហត្គា្ខាន តតូច្ និ្ង ធមយម សោយ

សគាលការែ៍សន្ោះ បងខាំឲ្យអនកខចីត្តវូគិតគូរេីការសត្បើត្បា្់ទុ្យន្ឲ្យមន្ត្ប្ិទ្យាភាេខព្ ់ និ្ងសដ្ើមបី
ជាំរញុសអាយអាជីវកមមរប្់ខលួន្ឆ្ប់ទ្យទួ្យល  បាន្្លច្ាំសែញសទ្យើបអាច្មន្លទ្យាភាេ្ងបាំែុល
 ាំងសដ្ើម ាំងការបាន្ ។ 

 សគាលការែ៍ឲ្យខចីសោយមន្ការធ្លនា 
សគាលការែ៍សន្ោះតត្មូវឲ្យអនកខចីត្តូវមន្ត្ទ្យេយ្មបតតិ សដ្ើមបីោក់ធ្លនាណដ្លមន្តាំដលអាច្

ទូ្យ ត់បាន្មុន្សេលទ្យទួ្យលបាន្ត្បាក់កមចី ឬត្តូវមន្ភាគីទី្យ៣ធ្លនាសច្ញមុខ្ងជាំនួ្្សៅសេលភា
គីខចីខកខាន្មិន្បាន្្ង។ ការអនុ្វតតសគាលការែ៍សន្ោះត្តូវមន្លកខែៈ្មស្្បរវាងត្បាក់ណដ្ល
ឲ្យខចីសៅនិ្ងតាំដលត្ទ្យេយណដ្លោក់ធ្លនា ។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  14                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

 ជំពូក្ទី ២ 

 ាា ៃភាពទូសៅរបេស់្រ្ឹឹះាា ៃមសី្រក្ូហរិញ្ញវតាុ ហត្ថា ក្េកិ្រ លមីីតធីត 

២.១ ស្របវតតិេសងេបរបេស់្រ្ឹឹះាា ៃមីស្រក្ូហរិញ្ញវតាុ  
ដ្ាំបូងស ើយសៅកនុងឆ្ន ាំ ១៩៩៤ មន្គាំសរាង្ន្តិ្ុខស្បៀងមួយ ណដ្លត្តូវបាន្បសងេើតស ើង

សោយ OCSD/OXFAM-Quebec ណដ្លជាអងាការរប្់ ត្បសទ្យ្កាណាោណដ្លបាន្្តល់ឥែ ន្ 
ខាន តតូច្បាំ្ុតដ្ល់ត្បជាេលរដ្ឋសៅតាមតាំបន់្ជន្បទ្យកនុង ុាំច្ាំនួ្ន្ ៤ដន្សខតតសោធិ៍សាត់។ បនាទ ប់មក
កនុងឆ្ន ាំ ១៩៩៦   គាំសរាង្ន្តិ្ុខស្បៀងសន្ោះបាន្ចុ្ោះបញ្ា ីសៅត្ក្ួងមហាដ្ទ     ដន្ត្េោះរាជាណា
ច្ត្កកមពជា ជាអងាការសត្ៅរោឋ ភិបាល ណដ្លត្តូវបាន្សគ្តល់ស ម្ ោះថា “ហតាថ ក្ិករ“ ណដ្លមន្
ន័្យថា ដដ្រប្់ក្ិករ ឬជាដដ្ ា្ំរាប់ជួយក្ិករ។សៅសេលសនាោះការយិល័យកណាត លរប្់អងា
ការ ហតាថ ក្ិករ គឺ្ថិតសៅកនុងសខតតសោធិ៍សាត់។ កនុងឆ្ន ាំ២០០១ អងាការហតាថ ក្ិករ បាន្ចុ្ោះបញ្ា ី
សៅត្ក្ួងោែិជាកមមសោយមន្សដ្ើមទុ្យន្្របុច្ាំនួ្ន្ ៧៧,៨៥០ ដុ្ោល រអាសមរកិ សោយផ្លល ្់បតូរ
សាថ ន្ភាេរប្់សាថ ន្ប័ន្េីអងាការសត្ៅរោឋ ភិបាលសៅជាត្កុមហ ុន្ឯកជន្ទ្យទួ្យលខុ្ត្តូវ  មន្កាំរតិ
ណដ្លមន្ស ម្ ោះថ្មីសៅថា “ហតាថ ក្ិករ លីមីតធីត”។សៅកនុងសេលជាមួយគាន សនាោះណដ្រហតាថ ក្ិករ
លីមីតធីត បាន្ទ្យទួ្យលអាជ្ាប័ែណរយៈសេល៣ ឆ្ន ាំេីធនាគារជាតិដន្កមពុជា សដ្ើមបីត្បតិបតតិការស្វា
កមម មីត្កូហិរញ្ាវតថុសៅកនុងត្បសទ្យ្កមពុជា។ បណន្ថមេីសន្ោះសៅសទ្យៀតសៅកនុងឆ្ន ាំ ២០០៧ ស្វាកមមត្បាក់
បសញ្ាើ្ន្សាំ និ្ងត្បេ័ន្ាេ័ត៌មន្វទិ្យា ា្ំរាប់បាំសរ ើឲ្យស្វាកមមសន្ោះ        ត្តូវបាន្សគោក់ឲ្យសត្បើត្បា្់
សដ្ើមបីត្តូតេិនិ្តយ និ្ងត្គប់ត្គងសលើត្បតិបតតិការ។ ទ្យន្ទឹមនឹ្ងគាន សនាោះណដ្រហតាថ ក្ិករបាន្បសងេើន្សដ្ើម
ទុ្យន្រប្់ខលួន្េី ២៥៧,៨៥០ រហូតដ្ល់ ១,៣៣៩,៧០០ ដុ្ោល រអាសមរកិ។    សោយសារណតហតាថ
ក្ិករមន្និ្រន្តរភាេ    ណ្នកត្បតិបតតិការហិរញ្ាវតថុ និ្ងអភិបាលកិច្ចលអ ធនាគារជាតិដន្កមពុជាក៏
បាន្្តល់អាជ្ាប័ែណគាម ន្កាលកាំែត់ ា្ំរាប់ត្បតិបតតិការស្វាមីត្កូហិរញ្ាវតថុដ្ល់ហតាថ ក្ិករ ។ 

្ន្មកដ្ល់ឆ្ន ាំ២០១០ សោយសារណតហតាថ ក្ិករ មន្និ្រន្តរភាេណ្នកត្បតិបតតិការ 
ធនាគារជាតិដន្កមពុជាបាន្្សត្មច្្តល់អាជ្ាប័ែណ ត្បកបអាជីវកមមទ្យទួ្យលត្បាក់បសញ្ាើ្ន្សាំេីសា
ធ្លរែៈជន្ (MDI-License) ដ្ល់ហតាថ ក្ិករ លីមីតធីត។ ការទ្យទួ្យលអាជ្ាប័ែណសន្ោះ្របញ្ញា ក់
ឲ្យស ើញ េីភាេសជាគជ័យមួយកនុងច្ាំសណាមភាេសជាគជ័យជាសត្ច្ើន្រប្់ហតាថ ក្ិករ សលើការ្តល់
ស្វាកមមហិរញ្ាវតថុដ្ល់អតិថិ្ជន្េិស្្អនុ្ញ្ញា តឲ្យ ហតាថ ក្ិករ សកែឌ ត្បមូលត្បាក់្ន្សាំេី
សាធ្លរែជន្ជា្លូវការ។ សលើ្េីសន្ោះណ្នកេ័ត៌មន្វទិ្យាបាន្នឹ្ងកាំេុង្ិកាសលើការបាំោក់ឲ្យសត្បើ
ត្បា្់ត្បេ័ន្ាត្គប់ត្គងធនាគារថ្មី សដ្ើមបីសធវើយ៉ាងណាឲ្យការបាំសរ ើស្វាកមមអតិថិ្ជន្ និ្ង្កមមភាេ
ត្បតិបតតិការកាន់្ណតមន្ត្ប្ិទ្យាភាេណថ្មសទ្យៀត ណដ្ល ាំងអ្់សន្ោះសឆ្លើយតបសៅនឹ្ងយុទ្យាសាស្រ្ត
រប្់ត្កុមហ ុន្កនុងការកមល យ ខលួន្ជាធនាគារោែិជានាសេលអនាគត។ សៅកនុងឆ្ន ាំ២០១២ហតាថ
ក្ិករ លីមីតធីត បាន្ោក់ឲ្យសត្បើត្បា្់បាន្យ៉ាងសជាគជ័យនូ្វត្បេ័ន្ាត្គប់ត្គងធនាគារថ្មីសៅត្គប់ 
បណាត ញការយិល័យត្បតិបតតិការ ាំងអ្់។ ត្បេ័ន្ាត្គប់ត្គងធនាគារថ្មីសន្ោះបាន្បសងេើន្ត្ប្ិទ្យាភាេ 
និ្ង្លិត ភាេការគរអាជីវកមមកាន់្ណតត្បស ើ្រស ើងៗ។    បណន្ថមេីសន្ោះ ហតាថ ក្ិករ បាន្វនិិ្



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  15                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

សយគជិត ២ ោន្ ដុ្ោល រអាសមរកិសលើគាំសរាងបសងេើតឱ្យមន្ស្វាសអធីអឹម និ្ងត្បេ័ន្ាធនាគារច្ល័ត
ា្ំរាប់អតិថិ្ជន្ ។ ការវនិិ្សយគសៅសលើបសច្ចកវទិ្យាទ្យាំសន្ើបសន្ោះ គឺសដ្ើមបីឱ្យកាន់្ណតមន្ភាេ ា្ំបូរណបប

នូ្វស្វាហិរញ្ាវតថុ ា្ំរាប់អតិថិ្ជន្ និ្ងសដ្ើមបីបសងេើន្នូ្វត្ប្ិទ្យាភាេដន្ការបាំសរ ើស្វា អតិថិ្ជន្ឱ្យ
កាន់្ណតរហ័្ ន់្ចិ្តតនិ្ងមន្ភាេគយស្្ួលកនុងការសធវើត្បតិបតតិការសាច់្ត្បាក់ តាមរយៈម៉ា ្ីុន្
សអធីអឹមដ្ក-ោក់ត្បាក់ និ្ងស្វាធនាគារច្ល័តរប្់ហតាថ ក្ិករ។ ជាមួយនឹ្ងម៉ា ្ីុន្សអធីអឹមដ៏្
ទ្យាំសន្ើបណដ្លមិន្ធ្លល ប់មន្និ្ងសត្បើត្បា្់សៅកនុងត្បសទ្យ្កមពុជា និ្ងត្បេ័ន្ាធនាគារច្ល័តអតិថិ្ជន្
អាច្សធវើត្បតិបតតិការហិរញ្ាវតថុបាន្សត្ច្ើន្យ៉ាងដូ្ច្ជា ដ្កត្បាក់ ោក់ត្បាក់ ស្ទរត្បាក់ បតូរត្បាក់ ត្េម
 ាំងទិ្យញកាតទូ្យរ្័េទតាមតាំរវូការ។ ម៉ា ្ីុន្សអធីអឹមដ៏្ទ្យាំសន្ើបសន្ោះ បាន្ោក់ឲ្យអតិថិ្ជន្ និ្ង
សាធ្លរែជន្សត្បើត្បា្់បាន្ជា្លូវការសៅចុ្ងឆ្ន ាំ ២០១២ កន្លងសៅសន្ោះ។ 

រហូតមកដ្ល់ឆ្ន ាំ២០១៦ហតាថ ក្ិករ លីមីតធីត កាល យជាត្កុមហ ុន្បុត្ត្មព័ន្ារប្់ធនាគារ
ត្កុងស្្ុី ណដ្លជាធនាគារធាំជាងសគលាំោប់ទី្យ៥ ដន្ត្េោះរាជាណាច្ត្កដថ្និ្ង ជា្មជិកដន្្មព័ន្ា
ហិរញ្ាវតថុអន្តរជាតិ Mitsubishi UFJ Financial Group (MUFG) ណដ្លជា្មព័ន្ាត្កុមហ ុន្្តល់ស្វា
កមមហិរញ្ាវតថុធាំបាំ្ុតរប្់ត្បសទ្យ្ជប៉ាុន្និ្ងសលើ្កលសោក ត្គប់ត្គងត្កុមហ ុន្បុត្ត្មព័ន្ាជា
ធនាគារជាសត្ច្ើន្សៅទូ្យ ាំងេិភេសោក។ថ្មីៗសន្ោះសៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៧ហតាថ ក្ិករ លីមីតធីត ទ្យទួ្យល
បាន្សដ្ើមទុ្យន្បណន្ថមថ្មីច្ាំនួ្ន្១៥ោន្ដុ្ោល រអាសមរកិ ណដ្លសធវើសអាយមូលធន្រប្់ភាគទុ្យន្និ្ក្របុ
សកើន្ស ើងរហូតដ្ល់ ៨៤,៧ ោន្ដុ្ោល រអាសមរកិណដ្លកនុងសនាោះមន្សដ្ើមទុ្យន្ចុ្ោះបញ្ា ីជាមួយ
ធនាគារជាតិដន្កមពុជាច្ាំនួ្ន្ ២១,៨ ោន្ដុ្ោល រអាសមរកិ ។ 

២.២ ទេសៃៈវិេយ័ សបេក្មម ៃិងតនមៃេាលូរបេហ់ត្ថា ក្េកិ្រ លមីីតធីត  
២.២.១ ទេសៃៈវិេយ័ 

ជាត្គឹោះសាថ ន្្តល់ស្វាកមមហិរញ្ាវតថុ្ន្មុខសគ  និ្ងមន្និ្រន្តរភាេកនុងការជួយអតិថិ្ជន្ឲ្យ
ទ្យទួ្យលបាន្សជាគជ័យកនុងអាជីវកមម តាមរយៈការ្តល់ស្វាកមមហិរញ្ាវតថុដ៏្្មស្្ប សដ្ើមបីរមួ
ច្ាំណែកអភិវឌឍន៏្ត្បសទ្យ្កមពុជា ។ 

២.២.២ សបេក្ក្មម 
ហតាថ ក្ិករខិតខាំរកានិ្រន្តរភាេយូរអណងវងណ្នកហិរញ្ាវតថុ និ្ង្ងាមសោយសធវើឲ្យត្បាក់

ច្ាំែូលរប្់អតិថិ្ជន្កាន់្ណតត្បស ើ្រស ើង។ហតាថ ក្ិករ្តល់ស្វាកមមឥែ ន្ ត្បាក់្ន្សាំ និ្ង
ស្វាហិរញ្ាវតថុស្សងៗជាសត្ច្ើន្សទ្យៀត ជាេិស្្្តល់ជូន្អតិថិ្ជន្ជាស្រ្តី និ្ងត្គួសារណដ្លមន្
ត្បាក់ច្ាំែូល បសៅតាមជន្បទ្យទូ្យ ាំងត្បសទ្យ្កមពុជា ។ 

២.២.៣ តនមៃេាលូ 
តដមល្នូលរប្់ ហតាថ ក្ិករ លីមីតធីតត្តូវបាន្ណច្ករ ាំណ កសៅកាន់្បុគាលិកទូ្យ ាំងត្បសទ្យ្ 

សដ្ើមបីឱ្យត្គឹោះសាថ ន្មន្ការរកីច្សត្មើន្េីមួយដថ្ៃសៅមួយដថ្ៃ។   តដមល្នូលរប្់ហតាថ ក្ិករគឺ HKL 
VALUE ណដ្រមន្ន័្យថា ៖ 

 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  16                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

- H (Home) ទី្យលាំសៅ 
មន្ន័្យថារាល់បុគាលិក ាំងអ្់ ណដ្លបាន្ចូ្លបសត្មើការនូ្វត្គឹោះសាថ ន្ ាំងអ្់ត្តូវចាត់ទុ្យក

ហតាថ ក្ិករជាលាំសៅរប្់ខលួន្ សហើយយកចិ្តតទុ្យកោក់សលើលទ្យា្លរប្់ហតាថ ក្ិករសោយសារ
លទ្យា្លរប្់ត្គឹោះសាថ ន្ គឺជាលទ្យា្លរប្់សយើង ាំងអ្់គាន ។ 

- K (Knowledge) ច្ាំសែោះដឹ្ង 
ត្គឹោះសាថ ន្សជឿជាក់ថា ច្ាំសែោះដឹ្ង ការ្ិកាណ្វងយល់ និ្ងការអភិវឌឍខលួន្ឯងគួរណតត្តូវបាន្

សលើកទឹ្យកចិ្តតត្គប់ដ្ាំណាក់កាល ាំងអ្់ដន្ជីវតិ។ សហើយសយើងត្តូវណតមន្ច្ាំសន្ោះដឹ្ង និ្ងជាំនាញសលើ
អវីណដ្លសយើងទ្យទួ្យលខុ្ត្តូវ។ 

- L (Loyalty) ភាេសសាម ោះត្តង់ 
កនុងនាមជាបុគាលិកត្តូវមន្រសបៀបរ្់សៅមួយសោយមិន្មន្ការកុហក ភូតភរ ការលួច្បន្លាំ 

និ្ងការសបាកបសញ្ញោ ត ឬសបាកត្បា្់ត្គប់របូភាេ ាំងអ្់ េីសត្ោោះត្គឹោះសាថ ន្សធវើអាជីវកមមត្បកបសៅ
សោយតមល ភាេ ភាេទ្យទួ្យលខុ្ត្តូវច្ាំសោោះអតិថិ្ជន្ ភាគទុ្យនិ្ក ត្កុមហ ុន្  ្ហគមន៏្ និ្ងអនកណដ្ល
ោក់េ័ន្ាស្សងៗសទ្យៀត។ 

- V (Value) តដមល 
សយើងមន្សមទ្យន្ភាេបាំ្ុតសត្ោោះសយើង ជាណ្នកមួយរប្់ហតាថ ក្ិករ។សយើងរកីរាយច្ាំសោោះ

តដមលណដ្លហតាថ ក្ិករ្តល់ឱ្យសយើងសៅតាមអវីណដ្លសយើងលោះបង់្ត្មប់ហតាថ ក្ិករ ដូ្ច្ជាសេល
សវោ ការខិតខាំត្បឹងដត្បង ជាំនាញនិ្ងច្ាំសែោះដឹ្ង។ 

- A (Activeness) ភាេ្កមម 
សដ្ើមបី្សត្មច្សគាលបាំែងរប្់ត្គឹោះសាថ ន្ លុោះត្តាណតរាល់បុគាលិកត្តូវបគា ញេីភាេ្កមម

ជា កាំោាំង ច្លករ ដ៏្ ា្ំខាន់្សៅកនុងការជាំរញុ និ្ងេសន្លឿន្ការអភិវឌឍន៏្ និ្ងឱ្កា្ណ្វងរកត្បាក់
ច្ាំសែញរប្់ត្គឹោះសាថ ន្។ 

- L (Leading) ភាេនាាំមុខសគ 
គឺជាទ្យ្សន្ៈវ ិ្ ័យរប្់សយើង ាំងអ្់គាន ។ ស ោះបីសៅកនុងកាលសទ្យ្ៈណាក៏សោយសយើង

ត្តូវណតជាអនកនាាំមុខមួយសៅសលើទី្យ្ារ សោយសត្បើត្បា្់ត្គប់មសធាបាយ ាំងអ្់។ 
- U (Unity& Equality) សាមគាីគាន និ្ងភាេស្មើភាេគាន  

រាល់បុគាលិកអាច្និ្យយសោយស្មើភាេគាន  និ្ងត្តូវបាន្សគារេសោយត្តឹមត្តូវ សោយមិន្មន្
ការសរ ើ្ សអើង ឫត្បកាន់្បកខេួកសនាោះសទ្យ។ត្គឹោះសាថ ន្ឱ្យតដមលសៅសលើត្គប់សយបល់ ាំងអ្់ សហើយណតង
ណតយល់ថាបុគាលិកមន ក់ៗជា ណ្នកមួយដន្ត្បេ័ន្ារប្់ហតាថ ក្ិករ្ត្មប់ភាេរកីច្សត្មើន្ និ្ងការ
អភិវឌឍ។ 

 
 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  17                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

- E (Effectiveness) ត្ប្ិទ្យាភាេ 
ត្ទ្យេយ្មបតតិរប្់ហតាថ ក្ិករ គឺជាត្ទ្យេយ្មបតតិរប្់សយើង ាំងអ្់គាន ។ សយើងត្តូវណតយក

ចិ្តតទុ្យកោក់ណថ្រកាត្ទ្យេយ្មបតតិរប្់ហតាថ ក្ិករ សហើយសត្បើត្បា្់ត្ទ្យេយ ាំងសនាោះឱ្យមន្ត្ប្ិទ្យា
ភាេ សដ្ើមបីបសងេើតនូ្វលទ្យា្លណដ្លមន្ដ្លផ្លេ  ្ត្មប់ហតាថ ក្ិករ។ 
២.៣ ៃិមិតតេញ្ហញ របេស់្រ្ឹឹះាា ៃមីស្រក្ូហរិញ្ញវតាុ ហត្ថា ក្េកិ្រ លមីីតធីត 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

រងវង់មូលណដ្លមន្្ញ្ញា ត្េួញ តាំណាងសអាយត្បតិបតតិការែ៏ត្គឺោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ ហតាថ
ក្ិករ លីមីតធីតណដ្លកាំេុងត្បតិបតតិការែ៏ឥែ ន្ជាមួយនិ្ងស្វាកមម និ្ងច្រន្តលាំហូរដន្
សាច់្ត្បាក់ណដ្លវលិជុាំវញិត្បសទ្យ្កមពុជាសយើង។ 

“ហតាថ ក្ិករ“ ណដ្លមន្ន័្យថា ដដ្រប្់ក្ិករ ឬជាដដ្ ា្ំរាប់ជួយក្ិករ។ 
HKL ជាអកសរកាត់ដន្ស ម្ ោះត្គឺោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ ហតាថ ក្ិករ លីមីតធីត 

- H: HATTHA 

- K: KAKSEKAR 

- L: LIMITED 

 
 
 
 
 
 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  18                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

២.៤ ទីត្ថងំេូមិាស្រេត ស្រ្ឹឹះាា ៃមីស្រក្ូហរិញ្ញវតាុ ហត្ថា ក្េកិ្រលមីីតធីត 
ទ្យន្ទឹមនឹ្ងស្ដ្ឋកិច្ចណដ្លមន្ការរកីច្សត្មើន្ ឥតឈប់ឈរេីមួយដថ្ៃសៅមួយដថ្ៃណដ្លសធវើឱ្យ

ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ ហតាថ ក្ិករ លីមីតធីត បាន្េត្ងីកច្ាំនួ្ន្ការយិល័យត្បតិបតតិការរហូត
ដ្ល់ ១៧៨សាខា ណដ្លមន្ច្ាំនួ្ន្បុគាលិកបសត្មើត្បតិបតតិការែ៏្របុ ៣,៣៩៩នាក់(បុគាលិកសភទ្យ
ត្បុ្២,៣២៩នាក់) ណដ្លបសត្មើត្បតិបតតិការែ៏សៅដ្ល់ត្បជាជន្ទូ្យ ាំងត្បសទ្យ្កមពុជា។5 
 អា្័យោា ន្ ៖ អគារសលខ ៦០៦ ្លូវសលខ២៧១ ្គេ ត់បឹងទ្យាំេុន្ទី្យ១ ខែឌ មន្ជ័យ រាជ

ធ្លនី្ភនាំសេញ ត្បសទ្យ្កមពុជា ។ 
 ទូ្យរ្័េទ:(៨៥៥) ២៣ ៩៩៩ ២៦៦, 

                     ២៣ ៩៩៤ ៣០៤                                                
  អីុណម៉ាល: info@hkl.com.kh 
 ត្បអប់ ា្ំបុត្ត: ២០២៤ 
 ការយិល័យត្បតិបតតិការ  ១៧៨។្ូមសមើលឧប្មព័ន្ទី្យ ១ 

  
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                                            
5 https://www.hkl.com.kh/kh 

mailto:info@hkl.com.kh


សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  19                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

- សាខាខែឌ ច្ាំការមន្ ្គេ ត់បឹងសកងកងទី្យ២ 
អា្័យោឋ ន្: ្ទោះសលខ៥២៩ ្លូវសលខ៩៣ ្គេ ត់បឹងសកងកងទី្យ២ ខែឌ ច្ាំការមន្ រាជធ្លនី្

ភនាំសេញ 
សលខទូ្យរ្័េទ: 069 666 053 / 069 333 227 
អីុណម៉ាល: 003.adm@hkl.com.kh 
សបើកបសត្មើអតិថិ្ជន្: ដថ្ៃច័្ន្ទ ដ្ល់ ដថ្ៃ្ុត្ក  (Monday – Friday ) 
សម៉ាង ៧:៣០ត្េឹក ដ្ល់ ៤ ៣០រស្ៀល   ( 7:30 Am to 4 30 Pm) 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុហតាថ ក្ិករលីមីតធីតមន្រច្នា្មព័ន្បុគាលិក និ្ងការ
ត្គបត្គង់យ៉ាងរងឹមាំ ណដ្រសធវើសអាយបុគាលិក ាំងអ្់ មន្ទ្យាំនួ្លខុ្សៅកនុងការ
បាំសេញភារកិច្ចតាមតួរនាទី្យសរៀងៗខលូន្។ បុគាលិកសាខាបឹងសកងកងទី្យ២ មន្មុខ
ដ្ាំណែងដូ្ច្ជា៖ 

- នាយកសាខាសាខា 
- ត្បធ្លន្សបឡា 
- សបឡា 
- ត្បធ្លន្គែសន្យយ 
- គែសន្យយ 

mailto:003.adm@hkl.com.kh


សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  20                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

- ត្បធ្លន្សាខា 
- មង្រ្ន្តីឥែ ន្ 
- ត្បធ្លន្ណ្នកលក់ឥែ ន្ 
- មង្រ្ន្តីលក់ឥែ ន្ 
- ត្បធ្លន្រដ្ាបាល។ ្ូមសមើលឧប្មព័ន្ទី្យ ២ 

២.៥ ្លតិ្ល ៃិងសេវាក្មមរបេស់្រ្ឹឹះាា ៃមីស្រក្ូហរិញ្ញវតាុហត្ថា ក្េកិ្រលមីីធីត 
២.៥.១ សេវាឥណទាៃ 
- ឥែ ន្ទូ្យសៅ 

ឥែ ន្ទូ្យសៅ   គឺជាត្បសភទ្យ្លិត្លឥែ ន្្ត្មប់អតិថិ្ជន្ជាលកខែៈបុគាល   ឫ
្ហត្គា្ខាន តតូច្បាំ្ុតនិ្ង្ហត្គា្ខាន តមធយម   ណដ្លមន្សគាលបាំែងសត្បើត្បា្់ឥែ ន្
ច្ា្់ោ្់កនុងការបសងេើត អាជីវកមមថ្មី និ្ង េត្ងីកអាជីវកមមណដ្លមន្ស្សាប់។ អតិថិ្ជន្នឹ្ងទ្យទួ្យល
បាន្នូ្វលកខខែឌ ឥែ ន្យ៉ាង្មរមយ ស្្បតាមតត្មូវការ ខួបដន្អាជីវកមម។  

- ឥែ ន្សត្បើត្បា្់ផ្លទ ល់ខលួន្ 
ឥែ ន្សត្បើត្បា្់ផ្លទ ល់ខលួន្  គឺជាត្បសភទ្យឥែ ន្្តល់ជូន្អតិថិ្ជន្ណដ្លមន្តត្មូវការ

ទិ្យញ្មា រៈសត្បើត្បា្់ស្សងៗកនុងសគាលបាំែងសត្បើត្បា្់ផ្លទ ល់ខលួន្  ឬសត្បើត្បា្់កនុងត្គួសារសដ្ើមបី
សលើកកមព្់កត្មិតជីវភាេឲ្យកាន់្ ណតមន្ភាេរកីច្សត្មើន្តាមរយៈមន្្មា រៈសត្បើត្បា្់្មរមយ។
ឥែ ន្សន្ោះត្តូវបាន្្តល់ជូន្្ត្មប់អតិថិ្ជន្ទូ្យសៅជាមួយ នឹ្ងអត្តាការត្បាក់និ្ងរយៈសេលដន្
កមចី្មរមយ ។ 

- ឥែ ន្សគហោឋ ន្ 
ឥែ ន្សគហោឋ ន្ ្តល់ច្ាំសោោះអតិថិ្ជន្ណដ្លមន្បាំែងសាង្ង់ ឬទិ្យញសគហោឋ ន្ថ្មី 

សដ្ើមបីរ្់សៅ។  អតិថិ្ជន្អាច្មន្ជសត្មើ្ជាសត្ច្ើន្សៅកនុងការខចីសៅតាមតត្មូវការរប្់អតិថិ្ជន្។ 
- ឥែ ន្ណកលមអសគហោឋ ន្ 

ឥែ ន្ណកលមអសគហោឋ ន្ ្តល់ច្ាំសោោះការសាង្ង់ណដ្ល ា្ំសៅសលើការជួ្ជុលណកលមអ 
ការសាដ រត្បស ើ្រស ើង ឬការ្ង់បាំសេញបណន្ថមណ្នកមួយច្ាំនួ្ន្ដន្សគហោឋ ន្ដូ្ច្ជា សាង្ង់ ឬការ
ជួ្ជុលណកលមអបន្ទប់មួយ ឬសត្ច្ើន្សដ្ើមបី្ុវតតិភាេកនុង្ទោះ ការជួ្ជុលដ្ាំបូល ផ្លល ្់បដូរកត្មល 
(ឥដ្ឋ ការ ៉ា ូ ឬចាក់បលង់ស្)ណដ្លមន្គុែភាេ។ជួ្ជុលឬ្ង់បងាន់្បណន្ថមសដ្ើមបីបាំសេញតត្មូវការអ
នាម័យជាសដ្ើម។  

- ឥែ ន្ណថ្រកាអនាម័យ និ្ងបរសិាថ ន្ 
ឥែ ន្បរសិាថ ន្និ្ង្ងាមសផ្លត ត ា្ំខាន់្សលើអតិថិ្ជន្ ណដ្លមន្បាំែងបសងេើន្កត្មិត

ជីវភាេកាន់្ណតត្បស ើ្រស ើងនិ្ងចូ្លរមួច្ាំណែកការគរបរសិាថ ន្។ ឥែ ន្សន្ោះមន្សគាលសៅ្តល់
ជូន្អតិថិ្ជន្ ាំងឡាយណាណដ្លមន្បាំែងសាង្ង់ ជីវឧ្ម័ន្ ទិ្យញបន្ទោះអគាិ្នី្្ូឡា 
សាង្ង់បន្ទប់ទឹ្យក ទិ្យញធុងច្សត្មោះទឹ្យកសាអ ត ជាសដ្ើម ។  
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សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  21                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

- ឥែ ន្និ្្សតិណខមរ 
ឥែ ន្និ្្សិតណខមរ ្តល់ជូន្ដ្ល់អាណាេាបាល ឬ្ិ្សនិ្្សិតនូ្វជាំនួ្យណ្នកហិរញ្ាវតថុ

្ត្មប់ការបន្តការ្ិកាសៅកាំរតិឧតតម្ិកាដូ្ច្ជា បរញិ្ញា បត្ត បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខព្ ់ ឬជាំនាញវជិាា
ជីវៈ សហើយមិន្មន្លទ្យាភាេត្គប់ត្គាន់្កនុងការច្ាំណាយសៅសលើដថ្លសាោ និ្ងការច្ាំណាយស្សងៗ
សទ្យៀតសៅកនុងអាំ ុងសេលដន្ការ្ិកា។  

- ឥែ ន្កាតត្គី 
កាតត្គីជា្លិត្លឥែ ន្ណដ្ល្តល់កមចីឆ្ប់រហ័្បាំ្ុត ជាមួយលកខខែឌ គយៗ 

សោយត្គាន់្ណតោក់តមេល់ប័ែណកមម្ិទ្យាយន្យន្តរប្់សោកអនកជាត្ទ្យេយបញ្ញច ាំ។  ្លិត្ល
ឥែ ន្សន្ោះ្តល់ភាេគយស្្ួលនិ្ងស្វាកាន់្ណតឆ្ប់រហ័្ ច្ាំសោោះដ្ាំសណាោះស្សាយហិរញ្ាវតថុ
បនាទ ន់្រប្់អតិថិ្ជន្។  

២.៥.២ សេវាស្រាក្់បសញ្ញ ើេៃស ំ  
- គែនី្្ន្សា្ំ លសត្ច្ើន្្លិត្ល្ន្សា្ំ លសត្ច្ើន្ 

គែនី្្ន្សាំ្លសត្ច្ើន្្លិត្ល្ន្សាំ្លសត្ច្ើន្  គឺជាត្បសភទ្យគែនី្ដ៏្េិស្្មួយណដ្ល
បសងេើតស ើង្ត្មប់អតិថិ្ជន្របូវន្តបុគាល ណដ្លកាំេុងជួបត្បទ្យោះនូ្វការលាំបាកកនុងការណ្វងរកការ
ោក់ត្បាក់្ន្សាំមួយណដ្លទ្យទួ្យលបាន្ ាំងការត្បាក់ខព្់ និ្ងគយស្្ួលដ្កត្បាក់ កនុងសេលសវោដ៏្
ចាាំបាច់្ណាមួយភាល មៗ។ជាមួយ្លិត្លសន្ោះ អតិថិ្ជន្នឹ្ងទ្យទួ្យលបាន្អត្តាការត្បាក់ខព្់ 
ត្បហាក់ត្បណហលនឹ្ងគែនី្បសញ្ាើមន្កាលកាំែត់អាស្្័យ  តាម្មតុលយជាក់ណ្តងណដ្លអតិថិ្
ជន្មន្កនុងគែនី្ ត្បចាាំដថ្ៃ។ សលើ្េីសន្ោះសៅសទ្យៀត អតិថិ្ជន្អាច្ដ្កត្បាក់បាន្យ៉ាងគយស្្ួល
តាមរយៈការយិល័យ ម៉ា ្ីុន្សអធីអឹម និ្ងស្វាធនាគារច្ល័ត រប្់ ហតាថ ក្ិករ លីមីតធីត។ 

- គែនី្ត្បាក់បសញ្ាើ្ ន្សាំ 
 គែនី្អីុហសីុ Ezzy 

គែនី្អីុហសីុត្តូវបាន្បសងេើតស ើង សដ្ើមបីសឆ្លើយតបក៏ដូ្ច្ជាបាំសេញ តត្មូវការរប្់អតិថិ្ជន្ 
និ្ងសាថ ប័ន្ ា្ំខាន់្ៗ ណដ្លមន្ បាំែងច្ង់បាន្     អត្តាការត្បាក់ខព្់េីគែនី្្ន្សាំរប្់េួកសគ។  
អតិថិ្ជន្នឹ្ងទ្យទួ្យលបាន្អតថត្បសយជន៍្េីស្វាកមមធនាគារច្ល័ត និ្ងស្វាសអធីអឹមណដ្លមន្លកខ
ែៈេិស្្សោយឥតគិតដថ្ល។ ការសបើកគែនី្សលើកដ្ាំបូងតត្មូវ ឱ្យអតិថិ្ជន្ោក់ត្បាក់តមេល់
ច្ាំនួ្ន្ ៥០ដុ្ោល រ ឬ្មមូលនឹ្ងរបិូយប័ែណស្សង។  

 គែនី្សាម ត Smart  
គែនី្សាម ត្តល់នូ្វអត្តាការត្បាក់ខព្់បាំ្ុត្ត្មប់ទ្យត្មង់្ន្សាំសោយ្ម័ត្គចិ្តត។អតិថិ្ជន្

អាច្សត្បើត្បា្់ស្វាកមមធនាគារច្ល័ត និ្ងស្វាសអធីអឹមសោយឥតគិតដថ្ល្ត្មប់ត្បតិបតតិការ
ហិរញ្ាវតថុត្បចាាំដថ្ៃរប្់េួកសគ។ អតិថិ្ជន្អាច្សបើកគែនី្សាម តសោយតមេល់ទឹ្យកត្បាក់ដ្ាំបូងកនុង
គែនី្ច្ាំនួ្ន្ ២៥០ដុ្ោល រឬ្មមត្តរបិូយប័ែណស្សង។ 
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សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  22                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

 គែនី្និ្្សិត  
គែនី្និ្្សិតត្តូវបាន្បសងេើតស ើងជាេិស្្្ត្មប់និ្្សិត ណដ្លកាំេុង្ិកាសៅតាម

ត្គឹោះសាថ ន្អប់រ ាំសាធ្លរែៈនិ្ងឯកជន្។ អតិថិ្ជន្សលើគសត្មងគែនី្សន្ោះមន្លទ្យាភាេសធវើត្បតិបតតិ
ការសាច់្ត្បាក់និ្ងស្វាហិរញ្ាវតថុស្សងៗសទ្យៀតយ៉ាងទូ្យលាំទូ្យោយ។ 

 គែនី្្ន្សាំនី្តិបុគាល (មិន្ណមន្ត្គឹោះសាថ ន្ហិរញ្ាវតថុ)  
គែនី្្ន្សាំសាថ ប័ន្្តល់ជូន្នូ្វលទ្យាភាេរប្់ត្កុមហ ុន្ សដ្ើមបីអនុ្វតតត្បតិបតតិការហិរញ្ាវតថុ

្ត្មប់អាជីវកមមរប្់ខលួន្សៅទូ្យ ាំង ២៥ សខតតត្កុងទូ្យ ាំងត្បសទ្យ្ ។ 
- គែនី្បសញ្ាើសកើន្ច្ាំែូល 

គែនី្បសញ្ាើសកើន្ច្ាំែូល ជាត្បសភទ្យគែនី្បសងេើតស ើង ា្ំរាប់អតិថិ្ជន្ណដ្លច្ង់បាន្ភាេ
គយស្្ួលកនុងការដ្កការត្បាក់មក សត្បើត្បា្់កនុងកាំ ុងសេលោក់ត្បាក់្ន្សាំមន្កាលកាំែត់។ 
ជាមួយត្បសភទ្យគែនី្សន្ោះអតិថិ្ជន្អាច្ដ្កការត្បាក់បាន្សរៀងរាល់ណខនី្មួយៗ   សោយមិន្សផ្លត ត
សលើរយៈសេល្ន្សាំស ើយ។ សដ្ើមបីសបើកគែនី្សន្ោះ អតិថិ្ជន្ត្តូវមន្សាច់្ត្បាក់សៅកនុងគែនី្ ៥០
ដុ្ោល រ ឬ្មមត្តនឹ្ងរបិូយប័ែណស្សង សហើយអាច្សត្ជើ្សរ ើ្ រយៈសេលេី ១ណខ សៅ ៣៦ ណខ។ 

- គែនី្បសញ្ាើសកើន្ត្ទ្យេយ 
គែនី្បសញ្ាើសកើន្ត្ទ្យេយ ត្តូវបាន្បសងេើតស ើង ា្ំរាប់អតិថិ្ជន្ណដ្លមន្សាច់្ត្បាក់ទ្យាំសន្រសត្ច្ើន្ 

សហើយច្ង់ទ្យទួ្យល បាន្នូ្វអត្តាការ ត្បាក់ខព្់ត្តលប់សៅវញិសលើការ្ន្សាំ។ ជាភាេគយស្្ួល 
អតិថិ្ជន្អាច្សធវើការដ្កការត្បាក់សៅចុ្ងបញ្ច ប់វគា។ ការសបើកគែនី្សន្ោះ អតិថិ្ជន្ត្គាន់្ណតមន្
ត្បាក់សៅកនុងគែនី្ ៥០ដុ្ោល រឬ្មមត្តនឹ្ងរបិូយប័ែណស្សង សហើយសត្ជើ្សរ ើ្ រយៈសេលដន្ការ
បសញ្ាើចាប់េី ១ណខ សៅ ៣៦ណខ ។ 

២.៥.៣ សេវាស្េរស្រាក្់ក្ាងុស្រេុក្ 
ហតាថ ក្ិករ្តល់ជូន្ដ្ាំសណាោះស្សាយ ដ៏្ត្បស ើ្របាំ្ុត្ត្មប់អតិថិ្ជន្ណដ្លមន្បាំែងស្ទរ

ត្បាក់សៅកាន់្ទី្យកណន្លងនានាកនុងត្បសទ្យ្កមពុជា។ ជាមួយភាេសជឿជាក់មន្្ុវតថិភាេ និ្ងស្វាកមម
រហ័្ ន់្ចិ្តដ អតិថិ្ជន្នឹ្ងទ្យទួ្យលបាន្ភាេកាន់្ណតគយស្្ួលកនុងការទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងសាច់្ត្បាក់សៅ
កាន់្សាច់្ញាតិ បងបអូន្ ដដ្គូអាជីវកមម ត្េម ាំងអនកជាទី្យស្្ោញ់ស្សងៗសទ្យៀត តាមរយៈបណាត ញ
ការយិល័យត្បតិបតតិការទី្យតាាំងសអធីអឹម   និ្ងត្បេន័្ាធនាគារច្ល័ត សៅទូ្យ ាំង២៥សខតដ-រាជធ្លនី្។ 

២.៥.៤ សេវាម៉ា យសអធីអឹម 
ម៉ា ្ីុន្សអធីអឹមដ៏្ទ្យាំសន្ើបរប្់ហតាថ ក្ិករ្តល់ជូន្ស្វាកមម្ មបូរណបប  ត្តូវបាន្ោក់បសត្មើ

ការទូ្យ ាំងដ្ទត្បសទ្យ្សដ្ើមបី្ត្មួលដ្ល់ ត្បតិបតតិការហិរញ្ាវតថុត្បចាាំដថ្ៃត្បកបសោយភាេគយ
ស្្ួលតាមបណាត ញម៉ា ្ីុន្សអធីអឹមណដ្លសៅមន្ទី្យតាាំងជិត សោក អនកបាំ្ុត។ អតិថិ្ជន្អាច្សធវើ
ត្បតិបតតិការដូ្ច្ជា ោក់ត្បាក់ ដ្កត្បាក់ ស្ទរត្បាក់ បតូរត្បាក់ ទិ្យញកាតទូ្យរ្េទ       េិនិ្តយ្មតុលយ
សាច់្ត្បាក់ េិនិ្តយរបាយការែ៍្សងខប និ្ងត្បតិបតតិការហិរញ្ាវតថុតាមតត្មូវការ       ជាមួយម៉ា ្ីុន្ 
សអធីអឹមសៅសេញដ្ទត្បសទ្យ្។  

https://www.hkl.com.kh/kh/detail/view/172/56?ctype=article
https://www.hkl.com.kh/kh/detail/view/173/56?ctype=article


សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  23                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

មុខគរ ា្ំខាន់្៖ 
- មុខគរត្បតិបតតិការហិរញ្ាវតថុមន្ដូ្ច្ជា ោក់ត្បាក់ ោក់ត្បាក់សោយមិន្សត្បើកាត ដ្កត្បាក់ 

ស្ទរត្បាក់ ទូ្យ ត់វកិេយបត្ត ទិ្យញកាតទូ្យរ្័េទ ទូ្យ ត់្ងឥែ ន្ និ្ងត្បតិបតតិការស្សងៗសទ្យៀត  ។ 
- មុខគរមិន្ណមន្ត្បតិបតតិការហិរញ្ាវតថុមន្ដូ្ច្ជា  ត្តួតេិនិ្តយរបាយការែ៍្សងខប ទី្យតាាំង

សអធីអឹម ្មតុលយគែនី្ េិនិ្តយអត្តាការត្បាក់ េ័ត៌មន្ឥែ ន្ការរ ាំលឹកេីការ្ងឥែ ន្ 
និ្ងត្បតិបតតិការស្សងៗសទ្យៀត។ 

២.៥.៥ សេវាធនោរចលត័ 
ហតាថ ក្ិករ ្តល់ជូន្ស្វាកមមហិរញ្ាវតថុដ៏្ទ្យាំសន្ើបចុ្ងសត្កាយ ណដ្លអនុ្ញ្ញា តសអាយអតិថិ្ជន្

សធវើត្បតិបតតិការ ហិរញ្ាវតថុរប្់េួកសគ ត្គប់សេលសវោ   និ្ងត្គប់ទី្យកណន្លងតាមរយៈទូ្យរ្័េទដដ្។ តាម
រយៈស្វាកមមសន្ោះអតិថិ្ជន្ អាច្ត្តួតេិនិ្តយរបាយការែ៍្សងខប ទី្យតាាំងសអធីអឹម ្មតុលយគែនី្
ស្ទរត្បាក់ ទ្យទួ្យលត្បាក់ ទិ្យញកាតទូ្យរ្័េទ េិនិ្តយអត្តាការត្បាក់ េ័ត៌មន្ឥែ ន្ការរ ាំលឹកេីការ
្ងឥែ ន្និ្ងសធវើត្បតិបតតិការហិរញ្ាវតថុស្សងៗសទ្យៀត។ 

អតថត្បសយជន៍្្ត្មប់អតិថិ្ជន្៖ 
 ស្ទរត្បាក់េីគែនី្សៅគែនី្ សោយមិន្គិតដថ្ល 
 ស្ទរត្បាក់សៅសលខទូ្យរ្េទ សោយមិន្គិតដថ្ល 
 ទូ្យ ត់វកិេយបត្ត សោយមិន្គិតដថ្ល 
 ទិ្យញកាតទូ្យរ្េទ សោយមិន្គិតដថ្ល 
 ទូ្យ ត់្ងឥែ ន្ សោយមិន្គិតដថ្ល 
 ត្បតិបតតិការស្សងៗ សោយមិន្គិតដថ្ល 
២.៥.៦ សេវាសបើក្ស្រាក្់សបៀវតសរ ៍

ហតាថ ក្ិករបសងេើតនិ្ងបសត្មើស្វាសបើកត្បាក់សបៀវតសរច៍្ាំសោោះ្ហត្គា្  អងាការត្កុមហ ុន្
ឯកជន្និ្ងសាថ ប័ន្រដ្ឋស្សងៗកនុងការ ជួយ្ត្មួលដ្ល់ការសបើកសបៀវតសរជូ៍ន្បុគាលិកត្បកបសោយ
ភាេរលូន្និ្ងមន្ភាេគយស្្ួលសោយត្គាន់្ណតមន្គែនី្ ជាមួយហតាថ ក្ិករលីមីធីត កដត្ម
ស្វា បបាំ្ុតត្តឹមណត ០,២៥ ដុ្ោល អាសមរកិច្ាំសោោះបុគាលិកមន ក់។ 

២.៥.៧ សេវាទូទាត់រហេ័ 
ស្វាទូ្យ ត់រហ័្ ជាស្វាស្ទរត្បាក់ថ្មីណដ្លបាន្្តួច្ស្តើមសោយធនាគារជាតិដន្កមពុជា និ្ង 

ចូ្លរមួ្ហការសោយធនាគារោែិជា និ្ងត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុទ្យទួ្យលត្បាក់បសញ្ាើ សដ្ើមបី្តល់
ភាេគយស្្ួលដ្ល់អតិថិ្ជន្ កនុងការស្ទរឬទូ្យ ត់ត្បាក់សរៀលឆ្លងបណាត ធនាគារ និ្ងត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូ
ហិរញ្ាវតថុណដ្លជាដដ្គូ។ 

 
 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  24                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

ជំពូក្ ទ៣ី 

ការស្រ្ប់ស្រ្ងាក្់ដេែងសៅសលើឥណទាៃខាា តតូច ៃិងមធយមរបេស់្រ្ឹឹះាា ៃ
មីស្រក្ូហរិញ្ញវតាុ ហត្ថា ក្េកិ្រ លមីីតធីត 

៣.១  សោលការណ៏ឥណទាៃេហស្រោេខាា តតូច ៃិងមធយម 
៣.១.១ ៃិយមៃ័យ 

ឥែ ន្្ហត្គា្ខាន តតូច្និ្ងមធយម ឬឥែ ន្ខាន តតូច្និ្ងមធយមជាត្បសភទ្យឥែ ន្
អាជីវកមម្តល់ជូន្អតិថិ្ជន្សគាលសៅណដ្លជាត្បសភទ្យឯកតតបុគាល ណដ្លមន្អាជីវកមមជាលកខែ:
ត្គួសារ ត្ទ្យង់ត្ យមធយមនិ្ងជានី្តិបុគាលណដ្លមន្អាជីវកមម រតឺ្កុមហ ុន្ខាន តតូច្និ្ងមធយម ណដ្ល
មន្តត្មូវការសត្បើត្បា្់ត្បាក់យកសៅេសត្ងើកសលើអាជីវកមម  រ ឺ្ ហត្គា្សនាោះណដ្លកាំេុងមន្
ត្បតិបតតិការស្្បតាមច្ាប់ត្បសទ្យ្កមពុជា និ្ងអន្តរជាតិ។ 

្ហត្គា្ខាន តតូច្:    គឺជា្ហត្គា្អាជីវកមម ាំងឡាយណាណដ្លមន្កមមករេី 10 សៅ 
50 នាក់និ្ងមន្សដ្ើមទុ្យន្ចាប់ស្តើមឬត្ទ្យេយ្កមម្ របុ (មិន្រាប់បញ្ចូ លត្ទ្យេយ្មបតតិដី្ធលីនិ្ងមិន្វនិិ្
សយគកនុងអាជីវកមម) មន្ចាប់េី 500,000 ដុ្ោល រដ្ល់តិច្ជាង 250,000 ដុ្ោល រឬ្មមូលសៅនឹ្ង
របិូយប័ែណស្សងសទ្យៀត។ 

្ហត្គា្ខាន តមធយម:  គឺជា្ហត្គា្អាជីវកមម ាំងឡាយណាណដ្លមន្បុគាលិកចាប់េី 
50 សៅ 100 នាក់និ្ងជាមួយសដ្ើមទុ្យន្ចាប់ស្តើមឬត្ទ្យេយ្កមម្របុ (មិន្រាប់បញ្ចូ លត្ទ្យេយ្មបតតិដី្ធលី
និ្ងមិន្វនិិ្សយគកនុងអាជីវកមម)មន្ចាប់េី 250.000 ដុ្ោល រសៅ 500.000 ដុ្ោល រឬ្មមូលសៅនឹ្ង
របិូយប័ែណស្សងសទ្យៀត។6 

៣.១.២ លក្េណ:េមបតតិរបេអ់តិថិជៃ 
្ត្មប់អតិថិ្ជន្ណដ្លមន្បាំែងសត្បើត្បា្់ឥែ ន្្ហត្គា្ខាន តតូច្  នឹ្ងមធយមគឺ

អនុ្ញ្ញា តសអាយត្បជាជន្កមពុជាត្គប់របូណដ្លមន្អាយុចាប់េី 18ឆ្ន ាំដ្ល់60ឆ្ន ាំមន្លកខែៈ្មបតតិ
ដូ្ច្ខាងសត្កាម ៖ 

-  មន្ត្បវតតិលអ អតតច្រកិលអ នឹ្ងណដ្លអាច្សជឿទុ្យកចិ្តតបាន្។ 
-  ធ្លនាថាេ័ត៌មន្ណដ្ល្តល់ជូន្ហតាថ ក្ិករមន្ភាេត្តឹមត្តូវ ន់្សេលសវោនិ្ង  ច្ា្់

ោ្់។ 
-  មិន្ោក់េ័ន្ានឹ្ងឧត្កិដ្ឋកមមណាមួយ។  
-  មន្អា្័យោឋ ន្អចិ្ដង្រ្ន្តយ៍្ថិតសៅកនុងតាំបន់្ត្បតិបតតិការរប្់ហតាថ ក្ិករ។  
-  តដមលវតថុបញ្ញច ាំត្តូវបាន្ត្គបដ្ែត ប់សលើច្ាំនួ្ន្ត្បាក់កមចី។  

 
 

                                                            
6 ស្ៀវសៅសគាលការែ៍ឥែ ន្្ហត្គា្ខាន តតូច្និ្ងមធយមរប្់ហតាថ ក្ិករ ឆ្ន ាំ២០១៧ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  25                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

៣.១.៣ លក្េខណឌ នៃអាជីវក្មមដែលេុសំបើក្ 
- ត្តូវមន្អាជ្ាប័ែណសបើកអាជីវកមមបា៉ាតង់និ្ង ឯកសារណដ្លមន្លកខែៈោក់េ័ន្ាត្តូវបាន្

 ម រ (សលើកណលងណតអាជីវកមមត្គួសារ) ។  
- មុខរបរឬអាជីវកមមបច្ចុបបន្នមន្សប្កមម និ្ងដ្ាំសែើ ការស្្បតាមច្ាប់រដ្ឋនិ្ងអន្តរជាតិ 
- ត្តូវសធវើរបាយការែ៍បគា ញេីលាំហូរសាច់្ត្បាក់ និ្ងត្បាក់ច្ាំសែញត្បចាាំណខ។ 
- របាយការែ៍្វន្កមមដ្ទកនុងនិ្ងខាងសត្ៅត្តូវបាន្តត្មូវត្ប្ិន្សបើមន្។  
- អាជីវកមមសន្ោះនឹ្ងបសងេើតត្បាក់ច្ាំសែញត្គប់ត្គាន់្សដ្ើមបី្ងត្បាក់កមចី។  

៣.១.៤ ការហាមឃាត់អាជីវក្មមៃងិអតិថិជៃ 
ជាអនី្តិជន្ ជាជន្េិការេិការ្តិ និ្ងអនកណដ្លជាប់ោក់េ័ន្ានឹ្ងបទ្យសលមើ្ត្េហមទ្យែឌ    

្កមមភាេនិ្ងការអនុ្វតតអាជីវកមមណដ្លមន្ការហាមឃាត់សោយច្ាប់រមួមន្៖ 
- អាជីវកមមណដ្លសត្បើេលកមមកុមរឬោក់េ័ន្ានឹ្ងការជួញដូ្រមនុ្្ស។  
- អាជីវកមមណដ្លោក់េ័ន្ានឹ្ង្លិតកមម ឬការជួញដូ្រអាវធុឬសត្គឿង្ទុោះកនុងសគាលបាំែងគាំរាម

កាំណហងដ្ល់្ន្តិ្ុខ្ងាម។  
- អាជីវកមមណដ្លោក់េ័ន្ានឹ្ង្កមមភាេជួញដូ្រ្តវដត្េណដ្រខុ្សៅនឹ្ងច្ាប់ជាតិ។ 
- អាជីវកមមណដ្លោក់េ័ន្ានឹ្ងោែិជាកមមនិ្ង្លិត្មា រៈវទិ្យយុ្កមម។  
- ្កមមភាេោែិជាកមមឬ្លិត្ល ណដ្លមន្សត្គាោះថាន ក់ដ្ល់បរសិាថ ន្និ្ងត្បឆ្ាំងនឹ្ងច្ាប់

ជាតិឬ ច្ាប់អន្ដរជាតិ។ 
- អាជីវកមមណាដ្ាំសែើ រការឬការជួញដូ្រណាណដ្លត្បឆ្ាំងនឹ្ងច្ាប់ជាតិឬអន្ដរជាតិ។  
្ូមសមើលឧប្មព័ន្ទី្យ ៣ 
៣.១.៥ តស្រមូវការពីអតិថិជៃ 

អតិថិ្ជន្ត្តូវយល់ច្ា្់ោ្់អាំេី  លកខខែឌ សគាលន្សយបាយឥែ ន្្ហត្គា្ធុន្
តូច្និ្ងមធយមតាមរយៈការេន្យល់េីមង្រ្ន្តីឥែ ន្និ្ងបុគាលិកោក់េ័ន្ាស្សងសទ្យៀត។ 

- ត្ប្ិន្សបើអាជីវកមមសន្ោះគឺជាអាជីវកមមណដ្លត្គប់ត្គង សោយត្គួសារឬត្កុមហ ុន្ ហតាថ
ក្ិករតត្មូវសអាយមន្ការយល់ស្្បកនុងច្ាំសណាម្មជិកត្គួសារ ឬថាន ក់ដឹ្កនាាំ ាំងអ្់ណដ្ល
ោក់េ័ន្ា។  

- ត្ប្ិន្សបើអាជីវកមមសន្ោះគឺជានី្តិបុគាលណដ្លបាន្ចុ្ោះបញ្ា ី ហតាថ ក្ិករត្តូវការ ការមូលមតិ
គាន េីត្កុមត្បឹកាភិបាល។ 

- អនកខចី ា្ំខាន់្ៗត្តូវបាន្សគតត្មូវឱ្យថ្តច្មលងកាតអតត្ញ្ញា ែប័ែណ ឬ ា្ំបុត្តកាំសែើ តនិ្ង
ស្ៀវសៅត្គួសារ ( ា្ំបុត្តអាោេិោហ៏ និ្ងលិខិតបញ្ញា សកើការសាន ក់សៅ)។  

- អនកខចីត្តូវមន្ភ្តុតាង ក់ទ្យងសៅនឹ្ង ្ិទ្យាទ្យទួ្យលបាន្អាជីវកមមដូ្ច្ជា លិខិតចុ្ោះបញ្ា ី
ោែិជាកមម អាជីវកមម ដន្ត្កុមហ ុន្ឬឯកសារោក់េ័ន្ាដ្ដទ្យសទ្យៀត។  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  26                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

- អនកខចីត្តូវ្តល់េ័ត៍មន្ច្ា្់ោ្់និ្ងខលីៗ ក់ទ្យង នឹ្ងការេិេែ៌នាអាំេីអាជីវកមម សគាល
បាំែងត្បាក់កមចីការទ្យ្សន៍្ យ និ្ងេ័ត៌មន្ស្សងៗណដ្លតត្មូវសោយអនកខចីត្តូវអនុ្សោមតាម
លកខខែឌ និ្ងឯកសារណដ្លមន្ណច្ងកនុងឯកសារកមចី  និ្ងកិច្ច្ន្ារប្់ហតាថ ក្ិករ និ្ង្តិត
សាន មសមដដ្សលើឯកសារឥែ ន្សៅមុខមង្រ្ន្តីឥែ ន្។ ត្ប្ិន្សបើអនកខចីមិន្មន្សមដដ្សាត ាំសទ្យសម
ដដ្សឆ្វងអាច្សត្បើបាន្។ ត្ប្ិន្សបើអតិថិ្ជន្គាម ន្សមដដ្ត្មមដដ្បនាទ ប់អាច្សត្បើ្ងណដ្រ។ 

- កនុងករែីណដ្លអនកខចីគាម ន្ត្មមដដ្េួកសគគួរណតជាអនកចុ្ោះហតថសលខា សដ្ើមបីឱ្យច្ា្់ោ្់
ថាអនកខចីត្តូវណតយល់ត្េមទូ្យ ត់្ងត្បាក់ សៅការយិល័យរប្់ហតាថ ក្ិករតាមកាលវភិាគ្ង
បាំែុល។ 

- អនកខចីត្តូវបាន្តត្មូវឱ្យោក់ការទូ្យ ត់ សៅកនុងគែនី្ទូ្យ ត់សហើយត្តូវយល់ត្េម្តិតសាន ម
សមដដ្សលើប័ែណោក់ត្បាក់នី្មួយៗ អនកខចីត្តូវណតមន្លទ្យាភាេ្ងត្បាក់កមចី។  

- ត្តូវមន្្មតថភាេត្គប់ត្គាន់្កនុងការ្ងបាំែុលណដ្លត្តូវបាន្ កាំែត់សោយ្មមត្ត 
ត្បាក់ច្ាំសែញ្របុត្តូវ្ថិតច្សនាល ោះេី 1,5 សៅ 3ដ្ង សធៀបសៅនឹ្ងត្បាក់ ា្ំែង្របុ ាំងត្បាក់
សដ្ើមនឹ្ងការត្បាក់ ណដ្លបាន្ទូ្យ ត់សអាយសលើកដ្ាំបូងមកសាថ ប័ន្។ សបើ្លសធៀបសន្ោះកាន់្ណតធាំមន្
ន័្យថាអតិថិ្ជន្មន្្មតថភាេខព្់កនុងការទូ្យ ត់្ង ន់្សេលសវោ។  

- អាច្តត្មូវឱ្យមន្អនកធ្លនាបាំែុល  សោយធ្លនាសៅសលើវសិាលភាេហានិ្ភ័យណដ្លត្តូវ
បាន្វភិាគសោយមង្រ្ន្តីឥែ ន្និ្ងអនកត្គប់ត្គងសាខា។ អនកធ្លនាត្តូវណតមន្ច្ាំែូលសត្ច្ើន្ជាង
អនកខចី ឬត្បហាក់ត្បណហលអនកខចី។ អនកធ្លនាត្តូវមន្កាតេវកិច្ចទូ្យ ត់បាំែុលត្បចាាំណខជាំនួ្្ឱ្យអនក
ខចីកនុងករែីអនកខចីមិន្អាច្្ងបាំែុល។  

- អនកខចីត្តូវយល់ត្េមអនុ្ញ្ញា តឱ្យបុគាលិកហតាថ ក្ិករ ត្តួតេិនិ្តយត្បតិបតតិការអាជីវកមមឬ
យល់ត្េម្តល់របាយការែ៍ហិរញ្ាវតថុបច្ចុបបន្នដ្ល់បុគាលិកហតាថ ក្ិករ សដ្ើមបីតាមោន្ស្ថរភាេ
និ្ងនិ្រន្តរភាេដន្អាជីវកមមនិ្ងវា្់ណវងេី្ុខុមលភាេដន្ត្បាក់កមចីណដ្លបាន្្តល់។ 

៣.១.៦ ការរមួចំដណក្សែើមទុៃ 
- ការចូ្លរមួច្ាំណែកសដ្ើមទុ្យន្រប្់រប្់ហតាថ ក្ិករជាមួយ នឹ្ងអនកខចី ាំងអ្់ណដ្លបាន្

ស្នើ្ុាំកមចី្ហត្គា្ធុន្តូច្និ្ងមធយមកនុងសគាលបាំែងកនុងការត្ទ្យត្ទ្យង់ នឹ្ងេត្ងីកអាជីវកមមណដ្ល
មន្ស្សាប់ត្តូវណតអនុ្វតត តាមលកខខែឌ សគាលការែ៏ដន្ត្ទ្យេយ្មបតតិ្របុ ឬសដ្ើមទុ្យន្ចាប់ស្តើម
ដូ្ច្ណដ្លមន្សៅកនុងនិ្យមន័្យ្ហត្គា្ធុន្តូច្ និ្ងមធយម ។ 

- អនកខចី ាំងអ្់ណដ្លស្នើ្ុាំកមចី្ហត្គា្ធុន្តូច្ និ្ងមធយមកនុងសគាលបាំែងកនុងការ
ត្ទ្យត្ទ្យង់នឹ្ងេត្ងីកអាជីវកមម គឺហតាថ ក្ិករតត្មូវសអាយអតិថិ្ជន្មន្ទុ្យន្ចូ្លរមួយ៉ាងតិច្ ៣០% ដន្
គាំសរាងវនិិ្សយគ្របុ។ 

 
 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  27                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

៣.២ ការដបងដចក្នៃស្របសេទឥណទាៃេហស្រោេខាា តតូច ៃិង មធយម 
កមចីអាជីវកមមខាន តតូច្និ្ងមធយម  គឺជា្តល់ត្បាក់កមចីជូន្អតិថិ្ជន្ណាណដ្លមន្តត្មូវការកមចី

កនុងសគាលបាំែងសដ្ើមបីបសងេើតអាជីវកមមមួយណដ្លស្្បតាមច្ាប់ ឬេត្ងីកអាជីវកមមណដ្លមន្
ស្សាប់សដ្ើមបីបសងេើន្ត្បាក់ច្ាំសែញ។ 

៣.២.១ ការដបងដចក្ស្របសេទ SME Loan ត្ថមសោលបំណងក្មជី 
 កមចីោែិជាកមម / ោែិជាកមម 
អតិថិ្ជន្ ាំងឡាយណាណដ្លមន្សគាលបាំែងសត្បើត្បា្់កមចី  កនុងសគាលបាំែងត្បកបរបរ

អាជីវកមម ឬជាការសធវើោនិ្ជាកមម ( ទិ្យញចូ្ល លក់សច្ញ សដ្ើមបីច្ាំសែញ) ឬជាការទិ្យញ្មា រៈស្សងៗ 
(អងេរ ណ្លសឈើ ច្ាំែី្តវ សត្គឿងសទ្យ្ សត្គឿង ា្ំែង់ បណន្លត្តី អាជីវកមមបតូរត្បាក់ េត្ងីក្តុក ឬ ទុ្យន្
បងវិលសៅកនុងអាជីវកមម) ្ត្មប់្ាត់្ាងនិ្ងសត្បើត្បា្់សលើអាជីវកមមរប្់ខលួន្កនុងសគាលបាំែង
ទ្យទួ្យលយក្លច្ាំសែញេីការជួញដូ្រសនាោះ។ 

 ក្ិកមម 
អតិថិ្ជន្ ាំងឡាយណដ្លមិន្ ន់្មន្ឧបករែ៏សត្បើត្បា្់ ្ត្មប់វ ិ្ ័យក្ិកមម 

Agriculture production ត្គប់ត្គាន់្។ហតាថ ក្ិករបាន្្តល់ឥែ ន្សៅសលើវ ិ្ ័យសន្ោះតាមរយៈ
ការ្តល់កមចីសៅដ្ល់ក្ិករត្គប់របូ ណដ្លមន្ការខវោះខាតថ្វកិារត្បាក់សដ្ើមបីទិ្យញត្គាប់េូជ (ស្្ូវ
ដ្ាំ ូងជាវ  សៅ  ្ូ សោត ្ណែត ក) ឧបករែ៏ក្ិកមមនានា (ដ្ាំស ើងសរាងម៉ា ្ីុន្កិន្ស្្ូវទិ្យញ 
ម៉ា ្ីុន្ត្បមូល្ល ឬត្តាក់ទ័្យរ) ក៏ដូ្ច្ជាកមចីកនុងការចិ្ញ្ច ឹម្តវ្ងណដ្រ(ជីកស្្ោះ ោក់ត្ទ្យុង ទិ្យញ
ច្ាំែី ឬសធវើសន្សាទ្យ)។ 

 ស្វាកមម 
្ត្មប់អនកខចីត្បាក់ណដ្លយកសៅសត្បើត្បា្់ត្បាក់កនុងសគាលបាំែងបសងេើត   ឬេត្ងីកត្កមុហ ុន្

្តល់ស្វាកមមស្សងៗ (ត្កុមហ ុន្សទ្យ្ច្រែ៍ និ្ងដឹ្កជញ្ាូ ន្ េត្ងីកឬបសងេើតត្កុមហ ុន្ស្វាកមម សាង
្ង់ឬេត្ងីក្ទោះ ា្ំណាក់ ្ណាឋ គារ  ្ត្មប់ការជួ្ជុលរថ្យន្ត ឬអាជីវកមមជួលរថ្យន្ត អាជីវ
កមមស្ទរត្បាក់ ឬជាការទិ្យញម៉ា ្ីុន្ត្បមូល្ល ឬត្តាក់ទ័្យរ្ត្មប់សគាលបាំែងជួ្ជុលជាសដ្ើម) ។ 

 ការដឹ្កជញ្ាូ ន្ 
្ត្មប់អនកខចីណដ្លសត្បើត្បា្់ត្បាក់កមចីសន្ោះ        សដ្ើមបីវនិិ្សយគសៅកនុងមសធាបាយដឹ្កជញ្ាូ ន្ 

( ា្ំរាប់ការដឹ្កជញ្ាូ ន្្លិត្ល ដូ្ច្ជាការជួលរថ្យន្តដឹ្កទ្យាំនិ្ញេីវាលសៅសរាងច្ត្កឬេីកណន្លង
មួយសៅកណន្លងមួយស្សងសទ្យៀត្ត្មប់សគាលបាំែងអាជីវកមម)  ឬសដ្ើមបីគាាំត្ទ្យដ្ល់ត្បតិបតតិការ
អាជីវកមមរប្់ខលួន្នឹ្ងដឹ្កជញ្ាូ ន្្លិត្ល និ្ង្មា រៈសៅកនុងមុខជាំនួ្ញជូន្អតិថិ្ជន្(្ត្មប់ការ
ទិ្យញមសធាបាយដឹ្កជញ្ាូ ន្ដូ្ច្ជារថ្យន្តនិ្ងម៉ាូតូអាជីវកមម)  ឬយកត្បាក់កមចីសៅគាាំត្ទ្យ្ត្មប់ការ
េត្ងីកអាជីវកមមដឹ្កជញ្ាូ ន្រប្់ខលួន្ ។  

 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  28                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

 ា្ំែង់ 
្ត្មប់អតិថិ្ជន្ណដ្លកមចីត្បាក់កនុងសគាលបាំែង់្ត្មប់សាង្ង់្ទោះ្ត្មប់លក់ ឬជា

្កមមភាេនិ្ង ដ្ាំសែើ រការសាង្ង់អវីមួយ ា្ំរាប់លក់បសងេើន្ត្បាក់ច្ាំែូល។  
- យកកមចីសៅសត្បើសលើរបរ សាង្ង់អាគារ និ្ង្ទោះ្ត្មប់លក់  
- ត្បាក់កមចីណដ្លសត្បើត្បា្់្ត្មប់សាង្ង់សហោឋ រច្នា្មព័ន្ាដូ្ច្ជាសាព ន្្លូវថ្នល់។ 
- ត្បាក់កមចីណដ្លសត្បើ្ត្មប់ទិ្យញ្មា រៈ ា្ំែង់ ឬសបើកត្បាក់ណខដ្ល់កមមករនិ្ង្ត្មប់ការ

ច្ាំណាយស្សងដន្អាជីវកមមខាងសលើ។  
 ្លិតកមម 
្ត្មប់អតិថិ្ជន្ណដ្លខចីយកសៅសត្បើត្បា្់ត្បាក់កមចីសដ្ើមបីវនិិ្សយគសលើការណកណច្នវតថុធ្លតុសដ្ើម

ឬ្លិត្លោក់កណាត ល្សត្មច្កនុងសគាលបាំែងបសងេើតសៅជាទ្យាំនិ្ញ្សត្មច្ដូ្ច្ខាងសត្កាម ៖ 
- ត្បាក់កមចីណដ្លបាន្សត្បើ្ត្មប់្លិតកមមណកដច្នក្ិកមម។  
- ត្បាក់កមចីណដ្លសត្បើ្ត្មប់្លិតឥដ្ឋឬសកបឿងលូនិ្ងទឹ្យក្ុទ្យាជាសដ្ើម។  
- ត្បាក់កមចីណដ្លត្តូវបាន្សត្បើ្ត្មប់្លិត្ូត្តឬត្កណាត់។ ល។  
- ណដ្លបាន្សត្បើ្ត្មប់្លិតម៉ា ្ីុន្ណកដច្នស ើងវញិ។ ល។  
- បាន្សត្បើ្ត្មប់្លិតកមមឬ្ិបបកមមសត្គឿង្គា រមឹ។  
- ត្បាក់កមចីណដ្លសត្បើត្បា្់្ត្មប់្លិតម៉ា ្ីុន្កិន្ស្្ូវនិ្ង្លិតកមមស្សងៗ។ល។ 
្ូមសមើលឧប្មព័ន្ទី្យ ៤។ 

៣.២.២ អតាស្របសោជៃក៏្ាងុការក្ំណត់ស្របសេទឥណទាៃ 
- ជួយឱ្យត្បតិបតតិករហិរញ្ាវតថុ ាំាំងអ្់     យល់ច្ា្់អាំេីដ្ាំសែើ រការែ៏កាំែត់ច្ាំណាត់

ថាន ក់ត្បសភទ្យមុខរបររប្់អតិថិ្ជន្ឱ្យបាន្ត្តឹមត្តូវ។ 
- ជាបទ្យោឋ ន្រមួកនុងការសធវើច្ាំណាត់ថាន ក់ត្បសភទ្យមុខរបរអតិថិ្ជន្រប្់សាថ ប័ន្នី្មួយៗ 
- ្តល់ភាេគយស្្ួលដ្ល់ត្បតិបតតិករកនុងការកាំែត់  និ្ងតាមោន្ត្បសភទ្យមុខរបរឬអាជីវ

កមមណាណដ្លមន្ហានិ្ភ័យខព្់។ 
- ត្បតិបតតិករអាច្សធវើការត្គប់ត្គង  ឬទ្យប់សាេ ត់ហានិ្ភ័យឥែ ន្ណដ្លអាច្សកើតមន្ស ើង

សលើឥែ ន្ថ្មី ន់្សេលសវោ។ 
- ត្បតិបតតិករអាច្សធវើការត្គប់ត្គង  ឬទ្យប់សាេ ត់ហានិ្ភ័យោក់េ័ន្ានឹ្ងការ ា្ំអាតត្បាក់ និ្ង

ហិរញ្ាបប ន្សភរវកមមបាន្ ន់្សេលសវោ។ 
- ជួយជាំរញុឱ្យការវាយតដមលឥែ ន្        កាន់្ណតមន្ត្ប្ិទ្យាភាេសោយ្តល់ឥែ ន្ជួន្ 

អតិថិ្ជន្មន្ត្បសភទ្យមុខរបរ ឬអជីវកមមណដ្លមន្ហានិ្ភ័យ ប។ 
- ត្បតិបតតិករអាច្កាត់បន្ថយហានិ្ភ័យត្បមូល្តុាំ តាមរយៈការកាំែត់្លប័ត្តកមចីណដ្ល្តល់

ឱ្យអតិថិ្ជន្តាមត្បសភទ្យមុខរបរ ឬអាជីវកមមនី្មួយៗ។  
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  29                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

៣.៣ ែំសណើ រការនៃការស្រ្ប់ស្រ្ងឥណទាៃ 
ការ្តល់ឥែ ន្ ជួន្អតិថិ្ជន្គឺដ្ាំសែើ រការមួយយ៉ាង ា្ំខាន់្ណដ្លត្គប់សាថ ប័ន្ មិន្អាច្

សមើលរ ាំលងបាន្ សត្ោោះការ្តល់ឥែ ន្ ជាត្បភេច្ាំែូលមួយភាគធាំរប្់សាថ ប័ន្   ដូ្ច្សន្ោះការ  
្តល់ឥែ ន្ ត្តូវមន្សគាលការែ៏កាំែត់ឱ្យបាន្ច្ា្់ោ្់។ ដូ្ច្សន្ោះហតាថ ក្ិករលីមីតធីត 
បាន្អនុ្វតតនូ្វសគាលការែ៏ដូ្ច្ជា៖ 

៣.៣.១  ការ្សពវ្ាយ Promotion 
សដ្ើមបីឱ្យអតិថិ្ជន្បាន្សាា ល់អាំេី្លិត្លឥែ ន្រប្់ខលួន្ កនុងសគាលបាំែងសធវើឱ្យ

កាន់្ណតមន្ត្ប្ិទ្យាិភាេអាំេីការ្សេវ្ាយរប្់ខលួន្ ជាេិស្្ឥែ ន្្ហត្គា្ ខាន តតូច្ និ្ង
មធយម ត្គឹោះសាថ ន្បាន្ការកាំែត់យ៉ាងច្ា្់ោ្់សៅសលើ ទី្យតាាំង សេលសវោ ច្ាំនួ្ន្បុគាលិក និ្ងសធវើ
ការត្បមូលេ័ត៏មន្ត្ត ប់មកវញិ គឺសធវើយ៉ាងណាឱ្យការ្សេវ្ាយសន្ោះមន្ត្ប្ិទ្យាិភាេណដ្លសន្ោះ
ជាយុទ្យាសាស្រ្តកនុងការត្បកួតត្បណជងជាមួយដដ្គូររប្់ខលួន្។ 

 អតិថិ្ជន្សគាលសៅ 

ត្បាក់កមចី្ហត្គា្ធុន្តូច្ និ្ងមធយមត្តូវបាន្សរៀបច្ាំស ើង្ត្មប់អតិថិ្ជន្ណដ្លជាឯកតត
កមចីបុគាលណដ្លមន្អាជីវកមមត្បសភទ្យត្គូសារ  ឬអាជីវកមមខាន តតូច្និ្ងមធយមណដ្លសគាលបាំែង
រកានិ្រន្តរភាេឬកាំសែើ ន្រប្់េួកសគ។ កមចីសន្ោះនឹ្ង្តល់សដ្ើមទុ្យន្បណន្ថមដ្ល់្ហត្គា្ធុន្តូច្និ្ង
មធយមណដ្លស្្បតាមច្ាប់ ណដ្លមន្ត្បតិបតតិការសៅកនុងត្បសទ្យ្កមពុជា។ 

 ការ្សេវ្ ាយសោយផ្លទ ល់ 

ភាន ក់គរណដ្លោក់េ័ន្ាមន្ដូ្ច្ជា មង្រ្ន្តីឥែ ន្ មង្រ្ន្តីដ្នកលក់ មង្រ្ន្តីណ្នកទី្យ្ារចុ្ោះសៅសធវើ
ការ្សេវ្ាយសៅដ្ល់លាំសៅោឋ ន្ ទី្យតាាំងផ្លទ ល់ ណែនាាំអតិថិ្ជន្ ជាេិស្្ឥែ ន្សគាលសៅឱ្យ
បាន្យល់ត្ជួតត្ជាបអាំេី សគាលការែ៏ នី្តិវធីិ និ្ងអតថត្បសយជន៏្ដន្ឥែ ន្ខាន តតូច្និ្ងមធយម 
សោយភាា ប់ជាមួយឯកសារមន្ដូ្ច្ជា្ន្លឹកប័ែឌ ្សេវ្ាយេី្លិត្ល និ្ងស្វាកមមទ្យត្មង់

ា្ំែួរខលោះៗសដ្ើមបី្ួរអតិថិ្ជន្    និ្ងភាា ប់ជាមួយនាមប័ែឌ រប្់ត្បតិបតតិករ។ 
 ការ្សេវ្ ាយសោយត្បសយល 

បណន្ថមេីសលើការ្សេវ្ាយសោយផ្លទ ល់   ហតាថ ក្ិករបាន្យកវធីិសាស្រ្ត្ សេវ្ាយសោយ
ត្បសយល គឺសធវើយ៉ាងណាសអាយអតិថិ្ជន្សគាលសៅសៅទូ្យ ាំងត្បសទ្យ្កមពុជាបាន្ណ្វងយល់ឱ្យ
បាន្ច្ា្់េី្លិត្លតាមរយ: ៖ 

 ទូ្យរទ្យ្សន៏្ 

 សគហទ្យាំេ័រ្លូវការរប្់ខលួន្ 

 បណាត ញ្ងាម ដូ្ច្ជា Facebook/ Istagram 

 ទី្យ្ារសាធ្លរែ: ( ផ្លទ ាំងបា៉ាែូតូច្ ធាំ ផ្លទ ាំងបោរ………..) 

 ឧបករែ៏្សេវ្ាយ ( ឆ័្ត្ត មួក្ុវតតិភាេ អាវយឺត ណកវទឹ្យក ប ិច្ ………) 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  30                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

៣.៣.២ ការលអំិតពត៏មៃ ៃឹងការបំពញពាក្យសេាើេុខំចីឥណទាៃ 
៣.៣.២.១ លក្េខណឌ ទូសៅនៃឥណទាៃ 

ការ្តល់ឥែ ន្ ា្ំរាប់ឥែ ន្ខាន តតូច្និ្ងត្បាក់កមចីខាន តមធយមត្តូវបាន្សរៀបច្ាំស ើង
សដ្ើមបីបាំសេញនូ្វការសេញចិ្តតរប្់អនកខចីសោយ្តល់របិូយប័ែណច្ាំនួ្ន្បីត្បសភទ្យស្សងគាន  (ត្បាក់បាត 
សរៀល និ្ងដុ្ោល រ) កនុងច្ាំនួ្ន្ទឹ្យកត្បាក់េី 50.000 ដុ្ោល រដ្ល់ 200.000 ដុ្ោល រឬ្មមូលជារបិូយប័
ែណស្សងសទ្យៀត។ 

 របិូយប័ែណដុ្ោល រ អាសមរចិ្ (តារាងទី្យ១ កមចីជាត្បាក់ដុ្ោល រ អាសមរចិ្) 
 

ច្ាំនួ្ន្ត្បាក់កមចី្ហត្គា្ខាន តតូច្និ្ងមធយម អត្តាការត្បាក់ត្បចាាំណខ រយៈសេល 

ឥែ ន្ចាប់េី$ 50kដ្ល់ $ 100k 1,1% -1,4% 5-6 ឆ្ន ាំ 

ឥែ ន្ចាប់េី$100kសៅ $ 200k 1% -1,1%   5-6 ឆ្ន ាំ 

 
 របិូយប័ែណបាត ដថ្ (តារាងទី្យ២ កមចីជាត្បាក់បាត ដថ្) 

  
ច្ាំនួ្ន្ត្បាក់កមចី្ហត្គា្ខាន តតូច្និ្ងមធយម អត្តាការត្បាក់ត្បចាាំណខ រយៈសេល 

ត្បាក់កមចីេី 2 ដ្ល់ 4ោន្បាត 1,5% -1,9% 5-6ឆ្ន ាំ 

ត្បាក់កមចីសត្ច្ើន្ជាង 4 ដ្ល់ 8 ោន្បាត 1,4% -1,5% ≤ 7ឆ្ន ាំ 

 
 របិូយប័ែណសរៀល ណខមរ (តារាងទី្យ៣ កមចីជាត្បាក់សរៀល ណខមរ) 

 
ច្ាំនួ្ន្ត្បាក់កមចី្ហត្គា្ខាន តតូច្និ្ងមធយម អត្តាការត្បាក់ត្បចាាំណខ     រយៈសេល 

ត្បាក់កមចីខព្់ជាង 200ដ្ល់ 400 ោន្សរៀល 1,7% -2,3% 5-6 ឆ្ន ាំ 

ត្បាក់កមចីខព្់ជាង 400ដ្ល់ 800ោន្សរៀល 1,4% -1,6% ≤ 7ឆ្ន ាំ 

៣.៣.២.២ អស្រត្ថការស្រាក្់ស្របចដំខ 

ត្គឹោះសាថ ន្ហតាថ ក្ិករលីមីតធីត បាន្កាំែត់អត្តាការត្បាក់ត្បចាាំណខនឹ្ងកាំែត់អត្តាការ
ត្បាក់កមចី្ហត្គា្ធុន្តូច្និ្ងមធយមចាប់េី 1% សៅ 1,4% អាស្្័យសៅសលើច្ាំនួ្ន្ត្បាក់កមចីនិ្ង
ហានិ្ភ័យដន្ឥែ ន្។  

អត្តាការត្បាក់ត្បចាាំណខនិ្ងការគែនាត្តូវណតមន្តមល ភាេសហើយអនកខចី នឹ្ងត្តូវបាន្ទ្យទួ្យល
ការេន្យល់លមអិតអាំេីរសបៀបគែនាការត្បាក់មុន្សេល្តល់ត្បាក់កមចី។  សដ្ើមបីបសងេើន្តមល ភាេត្បាក់



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  31                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

កមចីអត្តាការត្បាក់ និ្ងការទូ្យ ត់ការត្បាក់ក៏ដូ្ច្ជាត្បាក់សដ្ើមត្តូវបាន្បគា ញយ៉ាងច្ា្់សៅកនុង
កាលវភិាគ្ងត្បាក់កមចីរប្់ ត្គឹោះសាថ ន្ហតាថ ក្ិករលីមីតធីត។ 

៣.៣.២.៣ ការ្ណនអស្រត្ថការស្រាក្ ់

ការត្បាក់ត្តូវបាន្គែនាកនុង្មតុលយត្បចាាំដថ្ៃ  ជាមូលោឋ ន្សោយសត្បើយកទ្យាំហាំឥែ ន្
ណដ្លសៅ្ល់ចាប់ស្តើមេី កាលបរសិច្ោទ្យ្តល់ត្បាក់កមចីដ្ល់កាលបរសិច្ោទ្យ្ង។ សយងតាមការអនុ្
វតតជាក់ណ្តងនិ្ងវធីិសាស្រ្ត ដន្ការទូ្យ ត់្ងការត្បាក់ត្តូវបាន្គែនាជាមធយម 30 ដថ្ៃកនុងមួយណខ
និ្ង 360 ដថ្ៃកនុងមួយឆ្ន ាំ។ ការគែនាត្តូវបាន្អនុ្សោមតាមរបូមន្តដូ្ច្ខាងសត្កាម:  

 

ការត្បាក់ត្បចាាំណខ =
្មតុលយត្បាក់សដ្ើមសៅជាំោក់ ∗ អត្តាការត្បាក់ត្បចាាំណខ ∗ ច្ាំនួ្ន្ដថ្ៃសត្បើត្បា្់ឥែ ន្ 

៣០ ដថ្ៃជាមធយមកនុងមួយណខ
 

 

៣.៣.២.៤  រយៈសពល្តលឥ់ណទាៃ 

សដ្ើមបីបាំសេញតត្មូវការរប្់អតិថិ្ជន្ និ្ងណ្អកតាមលាំហូរសាច់្ត្បាក់ដន្ការសធវើអាជីវកមមរប្់
អតិថិ្ជន្ឥែ ន្្ហត្គា្ធន់្តូច្  និ្ងមធយមរប្់ត្គឹោះសាថ ន្ហតាថ ក្ិករលីមីតធីត បាន្សធវើ
ការកាំែត់រយៈសេលដន្ការសត្បើត្បា្់ឥែ ន្ សោយណ្អកសៅតាមទ្យាំហាំឥែ ន្ណដ្លបាន្ស្នើ
្ុាំ។ ទ្យាំហាំដន្ការ្តលឥែ ន្អាច្មន្រយៈសេលណវងបាំ្ុតត្តឹមរយៈសេល ៧ឆ្ន ាំ។   

៣.៣.២.៥ រសបៀបេង់ស្រាក្ ់

រសបៀប្ងឥែ ន្រប្់ហតាថ ក្ិករបាន្សធវើការណបងណច្កជា៣ត្កុមដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
- ្ងការត្បាក់ និ្ងត្បាក់សដ្ើមត្បចាាំណខ (Monthly Repayment Method ) 
- ្ងការត្បាក់និ្ងត្បាក់សដ្ើមតាមកាលកាំែត់ (Balloon Repayment Method) 
- ្ងការត្បាក់ និ្ងត្បាក់សដ្ើមចុ្ងវគា (Bullet Repayment Method) 
៣.៣.២.៦ រយៈសពលអៃសុស្រោឹះ 

រយៈសេលអនុ្សត្គាោះត្តូវបាន្កាំែត់យ៉ាងយូរត្តឹម៩ណខ។ ហតាថ ក្ិករបាន្កាំែត់្តល់ការ
អនុ្សត្គាោះណតសលើការបងត្បាក់សដ្ើមណតប៉ាុសណាណ ោះ    មន្ន័្យថាអតិថិ្ជន្ត្តូវបង់្ងការត្បាក់ត្បាចាាំ
ណខ កនុងរយៈសេលអនុ្សត្គាោះណដ្លបាន្ត្េមសត្េៀងសនាោះ។ បនាទ ប់េី្ុតរយៈសេលអនុ្សត្គាោះត្បាក់សដ្ើម 
និ្ងការត្បាក់ត្តូវបង់្ងឫរ ាំសោោះជាត្បចាាំណខ សៅតាមច្ាំនួ្ន្ណខណដ្លសៅ្ល់ សោយអនុ្វតត្ត្មប
ណតរសបៀប្ង ៖ 

- Declining Repayment Method 
- Annuity Repayment Method 
 
 
 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  32                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

៣.៣.២.៧ សាហ ុយឥណទាៃ Loan Fee 
សសាហ ុយឥែ ន្ ត្តូវបាន្បសងេើតស ើងកនុងន័្យជួយកាត់បន្ថយ    នូ្វការច្ាំណាយសត្បើ

ត្បតិបតតិការរប្់សាថ ប័ន្នឹ្ង្តល់ភាេគយស្្ួលសៅដ្ល់អតិថិ្ជន្កនុងការសៅជួយ  ឬបាំសេញឯក
សារឥែ ន្ជាមួយអាជ្ាធរមន្្មតថតិកិច្ចស្្ប សៅតាមលកខខែឌ តត្មូវដន្សគាលន្សយបាយ
ឥែ ន្្ហត្គា្ធន់្តូច្ និ្ងមធយមរប្់សាថ ប័ន្។ សាហ ុយឥែ ន្ត្តូវបាន្ណបងណច្កជា ៤ 

ត្បសភទ្យខុ្គាន ៗតាមការគែនាដូ្ច្ខាងសត្កាមសហើយត្តូវកត់ត្តាជាច្ាំែូលស្សងៗដន្ឥែ ន្។ 
- កដត្មស្វាឥែ ន្ Loan Fee ជាកដត្មស្វាកមមកនុងការសរៀបច្ាំ ឥែ ន្ជូន្អតិថិ្ជន្។ 

កដត្មសន្ោះត្តូវបាន្គិតេីអតិថិ្ជន្ លុោះត្តាណតបាន្អនុ្ម័តឥែ ន្ សហើយត្តូវគិតអត្តា 0.6 %សៅ 1 
% សធៀបសៅនិ្ងទ្យាំហាំឥែ ន្ណដ្លបាន្អនុ្ម័តសនាោះ។ កដត្មសន្ោះត្តូវសធវើការកាត់សច្ញេីសលើទឹ្យក
ត្បាក់ដន្កមចីណដ្លបាន្អនុ្ម័ត។ 

- កដត្មស្វាកមមចូ្លេ័ត៏មន្បាំែុលកនុងត្បេ័ន្ាសត្កដី្តបយូរ ៉ាកូកមពុជា (Credit Check/ Enquiry 
through CBC ) សន្ោះជាកដត្មស្វាណដ្លហតាថ ក្ិករ ត្តូវបង់សៅសាថ ប័ន្ សត្កដី្តបយូរ ៉ាកូកមពុជា ដូ្ច្
សន្ោះកដត្មណដ្លបាន្េីអតិថិ្ជន្គឺស្មើនិ្ងកដត្ម ១០០% ណដ្លគិតសោយសត្កដី្តបយូរ ៉ាកូកមពុជា។ 

- កដត្មសរៀបច្ាំឯកសារ្ងត្បាក់ថ្មីអនុ្វតត្ត្មប់ណតឥែ ន្ទ្យាំហាំចាប់េី ១០០០ ដុ្ោល រ ឬ
្មមូលនឺ្ងរបិូយប័ែណស្សង្ត្មប់ការស្នើ្ុាំសរៀបច្ាំតារាង្ងត្បាក់ ណដ្លមន្តដមល ១០ ដុ្ោល រ
អតិថិ្ជន្តត្មូវឱ្យសធវើតារាង្ងត្បាក់ថ្មីបាន្ណតច្ាំនួ្ន្ ៣ដ្ងសទ្យ។ កនុងករែីសលើ្ ៣ដ្ង តត្មូវសអា
យបងតដមលស្វា ២០ ដុ្ោល រអាសមរចិ្។ 

- កដត្មរត់ការឯកសារឥែ ន្ Arrangement Fee  គឺកដត្មសលើការច្ាំណាយ្ត្មប់ស្វា
កមមរត់ការឯកសារ ឥែ ន្សៅដ្ល់អាជ្ាធរ សៅតាមសគាលការែ៏តត្មូវដន្ឥែ ន្ណដ្លបាន្
កាំែត់។ ឯកសារណដ្លឥែ ន្ណដ្លតត្មូវឱ្យសធវើការរត់ការមន្ កិច្ច្ន្ាោក់ត្ទ្យេយបញ្ញា ាំ ការ
ចុ្ោះបន្ទុកត្ទ្យេយោក់បញ្ញា ាំ និ្ងកិច្ច្ន្ាស្សងៗសទ្យៀត។ 

`៣.៣.២.៨  ការផាក្ពិៃ័យឥណទាៃ 
ការផ្លកេិន័្យ ត្តូវបាន្បសងេើតស ើងសដ្ើមបីជាំរុញសលើត្ប្ិទ្យាភាេដន្ត្បតិបតតិការឥែ ន្

្ត្មប់្ហត្គា្ខាន តតូច្ និ្ងមធយមេិស្្រាល់លកខខែឌ ត្េមសត្េៀងដូ្ច្មន្ណច្ងកនុងកិច្ច
្ន្ារវាងសាថ ប័ន្ ជាមួយនិ្ងអតិថិ្ជន្មុន្សេល្តល់ឥែ ន្និ្ងទ្យទូ្យលឥែ ន្។ ដូ្ច្សន្ោះ
សដ្ើមបីឱ្យមន្តមល ភាេ ម រឱ្យមន្ភាគីដន្កិច្ច្ន្ា ត្តូវយល់ដឹ្ងេីច្ាំែុច្ដូ្ច្ខាងសត្កាម ៖ 

- មុន្សេល្តល់ឥែ ន្ជូន្អតិថិ្ជន្ លកខខែឌ េិន័្យត្តូវបាន្ណច្ងកនុងកិច្ច្ន្ាខចីត្បាក់ 
ត្តូវជត្មបជូន្ និ្ងេន្យល់យ៉ាងច្ា្់ដ្ល់អតិថិ្ជន្។ 

- លកខខែឌ ច្ាំសោោះអតិជន្ត្តូវផ្លកេិន័្យមន្ ៖ 
- អតិថិ្ជន្មន្លទ្យាភាេបង់្ង      ណតណបរជាបង់យឺតយ៉ា វឆ្លងណខជាត្បចាាំសោយគាម ន្

មូលសហតុ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  33                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

- អតិថិ្ជន្មន្លទ្យាភាេបង់្ង     ណតមន្បាំែង់កនុងការសគច្សវ្សោយសត្បើ្មតីនិ្ង
កាយវកិារមិន្្មរមយ ។ 

- នាយកសាខាមន្្ិទ្យា្សត្មច្ថាគួរបន្ាូរបន្ថយកត្មិតផ្លកេិន័្យ  ឬសលើកណលងណតត្តូវ
កាំែត់មូលសហតុ ឬច្ាំណារេីសលើអាំេីមូលសហតុច្ា្់ោ្់និ្ងេិតត្បាកដ្កនុងលកខខែឌ ជាសគាល
ការែ៏ផ្លកេិន័្យខាងសលើ។ 
 ត្បាក់េិន័្យត្តូវគែនាតាមរបូមន្ត ៖ 

 

 

 

P = Penalty (ច្ាំនួ្ន្ទឹ្យកត្បាក់ត្តូវេិន័្យ្របុ) 

O = Overdue (ត្បាក់សដ្ើម និ្ងការត្បាក់ណដ្លបាន្យឺតយ៉ា វ) 

I = Interest (អត្តាការត្បាក់) 

N = ច្ាំនួ្ន្ដថ្ៃណដ្លយឺត 

30 = ច្ាំនូ្ន្ដថ្ៃជាមធយមកនងមួយណខ 

- ត្បាក់េិន័្យបាន្ត្តូវសធវើការកត់ត្តាជាច្ាំែូលស្សងៗបាន្េីឥែ ន្្ត្មប់្ហ
ត្គា្ធុន្តូច្ និ្ងមធយម។្ូមសមើលឧប្មព័ន្ាទី្យ ៥ ។ 

- បនាទ ប់េីអតិថិ្ជន្បាន្យល់អាំេីសគាលការែ៌ កនុងការ្តល់ឥែ ន្រប្់ហតាថ ក្ិករ 
លីមីតធីត រចូ្សហើយអតិថិ្ជន្ត្តូវបាំសេញទ្យត្មង់ ោកយស្មើ្ុាំខាីត្បាក់ និ្ងសបើកគែនី្្ន្សាំ ា្ំដច្
្ត្មប់ទូ្យ ត់។ ្ូមសមើលសៅឧប្មព័ន្ទី្យ៦។ 

៣.៣.៣ ការចុឹះសេុើបអសងេត ៃិងវាយតនមៃអតថិិជៃ 
បនាទ ប់េីភាន ក់គរឥែ ន្បាន្ចុ្ោះសៅបាំសេញ និ្ងត្បមូលឯកសារជាមួយអតិថិ្ជន្រចួ្រាល់

សហើយ សបើសយងសៅសលើសគាលការែ៏រប្់ ហតាថ ក្ិករ េ័តមន្ឯកសាររប្់អតិថិ្ជន្សនាោះត្តូវ
យកមកសធវើការស្ុើបអសងេត និ្ងវាយតដមលយ៉ាងលាំអិតតាមរយ:វធីិសាស្រ្តមួយណដ្លសអាយស ម្ ោះថា 
CAMPADRIC ណដ្លមន្ន័្យដូ្ច្ខាងសត្កាម ៖ 

 អតតច្រកិ Characteristic  
វាជាច្ាំែុច្មួយណដ្លអាច្ត្បាប់េីលកខែ:្មបតតិ ដន្ការរ្់សៅរប្់អតិថិ្ជន្មន ក់សនាោះថា

សតើ អាកបបកិរយិ ា្ំដី្ ា្ំសៅ ឫកោរមយទ្យ សាថ ន្ភាេដន្ការ្់សៅ សាថ ន្ភាេត្គួសារ លាំនឹ្ងដន្
ការតាាំងទី្យលាំសៅ ការរ្់សៅត្បចាាំដថ្ៃរប្់គាត់ ការទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងសៅកនុង្ហគមន៏្យ៉ាងសម៉ាច្ណដ្រ
និ្ងច្ង់ដឹ្ងេីត្បវតតិដន្កមចីរប្់អតិថិ្ជន្ (ការ្ងបាំែុលធ្លល ប់យឺតយ៉ា វណដ្ររសឺទ្យ)។ 

𝑷 = 𝑶 ∗ (𝒊 ∗ 𝟐) ∗
𝑵

𝟑𝟎
 

 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  34                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

 ្មតតភាេ Ability 
គឺការេិនិ្តយសៅសលើលទ្យាភាេដន្ការ្ងបាំែុលត្ត ប់មកវញិរប្់អតិថិ្ជន្ សៅសេល

ណដ្លគាត់ទ្យទួ្យលបាន្ឥែ ន្េីសាថ ប័ន្រប្់សយើង ហតាថ ក្ិករក៏បាន្សផ្លត ត ា្ំខាន់្សៅសលើ 
ច្ាំសែោះជាំនាញ បទ្យេិសសាធន៏្ សជាគជ័យសៅកនុងមុខរបរជាមួយនិ្ងលទ្យាភាេបសងេើន្ច្ាំែូលរប្់
អតិថិ្ជន្ ។ 

 ត្បាក់ច្ាំសែញ Margin 
ច្ាំែុច្ ា្ំខាន់្កនុងសធវើអាជីវកមមរប្់សាថ ប័ន្ ាំងអ្់រណមង ម រមកវញិ នូ្វត្បាក់ច្ាំសែញ  

ជាក់ណ្តងហតាថ ក្ិករក៏បាន្គិតគូរេីការច្ាំសែញរប្់ខលួន្ណដ្លបាន្មកេីការវភិាគសលើ    អត្តា
ការត្បាក់ ច្ាំែូលេីការត្បាក់ សេលសវោថាសតើអាច្នឹ្ង្មមត្តសៅសលើការច្ាំណាយរប្់សាថ ប័
ន្ណដ្លរសឺទ្យមុន្នឹ្ង្សត្មច្ចិ្តតបសញ្ចញឥែ ន្្ហត្គា្ខាន តតូច្និ្ងមធយមសៅកាន់្អតិថិ្ជន្។ 

 សគាលបាំែង Purpose 
មុន្នឹ្ងសធវើការ្តល់ឥែ ន្ ជូន្អតិថិ្ជន្ ហតាថ ក្ិករបាន្កាំែត់នូ្វសគាលការែ៏មួយ

ច្ាំនួ្ន្ច្ាំសោោះអតិថិ្ជន្ កនុងសនាោះក៏បាន្កាំែត់យ៉ាងច្ា្់ោ្់អាំេីសគាលបាំែងរប្់អតិថិ្ជន្ថា
សតើគាត់បាន្យកកមចី រប្់សយើងសៅសត្បើត្បា្់ច្ាំសគាលសៅណដ្រឬសទ្យ? សគាលការែ៏ដន្ការកាំែត់
សគាលបាំែងសន្ោះ សធវើស ើងសដ្ើមបីកាត់បន្ថយហានិ្ភ័យច្ាំសោោះការសត្បើត្បា្់កមចីរប្់អតិថិ្ជន្ និ្ងក៏
ជួយ្តល់ជាសយបល់ច្ាំសោោះគាំនិ្តកនុងការបសងេើតអាជីវកមមថ្មីណដ្រសត្ោោះបសងេើតអាជីវកមមថ្មី គឺមន្ហានិ្
ភ័យជាងអាជីវកមមណដ្លមន្ស្សាប់។ កនុងសគាលបាំែងមួយសទ្យៀត គឺជាការកាត់បន្ថយដន្្លប៉ាោះ
ោល់អវជិាមន្រប្់អាជីវកមមរប្់គាត់សៅសលើ បរសិាថ ន្ និ្ង្ងាម។្ូមសមើលសៅឧប្មព័ន្ទី្យ៧។ 

 ទ្យាំហាំឥែ ន្ Amount 
ត្គប់ត្គឹោះសាថ ន្ ាំងអ្់ ណតងណតច្ង់បាន្សអាយកមាីរប្់សាថ ប័ន្ ខលួន្មន្ទ្យាំហាំកមចីសត្ច្ើន្តាម

ណដ្លអាច្សធវើសៅបាន្ ប៉ាុណន្តសយើងមិន្អាច្កាំែត់េីវសិាលភាេរប្់ត្គឺោះសាថ ន្សៅសលើណតទ្យាំហាំកមចី
សន្ោះបាន្សទ្យ សយើងត្តូវសមើលសលើលទ្យាភាេដន្ការ្ងត្តលប់រប្់អតិថិ្ជន្ និ្ងណ្អកសៅតាមទី្យ្ារ
សគាលសៅណដ្លបាន្កាំែត់សៅតាមណ្ន្ការរប្់ខលួន្ឯងផ្លទ ល់។ 

 ឯកសារ Document 
ឯកសារ ា្ំខាន់្ៗជាសត្ច្ើន្ ត្តូវបាន្សត្បើត្បា្់កនុងដ្ាំសែើ រការដន្ឥែ ន្ណដ្លមន្ដូ្ច្ជា 

លិខិត ា្ំគាល់បលង់កមម្ិទ្យាសលើ ច្លន្:ត្ទ្យេយ និ្ង អច្លន្:ត្ទ្យេយ អតត្ញ្ញា ញប័ែណ និ្ងរាយការែ៏
លាំហូរសាច់្ត្បាក់ ឯកសារ ា្ំខាន់្ៗស្សងសទ្យៀត  សោយណ កសៅកនុងត្បតិបតតិការឥែ ន្ និ្ងការ
្រស្ររបាយការែ៏  ាំងអ្់ត្តូវបាន្កត់ត្តាជាោយល័កខអកសរសោយមង្រ្ន្តីឥែ ន្ ត្តូវណត
មន្ភាេច្ា្់ោ្់ និ្ងស្្បតាមច្ាប់។មង្រ្ន្តីឥែ ន្ត្តូវបាំសេញទ្យត្មង់ដន្ឥែ ន្ឱ្យបាន្
ត្តឹមត្តូវ សជៀ្វាងការបសងតើតសអាយមន្កាំហុ្ដ្ណដ្លៗ      ណដ្លអាច្បសងេើតបាន្សៅជាហានិ្ភ័យ
ស្សងៗបាន្។  ត្គប់ឯកសារឥែ ន្ ាំងអ្់ត្តូវបាន្សធវើការេិនិ្តយមតងសទ្យៀតេី ា្ំណាក់ត្បធ្លន្
ឥែ ន្( Chief of credit)និ្ងេី ា្ំណាក់ ត្បធ្លន្សាខា(Branch Manager)។ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 
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 ហានិ្ភ័យ Risk 
មុន្្ន្សៅដ្ល់ការ្សត្មច្កនុងការ្តល់ឥែ ន្  ត្បតិបតតិករឥែ ន្បាន្សធវើការវភិាគ

យ៉ាងច្ា្់ េីកត្មិតដន្ហានិ្ភ័យណដ្លអាច្នឹ្ងសកើតមន្ស ើង សោយណ្អកសៅសលើហានិ្ភ័យអតិថិ្
ជន្ មុខរបរឬអាជីកមម ត្ទ្យេយធ្លនា រយ:សេល ការណត្បត្បួលដន្ស្ដ្ឋកិច្ច និ្ងន្សយបាយ។ ការ
កាំែត់ហានិ្ភ័យសន្ោះត្តូវបាន្សធវើស ើង តាមសគាលការែ៏រប្់ហតាថ ក្ិករណដ្លបាន្កាំែត់យ៉ាង
ច្ា្់ោ្់ ។្ូមសមើលសៅឧប្មព័ន្ទី្យ៨។ 

 អនកធ្លនា Insurer  
លកខខែឌ  និ្ងតត្មូវការស្សងៗត្តូវបាន្កាំែត់តាមសគាលការែ៏ដន្ការ្តល់ឥែ ន្រប្់

ហតាថ ក្ិករយ៉ាងច្ា្់ោ្់ សោយ ម រសអាយអតិថិ្ជន្ណ្វងរកអនកធ្លនាអាច្ជា សាច់្
ញាតិ បងបអូន្          ណដ្លអាច្មន្លទ្យាភាេកនុងការទូ្យ ត់្ងបាំែុលជាំនួ្្ខលួន្ករែីណដ្លខលួន្
មិន្មន្លទ្យាភាេកនុការ្ងបាំែុល ជូន្ហតាថ ក្ិករតាមការកាំែត់វញិបាន្សទ្យ។ 

 ត្ទ្យេយោក់ធ្លនា Collateral 
សដ្ើមបីកាត់ហានិ្ភ័យដន្ឥែ ន្កនុងករែីណដ្លអតិថិ្ជន្    ឬអាជីវកមមរប្់អនកមន្ហានិ្

ភ័យខព្់ណដ្លសធវើសអាយគាត់េុាំមន្លទ្យាភាេកនុងការ្ងត្តលប់ សហើយអនកធ្លនាក៏មិន្មន្លទ្យា
ភាេ្ងដូ្ច្គាន សទ្យើបហតាថ ក្ិករតត្មូវឱ្យមន្ការយកត្ទ្យេយ្មបតតិ (ច្លន្ត្ទ្យេយ និ្ងអច្លន្
ត្ទ្យេយ)មកសធវើជាវតថុធ្លនា។ ហតាថ បាន្សត្បើត្បា្់វធីិសាស្រ្តកនុងការ្ិកាសលើត្ទ្យេយោក់ធ្លនាតាមវធីិ 
REALTOR ណដ្លមន្ន័្យដូ្ច្ខាងសត្កាម ៖ 

- R : Right   ភាេត្តឺមត្តូវ 
សដ្ើមបីឱ្យមន្ហានិ្ភ័យតិច្កនុងការ្តល់ឥែ ន្ មង្រ្ន្តីឥែ ន្ត្តូវេិនិ្តយឱ្យបាន្ត្តឹមត្តូវ

សៅសលើត្បសភទ្យឯកសារ ា្ំគាល់ត្ទ្យេយណដ្លោក់បញ្ញា ាំ ថាសតើមន្ឯកសារ ា្ំគាល់ត្ទ្យេយត្តឹមត្តូវ ឬ
ជាច្ាប់ថ្តច្មលង? ថាសតើឯកសារ ា្ំគាល់មន្ណតមួយ ឬមន្សត្ច្ើន្សទ្យៀត? សហើយសដ្ើមបីកុាំឱ្យមន្
កាំហុ្ ត្បតិបតតិករត្តូវេិនិ្តយសៅដ្ល់ទី្យតាាំងត្ទ្យេយោក់បញ្ញា ាំសនាោះ ។ 

- E : Estimate Value  បា៉ា ន់្សាម ន្តដមលត្ទ្យេយ 
ការវាយតដមលសលើត្ទ្យេយបញ្ញា ាំត្តូវបាន្សធវើស ើងសោយ   ត្បតិបតតិករឥែ ន្សោយយកតដមល

សៅតាមទី្យ្ារជាក់ណ្តង(ឬវាយតដមលសអាយ បជាងទី្យ្ារបន្តិច្ សដ្ើមបីកុាំឱ្យមន្ហានិ្ភ័យករែីទី្យ
្ារមន្ការណត្បត្បួល)។ ការវាយតដមលសន្ោះត្តូវសធវើសអាយបាន្ត្គប់ត្ជុងសត្ជាយ តាមរយ:ការ្ួរនាាំេ័
ត៏មន្ អនករ្់សៅជិតខាង អាជ្ាធរ និ្ងឈួ្ញទិ្យញ លក់ដី្ជាសដ្ើម។សោយតដមលដន្ត្ទ្យេយបញ្ញា ាំត្តូវ
មន្ តដមលយ៉ាង បបាំ្ុត ១៥០% ដន្កមចី សោយសយងតាមសគាលការែ៏រប្់ហតាថ ក្ិករលីមីត
ធីត។ 

 
 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 
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- A : Ability To sale   លទ្យាភាេណដ្លអាច្លក់បាន្ 
ត្បតិបតតិករត្តូវ្ិកាេីតត្មូវការសៅសលើទី្យ្ារដន្ត្ទ្យេយបញ្ញា ាំ  ថាសតើត្ទ្យេយសនាោះមន្តត្មូវការ

សត្ច្ើន្ឬសទ្យ។សោយមិន្យកត្ទ្យេយណាណដ្លមន្តដមលខព្់ខាល ាំងសេកសទ្យ (តដមលចាប់េី ១៥០% ដ្ល់ 
៣០០% ដន្តដមលត្ទ្យេយបញ្ញា ាំសនាោះ) ។ សធវើណបបសន្ោះសដ្ើមបីអាច្កាំែត់មុន្ថា សតើអាច្លក់បាន្រហ័្
ណដ្រឬសទ្យកនុងករែីត្តូវការលក់បនាទ ន់្។ 

- L : Location    ទី្យតាាំងត្ទ្យេយ 
ទ្យន្ទឹមនឹ្ងការ្ិកាសលើលទ្យាភាេណដ្លអាច្លក់បាន្  ការ្ិកាសលើទី្យតាាំងភូមិសាស្រ្តក៏

ា្ំខាន់្ណា្់ណដ្លសោយសយើងសធវើការ្ិការកទី្យតាាំងណាណដ្លលអ (មន្ទី្យតាាំងលអ ជាប់្លូវជាតិ ឬ
្លូវលាំ ឬណកបរសាោសរៀន្ មន្ទីសេទ្យយ វតតអារាម……..) ។ 

- T : Type    ត្បសភទ្យត្ទ្យេយបញ្ញា ាំ 
ការ្ិកាសៅសលើត្បសភទ្យដន្ត្ទ្យេយបញ្ញា ាំ ា្ំសៅសៅដី្ណដ្លជាត្បសភទ្យដី្ណស្្ច្ាំការ ឬជាត្បសភទ្យ

ដី្ភូមិ (ដី្អាច្សាង្ង់្ទោះ) ណដ្លអាច្ជាភាេគយស្្ូលកនុងការវាយតដមលេីកត្មិត ហានិ្ភ័យ ក៏
ដូ្ច្ជាគយស្្ួលកនុងការ្ិកាេីតដមលសលើទី្យ្ារ សដ្ើមបីលក់ និ្ងសោោះដូ្រកនុងករែីត្ប្ិន្សបើអតិថិ្
ជន្គាត់េុាំមន្លទ្យាភាេកនុងការ្ងបាំែុលសនាោះសទ្យ។ 

- O : Ownership   ភាេជាកមម្ិទ្យា 
 ភាេជាមច ្់កមម្ិទ្យា ា្ំសៅសៅសលើភាេជាមច ្់ កនុងការកាន់្កាប់សលើត្ទ្យេយ្មបតតិសោយ

ស្្បតាមច្ាប់ដន្ត្េោះជាណាច្ត្កកមពុជា។ ដូ្ច្សន្ោះសដ្ើមបីការោរហានិ្ភ័យត្បតិបតតិករឥែ ន្ 
ត្តូវដឹ្ងច្ា្់អាំេីត្បវតតរប្់អតិថិ្ជន្យកមកោក់បញ្ញា ាំ ថាសតើត្ទ្យេយសនាោះជាកមម្ិទ្យារប្់ ឪេុកមត
យ បងបអូន្ ជីដូ្ន្ ជីតា មីងម ឬអនកជិតខាងជាសដ្ើម។កនុងករែីអនកណដ្លកាន់្កាប់ដី្ជា ភាគីដន្ដី្
សគាគ សនាោះបុគាលណដ្លកាន់្កាប់សនាោះមិន្មន្្ិទ្យាកនុងការលក់ដូ្រ នឹ្ងស្ទរ្ិទ្យាឬ សធវើមរតកបាន្សនាោះ
សទ្យ។ 

- R : Risk    ហានិ្ភ័យ 
ហានិ្ភ័យរប្់ត្ទ្យេយបញ្ញា ាំជាបញ្ញា មួយដ៏្ ា្ំខាន់្  ណដ្ល ក់ទ្យង់សៅសលើកាំរតិដន្ហានិ្ភ័យដន្

ឥែ ន្ ាំងមួល។ដូ្ច្សន្ោះសយើងត្តូវសធវើការេិចារណា នឹ្ងត្តួតេិនិ្តយឱ្យបាន្ម៉ាត់ច្ត់សៅសលើថាសតើ
ដី្ណដ្លយកមកោក់បញ្ញា ាំសនាោះ ជាត្បសភទ្យដី្កាំេុងមន្ជសមល ោះណដ្រេុាំ ន់្សោោះស្សាយច្ប់ ឬជាដី្ឯក
ជន្រប្់រដ្ឋ ឬជាដី្សាធ្លរែៈរប្់រដ្ឋ។សយើងត្តូវេិចារណាថា សបើសយើងទ្យទួ្យលយកដី្សនាោះមកសធវើ
ជាវតថុបញ្ញា ាំ សតើវាអាច្នឹ្ងមន្បញ្ញា អវីសកើតស ើងខលោះ? សៅសេលមន្បញ្ញា សកើតស ើង សតើសយើងអាច្
សោោះស្សាយ ឬលក់បាន្ណដ្រឬសទ្យ។សតើត្ទ្យេយសនាោះេិតជាមន្្ុេលភាេ្លូវច្ាប់  ណដ្លអាច្យកមក
ោក់បាន្ឬយ៉ាងណា។្ូមសមើលសៅឧប្មព័ន្ទី្យ៩។ 

៣.៣.៣.១ ស្របសេទស្រទពយដ្ឋក្់បញ្ហជ  ំៃិង លក្េខណឌ តស្រមូវ 
  ក់ទ្យងនឹ្ងវតថុបញ្ញច ាំនិ្ងតត្មូវការដី្ធលី លាំសៅោឋ ន្ ឬអគារគឺជាត្ទ្យេយ្មបតតិអាទិ្យភាេ្ត្មប់

ការបញ្ញច ាំ។ កនុងករែីណដ្លតដមលដន្ត្បសភទ្យវតថុបញ្ញច ាំ ាំងសន្ោះមិន្ត្គប់ត្គាន់្ដូ្ច្សគាលន្សយបាយ



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  37                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

រប្់ហតាថ ក្ិករអនកខចីអាច្ត្តូវបាន្តត្មូវឱ្យបញ្ចូ លវតថុបញ្ញច ាំស្សងសទ្យៀតសដ្ើមបីោក់បញ្ញច ាំសអាយបាន្
ត្គប់ត្គាន់្។ ត្បសភទ្យនិ្ងតត្មូវការដន្វតថុបញ្ញច ាំត្តូវបាន្សរៀបរាប់លាំអិតដូ្ច្ខាងសត្កាម ៖ 

ក. ោក់បញ្ញា ាំទឹ្យកត្បាក់គែនី្ 
ត្បាក់បសញ្ាើមន្កាលកាំែត់ត្តូវមន្យ៉ាងសហាច្ណា្់ច្ាំនួ្ន្ 133%ដន្ច្ាំនួ្ន្ត្បាក់កមចី្របុ

ណដ្លបាន្ស្នើ្ុាំ។ រយ:សេលដន្ត្បាក់កមចីមិន្សលើ្េីរយៈសេលណដ្លសៅ្ល់ដន្ត្បាក់ បសញ្ាើមន្
កាលកាំែត់ ឬអតិថិ្ជន្អាច្េន្ារសេលបណន្ថមសៅត្បាក់បសញ្ាើបាន្សដ្ើមបីសអាយស្្បតាមរយ:
សេលដន្ការសត្បើត្បា្់ឥែ ន្។ សដ្ើមបីកាំែត់លាំអិត្ូមសមើលឧប្មព័ន្ាទី្យ 2 ។ 

ខ. ការោក់បញ្ញា ាំដី្ ្ទោះនិ្ង អាគារ 
ការោក់បញ្ញា ាំដី្ ្ទោះនិ្ង អាគារសោយសត្បើបលង់គឺតត្មូវសអាយតដមលដន្វតថុបញ្ញច ាំសនាោះមន្តដមល

យ៉ាងសហាច្ណា្់ 150% ដន្ច្ាំនួ្ន្ត្បាក់កមចី្របុណដ្លបាន្្តល់។ 
 ត្បសភទ្យឯកសារត្ទ្យេយោក់បញ្ញច ាំ និ្ងលកខខែឌ តត្មូវ 

សោយសារណតរាជរោឋ ភិបាលកមពុជាសយើងមិន្ ន់្បាន្្តល់ ឫសច្ញឯកសារ ា្ំគាល់មច ្់កមម
្ិទ្យាណដ្លមន្ទ្យត្មង់ដូ្ច្គាន ណតមួយ្ត្មប់ សអាយត្បជាេលរដ្ឋត្គប់របូសៅទូ្យ ាំងត្បសទ្យ្កមពុជា
ណដ្លមន្្ិទ្យាោក់េ័ន្ាសៅនឹ្ងការកាន់្កាប់ ដី្ ្ទោះរអឺគារ ដូ្សច្នោះហតាថ ក្ិករបាន្សគាលការែ៏ កនុង
ការសធវើយ៉ាងណា សដ្ើមបីធ្លនាឱ្យមន្្ុវតថិភាេសលើឥែ ន្ សាថ ប័ន្បាន្ទ្យទួ្យលយក ា្ំរាប់ការោក់
បញ្ញច ាំគឺជាត្បសភទ្យបលង់រងឹ ( Hard Title ) និ្ងបលង់ទ្យន់្ ( Soft Title )យកមកសធវើជាវតថុធ្លនាឥែ ន្ ៖ 

- ត្បសភទ្យបលង់រងឹ( Hard Title ): ជាត្បសភទ្យឯកសារណដ្លសច្ញនិ្ងត្គប់ត្គងសោយការយិល័យ
្ុរសិយដី្ថាន ក់ ស្្ុក/ខែឌ  សខតត/ត្កុង សហតុដូ្សច្នោះឯកសារមន្ណតមួយ្ន្លឹក ា្ំរាប់មច ្់កមម្ិទ្យា
និ្ង ជាឯកសារណដ្លមន្្ិទ្យានិ្ងអាទិ្យភាេទី្យមួយ្ត្មប់ឯកសារបញ្ញច ាំ។ 

 វញិ្ញា បន្ប័ត្តបញ្ញា ក់កមម្ ិទ្យទសលើអច្លន្វតថុ សច្ញចាប់េីឆ្ន ាំ២០០៨ 
 ប័ែណ ា្ំគាល់្ិទ្យាកាន់្កាប់អច្ន្ៈត្ទ្យេយ (កមម្ិទ្យាសលើដី្) 
 វញិ្ញា បន្ប័ត្ត ា្ំគាល់មា ្់អច្លៈត្ទ្យេយ (គាំរកូមម្ិទ្យា្ទោះ) 
 ប័ែណ ា្ំគាល់្ិទ្យទកាន់្កាប់អច្ន្វតថុ សច្ញសត្កាយឆ្ន ាំ១៩៨៩ ( កមម្ិទ្យាដី្) 
 ប័ែណ ា្ំគាល់្ិទ្យាកាន់្កាប់ដី្ធលី (ដី្សគាគ) សច្ញដ្ាំបូងដថ្ៃទី្យ ២២ ណខសមសា ឆ្ន ាំ 

១៩៨៩ ដ្ល់ឆ្ន ាំ ១៩៩៨។ 

- ត្បសភទ្យបលង់ទ្យន់្ ( Soft Title ) : ត្តូវបាន្សច្ញសោយអាជ្ាធរមូលោឋ ន្ ដូ្ច្ជាត្បធ្លន្ភូមិ
សម ុាំឬអភិបាលសខតតសដ្ើមបីបញ្ញា ក់េី្ិទ្យឋិ រប្់ត្បជាេលរដ្ឋកនុងការកាន់្កាប់ និ្ងអាស្្័យ្លសលើ
ត្ទ្យេយ្មបតតិសនាោះ។ឯកសារសន្ោះមន្សត្ច្ើន្្ន្លឹក និ្ងអាច្ត្តូវសច្ញសត្ច្ើន្ដ្ងេីអាជ្ាធរមូលោឋ ន្។
ដូ្សច្នោះវាត្តូវបាន្ចាត់ទុ្យកថាជាអាទិ្យភាេចុ្ងសត្កាយ្ត្មប់ការោក់បញ្ញច ាំសលើកមចីសៅហតាថ ក្ិករ។ 
សយងសៅសលើហានិ្ភ័យឥែ ន្ដន្កមចី ាំងអ្់ណដ្លត្តូវណដ្លបាន្ខចីសោយសត្បើប័ែណទ្យន់្  ត្តូវ
បាន្កាំែត់ថាជាឥែ ន្គាន ន្្ុវតថិភាេ។ ឆ្លងតាមការអនុ្វតតកន្លងមករប្់ត្បតិបតតិករ ហតាថ
ក្ិករទ្យទួ្យលបាន្សជាគជ័យ សោយមន្ការតត្មូវឱ្យមង្រ្ន្តីឥែ ន្ សធវើការ្ិកាបណន្ថមយ៉ាង្ីុ



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  38                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

ជសត្ៅសៅសលើការវភិាគរប្់ត្បតិបតតិករ សៅសលើភាេត្តឹមត្តូវដន្ឯកសារធ្លនា និ្ង្មតថភាេរប្់
អនកខចីមុន្នឹ្ង្តល់ត្បាក់កមចី សហើយត្បតិបតតិករ ត្តូវមន្ទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងលអជាមួយអាជ្ាធរមូលោឋ ន្សៅ
កនុងតាំបន់្ដន្ត្បតិបតតិការរប្់េួកសគ។  

សដ្ើមបីទ្យទួ្យលបាន្ត្បាក់កមចី ហតាថ ក្ិករបាន្កាំែត់លកខខែឌ ដ្ល់្ហត្គា្ធុន្តូច្និ្ង
មធយម គឺតត្មូវសអាយមន្ឯកសារបញ្ញច ាំោក់េ័ន្ានឹ្ងទ្យាំហាំឥែ ន្ណដ្លស្នើ្ុាំ។ ្ូមសមើលសៅ
ឧប្មព័ន្ទី្យ ១០។ 

៣.៣.៣.២ ការវាយតនមៃៃិង ការធានេវុតតិភាពស្រទពយដ្ឋក្់បញ្ហជ  ំ 
សដ្ើមបីឱ្យការវាយតដមលសលើត្ទ្យេយោក់បញ្ញា ាំមន្តុលយភាេរវាង សាថ ប័ន្ និ្ងអតិថិ្ជន្។ ហតាថ

ក្ិករបាន្សត្បើត្បា្់សគាលការែ៏ មួយច្ាំនួ្ន្ដូ្ច្ជា៖  
- ្ត្មប់ឥែ ន្្ហត្គា្ធុន្តូច្និ្ងមធយមចាប់េី 50.000ដុ្ោល រ ដ្ល់100.000ដុ្ោល រ

ឬ្មមូលជារបិូយប័ែណស្សងសទ្យៀត អនកវាយតាំដលត្ទ្យេយ្មបតតិយ៉ាងសហាច្ណា្់មន្េីរនាក់ជា
បុគាលិកហតាថ ក្ិករ ត្តូវសធវើការវាយតដមលវតថុបញ្ញច ាំរប្់អនកខចីត្បាក់។ អនកវាយតាំដលត្ទ្យេយ្មបតតិ
មន្ដូ្ច្ជាមង្រ្ន្តីឥែ ន្្ហត្គា្ធុន្តូច្    និ្ង មធយមជាមួយត្បធ្លន្សាខាឬអនុ្ត្បធ្លន្
ត្បធ្លន្ណ្នកឥែ ន្ឬអនុ្ត្បធ្លន្សាខាឥែ ន្។  

- ្ត្មប់ត្កុមហ ុន្្ហត្គា្ធុន្តូច្                  និ្ងមធយមច្ង់ខចីសត្ច្ើន្ជាង $100,000 សៅ   
$ 200,000 ឬ្មមូលសៅនឹ្ងរបិូយប័ែណស្សងសទ្យៀតត្តូវបាន្តត្មូវឱ្យសធវើការវាយតាំដលវតថុបញ្ញច ាំ
រប្់អតិថិ្ជន្សោយត្តូវជួលត្កុមហ ុន្អច្លន្ត្ទ្យេយ។ អនកខចីត្តូវទ្យទួ្យលខុ្ត្តូវកនុងការបង់ដថ្ល
ឈនួលណដ្លជាប់ោក់េ័ន្ាជាមួយនឹ្ងការវាយតដមលត្ទ្យេយធ្លនា ជាមួយត្កុមហ ុន្អច្លន្ត្ទ្យេយកនុងការ
វាយតដមល។ ហតាថ ក្ិករមន្ភារកិច្ចទ្យទួ្យលខុ្ត្តូវទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងជាមួយត្កុមហ ុន្អច្លន្ត្ទ្យេយ
សដ្ើមបីេសន្លឿន្ដ្ាំសែើ រការដន្ការវាយតដមល។ ស ោះបីជាវតថុបញ្ញច ាំរប្់អនកខចី ត្តូវបាន្វាយតដមលសោយ
ភាន ក់គរឯករាជយក៏សោយ ក៏ហតាថ ក្ិករនឹ្ងសៅណតតត្មូវឱ្យមន្ បុគាលិកេីរនាក់បណន្ថមសទ្យៀតសដ្ើមបី
សធវើការវាយតដមលស ើងវញិសហើយត្តូវត្បាកដ្ថាការវាយតដមលណដ្លទ្យទួ្យលបាន្សនាោះគឺត្តឹមត្តូវ។ 

- ការវាយតដមលត្ទ្យេយបញ្ញា ាំត្តូវណតសធវើស ើងសរៀងរាល់វគាឥែ ន្ខចីរប្់អតិថិ្ជន្។  
- ត្បាក់កមចីេី 50.000 ដុ្ោល រដ្ល់ 100.000 ដុ្ោល រឬ្មមូលជារបិូយប័ែណស្សងសទ្យៀត។ កនុង

ករែីណដ្លតដមលដី្មិន្ត្គប់ត្គាន់្សដ្ើមបីខចីត្បាក់ រក៏ឺសាថ ន្ភាេដី្មន្ភាេ្មុគសាម ញនិ្ងមិន្អនុ្សោម
តាមកមចីខាន តតូច្និ្ងមធយម អតិថិ្ជន្អាច្យក្ទោះ សៅោក់បញ្ញា ាំបណន្ថមបាន្        សោយតត្មូវសអាយ 
អតិថិ្ជន្ទិ្យញធ្លនារា៉ាបរង់ ឬត្ប្ិន្សបើ្ទោះ្ថិតសៅទី្យតាាំងណដ្លមន្សត្គាោះថាន ក់ដូ្ច្ជាសៅជិតសាថ នី្
យ៍សត្បងឥន្ាន្ៈ ឬការអភិវឌឍរប្់រោឋ ភិបាលជាសដ្ើម។ ការធ្លនារា៉ា ប់រងត្តូវណតទិ្យញយ៉ាងសហាច្
ណា្់បីឆ្ន ាំ។  

- ្ត្មប់ត្បាក់កមចី្ហត្គា្ធុន្តូច្និ្ងមធយមមន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាង 100.000ដុ្ោល រដ្ល់ 
200.000 ដុ្ោល រឬ្មមូលជារបិូយប័ែណស្សងសទ្យៀត សោយយក្ទោះសៅោក់បញ្ញា ាំគឺត្តូវបាន្តត្មូវ
ឱ្យទិ្យញធ្លនារា៉ា ប់រងសលើ្ទោះយ៉ាងសហាច្ណា្់បីឆ្ន ាំ។ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  39                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

៣.៣.៤ ការអៃុម័តឥណទាៃ 
BM/CCU/IRC ត្តូវសធវើការត្តូតេិនិ្តយឯកសារឥែ ន្ណដ្រស្នើរសោយមង្រ្ន្តីឥែ ន្និ្ងចុ្ោះ

សៅត្តួតេិនិ្តយ និ្ងអសងេតស ើងវញិសោយសត្បៀបសធៀបេ័ត៏មន្ណដ្លចុ្ោះអសងេតជាមួយ េ័ត៏មន្ណដ្ល
្តល់សោយមង្រ្ន្តីឥែ ន្។ សេលចុ្ោះអសងេតសលើកទី្យ២ BM/CCU/IRC តត្មូវេិនិ្តយនិ្ងស្ទៀងផ្លទ ត់េ័ត៏
មន្រប្់អតិថិ្ជន្ណដ្រមន្សលើោកយស្នើ្ុាំ ទ្យត្មង់គសត្មងជាំនួ្ញរប្់អតិថិ្ជន្។ BM/CCU/IRC
អាច្សាក្ួរបណន្ថមកនុងករែីណដ្លេ័ត៏មន្មួយច្ាំនួ្ន្មិន្ច្ា្់ោ្់ សហើយត្តូវការេន្យល់
បណន្ថមេីគសត្មងច្ាំណាយ ឬេ័ត៏មន្មួយច្ាំនួ្ន្ណដ្លបណាត លសអាយមន្ការេិបាក្សត្មច្ចិ្តត។ 
បនាទ ប់េី BM/CCU/IRC បាន្ចុ្ោះេិនិ្តយសមើលនិ្ង ត្បមូលេត៏មន្បាន្ច្ា្់ោ្់អ្់សហើយ និ្ង
តត្មូវសអាយមន្ការបញ្ាូ ន្េ័ត៏មន្បន្តសៅកាន់្ នាយកោឋ ន្ឥែ ន្សៅការយិល័យកណាត ល 
សដ្ើមបីគែៈកមមការសធវើការត្បជុាំ្សត្មច្។ 

៣.៣.៤.១ ក្ស្រមិត ៃិងេទិធអិៃវុតតឥណទាៃ 
គែៈកមម ធិការឥែ ន្ត្កុមត្បឹកាភិបាល (Board credit committee) 

- មន្្ិទ្យាិអនុ្ម័តសលើទ្យាំហាំឥែ ន្ >៨០ ោន់្ដុ្ោល រ្មមូលនឹ្ងរបិូយប័ែណស្សងៗ 
- វាយតាំដលនិ្ងអនុ្ម័តសលើោកយស្នើរ្ុាំឥែ ន្ណដ្លមន្លកខខែឌ មិន្្ថិតអាំណាច្រប្់

(MCC) 
- ត្តួតេិនិ្តយនិ្ង្ដល់្ិទ្យាិអនុ្ម័តឥែ ន្មកគែៈកមម ធិការឥែ ន្ថាន ក់ត្គប់ត្គង

(MCC) 
គែៈកមម ធិការឥែ ន្ថាន ក់ត្គប់ត្គង( Management credit committee) 
គែៈកមម ធិការឥែ ន្ថាន ក់ត្គប់ត្គង្ម្ភាេ(MCC) មន្៣របួគឹ ៖ 

 ១. អនុ្ត្បធ្លន្អគានាយក និ្ងជាអគានាយកអនុ្ម័តឥែ ន្ (ត្បធ្លន្) 
 ២. នាយកនាយកោឋ ន្អនុ្ម័តឥែ ន្ (្មជិក) 
 ៣. នាយកនាយកោឋ ន្ត្គប់ត្គងហានិ្ភ័យ (្មជិក) 
៣.៣.៤.២ មខុងាររបេ់្ ណៈក្មមការឥណទាៃ  

- វាយតដមលណ្ន្ការអាជីវកមមរប្់អនកខចីត្បាក់ តាមរយៈការវាយតដមលនិ្ង វភិាគេ័ត៌មន្ ាំង
អ្់ណដ្លត្បមូលសោយមង្រ្ន្តីឥែ ន្រប្់្ហត្គា្ធុន្តូច្និ្ងមធយម។  

- វាយតដមលត្បាក់កមចីស ើងវញិសដ្ើមបីធ្លនាថាវាអាច្សជឿទុ្យកចិ្តតបាន្ និ្ងមន្ភាេត្តឹមត្តូវ។   
- ស្ទៀងផ្លទ ត់លកខខែឌ ដន្អនកខចីតាមនី្តិវធីិ និ្ងសគាលការែ៍ឥែ ន្រប្់្ហត្គា្ធុន្

តូច្និ្ងមធយម។ 
- អនុ្ម័តេន្ារសេលកនុងការណក្ត្មួល និ្ងបដិ្ស្ធការខចីត្បាក់រប្់អនកខចី។  
- អនុ្ម័តករែីេិស្្មួយច្ាំនួ្ន្ដូ្ច្មន្ណច្ង កនុងសគាលន្សយបាយនិ្ងនី្តិវធីិឥែ ន្

រប្់្ហត្គា្ធុន្តូច្និ្ងមធយម។  
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  40                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

៣.៣.៤.៣ លហូំរការងាររបេ់្ ណៈក្មម ធិការឥណទាៃ  
គែៈកមម ធិការឥែ ន្ការយិល័យកណាត ល 
- ស្ច្កតី្សត្មច្ចិ្តតដន្ការអនុ្ម័តត្តូវណត       អាស្្័យសលើការ្សត្មច្ចិ្តតរប្់ 

គែៈកមម ធិការឥែ ន្ភាគសត្ច្ើន្មិន្ណមន្ត្គាន់្ណតជាឋាន្ៈខព្់បាំ្ុតសនាោះសទ្យ។  
- ការយិល័យអនកវភិាគត្បាក់កមចីរប្់្ហត្គា្ធុន្តូច្        និ្ងមធយមត្តូវវភិាគត្បាក់កមចី 

ភាល មៗបនាទ ប់េីទ្យទួ្យលបាន្េីសាខា សហើយសៅទូ្យរ្័េទសៅមង្រ្ន្តីឥែ ន្ រប្់្ហត្គា្ធុន្តូច្
និ្ងមធយមនិ្ងបុគាលិកោក់េ័ន្ា ាំងអ្់តាមទូ្យរ្័េទសដ្ើមបី្ួរ ា្ំែួរ។  

- បនាទ ប់េីការវភិាគត្បាក់កមចីនិ្ងការសរៀបច្ាំឯកសារ  អនកវភិាគត្បាក់កមចីរប្់្ហត្គា្ធុន្
តូច្ និ្ងមធយមត្តូវទ្យទួ្យលខុ្ត្តូវច្ាំសោោះការោក់ស្នើឯកសារចាាំបាច់្សៅការយិល័យកណាត លរប្់
ធនាគារសដ្ើមបី្ុាំការអនុ្ម័ត។ ឯកសារត្តូវបញ្ាូ ន្សៅកាន់្នាយកោឋ ន្ត្បតិបតតិការែ៏មុន្សគ។ 

- ដ្ាំសែើ រការអនុ្ម័តត្តូវបាន្សធវើស ើងសោយការសធវើច្រាច្រឯកសារ សច្ញេីនាយកោឋ ន្
ត្បតិបតតិការែ៏ សៅនាយកោឋ ន្ត្គប់ត្គងហានិ្ភ័យ និ្ងបន្តសៅកាន់្ជាំនួ្យការអគានាយក។ 
្មជិកដន្គែៈកមម ធិការអាច្ត្បជុាំគាន ្សត្មច្ណតមតងតាមសាថ ន្ភាេការគរ។  ការអនុ្ម័តរប្់
គែៈកមមការឥែ ន្ តត្មូវឱ្យមន្ការបញ្ញា ក់បណន្ថម “ការអនុ្ម័ត” សដ្ើមបីអាច្សត្បើការបាន្។ 

៣.៣.៤.៤ ្ណៈក្មមការឥណទាៃ 
- បនាទ ប់េីទ្យទួ្យលបាន្ទ្យទួ្យលឯកសារត្បាក់កមចី ណដ្លតត្មូវឱ្យមន្ការអនុ្ម័តេីគែៈកមម ធិ

ការឥែរ ន្រចួ្ ត្កុមការគរនាយកនាយកោឋ ន្ឥែ ន្រប្់្ហត្គា្ធុន្តូច្និ្ងមធយម
ទ្យទួ្យលខុ្ត្តូវកនុងការវភិាគ និ្ងសរៀបច្ាំ ា្ំសែើ ត្បាក់កមចីជាភាសាអង់សគល្សដ្ើមបីោក់ជូន្ត្កុមត្បឹកា
ភិបាលសដ្ើមបីសធវើការអនុ្ម័តតាមអីុណម៉ាល។  

- ស្ច្កតី្សត្មច្ចិ្តតដន្ការអនុ្ម័តត្តូវណតអាស្្័យការ្សត្មច្ចិ្តតរប្់ គែៈកមម ធិការ
ឥែ ន្ភាគសត្ច្ើន្មិន្ណមន្ត្គាន់្ណតជាឋាន្ៈខព្់សនាោះសទ្យ។  

- ត្គប់ត្កុមត្បឹកាគែសន្យយ ាំងអ្់តាំរវូសឆ្លើយតប ឬស្្ើរការ ា្ំសរច្ចិ្តតអនុ្ម័តតាមអីុណម៉ាល
សៅកាន់្នាយកនាយកោឋ ន្ឥែ ន្្ហត្គា្ធុន្តូច្និ្ងមធយម។  សដ្ើមបីបញ្ញា ក់េីការអនុ្ម័ត
នាយកនាយកោឋ ន្ឥែ ន្្ហត្គា្ធុន្តូច្ និ្ងមធយមអាច្សធវើការសបាោះេុមាស្ច្កតីអនុ្ម័ត
 ាំងស្្ុងេីសារសអ ិច្ត្តូនិ្ច្ សដ្ើមបីបញ្ញា ក់ជាមួយឯកសារឥែ ន្ សដ្ើមបីបញ្ញា ក់េីការអនុ្ម័ត
ឥែ ន្និ្ងសដ្ើមបីឱ្យសលខាធិការត្កុមត្បឹកាឥែ ន្សធវើជាកាំែត់សហតុ្សងខបឥែ ន្បញ្ញា ក់
េីការអនុ្ម័ត        និ្ងសដ្ើមបីឱ្យ្មជិកត្កុមត្បឹកាភិបាលណដ្លបាន្អនុ្ម័ត ាំងអ្់បាន្ចុ្ោះហតាថ  
សលខា។្ូមសមើលសៅឧប្មព័ន្ទី្យ១១។ 

៣.៣.៥ ការសរៀបចំឯក្ារមុៃសពលបសញ្ចញឥណទាៃ 
សត្កាយេីឥែ ន្ត្តូវបាន្អនុ្ម័ត ក៏ដូ្ច្ជាអតិថិ្ជន្ត្េមសត្េៀងទ្យទួ្យលយកត្បាក់កមចីតាម

ការអនុ្ម័ត  ភាន ក់គរឥែ ន្ត្តូវទ្យទួ្យលខុ្ត្តូវ៖  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  41                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

- សរៀបច្ាំឯកសារមួយច្ាំនួ្ន្ដូ្ច្ជា កិច្ច្ន្ាោក់បញ្ញច ាំ ខចីច្ងការត្បាក់ ឯកសារសបើកគែនី្
្ន្សាំ។ 

- ត្តូវសធវើការណាត់ជួបអតិថិ្ជន្ សដ្ើមបីសធវើការ្តិតសមដដ្ ប៉ាុណន្តមុន្និ្ងសធវើការ្តិតសមដដ្ ភាន ក់គរ
ឥែ ន្ត្តូវណតអាន្ និ្ងេន្យល់បកស្សាយឱ្យបាន្ច្ា្់ោ្់េីខលឹមសារ ការទ្យទួ្យលខុ្ត្តូវ ជា
េិស្្េន្យល់េីច្ាំនួ្ន្ទឹ្យកត្បាក់ណដ្លបាន្ខចី ច្ាំនួ្ន្ត្តូវ្ងត្បហាក់ត្បណហលកនុងមួយណខ អត្តា
ត្បាក់ត្បចាាំណខ ត្ទ្យេយធ្លនា ទី្យកណន្លងបង់ត្បាក់ សេលសវោបង់ត្បាក់ វន័ិ្យស្សងៗដូ្ច្ជាការយឺតត្តូវ
មន្ការផ្លកេិន័្យ និ្ងចុ្ោះតាមោន្ដ្ល់្ទោះ។ 

- ឯកសារឥែ ន្នានាមិន្ត្តូវមន្ការសកា្លុប ឫសត្បើទឹ្យកលុប សហើយការ្តិតសមដដ្ត្តូវ
ណតច្ា្់និ្ងគយស្្ួលកាំែត់សចច ដដ្។ 

- កិច្ច្ន្ាោក់បញ្ញច ាំតត្មូវឱ្យចុ្ោះហតថសលខា   និ្ងសបាោះត្តាអនកតាំណាងហតាថ ក្ិករមុន្និ្ង
្តល់អតិថិ្ជន្យកសៅរត់ការ។ 

- ណាត់សេលសវោអតិថិ្ជន្មកសបើកត្បាក់ និ្ងេន្យល់ណែនាាំអាំេីការឯកសារនានាសេល
សបើកត្បាក់។ 

- សៅសេលណដ្លអតិថិ្ជន្មកសបើកត្បាក់ និ្ងភាា ប់ជាមួយឯកសារ គែសន្យយករសធវើការេិនិ្តយ
ថាសតើ ត្តឹមត្តូវ ត្គប់ត្គាន់្ សហើយសបាោះេុមពនូ្វតារាងកាលវភិាគ្ងត្បាក់ ្កខីប័ត្តបសញ្ចញសាច់្
ត្បាក់។ត្ប្ិន្សបើឯកសារត្តឹមត្តូវ រដ្ឋបាលត្តូវបញ្ាូ ន្ឯកសារសៅនាយកសាខា សដ្ើមបីត្តួតេិនិ្តយ 
ចុ្ោះហតាថ សលខា និ្ងត្បថាប់ត្តាសលើឯកសារឥែ ន្ សដ្ើមបីឯកភាេបសញ្ចញសាច់្ត្បាក់។ 

៣.៣.៦ ការបសញ្ចញឥណទាៃ  
សបឡាករត្តូវត្តួតេិនិ្តយភាេត្គប់ត្គាន់្ដន្ឯកសារតត្មូវ សៅតាមសគាលន្សយបាយឥែ

 ន្ទូ្យសៅរប្់ហតាថ ក្ិករ រមួ ាំងបែណ័ ធ្លនារា៉ា ប់រង(សបើមន្)។ ករែីមន្លកខែៈត្តឹមត្តូវត្គប់
ត្គាន់្អ្់សហើយ ដ្ាំសែើ របសញ្ចញត្បាក់ត្តូវអនុ្វតតតាមនី្តិវធីិអនុ្វតតបច្ចុបបន្នរប្់ហតាថ ក្ិករដូ្ច្
មន្ណច្ងកនុងសគាលការែ៏ត្បតិបតតិឥែ ន្ទូ្យសៅ។ 

- មុន្សេលសបើកត្បាក់ ៖ ត្តតួេិនិ្តយថាសតើអតិថិ្ជន្ជាត្បសភទ្យ Loan top upឬRefinance other 
bank អតិថិ្ជន្ ាំងអ្់ត្តូវមកសបើកត្បាក់សៅសាខាណដ្លខលួន្ស្នើខចីសហើយភាា ប់មកនូ្វកិច្ច្ន្ា
បសងេើតហីុប៉ាូណតក កិច្ច្ន្ាធ្លនា និ្ងឯកសារស្សងៗសទ្យៀតសបើមន្ ។ 

-  សេលសបើកត្បាក់ 
- រ ាំលឹកវន័ិ្យឥែ ន្ និ្ង ធ្លនាថាអតិថិ្ជន្បាន្យល់ច្ា្់ 
- េន្យល់ត្បាប់អតិថិ្ជន្អាំេីសាច់្ត្បាក់ណដ្លបាន្ខចី និ្ងរាប់ឲ្យបាន្ច្ា្់ 

 ៣.៣.៧ ការត្ថមដ្ឋៃអតិថិជៃ  
សដ្ើមបីឱ្យត្បាកដ្ថាឥែ ន្ណដ្លបសញ្ចញជូន្អតិថិ្ជន្ ាំងអ្់ មិន្មន្ហានិ្ភ័យ ហតាថ

ក្ិករលីមីតធីតបាន្កាំែត់សគាលការែ៏យ៉ាងច្ា្់ សដ្ើមបីឱ្យមង្រ្ន្តីឥែ ន្កនុងការអនុ្វតត ក៏
ដូ្ច្ជាសធវើការតាមោន្សៅអតិថិ្ជន្សដ្ើមបីសជៀ្វាងហានិ្ភ័យណាមួយសកើតស ើង។សោយតត្មូវសអា



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  42                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

យត្គប់ការតាមោន្ ាំងអ្់មន្ជារបាយការែ៏ និ្ងរកាទុ្យកកនុងឯកសារឥែ ន្ រចូ្សរៀបច្ាំ
ឯកសារឥែ ន្បញ្ាូ ន្សៅកាន់្នាយកោឋ ន្ណ្នកលក់ឥែ ន្។ 

៣.៣.៨ ការេងស្រតឡបម់ក្វិញ 
រសបៀប្ងឥែ ន្រប្់ហតាថ ក្ិករបាន្ សធវើការណបងណច្កជា ៣ ត្កុមដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
 ្ងការត្បាក់ និ្ងត្បាក់សដ្ើមត្បចាាំណខ (Monthly Repayment Method ) 

- ្ង់រ ាំសោោះត្បាក់សដ្ើម និ្ងការត្បាក់ត្បចាាំណខ (Declining Repayment) 
- ្ងរ ាំសោោះត្បាក់សដ្ើម និ្ងការត្បាក់សថ្រត្បចាាំណខ (Annuity Repayment) 
 ្ងការត្បាក់និ្ងត្បាក់សដ្ើមតាមកាលកាំែត់ (Balloon Repayment Method) 

- ្ងការត្បាក់រាល់ណខ ត្បាក់សដ្ើម្ងតាមការច្រចា(Negotiation Principle Method) 
- ្ងការត្បាក់រាល់ណខ ត្បាក់សដ្ើម្ងជាភាគរយ(Monthly Percentage Principle 

Repayment) 
 ្ងការត្បាក់ និ្ងត្បាក់សដ្ើមចុ្ងវគា (Bullet Repayment Method) 

- ្ងការត្បាក់ត្បចាាំណខ និ្ងត្បាក់សដ្ើមសៅចុ្ងវគា (Bullet Repayment) 
៣.៣.៩ ការេងផាត ច់ 

សដ្ើមបីបាំសេញតត្មូវការអតិថិ្ជន្ ហតាថ ក្ិករ លីមីតធីតបាន្្ត្មួលនិ្ងអនុ្ញ្ញា តឱ្យអតិថិ្
ជន្  ាំងអ្់ណដ្លបាន្សត្បើត្បា្់ឥែ ន្ខាន តតូច្និ្ងមធយម ាំងអ្់អាច្សធវើការបង់ផ្លត ច់្ឥែ
 ន្ ាំងអ្់ណដ្លសៅ្ល់សោយគាម ន្ការផ្លកេិន័្យអវី ាំងអ្់។ ការបង់ផ្លត ច់្មុន្សន្ោះត្តូវ
អនុ្សោមតាមរបូមន្តដូ្ច្ខាងសត្កាម ៖ 

- ការ្ងផ្លត ច់្សធវើស ើងកនុងណខណដ្លមន្ច្ាំនួ្ន្សត្បើត្បា្់ឥែ ន្តិច្ជាងឬស្មើរនិ្ង១៥ដថ្ៃ 
គឺការត្បាក់ត្តូវទូ្យ ត់្ងតាមច្ាំនួ្ន្ដថ្ៃណដ្លសត្បើត្បា្់ជាក់ណ្តង។ 

- ការ្ងផ្លត ច់្សធវើស ើងកនុងណខណដ្លមន្ច្ាំនួ្ន្ដថ្ៃសត្បើឥែ ន្សត្ច្ើន្ជាង១៥ដថ្ៃគឺត្បាក់ទូ្យ ត់
្ងមូយណខសេញអនុ្សោមសៅតាមតារាង្ងត្បាក់។ 

ការសធវើវសិសាធកមមសន្ោះអាច្សធវើបាន្ លុោះត្តាណតមន្ការសធវើការស្នើ្ុាំសោយផ្លទ ល់មត់េី
ា្ំណាក់អតិថិ្ជន្សនាោះ( សោយត្តូវឱ្យមន្ការ្រស្រ ជាោយល័កខអកសរ) និ្ងត្តូវអនុ្វតតតាម

លកខខែឌ ដូ្ច្ខាងសត្កាម៖ 
- ត្បាក់សដ្ើមត្តូវសធវើការបង់្ងមុន្យ៉ាងតិច្ស្មើនិ្ង៣ណខដន្ត្បាក់ ណដ្លត្តូវបង់្ងត្បចាាំណខ។ 
- រយៈសេលឥែ ន្អាច្តិច្ជាង    ឬស្មើនិ្ងឥែត្បតិ ន្(រយៈសេលឥែ ន្)  ណដ្ល

សៅ្ល់។ 
- អត្តាការត្បាក់ត្តូវអនុ្សោមតាមការត្បាក់ណដ្លបាន្អនុ្សោមសៅតាមកិច្ច្ន្ាខចីច្ងការ

ត្បាក់។ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  43                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

- ត្តូវមន្ការយល់ត្េមេីត្បធ្លន្សាខា។ រាល់ការសរៀបច្ាំសធវើវសិសាធកមមសលើតារាងកាលវភិាគ
្ងការត្បាក់សន្ោះត្តូវមន្ការច្រចារបញ្ញា ក់ េីត្បធ្លន្សាខាសលើតារាង្ងការត្បាក់ចា្់  និ្ង
ភាា ប់ជាមួយនិ្ងតារាងកាលវភិាគ្ងការត្បាក់ថ្មីកនុងឯកសារឥែ ន្រប្់អតិថិ្ជន្។ 

- ដ្ាំណាក់ដន្ការសធវើវសិសាធកមមដន្ការ្ងត្បាក់មន្ ៤ ដ្ាំណាក់កាលដូ្ច្មន្ណច្ងយ៉ាង
លាំអិតកនុង ឧប្មព័ន្ ៤។ 

៣.៣.១០ ការសដ្ឋឹះស្រាយក្ាងុការខក្ខាៃេងឥណទាៃរបេអ់តិថិជៃ 
 កតាត ណដ្លបណាត លឱ្យមន្ភាេយឺតយ៉ា វ៖ 

- កតាត ខាងកនុង 
 អនុ្វតតត្បា្ចាកេីនិ្តិវធីិសគាលការែ៏ឥែ ន្ 
 ទ្យាំហាំឥែ ន្សលើ្េីលទ្យាភាេនឹ្ងទ្យាំហាំត្តូវការេិតរប្់អតិជន្ 
  មិន្្ិកាឱ្យបាន្ច្ា្់េីលាំហូរសាច់្ត្បាក់នឹ្ងត្តឹមត្តូវតាមបរបិទ្យទី្យ្ារ 
  ្ិកាេីត្បវតតិរប្់អតិថិ្ជន្មិន្បាន្ច្ា្់ោ្់ 
  កាំេុងមន្បាំែុលជាមួយអនកដ៏្ដទ្យ 
  វាយតដមលត្ទ្យេយធ្លនាមិន្បាន្ត្តឹមត្តូវ 
  បសញ្ចញឥែ ន្សដ្ើមបីកាតបន្ថយហានិ្ភ័យឬកនុងន័្យត្បកួតត្បណជង 

- កតាត ខាងសត្ៅ 
 កងវោះខាតដន្ការទ្យទួ្យលខុ្ត្តូវេីអាជ្ាធរណដ្លបាន្សច្ញឯកសារដី្ធលីសត្ច្ើន្ 
 ភាេទ្យន់្សខាយដន្ច្ាប់្ងាម 
 ា្ំោធបរយិកា្ដន្ការត្បគួតត្បណជង 
  ការណត្បត្បូលន្សយបាយឬស្ដ្ឋកិច្ច 
  សត្គាោះធមមជាតិឬសត្គាោះថាន ក់ស្ស 

៣.៤ ការកាត់បៃាយហាៃិេ័យ សលើការ្តលឥ់ណទាៃ 
៣.៤.១ ៃិយមៃ័យហាៃេិ័យឥណទាៃ 

ហានិ្ភ័យឥែ ន្ គឹជាការខាតបង់ឥែ ន្សោយសារណតកូន្បាំែុលមិន្បាន្្ងឥែ
 ន្មកវញិតាមកិច្ច្ន្ា។  មូលសហតុ ា្ំខាន់្ៗណដ្លបណាត លឱ្យមន្ហានិ្ភ័យឥែ ន្សកើត
ស ើង៖ 

 ហានិ្ភ័យត្បតិបតតិការ :  ជាឱ្កា្ដន្ការបរាជ័យឬបាត់បង់នូ្វលទ្យា្លសោយសារណត
ខវោះខាត ឬការបងេរឱ្យមន្កាំហុ្ឆ្ាង ក់ទ្យងសៅនឹ្ង  

- មនុ្្ស 
- ដ្ាំសែើ រការអនុ្វតតការគរត្បចាាំដថ្ៃ 
- ការត្គប់ត្គងេត៏មន្វទិ្យា 
- ឥទ្យាិេលដន្ត្បតតិការែ៏ខាងសត្ៅ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  44                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

 ហានិ្ភ័យឥែ ន្ : គឹជាការខាតបង់ឥែ ន្សោយសារណតកូន្បាំែុលមិន្ត្េម
្ងឥែ ន្តាមកិច្ច្ន្ាកាំែត់។ 
 ហានិ្ភ័យហិរញ្ាវតថុ : ជាការខាតបង់សោយសារណតសាថ ប័ន្មិន្អាច្ត្គប់ត្គងសាច់្ត្បាក់
និ្ងលាំហូរសាច់្ត្បាក់រប្់ខលួន្បាន្លអ។ 

៣.៤.២ វាេដ់វង្ុណភាពឥណទាៃ 
្លិត្លឥែ ន្ គឺជា្លិត្ល្នូលរប្់ហតាថ ក្ិករសហើយមា៉ាងសទ្យៀតឥែ ន្

(កមចី) ក៏ជាត្ទ្យេយ្មបតតិស្ទើរណត ាំងអ្់រប្់ហតាថ ក្ិករ។ ត្ទ្យេយ្កមមសន្ោះអាច្ត្បឈមនិ្ងហា
និ្ភ័យខព្់ ត្ប្ិន្សបើអនកខចីជាសត្ច្ើន្មិន្អាច្្ងបាំែុលតាមកិច្ច្ន្ាខចីបាន្។ 

ដូ្សច្នោះហានិ្ភ័យឥែ ន្ និ្ងការវា្់ណវងគុែភាេគឺជាឧបករែ៍ណដ្លត្កុមហ ុន្ហតាថ
ក្ិករចាាំបាច់្ត្តូវសត្បើសដ្ើមបីវា្់គុែភាេឥែ ន្បច្ចុបបន្ននិ្ងអនាគត។ វធីិសាស្រ្តកនុងកាវា្់
ណវងត្តូវបាន្បញ្ញា ក់ដូ្ច្តសៅ៖ 

 - អត្តាឥែ ន្យឺតយ៉ា វកាំេុងត្បឈម   គឺជា្មមត្តរវាងច្ាំនួ្ន្បាំែុលហួ្
កាំែត់ណដ្លត្តូវបង់សៅនិ្ង្មតុលយឥែ ន្្របុ។ 

 
 
- កត្មិតហានិ្ភ័យណដ្លត្បឈម (PAR) គឺជា្មមត្តរវាង្លប័ត្តត្បាក់កមចីហួ្ 
 
 
កត្មិតហានិ្ភ័យណដ្លត្បឈម (PAR) គឺជា្មមត្តរវាង្លប័ត្តត្បាក់កមចីហួ្

កាំែត់សៅនឹ្ង្លប័ត្តឥែ ន្្របុ។ 
 
 
 
 
 

្លសធៀបខាងសលើសន្ោះសត្ៅេីអាច្វា្់ណវងសលើកត្មិត       និ្ងគុែភាេរប្់ឥែ ន្រប្់
សាថ ប័ន្ហតាថ ក្ិករ ាំងមូល  ក៏ត្តូវបាន្យកមកសត្បើកនុងការវា្់សលើកត្មិតហានិ្ភ័យរប្់មង្រ្ន្តី
ឥែ ន្មួយណដ្លទ្យទូ្យលបន្ទុកការយិល័យសាខានី្មួយៗ ។ 

ការគែនា្លសធៀប ាំងេីរខាងសលើ គឺត្តូវបាន្អនុ្សោមសៅតាមរយៈសេលដន្ការបង់្ង
យឹតចាប់េី ៣០ដថ្ៃស ើងសៅឬករែីសលើ្េី ៩០ដថ្ៃនិ្ង ធាំជាង៣៦០ដថ្ៃស ើងសៅ។ 

 អត្តាហានិ្ភ័យ្ត្មប់ភាន ក់គរឥែ ន្ 
>   ០% សៅ <០.៥ % ត្តូវចាត់ទុ្យកថាអនុ្វតតបាន្លអណា្់ 

 

អត្តាឥែ ន្យឺតយ៉ា វកាំេុងត្បឈម(ច្ាំនួ្ន្ដថ្ៃ) = ច្ាំនួ្ន្ទឹ្យកត្បាក់ដន្ការោក់ោកយ្របុហួ្កាំែត់ 

្មតុលយឥែ ន្្របុ × ១០០ 
 

កត្មិតហានិ្ភ័យណដ្លត្បឈម(ច្ាំនួ្ន្ដថ្ៃ) =
្មតុលយត្បាក់សដ្ើមដន្ឥែ ន្ណដ្លយឺតយ៉ា វ

្មតុលយឥែ ន្្របុ × ១០០ 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  45                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

>   ០.៥% សៅ >០.១% ការអនុ្វតតអាច្ទ្យទួ្យលយកបាន្ 
>   ១% សៅ <២% ការអនុ្វតតសៅសខាយ ត្តូវេត្ងឹងបណន្ថម 
>   ២% លិទ្យា្ លមិន្អាច្ទ្យទួ្យលយកបាន្ ត្តូវមន្វធិ្លន្ការ 

 អត្តាហានិ្ភ័យ្ត្មប់សាខា 
>   ០% សៅ <០.៥ % ត្តូវចាត់ទុ្យកថាអនុ្វតតបាន្លអណា្់ 
>   ០.៥% សៅ >០.១% ការអនុ្វតតអាច្ទ្យទួ្យលយកបាន្ណតត្តូវេត្ងឹងបណន្ថម 
>   ១% សៅ <២% ការអនុ្វតតសៅសខាយ ត្តូវេិនិ្តយសលើការសធវើឥែ ន្បច្ចុបបន្ន និ្ង

េត្ងឹងបណន្ថមជាបនាទ ន់្ 
>   ២% លទ្យា្ លមិន្អាច្ទ្យទួ្យលយកបាន្ត្តូវមន្វធិ្លន្ការ 
៣.៤.៣ យទុធាស្រេតក្ាងុការកាត់បៃាយហាៃិេ័យឥណទាៃ 

សដ្ើមបីទ្យប់សាេ ត់ នឹ្ងកាត់បន្ថយហានិ្ភ័យសលើការ្តល់ឥែ ន្ ហតាថ ក្ិករបាន្បសងេើតនូ្វ
សគាលការែ៏មួយច្ាំនួ្ន្ សដ្ើមបីឱ្យត្បតិបតតិករឥែ ន្អនុ្វតតន៏្យ៉ាងតឹងរងឹដូ្ច្ជា៖ 

 មង្រ្ន្តីឥែ ន្ត្តូវេត្ងឹងឆ្ន្ទៈ នឹ្ងជាំហរទ្យទួ្យលខុ្ត្តូវរប្់ខលួន្ 
- ខិតខាំសធវើការតាមតូនាទី្យ 
- យល់ច្ា្់េីកាតេវកិច្ចរប្់ខលួន្ 
- ោក់ចិ្តត ោក់កាយថានឹ្ងអនុ្វតតសអាយបាន្លអ 
- ត្តូវគិតថាការខាតបង់រប្់សាថ ប័ន្ គឺជាការខាតបងរប្់ខលួន្ 
- ត្តូវគិតថាការ្តល់ឥែ ន្លអ គឺជាការជួយ ញអតិថិ្ជន្សច្ញេីភាេត្កីត្ក 
 េត្ងឹងការអនុ្វតតតាមការណែនាាំកនុងសគាលការែ៏  និ្ងនិ្តិវធីិរប្់សាថ ប័ន្សអាយ

បាន្ខាា ប់ខាួន្។ 
 បែតុ ោះវន័ិ្យឥែ ន្សអាយបាន្ច្ា្់ោ្់(និ្យយឱ្យច្ាំៗត្តឹមត្តូវតាមសគាល

ការែ៏ និ្ងត្បកបសោយត្កម្ីលធម៏វជិាា ជីវ: )។ 
 វាយតដមលត្បាក់កមចីសអាយបាន្ត្តឹមត្តូវ(ត្តូវមន្មូលោឋ ន្ច្ា្់ោ្់     នឹ្ងមន្

អាំន្ោះអាំណាងយ៉ាងត្តឹមត្តូវ សយងសៅតាមសាថ ន្ភាេជាក់ណ្តងមុន្និ្ងសធវើការ្សត្មច្ចិ្តត្តល់
ឥែ ន្)។ 

 កាំែត់នឹ្ងវាយតដមលត្ទ្យេយបញ្ញច ាំឱ្យបាន្ត្តឹមត្តូវសៅតាមសគាលការែ៏និ្ងនិ្តិវធីិ 
 បសងេើន្ការតាមោន្ ត្បមូលនឹ្ងស្ទៀងផ្លទ ត់ េត៏មន្សអាយបាន្ត្គប់ត្ជុងសត្ជាយ។ 
 បញ្ឃប់ការោក់ឥែ ន្ជាន់្គាន សត្ច្ើន្(សាថ ប័ន្) និ្ងេត្ងឹងសលើអតិថិ្ជន្ណដ្ល

មន្មុខរបរច្ងការត្បាក់ ។ 
 បសងេើន្ការ្ហការសអាយកាន់្ណតជិត្និទ្យាជាមួយអាជ្ាធរមូលោា ន្។ 
 សច្ោះរ ាំេឹងគិតេីសត្គាោះថាន ក់ធមមជាតិ ឬបញ្ញា ដច្ដ្ន្យស្សងៗ   ណដ្លអាច្នឹ្ងសកើតមន្

ស ើងបាន្ត្គប់សេល។ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  46                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

 «បសងេើតសអាយមន្្វន្កមមដ្ទកនុង(Internal Audit)        និ្ងអនកត្តួតេិនិ្តយឥែ
 ន្ឯករាជយ ( Independent Credit Review ) កនុងសគាលបាំែងត្តួតេិនិ្តយ និ្ងស្ទៀងផ្លទ ត់ថា
ត្បតិបតតិករេិតជាបាន្សធវើតាមការណែនាាំរប្់សាថ ប័ន្ សដ្ើមបីសជៀ្វាងកាំហុ្ឆ្ៃងនិ្ងហានិ្ភ័យ
ឥែ ន្ណដ្លអាច្សកើតមន្ស ើង។  

៣.៤.៤ ការស្រតួតពិៃតិយហាៃេិ័យឥណទាៃ 
ការត្តួតេិនិ្តយឥែ ន្ត្តូវបាន្សធវើស ើងសដ្ើមបីធ្លនាឱ្យបាន្ថាអតិថិ្ជន្ មន្លទ្យាភាេត្គប់

ត្គាន់្កនុងការ្ងបាំែុលឱ្យបាន្សទ្យៀង ត់  បនាទ ប់េីបាន្ខចីឥែ ន្និ្ងសដ្ើមបីទ្យប់សាេ ត់ជាមុន្នូ្វ
រាល់បញ្ញា ណដ្លអាច្សកើតមន្ស ើង។ ការត្តួតេិនិ្តយឥែ ន្ត្តូវបាន្សគណបងណច្កជាេីរត្បសភទ្យ ៖ 

 ការត្តួតេិនិ្តយជាត្បចាាំ 
  មុន្សេលមន្ហានិ្ភ័យសកើតស ើង សន្ោះជាការត្តួតេិនិ្តយជាត្បចាាំសៅសលើឥែ ន្សដ្ើមបី

អាច្ឱ្យសយើងដឹ្ងមុន្និ្ងកាំែត់អាំេីត្បសភទ្យហានិ្ភ័យណដ្លវាត្បុងនិ្ងសកើតមន្ស ើង។  សយើងត្តូវសធវើ
ការត្តួតេិនិ្តយសៅសលើ៖ 

- ការសត្បើត្បា្់ឥែ ន្រប្់អតិថិ្ជន្។ 
- សាថ ន្ភាេមុខរបរ (សត្កាយសេលសត្បើត្បា្់កមចី)។ 
- សាថ ន្ភាេត្គួសារ (សត្កាយសេលសត្បើត្បា្់កមចី)។ 
- ត្បសភទ្យអាជីវកមម ឬមុខរបររប្់អតិថិ្ជន្។ 
- សតើអតិថិ្ជន្មន្បាំែុលស្សងសត្ៅេី ហតាថ ក្ិករ ណដ្រឬសទ្យ។ 
- ត្ទ្យេយធ្លនាណដ្លអតិថិ្ជន្បាន្យកោក់ធ្លនាជាមួយ ហតាថ ក្ិករ។ 
- ភូមិសាស្រ្ត ( ទី្យតាាំងរ្់សៅ) 
  ការសោោះស្សាយបាំែុលសត្ៅត្បេ័ន្ាតុោការ 
- ការសោោះស្សាយជាមួយហតាថ ក្ិករតាមរយៈបុគាលិកហតាថ ក្ិករ 

 មង្រ្ន្តីឥែ ន្ 
 អនកត្បមូលឥែ ន្យឺតយ៉ា វ 
 ត្បធ្លន្ណ្នកឥែ ន្ 
 នាយកសាខា 
 នាយកតាំបន់្ 
 ណ្នកសោោះស្សាយបាំែូល (ការយិល័យកណាត ល) 
 ណ្នកនិ្តិកមមនឹ្ងណ្នកច្ាប់តាំណាងសអាយហតាថ ក្ិករ 

- ការសោោះស្សាយជាមួយអាជ្ាធរមូលោា ន្ 
 សមភូមិ 
 សមភូមិឬសៅ្គេ ត់ 
 អភិបាលស្្ុក អភិបាន្ខ័ែឌ  អភិបាលត្កុង 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  47                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

 ប៉ាុ្តិ៏ន្គរបាល ុាំឬ្គេ ត់ 
 អធិការន្គរបាលស្្ុក ខ័ែឌ  ត្កុង 
 ្នងការន្គរបាលសខតត រាជធ្លនី្ 

 ការសធវើច្ាំណាត់ថាន ក់បាំែុល 
- បាំែុល្តងោរ 

 សាថ ន្ភាេឥែ ន្លអនិ្ងការ្ងសទ្យៀង ត់ដន្ត្បាក់សដ្ើម  និ្ងការត្បាក់ឬ
្ងយឺតយ៉ា វត្តឹម ៣០ដថ្ៃឬតិច្ជាងសន្ោះ។ 

- បាំែុលសត្កាម្តង់ោ 
 ការ្ងត្បាក់សដ្ើម និ្ង ការត្បាក់សលើ្េី ៣០ ដថ្ៃ។ 

- បាំែុល្ងស័យ 
 ការ្ងត្បាក់សដ្ើម ឬការត្បាក់ណដ្លហួ្កាលកាំែត់ 
 សត្ច្ើន្ជាង៣០ដថ្ៃកនុងករែីឥែ ន្មន្ឥែត្បតិ ន្តិច្ជាងឬស្មើ១ឆ្ន ាំ។ 
 សត្ច្ើន្ជាង ១៨០ ដថ្ៃ កនុងករែីឥែ ន្មន្ឥែត្បតិ ន្សលើ្េី ១ឆ្ន ាំ។ 

- បាំែុលបាត់បង់ 
 ការ្ងត្បាក់សដ្ើម ឬការត្បាក់ណដ្លហួ្កាលកាំែត់ 
 សត្ច្ើន្ជាង៩០ដថ្ៃកនុងករែីឥែ ន្មន្ឥែត្បតិ ន្តិច្ជាងឬស្មើ ១ឆ្ន ាំ។ 
 សត្ច្ើន្ជាង ៣៦០ ដថ្ៃ កនុងករែីឥែ ន្មន្ឥែត្បតិ ន្សលើ្េី ១ឆ្ន ាំ។ 
 រយៈសេលយឺតយ៉ា វកនុងការសោោះស្សាយ 
 យឺតយ៉ា វេី ១ដថ្ៃ សៅ៥ដថ្ៃ ត្តូវណតតាមោន្នឹ្ងរ ាំលឹកសអាយគាត់បង់ជាបនាទ ន់្ 
 យឺតយ៉ា វេី៦ដថ្ៃ សៅ១៥ដថ្ៃ ត្តូវណតចុ្ោះសៅសោោះស្សាយតាមយុទ្យាសាស្រ្តរវាង

មង្រ្ន្តីឥែ ន្ជាមួយអនកធ្លនា។ 
 យឺតយ៉ា វេី ១៦ដថ្ៃ សៅ ៣០ដថ្ៃ ត្តូវណតចុ្ោះសៅសោោះស្សាយជាមួយត្បធ្លន្

សាខាសៅដ្ល់លាំសៅោឋ ន្ ឬទី្យតាាំងអាជីវកមមរប្់អតិថិ្ជន្។ការសោោះស្សាយកនុងច្ាំនុ្ច្សន្ោះ
មន្ការសោោះស្សាយមន្េីរដ្ាំណាក់ការ គឺសៅលាំសៅោឋ ន្រប្់អតិថិ្ជន្នឹ្ងសៅសាន ក់ការ
ការយិល័យហតាថ ក្ិករ។ 

 យឺតយ៉ា វេី ៣១សៅដ្ល់ ៩០ដថ្ៃ ត្តូវណតសធវើលិខិតអសញ្ា ើញអតិថិ្ជន្និ្ងអនក
ធ្លនាបាំែុលសៅសាោ ុាំឬ្គេ ត់សដ្ើមបីសធវើការសោោះស្សាយជាមួយអាជ្ាធរសោយសធវើតាម
លាំោប់លាំសោយចាប់េីសមភូមិ  ុាំ សៅ្គេ ត់សៅដ្ល់អភិបាល ស្្ុកខែឌ  ត្កុង។ 

 ការយឺតយ៉ា វេី ៩១ ដថ្ៃស ើងសៅបនាទ ប់េីបាន្សធវើការសោោះស្សាយតាមជាំហាន់្ទី្យ
១ រហូតដ្ល់ទី្យ៤ សហើយមិន្ ន់្មន្ដ្ាំសណាោះស្សាយសទ្យៀតគួរេិចារណាសោោះស្សាយតាម
ត្បេ័ន្ាតុោកា 
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 ជំពូក្ ទ ី៤ 

ការវិភា្ទិៃាៃ័យនៃការ្តលឥ់ណទាៃស្រ្ឹឹះាា ៃមីស្រក្ូ ហត្ថា ក្េកិ្រ 
៤.១ ាា ៃភាពឥណទាៃរបេស់្រ្ឹឹះាា ៃមីស្រក្ូហរិញ្ញវតាុ ហត្ថា ក្េកិ្រ 

ព្គរឹះាា នមី័ព្រូហិរញ្ាវតថុ ហត្ថា រសិររ លីមី័តធីត បានខិតខំព្បរងប្ព្បងរនុងការរព្ងីរវាិល
ភារនរងទំហំឥណទានរបស់ខលួនរីមួ័យឆ្ន ំទៅមូ័យឆ្ន ំ ទព្រឹះថាបចចុបបននទនឹះមានការគំរាម័រំប្ហងរ
ទព្ចើនរីសំណារ់នៃគូព្បគួតព្បប្ែង ត្ថម័រយៈការទមាល រ់អព្ត្ថការព្បារ់ឥណទានឱ្យមានរព្មិ័តនិង
លរខខណឌ ឥណទានមានភារង្ហយស្រសួលរទៃើម័។ ទោយប្ែររយៈទរលបីឆ្ន ំចុងទព្កាយការ
បទចចញឥណទានរបស់ព្គរឹះាា នមី័ព្រូហរចិញវតាុ ហត្ថា រសិររ លីមី័តធីតាខាបរងទរងរងរីរ មាន
ការប្ព្បព្បួលប្ៃលគួរឱ្យរត់សំគាល់ ទរលគឺទៅឆ្ន ំ ២០១៦ រហូតៃល់ឆ្ន ំ ២០១៨។ 

 
ឆ្ន ំ ទំហំឥណទាន (ៃុល្លល រ) 

២០១៦ 4035447.4 
២០១៧ 2849552.87 
២០១៨ 1892141.7 

 
ត្កាភិច្បគា ញេីទ្យាំហាំឥែ ន្ណដ្លបាន្បសញ្ចញ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

4035447.4

2849552.87

1892141.7

0

500000

1000000

1500000

2000000

2500000

3000000

3500000

4000000

4500000

ឆ្ន ាំ 2016 ឆ្ន ាំ 2017  ឆ្ន ាំ   2018



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 
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បាំែកស្សាយត្កាភិច្ 
ទោងត្ថម័ទិននន្យប្ៃលបង្ហា ញទោយទ ើញទៅរនុងព្កាភិចខាងទលើបានបង្ហា ញថា៖  

បរមិាណទំហំឥណទានខាន តតូច   និងម័ធយម័របស់ព្គរឹះាា នមី័ព្រូហិរចញវតាុ ហត្ថា រសិររ លីមី័ធីត 
ាខាបរងទរងរងរីរមានការធ្លល រ់ចុឹះរីមួ័យឆ្ន ំទៅមួ័យឆ្ន ំ ទរលគឺទៅឆ្ន ំ២០១៦រហូតៃល់ឆ្ន ំ
២០១៨។ 

ការវភិាគសលើច្ាំនូ្ន្អតិថិ្ជន្ណដ្លទ្យទួ្យលបាន្ឥែ ន្ឆ្ន ាំ២០១៦ រហូតដ្ល់ ២០១៨ 
 

ឆ្ន  ំ ចំនួនអតិថិែន (នារ់) 
២០១៦ ៩២ 
២០១៧ ៦៧ 
២០១៨ ៥១ 

 
ត្កាភិច្ដន្ច្ាំនូ្ន្អតិថិ្ជន្ណដ្លទ្យទួ្យលបាន្ឥែ ន្ឆ្ន ាំ ២០១៦ រហូតដ្ល់ ២០១៨ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ទោយទោងទៅត្ថម័ទិននន្យប្ៃលបង្ហា ញរនុងព្កាភិចខាងទលើ    គឺរចំនួនអតិថិែនប្ៃល
បានម័រទព្បើព្បាស់ទសវារម័មឥណទានរបស់      ព្គរឹះាា នមី័ព្រូហិរចញវតាុ ហត្ថា រសិររ លីមី័តធីត 
ាខាបរងទរងរងរីរ ចាប់រីឆ្ន ំ ២០១៦ រហូតៃល់ ២០១៨។ ទយើងោចសទងេតទ ើញថា ចំនួន
អតិថិែនមានការថយចុឹះ ទរលគឺទៅឆ្ន ំ២០១៦មានចំនួន៩២នារ់ទោយទព្បៀបទធៀបរមួ័យនរងឆ្ន ំ 
២០១៧ ប្ៃរមានចំនួន ៦៧ មានន្យថាចំនួនអតិថិែនមានការថយចុឹះចំនួន២៥ នារ់ឬ ២៧%
។ទោយប្ែរទៅរនុងឆ្ន ំ២០១៨មានចំនួនអតិថិែនព្តឺម័ប្ត៥១នារ់ប្ៃរចំនួនអតិថិែនទៅប្តបនត
ថយចុឹះរហូតៃល់ ៣៧%។  
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៤.២ ការវិភា្សលើការ្តលឥ់ណទាៃ SME ស្រ្ឹឹះាា ៃមីស្រក្ូហរិញ្ញវតាុ ហត្ថា ក្េកិ្រ  
 ច្ាំែុច្ខាល ាំង 

បនាា ប់រីបានចុឹះទៅទធវើរម័មសិរាស្រាវព្រវទៅព្គឺឹះាា នមី័ព្រូហិរចញវតាុ ហត្ថា រសិររលីមី័តធី
ត រយៈទរលមួ័យប្ខរចូទហើយព្រុម័ខ្ុំបាទសទងេតទ ើញថា ព្គរឹះាា នមី័ព្រូហិរចញវតាុទនឹះមានចំនុច
ខាល ំងខាងប្ននរនតល់ទសវារម័មឥណទានែួនអតិថិែន។ បប្នាម័រីទនឹះទទៀតព្គឺឹះាា នរ៏មានចំនុចខាល ំង
រទព្ចើនទទៀតប្ៃលបាន ទធវើឱ្យព្គឺឹះាា នទនឹះមានទររ តទ៏ ម្ ឹះនិងោចរព្ងីរវាិលភាររបស់ខលួនទៅ
ទូទំាងព្បទទស។ចំណុចខាល ំងទំាងទនាឹះរមួ័មាន ៖ 

- ហតាថ ក្ិករលីមីតធីតមន្មូលធន្្របុ១០៥.៤ោន្ដុ្ោល រអាសមរចិ្គិតត្តឹមឆ្ន ាំ២០១៧។ 
- មន្ការសបើកនឹ្ងេត្ងឹកសាខារហូតដ្ល់១៧៨ណដ្លបសត្មើឱ្យអតិថិ្ជន្បាន្ទូ្យ ាំងត្បសទ្យ្។ 

- ការ្តល់ឥែ ន្មន្សត្ច្ើន្ជសត្មើ្ ត្បាក់សរៀល ត្បាក់បាត ត្បាក់ដុ្ោល រ។ 

- ទ្យាំហាំឥែ ន្អាច្ខចីបាន្រហូតដ្ល់២០០០០០ដុ្ោល រអាសមរចិ្សធៀបនិ្ងរបិូយប័ែណស្សង។ 

- មន្បុគាលិកណដ្លរួ្ រាយ រាក់ ក់និ្ងត្បកបសោយទ្យាំនួ្លខុ្ត្តូវ។ 

- អត្តាការត្បាក់ ប្មរមយ។ 
- មន្សគាលការែ៏ច្ា្់ោ្់កនុងការ្តល់ឥែ ន្។ 

- ហតាថ ក្ិករ  លីមីតធីត ណតងណត្តល់ត្បឹកាសៅត្បជាេលរដ្ឋទូ្យសៅណដ្លមន្បញ្ញា និ្ង ា្ំនួ្រ
 ក់ទ្យងវ ិ្ ័យហិរញ្ាវតថុ។ 

- និ្តិវធីិកនុងការ្តល់ឥែ ន្មន្ភាេគយស្្ួលនិ្ងស្្បច្ាប់ត្បសទ្យ្កមពុជា។ 

- បុគាលិក ាំងអ្់បាន្្តល់ស្វាជួន្អតិថិ្ជន្ សោយគិតគូរេីអតិថិ្ជន្សធវើយ៉ាងណាកុាំឱ្យ
អតិថិ្ជន្មន្ហានិ្ភ័យ។ 

- ណតងណត្តល់វគា្ិកាដ្ល់បុគាលិកសដ្ើមបីឱ្យបុគាលិកបសងេើន្្មតថភាេកនុងវ ិ្ ័យហិរញ្ាវតថុ។ 
- ត្បតិបតតិការែ៏មន្ការចុ្ោះសៅជួបត្បាស្្័យ ក់ទ្យង់ជាមួយអតិថិ្ជន្ សដ្ើមបីបសងេើន្ភាេ

្និតសាន លនិ្ង្តល់សយបល់កនុងការត្គប់ត្គងច្ាំែូលជាសដ្ើម។ 

- ហតាថ ក្ិករណតងណត      សគារេតាមសគាលការែ៏រប្់រាជរោឋ ភិបាលតាមរយៈការ្តល់
ឥែ ន្ណដ្រមន្ត្ប្ិទ្យាភាេ សដ្ើមបីជួយសលើក្ទួយជីវភាេរប្់ត្បជាជន្កនុងន័្យកាត់បន្ថយភាេ
ត្កីត្ក។ 

- រកាឯកសារ និ្ងលិខិតសាន មរប្់អតិថិ្ជន្ បាន្្ុវតតិភាេ និ្ងមន្ត្តឹមត្តូវ។ 

- កត្មិតហានិ្ភ័យសលើឥែ ន្ រប្់ហតាថ ក្ិករ មន្កត្មិតតិច្តូច្ ឬគាម ន្ហានិ្ភ័យសកើត
ស ើងសលើការ្តល់ឥែ ន្សទ្យ។ 

- មុន្នឹ្ង្តល់ឥែ ន្ ហតាថ ក្ិករ    ណតងណតត្បាប់និ្តិវធីិស្សងៗសដ្ើមបីឱ្យអតិថិ្ជន្គយ
ស្្ួលកនុងការ្សត្មច្ចិ្តត ។ 

- ហតាថ ក្ិករ     ណតងណតបសងេើតនូ្វអវីណដ្លថ្មីៗ              សដ្ើមបីបាំសេញតត្មូវការរប្់អតិថិ្ជន្  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  51                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

(កមមវធីិ Mobile App ជាសដ្ើម)។ 
-  ហតាថ ក្ិករ ណតងណតមន្កមមវធីិចុ្ោះណែនាាំកនុងសគាលបាំែង ណែនាាំេី្លិត្លសៅឱ្យ

អតិថិ្ជន្ ជាេិស្្អតិថិ្ជន្សគាលសៅ ។ 

 ច្ាំែុច្សខាយ 

ព្គរឹះាា នមី័ព្រូ ហត្ថា រសិររ លីមី័តធីត    គឺរព្គឺឹះាា នមួ័យប្ៃលមាន ទររ តទ៏ ម្ ឹះលបីលាញ 
និងមានព្បវតតិយូរឆ្ន ំម័រទហើយ ចំនុចវែិជមានរទព្ចើនប្ៃលទធវើឱ្យព្គឺឹះាា ន មី័ព្រូហិរចញវតាុ ហត្ថា
រសិររ លីមី័តធីត មានការអភិវឌ្ឍន៏រីមួ័យឆ្ន ំទៅមួ័យឆ្ន ំ        ោ៉ាងណា រ៏ទោយទនារម័និងការររី
ចទព្ម័ើនទនឹះ ហត្ថា រសិររ រ៏មានចំនុចទខាយមួ័យចំនួន ប្ៃរព្តូវឱ្យមានការរទព្ងើងបប្នាម័ទទៀត
ទៃើម័បីោចឈរទ ម្ ឹះបនតទៅមុ័ខទទៀត។ ចំនុចទខាយទំាងទនាឹះមាន ៖ 

- ការចំណាយទលើទាហ ុយឥណទានទំាងអស់ របនាុររបស់អតិថិែន។ 
- ចំណាយទរលទវល្លយូររនុងការបំទរញសំណំុប្បបបទឥណទាន។ 
- រាល់ការសង់ព្តលប់ប្ៃលយឺតោ៉ា វរបស់អតិថិែន ព្តូវទោយមានការផាររិន្យ។  
- មូលោា នព្គរឹះរនុងការនតល់រម័ចីទៅទោយអតិថិែន តព្ម័ូវឱ្យអតិថិែនទំាងអស់មានវតាុបញ្ជ ំ 

រទហតុប្ៃលទធវើឱ្យព្បរែនប្ៃលមានែីវភាររព្មិ័តទាប មិ័នោចទព្បើព្បាស់រម័ចីបានទទ។ 
- តាមទគាលការណ៏តព្ម័ូវឱ្យព្បតិបតតិការរអនរវាយតនម័លរាល់វតាុបញ្ជ ំ            ប្ៃលរទហតុ

ទធវើឱ្យរំហុស រនុងការវាយតនម័លទលើវតាុបញ្ជ ំរបស់អតិថិែន។ 
- ទំហំឥណទានសហព្គាសខាន តតូច និងម័ធយម័មាននូវមានរព្មិ័តប្ៃលទធវើឱ្យអតិថិែនមាន

តព្ម័ូវការទំហំឥណទានធំង្ហរទៅររទព្បើព្បាស់ទសវារម័មឥណទានរបស់ធនាគារវញិ។ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  52                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

សេចក្តេីៃិាដ្ឋា ៃ ៃងិការ្តលអ់ៃុាៃ៏ 
សេចក្តីេៃិាដ្ឋា ៃ 

តាមរយៈការឆ្លងកាត់នូ្វការចុ្ោះកមម្ិកាស្សាវត្ជាវ អ្់រយៈសេលកន្លងសៅត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូ
ហិរញ្ាវតថុ ហតាថ ក្ិករ លីមីធីត    សាខាបឹងសកងកងទី្យេីរ សត្កាមត្បធ្លន្បទ្យ “ការត្គប់ត្គងឥែ
 ន្្ហត្គា្ខាន តតូច្ និ្ងមធយម” សយើង្សងេតស ើញថា ត្គឹោះសាថ ន្េិតជាបាន្អនុ្វតតសៅតាម
សគាលការែ៏រប្់ធនាគារជាតិ ក៏ដូ្ច្ជាការអនុ្ម័តរប្់គែៈត្គប់ត្គងរប្់ហតាថ ក្ិករ្ងណដ្
រ។ ច្ាំសោោះលាំហូរដន្ដ្ាំសែើ រការ្តល់ឥែ ន្ តាាំងេីដ្ាំណាក់កាលដ្ាំបូងរហូតដ្ល់ដ្ាំណាក់កាល
ចុ្ងសត្កាយ ណដ្លមន្ន័្យថាតាាំងេីអតិថិ្ជន្មកោក់ោកយស្នើ្ុាំខចីឥែ ន្      រហូតដ្ល់ឥែ
 ន្បាន្សៅដ្ល់ដដ្អតិថិ្ជន្ណដ្លជាស្ច្កតីត្តូវការរប្់េួកគាត់ គឺត្តូវឆ្លងកាត់ជាសត្ច្ើន្ដ្ាំណាក់
កាល សហើយតត្មូវឲ្យមន្ការចូ្លរមួយ៉ាងម៉ាត់ច្ត់េី ា្ំណាក់បុគាលិកជាំនាញនូ្វកនុងការវភិាគ សៅ
សលើឥែ ន្មួយសនាោះ ថាសតើត្បវតតិឥែ ន្រប្់អតិថិ្ជន្យ៉ាងសម៉ាច្ណដ្រ? សគាលបាំែងសត្បើ
ត្បា្់ឥែ ន្ ច្ាំែូលរប្់េួកគាត់ និ្ង្ុវតថិភាេឥែ ន្ េីសត្ោោះរាល់ច្ាំែុច្ ាំងអ្់សន្ោះ
េិតជាមន្សារៈ ា្ំខាន់្ណា្់ សហើយក៏ជាច្ាំណែកមួយកនុងការចូ្លរមួកាត់បន្ថយហានិ្ភ័យឥែ
 ន្ឲ្យកត្មិតអបបបរមិ មុន្សេលណដ្លអនុ្ម័តឥែ ន្សៅកាន់្អតិថិ្ជន្។ 

ត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុ ហតាថ ក្ិករអាច្មន្វតតមន្ សជាគជ័យច្ាំសោោះវ ិ្ ័យហិរញ្ាវតថុ និ្ង
មន្ការរកីច្សត្មើន្សៅទូ្យ ាំងត្បសទ្យ្កមពុជាមកដ្ល់្េវដថ្ៃសន្ោះ  គឺឆ្លុោះបញ្ញា ាំងេីការគាាំត្ទ្យយ៉ាងខាល ាំង
េី ា្ំណាក់អតិថិ្ជន្ណដ្លណតងណតសជឿជាក់ មន្ទ្យាំនុ្កចិ្តតមកសលើត្គឹោះសាថ ន្ ថាជាសាថ ប័ន្ណដ្លណ្វង
យល់អាំេីតត្មូវការរប្់ខលួន្។យ៉ាងណាមិញ ហតាថ ក្ិករក៏សៅណតឈរសៅសលើសគាលជាំហររប្់
ខលួន្ និ្ងេាយមអភិវឌឍន៏្ខលួន្តាមរយៈការរោិះរកនូ្វយុតតិសាស្រ្តថ្មីៗ សដ្ើមបីបាំសេញស្ច្កតីត្តូវការ
រប្់អតិថិ្ជន្ ក៏ដូ្ច្ជាអាច្សធវើការត្បកួតត្បណជងដ្សែតើ មច្ាំណែកទី្យ្ារ្ងណដ្រ។ 
ការ្តលអ់ៃុាេៃ៏ 

ជាការេិតណា្់ ហតាថ ក្ិករ ណដ្លជាត្គឹោះសាថ ន្មីត្កូហិរញ្ាវតថុមួយណដ្លទ្យទួ្យលបាន្ភាេ
សជាគជ័យ គឺមន្នូ្វកតាត ា្ំខាន់្ច្ាំនួ្ន្េីររមូមន្កតាត បរយិកា្ខាងកនុង និ្ងកតាត បរយិកា្ខាង
សត្ៅ។សយងសលើការ្រស្ររបាយការែ៍កមម្ិកាសន្ោះ ត្កុមរប្់សយើងខ្ុាំបាន្្សងេតស ើញថា 
ត្គឹោះសាថ ន្មន្នូ្វច្ាំែុច្ខាល ាំងជាសត្ច្ើន្ដូ្ច្ជា ធន្ធ្លន្មនុ្្ស យុទ្យាសាស្រ្តកនុងការត្គប់ត្គង សដ្ើមទុ្យន្ 
លកខែៈេិស្្ដន្្លិត្ល ការបសត្មើស្វាកមមជូន្អតិថិ្ជន្ត្បកបសៅសោយស្ច្កតីសេញចិ្តត 
ទ្យាំនុ្កចិ្តត។ទ្យន្ទឹមនឹ្ងសន្ោះ ហតាថ ក្ិករក៏សៅមន្ច្ាំែុច្មួយច្ាំនួ្ន្ណដ្លតត្មូវឲ្យត្គឹោះសាថ ន្យកសៅ
សធវើការណកតត្មូវនិ្ងសធវើការអភិវឌឍនូ្វច្ាំែុច្មួយច្ាំនួ្ន្ដូ្ច្ជា៖ 

- ត្គឹោះសាថ ន្គួរណតេិនិ្តយណក្ត្មួលនូ្វសគាលការែ៍នី្តិវធីិដន្្លិត្លជាេិស្្
្លិត្លឥែ ន្្ហត្គា្ខាន តតូច្ និ្ងមធយម។ 

- ត្គឹោះសាថ ន្គួរណតកាត់បន្ថយច្ាំណាយសាហ ុយឥែ ន្        ច្ាំណាយសលើការសរៀបច្ាំឯក
សារស្សងៗ សដ្ើមបី ក់ ញអតិថិ្ជន្ឲ្យសត្បើត្បា្់្លិត្លរប្់ខលួន្។ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                      បរញិ្ញា បត្តធនាគារ និ្ងហិរញ្ាវតថុ 

និ្្សិត៖ ឌុច្ ្ុគនាា រទិ្យា និ្ង អ ុន្ យូសលៀង                  53                                      សាស្រសាត ចារយណែនាាំ ៖ សោក អ ុន្ ម៉ា រឌី 

- ត្គឹោះសាថ ន្គួរណត្ិកា និ្ងអភិវឌឍន៍្្លិត្ល ស្វាកមមឱ្យបាន្រហ័្ជាងសន្ោះសៅសទ្យៀតសធវើ
យ៉ាងណាបាំសេញស្ច្កតីត្តូវការរប្់អតិថិ្ជន្។ 

- ការ្សេវ្ាយអាំេី្លិត្ល ស្វាកមមថ្មីៗរប្់ខលួន្សៅកាន់្អតិថិ្ជន្ ក៏ជាច្ាំែុច្មួយ
ណដ្លត្គឹោះសាថ ន្គូរណតេិចារណា។ 

- ត្គឹោះសាថ ន្គួរណតេត្ងឹង្មតថភាេ និ្ងជាំនាញរប្់បុគាលិកបណន្ថម ។ 
- ការេត្ងីកសាខា បណន្ថមទូ្យរATM សៅតាមសាខា ឬទី្យសាធ្លរែៈឲ្យសត្ច្ើន្ជាងសន្ោះសៅទូ្យ ាំង

ត្បសទ្យ្។ 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 



ឯកសារយោង 

1. ស ៀវសៅវសោលការណ៌ផ្តល់ឥណទាន ហគ្រោ ស្នា តតូច និងមធ្យម រប ់គ្រ រ្ឹះស្នា នមីគ្ររូហរ ិ
ញវតាុ ហត្ថា កា ិររ លីមីតធី្ត ឆ្ា ាំ ២០១៧ 

2. របាយការណ៍គ្របចាំឆ្ា ាំ២០១៧ រប ់គ្រ រ្ឹះស្នា មីគ្ររូហរញិវតាុ ហត្ថា កា ិររ លីមីតធី្ត 
3. ឈាង ហ ុយ ការគ្រ្ប់គ្រ្ង់ឥណទាន 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ឯកសារល ើលេហទពំរ័ 
 

 htps://tradingeconomics.com/cambodia/gdp-growth-annual 
(retrieved 2019, Apr, 10 ) 

 (https://www.nbc.org.kh/about_the_bank/banking_terms.php) 

(retrieved 2019, Jun, 10 ) 
 https://www.calvertimpactcapital.org/blog/683-intro-to-mfis 

(retrieved 2019, Jun, 17 ) 
 (https://khemsarith.wordpress.com/blog/page/3/) 

(retrieved 2019, Jun, 22 ) 
 https://www.hkl.com.kh/kh 

(retrieved 2019, Jun, 23 ) 
 របាយការណ៏ប្រចាំឆ្ន ាំ ២០១៧ ររស់ប្ រ្ឹះស្ថា នមីប្រូ ហរញិវត្ាុ ហត្ថា រសិររលីមីត្ធីត្

(retrieved 2019, Jun, 24 ) 
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