
 

 

 

 

  

សាកលវទិ្យាលយ័ភូមិន្ទន្ីតិសាស្រ្តន្ងិ វិទ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច 

Université Royale de Droit et des Sciences Economiques  

Royal university of Law and Economics  

3 

សារណាបញ្ចប់ការ្កិា  

ការកសាងមូលធន្មន្ុ្សកនងុវិ្យ័ន្វាន្ុវតតន្ឌ៍ីជីថល 

 
ករណីសិកា៖ ធនធានមនុសសកនុងវស័ិយនវានុវត្តនឌី៍ជីថលនៅកមពុជា 

 
ស្រាវស្រជាវពីថ្ថៃទី០៨ ខែនមា   ឆ្ន ាំ២០២៤  ដល់ថ្ថៃទី១០ ខែសីហា ឆ្ន ាំ២០២៤ 

 

ថ្នន កប់រញិ្ញា បស្រត្ ស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌឍន្ ៍

ជាំនានទី់ ០៨ 

ស្រាវស្រជាវនោយ 

និសសតិ្ន ម្ ោះ   កញ្ញា  សវង ្ មូុី 

                    សោក ពុធ តារារត័ន 

ខណនាាំនោយ 

ាស្រ្ាត ចារងបណឌិ ត្ ង៉ា ន្់ ្ នុ្សដ្ត 

ឆ្ន ាំចូលសិកា          ២០២០ 

ឆ្ន ាំសរនសរារណា ២០២៤ 



 

 

  

សាកលវទិ្យាលយ័ភូមិន្ទន្ីតិសាស្រ្តន្ងិ វិទ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច 

Université Royale de Droit et des Sciences Economiques  

Royal university of Law and Economics  

3 

សារណាបញ្ចប់ការ្កិា  

ការកសាងមូលធន្មន្ុ្សកនងុវិ្យ័ន្វាន្ុវតតន្ឌ៍ីជីថល 

 
ករណីសិកា៖ ធនធានមនុសសកនុងវស័ិយនវានុវត្តនឌី៍ជីថលនៅកមពុជា 

 
            ស្រាវស្រជាវពីថ្ថៃទី០៨   ខែនមា   ឆ្ន ាំ២០២៤  ដល់ថ្ថៃទី១០  ខែសីហា   ឆ្ន ាំ២០២៤ 

 

ថ្នន កប់រញិ្ញា បស្រត្ ស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌឍន្ ៍

ជាំនានទី់ ០៨ 

ស្រាវស្រជាវនោយ 

និសសតិ្ន ម្ ោះ   កញ្ញា  សវង ្ មូុី 

                    សោក ពុធ តារារត័ន 

ខណនាាំនោយ 

ាស្រ្ាត ចារងបណឌិ ត្ ង៉ា ន្់ ្ នុ្សដ្ត 

ឆ្ន ាំចូលសិកា          ២០២០ 

ឆ្ន ាំសរនសរារណា ២០២៤ 



ស្ច្កដីថ្ថែងអំណរគណុ 

 នយើងែ្ុ ាំន ម្ ោះ ពុធ តារារត័្ន នងិ នវង ស ូមុ ីជានិសសតិ្ថ្នន កប់រញិ្ញា បស្រត្ខននក នសដឋកិចចអភវិឌឍន ៍ថ្នាកល
វទិាល័យភមូនិទនតី្ិាស្រ្សត នងិវទិាាស្រ្សតនសដឋកិចច។ 

្មូលឱំន្កាយសោរព ន្ិងថ្ថែងអំណរគុណយ៉ា ងជ្រាលសជ្រៅបំផុតច្ំស ោះ ៖ 

❖ នោកឪពុក ពុធ ្ងុធី នងិ អនកម្តត យ គមឹ ជ្រ្ ី
❖ នោកឪពុក ថ្ែ ប ុន្ោភ និង អនកម្តត យ ជឹម ណារ ី

ខដលនោកបាននដល់កាំនណើ ត្ដល់នយើងែ្ុ ាំទាំងនទេជាពិនសសនោកបានលោះបងយ់៉ា ងនស្រចើន ខដលមនិអាចកាត្ថ់្ថៃ
បានកនុងការចិញ្ច ឹមបីបាចខ់ថរកា នងិនតល់នូវនសចកតីស្រសឡាញ់ នមតាត កុរណា អបរ់ ាំទូនាម នឱ្យម្តននសចកតពីាយម
អាំណត្ក់ាៃ ហាន ស្រពមទាំងបាននធេើពលិកមមស្ររបយ់៉ា ងដល់ កូនរហូត្បានបញ្ចបក់ារសិកានោយទទួលបាននូវ
ចាំនណោះដងឹថ្ថៃថ្នៃ រហូត្ដល់ចបចុ់ងចបន់ដើម។ កូន សូមស្រកាបស្របណិបត្តិ ខដលម្តនចាំន ោះកូន និងសខមដងកត្តញ្ាូ តា
ធមយ៌៉ា ងស្រជាលនស្រៅបាំនុត្ចាំន ោះអនកម្តនរុណទាំងពីរ។ 

 នយើងែ្ុ ាំទាំងនទេកសូ៏មខថៃងអាំណររុណយ៉ា ងស្រជាលនស្រៅចាំន ោះ ឯកឧត្តមាកលវទិាធិការ នោក
ាកលវទិាធិការ រង នោក-នោកស្រសីស្របធាននដបា៉ា ត្ឺម៉ាង ់ នោក-នោកស្រសីស្របធានការយិល័យ នោក-នោក
ស្រសីអនុ ស្របធាននដបា៉ា ត្ឺម៉ាង ់ នោក-នោកស្រសីាស្រ្ាត ចារយថ្នាកលវទិាល័យភូមនិទនីត្ាិស្រ្សត និងវទិាាស្រ្សត
នសដឋកិចច និងបុរគលិកទាំងអស់រមួទាំងខននកសនតិសុែ និងអនកអនាមយ័ ខដលបានែិត្ែាំស្របឹង ខស្របងយកអស់ពី
សមត្ថភាពទាំងកាំោាំងកាយ កាំោាំងចិត្ត និងកាំោាំងស្របាថ្នន កនុងការសរនសររបាយការណ៍បញ្ចបសិ់កាននោះកានខ់ត្
ទទួលបានលទធនលលអខថមនទៀត្។ 

ជាពិនសស នយើងែ្ុ ាំសូមខថៃងអាំណររុណយ៉ា ងស្រជាលនស្រៅបាំនុត្ចាំន ោះ សោកសាស្រសាត ចារយ
បណឌិ តង៉ា ន្់ ្ នុ្សដ្ត ខដលនោកបានែិត្ែាំទាំងកម្តៃ ាំងកាយ នងិកម្តៃ ាំងកាយចិត្តកនុងការដឹកនាាំស្រកមុ
នយើងែ្ុ ាំនោយនតល់នូវវធិីាស្រ្សតកនុងការចុោះស្រាវស្រជាវ នងិស្របមូលពត័្ម៌្តនយកមកចងស្រកងនទើបសរនសរបានជា
របាយការណ៍កមមសិកាមយួចាបន់នោះ។ 

ជាទីបញ្ចបន់យើងែ្ុ ាំសូមនោរព និងខថៃងអាំណររុណយ៉ា ងស្រជាលនស្រៅបាំនុត្នហើយកសូ៏មនោរពជូនពរដល់
នោកឪពុក អនកម្តត យ ស្រពមទាំងនោកឯកឧត្តមាកលវទិាធិការ ាកលវទិាធកិាររង នោកាស្រ្ាត ចា
រយខណនាាំ ស្រពមទាំងនោក នោកស្រសី ជាាស្រ្ាត ចារយ និងបុរគលិកទាំងអស់ សូមជួបស្របទោះនូវស្រពោះពុទធពរទាំងឡាយ
បនួស្របការ រឺ អាយុ វណណ ៈ សុែៈ ពលៈ កុាំបនី ៃ្ៀងឃ្លៃ ត្ន ើយ។ សូមអររុណ៕ 

 



អារមភកថា 

បនាទ បព់ីបានសិកានៅាកលវទិាល័យភមូនិទនតី្ិាស្រ្សត និងវទិាាស្រ្សតនសដឋកិចចនលើមុែវជិាា ជាំនាញ
នសដឋកិចចអភវិឌឍនរ៍យៈនពល៤ឆ្ន ាំកនៃងមកននោះ នយើងែ្ុ ាំទាំងពីរនាកក់ប៏ានសនស្រមចចតិ្តចាបថ់្ដរូជាមយួោន សរនសរ
ារណានដើមបបីញ្ចបក់ារសិកា នដើមបបីនសល់ទុកជាាន ថ្ដមយួសស្រម្តបរុ់ណស្របនយជនដ៍ល់សិសសនិសសតិ្ជាំនាន់
នស្រកាយៗ កនុងការសិកាស្រាវស្រជាវបនត។ 

នោយស្រកុមនយើងែ្ុ ាំសនងគត្ន ើ្ញថ្ន កនុងយុរសមយ័ថ្ននសដឋកិចចឌជីីថលនៅស្របនទសកមពុជា កាំពុងម្តន
ការអភវិឌឍជាលាំោបន់ៅតាមលាំហូរថ្ននោលននយបាយរបស់រាជរោឋ ភបិាល ខដលបានោកន់ចញកនុងការអនុវត្ត
នដើមបសីនស្រមចឱ្យបាននៅដល់នោលនៅខដលចងប់ាននិងស្របនទសម្តនការអភវិឌឍ។ នានពលបចចុបបននកមពុជាម្តន
ការយល់ដឹងពីវស័ិយឌជីីថលខដលរួរឱ្យកត្ស់ម្តគ ល់ នហើយកជ៏ាខននកមយួថ្នស្របភពចាំណូល ម្តនភាពស្របកួត្
ស្របខជង និងនដល់ជាការងារនស្រចើនដល់ស្របជាជន នទើបស្រកុមនយើងែ្ុ ាំសនស្រមចចិត្តនស្រជើសនរ ើសយកស្របធានបទបញ្ចបក់ារ

សិកាមយួននោះ យកមកសិកាស្រាវស្រជាវខដលទកទ់ងនៅនឹង ការកសាងមូលធន្មន្ុ្សកនងុវិ្័
យន្វាន្ុវតតន្៍ឌីជីថល។ មូលនហតុ្ខដលជាំរញុឲ្យនយើងែ្ុ ាំនស្រជើសយកស្របធានបទននោះ នោយារខត្នយើងែ្ុ ាំ

ម្តននោលបាំណងចងព់ស្រងីកចាំនណោះដឹង និងបនញ្ចញសមត្ថភាពកនុងការស្រាវស្រជាវស្របធានបទមយួននោះ និងនធេើការ
ខសេងយល់បខនថមនលើវស័ិយឌជីីថល ខដលមនុសសមយួចាំននួមនិទនយ់ល់ដឹងចាស់។ តាមរយៈាន ថ្ដស្រាវស្រជាវ
មយួននោះ នយើងែ្ុ ាំសងឃមឹថ្នវានឹងអាចជួយ បខនថមនូវចាំនណោះដឹងថមីៗនិងនដល់ជាអត្ថស្របនយជនជ៍ានស្រចើននៅដល់អនក
អានស្ររប់ៗ របូឲ្យបានយល់កានខ់ត្សីុជនស្រៅ អាំពីនសដឋកិចចឌជីីថលកនុងារណាមយួកាលននោះ។ 
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➢ ក.ស.ឌ : ស្រកុមស្របឹកាជាត្ិនសដឋកិចច នងិសងគមឌីជីថល 

➢ STEM: Science, Technology, Engineering, and Mathematics  

➢ SME: សហស្រោសធនតូ្ច នងិមធយម  

➢ ICT: Information Communication and Technology 

➢ TVET: Technical Vocational Education and Training  

➢ ITC: Institute of Technology of Cambodia  
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ស្រកាហេិកទី១៖ នភទថ្នអនកចូលរមួសទងម់ត្ ិ

ស្រកាហេិកទី២ ៖ ទីតាាំងថ្នអនកចូលរមួសទងម់ត្ ិ

ស្រកាហេិកទី៣៖ ស្របនភទាថ បន័ថ្នអនកនធេើការ 

ស្រកាហេិកទី៤៖ ចាំនួនមស្រ្នតីឬបរុគលិកខដលាគ ល់ឬធាៃ បន់ ើ្ញ កព់ន័ធបនចចកវទិាឌជីីថល 

ស្រកាហេិកទី៥៖ ការទទួលបានការបណដុ ោះបណាដ លនិងសិកាខ ាោអាំពីនសដឋកិចចឌជីីថល 

ស្រកាហេិកទី៦៖ ការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌីជថីលសស្រម្តបប់ាំនពញការងារ 

ស្រកាហេិកទី៧៖ នលវបិាកថ្នអនកនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថល 

ស្រកាហេិកទី៨៖ ធនធានមនុសសខដលម្តនជាំនាញឌជីីថលនៅស្ររបា់ថ បន័ 

ស្រកាហេិកទី៩៖ អត្ថស្របនយជនថ៍្នបនចចកវទិាឌីជីថលនៅស្ររបា់ថ បន័ 

➢ ក្រាហ្វិកដែលបង្ហាញសក្រាប់យុវជន និងសិសាានុសិសាស 

ស្រកាហេិកទី១៖ បងាា ញអាំពីភាររយនភទរបស់អកនចូលរមួសទងម់ត្ ិ

ស្រកាហេិកទី២៖ បងាា ញអាំពីចាំននួភាររយថ្នទីលាំនៅាថ នរបស់អនកចូលរមួសទងម់ត្ ិ

ស្រកាហេិកទី៣៖ បងាា ញពីភាររយថ្នកស្រមតិ្សិការបស់អនកខដលចូលរមួការសទងម់ត្ ិ

ស្រកាហេិកទី៤៖ បងាា ញពីភាររយបស់អនកខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិខដលម្តនអាជីវកមម នងិ មនិទនម់្តនអាជីវកមម 

ស្រកាហេិកទី៥៖ ចាំនួនភាររយថ្នការយល់ដឹងអាំពីបនចចកវទិាឌីជីថល 
ស្រកាហេិកទី៦៖ បងាា ញពីភាររយបស់អនកខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិខដលទទួលការបណដុ ោះបណាដ លឌីជីថល 
ស្រកាហេិកទី៧៖ បងាា ញពីភាររយបស់អនកខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិខដលនស្របើស្របាស់ឌីជថីល 
ស្រកាហេិកទី៨៖ បងាា ញពីភាររយបស់អនកខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិខដលការសិកា និង មុែរបពួកោត្ទ់ទួលនល
ពីឌីជីថល 



viii 
 

ស្រកាហេិកទី៩៖ បងាា ញពីភាររយបស់អនកខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិខដលការសិកា និង មុែរបរបស់ពួកោត្ន់ស្របើ
ស្របាស់ឌីជីថល 
ស្រកាហេិកទី១០៖ បងាា ញពីភាររយបស់អនកខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិម្តនមត្ិចាំន ោះឌីជីថល



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ស្ច្កដីសផដើម 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          1                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌិត ង្ ាន់ ស នុសែត 

ស្ច្កដីសផដើម 

១. លនំាបំញ្ញា នន្ការជ្រសាវជ្រាវ 

កនុងបរបិទថមីននោះ រាជរោឋ ភបិាលកាំពុងជាំរញុ នងិពននៃឿនការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីថីលខដលជាថ្នន ល
សស្រម្តបក់ារអភវិឌឍជាំនាញឌីជថីល ដល់ស្ររឹោះាថ នអបរ់ ាំបណដុ ោះបណាដ លជាំនាញឌីជថីល វស័ិយឯកជន សិសស 
និសសតិ្ និងនិនយជកិឱ្យកានខ់ត្លអស្របនសើរ។  ការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថលត្ស្រមូវឱ្យម្តនការកាងមូលធន
មនុសសជាំនាញឌជីីថលស្របកបនោយសមត្ថភាពនឆ្ៃើយត្បនៅនឹងត្ស្រមូវការ ោាំស្រទដល់ដាំនណើ របរវិត្តកមមឌជីីថល
របស់រោឋ ភបិាលធុរកចិច និងស្របជាពលរដឋ នលើកកមពស់វស័ិយឌីជីថលនងិភាពស្របកួត្ស្របខជងរបស់កមពុជាកនុងត្ាំបន។់ 
ដាំនណើ រការថ្នបរវិត្តកមមឌជីីថលននោះ ស្រត្ូវបានអនុវត្តតាមស្រកបែណឌ នោលននយបាយនសដឋកិចចនងិសងគមឌីជីថល
កមពុជា ២០២១ - ២០៣៥ របស់រាជរោឋ ភបិាលកមពុជាខដលជាសសរសតមភសស្រម្តបជ់ាំរញុធុរជននិងស្របជាពលរដឋឱ្យ
ចាបយ់កបនចចកវទិាឌីជថីលស្របកបនោយភាពនជឿទុកចិត្ត។  

ការអភវិឌឍនទពនកាសលយជាំនាញឌីជីថសស្រម្តបម់ូលធនមនុសសថ្នស្របធានបទននោះ នផ្ទដ ត្សាំខានន់ៅនលើការ
នធេើទាំននើបកមមនហោឋ រចនាសមពន័ធឌីជីថលោាំស្រទដល់ការអបរ់ ាំឌជីីថល នងិ ការពស្រងឹងសមត្ថភាពរបស់ស្ររឹោះាថ នអបរ់ ាំ
បណដុ ោះបណាដ លកនុងការនរៀបចាំកមមវធិីសិកាជាំនាញឌីជីថលឱ្យសមបរូខបប សស្រម្តបសិ់សស និសសតិ្ នងិនិនយជិត្
ងាយស្រសួលកនុងការសនស្រមចចតិ្តនស្រជើសនរ ើសជាំនាញសិកា និង ត្ស្រមងទ់ិសអាជីពការងារស្របកបនោយភាព
ចាស់ោស់ នោយកាំណត្ព់សីមត្ថភាពជាំនាញឌីជីថលជាកោ់ក ់ និងជាំនាញទុនតាមមែុរបរនីមយួៗ។ មា៉ាង
វញិនទៀត្ម្តនការនលើកកមពស់សមត្ថភាពស្រាវស្រជាវ និង នវានុវត្តនន៍ោយការបណដុ ោះបណាដ លធនធានមនុសស
ជាំនាញឌីជីថល និងជស្រមុញការបណដុ ោះរាំនិត្ថ្ចនស្របឌិត្ នទពនកាសលយ ការបនងកើត្ថមី និងម្តនការបនងកើត្ធុរកិចចថមីឌីជី
ថល និងការស្រាវស្រជាវខននកបនចចកវទិាឌីជថីល និងខននកវទិាាស្រ្សត ស្រសបតាមត្ស្រមូវការចាាំបាចក់នុងការនធេើបរវិត្តកមម
ឌីជីថល នងិបដវិត្តនឧ៍សាហកមមជាំនានទ់ី៤។ 

នដើមបនីលើកកមពស់ការអភវិឌឍជាំនាញឌីជីថល កនុងស្រកបែណឌ សមត្ថភាពជាំនាញឌជីីថល នៅកមពុជា
ស្របកបនោយថ្ចនស្របឌិត្ កនុងស្របធានបទននោះនឹងបងាា ញពីសកមមភាពថ្នដាំនណើ រការការកាងមូលធនមនុសសនងិន
វានុវត្តនឌ៍ជីីថល នោយនយើងនធេើការស្រាវស្រជាវពីសកាដ នុពលថ្នបរវិត្តកមមនសដឋកចិច និង សងគមឌីជថីល  និងនវានុ
វត្តនក៍នុងស្ររឹោះាថ នអបរ់ ាំបណដុ ោះបណាដ លជាំនាញឌជីីថល វស័ិយឯកជន ាថ បន័ាធារណៈ សិសស និសសតិ្ និង
និនយជតិ្ ខដលជាត្ួអងគ កព់ន័ធសាំខាន់ៗ កនុងបរវិត្តកមមឌីជថីលននោះ។  

២. កមមវតថុនន្ការ្កិាជ្រសាវជ្រាវ 

កមមវត្ថុថ្នការសិកាស្រាវស្រជាវស្របធានបទននោះ នធេើន ើងនដើមប៖ី 

- ខសេងយល់អាំពីសកាដ នុពលថ្នបរវិត្តកមមនសដឋកិចច និងសងគមឌីជីថល នងិនវានុវត្តនបនចចកវទិាឌជីីថល 
- ខសេងយល់ពីបញ្ញា ស្របឈមធនធានមនុសសកាំ ុងនពលកមពុជាកាំពុងដាំនណើ រការនៅរកនសដឋកចិចឌីជីថល  



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          2                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស ុនសែត 

- សិកាយុទធាស្រ្សតោកន់ចញនោយរាជរោឋ ភបិាលនដើមបអីភវិឌឍនិងបណដុ ោះបណាដ លជាំនាញវជិាា ជីវៈដល់
ធនធានមនុសសកនុងវស័ិយនវានុវត្តឌីជថីល 

- ខសេងយល់ពីវឌឍភាព នងិ កស្រមតិ្ថ្នាថ បន័ាធារណៈ វស័ិយឯកជន នងិយុវជន ទកទ់ងនឹងចាំនណោះដងឹថ្ន
ជាំនាញឌីជីថលនៅកនុងស្របនទសកមពុជា។ 

៣. ច្ំសណាទ្យបញ្ញា  

នយើងបានសនងកត្ន ើ្ញថ្នការ្នចូលថ្នបនចចកវទិាឌីជីថលនៅកមពុជានយើង រឺម្តនភាពសុោះាយរួរ
ឱ្យកត្ស់ម្តគ ល់ ជាមយួោន ននោះនងខដររាជរោឋ ភបិាលកប៏ានោកន់ចញនូវស្រកបែណឌ នោលននយបាយសដីពីនសដឋ
កិចច និងសងគមឌជីីថលកមពុជា ខដលោាំស្រទនូវបនចចកវទិាឌីជថីល មា៉ាងនទៀត្សស្រម្តបា់ថ បន័រដឋ នងិ ឯកជនមយួ
ចាំនួនរឺបាននលើកកមពស់ការអនុវត្តវធិាីស្រ្សតឌីជថីល នដើមបជីួយ សស្រមួលកិចចការងារ និង បនងកើត្ភាពងាយស្រសួល
សស្រម្តបប់ុរគលិកាថ បន័របស់ពួកនរបានជានស្រចើននងិស្របកបនោយសុវត្ថិភាព។ នយងតាមាថ នភាពបចចុបបនន
របស់កមពុជា ស្ររបប់ណាដ ាថ បន័រដឋ នងិវស័ិយឯកជន កាំពុងនធេើការអភវិឌឍយុទធាស្រ្សតការងារ និងនធេើកាំខណទស្រមងថ់មី
កនុងស្របពន័ធការងារនោយរមួបញ្ចូ លនូវបនចចកវទិាឌីជីថល ជាការនឆ្ៃើយត្បនៅនឹងស្រកបែណឌ នោលននយបាយ
របស់រោឋ ភបិាលនដើមបទីទួលបានភាពរកីចនស្រមើនកនុងវស័ិយការងារ និងជាាព នចមៃងសស្រម្តបឱ់្យស្របនទសកមពុជា
ម្តនកាំនណើ ននសដឋកចិចនិងម្តនភាពស្របកួត្ស្របខជង។ ស្រសបនពលជាមយួោន ននោះខដរ កងេោះធនធានមនុសសជាំនាញឌីជី
ថល រឺជាឧបសរគចមបងមយួកនុងការអភវិឌឍនសដឋកចិចកនុងស្របនទសកមពុជា។ កតាត ននោះនហើយនទើបនយើងែ្ុ ាំបាន
សនស្រមចមូលមត្ិោន កនុងការនស្រជើសនរ ើសស្របធានបទ   ការកាងមូលធនមនុសសកនុងវស័ិយនវានុវត្តឌជីីថល មក
សិកាស្រាវស្រជាវ នោយនលើកន ើងនូវចាំនណាទបញ្ញា មយួចាំននួដូចជា៖  

១. នត្ើការនធេើបរវិត្តកមមថ្នវស័ិយនវានុវត្តឌជីីថលកមពុជានតល់អត្ថស្របនយជនអ៍េែីៃោះ?  

២. នយងតាមស្រកបែណឌ នោលននយបាយសដីអាំពីនសដឋកចិច និងសងគមឌីជថីលរបស់រោឋ ភបិាល នត្ើម្តន
យុទធាស្រ្សតអេែីៃោះនដើមបនីលើកកមពស់ធនធានមនុសសកនុងវស័ិយនវានុវត្តឌជីីថល? 

៤. សារៈ្ខំាន្់នន្ការ្កិាជ្រសាវជ្រាវ 

ការកាងមូលធនមនុសស នស្របៀបដូចនៅនឹងការវនិនិយរនៅនលើធនធានមនុសស ខដលអាចឱ្យមនុសសនចោះ
នស្របើសមត្ថភាពរបស់ែៃួន នធេើអេីមយួឱ្យម្តននលស្របនយជន ៍ និងជួយ នលើកសទួយវស័ិយការងារកនុងស្របនទសកមពុជាឱ្យ
ម្តនកាំនណើ ននសដឋកចិច។ ស្របនទសមយួម្តនធនធានមនុសសនស្រចើន ម្តនមូលធនមនុសសកានខ់ត្នស្រចើន ម្តនសុែភាពលអ 
និងម្តនរុណភាព ចាំនណោះដងឹ ម្តនភាពបត្ខ់បន នហើយស្របជាពលរដឋម្តនសមត្ថភាពែពស់កានខ់ត្នស្រចើន ននាោះវានឹង
នធេើឱ្យម្តនការស្របកួត្ស្របខជងរបស់ស្របនទសននាោះកានខ់ត្ខាៃ ាំង។ ស្របាកដណាស់ ការវវិត្តនៅរកនសដឋកិចចឌីជីថលរបស់
កមពុជា ពិត្ជាសាំខានខ់ដលស្របធានបទននោះ ជាស្របធានបទមយួខដលថមីសស្រម្តបជ់ាឯការស្រាវស្រជាវនស្របើស្របាស់នដើមប ី
ជាការសិកាបខនថមរបស់យុវជន និងជាចាំនណោះដឹងសស្រម្តបអ់នកចងច់ាបយ់កជាំនាញថម ី មកនស្របើស្របាស់កនុងមែុរបរ
អាជីព ការងារ ឬអាជីវកមមណាមយួជានដើម។ ម៉ាាងវញិនទៀត្ស្របធានបទននោះ  រ ាំនលចនចញមកន ើងនោយារវាម្តន
ារៈស្របនយជនដូ៍ចជា៖ 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          3                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស ុនសែត 

- ទុកជាឯការស្រាវស្រជាវសស្រម្តបយុ់វជនកមពុជាអាចយកមកនស្របើស្របាស់នដើមបជីាការសិកាបខនថម 
- ជាចាំនណោះដងឹសស្រម្តបប់រុគលណាចងច់ាបជ់ាំនាញថមី មកបណដុ ោះបណាដ លសមត្ថភាពបខនថមទុកជាការនស្របើ

ស្របាស់កនុងមុែរបរអាជីព ការងារ ឬអាជីវកមមណាមយួជានដើម 
- យុវជនកមពុជាបានយល់អាំពនីវានុវត្តនឌ៍ជីីថល ស្រសបនពលរោឋ ភបិាលបានកាំពុងខត្ពស្រងឹង និងបនងកើន

សមត្ថភាពធនធានមនុសសថ្នជាំនាញឌីជីថល 
- ជារនៃឹោះសស្រម្តបម់តិ្តអនកអាន និងសិសានុសិសសនស្រជើសនរ ើសជាំនាញស្រត្ឹមស្រត្ូវ យកមកសិកាបនតស្រសបតាម

ត្ស្រមូវការទីនារការងារ 
- ជួយ សស្រមួលកិចចការឱ្យម្តនភាពសកាដ នុពលជាមយួភាពនជឿននលឿនរបស់បនចចកវទិាឌីជីថល 
- នតល់រាំនិត្ស្របុងស្របយត័្ននពលជបួបញ្ញា ស្របឈមននសងៗថ្នការ្នចូលនធេើបរវិត្តកមមឌីជថីល។ 

នលើសពីននោះនទៀត្អត្ថបទស្រាវស្រជាវននោះបានបងាា ញពីសកាក នុពលថ្នការវវិត្តនៅរកបរបិទថម ី នសដឋកិចចឌីជីថល
កមពុជា នងិខសេងយល់បាននស្រចើនពីបញ្ញា ស្របឈមននសងៗ កព់ន័ធនងឹជាំនាញឌជីីថល។ កនុងនាមជាយុវជនកមពុជា 
ខដលកាំពុងរស់នៅកនុងបរបិទថម ី និងធុរកចិចថមី នហើយបានខសេងយល់ពីរបកកាំនហើញននោះមុន រឺពតិ្ជាម្តនារៈ
សាំខានណ់ាស់ ខដលបុរគលស្ររបរ់បូស្រត្ូវម្តនចាំនណោះជាំនាញ កព់ន័ធនងឹឌីជថីល វាជាការចូលរមួចាំខណកដធ៏ាំកនុង
ការអភវិឌឍស្របនទសជាត្ិ។ 

៥. ទ្យហំ្ ំន្ងិថ្ដ្ន្កំណតន់ន្ការជ្រសាវជ្រាវ 

វាិលភាពថ្នអត្ថបទននោះ សាំនៅដល់៖ 

- វស័ិយការងារ ម្តនាថ បន័រដឋ និងាថ បន័ឯកជនម្តនអាជីវកមមខាន ត្តូ្ច និងខាន ត្មធយម (SMEs) 
- យុវជន និសសតិ្ និងសិសានុសិសស នៅវទិាល័យ និងសកលវទិាល័យ 
- កាំណត្ទ់ីតាាំងរបស់អនកខដលចូលររមួសទងម់ត្មិកពទីីស្រកុង ឬទីស្របជុាំជន ជនបទ  
- ទស្រមងស់ាំណួរថ្នការសទងម់ត្បិាននធេើន ើងកនុងរាជធានភីនាំនពញ តាមរយៈអនឡាញ 
- នផ្ទត ត្សាំខានន់ៅនលើយុទធាស្រ្សតទី៧និងទី៨ របស់រាជរោឋ ភបិាលកនុងដាំនណើ រការថ្នការវវិត្តកមមឌីជថីល ។ 

៦. វធិីសាស្រ្តនន្ការជ្រសាវជ្រាវ 

        ការសិកាស្រាវស្រជាវស្របធានបទននោះ ត្ស្រមូវឱ្យនស្របើវធិាីស្រ្សតបរមិ្តណវស័ិយ (Quantitative method) ។ 
ទិនននយ័ទី១(Primary data) ស្រត្ូវបាននស្របើកនុងកិចចការស្រាវស្រជាវននោះ។ ទិនននយ័ស្រត្ូវបានស្របមូលតាមរយៈកស្រមង
សាំណួរចាំននួ ២១ ខដលកនុងននាោះម្តនសាំណួរនបើកម្តនចាំននួ២ និងសាំណួរបទិចាំននួ១៧។ ចាំនួនអនកចូលរមួសទង់
មត្ិសរបុម្តនចាំនួន ១២៧ នាក។់ ចាំនួនសាំណាកទាំងអស់ននោះស្របមូលតាមរយៈរបូមនតសម្តម្តស្រត្៖ 

 𝑛 = 𝑍2𝑃(1−𝑝)
𝑒2   , E ជាកស្រមតិ្លាំនអៀង(Margin Error) 

យក Z=1.96 ជាកស្រមតិ្ថ្នភាពនជឿជាក ់95% និង 
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យក E=10% , P=0.5 , (1 – P)=0.5 (លទធភាពខដលអាច) 

ជាំនួសត្ថ្មៃរបស់លកខែណឌ កនុងរបូមនត នយើងបាន n=96 នាាំឱ្យចាំនួនអនងកត្ស្រត្ូវយកចាបព់ ី96 ន ើង ។ 

នៅកនុងការសទងម់ត្ិនយើងស្របមលូទិនននយ័បានរហូត្ដល់ ១២៧ ជាចាំនួនសមស្រសបនៅតាមរបូមនតរបស់
ទាំហាំសម្តម្តស្រត្។ 

៦.១. វធិីសាស្រ្តនន្ការជ្របមលូទ្យិន្នន្័យ 

នោយស្របធានបទស្រាវស្រជាវម្តនលកខណៈទូលាំទូោយ រាល់ទិនននយ័ខដលស្របមូលបាននឹងស្រត្ូវបងាា ញពីទ
សសនៈវស័ិយថ្នកមមវត្ថុ និងចាំនណាទបញ្ញា ។ ដូនចនោះកនុងការស្រាវស្រជាវននោះ  ការនរៀបចាំសាំណួរ(Questionnaire) និង
ការស្របមូលទិនននយ័រឺបាននធេើន ើងតាមរយៈការនស្របើស្របាស់កមមវធិី Google Form ខដលជាវធិីាស្រ្សតស្របមូល
ទិនននយ័ខបបទិនននយ័បឋម (Primary Data) និងទទួលបានពត័្ម៌្តនអាចទុកចិត្តបាន។ វាជាឧបករណ៍សស្រម្តប់
ស្របមូលទិនននយ័ម្តនភាពរហ័ស និងងាយស្រសួលកនុងការខចកចាយតាមរយៈលីងនន្ើនៅកានអ់នកចូលរមួសទងម់ត្ិ
តាមរយៈនត្ន ស្រកាម នហេសបកុ នដើមបយីកទិនននយ័ទាំងននាោះមកនធេើការបកស្រាយ និងវភិារ។  

៦.២. វិធសីាស្រ្តនន្ការវិភាគទ្យិន្នន្័យ 

សស្រម្តបទ់ិនននយ័ខដលនយើងទទួលបានពីការសទងម់ត្ិទាំងអស់នយើងបានយកទនិននយ័ទាំងននោះមកនធេើការ
ចងស្រកងជាមយួកមមវធិី Excel សស្រម្តបប់នងកើត្ជាស្រកាហេននសងៗ នដើមបងីាយស្រសួលនៅ កនុងការយកទិនននយ័មកនធេើ
ការវភិារនិងបកស្រាយទិនននយ័កនុងននោះម្តនដូចជា ៖ 

- វភិារទិនននយ័តាមកមមវធិី IBM SPSS Statistic  
- ពិនិត្យនមើលភាពញឹកញាប ់(Frequency ) 
- បនងកើត្តារាងវភិារថមី ( Build new model analysis )  
- សននិោឋ នលទធនលស្រាវស្រជាវ ( Research result , research finding ,… ) ។ 

៧. រច្នា្មព័ន្ធនន្ការជ្រសាវជ្រាវ 

នៅកនុងអត្ថបទស្រាវស្រជាវមយួននោះ នយើងបានខបងខចកវាជា ៣ជាំពូកធាំៗកនុងននាោះជាំពូកទី១ បាននិយយអាំពី
 កយរនៃឹោះថ្នមូលធនមនុសស និង នវានុវត្តនឌ៍ីជីថលខដលជារនៃឹោះមយួ្នដល់ការពពិណ៌នា ពីអត្ថស្របនយជន ៍
និង បញ្ញា ស្របឈមកនុងដាំនណើ រការ្ននៅរកនវានុវត្តមូលធននៅកមពុជា។ ជាំពូកទី២ បងាា ញឱ្យន ើ្ញថ្ននត្ើនដើមប ី
ឱ្យធនធានមនុសសម្តននូវសមថភាពនលើជាំនាញឌីជថីលនត្ើពកួនរស្រត្ូវនស្រត្ៀមនលើកតាត អេែីៃោះ នហើយនត្ើធនធានឌីជីថល 
បាននដល់អត្ថស្របនយជនដ៍ល់កស្រមតិ្ណា ស្រពមទាំងបានស្របាបអ់ាំពីមនធាបាយទបា់ក ត្ប់ញ្ញា ស្របឈមកាំ ុងនពល
កមពុជាកាំពុងអភវិឌឍនធ៍នធានមនុសសនៅកានជ់ាំនាញឌីជីថល ។ ឯជាំពូកទ៣ី រឺបាននយិយទាំងស្រសុងនៅនលើការ 
ស្រសងម់ត្ិរបស់នយើងខដលនផ្ទដ ត្នៅនលើជាំនាញឌីជថីល ស្រពមទាំងបកស្រាយនូវទនិននយ័នដើមបសីននិោឋ ន ។ 
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ស្ច្កដីសផដើម ៖  

នៅកនុងចាំណុចនសចកដីននដើមននោះខដរនយើងែ្ុ ាំបានបងាា ញអាំពី លាំនាាំបញ្ញា ថ្នការស្រាវស្រជាវ, កមមវត្ថុថ្នការ
ស្រាវស្រជាវ , ចាំនណាទបញ្ញា ថ្នការស្រាវស្រជាវ, ារៈសាំខានថ់្នការស្រាវស្រជាវ , ទាំហាំ នងិខដនកាំណត្ថ់្នការស្រាវស្រជាវ 
, វធិាីស្រ្សតថ្នស្រាវស្រជាវ , រចនាសមពន័ធថ្នការស្រាវស្រជាវ ។  

ជំពូកទ្យ១ី ៖ទ្យ្សន្ៈនានាជុំវិញការកសាងមូលធន្មន្ុ្ស 

កនុងជាំពូកទីមយួននោះខដរនយើងបាននលើកយកនូវចាំណុចសម្តខ ន់ៗ មយួចាំនួនមកសិការឺម្តនដូចជា៖ 
និយមនយ័, និយមនយ័មូលធនមនុសស, និយមនយ័នវានុវត្តនឌ៍ីជថីល, សកាដ នុពលថ្នបរវិត្តកមមឌីជីថល, សកាដ
នុពលនលើមូលធនមនុសស, សកាដ នុពលនលើនវានុវត្តនឌ៍ជីថីល, ទាំនាកទ់ាំនងរវាងធនធានមនុសស នងិ ឌីជថីល,
នលប៉ាោះ ល់បណាដ លមកពបីរវិត្តឌីជីថល, នលប៉ាោះ ល់នៅនលើសងគម នងិ ចាំណុចចុងនស្រកាយរឺ នលប៉ាោះ ល់
នៅនលើនសដឋកិចច ។ 

ជំពូកទ្យី ២ ៖ ការសជ្រតៀមខ្ែួន្រប្ជ់្របសទ្យ្កមពុាកនងុការកសាងមូលធន្មន្ុ្សឌជីី
ថល ន្ិង ន្វាន្ុវតតន្៍ឌីជីថល 

     ២. សោលន្សយបាយរដ្ឋឋ ភិបាលឌជីីថលកមពាុ ២០២២ - ២០៣៥ 

ចាំណុចសាំខាន់ៗ នៅកនុងជាំពូកទី២ននោះម្តនដូចជាការសិកានៅនលើ ចកខុវស័ិយ, នោលបាំណង , យុទធ
ាស្រ្សតទី៧៖ ការកាងធនធានមនុសសឌជីីថល, យុទធាស្រ្សតទី៨៖ ការស្រាវស្រជាវ និង នវានុវត្តនឌ៍ជីីថល ។  

៣. ពនិ្ិតយសមើលឯកសារជ្រសាវជ្រាវនានា កព់ន័្ធន្ឹងការសជ្រតៀមខ្ែនួ្រប្យ់វុជន្កមពុ
ាកនងុវិ្យ័ន្វាន្វុតតឌីជីថល 

ក. ឯការស្រាវស្រជាវពីស្រកសួងាថ បន័ កព់ន័ធនានា 

ែ. ឯការស្រាវស្រជាវនានា កព់ន័ធនងឹនសដឋកចិច នងិសងគមឌីជីថល 

រ. នហោឋ រចនាសមពន័ធោាំស្រទដល់បរវិត្តកមមឌីជីថល 

្. ទាំនុកចិត្ត និង ភាពនជឿជាកន់លើស្របពន័ធឌីជីថល 

ង. ពលរដឋឌីជថីល 

ច. រោឋ ភបិាលឌីជីថល 

ឆ្. ធុរកិចចឌជីីថល 
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៤. ការបសញ្ច ៀ្ ការបន្ថយ ន្ងិ ដ្ំសណាោះជ្រសាយផលប៉ាោះ ល ់ន្ិងការជ្រគប់ជ្រគងហាន្ិ
ភ័យ 

ចាំណុចខដលនយើងែ្ុ ាំបាននលើកយកមកបកស្រាយសាំខាន់ៗ ម្តនដូចជា ៖ ហានិភយ័ កព់ន័ធនងឹមូល
ធនមនុសស និង ហិរញ្ា វត្ថុ , ហានិភយ័ កព់ន័ធនឹងការអភវិឌឍនឆ៍្បរ់ហ័សថ្នបនចចកវទិា។  

ជំពូកទ្យ៣ី ៖ការវិភាគទ្យិន្នន្័យ 

ចាំន ោះការវភិារទិនននយ័ននោះខដរនយើងម្តនចាំណុចសាំខាន់ៗ ដូចជា៖ ការស្របមូលទិនននយ័ , ពិពណ៌នា
ទិនននយ័ , វភិារទនិននយ័ , លទធនលស្រាវស្រជាវ , ពិភាកា , ចាំណុចខាៃ ាំង ចាំណុចនែាយ/ចាំណុចែេោះចននាៃ ោះ ,ស្របសិទធ
នល , នលប៉ាោះ ល់ ។ 

ច្ំស ោះច្ណុំច្ច្ុងសជ្រកាយសន្ោះបាន្្កិាអពំី  

នសចកដីសននិោឋ ន, អនុាសន ៍និង ចុងនស្រកាយរី ឯការនយង នងិ ឧបសមពន័ធ ។  

 

 

 

 

 
 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

ជំពូកទ្យី១ 

 ទ្យ្សន្ៈនានាជុំវិញការកសាង
មូលធន្មន្ុ្ស 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          7                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស ុនសែត 

ជំពូកទ្យី១ 

 ទ្យ្សន្ៈនានាជុំវិញការកសាងមូលធន្មន្ុ្ស 
១.១. ន្ិយមន្័យ 

១.១.១.ន្ិយមន្័យមលូធន្មន្ុ្ស  

ការកាំណត្ន់យ័ថ្ន កយមយួខត្ងខត្ម្តនការយល់ន ើ្ញមនិដូចោន នទ នស្រ ោះមនុសសម្តន ក់ៗ ម្តនរាំនិត្
ននសងោន ខដរ។ នបើពិនិត្យនលើ កយ មូលធនមនុសស បាន មកពី កយ  មូលធន និង មនុសស ។  កយ  មូលធន  ម្តន
នយ័ថ្ន ស្រទពយនដើម នដើមស្រទពយ ស្របាកន់ដើម នដើមទុន។  កយ  មនុសស  ម្តននយ័ ថ្ន ជនជាអនកដឹងការែុសស្រត្ូវ សត្េ
វនិសសមយួ ស្របនភទខដលម្តនការិត្រូ នងិម្តនការវភិារបានយ៉ា ងលអស្របនសើរ ។ 

ដូនចនោះ មូលធនមនុសស សាំនៅនលើ មនុសស ខដលម្តនត្ថ្មៃជាស្រទពយសាំខានរ់បស់ស្របនទសជាត្ ិស្របកបនោយ
សកាត នុពលខាងចាំនណោះដងឹ សមត្ថភាព ជាំនាញ បទពិនាធន ៍ នងិភាពថ្ចនស្របឌិត្ខដលជាធនធានឬជាទុន
សស្រម្តបអ់ភវិឌឍស្របនទសបាន ។ មូលធនមនុសស សាំនៅនលើបណដុ ាំ ថ្នសមត្ថភាព ចាំនណោះដងឹ ជាំនាញ បទពិនាធ 
និងភាព ថ្ចនស្របឌិត្របស់មនុសសខដលអាចនលិត្នចញជាត្ថ្មៃនសដឋកិចចបាន ។ សរបុរមួជាែៃីមកមូលធនមនុសស 
ស្រត្ូវម្តនកតាត រមួនស ាំ ៤យ៉ា ង សាំខាន់ៗ រមួម្តន៖  

១.ម្តនចាំនណោះដងឹ  

២.ចាំនណោះ នធេើឬបាំណិន  

៣.ម្តនឥរយិបថលអ  

៤.ម្តនសុែ ភាពលអ  ។1 

១.១.២. ន្ិយមន្័យន្វាន្ុវតតន្៍ឌីជីថល 

 មនុសសនសទើរស្ររបោ់ន សុទធខត្បានឮនូវ កយថ្ន «នវានុវត្តន»៍ ឬជាភាាអងន់រៃសថ្ន Innovation នោយវា
ស្រត្ូវបាននស្របើស្របាស់យ៉ា ងទូោយនៅកនុងសមយ័កាល ខដលពិភពនោកកាំពុងនដើរនឆ្ព ោះនៅមុែនលើបរបិទឧសាហ
កមម ៤.០ ខដលជាបនចចកវទិាដថ៏្វ ៉ាឆ្ៃ ត្បាំនុត្សស្រម្តបស់ស្រមួលដល់កិចចការងាររកីចនស្រមើនរបស់ពិភពនោក។ នវានុវត្ត
នឌ៍ីជីថលនៅកនុងទីនារសកលបចចុបបននននោះបាននដើរត្ួយ៉ា ងសាំខានក់នុងការអភវិឌឍនសដឋកចិចទាំងថ្នន កជ់ាត្ិនិងពិភព
នោក ស្របសិននបើនយើងអាចយកវាមកនរៀនសូស្រត្ និង នស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឲ្យបាននស្រចើនបាំនុត្តាមលទធភាពខដល
អាចនធេើនៅបាន ពីនស្រ ោះថ្នជាកខ់សតងបណាត ស្របនទសមហាអាំណាចនលើពិភពនោកកានខ់ត្នស្រចើនន ើងបាននិង កាំពុង
អនុវត្តកិចចការងារននោះយ៉ា ងសកមមរចួនៅនហើយស្រពមទាំងអាចទញយកចាំណូលនសដឋកិចចយ៉ា ងធាំនធងនងខដរ ។ 

 
1 ការខសេងយល់ពីមលូធនមនុសស , https://panel.racmanagementsystem.academy/royal-academy/research/attachments/original/328.pdf 

https://panel.racmanagementsystem.academy/royal-academy/research/attachments/original/328.pdf


សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          8                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស ុនសែត 

 ជាទូនៅអត្ថនយ័របស់ នវានវុតតន៍ឌីជីថល រឺសាំនៅនៅនលើការអនុវត្តនលិត្នលថ្នការថ្ចនស្របឌិត្ ឬការបនងកើត្
រាំនិត្ថមីៗទាំងឡាយ ខដលភារនស្រចើន កព់ន័ធនៅនឹងការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិា ការនស្របើស្របាស់វទិាាស្រ្សត ឬការនស្របើ
ស្របាស់ពត័្ម៌្តនវទិាជានដើម។ 

និយយជារមួ នវានុវត្តឌជីីថល រឺជាខននកមយួដស៏ាំខានន់ៅកនុងសកលភាវបូនីយកមម ពីនស្រ ោះនៅនពល
ខដលស្របនទសណាខដលម្តនការបនងកើនសកមមភាពនសពេនាយ និងនលើកកាំពស់ខាៃ ាំងចាំន ោះកិចចការងារននោះវានឹងជួយ 
ឲ្យបណាត ស្របនទសទាំងននាោះទទលួបាននូវភាពស្របកួត្ស្របខជងខាៃ ាំងជាងមុននងនិងទទួលបានការវនិិនយរនស្រចើនជាង
មុននង កដូ៏ចជាការនស្រត្ៀមែៃួនបានកានខ់ត្លអស្របនសើរជាងមុននងចាំន ោះមុែនលើបញ្ញា ស្របឈម និងវបិត្តិសកលនានា
ចាបរ់ាបត់ាាំងពីវបិត្តិនសដឋកិចច, វបិត្តិសងគម និងវបិត្តិបរាិថ ននងខដរ។2 
១.២. ្កាា ន្ុពលនន្បរវិតតកមមឌីជីថល 

ការនធេើបរវិត្តកមមឌីជថីល ជាការចាបយ់ក និងទញយកនលស្របនយជនជ៍ាអត្បិរម្តពីការរកីចនស្រមើនថ្នប
នចចកវទិារមនារមន ៍និងពត័្ម៌្តនវទិា និងបនចចកវទិាឌីជីថល នដើមបោីាំស្រទបដិវត្តនឧ៍សាហកមមជាំនានទ់ី៤ ខដល
បនងកើននលិត្ភាព ជាំរញុកាំនណើ ននសដឋកិចចជាត្ិ នងិកាងសងគម នងិនសដឋកចិចឌីជថីល ខដលនដល់នលស្របនយជន៍
ដល់ពលរដឋឌជីីថល និងជាកាតាលីករថ្នការជាំរញុការអភវិឌឍឱ្យម្តនកាំនណើ ននសដឋកចិចែពស់ជាលាំោប។់ 

១.២.១. ្កាា ន្ុពលសលើមូលធន្មន្ុ្ស 

កមពុជារ ាំពឹងថ្ន នឹងជាំរញុឱ្យមលូធនមនុសសម្តនការចាបយ់កវស័ិយឌីជីថលជាមូលោឋ ន នដើមបោីាំស្រទដល់
ការអភវិឌឍ ការអបរ់ ាំឌីជីថល ការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌីជថីល និងការជាំរញុកាំនណើ ននសដឋកិចច នោយទទួលបាន
ការបណដុ ោះបណាដ លជាំនាញឌជីីថលសមបរូខបប និងទូលាំទូោយ ខដលម្តនការចូលរមួពីមូលធនមនុសសទាំងអ
ស់។ ជាពិនសសបុរគលស្ររបរ់បូ អាចនស្របើស្របាស់នូវបនចចកវទិាឌជីីថល កនុងការស្របាស្រស័យទកទ់ងោន រវាង បរុគល ស្រកមុ
ស្ររួារ សហរមន,៍ ការចូលរមួចាំខណកបនស្រមើឱ្យសកមមភាពសងគម និងការទទួលបាននសវាាធារណៈ នោយ
ោម នការនរ ើសនអើង។ 

ារទ្ទ្ួលបានសសវាសងគមាន់ដតង្យក្រសួល និង ទ្ូលាំទ្លូាយ តាមរយៈថ្នាលបសច្ចកវទិ្ាាឌីជថីល៖            

មូលធនមនុសសបាននងឹកាំពុងនស្របើស្របាស់ថ្នន លបនចចកវទិាឌីជថីល នដើមបទីទួលបាននសវាាធារណៈ
នោយយុវជន សិសានុសិសសអាចទញយកពត័្ម៌្តន និងទិនននយ័ ឯការស្រាវស្រជាវ នលើបណាដ ញសងគម 
(Social Media) យ៉ា ងងាយស្រសួល។ បចចុបបននស្ររបស់្ររឹោះាថ នអបរ់ ាំាធារណៈ និងស្ររឹោះាថ នអបរ់ ាំឯកជន បាន
បនងកើត្នងិខកលមអកមមវធិីសិកាជាំនាញឌីជីថលយ៉ា ងសមបរូខបបសស្រម្តបប់ណដុ ោះបណាដ ល ជាមយួបនចចកវទិាថមីៗ 
នដើមបនីលើកកមពស់អកខរកមមឌជីថីលសស្រម្តបសិ់សានុសិសស យុវជនអាចនស្រជើសនរ ើសជាំនាញមកសិកានដើមបពីស្រងឹង
សមត្ថភាពជាំនាញ កនុងការបនស្រមើការងារស្ររបវ់ស័ិយ។ រឯីការសរនសរអត្ថបទ និងការខចករ ាំខលកចាំនណោះដឹង សពេថ្ថៃ

 
2 AMS ECONOMY (https://economy.ams.com.kh/start-up-innovation/news/understand-what-is-innovation-and-how-important-is-it/) 
 

https://economy.ams.com.kh/start-up-innovation/news/understand-what-is-innovation-and-how-important-is-it/


សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          9                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌិត ង្ ាន់ ស នុសែត 

ម្តនបុរគលមយួចាំនួនខដលម្តនសមត្ថភាពជាំនាញឌីជថីលបាននធេើការបនងកើត្ម្តត្ិកានធេើជាវនីដអូនយិយ នដើមបជីា
ការខចករ ាំខលកចាំនណោះដងឹ កព់ន័ធនឹងអកខរកមមឌីជថីល បនចចកវទិាឌីជថីល នងិកម៏្តនការសរនសរជាអត្ថបទ
សស្រម្តបជ់ាឯការងាយស្រសួលកនុងការស្រាវស្រជាវនៅនលើបណាដ ញសងគមាធារណៈ។ មា៉ាងនទៀត្បរុគលស្ររបរ់បូ
អាចខសេងរកការងារពីការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថល ដូចជាការនធេើអាជីវកមមតាមអនឡាញ ការនធេើទីនារ
នសពេនាយនៅនលើបណាដ ញសងគមជានដើម នដើមបបីនងកើត្អត្ិថជិន វាជាការងារមយួអាចនធេើសស្រម្តបអ់ាជីវកមមផ្ទទ ល់
ែៃួន នងិសស្រម្តបវ់ស័ិយឯកជននានាខដលនរស្រត្ូវការធនធានមនុសសជាំនាញឌីជីថលមកនធេើការ។ នៅម្តនការងារ
ជានស្រចើននទៀត្ខដលសងគមកមពុជាកាំពុងស្រត្ូវការធនធានមនុសសម្តនជាំនាញឌីជថីលមកនធេើការ និង ជាឳកាស
សស្រម្តបយុ់វជនបងាា ញពីនទពយនកាសលយផ្ទទ ល់ែៃួន ខដលទទលួបានចាំនណោះដឹងពីការបណដុ ោះបណាដ លជាំនាញឌជីីថ
លនិងម្តនភាពងាយស្រសួលកនុងការកាងបណាដ ញសស្រម្តបទ់ាំនាកទ់ាំនងទាំងនៅកនុងស្របនទស និង នស្រៅស្របនទស។ 

ារពក្រងឹងទ្ាំនក់ទ្ាំនង និង ារដច្ករំដលកកនុងសងគម ាន់ដតសីុជសក្រៅ៖  

បុរគលម្តន ក់ៗ ចាបន់នដើមម្តនទាំនាកទ់ាំនង, ការនារភាា បោ់ន នៅវញិនៅមក និងម្តនអនតរសកមមកានខ់ត្
សនិទធាន ល នងិ នបើកចាំហនោយពុាំែេល់ខាេ យពីភាពែុសោន ថ្នឋានៈសងគម ភូមាិស្រ្សត នភទ ាសនា នងិជាត្ិ
ាសនន៍ ើយ។ នៅកនុងបរកិារណ៍ននោះ ឧបករណ៍ឆ្ៃ ត្ ជាពនិសសឧបករណ៍ចល័ត្ រួបនស ាំនឹងវាិលភាពថ្នការ
ត្ភាា បប់ណាដ ញ និងនសវាទូររមនារមនក៍នុងត្ាំបនន់ីមយួៗ រឺជាកតាត កាំណត្ក់ារត្ភាា បប់ណាដ ញសងគមឌីជីថល 
ជាពិនសសការកាងមូលធនមនុសសជាំនាញឌជីីថលផ្ទទ ល់ នដើមបទីញយកអត្ថស្របនយជនព៍ីសកលភាវបូនីយ
កមមឌីជថីលនៅតាមធនធានខដលម្តន។ សស្រម្តបក់មពុជាចាំនួនការត្ភាា បអ់ុីនធឺណិត្តាមឧបករណ៍ចល័ត្ ជា
ពិនសសទូរស័ពទចល័ត្ ម្តនរហូត្ដល់ ១២៨% ថ្នស្របជាជនសរបុ ខដលភារនស្រចើនជាអនកនស្របើស្របាស់ថ្នន លបនចចក
វទិាឌជីីថល ឬស្របពន័ធសងគម។ ត្ួនលែននោះបានបងាា ញពកីារចូលរមួរបស់ស្របជាពលរដឋកមពុជាកានខ់ត្សកមម នងិ
ទូលាំទូោយ កនុងសងគមឌីជថីល នោយបានខស្របកាៃ យជាសកមមភាពថ្នជីវភាពស្របចាាំថ្ថៃ។ 

ារទ្ទ្ួលបានសសវាសាធារែៈឌីជថីល នងិព័ត៌ានទ្ូសៅពីសាថាបន័រែឋនិងឯកជនក្រសបតាមតក្រមូវារ៖  

នសវាឌីជីថលននសងៗ រមួម្តនដូចជា ការទូទត្ស់្របាកត់ាមស្របពន័ធនអ ិចស្រត្នូិច(អនឡាញ) ភាពទូលាំ
ទូោយថ្នការទទួលបានការខណនាាំនិងបណដុ ោះបណាដ លពអីកខរកមមឌជីីថលដល់យុវជនស្ររបរ់បូ និងការបាំនពញ
ត្ស្រមូវការមូលោឋ នដថ្ទនទៀត្តាមមនធាបាយឌីជថីល ស្រត្ូវបានសនងកត្ន ើ្ញថ្នបាននឹងកាំពុងចាបន់នដើមនស្រជៀត្ចូល
កនុងសងគមបនតិចមដងៗ ជាពនិសស កនុងបរកិារណ៍ថ្នការរកីរាលោលថ្នជាំងឺកូវដី- ១៩ កនៃងមក។ កនុងនពលបចចុបបនន 
យុវជនកមពុជាម្តនទាំននារែពស់នៅរកការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌីជីថលជាមយួទូរស័ពទចល័ត្ កុាំពយទូរ័ និងទូរទសសន៍
ឌីជីថលសស្រម្តបន់ស្របើស្របាស់កនុងការទសសនាតាមបណាដ ញសងគមខដលម្តនកមមវធិីនសពេនាយជានស្រចើន នងិ ការនស្របើ
ស្របាស់នសវាអុីនធណិឺត្សស្រម្តបន់ធេើការទាំនាកទ់ាំនងកនុងការសិកា នងិ ការងារម្តនដូចជា Telegram, 
Messenger, Facebook, Instagram ជានដើម នដើមបសីស្រមួលដល់ជីវភាពរស់នៅស្របចាាំថ្ថៃនិងកនុងការទទួលបាន
នូវពត័្ម៌្តនសងគម និងពត័្ម៌្តននសដឋកិចច ណិជាកមមទាំងកនុងនិងនស្រៅស្របនទសបានឆ្បរ់ហ័ស។ 

 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          10                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

១.២.២. ្កាត ន្ុពលសលើន្វាន្ុវតតន្៍ឌីជីថល  

កមពុជានឹងជាំរញុវស័ិយបនចចកវទិាពត័្ម៌្តន និង ទូររមនារមន ៍(ITC) កនុងសមទុោះ និង នលបឿនថមី នោយចាប់
យកវស័ិយឌីជីថលជាមូលោឋ ន នដើមបចីាបយ់កកាោនុវត្តភាពថមីៗនង និង ជាំរញុនលិត្ភាពស្របសិទធភាព នងិការ
ស្របកួត្ស្របខជងនសដឋកិចចនង។ សកាដ នុពលសាំខាន់ៗ  រមួម្តន៖ 

 ារតភ្ជាបន់ឹងដ្ាសក្រច្វាកផ់លតិកមម និង ដ្ាសក្រច្វាក់តម្មៃតាំបន់ និងសកល៖ នលិត្កមមកនុងស្រសុកនឹងសថិត្
កនុងវាិលភាពទូលាំទូោយោម នស្រពាំខដនថ្នបនចចកវទិាឌជីថីល និង សនស្រមចបាន តាមនិនាន ការសកលភាវបូនី
យកមម តាមរយៈការត្ភាា បន់ៅនឹងខែសស្រចវាកត់្ថ្មៃត្ាំបន ់នងិ សកល។ ជាពិនសស ការត្ភាា បស់ហស្រោសធុនតូ្ច 
និង មធយម (SMEs) នៅកនុងខែសស្រចវាកន់លិត្កមមត្ាំបន ់និង សកល ស្រត្ូវបានរ ាំពឹងថ្ន នងឹកាៃ យជាមូលោឋ នដរ៏ងឹម្តាំ
កនុងការស្រទស្រទងក់ាំនណើ ននសដឋកចិច។  

 ារជាំរុញសកមមភ្ពពាែិជជកមម នងិ ធរុកិច្ច៖ ស្របសិទធភាពថ្នស្របត្ិបត្តិការទិញ-លកទ់ាំនិញ និង នសវា ជា
ពិនសស  ណិជាកមមតាមស្របពន័ធនអ ិចស្រត្ូនិច តាមរយៈការទូទត្ក់ានខ់ត្ងាយស្រសួល នងិ រហ័ស រួបនស ាំនងឹការ
ដឹកជញ្ាូ ននលឿន និង ម្តនត្ថ្មៃសមរមយ នងឹស្រត្ូវបាននលើកកមពស់ ។ បខនថមនលើននោះ ការស្ររបស់្ររងអាជីវកមម និង 
នលិត្កមម នឹងកានខ់ត្ម្តនស្របសិទធភាព នោយារការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌីជីថល បូកនស ាំនងឹកម្តៃ ាំងពលកមម
ស្របោបន់ោយជាំនាញ ។ ជាមយួោន ននោះ ការនរៀបចាំពិពរ័ណ៍តាមស្របពន័ធនអ ិចស្រត្ូនកិ និងការនរៀបចាំថ្នន លសស្រម្តប់
ោកល់ក ់នងិ នសពេនាយនលិត្នល នដើមបជីាំរញុការនាាំនចញ និង ការនារភាា បទ់នីារឳយដល់អត្ិថជិនចុងនស្រកាយ 
កអ៏ាចស្របស្រពតឹ្តនៅបានតាមបនចចកវទិាឌីជថីល។ 

 ារបសងកើតារង្រ ជាំនញ និង ារវិនសិោគ៖ ការងារ នងិ កស្រមតិ្ជាំនាញ ស្រត្ូវបានរ ាំពងឹថ្ន នឹងនកើនន ើង
នដើមបនីឆ្ៃើយត្បនៅនឹងត្ស្រមូវការថ្នទីនារ តាមរយៈយនតការរដឋ ត្ួយ៉ា ង បចចុបបននម្តនកមមវធិីបណដុ ោះបណាដ លវជិាា ជីវៈ
ដល់យុវជន សិសានុសិសស នៅស្ររឹោះាថ នអបរ់ ាំទាំងាធារណៈ និង ឯកជន និងការបណដុ ោះបណាដ លជាំនាញ
បខនថមដល់មស្រ្នតី នងិបរុគលិកនងខដរ។ ជាមយួោន ននោះ ការនលើកកមពស់សហស្ររនិភាព និង នវានុវត្តន ៍ នងឹរមួ
ចាំខណកកនុងការបនងកើត្ធុរកិចចថម ីនិង ការទកទ់ញការវនិិនយរ នៅកនុងស្រសុក និង នស្រៅស្រសុក នៅកនុងវស័ិយ ICT ។ 

 ារបសងកើនក្របសិទ្ធភ្ពម្នារផដល់សសវាសាធារែៈ៖ សស្រម្តបវ់ស័ិយាធារណៈ ការនដល់នសវាាធារ-
ណៈស្រត្វូបានរ ាំពងឹថ្ន នឹងម្តនស្របសិទធភាពកានខ់ត្ស្របនសើរ នងិត្ម្តៃ ភាពកានខ់ត្ែពស់ តាមរយៈការទទួលយកននត្់
រាំនិត្ឌជីីថល និង ការនលើកកមពស់សមត្ថភាពមូលធនមនុសសកនុងការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាថមីៗ ។ និនាន ការននោះក៏
បានបនងកើនឳកាសសស្រម្តបក់ារនោោះស្រាយបញ្ញា ជារចនាសមពន័ធ នៅកនុងវស័ិយស្របថ្ពណី រមួទាំងវស័ិយនសដឋកិចច 
សងគម និង សនតិសុែ ។3 

 
3 ស្រកសួងថ្ស្របសណីយន៍ិងទូររមនារមន,៍ ស្រកបែណឌ នោលននយបាយនសដឋកិចចនិងសងគមឌីជថីលកមពុជា ២០២១-២០៣៥ ,  
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%

8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9
E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/ 

 

https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/


សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          11                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

១.៣. ទ្យំនាក់ទ្យំន្ងរវាងធន្ធាន្មន្ុ្ស ន្ិង ឌីជីថល 

នយងតាមនិយមនយ័ថ្នមូលធនមនុសស និងឌីជីថលខាងនលើ បងាា ញឱ្យន ើ្ញថ្ន ធនធានមនុសសឌជីី
ថល សាំនៅនៅនលើធនធានមនុសសខដលម្តនចាំនណោះ ជាំនាញឌីជីថលនៅនលើការនស្របើស្របាស់ស្របពន័ធនអ ិចស្រត្ូនចិ 
រមួជាមយួស្របពន័ធអុីនធឺណិត្កនុងជីវភាពស្របចាាំថ្ថៃ។  

បចចុបបននភាពននោះ ធនធានមនុសសបានបនងកើត្ នងិនស្របើស្របាស់ឧបករណ៍នអ ិចស្រត្ូនិចទាំននើប ថមីៗជានស្រចើន
ទាំងកនុងវស័ិយសុខាភបិាល វស័ិយអបរ់ ាំ វស័ិយអាជីវកមម វស័ិយការងារ។ល។ ម៉ាាងវញិនទៀត្ នរសនងកត្ន ើ្ញថ្ន
ឧបករណ៍នអ ិចស្រត្ូនិច ឬ ឧបករណ៍ឌីជីថល ខដលនពញនយិមនស្របើស្របាស់ជាងនរននាោះរឺ ទូរស័ពទថ្ដ និង កុាំពយទូរ័ 
ទាំងពីរននោះបាននដល់ត្ស្រមូវការជានស្រចើនសស្រម្តបជ់ីវភាពរស់នៅស្របចាាំថ្ថៃ នស្រ ោះសពេថ្ថៃននោះមនុសសបានភាា បែ់ៃួននៅ
នឹងឧបករណ៍ទាំងននាោះយ៉ា ងសអិត្រមតួ្សស្រម្តបត់្ស្រមូវការននសងៗរបស់ពកួនរ ខដលនហាចណាស់កនុងមនុសសម្តន ក់
ម្តនឧបករណ៍នអ ិចស្រត្ូនចិទាំងននោះចាំននួមយួ កនុងការនស្របើស្របាស់នៅនលើ ការសិកា ការស្របកបមែុរបរអាជវីកមម 
ការបាំនពញការងារ ការស្របាស្រស័យទកទ់ងោន ជានដើម ។ 

សរបុមកទាំនាកទ់ាំនងរវាងមនុសស និង បនចចកវទិាឌជីីថលម្តនភាពាេ ហាប ់និង ម្តនភាពសមុកាម ញ
ខដលវាជោះឥទធិពលទាំងវជិាម្តន និង អវជិាម្តនដូចោន  ។ 

១.៤. ផលប៉ាោះ លប់ណាដ លមកពីបរវិតតឌជីីថលស្ដ្ឋកិច្ច 

នលប៉ាោះ ល់ខដលបណាដ លមកពីបរវិត្តឌីជីថល វាបណាដ លមកពីការកាំខណទស្រមងឬ់ការបនងកើត្ទម្តៃ បថ់មីៗ 
ខដលវាបានបាំផ្ទៃ ញនូវទម្តៃ បច់ាស់ៗ     ខដលវាបណាដ លពីវត្តម្តនបនចចកវទិាទាំននើបទាំងខននកនសដឋកចិច  និង  ខននក
សងគម។4 

១.៤.១. ផលប៉ាោះ លស់ៅសលើ្ ងគម  

នៅកនុងវស័ិយសងគម ការកាងសងគមឌីជថីលបងកឱ្យម្តននលប៉ាោះ ល់មយួចាំនួន ខដលនកើត្ម្តនន ើង
ដូចជា៖ 

• ផលប ៉ះពាល់ែលវ់បាបធម៌ នងិ ក្របម្ពែ ីនងិ ារក្របាក្រស័យទាក់ទ្ង៖ 

ការស្រជាបចូលថ្នវបបធម ៌ និង ស្របថ្ពណីដថ្ទ តាមរយៈបនចចកវទិាឌីជីថលអាចជោះឥទធិពលមកនលើវបបធម ៌
និង ស្របថ្ពណីពីបុរាណរបស់កមពុជាខដលអាចបងកឱ្យម្តនស្របត្ិកមមសងគម នបើមនិម្តនការរិត្រូរនលើវធិានការជាក់
ោក ់។ 

 
4 ស្រកសួងថ្ស្របសណីយន៍ិងទូររមនារមន,៍ ស្រកបែណឌ នោលននយបាយនសដឋកិចចនិងសងគមឌីជថីលកមពុជា ២០២១-២០៣៥ ,  
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%

8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9
E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/ 

 

https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
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និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          12                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

ជាមយួោន ននោះ ឧបករណ៍ឌីជថីលកាំពុងផ្ទៃ ស់បតូររនបៀប ឬ ខបបបទថ្នការស្របាស្រស័យទកទ់ង រមួម្តនជាអា
ទិ៍ការនសពេនាយ ការកមានត ការទទួលបាននូវចាំនណោះដឹង ការស្របកបអាជីវកមម ។ ទនទមឹននោះ ការចាំណាយនពល
នស្រចើនជាមយួនងឹបនចចកវទិា ែណៈចាំណាយនពលត្ចិកនុងការស្របាស្រស័យទកទ់ងផ្ទទ ល់ជាមយួោន  នៅនទោះ កខនៃងនធេើ
ការ ាោនរៀន និង ទាីធារណៈ ជានដើម អាចនាាំឱ្យម្តនការថមថយបាំណិនសងគម ជាពិនសសនាាំមកនូវ នល
លាំបាកកនុងការទាំនាកទ់ាំនងជាមយួនឹងអនកដថ្ទ និង ការធាៃ កចុ់ោះថ្នសីលធមក៌នុងការស្របាស្រស័យទកទ់ង ។ ជាលទធ
នល នលប៉ាោះ ល់ទាំងននោះកអ៏ាចបងកជាហានិភយ័ធៃនធ់ៃរដល់អត្តសញ្ញា ណជាត្ិ ។ 

• ារបាត់បង់ឯកជនភ្ពម្នទ្និនន័យផ្ទាល់្ៃួន (Personal Data Privacy) និង ព័ត៌ានមិនពិត នងិ 
ព័ត៌ានដកៃងាលាយ (Misinformation and Fake News)៖  

ទិនននយ័ផ្ទទ ល់ែៃួនកានខ់ត្នស្រចើនកាំពុងស្រត្ូវបាន ស្របមូល នងិ នោោះដូរ ជាពិនសសតាមរយៈស្របពន័ធអុីនធឺណិត្
ថ្នវត្ថុ ែណៈខដល បុរគលជាម្តច ស់ទិនននយ័មនិបានដងឹ ឬ មនិអាចស្ររបស់្ររងលាំហូរទិនននយ័ននោះបាន នោយការនស្របើ
ស្របាស់កមមវធិី ឬ ឧបករណ៍ឌីជថីល ដូចជា ការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាសម្តគ ល់មុែ ការនធេើអនតរកមម នលើស្របពន័ធសងគម, 
ការនស្របើស្របាស់ម្ត៉ា សីុនខសេងរក និង ការនស្របើស្របាស់ឧបករណ៍ឆ្ៃ ត្ ននសងៗ ។ ជាមយួោន ននោះ ស្រកុមហ ុនស្ររបស់្ររងស្របពន័ធ 
និង បនចចកវទិាទាំងននាោះ អាចតាមោនរាល់ស្របត្បិត្តិការ និង ទាំនាកទ់ាំនងខដលនកើត្ម្តនន ើង នៅនលើស្របពន័ធ និង 
បនចចកវទិារបស់ែៃួន ខដលននោះជាការរ ាំនោភបាំ ន នលើឯកជនភាព របស់អនកនស្របើស្របាស់ ។ បខនថមពីនលើននោះ ការ
ខចកចាយពត័្ម៌្តន មនិពិត្ នងិ ពត័្ម៌្តនខកៃងកាៃ យតាមស្របពន័ធ រឺជាបញ្ញា ដធ៏ាំមយួ ខដលនធេើឱ្យអនកនស្របើស្របាស់ទទួល
បាន ពត័្ម៌្តនមនិចាស់ោស់ និង បងកឱ្យម្តនការភានស់្រច ាំ ខដលបណាត លឱ្យម្តនការខាត្បងទ់ាំងនពលនវោ 
និង ថវកិា ស្រពមទាំងប៉ាោះ ល់ដល់សត្ិអារមមណ៍របស់ស្របជាពលរដឋទូនៅ ឬ អាចបងកជាការខបកបាក ់ចោចល ឬ 
បាតុ្ភាពកនុងសងគម ។ 

• ឧក្រកែិឋកមម និង ារគាំរាមកាំដហ្ងតាមក្របព័នធ ៖  

ឧបករណ៍ខដល បានភាា បជ់ាមយួនឹងស្របពន័ធអុនីធណិឺត្អាចជានោលនៅសស្រម្តបក់ារស្របស្រពឹត្តឧស្រកិដឋកមម 
តាមរយៈការនហកទិនននយ័របស់ឯកជនភាពជានដើម ។ ឧស្រកិដឋជនអាចចូលនៅនមើល លួច ឬ ខកៃងបនៃាំពត័្ម៌្តនសាំ
ខាន់ៗ  របស់បុរគល ឬ អងគភាព កនុងរបូភាព ជាអាទិ៍ ការរ ាំនោភបាំ ននលើឯកជនភាព, ការលួចអត្តសញ្ញា ណ ការ
ខកៃងបនៃាំ អត្តសញ្ញា ណ ។ ឧស្រកិដឋកមមទាំងអស់ននោះអាចម្តននលប៉ាោះ ល់ដល់សុវត្ថិភាពរបស់អនក នស្របើស្របាស់ស្របពន័ធ
ឌីជីថល ទាំងខននកហិរញ្ា វត្ថុ និង ផ្ទទ ល់ែៃួន ស្រពមទាំងអាចបណាត លឱ្យបាត្ប់ងភ់ាពនជឿជាកព់ី សាំណាកអ់នកនស្របើ
ស្របាស់ ។ បខនថមពីនលើននោះ ការវាយស្របហារមកនលើបុរគលឯកជន តាមរយៈការនន្ើាររាំរាម នោយផ្ទទ ល់ ឬ នោយ
ស្របនយល ខដលអាចប៉ាោះ ល់ដល់សត្ិអារមមណ៍ នងិ អាចបងកជាហានិភយ័ដល់សុែភាព នៃូវចតិ្ត និង នៃូវកាយ រឺ
ជានលវបិាកថ្នការរាំរាមកាំខហងតាមស្របពន័ធ ។ 
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១.៤.២. ផលប៉ាោះ លស់ៅសលើស្ដ្ឋកិច្ច ៖  

នៅកនុងវស័ិយនសដឋកចិច ការទទួលយកបនចចកវទិាឌីជថីល បងកឱ្យម្តននលប៉ាោះ ល់មយួចាំនួន ដូចខាង
នស្រកាម៖ 

• ារផ្លាស់បតូររច្នសមព័នធកាលាាំងពលកមម នងិ ារង្រ៖ 

        ការងារខបបស្របថ្ពណីមយួចាំនួនអាចស្របឈម ែពស់នឹងការបាត្ប់ង ់ ែណៈនសដឋកិចចឌជីីថលនងឹបនងកើត្
ស្របនភទការងារថមខីដលទមទរឱ្យម្តនចាំនណោះដឹង និង ជាំនាញែពស់ជាងមុន ជាពិនសសជាំនាញឌីជីថល ។ ជាមយួ
ោន ននោះ ចរនតឌីជថីលអាចនាាំមកនូវការផ្ទៃ ស់បតូរ រនបៀបនធេើការងារ, ការជាំនួសការងារនោយម្ត៉ា សីុនសេ័យស្របវត្តិ និង 
នស្ររឿងយនត, ការបស្រងួញខែសស្រចវាកន់លិត្កមម និង ការរកីកានខ់ត្ធាំថ្នរម្តៃ ត្ឌីជថីល កនុងចាំនណាមត្ួអងគ កព់ន័ធ ។ 
កនុងនយ័ននោះ កម្តៃ ាំង ពលកមមខដលម្តនសមត្ថភាពសស្រមបនងឹចរនតឌជីីថល នឹងទទួលបានអត្ថស្របនយជន ៍ចាំខណក
ឯអនកខដលមនិ អាចសស្រមបែៃួនបានស្របឈមនងឹការបាត្ប់ងក់ារងារ ខដលនាាំនៅរកាថ នភាពោម នការងារនធេើនៅ
កនុងវស័ិយ មយួចាំនួន ឬ នកិមមភាពរចនាសមពន័ធ។ ជាកខ់សតង នសដឋកិចចឌជីីថលហាកច់ាបប់ងខាំស្របនភទពលកមមខដល
ោម នជាំនាញឬជាំនាញទបឱ្យចាបយ់កជាំនាញឌជីីថលកស្រមតិ្មូលោឋ ននដើមប ីរកាការងារ ឬ មុែរបរទាំងននាោះ ។  

ឧទាហ្រែ៍៖ អនករត្ម់៉ាូតូ្ឌុប ឬ អនកនបើករុមឺ៉ាកកងប់ីស្រត្ូវនចោះនស្របើស្របាស់កមមវធិី (Application) ដូចជា កមមវធិី
ខននទ,ី ការទូទត្ត់ាមស្របពន័ធធនាោរ រឯី ណិជាករ ឬ អាជវីករខាន ត្តូ្ច ស្រត្ូវនចោះនស្របើស្របាស់កុាំពយទូរ័ នងិ ទូរស័ពទឆ្ៃ ត្ 
កនុងការលកទ់ាំនិញ ឬ នសវាតាមស្របពន័ធនអ ិចស្រត្នូិក និង ទទួលយក ការទូទត្ស់ងស្របាកត់ាមស្របពន័ធធនាោរ ។ 
ជាងននោះនៅនទៀត្ ការវវិឌឍ នងិ ភាពស្របកួត្ស្របខជងោន ថ្នបនចចកវទិា ឌជីីថល នឹងបនងកើត្ឱ្យម្តនការននទរនូវចាំនណោះ
ដឹង និង ជាំនាញជានស្រចើន ប៉ាុខនតកន៏ឹងនធេើឱ្យម្តនរម្តៃ ត្ឌីជថីល រកីកានខ់ត្ធាំ នោយអនកខដលម្តនលទធភាពទប និង 
ឱ្កាសត្ិចត្ចួមនិអាចស្របកតួ្ស្របខជងកនុងទីនារការងារបាន ។ 

• ារដក្របក្របួលមូលោឋានម្នារក្របមូលច្ាំែូលពនធ៖ 

  ការនធេើបរវិត្តកមមឌីជថីលកនុងនសដឋកិចច រ ាំពឹងថ្ននងឹបនងកើន កាោនុវត្តភាពថ្នចាំណូលពនធរបស់រាជរោឋ ភបិា
ល តាមរយៈការជាំរញុ និង ការបនងកើត្នូវសកមមភាពនសដឋកិចច ។ នទោះជាយ៉ា ងននោះកត ីការណ៍ននោះកអ៏ាចបនងកើត្ជា
បចចយ័អវជិាម្តនមយួចាំនួនដល់ការស្របមូលចាំណូលារនពើពនធ កនុងរបូភាពជា៖ 

១.  ការបាត្ប់ងច់ាំណូលពនធ និង មូលោឋ នពនធ នោយារអវត្តម្តនរបូវនតបុរគល/អាជីវកមម កនុងស្រសុក នស្រ ោះ
ថ្ន ណិជាកមមតាមស្របពន័ធនអ ិចស្រត្ូនិកពុាំម្តនខដនកាំណត្ន់ ើយ 
២.  ការ កាំណត្ន់ិយមនយ័ចាំណូលមនិទនម់្តនភាពចាស់ោស់ ែណៈពុាំទនម់្តន យនតការលអស្របនសើរ
កនុងការនោោះស្រាយបញ្ញា ស្របឈមខដលនកើត្ម្តន  



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          14                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស ុនសែត 

៣.  យនតការស្របមូលអាករនលើត្ថ្មៃ បខនថមមនិទនម់្តនលកខណៈស្ររបស់្រជុងនស្រជាយ និង មនិទនម់្តនស្របសិទធ
ភាពែពស់ កនុងបរកិារណ៍ថ្ន ណិជាកមម តាមស្របពន័ធនអ ិចស្រត្ូនិក ។5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
5 ស្រកសួងថ្ស្របសណីយន៍ិងទូររមនារមន,៍ ស្រកបែណឌ នោលននយបាយនសដឋកិចចនិងសងគមឌីជថីលកមពុជា ២០២១-២០៣៥ ,  
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%

8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9
E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/ 

https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ជំពូកទ្យី២ 

ការសជ្រតៀមខ្ែួន្រប្ក់មពុាកនងុការ
កសាងមូលធន្មន្ុ្សឌីជីថល ន្ិង 

ន្វាន្ុវតតន្៍ 
 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          15                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស ុនសែត 

ជំពូកទ្យី២ 

ការសជ្រតៀមខ្ែួន្រប្ក់មពុាកនងុការកសាងមូលធន្មន្ុ្សឌីជីថល ន្ិង ន្វាន្ុវតតន្៍ 

តាមការវាយត្ថ្មៃជាអនតរជាត្ ិ ការនស្រត្ៀមែៃួនរបស់កមពុជាកនុងការចាបយ់កវស័ិយឌជីីថល នៅម្តនកស្រមតិ្។ 
ជាកខ់សដងសស្រម្តបក់តាត ជាំរញុការនស្រត្ៀមែៃួននលើខននកការអភវិឌឍធនធានមនុសស ការចាបយ់កបនចចកវទិា ការអភវិឌឍ
នហោឋ រចនាសមពន័ធបនចចកវទិា និង ការខកសស្រមួលបរយិកាសធុរកិចច នៅមនិទនម់្តនភាពលអស្របនសើរ និង ភាព
ស្របកួត្ស្របខជងនៅន ើយ។  ខត្នទោះជាយ៉ា ងណា កមពុជាបានកាំពុងសេោះខសេងនស្រត្ៀមែៃួនកនុងដាំនណើ រការជាំរញុបរវិត្តកមម
ឌីជីថលនោយការបស្រ្ញ្ញា បចូលនៅកនុងសងគមបានយ៉ា ងឆ្បរ់ហ័សតាមរយៈភាពងាយទទួលយក និងការចាប់
យកបនចចកវទិាសស្រម្តបអ់ភវិឌឍនសដឋកិចច និង សងគមនង និង  អភវិឌឍែៃួនឯងនងឱ្យស្រសបតាមនិនាន ការសកល។ 

២. សោលន្សយបាយរដ្ឋឋ ភិបាលឌជីីថលកមពាុ ២០២២ - ២០៣៥ 

២.១. ច្កខវិុ្យ័ 

ចកខុវស័ិយថ្ននោលននយបាយននោះរឺ ការកាងមូលធនមនុសសឌជីីថល នដើមបនីលើកមពស់សមត្ថភាព
ជាំនាញឌីជីថល និង ការស្រាវស្រជាវនវានុវត្តនឌ៍ីជីថលនដើមបបីនងកើនស្របសិទធភាព នងិស្របសិទធនលថ្នបរវិត្តកមមឌីជថីល 
និងម្តនការស្របកួត្ស្របខជងឌជីថីលកនុងត្ាំបន។់6 

២.២. សោលបំណង 

នដើមបសីនស្រមចបាននូវចកខុវស័ិយនិងនោលបាំណងថ្ននោលននយបាយខាងនលើ រាជរោឋ ភបិាលបានោក់
នចញនោលនៅជាយុទធាស្រ្សតចាំនួន៤ កនុងចាំនណាមទាំង៤ននោះ នយើងបាននលើកយកនោលនៅជាយុទធាស្រ្សតទ៣ី
រឺ ារកសាងសមតថភ្ពនិងនវានុវតតន៍ឌជីីថល ខដលម្តនយុទធាស្រ្សតចាំនួន២ដូចខាងនស្រកាម៖ 

➢ យុទធាស្រ្សតទី៧ ៖ ការកាងមូលធនមនុសសឌីជថីល 
➢ យុទធាស្រ្សតទី៨ ៖ ការនលើកកមពស់ការស្រាវស្រជាវនិងនវានុវត្តនឌ៍ីជីថល។7 

២.៣. យទុ្យធសាស្រ្តទី្យ៧៖ ការកសាងមូលធន្មនុ្្សឌីជីថល 

ការកាងមូលធនមនុសសឌជីថីល ចាបន់នដើមពីការកាងសមត្ថភាពដល់ថ្នន កដ់ឹកនាាំនងិមស្រ្នតីរាជការស្ររប់
ស្រកសួងាថ បន័ កនុងការចាបយ់កបនចចកវទិាឌីជីថលសស្រម្តបប់នស្រមើឱ្យការនស្របើស្របាស់ ការស្ររបស់្ររង នងិការអភវិឌឍ
ស្របពន័ធរោឋ ភបិាលឌីជីថល នឆ្ៃើយត្បនៅនឹងត្ស្រមូវការរបស់ស្របជាពលរដឋ។ បខនថមនលើននោះ ធនធានមនុសសជាំនាញប
នចចកវទិាឌីជថីលស្រត្ូវទទួលបានបណដុ ោះបណាដ ល នដើមបជីាំរញុការអភវិឌឍរោឋ ភបិាលឌីជីថលស្របកបនោយស្របសិទធ

 
6 និយត័្ករទូររមនារមនក៍មពុជា, នោលននយបាយរោឋ ភបិាលឌីជថីលកមពុជា ២០២២-២០៣៥ https://trc.gov.kh/wp-content/uploads/policy/Digital-

Government-Policy-2022-2035-1.pdf 

 
7 និយត័្ករទូររមនារមនក៍មពុជា, នោលននយបាយរោឋ ភបិាលឌីជថីលកមពុជា ២០២២-២០៣៥ https://trc.gov.kh/wp-content/uploads/policy/Digital-

Government-Policy-2022-2035-1.pdf 
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សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          16                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

ភាព រុណភាព នងិបរយិបនន។ ទនទឹមនឹងននោះ ការនលើកកមពស់អកខរកមមឌជីីថលដល់សិសស និសសតិ្ នងិស្របជា
ពលរដឋ ជាអាទិភាពភាពចាាំបាចស់ាំនៅជាំរញុការទទួលយកនិងការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌីជីថល ការកាត្ប់នថយរ
ម្តៃ ត្ឌីជីថល ការបនងកើនភាពស្របកួត្ស្របខជង និងការនស្របើស្របាស់នសវារោឋ ភបិាលឌីជីថល។ ខាងនស្រកាមននោះជា
សកមមភាពអាទិភាពថ្នយុទធាស្រ្សតននោះម្តនដូចជា៖8 

• នរៀបចាំស្រកបែណឌ វាស់ខវងកស្រមតិ្សមត្ថភាពនងិទទួលាគ ល់ជាំនាញបនចចកនទស និង នោលននយបាយ
ស្ររបស់្ររងនកៀរររ នងិនលើកទកឹចិត្តមូលធនមនុសសជាំនាញឌជីីថលកនុងវស័ិយាធារណៈ នដើមបោីាំស្រទបរវិត្តកមមឌី
ជីថល និងអភវិឌឍរោឋ ភបិាលឌីជីថល។  

• ជាំរញុការបណដុ ោះបណាដ លភាពជាអនកដឹកនាាំឌីជីថល ជាពិនសសដល់ស្រ្សតីនៅតាមស្រកសួងាថ បន័ នដើមបនីលើក
កមពស់សមត្ថភាពអភបិាលកចិចឌីជីថល។ 

• ជាំរញុការបណដុ ោះបណាដ លអកខរកមមឌីជថីលនិងជាំនាញឌីជថីលចាាំបាចន់ានាដល់ថ្នន កដ់កឹនាាំ មស្រ្នតីរាជការ និង
បុរគលិកស្រកសួង ាថ បន័ និងរដឋបាលថ្នន កន់ស្រកាមជាត្ិ ជាពិនសស មស្រ្នតីបនងាគ លបនចចកវទិា សស្រម្តបប់នស្រមើដល់
ការអភវិឌឍ ការស្ររបស់្ររង ការនស្របើស្របាស់ និងការបនស្រមើនសវាាធារណៈ។ 

• ជាំរញុការនរៀបចាំនិងខកលមអកមមវធិីសិកា នដើមបនីលើកមពស់អកខរកមមឌីជថីលសស្រម្តបសិ់សស នសិសតិ្ ចាបព់កីស្រមតិ្
ចាំនណោះដងឹទូនៅរហូត្ដល់ឧត្តមសិកា នងិវរគបណដុ ោះបណាដ លជាំនាញវជិាា ជីវៈទូនៅ។ 

• នលើកកមពស់អកខរកមមនិងវធិាីស្រ្សតបនស្រងៀនឌជីីថលសស្រម្តបស់្ររូបនស្រងៀនស្ររបក់ស្រមតិ្សិកានងិបណដុ ោះបណាដ ល។ 
• ជាំរញុការនធេើនទើបកមមនហោឋ រចនាសមពន័ធនិងស្របពន័ធឌីជីថលសស្រម្តបអ់បរ់ ាំនងិបណដុ ោះបណាដ ល ដូចជា ការត្ភាា បអ់ុី

នធឺណិត្ បនទបខ់ដលបាំ កស់ម្តភ របរកិាខ ឌីជីថល ថ្នន លអបរ់ ាំនិងបណដុ ោះបណាដ ល ការអភវិឌឍម្តត្ិកាអបរ់ ាំឌីជថី
លថលជានដើម នដើមបោីាំស្រទដល់ការអបរ់ ាំនិងបណដុ ោះបណាដ លអកខរកមមឌីជីថលដល់ស្ររឹោះាថ នអបរ់ ាំស្ររបក់ស្រមតិ្និង
បណដុ ោះបណាដ ល។  

• នរៀបចាំកមមវធិីបណដុ ោះបណាដ ល កមមវធិីបស្រ្ញ្ញា បការយល់ដឹង នងិការអបរ់ ាំ អាំពីចាំនណោះដងឹមូលោឋ នបនចចកវទិាឌីជី
ថល និងការនស្របើស្របាស់នសវាាធារណៈឌីជថីល នដើមបនីលើកកមពស់អកខរកមមឌីជីថលកនុងចាំនណាមស្របជាពលរដឋ 
នោយសហការជាមយួត្ួអងគ កព់ន័ធ ពនិសស ាថ បន័នសពេនាយនងិអាជ្ាធរមូលោឋ ន។ 

• ជាំរញុនរៀបចាំថ្នន លអបរ់ ាំនងិបណដុ ោះបណាដ លជាត្ិ នដើមបនីដល់ម្តត្ិកាអបរ់ ាំសស្រម្តបក់ាត្ប់នថយរម្តៃ ត្ឌជីីថលកនុង
ចាំនណាមស្របជាពលរដឋ ជាពិនសស តាមត្ាំបនជ់នបទោចស់្រសយល តាមរយៈស្របពន័ធអនឡាញ នងិជាំរញុការ
សិកានពញមយួជីវតិ្។ 

• នរៀបចាំស្រកបែណឌ សមត្ថភាពឌជីីថលជាត្ិ ខដលកាំណត្ស់ដងោ់រុណវឌុឍ ិសមត្ថភាពនងិជាំនាញបនចចកវទិាឌជីី
ថលសាំខាន់ៗ  នដើមបនីឆ្ៃើយត្បនឹងត្ស្រមូវការអភវិឌឍរោឋ ភបិាលឌីជីថល នសដឋកិចចនិងសងគមឌីជថីល នងិ
ឧសាហកមមជាំនានទ់ី៤។ 

• ពស្រងឹងនងិពស្រងកីស្ររឹោះាថ នបណដុ ោះបណាដ លជាំនាញបនចចកវទិាឌជីីថល តាមរយៈការនរៀបចាំកមមវធិីសិកា ការ
នរៀបចាំមនទីរពិនាធ និងការបណដុ ោះបណាដ លស្ររូបនងាគ ល ខដលរមួម្តន ការពស្រងឹងសមត្ថភាពជាំនាញនងិវធិី

 
8 និយត័្ករទូររមនារមនក៍មពុជា, នោលននយបាយរោឋ ភបិាលឌីជថីលកមពុជា ២០២២-២០៣៥ https://trc.gov.kh/wp-content/uploads/policy/Digital-

Government-Policy-2022-2035-1.pdf 
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សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          17                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

ាស្រ្សតបនស្រងៀនខបបឌីជថីល នដើមបោីាំស្រទដល់ការកាងធនធានជាំនាញឌីជីថលខដលម្តនសមត្ថភាព និង
ម្តនភាពស្របកតួ្ស្របខជងែពស់។ 

• នរៀបចាំកមមវធិីត្ស្រមងទ់ិស នសពេនាយ ជាំរញុ និងនលើកទឹកចតិ្ត ដល់យុវជន ជាពិនសសយុវនារ ីឳយចាបយ់កនិង
នស្រជើសនរ ើសការសិកាជាំនាញបនចចកវទិាឌីជថីលកានខ់ត្នស្រចើន នដើមបបីនងកើនអនកជាំនាញឌជីីថលកនុងទីនារការងារ
ឳយបានស្ររបស់្រោនន់ិងកាត្ប់នថយរម្តៃ ត្នយនឌរ័ជាំនាញឌីជថីល។ 

• ជាំរញុការបណដុ ោះបណាដ លជាំនាញឌីជីថលសាំខាន់ៗ  ជាអាទិ៍ ការអភវិឌឍសុសខវរ ទូររមនារមនន៍ងិបណាដ ញ
បញ្ញា សិបបនិមមតិ្ វទិាាស្រ្សតទិនននយ័ និម្តម បនកមមស្របពន័ធពត័្ម៌្តន និងសនតិសុែឌីជថីល តាមរយៈដូចជា កមម
វធិីអាហារបូករណ៍ កមមវធិីនលើកទឹកចតិ្តស្ររឹោះាថ នអបរ់ ាំនិងបណដុ ោះបណាដ លជានដើម នដើមបនីឆ្ៃើយត្បនៅនងឹត្ស្រមូវ
ការជាំនាញថ្នការអភវិឌឍឧសាហកមមជាំនានទ់ី៤។ 
២.៤. យទុ្យធសាស្រ្តទី្យ៨៖ ការសលើកកមព្ក់ារជ្រសាវជ្រាវនិ្ងន្វានុ្វតតន៍្ឌីជីថល 

 ការស្រាវស្រជាវនងិនវានុវត្តនឌ៍ជីីថលជាយុទធាស្រ្សតដស៏ាំខាន ់ នដើមបបីនងកើនសមត្ថភាព ស្របសិទធភាព និង
ស្របសិទធនលថ្នបរវិត្តកមមឌីជថីល និងធានាការស្របកួត្ស្របខជងឌីជថីលកនុងត្ាំបន។់ សកមមភាពអាទិភាពថ្នយុទធ
ាស្រ្សតននោះម្តនដូចខាងនស្រកាម៖9 

• ជាំរញុការកាងស្របពន័ធជាត្ិស្រាវស្រជាវនិងអភវិឌឍបនចចកវទិាឌីជីថល តាមរយៈការនរៀបចាំខននការនម យនតការថ្ន
ការនលើកទឹកចតិ្ត និងការជាំរញុភាពជាថ្ដរូររវាងស្ររឹោះាថ នស្រាវស្រជាវ ាកលវទិាល័យ និងស្រកុមហ ុនបនចចក
វទិាឌជីីថល នដើមបនីលើកកមពស់សកមមភាពស្រាវស្រជាវនិងអភវិឌឍបនចចកវទិាឌជីីថល។ 

• ជាំរញុការននទរបនចចកវទិាឌជីីថលខដលជាលទធនលពីការស្រាវស្រជាវដល់វស័ិយាធារណៈនងិឯកជន តាមរយៈ
ការនរៀបចាំកិចចសហការ ការវនិិនយរ និងការអនុវត្តរនស្រម្តងរមួោន រវាងស្ររឹោះាថ នស្រាវស្រជាវនងិអបរ់ ាំជាមយួវស័ិយ
ឯកជន នដើមបនីដល់ដាំនណាោះស្រាយបនចចកវទិាឌីជថីលឳយបានទូលាំទូោយនិងសមបរូខបប។ 

• ជាំរញុសហស្ររិនភាពថ្ននវានុវត្តនឌ៍ីជថីល តាមរយៈកចិចសហស្របត្ិបត្តិការជាមយួាថ បន័ជាត្ិនិងអនតរជាត្ិ និង
វស័ិយឯកជន ការនរៀបចាំយនតការទទួលាគ ល់នវានុវត្តនថ៍មីៗ កមមវធិីស្របកួត្ស្របខជង ការការ រកមមសិទធិបញ្ញា  ជា
នដើម នដើមបយីកលទធនលនចញពីនវានុវត្តនន៍ៅនស្របើស្របាស់កនុងវស័ិយាធារណៈនិងឯកជន និងធានាឧត្ដមភាព
ស្របកួត្ស្របខជងឌជីីថល។ 

៣. ពនិ្ិតយសមើលឯកសារជ្រសាវជ្រាវនានា កព់ន័្ធន្ឹងការសជ្រតៀមខ្ែនួ្កនងុវិ្យ័ឌជីីថល
រប្យ់វុជន្កមពុា៖ 

 ៣.១. ឯកសារជ្រសាវជ្រាវពីជ្រក្ងួសាថ ប័ន្ ក់ព័ន្ធនានា 

➢ ស្រកសួងនសដឋកចិចនសដឋកចិច និងហិរញ្ា វត្ថុ បានបនងកើត្អងគភាពរចនាសមពន័ធមយួ រឺអគគនយកោឋានសសែឋកិច្ចឌី
ជីថល ខដលបាំនពញមុែងារជានសនាធិការឱ្យស្រកសួងនសដឋកចិច និងហិរញ្ា វត្ថុ នលើនបសកមម ដឹកនាាំ ស្ររបស់្ររង និង

 
9 និយត័្ករទូររមនារមនក៍មពុជា, នោលននយបាយរោឋ ភបិាលឌីជថីលកមពុជា ២០២២-២០៣៥ https://trc.gov.kh/wp-content/uploads/policy/Digital-

Government-Policy-2022-2035-1.pdf 

https://trc.gov.kh/wp-content/uploads/policy/Digital-Government-Policy-2022-2035-1.pdf
https://trc.gov.kh/wp-content/uploads/policy/Digital-Government-Policy-2022-2035-1.pdf


សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          18                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

អភវិឌឍនសដឋកិចចឌជីីថលថ្នស្រពោះរាជាណាចស្រកកមពុជា នោយឈរនលើនោលការណ៍នសដឋកចិចទីនារ និងសមធម៌
សងគម អនុនោមតាមនោលននយបាយ យុទធាស្រ្សត ខននការ ចាប ់និងលិែតិ្បទោឋ នរត្ិយុត្តននសងៗនទៀត្ 
 កព់ន័ធនងឹនសដឋកចិចឌីជថីល។10 
➢ នៅកនុងដាំនណើ រការបរវិត្តកមមឌជីីថល រាជរោឋ ភបិាលបានបនងកើត្ “ ក្រកមុក្របកឹាាជាតសិសែឋកចិ្ច នងិសងគមឌីជី
ថល” ខដលនៅកាត្ថ់្ន ក.ស.ឌ ខដលម្តនត្ួនាទី កនុងការដឹកនាាំ សស្រមបសស្រមួល នងិ ជាំរញុការកាងនិង
ការអភវិឌឍនសដឋកិចច និង សងគមឌីជីថលរស់រនវ ើក តាមរយៈការនរៀបចាំមូលោឋ នស្ររឹោះជាំរញុ ការទទួលយក និង ប
រវិត្តកមមឌជីីថលនៅស្ររបត់្ួអងគសងគម ទាំងរដឋ ពលរដឋ និងធុរជន។ នដើមបធីានាបាននូវការជាំរញុសនទុោះកាំនណើ ន
នសដឋកិចចថម ីនិង ការនលើកកមពស់សុែុម្តលភាពសងគមកនុងស្របនទសកមពុជា។11 
➢ មជាឈមែឌលកមពុជា ៤.០ រជឺាអងគការមនិខមនរោឋ ភបិាលខដលបនងកើត្ន ើងកនុងនោលបាំណង ចូលរមួ
ជាមយួរាជរោឋ ភបិាល វស័ិយឯកជន ស្របជាពលរដឋ និងភារ ីកព់ន័ធ កនុងការជាំរញុឌីជីថលូបនីយកមម និងការ
កាងនសដឋកិចច សងគមឌីជថីលនៅកមពុជា។ មជឈមណឌ លកមពុជា ៤.០ បានែតិ្ែាំអនុវត្តសកមមភាពរបស់ែៃួន 
នោយនផ្ទដ ត្សាំខានន់លើការងារចាំនួន ៤.០ រមួម្តន៖12  

ទី១. ការបស្រ្ញ្ញា បការយល់ដឹងពីបនចចកវទិាដល់ស្រសទបម់ហាជន  

ទី២. ការបណដុ ោះបណាដ ល និងត្ស្រមងទ់ិសតាមរយៈកមមវធិអីកខរកមមឌីជថីល 

ទី៣. ការសិកាស្រាវស្រជាវ 

ទី៤. ការអនុវត្តរនស្រម្តងរាំរ។ូ 

៣.២. ឯកសារជ្រសាវជ្រាវនានា ក់ព័ន្ធនឹ្ងស្ដ្ឋកិច្ច និ្ង្ងគមឌីជីថល 

➢ ចាំន ោះបនចចកវទិាពត័្ម៌្តនវទិា ជាឯកនទសមយួបានចូលរមួ នលើស្ររបវ់ស័ិយ ខដលមនិអាចែេោះបានសស្រម្តប់
ស្របនទសកមពុជាខដលកាំពុងអភវិឌឍ ស្រសបតាមរបត្ថ់្នបរវិត្តកមម ៤.០ ជាំនាញននោះខនអកនលើថ្នន លថ្នបនចចកវទិាឌីជីថល 
នដើមបនីលើកកមពស់អកខរកមមឌជីថីល ការស្រាវជាវ បនងកើត្រាំនិត្ថមី សស្រម្តបសិ់សស និសសតិ្ មកទទួលការបណដុ ោះ
បណាដ លវរគែៃីៗ ជាមយួត្ថ្មៃសិកាសមរមយមនិចាាំបាចសិ់ការយៈនពល៤ឆ្ន ាំ កនុងននាោះកម៏្តនកមមវធិីអាហារបូករណ៍
នងខដរ ។ សពេថ្ថៃនយើងសនងកត្ន ើ្ញម្តនស្ររឹោះាថ នអបរ់ ាំជានស្រចើនបាននរៀបចាំកមមវធិីវរគសិកាែៃីៗខដលអនកអាចសិកា
នហើយ រកការងារនធេើបាន ម្តនដូចជា៖ 

• ាោស្ររបវ់ស័ិយម្តនបនស្រងៀនកុាំពយទូរ័កនុងរយៈនពលែៃីនរៀនឆ្បច់ប ់នងិម្តនត្ថ្មៃសមរមយសស្រម្តបយុ់វជន
ម្តនលទធភាពសិកា 

 
10 អរគនាយកោឋ ននសដឋកចិចឌជីីថល https://www.facebook.com/kh.mef.gdde?mibextid=LQQJ4d 
11 រណៈកម្តម ធកិារនសដឋកិចច នងិធុរកិចចឌជីថីល https://digitaleconomy.gov.kh/index 
12 មជឍមណឌ លកមពុជា៤.០ https://www.facebook.com/cambodia4point0?mibextid=LQQJ4d 
 

https://www.facebook.com/kh.mef.gdde?mibextid=LQQJ4d
https://digitaleconomy.gov.kh/index
https://www.facebook.com/cambodia4point0?mibextid=LQQJ4d


សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          19                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

• ស្ររឹោះាថ នអបរ់ ាំស្ររបវ់ស័ិយជានស្រចើនខដលម្តនការនរៀបចាំកមមវធិសិីកាជាវរគែៃីៗ ឆ្បន់ចោះអាចរកការងារបាន
ស្រសបតាមទីនារការងារនានពលបចចុបបនននិងអនារត្ កនុងននាោះម្តនកមមវធិីសិកាដូចជា៖ កមមវធិីកាត្ត់្វនីដអូតាម
ទូរស័ពទថ្ដនងិកុាំពយទូរ័ (Video Editing App), វរគសិកាការនធេើទនីារតាមអនឡាញ (Digital Marketing),  
Software Developers,  Software Engineer,  ជានដើម និងម្តនកមមវធិីននសងៗនទៀត្ ខដលយុវជនអាចនស្រជើសនរ ើសមក
សិកា។ 

ខាងនស្រកាមននោះជាការនលើកបងាា ញែៃោះៗពីស្ររឹោះាថ នអបរ់ ាំមយួចាំនួនខដលម្តនកមមវធិីសិកា កព់ន័ធនឹងប
នចចកវទិាជាំនាញឌជីីថល និងកមមវធិីសកាកុាំពយទូរ័៖ 

➢ កនុងវស័ិយនសដឋកចិច៖  បចចុបបននស្ររបស់្ររឹោះាថ នអបរ់ ាំនៅស្របនទសកមពុជា កាំពុងម្តនការពស្រងងឹនិងពស្រងីកការ
បណដុ ោះបណាដ លជាំនាញបនចចកវទិាឌជីីថលសាំខាន់ៗ  តាមរយៈការនរៀបចាំកមមវធិីសិកាត្ស្រមងទ់ិស រមួម្តន     
IT, PROGRAMMING AND DATABASE, WED DEVELOPMENT, GRAPHIC DESIGN, 

ARCHITECTURE DESIGN, STUDIO PHOTOGRAPHY AND MULTIMEDIA, 

NETWORKING ជានដើម។  
➢ បចចុបបននននោះ ស្រកសួងការងារ និងបណដុ ោះបណាដ លវជិាជីវៈ បានបនងកើត្កមមវធិបីណដុ ោះបណាដ លជាំនាញវជិាជីវៈ 

និងបនចចកនទសដល់យុវជនស្ររបរ់បូមកសិកានោយមនិរតិ្ថ្ថៃ ខដលកមមវធិីននោះនៅកាត្ថ់្ន TVET 1.5m 
នោយសនមដចធិបត្ីបាននដល់ឳកាសថមីនលើនោលនៅថ្នការបណដុ ោះបណាដ ល កមមវធិីននោះបានោកន់ៅស្ររប់
វទិាាថ ន ខដលម្តននសពេនាយសស្រម្តបឱ់្យយុវជនមកទទួលការបណដុ ោះបណាដ លជាំនាញវជិាា ជីវៈនិង
ជាំនាញបនចចកវទិាជានដើម នោយទីតាាំងម្តនទាំងនៅទីស្រកុង និងទីជនបទ។13  

➢ ទីនារ ឬ Market  

  ចាំណុចននោះខដររឺសាំនៅនៅនលើបនចចកវទិាទាំននើបខដលកាំពុងនពញនិយមនៅកនុងយុទធាស្រ្សតទីនារចាំន ោះ
សងគមសពេថ្ថៃននោះខដលទាំងននោះម្តនដូចជា ៖  

១ , ការទិញ និង លកទ់ីនារហ ុន   

២ , ការោកប់ញ្ចូ លទាំនិញ នលិត្នល និងនសវាកមមរបស់ែៃួននៅកនុងកមមវធិីស្របពន័ធអនឡាញ    

 ឧទហរណ៍ : Food panda , Trip.com , Pass App … ។ 

៣ , ការទូទត្ស់្របាកត់ាមបណាដ ធនាោរននសងៗ  

 ឧទហរណ៍ : ABA bank , Wing Bank , ACLEDA Bank … ។ 

៤ , ការនសពេនាយ ទាំនិញ នលិត្នល និងនសវាកមមរបស់ែៃួនតាមរយៈបណាដ ញសងគមនានា ។  

 
13 កមមវធិីបណដុ ោះបណាដ លជាំនាញវជិាជីវៈ និងបនចចកនទស https://scholarship.tvet.gov.kh/home 
 
 

https://scholarship.tvet.gov.kh/home


សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          20                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

៣.៣. សហ្ដ្ឋឋ រច្នា្មព័ន្ធោជំ្រទ្យដ្លប់រវិតតកមមឌីជីថល 

ការអភវិឌឍនហោឋ រចនាសមពន័ធឌីជីថលនៅកមពុជា ម្តនភាពរកីចនស្រមើនខាៃ ាំងកនុងប៉ាុនាម នឆ្ន ាំចុងនស្រកាយននោះ ជា
ការនឆ្ៃើយត្បនៅនងឹកាំនណើ នថ្នត្ស្រមូវការរបស់ស្របជាពលរដឋ កនុងការនស្របើស្របាស់នសវាអុីនធណិឺត្ជាមយួទូរស័ពទ
ចល័ត្ និងឧបករណ៍ឌីជថីលជានស្រចើនស្របនភទនទៀត្ ខដលបចចុបបននម្តនភាពនពញនិយមនស្របើកនុងកិចចការងារ ការ
សិកា និងធុរកិចចជានដើម។ ជាកខ់សដង កមពុជាម្តនវឌឍនភាពខននកនហោឋ រចនាសមពន័ធទូររមនារមន ៍ នៅលាំោប់
មធយម នៅកនុងកស្រមតិ្ត្ាំបន ់ នងិ សកល។ នទោះជានហោឋ រចនាសមពន័ធបណាដ ញអុីនធណិឺត្នៅកមពុជាម្តនភាពលអ
ស្របនសើរ នងិម្តនត្ថ្មៃសមរមយ ភារនស្រចើននៅតាមទីស្រកុង នងិទីស្របជុាំជនធាំៗកន៏ោយ ខត្រុណភាពរមួនៅម្តនកស្រមតិ្
នៅន ើយ នហើយនហោឋ រចនាសមពន័ធម្តនស្រាបន់ៅមនិទនស់្ររបស់្រោនក់នុងការជាំរញុការនធេើបរវិត្តកមមឌជីីថល និងការ
ចាបយ់កកាោនុវត្តភាពថមីៗបានឆ្បរ់ហ័សននាោះនទ ខដលត្ស្រមូវឱ្យម្តនការអភវិឌឍ និងពស្រងងឹបខនថម។ ដូនចនោះ 
សស្រម្តបជ់ាមូលោឋ នកនុងការនធេើបរវិត្តកមមឌីជីថល ខដលនឹងស្រជាបចូលកនុងសងគម នងិស្ររបទ់ិដឋភាពថ្នជីវភាពរបស់
ស្របជាជន, រាជរោឋ ភបិាលនឹងនផ្ទដ ត្នលើការកាងនហោឋ រចនាសមពន័ធឌីជថីល នលើទដិឋភាព ៣ធាំៗ រមួម្តន៖14 

➢ ារតភ្ជាបឌ់ីជីថល៖ បចចុបបននជាមយួភាពនជឿននលឿនថ្នបនចចកវទិាឌីជថីល នយើងសនងគត្ន ើ្ញាោនរៀន 
មនទីរនពទយ ស្របពន័ធដកឹជញ្ាូ នាធារណៈ ស្របពន័ធសនតិសុែសងគម នងិ រោឋ បាលាធារណៈនានា បាននឹងកាំពុង
នធេើការភាា បជ់ាមយួស្របពន័ធឌជីីថល នដើមបអីាចនឆ្ៃើយត្បនៅនឹងកាំនណើ នការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិារបស់ស្របជា
ពលរដឋ នងិការនដល់នសវាឌជីថីល នោយនធេើការត្ភាា បឌ់ជីីថលស្របកបនោយស្របសិទធភាព។  ជារមួកនុងទដិឋភាព
ថ្ននហោឋ រចនាសមពន័ធ ោាំស្រទដល់បរវិត្តកមមឌីជីថល បនចចកវទិាអុីនធឺណិត្ នងិ អរគិសនីនដើរត្ួសាំខាន ់ជាចរនតថ្ន
ការត្ភាា បឌ់ីជថីល នងិថ្នមពលខដលមនិអាចែេោះបាន នដើមបធីានានិរនតរភាពដាំនណើ រការថ្នស្ររបស់កមមភាពឌីជី
ថល ។ 

➢ ារអភវិឌាឍសហ្ោឋារច្នសមពន័ធបសច្ចកវិទ្ាា និង ក្របពន័ធទ្ូទាត់សងក្របាក់ឌជីីថលសៅកនុងវិស័យហិ្រញ្ញវតថុ៖ 
បចចុបបននបនចចកវទិាឌីជីថលស្រត្វូបានបញ្ចូលនៅកនុងវស័ិយធនាោរ បានអនុញ្ញា ត្ឱ្យអនកនស្របើស្របាស់អាចនធេើ
ស្របត្ិបត្តិការហិរញ្ា វត្ថុបានកានខ់ត្រហ័ស ចាំណាយត្ចិ និងម្តនសុវត្ថិភាពជាងមុន ។ ការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិា
ឌីជីថលកនុងវស័ិយធនាោរ អាចឱ្យអនកស្របនស្របើស្របាស់ទទួលបាននសវាកមមកនុងទស្រមងឌ់ីជថីល ដូចជា ការទញ
យករបាយការណ៍ធនាោរ, ការដកាចស់្របាក,់ ការននទរស្របាក,់ ការស្ររបស់្ររងរណនី, ការនបើករណនីស្របាក់
បនញ្ា ើ, ការស្ររបស់្ររងស្របាកក់មច,ី ការទូទត្វ់កិកយបស្រត្, ការនសនើសុាំកាត្និមមតិ្ និងការស្រត្តួ្ពិនតិ្យរណនីជានដើម  ក៏
ដូចជានដល់ារៈស្របនយជនដ៍ល់អនកនស្របើស្របាស់ ម្តនដូចជាស្របពន័ធ Online Bankingនងិ ស្របពន័ធបារងនងខដរ ។ 
កនុងរយៈនពលប៉ាុនាម នឆ្ន ាំចុងនស្រកាយននោះ វត្តម្តន និង ការរកីចនស្រមើនថ្នបនចចកវទិាហិរញ្ា វត្ថុ ឬ FinTech បាននធេើ
ឱ្យវស័ិយហិរញ្ា វត្ថុម្តនការផ្ទៃ ស់បដូរជានស្រចើន ។  

 
14 ស្រកសួងថ្ស្របសណីយន៍ិងទូររមនារមន,៍ ស្រកបែណឌ នោលននយបាយនសដឋកិចចនិងសងគមឌីជថីលកមពុជា ២០២១-២០៣៥ ,  
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%

8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9
E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/ 

https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
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បនចចកវទិាហិរញ្ា វត្ថុ ជាការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិា កដូ៏ចជាអនកនវានុវត្តនៅកនុងវស័ិយហិរញ្ា វត្ថុខដលរមួទាំង
វស័ិយហិរញ្ា វត្ថុធនាោរ និងហិរញ្ា វត្ថុមនិខមនធនាោរ។ នោលនៅរបស់បនចចកវទិានៅកនុងវស័ិយហិរញ្ា វត្ថុ
ននាោះរឺ នដើមបនីធេើឱ្យស្របនសើរន ើងនូវការនស្របើស្របាស់ ការនដល់ នងិការទទួលយកនសវាហិរញ្ា វត្ថុដល់អនកនស្របើស្របាស់
ស្របកបនោយបរយិបនន។ 

➢ ារអភវិឌាឍសហ្ោឋារច្នសមពន័ធរូបវនតែឹកជញ្ជូនក្រគបម់សធាាបាយ និង ារសរៀបច្ាំនូវក្របពន័ធឡហូ្ាសុីសទិកែរ៏ស់រសវើក
៖ នហោឋ រចនាសមពន័ធរបូវនដបចចុបបនន រមួម្តន  

- ផៃូវថនល ់ម្តននៃូវនលបឿននលឿន, នៃូវស្រកវាត្ស់្រកងុ ។ 
- ផៃូវដែក ម្តនរថនភៃើងជាំនានថ់មីៗសស្រម្តបន់ធេើដាំនណើ រនិងអាជីវកមមននសងៗកនុងស្របនទសកមពុជា ។ 
- ផៃូវអាាស ម្តនអាកាសយនដោឋ នថមី បានកាងនៅត្ាំបនន់សដឋកិចចដូចជា រាជធានភីនាំនពញ នសៀមរាប

, តានមម  ។ 
-  ផៃូវទ្ឹក ម្តនកាំពងខ់នរាជធានភីនាំនពញសេ័យត័្, កាំពងខ់នស្រកុងស្រពោះសីហនុ ជានដើម នហើយថមីៗ ននោះ រោឋ ភបិា

លបានោករ់នស្រម្តងថមី នោយការបនងកើត្នូវរនស្រម្តងខស្រពកជកីហេូណនខដលស្រត្ូវាងសងឆ់្ប់ៗ ននោះ ។  
- ICT របស់កមពុជា នៅម្តនកស្រមតិ្កនុងវស័ិយ ូហសុសីទិក ។ ជារមួ វស័ិយ ូហសុសីទិក និង ដកឹជញ្ាូ ននោល

នៅចុងនស្រកាយននោះ នាបចចុបបនន នយើងសនងកត្ន ើ្ញម្តនកាំនណើ នការដកឹជញ្ចូ នខដលភាា បជ់ាមយួបនចចក
វទិាឌជីីថលរួរឱ្យកត្ស់ម្តគ ល់ ខត្នៅមយួចាំនួនតូ្ចមនិម្តនសមត្ថភាពស្ររបស់្រោន ់មនិបាននស្របើស្របាស់ប
នចចកវទិាននោះ ។  

៣.៤. ទំ្យនុ្កចិ្តត និ្ង ភាពសជឿាក់សលើជ្របព័ន្ធឌីជីថល 

ជាខននកដស៏ាំខានក់នុងការោាំស្រទដល់បរវិត្តកមមឌីជថីល កនុងការធានាដល់សុវត្ថិភាពនងិនដល់ការការ រដល់
អនកនស្របើស្របាស់ សាំនៅនលើកកមពស់ការចូលរមួរបស់ត្អួងគ កព់ន័ធកនុងសកមមភាព និងស្របត្ិបត្តិការនៅកនុងវស័ិយឌជីី
ថលឱ្យកានទូ់លាំទូោយ ។ នៅកនុងបរកិារណ៍ថ្នការវវិឌឍយ៉ា ងឆ្បរ់ហ័ស ការកាងភាពនជឿជាក ់និងទាំនុកចតិ្ត
នលើស្របពន័ធឌជីីថលនងឹនផ្ទដ ត្នលើការកាងស្របពន័ធចាប ់ និងការនលើកកមពស់ការយល់ដងឹអាំពីសុវត្ថិភាពឌីជថីល
ខដលនឹងរមួចាំខណកដល់ការបនងកើនភាពនជឿជាក ់និងទាំនុកចតិ្តរបស់អនក កព់ន័ធ នងិនលើកទឹកចិត្តឱ្យម្តនការចូល
រមួកានខ់ត្ទូលាំទូោយនៅកនុងដាំនណើ រការអភវិឌឍនសដឋកិចចសងគមឌីជថីល។  

៣.៥. ពលរដ្ឋឌីជីថល 

ការចាបយ់កអត្ថស្របនយជនជ៍ាអត្ិបរម្តពបីរវិត្តកមមនសដឋកចិច និង សងគមឌីជីថល និង បនងកើនភាពស្របកតួ្
ស្របខជងជាមយួនឹងស្របនទសកនុងត្ាំបន ់ តាមរយៈការអភវិឌឍធនធានមនុសសឱ្យម្តនភាពជាអនកដឹកនាាំឌីជីថល, 
ពស្រងីកបណដុ ាំ ធនធានមនុសសខដលម្តននទពនកាសលយឌជីីថល, នងិ នធេើយ៉ា ងណា ខស្របកាៃ យស្របជាពលរដឋកមពុជា ឱ្យ
នៅជាពលរដឋឌីជថីលទាំងកនុងវស័ិយាធារណៈនិងវស័ិយឯកជននងិនស្រជៀត្ដល់កស្រមតិ្សហរមនម៍ូលោឋ ន។15 

 
15 ស្រកសួងថ្ស្របសណីយន៍ិងទូររមនារមន,៍ ស្រកបែណឌ នោលននយបាយនសដឋកិចចនិងសងគមឌីជថីលកមពុជា ២០២១-២០៣៥ ,  
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B

%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/ 

https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/


សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          22                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

៣.៦. រដ្ឋឋ ភិបាលឌីជីថល 

ជាំរញុរនបៀបវារៈ ថ្នការខកទស្រមងរ់បស់រាជរោឋ ភបិាល នោយនស្របើស្របាស់បនចចកវទិា និង បនងកើត្បរយិកាស
ស្របកបនោយបរយិបននកមមមយួតាមរយៈ ការកាំណត្ស់ដងោ់ថ្ននសវាាធារណៈតាមបនចចកវទិាឌីជថីល នោយ
រកាភាពជាម្តច ស់ថ្នស្រកសួងាថ បន័, ការកាងថ្នន លបនចចកវទិាមូលោឋ នរបស់រដឋ, និងការនរៀបចាំនូវស្របពន័ធ
អភបិាលកិចចខនអកនលើទនិននយ័កនុងបរកិារណ៍រោឋ ភបិាលឌជីីថល ។ ការកាងរោឋ ភបិាល និងនសវាធារណៈឌីជី
ថល ជារនៃឹោះជាំរញុការអនុវត្តឌជីីថល, និងអភបិាលកិចចខនអកនលើទិនននយ័។ 

៣.៧. ធុរកិច្ចឌីជីថល 

ជាំរញុការចាបយ់កឌជីីថលរបស់សហស្រោសស្ររបក់ស្រមតិ្ នងិ ស្ររបវ់ស័ិយតាមរយៈការជាំរញុបរវិត្តកមមឌីជី
ថលសហស្រោស នោយការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាកនុងសហស្រោសនៅកមពុជា បានកាំពុងនកើនន ើងយ៉ា ងឆ្បរ់ហ័ស
នងខដរ, ការបនងកើត្ស្របពន័ធនអកូ ូសីុសហស្ររិនភាព និង ធុរកចិចថមី, និង ការនលើកកមពស់ខែសស្រចវាកត់្ថ្មៃឌីជីថល។ 

៤. ការបសញ្ជ ៀ្ ការកាត់បន្ថយ ន្ិង ដ្ំសណាោះជ្រសាយផលប៉ាោះ ល ់ន្ិង ការជ្រគប់ជ្រគងហារន្ិ
ភ័យ ៖ 

តាមការចងអុលបងាា ញកនុងស្រកបែណឌ នោលននយបាយនសដឋកិចច និងសងគមឌជីីថលកមពុជា ២០២១-
២០៣៥ នដើមបចូីលរមួបនញ្ច ៀស កាត្ប់នថយ នងិនោោះស្រាយនលប៉ាោះ ល់ កព់ន័ធនឹងទដិឋភាពនសដឋកចិចសងគម ដូច
ជា វបបធម ៌ និងស្របថ្ពណី ខដលអាចនកើត្ម្តនពីការនធេើបរវិត្តកមមឌីជថីល រណៈកម្តម ធិការរោឋ ភបិាលឌីជីថលស្រត្ូវ
នរៀបចាំនិងនធេើវនិាធនកមមចាបន់ិងលិែតិ្បទោឋ នរត្ិយុត្ត កព់ន័ធ នដើមបសី្ររបស់្ររងនិងស្រត្ួត្ពិនតិ្យនលើការបនងាា ោះ
និងការបនងកើត្ម្តត្ិកាននសងៗ កនុងការការ រវបបធមន៌ងិស្របថ្ពណី ស្រពមទាំងនលើកទកឹចិត្តដល់ការថ្ចនស្របត្ិដឋនិងនវានុ
វត្តន។៍ ទនទមឹនឹងននោះ រណៈកម្តម ធិការ រោឋ ភបិាលឌជីីថលអនុវត្តរនស្រម្តងនិង ឬកមមវធិជីាំរញុការយល់ដឹងអាំពីវបប
ធម ៌ សិលបៈ និងអរយិធម ៌តាមស្របពន័ធនអ ិចស្រត្នូិក នរៀបចាំការនសពេនាយសស្រម្តបត់្ស្រមងឥ់រយិបថនងិននត្រ់ាំនិត្
វជិាម្តន នងិពនយល់អាំពីការសនស្រមចចិត្ត ស្រពមទាំងបញ្ញា បទសិនៅអភវិឌឍន ៍កព់ន័ធនឹងបនចចកវទិាឌីជថីលកនុងវស័ិ
យាធារណៈ កដូ៏ចជា កនុងជីវភាពរស់នៅស្របចាាំថ្ថៃ។ បខនថមនលើននោះការនរៀបចាំនិងអនុវត្តស្រកបែណឌ កមមវធិី
នសពេនាយថ្នន កជ់ាត្និឹងជាំរញុការអភវិឌឍចាំនណោះដងឹនិងជាំនាញឌីជីថល និងការនតល់ស្របកឹាសតីពីការនស្របើស្របាស់ប
នចចកវទិាឌជីថីល ខដលម្តនសុវត្ថិភាពនិងការធានាដល់កុម្តរ យុវជន នោកស្ររ ូអនកស្ររូ និងអាណាពាបាល។16 

៤.១. ហាន្ិភ័យ ក់ព័ន្ធនឹ្ងមូលធន្មនុ្្ស ន្ិង ហ្រិញ្ាវតថុ ៖ 

- មូលធនមនុសសនិងហិរញ្ា វត្ថុ រឺជាធនធានដច៏ាាំបាចប់ាំនុត្សស្រម្តបក់ារអភវិឌឍរោឋ ភបិាលឌីជីថលការអនុវត្ត 
នោលននយបាយ ដាំនណើ រការាថ បន័ និងការអភវិឌឍវស័ិយននសងៗនទៀត្។ ហានិភយ័ កព់ន័ធនងឹមូលធន
មនុសស ម្តនដូចជា កងេោះធនធានមនុសសជាំនាញ កងេោះឆ្នទៈនិងសុចរតិ្ភាពកនុងការអនុវត្តការងារ និងអស្រតាថ្ន

 
 
16 និយត័្ករទូររមនារមនក៍មពុជា, នោលននយបាយរោឋ ភបិាលឌីជថីលកមពុជា ២០២២-២០៣៥ https://trc.gov.kh/wp-

content/uploads/policy/Digital-Government-Policy-2022-2035-1.pdf 

https://trc.gov.kh/wp-content/uploads/policy/Digital-Government-Policy-2022-2035-1.pdf
https://trc.gov.kh/wp-content/uploads/policy/Digital-Government-Policy-2022-2035-1.pdf


សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          23                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

ការចាកនចញឬការផ្ទៃ ស់បតូរពកីារងារម្តនកស្រមតិ្ែពស់ នោយាររម្តៃ ត្ចាំណូលរវាង    វស័ិយាធារណៈនិង
ឯកជន និងរវាងការងារកនុង ស្របនទសនិងនស្រៅស្របនទស។  

- ចាំខណកហានភិយ័ កព់ន័ធខននកហិរញ្ា វត្ថុវញិម្តនចាំណុចធាំៗពីរ រឺ  
១.  កងេោះខាត្ធនធានហិរញ្ា វត្ថុសស្រម្តបក់ារវនិិនយរនងិអនុវត្តការងារ  
២.  ការនស្របើស្របាស់ធនធានហិរញ្ា វត្ថុមនិម្តនស្របសិទធភាពនិងស្របសិទធនល ។ 

  រាជរោឋ ភបិាលស្រត្ូវនផ្ទត ត្ការយកចិត្តទុកោកន់លើការស្ររបស់្ររងធនធានទាំងពីរននោះឱ្យម្តនស្របសិទធភាពនិង
ស្របសិទធនល នហើយ ស្រត្ូវកាត្ប់នថយឱ្យបានជាអត្បិរម្តនូវហានភិយ័នានាខដលអាចនកើត្ន ើងជាយថ្ននហតុ្។ 
អភបិាលកិចចលអ ការនបើកចាំហការនោរពចាបន់ិងលិែិត្បទោឋ នរត្ិយុត្ត កព់ន័ធនានា នងិការនលើកទឹកចិត្ត រឺជា
កតាត រនៃឹោះសាំខានប់ាំនុត្ខដលនាាំមកនូវ ភាពនជារជយ័។ 

៤.២.ហាន្ិភ័យ ក់ព័ន្ធនិ្ងការអភិវឌឍន៍្ឆាបរ់ហ្័្ នន្បសច្ចកវិទ្យា ៖  

បនចចកវទិាឌជីីថលម្តនការវវិឌឍយ៉ា ងឆ្បរ់ហ័ស ទមទរឱ្យរាជរោឋ ភបិាលម្តនខននការចាស់ោស់
កនុងការ ចាបយ់កនិងនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាទាំងននាោះ នដើមបបីនញ្ច ៀសការខាត្បងន់ពលនវោនិងការវនិិនយរបខនថម
នស្រចើននលើការផ្ទៃ ស់បតូរស្របពន័ធសុសខវរ និងសម្តភ របរកិាខ រឌីជថីលថមី សាំនៅបនតអនុនោមភាពសនតិសុែបនចចកវទិា
ពត័្ម៌្តន បនងកើនស្របសិទធភាពស្របត្ិបត្តិការ នងិនឆ្ៃើយត្បនឹងកាំនណើ នថ្ននសចកតីស្រត្ូវការរបស់អនកនស្របើស្របាស់។ កនុងនយ័
ននោះ រណៈកម្តម ធិការរោឋ ភបិាលឌីជីថលនងិស្រកសួងាថ បន័ កព់ន័ធ ស្រត្ូវចូលរមួនរៀបចាំខននការចាបយ់កនិងនស្របើ
ស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថល នោយបញ្ា ីោន ជាមយួខននការអភវិឌឍន ៍ បនចចកវទិាឌជីីថល ស្រពមទាំងជាំរញុការពស្រងឹង
សមត្ថភាពាថ បន័អបរ់ ាំនងិស្រាវស្រជាវ នដើមបធីានាស្របសិទធភាព សនតិសុែ និរនតភាព និងភាពជាម្តច ស់ នលើទិនននយ័
និងបនចចកវទិាឌីជថីលសនូលខដលយកមកនស្របើស្របាស់កនុងស្របពន័ធរោឋ ភបិាលឌជីីថល។ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ជំពូកទ្យី៣ 
ការវិភាគទ្យិន្នន្័យ ន្ិង ការបក

ជ្រសាយទ្យិន្នន្័យ  



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          24                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

ជំពូកទ្យី៣ 

ការវិភាគទ្យិន្នន្័យ ន្ិង ការបកជ្រសាយទ្យិន្នន្័យ  

៣.១. ការជ្របមូលទ្យិន្នន្យ័ 

 នៅកនុងចាំណុចននោះខដរនយើងបានបនងកើត្កស្រមងសាំណួរស្រាវស្រជាវខដលទកទ់ងជាមយួឌីជថីល និងការនស្របើ
ស្របាស់ឌីជីថលនៅកនុង បណាដ ាថ បន័រដឋ ាថ បន័ឯកជន ស្រពមទាំងការសិកានងខដរ នហើយនយើងបានសនស្រមចចិត្ត
ថ្ននស្រជើសនរ ើស ២១សាំណួរសស្រម្តបន់ធេើការសទងម់ត្ិខដលកនុង២១សាំណួរននោះខដរម្តន ១៩សាំណួរជាសាំណួរបិទ និង 
ម្តន ២សាំណួរជាសាំណួរនបើក ។ ម៉ាាងវញិនទៀត្នយើងបានខបងខចកសាំណួរជាពីរស្របនភទ ខដលស្របនភទទីមយួនយើង
នធេើការសទងម់ត្ិនៅនលើសិសានុសិសសចាបព់ីឍកស្រមតិ្ វទិាល័យដល់ ាកលវទិាល័យ និង ស្របនភទទពីីនយើងនធេើ
ការសទងម់ត្ចិាំន ោះ បុរគលិកបាំនពញការងារ ទាំងាថ បន័រដឋនងិ ឯកជន ។  

ចាំន ោះការនឆ្ៃើយនូវសាំណួរសទងម់ត្ិននោះពកួនយើងបានបញ្ចូលសាំណួរទាំងអស់ចូលនៅកនុងទស្រមង ់ Google 

Form សស្រម្តបស់ទងម់ត្ិតាមរយៈអនឡាញ(Online) ខដលវាងាយស្រសួលកនុងការនឆ្ៃើយនូវសាំណួរ និង ការសរបុ
ទិនននយ័ដូចោន ខដរ ។ 

បនាទ បព់ីបានទិនននយ័ចនមៃើយថ្នការស្រសងម់ត្ិននោះរចួនហើយពកួនយើងបានស្របមូលទិនននយ័ចនមៃើយទាំងអស់
បញ្ចូ លនៅកនុកមមវធិី Excel រចួនយើងយកទិនននយ័ទាំងននាោះបញ្ចូ លនៅកនងកមមវធិី IBM SPSS Statistic នដើនមប ើនធេើ
ការ វភិារទិនននយ័កដូ៏ចជាបកស្រាយទិនននយ័ទាំងមូល ។ 

៣.២. ការពិពណ៌នាទ្យិន្នន្័យ 

 ការស្រាវស្រជាវននោះ នធេើន ើងនោយការស្របមូលទិនននយ័ពីការសទងម់ត្ិ នដើមបនីធេើការពិពណ៌នាអាំពីលទធនល
ចាំនួនអនកចូលរមួសទងម់ត្ិរាល់សាំណួរស្ររបទ់ស្រមងខ់ដលបាននរៀបចាំកនៃងមក។ កនុងននាោះនយើងបានខបងខចកកស្រមង
សាំណួរជាពីរស្របនភទ រកឺស្រមងសាំណួរចាំន ោះាថ បន័រដឋនិងាថ បន័ឯកជន និងកស្រមងសាំណួរសស្រម្តបយុ់វជន និង
សិសានុសិសស ។  

 ៣.២.១ កជ្រមង្ណួំរចំ្ស ោះសាថ ប័ន្រដ្ឋ ន្ិងសាថ ប័ន្ឯកជន្ 

 ៣.២.១.១. សភទ្យ 

  
ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងគរ 

ចាំនួន 

ស្របុស 11 46% 45.8 

ស្រសី 13 54% 100.0 

សរបុ 24 100% 
 

 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          25                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

តាមលទធនលថ្នការសទងម់ត្មិក នយើងសនងគត្ន ើ្ញថ្នចាំននួអនកចូលរមួសរបុម្តន ២៤នាក ់ ខដលនៅ
កនុងននាោះម្តនមនុសសស្រសីចាំននួ១៣នាក ់រិត្ជាភាររយម្តន ៥៤%។ ចាំខណកឯអនកចូលរមួមនុសសស្របុសចាំនួន ១១
នាក ់រិត្ជាភាររយម្តន ៤៦%។ 

ស្រកាហេិកទី១៖ នភទថ្នអនកចូលរមួសទងម់ត្ ិ(រតិ្ជាភាររយ) 
 

 

 

 

 

 

 

៣.២.១.២. អា្យ័ដ្ឋឋ ន្ 

 

  
ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងគរ 

ចាំនួន 

ទីស្រកុង 21 87% 87.5 

ទីជនបទ 3 13% 100.0 

សរបុ 24 100% 
 

លទធនលទិនននយ័ទទួលបានពីការសទងម់ត្ិបានឱ្យដងឹថ្ន អនកចូលរមួនឆ្ៃើយសាំណួរមកពទីីស្រកុងម្តនចាំនួន
នស្រចើនជាងអនកនៅទីជនបទ ។ កនុងននាោះម្តនអនកនៅទីស្រកងុម្តនចាំនួន ២១នាក ់រតិ្ជាភាររយ ៨៧% ។ រឯីនៅទី
ជនបទម្តនចាំននួ ៣នាក ់រិត្ជាភាររយ ១៣% ។ 

ស្រកាហេិកទី២ ៖ ទីតាាំងថ្នអនកចូលរមួសទងម់ត្ ិ(រតិ្ជាភាររយ)  

 

87%

13%

ទីស្រកុង ទីជនបទ

46%

54%

ស្របុស ស្រសី



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          26                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

៣.២.១.៣. ជ្របសភទ្យការងរ 

 

  
ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងគរ 

ចាំនួន 

ាថ បន័រដឋ 9 38% 37.5 

ាថ បន័ឯកជន 15 62% 100.0 

សរបុ 24 100% 
 

                      តាមទិនននយ័ខាងនលើ ខដលបានមកពីការសទងម់ត្ិ បានបងាា ញថ្នមស្រ្នតី ឬបរុគលិកបានចូលរមួសទងម់ត្ិ
សរបុ ២៤នាក ់ខដលមកពាីថ បន័ននសងៗពីោន ។ កនុងននាោះម្តនចាំនួន ៩នាក ់មកពាីថ បន័រដឋ រតិ្ជាភាររយម្តន 

៣៨% ។ ចាំន ោះបុរគលិកមកពីាថ បន័ឯកជនម្តនចាំនួន ១៥នាក ់នងិមកពីាថ បន័ឯកជន រតិ្ជាភាររយម្តន 
៦២% ។ 

ស្រកាហេិកទី៣៖ ស្របនភទាថ បន័ថ្នអនកនធេើការ (រតិ្ជាភាររយ) 

 

 

៣.២.១.៤. ជំនាញឌីជីថល 

  
ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងគរ 

ចាំនួន 

ាគ ល់ 18 75% 75.0 

ធាៃ បន់្ើញ 1 4% 79.2 

ាគ ល់និងធាៃ បន់្ើញ 5 21% 100.0 

សរបុ 24 100%   

  តាមរយៈការសទងម់ត្ិ ភារនស្រចើនមស្រ្នតីឬបុរគលិកមកពាីថ បន័ននសងៗពីោន  ម្តនចាំនួន១៨នាក ់ខដលាគ ល់
ពីបនចចកវទិាឌីជីថលននោះចាស់ រិត្ជាភាររយម្តន ៧៥% ។ កនុងទិនននយ័ម្តនមស្រ្នតី ឬ បុរគលិកចាំននួ ១នាក ់

38%

62%

ាថ បន័រដឋ ាថ បន័ឯកជន



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          27                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

ខដលោត្ប់ានស្រត្មឹធាៃ បន់ ើ្ញពីបនចចកវទិាឌីជីថលខត្បុនណាណ ោះ រិត្ជាភាររយម្តន ៤%។ រឯីមស្រ្នតី ឬ បុរគលិក
ចាំនួន ៥នាកខ់ដលបានាគ ល់ និងធាៃ បន់ ើ្ញ កព់ន័ធនងឹបនចចកវទិាឌីជថីល រតិ្ជាភាររយម្តន ២១% ។ 

ស្រកាហេិកទី៤៖ ចាំនួនមស្រ្នតីឬបរុគលិកខដលាគ ល់ឬធាៃ បន់ ើ្ញ កព់ន័ធបនចចកវទិាឌជីីថល (រិត្ជាភាររយ) 
 

 

 

 

 

 

៣.២.១.៥. ការទ្យទ្យួលការបណដុ ោះបណាដ ល 

  
ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងគរ 

ចាំនួន 

ធាៃ បត់ាមរយៈសិកាខ ាោផ្ទទ ល់ 6 25% 25.0 

ធាៃ បត់ាមរយៈសិកាខ ាោអនឡាញ 6 25% 50.0 

ធាៃ បត់ាមរយៈការបណដុ ោះបណាដ លផ្ទទ ល់ 4 17% 66.7 

ធាៃ បត់ាមរយៈការបណដុ ោះបណាដ លអនឡាញ 3 12% 79.2 

មនិខដលចូលរមួ 5 21% 100.0 

សរបុ 24 100%   
 

នយងតាមទិនននយ័ថ្នការសទងម់ត្ិ នយើងសនងគត្ន ើ្ញថ្ននៅស្ររបា់ថ បន័ ទាំងាថ បន័រដឋ នងិ ាថ បន័ឯក
ជនម្តនការចូលរមួទទួលការបណដុ ោះបណាដ ល និងសិកាខ ាោអាំពីនសដឋកិចចឌជីីថលបាននស្រចើនរួរសម ខដល
នពលននោះនងខដរកម៏្តនមស្រ្នតី ឬ បុរគលិកមយួចាំនួនតូ្ចមនិទនប់ានទទួលបានការបណដុ ោះបណាដ ល ។ កនុងទនិននយ័
បានបងាា ញថ្នមស្រ្នត ីឬ បុរគលិកចាំនួន ៦នាក ់ធាៃ បប់ានចូលរមួតាមរយៈសិកាខ ាោនោយផ្ទទ ល់ រិត្ជាភាររយ
ម្តន ២៥% រឯីចាំនួន ៦នាកន់ទៀត្ ធាៃ បប់ានសិកាខ ាោតាមរយៈអនឡាញ រិត្ជាភាររយម្តន ២៥%។ 
ចាំខណកឯមស្រ្នតី ឬ បរុគលិកម្តនចាំនួន ៤នាក ់ធាៃ បប់ានទទលួការបណដុ ោះបណាដ លនោយផ្ទទ ល់ រិត្ជាភាររយម្តន 
១៧% និង ចាំនួន៣នាកន់ទៀត្ បានទទួលការបណដុ ោះបណាដ លតាមរយៈអនឡាញ រតិ្ជាភាររយម្តន ១២%។ 
ចុងនស្រកាយនៅម្តនមស្រ្នតី ឬ បរុគលិកចាំននួ ៥នាក ់នៅមនិទនទ់ទួលបានការបណដុ ោះបណាដ ល ឬ សិកាខ ាោនៅ
ន ើយ ខដលរិត្ជាភាររយម្តនចាំនួន ២១%។ 

 

75%

4%

21%

ាគ ល់ ធាៃ បន់្ើញ ាគ ល់និងធាៃ បន់្ើញ



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          28                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

ស្រកាហេិកទី៥៖ ការទទួលបានការបណដុ ោះបណាដ លនិងសិកាខ ាោអាំពីនសដឋកិចចឌជីីថល (រិត្ជាភាររយ)  

 

៣.២.១.៦. ការសជ្របើជ្របា្ឌ់ីជីថល 

 

  
ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងគរ 

ចាំនួន 

នស្របើ 18 75% 75.0 

នស្របើែៃោះៗ 6 25% 100.0 

សរបុ 24 100% 
 

នៅស្ររបា់ថ បន័រដឋ និង ាថ បន័ឯកជនម្តនភាពនពញនិយមនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថលរួរឱ្យកត្់
សម្តគ ល់ ខដលមស្រ្នត ីឬ បុរគលិកបានចូលរមួនឆ្ៃើយនូវកស្រមងសាំណួរននោះ នយើងសនងគត្ន ើ្ញថ្ន រាល់ស្ររបា់ថ បន័ម្តន
ចាំនួន ១៨នាក ់ ម្តនការបាំ កន់ស្ររឿងនអ ិចស្រត្នូិចនងិនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌីជីថល រិត្ជាភាររយម្តនចាំនួន 
៧៥% ។ ចាំខណកឯមស្រ្នតី ឬ បរុគលិកចាំននួ ៦នាក ់បានបងាា ញថ្ននៅាថ បន័របស់ពួកនរនៅម្តននស្របើបនចចកវទិាឌី
ជីថលែៃោះៗ នៅមនិទនន់ស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថលទាំងស្រសុងនៅន ើយ រិត្ជាភាររយម្តន ២៥%។ 

ស្រកាហេិកទី៦៖ ការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌីជថីលសស្រម្តបប់ាំនពញការងារ (រិត្ជាភាររយ)  
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ធាៃ បត់ាមរយៈការបណដុ ោះបណាដ លផ្ទទ ល់

ធាៃ បត់ាមរយៈការបណដុ ោះបណាដ លអនឡាញ

មនិខដលចូលរមួ

75%

25%

នស្របើ នស្របើែៃោះៗ



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          29                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

៣.២.១.៧. បញ្ញា ជួបជ្របទ្យោះនន្ការសជ្របើជ្របា្ប់សច្ចកវិទ្យាឌីជីថលសៅកនងុការបំសពញការងរ 

  
ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងគរ 

ចាំនួន 

ពិបាកែៃោះៗ 11 46% 45.8 
មនិពិបាកនទ 6 25% 70.8 
ជួបបញ្ញា  មនិនចោះនោោះស្រាយ 1 4% 75.0 
ជួបបញ្ញា  នចោះនោោះស្រាយ 6 25% 100.0 

សរបុ 24 100% 
 

បនាទ បព់ីនធេើការសទងម់ត្ិរចួមក ពិត្ណាស់រាល់ការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថលខត្ងខត្ម្តនការជួបបញ្ញា
ប៉ាោះ ល់ដល់ដាំនណើ រការងារ ស្រោនខ់ត្បញ្ញា ននាោះធាំឬតូ្ច អាស្រស័យនលើមនុសសនចោះនោោះស្រាយឬម្តនវធិាីស្រ្សតយ៉ា ង
ណា ។ ជាកខ់សដងនយងតាមទិនននយ័ខាងនលើបងាា ញថ្ន មស្រ្នតី ឬ បុរគលិកចាំនួន ១១នាក ់ជួបការលាំបាកែៃោះៗកាំ
 ុងនពលជួបបញ្ញា  នបើរតិ្ជាភាររយម្តន ៤៦% ។ រឯីាថ បន័ននសងៗនទៀត្ មស្រ្នត ីឬ បុរគលិកម្តនចាំនួន ៦នាក ់
ចាំន ោះការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌីជថីលរឺមនិម្តនការលាំបាកអេីននាោះនទ រិត្ជាភាររយម្តន ២៥%។ បនាទ បម់ក
ម្តនមស្រ្នត ី ឬ បុរគលិកចាំននួ ១នាក ់ មកពាីថ បន័ននសងៗ ជួបបញ្ញា នពលនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌីជីថលសស្រម្តប់
បាំនពញកិចចការងារ ខត្មនិនចោះនោោះស្រាយ រិត្ជាភាររយម្តន ៤%។ ចាំខណកឯមស្រ្នតី ឬ បរុគលិកចាំននួ ៦នាក ់នចោះ
នោោះស្រាយបញ្ញា នោយែៃួនឯង នៅនពលជួបបញ្ញា កាំ ុងនពលបាំនពញការងារនោយនស្របើបនចចកវទិាឌជីីថល រិត្
ជាភាររយម្តន ២៥% ។ 

ស្រកាហេិកទី៧៖ នលវបិាកថ្នអនកនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថល (រិត្ជាភាររយ) 
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សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          30                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

៣.២.១.៨. អនកជំនាញឌីជីថល 

 

 
ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងគរ 

ចាំនួន 

ម្តននស្រចើន 12 50% 50.0 

មនិសូវម្តន 12 50% 100.0 

សរបុ 24 100% 
 

 

តាមរយៈទិនននយ័ខដលស្របមូលបាន ជាំនាញឌីជថីលនៅស្ររបា់ថ បន័នៅម្តនកស្រមតិ្ នយើងសនងកត្ន ើ្ញ
ថ្ន ាថ បន័ទាំង២៤ខាងនលើម្តនភាពនសមើោន  រវាងចាំនួនអនកម្តនជាំនាញឌជីីថលនងិអនកមនិសូវម្តនជាំនាញឌីជី
ថល ។ កនុងននាោះស្ររបា់ថ បន័ចាំនួន ១២ សមបរូអនកជាំនាញឌីជីថលនស្រចើន រិត្ជាភាររយម្តន ៥០%។ ចាំខណកឯ
ាថ បន័ចាំនួន ១២ នទៀត្ អនកជាំនាញឌីជីថលម្តនែៃោះ ខត្មនិសូវសមបរូនទ នបើរិត្ជាភាររយម្តន ៥០% ។ 

ស្រកាហេិកទី៨៖ ធនធានមនុសសខដលម្តនជាំនាញឌជីីថលនៅស្ររបា់ថ បន័ (រិត្ជាភាររយ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

៣.២.១.៩. អតថជ្របសយជន្៍នន្បសច្ចកវិទ្យាឌីជីថល 

 

 

 

 

 

  ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងគរ 

ចាំនួន 

50.00% 8 33.3% 33.3 

70.00% 6 25.0% 58.3 

80.00% 3 12.5% 70.8 

90.00% 5 20.8% 91.7 

95.00% 2 8.3% 100.0 

Total 24 100%   

50%50%

ម្តននស្រចើន មនិសូវម្តន



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          31                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

នយងតាមទិនននយ័ខដលបានសទងម់ត្ិនៅនលើសាំណួរទកទ់ងនឹងចាំណាបអ់ារមមណ៍របស់មស្រ្នតី ឬបរុគលិក
ចាំន ោះអត្ថស្របនយជនថ៍្នបនចចកវទិាឌជីីថលរបស់ាថ បន័នីមយួៗ បងាា ញដូចខាងនស្រកាម៖ 

• អត្ថស្របនយជនទ៍ទួលបានពីបនចចកវទិាឌីជថីលចាបព់ ី (៥០% - ៧០%) ម្តនចាំននួ ១៤ាថ បន័ 
រិត្ជាភាររយម្តន ៥៨.៣% 

• អត្ថស្របនយជនទ៍ទួលបានពីបនចចកវទិាឌីជថីលចាបព់ ី (៨០% - ៩៥%) ម្តនចាំននួ ១០ាថ បន័ 
រិត្ជាភាររយម្តន ៤១.៦% ។ 

ស្រកាហេិកទី៩៖ អត្ថស្របនយជនថ៍្នបនចចកវទិាឌីជីថលនៅស្ររបា់ថ បន័ (រតិ្ជាភាររយ)  
 

 

៣.២.២. កជ្រមង្ណួំរ្ជ្រមាប់យវុជន្ ន្ិង្ិ្ ានុ្្ិ្ ស 

៣.២.២.១ សភទ្យ 

 ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងករ 

ចាំនួន  
ស្រសី 52 51% 50.5 

ស្របុស 51 49% 100 

សរបុ 103 100%   

 

តាមការវភិារទិនននយ័ននោះបានបងាា ញថ្ន ចាំននួនាកខ់ដលចូលរមួសទងម់តិ្ិទាំងអស់ម្តនចាំនួន ១០៣ 
នាកក់នុងននាោះម្តន ស្របុសចាំននួ៥១នាកស់្រត្ូវនងឹ៤៩% និង ស្រសី ៥២នាកស់្រត្ូវនងឹ៥១% ។ 
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សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          32                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

ស្រកាហេិកទី១៖ បងាា ញអាំពីភាររយនភទរបស់អនកចូលរមួសទងម់ត្ិ (រិត្ជាភាររយ) 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

៣.២.២.២. អា្យ័ដ្ឋឋ ន្ 

 ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងករ 

ចាំនួន  
ទីស្រកុង 77 75% 74.8 

ជនបទ 26 25% 100 

សរបុ 103 100%   

 
ចាំន ោះតារាងននោះរឺបងាា ញអាំពលីាំនៅាថ នបចចុបបននរបស់អកនចូលរមួសទងម់តិ្ិខដលកនុង១០៣នាកម់្តន

៧៧នាកស់្រត្ូវនឹង៧៥%នៅទីស្រកុង និង ២៦នាកស់្រត្ូវនិង២៥%នៅខាងជនបទ ។ 
 

ស្រកាហេិកទី២៖ បងាា ញអាំពីចាំននួភាររយថ្នទីលាំនៅាថ នរបស់អនកចូលរមួសទងម់ត្ ិ(រតិ្ជាភាររយ) 

 
 
 
 
 

 

75%

25%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

ទីស្រកុង

ជនបទ

51%49%

ស្រសី ស្របុស



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
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៣.២.២.៣. កជ្រមិតនន្ការ្កិា 
 

 ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងករ 

ចាំនួន  
ាកលវទិាល័យ 54 52% 52.4 

វទិាល័យ 49 48% 100 
សរបុ 103 100%   

 
តារាងននោះបងាា ញពីកស្រមតិ្ថ្នការសិការបស់អកនខដលចូលរមួការសទងម់តិ្ិខដលម្តនចាំនួនចាំនួន១០៣

នាកក់នុងននាោះអកនខដលសិកាកនុងាកលវទិាល័យម្តនចាំននួ ៥៤នាក ់ស្រត្ូវ៥២% នហើយនាកខ់ដលសិកានៅ
វទិាល័យម្តនចាំនួន៤៩នាក ់ស្រត្ូវនឹង៤៨% ។ 

ស្រកាហេិកទី៣៖ បងាា ញពីភាររយថ្នកស្រមតិ្សិការបស់អនកខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិ (រិត្ជាភាររយ) 
 
 
 

 

 
 

 

 

៣.២.២.៤. មុខ្របរផ្ទទ លខ់្ែួន្ 

  ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងករ 

ចាំនួន  
ម្តនអាជីវកមម 18 17% 17.5 

មនិម្តនអាជីវកមម 85 83% 100 
សរបុ 103 100%   

 

តារាងននោះវញិបងាា ញថ្ននត្ើអកនខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិននោះម្តនមុែរបរផ្ទទ ល់ែៃួនឬមយួកអ៏ត្ ់ ខដលបាន
បងាា ញថ្នកនុង១០៣នាកម់្តន១៨នាកស់្រត្ូវនងឹ១៧%ពកួោត្ម់្តនអាជីវកមមផ្ទទ ល់ែៃួន នងឹ៨៥នាកស់្រត្ូវនឹង៨៣%
ពួកនរមនិអាជីវកមមផ្ទទ ល់ែៃួន ។ 

52%48%

ាកលវទិាល័យ វទិាល័យ



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          34                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

ស្រកាហេិកទី៤៖ បងាា ញពីភាររយបស់អនកខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិខដលម្តនអាជីវកមម នងិ មនិទនម់្តនអាជីវកមម  
(រិត្ជាភាររយ) 
 
 
 

 

 

 

 

៣.២.២.៥. ការយលដ់្ឹងពីឌីជីថល 

  ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងករ 

ចាំនួន  
ាគ ល់ 101 98% 98.1 

មនិខដលាគ ល់ 2 2% 100 
សរបុ 103 100%   

 
ចាំន ោះតារាងននោះខដរបានបងាា ញនយើងអាំពីទនិននយ័ខដលយុវជនោត្ប់ានាគ ល់អាំពីបនចចកវទិាឌជីីថល 

ខដលកនុង ១០៣នាកម់្តន ១០១នាក ់ស្រត្ូវ៩៨.១% ោត្ប់ានាគ ល់ទកទ់ងនិងឌីជីថល នងិ ២នាកស់្រត្ូវនងិ១.៩%
ោត្ម់និបានាគ ល់ទកទ់ងនងិឌីជីថល ។ 
ស្រកាហេិកទី៥៖ ចាំនួនភាររយថ្នការយល់ដឹងអាំពីបនចចកវទិាឌីជីថល 
 
 

 

 

 

 

 

17%

83%

ម្តនអាជី វកមម មិនម្តនអាជី វកមម

98%

2%

ាគ ល់ មនិខដលាគ ល់



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
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៣.២.២.៦. ការទ្យទ្យួលការបណដុ ោះបណាដ ល 

  ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងករ 

ចាំនួន  
សិការនោយផ្ទទ ល់ 63 61% 61.2 

សិការតាមបណាដ ញសងគម 40 39% 100 

សរបុ 103 100%   

 
         ឯតារាងននោះបងាា ញពកីារទទួលការបណដុ ោះបណាដ លរបស់អកនខដលចូលរមួសទងម់ត្ ិ ខដលកនុង១០៣នាក ់
ម្តន៦៣នាក ់ ខដលស្រត្ូវ៦១%ពួកោត្សិ់កាពីឌជីីថលនោយផ្ទទ ល់ និង ៤០នាក ់ ស្រត្ូវនិង៣៩%រឺសិកាតាម
បណាដ ញសងគម ។ 

ស្រកាហេិកទី៦៖ បងាា ញពីភាររយបស់អនកខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិខដលទទួលការបណដុ ោះបណាដ លឌីជីថល (រតិ្
ជាភាររយ) 

 

 

 

 

 

៣.២.២.៧. ការសជ្របើជ្របា្ឌ់ីជីថល 

  ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងករ 

ចាំនួន  
នស្របើស្របាស់ 81 79% 78.6 

នស្របើស្របាស់ែៃោះៗ 22 21% 100 
សរបុ 103 100%   

 

តារាងននោះបងាា ញអាំពីការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថលស្របចាាំថ្ថៃរបស់អកនខដលចូលរមួសទងម់ត្ិខដលសរបុ
ចាំនួន១០៣នាក ់ខដល៨១នាកស់្រត្ូវ៧៩% ោត្ន់ស្របើស្របាស់ នងិ ២២នាកស់្រត្ូវនងិ២១% ពួកោត្ន់ស្របើស្របាស់ែៃោះៗ ។ 

 
 

61%

39%
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សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          36                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

ស្រកាហេិកទី៧៖ បងាា ញពីភាររយបស់អនកខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិខដលនស្របើស្របាស់ឌីជថីល (រិត្ជាភាររយ) 
 
 

 

 
 
 

៣.២.២.៨. ផលច្ំសណញពីឌីជីថលច្ំស ោះ ការ្កិា ន្ិងមុខ្របរ 

  ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងករ 

ចាំនួន  

10.00% 2 1.9 1.9 
18.00% 1 1 2.9 
40.00% 1 1 3.9 
50.00% 7 6.8 10.7 
60.00% 4 3.9 14.6 
65.00% 3 2.9 17.5 
70.00% 21 20.4 37.9 
75.00% 1 1 38.8 
80.00% 21 20.4 59.2 
85.00% 6 5.8 65 
86.00% 1 1 66 
90.00% 29 28.2 94.2 
95.00% 4 3.9 98.1 
100.00% 2 1.9 100 

សរបុ 103 100   

 
តារាងននោះខដររបឺងាា ញពីការបនញ្ចញពីការចាំនណញជាភាររយរបស់អកនខដលចូលរមួសទងម់ត្ិខដលកនុង

ននាោះម្តនដូចជា ៖ 
. (១០% ៤០%) ម្តនចាំននួ ៤នាក ់ស្រត្ូវនងិ ៣.៩% 
. (៥០% ៧០%) ម្តនចាំនួន៣៥នាក ់ស្រត្ូវនងិ៣៤% ។ 
. (៧៥% ១០០%) ម្តនចាំននួ៦៤នាក ់ស្រត្ូវនងិ៦២.១% ។ 

 

79%

21%

នស្របើស្របាស់ នស្របើស្របាស់ែៃោះៗ



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          37                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

ស្រកាហេិកទី៨៖ បងាា ញពីភាររយបស់អនកខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិខដលការសិកា និង មុែរបពួកោត្ទ់ទួលនល
ពីឌីជីថល (រតិ្ជាភាររយ) 

 

 

 

 

៣.២.២.៩. សាថ ន្ភាពអាជីវកមម ន្ិង ការ្កិាសជ្រកាយសពលសជ្របើជ្របា្ឌ់ីជីថល 

  ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងករ 

ចាំនួន  
ធមមតា 60 58% 58.3 
យឺត្យ៉ា វ 43 42% 100 

សរបុ 103 100%   

 
តារាងននោះបងាា ញអាំពមីត្ិរបស់អកនខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិខដលបងាា ញពាីថ នភាពអាជីវកមម និង ការ

សិការបស់ពួកោត្ម់ុននពលាគ លល់បនចចកវទិាឌីជថីលខដលកនុង១០៣នាកម់្តន ៦០នាកស់្រត្ូវ៥៨%ខដលោត្់
យល់ថ្នធមមតា និង ៤៣នាកស់្រត្ូវ៤២% យល់ថ្នម្តនភាពយឺត្យ៉ា វ ។ 

 

ស្រកាហេិកទី៩៖ បងាា ញពីភាររយបស់អនកខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិខដលការសិកា និង មុែរបរបស់ពួកោត្ន់ស្របើ
ស្របាស់ឌីជីថល (រិត្ជាភាររយ) 
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សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          38                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

៣.២.២.១០. មតិច្ំស ោះឌីជីថល 

  ឯកតា (នាក)់ ចាំនួនភាររយ ភាររយបងករ 

ចាំនួន  
សាំខានណ់ាស់ 73 71% 70.9 
សាំខាន ់ 29 28% 99 
មនិសាំខាន់ 1 1% 100 

សរបុ 103 100%   
 
តារាងននោះបងាា ញពីចាំណាបអ់ារមមណ៍របស់អកនខដលចូលរមួសទងម់ត្ចិាំន ោះឌីជថីលសរបុម្តន១០៣នាក ់

ខដល៧៣នាកស់្រត្ូវនិង៧០.៩%ោត្យ់ល់ថ្នម្តនារសាំខាន ់នហើយ២៩នាកស់្រត្ូវនិង ២៨.២% យល់ថ្នមនិសូវ
សាំខាន ់និង ១នាក ់ស្រត្ូវនិង ១% ោត្យ់ល់ន ើ្ញថ្នមនិសាំខាន ់។ 

ស្រកាហេិកទី១០៖ បងាា ញពីភាររយបស់អនកខដលចូលរមួការសទងម់ត្ិម្តនមត្ិចាំន ោះឌីជីថល (រិត្ជាភាររយ) 

 

៣.៣. ការវិភាគទ្យនិ្នន្យ័ ន្ងិការបកជ្រសាយ 

 នៅកនុងចាំណុចននោះ នយើងនធេើការសិកានៅនលើការស្របមូលទនិននយ័ខដលម្តនការចូលរមួនឆ្ៃើយនូវកស្រមងសាំណួរ
ពីវស័ិយការងារ កនុងននាោះម្តនាថ បន័រដឋ និង ាថ បន័ឯកជន ស្រពមទាំងយុវជន និងសិសានុសិសស ។ ចាំនួនអនក
នឆ្ៃើយត្បទាំងអស់សរបុម្តន ១០៣ នាក ់ជាយុវជន និងសិសានុសិសសមកពីទជីនបទ និងទីស្រកុង។ ចាំខណកឯ 
នៅកនុងវស័ិយការងារ រមួម្តនាថ បន័រដឋ នងិាថ បន័ឯកជន សរបុម្តន ២៤ ាថ បន័បានចូលរមួនឆ្ៃើយសាំណួរ ខដល
បចចុបបននមកពទីីជនបទ និងទីស្រកុងនងខដរ ។ 

 ទិនននយ័ទាំងននោះនងខដរ ស្រត្ូវបានវភិារនោយការនស្របើស្របាស់កមមវធិីកុាំពយទូរ័ម្តនដូចជា IBM SPSS នងិ 
Excel ខដលកមមវធិីទាំងពីរននោះ បាននដល់ភាពងាយស្រសួលបាំនុត្កនុងការវភិារទិនននយ័ថ្នអត្ថបទននោះ នោយនហតុ្ថ្ន
អត្ថបទននោះជាការស្រាវស្រជាវខបបរុណវស័ិយ នហើយរាល់ទិនននយ័បឋមខដលស្របមូលបានទាំងអស់ជាទនិននយ័
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28%
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សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          39                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

ខដលបានពីការសទងម់ត្ិតាមរយៈអនឡាញ យ៉ា ងណាមញិកមមវធិីទាំងពីរននោះ ពតិ្ជាសមស្រសបជាមយួការវភិារ
ទិនននយ័ថ្នអត្ថបទសិកាស្រាវស្រជាវននោះ។ 

 ៣.៣.១. ទិ្យន្នន័្យនន្ការសជ្របៀបសធៀបតនមែមធយមចំ្ស ោះការសជ្របើជ្របា្ប់សច្ចកវិទ្យាឌីជីថល
កនងុវិ្យ័ការងរ 

៣.៣.១.១.  ការសជ្របើជ្របា្ប់សច្ចកវិទ្យាឌីជីថលកនងុវិ្យ័ការងរ 

ការនស្របើស្របាស់ឌីជីថល N Mean 
Std. 

Deviation 
F Sig. 

អត្ថស្របនយជនថ៍្នឌីជថីល 

នស្របើ 18 73.33% 17.41% 0.172 

0.683 
  

នស្របើែៃោះៗ 6 63.33% 15.06%   

*:P<0.10, **P<0.5, ***P:<0.01 

នបើតាមការពិនតិ្យទិនននយ័ខាងនលើ នយើងអាចសនងគត្ន ើ្ញថ្ន កស្រមតិ្ថ្នភាពនជឿជាករ់វាងអត្ថស្របនយជនថ៍្ន
ការនស្របើស្របាស់ឌីជីថលនស្រចើន នងិនស្របើែៃោះៗ វាមនិម្តនភាពែុសោន នទ។  

៣.៣.១.២. អតថជ្របសយជន្៍នន្ការសជ្របើជ្របា្ប់សច្ចកវិទ្យាឌីជីថលរវាងសាថ ប័ន្រដ្ឋ ន្ិងសាថ ប័ន្
ឯកជន្ 

*:P<0.10, **P<0.5, ***P:<0.01 

ចាំន ោះតារាងខាងនលើ នយើងបានដកស្រសងទ់ិនននយ័ពតីារាងថ្នការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថលកនុងវស័ិ
យការងារ នោយនស្រជើសនរ ើសខត្ាថ បន័ម្តនការនស្របើស្របាស់ស្របពន័ធឌីជីថលចាំនួន ១៨ាថ បន័សុទធខត្មដង។ នយងតាម
ទិនននយ័ខាងនលើ បានបងាា ញថ្ន កស្រមតិ្ថ្នភាពនជឿជាករ់បស់អត្ថស្របនយជនរ៍វាងការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថល
របស់ាថ បន័រដឋ និង ការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថលរបស់ាថ បន័ឯកជន រឺមនិម្តនភាពែុសោន នទ។ 

 

 

Interest N Mean 
Std. 

Deviation 
F Sig. 

អត្ថស្របនយជន៍ថ្នបនចចកវទិា
ឌីជីថល 

ការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិា
ឌីជីថលរបស់ាថ បន័រដឋ 6 75.00% 19.75% 0.537 

0.474 ការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិា
ឌីជីថលរបស់ាថ បន័
ឯកជន 

12 72.50% 16.99%  



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          40                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

៣.៣.១.៣. ការទ្យទ្យួលបាន្ការបណដុ ោះបណាដ លបសច្ចកវិទ្យាឌីជីថលកនងុវិ្យ័ការងរ 

   
ារបែ្ដ៉ះបណ្ដាលបសច្ចកវិទ្ាាឌីជីថល 

   

សិកាខ ាោ
ផ្ទទ ល់ 

សិកាខ ាោ
អនឡាញ 

ការបណដុ ោះ
បណាដ ល
ផ្ទទ ល់ 

ការបណដុ ោះ
បណាដ ល
តាមអន
ឡាញ 

មនិខដល
ចូលរមួ 

សរបុ 

វស័ិយការងារ 

ាថ បន័រដឋ 
ចាំនួន 3 3 1 1 3 9 

%  22.2% 22.2% 11.1% 11.1% 33.3% 100% 

ាថ បន័ឯក
ជន 

ចាំនួន 4 4 3 2 2 15 

%  26.7% 26.7% 20.0% 13.3% 13.3% 100% 

សរបុ 
ចាំនួន 6 6 4 3 5 24 

%  25.0% 25.0% 16.7% 12.5% 20.8% 100% 

 

           នយងតាមទនិននយ័ខាងនលើ នយើងបាននធេើការខបងខចកចាំននួាថ បន័តាមខននក ខដលមស្រ្នតី ឬ បរុគលិក ត្ស្រមូវ
ឱ្យទទួលបានការបណដុ ោះបណាដ លបនចចកវទិាឌីជីថល។  ចាំន ោះការបណដុ ោះបណាដ លបនចចកវទិាឌីជថីល នៅកនុងវស័ិ
យការងារម្តនាថ បន័រដឋចាំនួន ៩ ខដលកនុងននាោះម្តន ៣ាថ បន័បានចូលរមួសិកាខ ាោផ្ទទ ល់ រតិ្ជាភាររយ 
២២.២% ដូចោន នៅនឹងាថ បន័ ៣នទៀត្បានចូលរមួសិកាខ ាោតាមរយៈអនឡាញរតិ្ជាភាររយ ២២.២%។ 
រឯីាថ បន័ចាំននួ ១ ទទួលបានការបណដុ ោះបណាដ លផ្ទទ ល់ រតិ្ជាភាររយ ១១.១% នងិការបណដុ ោះបណាដ លតាម
អនឡាញម្តន ១ាថ បន័ រិត្ជាភាររយ ១១.១% ។ នស្រៅពីននាោះម្តន ៣ាថ បន័នៅមនិទនប់ានចូលរមួបណដុ ោះ
បណាដ លបនចចកវទិាឌីជថីល រិត្ជាភាររយម្តន ៣៣.៣% ។ 

ជាមយួោន ននោះ ការបណដុ ោះបណាដ លបនចចកវទិាឌីជីថលកនុងាថ បឯ័កជនម្តន ១៥ នោយកនុងននាោះម្តន ៤
ាថ បន័បានសិកាខ ាោនោយផ្ទទ ល់ រិត្ជាភាររយ ២៦.៧% និងការសិកាខ ាោតាមរយៈអនឡាញម្តនការ
ចូលរមួចាំននួ ៤ាថ បន័ រិត្ជាភាររយ ២៦.៧% ។ ចាំខណកឯការបណដុ ោះបណាដ លផ្ទទ ល់ម្តន ៣ាថ បន័ រិត្ជា
ភាររយ ២០% នងិការបណដុ ោះបណាដ លតាមអនឡាញម្តន ២ាថ បន័ រិត្ជាភាររយ ១៣.៣% ។ យ៉ា ងណាមិ
ញ នៅម្តន ២ាថ បន័ខដលមនិទទួលបានការបណដុ ោះបណាដ ល កព់ន័ធនឹងបនចចកវទិាឌីជីថល រតិ្ជាភាររយ 
១៣.៣% ។ 

សរបុមក ខនអកនលើការសទងម់ត្ិនៅនលើាថ បន័ទាំង ២៤ នងិនយងតាមការបកស្រាយទនិននយ័ខាងនលើ 
នយើងសនងគត្ន ើ្ញថ្ន ាថ បន័ឯកជនទទួលបានការបណដុ ោះបណាដ លបនចចកវទិាឌីជថីលម្តនចាំនួននស្រចើនជាងាថ
បន័រដឋ ខដលការវវិត្តថ្នការនស្របើស្របាស់ស្របពន័ធឌីជីថលរបស់ាថ បន័ធឯកជនម្តនភាពនជឿននលឿនជាង និងដាំនណើ រ
ការងារម្តនភាពឆ្បរ់ហ័ស នងិម្តនសកាដ នុពល ខនអកនលើបរុគលិកម្តនជាំនាញឌីជីថលចាស់ោស់ ។ 

 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
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៣.៣.២. ទិ្យន្នន័្យនន្ការសជ្របៀបសធៀបតនមែមធយមចំ្ស ោះការបណដុ ោះបណាដ ល ក់ព័ន្ធនឹ្ងប
សច្ចកវិទ្យាឌីជីថលរប្យ់វុជន្ និ្ង្ិ្ ានុ្្ិ្ ស 

៣.៣.២.១. អតថជ្របសយជន្៍នន្ការបណដុ ោះបណាដ លបសច្ចកវិទ្យាឌីជីថលកនងុថាន ក់ ន្ិងតាមរយៈ
អន្ឡាញ 

សក្របៀបសធៀបអតថក្របសោជន៍របស់អនកបែ្ដ៉ះបណ្ដាលឌីជថីលកនុងថ្នាក់នងិតាមអនឡាញ 

 

 

*: p<0.10, **: p<0.05, ***p<0.01 

តាមរយៈលទធនលថ្នការវភិារននោះ និងតាមកស្រមតិ្ថ្នភាញនជឿជាកន់យើងសនងកត្ន ើ្ញថ្ន ចាំនួនយុវជនឬ 
សិសានុសិសស ខដលបានទទួលការបណដុ ោះបណាដ លអាំពីឌជីីថលតាមរយៈអនឡាញ ទទួលបាននលស្របនយជន ៍
នស្រចើនជាងតាមរយៈកនុងថ្នន ក ់។ 

៣.៣.២.២. ការបណដុ ោះបណាដ លបសច្ចកវិទ្យាឌីជីថលតាមទ្យីជ្រកុង ន្ិងតាមបណាដ សខ្តត 

   ការបណដុ ោះបណាដ លបនចចកវទិាឌីជីថល 

   សិកាកនុងថ្នន ក់ សិកាតាមអនឡាញ សរបុ 

អាស័យោឋ ន 

ទីស្រកុង 
ចាំនួន 53 24 77 

%   68.8% 31.2% 100.0% 

នែត្ត 
ចាំនួន 10 16 26 

%   38.5% 61.5% 100.0% 

សរបុ 
ចាំនួន 63 40 103 

%   61.2% 38.8% 100.0% 

 

ចាំខណកឯទិនននយ័ននោះវញិបងាា ញថ្ន យុវជន និងសិសានុសិសសទាំងអស់មនិថ្ននៅទីស្រកុង ឬជនបទនទរឺ
ពួកនរសុទធខត្បានាគ ល់ពីឌជីថីលស្រោនខ់ត្ការទទួលការបណដុ ោះបណាដ លរបស់ពួកនរននសងៗោន  ( កនុងថ្នន ក ់ ឬ 
តាមអនឡាញ ) ននោះបានបញ្ញា កឱ់្យន ើ្ញថ្នយុវជន និងសិសានុសិសស ពួកោត្ប់ានយល់ដឹងថ្នឌីជថីលរឺ
ម្តននលស្របនយជនម៍និថ្ននៅនលើ ការសិកា ការបាំនពញការងារស្របចាាំថ្ថៃននាោះនទ ។ នយងតាមទិនននយ័បានពីការ
សទងម់ត្ិខាងនលើ នយើងសនងគត្ន ើ្ញថ្ន ចាំននួអនករស់នៅទីស្រកុងសរបុម្តន ៧៧នាក ់ ខដលទទួលបានការបណដុ ោះ

បណដុ ោះបណាដ លតាមរយៈ 
N Mean Std. Deviation F Sig. 

សិកាកនុងថ្នន ក់ 63 75.06% 19.89%   

0.003 

សិកាតាមអនឡាញ 40 78.63% 10.86% 9.136 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
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បណាដ ល កព់ន័ធបនចចកវទិាឌជីីថល កនុងននាោះអនកសិកាកនុងថ្នន កម់្តន ៥៣នាក ់រិត្ជាភាររយម្តន ៦៨.៨០% រ ី
ឯការសិកាតាមអនឡាញម្តនចាំនួន ២៤នាក ់រិត្ជាភាររយម្តន ៣១.២០% ។ ចាំន ោះអនករស់នៅតាមបណាដ
នែត្តសរបុម្តន ២៦នាក ់ធាៃ បទ់ទួលបានការបណដុ ោះបណាដ លបនចចកវទិាឌជីីថល កនុងននាោះម្តនអនកសិកាកនុងថ្នន ក់
ម្តន ១០នាក ់រិត្ជាភាររយម្តន ៣៨.៥០% និងការសិកាតាមរយៈអនឡាញម្តនចាំននួ ១៦នាក ់រិត្ជាភារ
រយម្តន ៦១.៥០% ។ 

៣.៤. លទ្យធផលនន្ការជ្រសាវជ្រាវ  

តាមលទធនលរបស់ការស្រាវស្រជាវថ្នការសទងម់ត្ិននោះបងាា ញឱ្យន ើ្ញថ្ន ៖ 

- កាំនណើ នថ្នសិសានុសិសស នងិ យុវជនមយួចាំនួនខដលចងន់ចោះ និងចងដ់ឹងអាំពីឌីជថីល រឺម្តនការនកើន
ន ើង 

- អនកខដលបាំនពញការងារទាំងពរីាថ បន័ រឺម្តនការនស្របើស្របាស់ឌីជីថលនដើមបជីាំនួយដល់ការសស្រមួលការងារ 
និង អាជីវកមមរបស់ពួកនរ  

- អត្ថស្របនយជនថ៍្នឌីជថីលនៅនលើ ាថ បន័រដឋ នងិ ឯកជន រឺស្របហាកស់្របខហលោន   
- ចាំន ោះការសិកាអាំពីឌជីីថល តាមរយៈអនឡាញរទឺទួលបាននលជាងសិកាផ្ទទ ល់  
- ការទទួលបានការបណដុ ោះបណាដ ពីឌីជថីលរបស់ាថ បន័ឯកជននស្រចើនជាងាថ បន័រដឋ ។ 

៣.៥. ការពភិាកា 

ចាំណុចពិភាកាននោះ នយើងនធេើន ើងនដើមបវីភិារខវកខញកពីឥទធពិលថ្នបនចចកវទិាឌីជថីល ចាំន ោះមូលធន
មនុសសបចចុបបនន ខដលនឹងបងាា ញពីភាពខាៃ ាំង ភាពនែាយ ស្របសិទធនល និងនលប៉ាោះ ល់ថ្នបនចចកវទិាឌីជីថល 
កនុងវស័ិយនវានុវត្តឌីជថីលរបស់កមពុជា។ ជាកខ់សដង នយងតាមលទធនលថ្នការស្រាវស្រជាវននោះ នោយការវាស់សទង់
មត្ិពីពលរដឋមយួចាំនួនតាមសណាឋ នខដលបានខបងខចករនៃងមក នបើរតិ្ឱ្យសីុជនស្រៅនយើងសនងគត្ន ើ្ញថ្ន រាល់
ការយល់ដឹង និងការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថលកនុងកមពុជាម្តនភាពកានខ់ត្ស្របនសើរន ើង ខត្កន៏ៅម្តនកស្រមតិ្នៅ
ន ើយ ត្ស្រមូវឱ្យម្តនសកមមភាពននសងៗ កព់ន័ធនឹងការជស្រមញុ បណដុ ោះបណាដ ល ខណនាាំបខនថមពបីនចចកវទិាឌីជីថ
លននោះ។ បខនថមពីននោះស្រត្ូវនធេើយ៉ា ងណាស្រត្ូវម្តនកាំខណទស្រមងថ់មីកនុងវស័ិយអបរ់ ាំ ឱ្យម្តនភាពនជឿននលឿន នងិស្របសិទធ
ភាពចាំន ោះភាពនជឿជាកន់លើស្របពន័ធឌីជថីលរបស់មូលធនមនុសសកនុងស្របនទសកមពុជា។ 

៣.៥.១. ភាពខាែ ងំនន្ការចាប់យកបសច្ចកវិទ្យាឌីជីថលសលើមូលធន្មនុ្្ស 

បនាទ បព់ីបាននធេើការស្រាវស្រជាវនោយការវាស់សទងម់ត្ិរចួមក ចាំន ោះការយល់ដឹងពបីនចចកវទិាឌីជថីល នងិ
អកខរកមមឌីជីថលនៅកនុងវស័ិយការងារ ស្ររបា់ថ បន័បចចុបបននបានកាំពុងនពញនិយមនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាទាំងននោះ 
នដើមបជីាជាំនួយពិនសសកនុងដាំនណើ រថ្នការបាំនពញកិចចការងារថ្នាថ បន័នីមយួៗឱ្យម្តនភាពរលូន និងម្តនសកាដ នុ
ពល ។ បខនថមពីននាោះតាមាថ បន័កក៍ាំពុងនធេើការបណដុ ោះបណាដ លមស្រ្នត ីនិង បុរគលិកទកទ់ងនងឹជាំនាញឌជីីថលតា
មមនធាបាយននសងៗដូចជាការសិកាខ ាោ ការបនងកើត្វរគបណដុ ោះបណាដ លែៃីៗជានដើម ។ ចាំខណកឯយុវជន នងិ



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          43                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

សិសានុសិសសសុទធសឹងខត្ទទួលបានការបណដុ ោះបណាដ លបនចចកវទិាឌជីីថលនសទើរស្ររបត់្ាំបន ់ នយងតាមទិនននយ័
ថ្នការសទងម់ត្ចិាំនួនអនកទទួលបានការបណដុ ោះបណាដ លបនចចកវទិាឌីជីថលនៅទីស្រកុងម្តនចាំនួននស្រចើនជាងអនកនៅ
តាមបណាដ នែត្ត ។ បញ្ញា កឱ់្យន ើ្ញថ្ន អនកនៅទីស្រកុងម្តនអត្ិភាពនស្រចើនកនុងការទទួលបានការអបរ់ ាំ សិកាផ្ទទ ល់ 
និងអនឡាញកនុងវស័ិយឌីជថីលននោះ នោយនហតុ្ថ្ន អនកម្តនជាំនាញឌីជថីលនៅទីស្រកងុម្តនសមត្ថភាពកនុងការ
ដឹកនាាំបណដុ ោះបណាដ លដល់យុវជន និងសិសានុសិសសឱ្យទទួលបាននូវចាំនណោះដងឹកនុងការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌី
ជីថលននោះកនុងការបនស្រមើដល់ការសិកា ការងារ មែុរបរអាជពីជានដើម ពីនស្រ ោះត្ស្រមូវការអនកជាំនាញឌីជីថល ត្ស្រមូវឱ្យ
នចោះជាំនាញឌីជថីលម្តនអស្រតាែពស់កនុងរាជធានភីនាំនពញខដលបចចុបបននស្របនទសកមពុជាកាំពុងអភវិឌឍ និងវវិត្តនៅរក
នសដឋកិចចឌជីីថល។ យ៉ា ងណាមញិតាមបណាដ លនែត្តត្បតិ្ខត្ម្តនដាំនណើ រយឺត្ថ្នឌជីីថលជាងទីស្រកុងកព៏ិត្ខមន ខត្
កន៍ៅខត្ម្តនយុវជន និងសិសានុសិសសមយួចាំនួនធាំបានកាំពុងទទួលបានការបណដុ ោះបណាដ លពីបនចចកវទិាឌីជថី
លននោះនងខដរ តាមរយៈសិកាកនុងថ្នន កផ់្ទទ ល់ នងិតាមអនឡាញ។ 

៣.៥.២. ភាពសខ្ាយនន្ការសជ្របើជ្របា្ប់សច្ចកវិទ្យាឌីជីថល និ្ងការបណតុ ោះបណាដ ល ៖  

បនចចកវទិាឌជីីថល បាននដើរត្យួ៉ា ងសាំខានក់នុងការជស្រមុញកាំនណើ ត្នសដឋកិចច ទនទឹមនឹងននោះ បញ្ញា មូលធន
មនុសសនៅម្តន កងេោះធនធានមនុសស កងេោះចាំនណោះដងឹ កងេោះជាំនាញបនចចកនទស និងបទពិនាធន ៍ ។ ខនអកតាម
លទធនលថ្នការស្រាវស្រជាវ អត្ថស្របនយជនថ៍្នការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថលរបស់ាថ បន័រដឋនិងាថ បន័ឯកជន 
ហាកប់ដូីចជា មនិម្តនអេីខស្របស្របួល អត្ថស្របនយជនទ៍ទួលបានពីការនស្របើស្របាស់ម្តនលកខណៈស្របហាកស់្របខហលោន  
មនិម្តនអេែុីសោន  កន៏ស្រ ោះខត្កស្រមតិ្មូលធនមនុសសជាំនាញឌីជីថល នៅកនុងាថ បន័នីមយួៗម្តនចាំនណោះជាំនាញ
ស្របហាកស់្របខហលោន  អាចនយិយបានថ្នធនធានមនុសសជាំនាញឌីជីថលនៅម្តនកស្រមតិ្ មនិទនម់្តនអនកនចោះ
ជាំនាញឌីជីថលមយួននោះនស្រចើននៅន ើយ ។  

ចាំន ោះការទទួលបានការបណដុ ោះបណាដ ល កព់ន័ធនឹងបនចចកវទិាឌីជថីលវញិ ការបណដុ ោះបណាដ ល
បុរគលិករបស់ាថ បន័ឯកជនទទួលបាននស្រចើនជាងាថ បន័រដឋ នោយារនៅាថ បន័រដឋមយួចាំននួនៅមនិទន់
នរៀបចាំ ខននការអភវិឌឍមូលធនមនុសស ទកទ់ងនឹងកមមវធិបីណដុ ោះបណាដ លដល់មស្រ្នតី ស្ររបស់្រជុងនស្រជាយនៅន ើយនទ 
។ ម៉ាាងវញិនទៀត្ ចាំណាបអ់ារមមណ៍ចាំន ោះឌីជីថលនៅកនុងាថ បន័រដឋមនិសូវនពញនិយម កនុងការនស្របើស្របាស់បនចចក
វទិាឌជីីថលននោះទាំងស្រសុងននាោះនទ ត្ួយ៉ា ងនៅកនុងាថ បន័នៅកាំពុងនស្របើវធិីាស្រ្សតខបបបុរាណ បូករមួជាមយួបនចចក
វទិាឌជីីថលនៅន ើយ ។ 

ចាំខណកឯការសិកាអាំពបីនចចកវទិាឌជីីថលរបស់យុវជន នងិ សិសានុសិសសតាមរយៈអនឡាញនចោះ
ជាងការសិកាផ្ទទ ល់ មូលនហតុ្ថ្នការសិកាផ្ទទ ល់នចោះត្ចិបណាដ លមកពកីតាត មយួចាំនួន នោយនហតុ្ថ្នការសិកា
នោយផ្ទទ ល់បានស្រត្ឹមនរៀនពីស្រទសឹតីជាកខ់សដង កប៏៉ាុខនដយុវជន និង សិសានុសិសសនៅែេោះខាត្ការស្រាវស្រជាវបខនថម
តាមស្របពន័ធអុីនធណិឺត្ និង មនិសូវម្តនការអនុវត្តផ្ទទ ល់ជាមយួការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌជីីថល ។   

 

 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          44                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស ុនសែត 

៣.៥.៣. ជ្រប្ទិ្យធភាពនន្បសច្ចកវិទ្យាឌីជីថលសលើមូលធន្មនុ្្ស ៖  

មូលធនមនុសសមយួចាំនួនធាំបានដឹងកាំពុងនស្របើស្របាស់ថ្នន លបនចចកវទិាឌជីីថល នដើមបទីទួលបាននសវា
សងគមទូលាំទូោយ នោយយុវជនទូនៅនងិ សិសសនិសសតិ្ អាចទញយកឯការស្រាវស្រជាវពត័្ម៌្តននលើបណាដ ញ
សងគមជានដើម ។ចាំន ោះរាល់ការនស្របើស្របាស់ស្របពន័ធឌីជថីលរបស់បុរគលម្តន ក់ៗ បាននដលភាពងាយស្រសួលឱ្យពួកនរ
អាចម្តនទាំនាកទ់ាំនងោន នៅវញិនៅមកបាននលឿនសស្រម្តបក់ារងារសិកា និងមុែរបរអាជីពបានដាំនណើ រការឆ្ប់
រហ័ស និងចាំនណញនពលនវោ ។ នោយខ កបនាទ បព់ីជមៃរឺកីរាលោលថ្នជមៃកូឺវដី១៩រចួមក នសវាឌីជីថលចាប់
ននដើមម្តន និង ម្តនអនកនស្របើស្របាស់រួរឱ្យកត្ស់ម្តគ ល់ កនុងននាោះមូលធនមនុសសនយើងចាបន់នដើមនពញនិយម ទូទត្់
ស្របាកត់ាមស្របពន័ធនអ ិចស្រត្ូនិច និង ការស្របស្របាស់ននសងៗខនអកនលើថ្នន លបនចចកវទិាឌីជីថល ។ ជាពិនសសនយើង
ន ើ្ញម្តនការនស្របើស្របាស់នសវាអុីននធើណិត្ សស្រម្តបក់ារសិកា នងិ កាងារ នងិ សស្រម្តបក់មានតនានាដូចជា៖ 
Facebook, Messenger, Telegram, Instagram, ជានដើម នដើមបជីាំនួយដល់ជីវភាពរស់នៅស្របចាាំថ្ថៃកនុងការទទួល
បាននូវពត័្ម៌្តនសងគម និង ពត័្ម៌្តននសដឋកចិចបានឆ្បរ់ហ័សជានដើម ។ 

៣.៥.៤. ផលប៉ាោះ លន់ន្បសច្ចកវិទ្យាឌីជីថលសលើមូលធន្មនុ្្ស ៖ 

នៅកនុងសងគមកមពុជាការកាងសបងគមឌីជីថល នងិ ការកាងស្របនទសជាត្ិឱ្យម្តនការរកីចនស្រមើននសដឋ
កិចចឌីជថីល បងកឱ្យម្តននលប៉ាោះ ល់មយួចាំនួននងខដរជាកខ់សដង នលប៉ាោះ ល់នៅនលើសងគមការនស្របើស្របាស់ ស្របពន័ធ
ឌីជីថល ឬនៅបានស្របពន័ធអុីនធណិឺត្អាចបាត្ប់ងឯ់កជនភាពថ្នទនិននយ័ផ្ទទ ល់ែៃួនខដលស្រត្ូវស្រកុមហ ុនស្ររបស់្ររង
ស្របពន័ធ និង បនចចកវទិាទាំងននាោះអាចតាមោនរាល់ទិនននយ័ឯកជនភាពរបស់អកននស្របើស្របាស់ និង ទាំនាកទ់ាំនងននស
ងៗខដលនកើត្ម្តនន ើង ។ ជាមយួោន ននោះកម៏្តនជនែិលែូចបានបនងកើត្ ពត័្ម៌ម្តនមនិពតិ្ និង ពត័្ម៌្តនខកៃងកាៃ យ
នធេើឱ្យអកននស្របើស្របាស់ម្តនការភានស់្រច ាំ ជាមយួការរាំរាមកាំខហងតាមពន័ធអនឡាញ នោយអកននស្របើស្របាស់ឧបករណ៍
ដូចជា ទូរស័ពទ កុាំពយទូរ័ ភាា បជ់ាមយួស្របពន័ធអុីននធើណិត្អាចនកើត្ម្តនឧស្រកិដឋកមមតាមរយៈការនហកទិនននយ័ឯកជន
ភាពជានដើម ។ ឧស្រកិដឋកមមទាំងននោះអាចម្តននលប៉ាោះ ល់ដល់សុវត្ថភាពរបស់អកននស្របើស្របាស់ស្របពន័ធឌជីីថល ខននក
ហិរញ្ា វត្ថុ និង ឯកជនភាពខដលអាចនធេើឱ្យសាំណាកអកននស្របើស្របាស់បាត្ប់ងភ់ាពនជឿជាក់ន់លើស្របពន័ធឌីជីនថើ ។ 
ចាំខណក ឯនលប៉ាោះ ល់នៅនលើនសដឋកិចចបចចុបបនតការងារ មុែរបរខបបស្របថ្ពណី អាចស្របឈមនិងបាត្ប់ង់
នោយារែណៈស្របនទសកមពូជាកាំពុង អភវិឌឍជាមយួវស័ិយបនចចកវទិាឌជីីថល ខដលទមទរមូលធនមនុសស 
ម្តនចាំនណោះជាំនាញបនចចកនទស កព់ន័ធនងិបនចចកវទិាឌីជថីលយ៉ា ងខាៃ ាំង ជានហតុ្នធេើឱ្យពួកនរពិបាកស្របកមមែុ
របរខសេងរកការងារនធេើឱ្យតាមទនីារ ខដលម្តនត្ស្រមូវការចាាំបាច ់។ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ស្ច្កដី្ន្និដ្ឋឋ ន្ ន្ិង អន្ុសា្ន្៍ 
 

 

 

 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          45                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស ុនសែត 

ស្ច្កដី្ន្និដ្ឋឋ ន្ ន្ិង អន្ុសា្ន្ ៍

➢ ស្ច្កដី្ ន្និដ្ឋឋ ន្ 

ជារមួមកតាមរយៈការបកស្រាយខាងនលើ នយើងអាចសននិោឋ នបានថ្ននសដឋកចិចឌីជថីលពតិ្ជាម្តនសកាក នុ
ពល យ៉ា ងខាៃ ាំងសស្រម្តបស់្របនទសកមពុជា នោយារខត្នសដឋកិចចឌជីីថលបានជុាំរញុការពស្រងីកទនីាររបស់សហ
ស្រោសធុន តូ្ច និងមធយម (SME) ជាំរញុសកមមភាព ណិជាកមម និងធុរកិចច កដូ៏ចជាពស្រងកីការត្ភាា បន់ងឹខែសស្រចវាក ់
នលិត្កមម និងខែសស្រចវាកត់្ថ្មៃត្ាំបនន់ិងសកល។ នលើសពីននោះនៅនទៀត្ នសដឋកិចចឌីជថីលខថមទាំងបានបនងកើត្ 
ការងារថមីៗ ជាំនាញថមីៗ  ជាំរញុការវនិិនយរកនុងវស័ិយ ITC និងបនងកើនស្របសិទធភាពថ្នការនតល់នសវាាធារណៈខថម 
នទៀត្នង។ នលើសពីននោះនៅនទៀត្ ឌជីីថលូបនីយកមមបានបនងកើត្ឱ្យម្តនស្របស្រកត្ីភាពថម ី ខដលជួយ សស្រមួលដល់ការ 
នធេើការពីចម្តៃ យ ការសិកាពចីម្តៃ យ ការទទួលពត័្ម៌្តន ការស្របាស្រស័យទកទ់ង និងរនបៀបរបបរស់នៅស្របចាាំថ្ថៃ 
របស់ស្របជាជនកមពុជា។ ខត្នទោះជាយ៉ា ងណាកតី កប៏រវិត្តកមមឌជីីថលនៅខត្បងកជាឧបសរគមយួចាំនួនដល់កមពុជា។  

ត្ួរយ៉ា ង ការបាំផ្ទៃ ញទម្តៃ បច់ាស់ តាមរយៈការស្រជាបចូលថ្នវត្តម្តនរបស់បនចចកវទិា ឌីជថីលមកកនុងនសដឋ
កិចចកមពុជាននោះ នឹងនាាំមកនូវការផ្ទៃ ស់បតូររចនាសមពន័ធកម្តៃ ាំងពលកមមនងិការងារ ការខស្របស្របួល មូលោឋ នថ្នការ
ស្របមូលពនធ ការបខងេរអាទិភាពថ្នចាំណាយវនិិនយរាធារណៈ កងេោះថ្នការចាបយ់កការនស្របើ ស្របាស់ឌីជីថល រម្តៃ
ត្ឌីជីថល និងបញ្ញា  កព់នធនឹងសនតិសុែាយបរ័។ ការណ៍ននោះត្ស្រមូវឱ្យម្តនការចូលរមួ យ៉ា ងសកមមពីសាំណាក់
រាជរោឋ ភបិាលកមពុជា កដូ៏ចជាការពាយមសស្រមបនៅនឹងស្របស្រកត្ីភាពថមី ការពស្រងងឹជាំនាញ ឌីជីថល និងការចាប់
យកឌីជីថលរបស់ស្របជាជនកមពុជា។ ថេតី្បតិ្ខត្ការផ្ទៃ ស់បតូរនៅនសដឋកិចចឌជីីថលននោះនាាំមក នូវឧបសរគមយួចាំននួ
កព៏ិត្ខមន ខត្រាជរោឋ ភបិាលកមពុជាបានពាយមយ៉ា ងែនោះខែនងនៅកនុងការបនងកើត្នោល ននយបាយខដលជាំរញុ
ដល់បរវិត្តកមមននោះ កដូ៏ចជាការបនងកើត្ឲ្យម្តនចាបក់ារ រននសងៗ នដើមបពីស្រងងឹសុែសនតិភាព និងការទុកចិត្តនៅនលើ
នសវាកមមឌីជថីល។ 

នបើនយងតាមទិនននយ័ពីការសទងម់ត្ិខាងនលើ នយើងអាចសននោិឋ នបានថ្នសពេថ្ថៃយុវជនកមពុជាអាច សស្រមប
ែៃួននៅនឹងឌីជីថរបូនីយកមមបានជានស្រចើន។ ការបកស្រាយខាងនលើបានបងាា ញថ្ន អនកចូលរមួទាំងអស់ សុទធខត្
ម្តនឧបករណ៍ឌជីីថលសស្រម្តបន់ស្របើស្របាស់ នោយពុាំម្តននរណាម្តន កប់ានរាយការណ៍ថ្ន ពួកនរោម ន ឧបករណ៍ឌជីី
ថលសស្រម្តបន់ស្របើស្របាស់ននាោះនទ យ៉ា ងនហាចកព៏ួកនរម្តនឧបករណ៍មយួសស្រម្តបស់្របាស្រស័យទកទ់ង ខដរ។ នហើយ
មា៉ាងវញិនទៀត្ពកួនរសុទធខត្បានធាៃ បដ់ឹងនិងសិកាអាំពីឌជីីថល ស្រពមទាំងបាននស្របើស្របាស់វាសស្រម្តបស់ស្រមួលដល់
ជីវភាពស្របចាាំថ្ថៃនងខដរមនិថ្ននៅទីស្រកុង ឬកជ៏នបទននាោះនទ ។ មយួវញិនទៀត្ការសម្តខ នថ់្នការសទងម់ត្ិននោះរឺនផ្ទដ ត្
សាំខានន់ៅនលើធនធានខដលោត្ា់គ ល់នងិ ម្តនជាំនាញឌជីីថល ខដលទនិននយ័បានបងាា ញនយើងន ើ្ញថ្នវាពិត្
ជាម្តនកាំនណើ ននាកខ់ដលោត្ប់ានដឹង នងិ បានាគ ល់ពីអត្ថស្របនយជនរ៍បស់ឌីជីថលពិត្ខមន នហើយ ចាំន ោះយុវ
ជននិង សិសានិសិសស ខដលោត្ក់ាំពុងខត្សិកានរៀនសូស្រត្ ពួកនរកប៏ានបងាា ញឱ្យនយើងដឹងថ្ននទោះពកួនររវល់
និងសិកាកព៏កួនរបានចាំណាយនពលបនតិបនតួចសិការអាំពីឌជីីថលនងខដរ នស្រ ោះពួកនរបានយល់ដឹងថ្នបចចុបបនន 
និង នៅអនារត្ឌជីីថលនដើរត្រួយ៉ា ងសាំខានក់នុង សកមមភាព និងជីវភាពស្របចាាំថ្ថៃរបស់ពួកនរ ។  



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          46                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

 សរបុមកការអភវិឌឍពលរដឋឌជីីថលពិត្ជាម្តនារៈសាំខានន់ៅកនុងការនធេើឱ្យកមពុជា្ននៅរកនសដឋកចិច
ឌីជីថលខដលនពញនលញមយួ នហតុ្ននោះនហើយនៅកនុងការវាស់សទងម់ត្ិមយួននោះកប៏ាននធេើការសួរនៅកានយុ់វជន 
និងសិសានុសិសសខដល ចាំននួទិនននយ័ ១០៣នាកប់ានាគ ល់អាំពឌីីជីថលកនុងននាោះ (៦១%)បានសិកាពីឌជីីថ
លតាមរយៈការសិការនោយផ្ទទ ល់ និង (៣៩%) បានសិកាតាមបណាដ ញសងគម ខដលសរបុទិនននយ័ទាំងននោះអនក
ខដលបានយកចាំនណោះដងឹខដលបានសិកាមកនស្របើស្របាស់ម្តន(៧៩%)ពួកោត្ស់្របស្របាស់នស្រចើន នងិ (២១%) ោត្់
បានយកចាំនណោះដឹងទាំងននាោះយកមកនស្របើែៃោះៗ ខដលទិនននយ័ទាំងននាោះកប៏ងាា ញខដរថ្នពួកោត្ទ់ទួលបានអត្ថ
ស្របនយជនន៍សទើរខត្នសមើោន ពីឌីជថីលខដលបានជាំនួយដល់ សកមមភាពស្របចាាំថ្ថៃនិង ការសិការ ស្រាវស្រជាវរបស់ពួក
នរឱ្យកាត្ខ់ត្នជឿននលឿនមយួកស្រមតិ្នទៀត្ ។ មនិខត្ប៉ាុនណាណ ោះសូមបខីត្បុរគលខដលបាំនពញការងារកនុងាថ បន័ទាំងពីរ
កប៏ានបនញ្ចញមត្ិខដរ ថ្នកនុងាថ បន័ទាំងពីរម្តនរឺសុទធខត្នស្របើស្របាស់ឌីជីថលស្រោន ់ ខត្(៧៥%)រពឺួកោត្ប់ាន
ចាំណាយនពលនងិ នស្របើស្របាស់ឌីជីថលនស្រចើននិង (២៥%) ពកួនរនស្របើែៃោះៗសស្រម្តបប់ាំនពញការងាររបស់ោត្ ់។ ទាំង
ននោះសបញ្ញា កន់អាយនយើងដងឹថ្ន នទោះបីជាកនុងលកខណឌ ណាកប៏ចចុបបននននោះស្របជាពលរដឋោត្ប់ាននស្របើស្របាស់ឌីជីថ
លសស្រម្តបស់ាំរាលដល់កិចចការស្របចាាំថ្ថៃពួកនរខដរស្រោត្ខ់ត្ការយល់ដឹងអាំពឌីីជីថលពួកោត្ន់ៅម្តនកស្រមតិ្ នស្រ ោះ
ថ្ន(៥០%) ថ្នពួកនរម្តនជាំនាញជាមយួឌីជីថល និង (៥០%)នទៀត្ោត្អ់ាចនស្របើស្របាស់បានខត្ស្រោនខ់ត្មនិទន់
សូវម្តនជាំនាញនៅនលើវានៅន ើយ ។ 

➢ អនុ្សា្ន៍្ 

នៅកនុងយុរសមយ័ឌីជីថល ស្របនទសកមពុជាកាំពុងវវិត្តនៅរកនសដឋកិចចឌីជីថលមយួ ខនអកតាម យុទ្ធ
សាស្រសតបញ្ចសាែ-ែាំណ្កា់លទ្ី១ របស់រាជរោឋ ភបិាលអាណត្តិថម ី ខដលកាំណត្យ់ក អាទ្ិភ្ពគនៃឹ៉ះ ៥ រ ឺ
មនុសស, នៃូវ, ទឹក, នភៃើង និងបនចចកវទិា ជាពិនសស រឺ បសច្ចកវិទ្ាាឌីជីថល នដើមបនីឆ្ៃើយត្បនៅនឹងបដិវត្តឧសាហកមម
ទី៤ និងបរវិត្តកមមឌីជថីលថ្ននសដឋកិចច និងសងគមកមពុជា ។  នៅកនុងបញ្ច នកាណទី១ ៖ ការអភវិឌឍមូលធនមនុសស 
រឺជាលកខែណឌ ចាាំបាចម់និអាចែេោះបានសស្រម្តបជ់ាំរញុពិពធិកមម នងិកាំនណើ ននសដឋកិចច ស្របកបនោយបរយិបនន និង 
ភាពធន ់។ មូលធនមនុសស ម្តនរុណភាពែពស់ និង សុែភាពលអ រឺជាស្រទពយសកមមជាត្ដិរ៏ងឹម្តាំ សស្រម្តបប់នងកើន
ត្ថ្មៃនសដឋកចិច  នលើកកមពស់ត្ថ្មៃវបបធម ៌ និងបនងកើត្រាំនិត្ថមីៗ  សាំនៅធានាចីរភាពកាំនណើ នរយៈនពលខវង និង ការ
អភវិឌឍមូលធនមនុសស ម្តនារៈសាំខាន ់នដើមបនីឆ្ៃើយត្បនៅនឹងនកើនន ើងថ្នត្ស្រមូវការការអភវិឌឍសងគម-នសដឋកិចច  
កនុងនយ័ននោះ រាជរោឋ ភបិាលនផ្ទដ ត្នលើអាទិភាព ៥ ៖17 

➢ ារពក្រងឹងគែុភ្ពវិស័យអប់រំ កីឡា វទិ្ាាសាស្រសត និងបសច្ចកវិទ្ាា ៖ នោលនៅជាយុទធាស្រ្សត រឺការ
បនងកើត្បរយិកាសលអ សស្រម្តបក់ារអបរ់ ាំ និងការបណដុ ោះបណាដ ល ស្របកបនោយរុណភាព នងិ ជាំនាញែពស់ នោយ
នផ្ទដ ត្នលើ ការពស្រងឹងអភបិាលកិចចថ្នការស្ររបស់្ររងនៅតាមស្ររឹោះាថ នសិកា ការពស្រងឹងរុណភាពថ្នការបណដុ ោះ

 
17 យុទធាស្រ្សតបញ្ច នកាណ-ដាំណាកក់ាលទ១ី https://www.ocm.gov.kh/pentagonal-strategy/ 

 

https://www.ocm.gov.kh/pentagonal-strategy/


សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          47                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

បណាដ លស្ររបរ់ស្រមតិ្ ការបនងកើនរុណភាព និង ការចូលនរៀនមុែវជិាា  វទិាាស្រ្សត បនចចកវទិា វសិេកមម សិលបៈ និង 
រណិត្វទិា(STEAM) និង ការពស្រងឹងការអបរ់ ាំកាយ នងិ កីឡា ។ 

➢ ារបែ្ដ៉ះបណ្ដាលជាំនញបសច្ចកសទ្ស ៖ នោលនៅជាយុទធាស្រ្សត រឺការនធេើបរវិត្តកមមការបណដុ ោះ
បណាដ លជាំនាញបនចចកនទស និង វជិាា ជីវៈ ការបនងកើនការចុោះន ម្ ោះចូលនរៀន ការនរៀបចាំជាំនាញន ើងវញិ និង ការ
បនងកើនជាំនាញ (Reskilling and Upskilling) ការពស្រងឹងស្របពន័ធនអកូ ូសីុអភវិឌឍជាំនាញ ការនោោះស្រាយបញ្ញា ថ្ន
ភាពមនិសីុចងាេ កោ់ន  រវាងការបណដុ ោះបណាដ ល នងិ ត្ស្រមូវការ ទាំងស្របនភទ នងិ រុណភាពជាំនាញ និងការពស្រងឹង ការ
តាមោន ការស្រត្តួ្ពិនតិ្យ និង ការវាយត្ថ្មៃ ការអនុវត្តនោលននយបាយ និង យុទធាស្រ្សតខដលបានោកន់ចញ ។ 

➢ ារសលើកកមពស់សុ្ភ្ព និង សុ្ុាលភ្ពក្របជាជន ៖ នោលនៅជាយុទធាស្រ្សត រឺការកាត្ប់នថយអ
ស្រតាឈ ឺនិង ាៃ ប ់ បណាដ លពីជាំងឺមនិឆ្ៃងចមបងៗ ការនលើកកមពស់សុែភាពបនតពូជ សុែភាពទរក កុម្តរ និង 
ម្តតា ការពស្រងឹងសមត្ថភាពាថ បន័ កនុងការដកឹនាាំបរវិត្តកមម និង អភបិាលកិចច កនុងវស័ិយសុខាភបិាល ការបនត
បនងកើនរុណភាព និង សមត្ថភាពនរារវនិិចឆយ័ កនុងការពាបាល និងការខថទាំ ការបនតពស្រងឹងរុណភាពថ្នការបណដុ ោះ
បណាដ លវជិាា ជីវៈសុខាភបិាល ការនលើកមពស់សមត្ថភាពជាំនាញ ការនលើកកមពស់កចិចសហការរវាងស្រកសួង កព់ន័ធ 
និង ការចូលរមួរបស់ស្របជាជនតាមសហរមន ៍។ 

➢ ារពក្រងឹងក្របពន័ធគាំពារសងគម និង ក្របព័នធសសាបៀង៖ នោលនៅជាយុទធាស្រ្សត រឺការកាងនងិការអភវិឌឍ
ស្របពន័ធោាំ រសងគម ឱ្យម្តនលកខណៈស្របមូលនដុ ាំ និង សនដភិាព ទាំងកនុងស្របពន័ធជាំនួយសងគម នងិ ស្របពន័ធសនតិសុែ
សងគម  នងិ  ការពស្រងឹងស្របពន័ធនសបៀងខដលនដល់សនតិសុែនសបៀង  និង អាហារបូត្ថមភ សស្រម្តបស់្របជាជនស្ររបរ់បូ ។ 

➢  ារពក្រងឹងភ្ពជាពលរែឋកនុងសងគម ដែលានអារាយធម៌្ពស់ក្របកបសោយសីលធម ៌ សមធម ៌ និង បរិ
ោបនន ៖ នោលនៅជាយុទធាស្រ្សត រឺការនធេើពលភាវបូនយីកមមពលរដឋ  (People Revitalization) ឱ្យម្តនសមត្ថ
ភាព នលិត្ភាព សីលធម ៌រុណធម ៌ចរយិធម ៌ភាពអាំណត្ ់សុចរតិ្ភាព វនិយ័ និង ការទទួលែុសស្រត្ូវែពស់ និង 
ការនលើកកមពស់ាម រត្ ីនិង មនសិកានសនហាជាត្ ិការ រជាត្ិ ឯកភាពជាត្ិ ការនចោះយកអាាោន  ការខចករ ាំខលក 
ការចូលរមួ រុណត្ថ្មៃសងគម និង ាម រត្ី នោរពចាប ់ស្រសឡាញ់សនតិភាព វបបធម ៌ស្របថ្ពណីទាំននៀមទម្តៃ ប ់អាំនពើលអ 
និង យុត្តិធម ៌សាំនៅធានាបាននូវសិនិទធភាពសងគម  ( Social  Cohesion)  និង សុែដុមរមនាសងគម ។ 

ការ្ននៅរកនសដឋកិចចឌជីថីលពិត្ណាស់ត្ស្រមូវឱ្យម្តនមលូធនមនុសសម្តនចាំនណោះដឹង ជាំនាញឌជីីថ
លចូលរមួកនុងសកមមភាព ជាកតាត ជាំរញុដល់បរវិត្តកមមឌីជីថលកមពុជា ។ ជាមយួោន ននោះ នយើងបាននធេើការសទងម់ត្ិ
ទកទ់ងនងឹចាំនណោះដឹងបនចចកវទិាឌជីីថល នោយម្តនការចូលរមួពីមូលធនមនុសសកនុងវស័ិយការងារ និង យុវជន 
សិសានុសិសស នដើមបជីាថ្នន លមយួកនុងការខកលាំអបខនថមនូវចាំណុចែេោះខាត្ថ្នចាំនណោះ ជាំនាញបនចចកវទិាឌីជីថ
លននោះ ។ ខាងនស្រកាមននោះ ជាអនុាសនម៍យួចាំនួនខដលាថ បន័ កព់ន័ធ នងិ យុវជន អាចនធេើការនផ្ទដ ត្សាំខាន ់
នដើមបជីាាព នអាច្ននៅរកនសដឋកិចចឌីជីថលរមួោន ស្របកបនោយចីរភាព៖ 

➢ វិស័យារង្រ៖ 

នៅកនុងាថ បន័រដឋ និងាថ បឯ័កជន នយើងន ើ្ញម្តនមស្រ្នត ីឬ បុរគលិកនចោះជាំនាញឌីជថីលបាននស្រចើនរួរសម ខត្
ការនស្របើស្របាស់បនចចកវទិាឌីជថីល និង ការទទួលបានការបណដុ ោះបណាដ លជាំនាញឌីជថីលនៅម្តនកស្រមតិ្ ។ ដូនចនោះ 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
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ាថ បន័ កព់ន័ធរួរខត្នធេើយ៉ា ងណាម្តនកាំខណទស្រមងថ់មី នោយជាំរញុ និងនលើកទឹកចតិ្តឱ្យមស្រ្នតី ឬ បរុគលិកចូលរមួ
សិកាខ ាោ និង ទទួលបានការបណដុ ោះបណាដ ល កព់ន័ធនងឹបនចចកវទិាឌីជីថលបខនថមឱ្យបាននស្រចើន នងិ ស្ររបោ់ន  
។ មា៉ាងនទៀត្ មស្រ្នតី និង បរុគលិក រួរណាខត្ពាយម ែិត្ែាំបនងកើនសមត្ថភាពបខនថម នងិ ែាំបនងកើនជាំនាញបខនថម 
នោយការចាបយ់កជាំនាញឌជីថីលជាចមបង នដើមបឱី្យការងារកនុងាថ បន័នមីយួៗម្តនភាពរកីចនស្រមើន និងម្តនភាព
នជឿននលឿនខននកវស័ិយឌជីីថលកានខ់ត្ស្របនសើរ   សមស្រសបនឹងនោលនៅយុទធាស្រ្សតរបស់  រោឋ ភបិាល។ 

➢ យុវជន និង សិសាានុសិសាស៖ 

យុវជន នងិ សិសសមយួចាំនួន ភារនស្រចើនចាំន ោះការយល់ដងឹអាំពីនសដឋកិចចឌជីីថលនៅម្តនកស្រមតិ្ ។ បចចុបបនន
ការសិកាស្រាវស្រជាវរករាំនិត្ថមីៗ កនុងការសិកានរៀនសូស្រត្ និងសិកាពអីេីខដលថមីៗ នោយការនស្របើស្របាស់ជាមយួបនចចក
វទិាឌជីីថល រឺម្តនភាពទូលាំទូោយនងឹសមបរូខបបណាស់។ អាស្រស័យនហតុ្ននោះ យុវជន និង សិសានុសិសស រួរ
ខត្នធេើការស្រាវស្រជាវបខនថមជាមយួកមមវធិីននសងៗ នងិ ចូលរមួទទួលយកការបណដុ ោះបណាដ លឱ្យបាននស្រចើន និង 
នស្រជើសជាំនាញសិកាឱ្យបានស្រត្មឹស្រត្ូវ ខដលជាត្ស្រមូវការទនីារនានពលបចចុបបនន និង នានពលអនារត្ ននាោះជា
ជាំនាញឌីជីថល ខដលជាថ្នន លមូលធនមនុសសជាំនាញឌជីថីលកនុងការវវិឌឍនៅរកនសដឋកចិចឌីជីថល ។ 
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ឯកសារសយង 

ឯកសារសយងាភាសាថ្ខ្មរ 

នោលននយបាយរោឋ ភបិាលឌីជីថល ២០២២-២០៣៥ 
https://mptc.gov.kh/2022/02/%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E
1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9A%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%
9E%8B%E1%9E%B6%E1%9E%97%E1%9E%B7%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%9B%E1%9E
%8C%E1%9E%B8%E1%9E%87/ 
ស្រកបែណឌ នោលននយបាយ នសដឋកិចច នងិ សងគមឌីជថីលកមពុជា ២០២១-២០៣៥ 
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E
1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%
9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E
%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/ 
ខននទីបងាា ញនៃូវអភវិឌឍនជ៍ាំនាញឌីជីថលនៅកមពុជា ២០២៤-២០៣៥  

https://www.information.gov.kh/articles/127391 

ស្រកសួងនសដឋកចិចនសដឋកចិច នងិហិរញ្ា វត្ថុ https://mef.gov.kh/ 

រណៈរម្តម ធិការនសដឋកិចច និង ធុរកិចចឌីជីថល https://digitaleconomy.gov.kh/index 

មជឈមណឌ លកមពុជា ៤.០ https://cambodia4point0.org/kh 

យុទធាស្រ្សតបញ្ច នកាណ (ដាំណាកក់ាលទី១)  

https://asset.cambodia.gov.kh/mptc/2023/08/KH-PENTAGONAL-STRATEGY-PHASE-I.pdf 

បដិវត្តនឧ៍សាហកមមទី៤ ( ឧសាហកមម ៤.០) 

https://cd-center.org/wp-content/uploads/2019/06/P127_20190604_V1IS3_KH.pdf 

 

 

 

 

https://mptc.gov.kh/2022/02/%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9A%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B%E1%9E%B6%E1%9E%97%E1%9E%B7%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%9B%E1%9E%8C%E1%9E%B8%E1%9E%87/
https://mptc.gov.kh/2022/02/%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9A%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B%E1%9E%B6%E1%9E%97%E1%9E%B7%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%9B%E1%9E%8C%E1%9E%B8%E1%9E%87/
https://mptc.gov.kh/2022/02/%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9A%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B%E1%9E%B6%E1%9E%97%E1%9E%B7%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%9B%E1%9E%8C%E1%9E%B8%E1%9E%87/
https://mptc.gov.kh/2022/02/%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9A%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B%E1%9E%B6%E1%9E%97%E1%9E%B7%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%9B%E1%9E%8C%E1%9E%B8%E1%9E%87/
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
https://mptc.gov.kh/2021/05/%E1%9E%80%E1%9F%92%E1%9E%9A%E1%9E%94%E1%9E%81%E1%9E%8E%E1%9F%92%E1%9E%8C%E1%9E%82%E1%9F%84%E1%9E%9B%E1%9E%93%E1%9E%99%E1%9F%84%E1%9E%94%E1%9E%B6%E1%9E%99%E1%9E%9F%E1%9F%81%E1%9E%8A%E1%9F%92%E1%9E%8B/
https://www.information.gov.kh/articles/127391
https://mef.gov.kh/
https://digitaleconomy.gov.kh/index
https://cambodia4point0.org/kh
https://asset.cambodia.gov.kh/mptc/2023/08/KH-PENTAGONAL-STRATEGY-PHASE-I.pdf
https://cd-center.org/wp-content/uploads/2019/06/P127_20190604_V1IS3_KH.pdf


 

 

 
 
 
 
 

ឧប្មព័ន្ធ 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          50                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

ឧប្មព័ន្ធ 

ឧប្មព័ន្ធទ្យី១៖ កជ្រមង្ណួំរ 

ជស្រម្តបសួអកនទាំងអស់ោន  នយើងែ្ុ ាំជានិសិត្សឆ្ន ាំទី៤ ថ្នាកលវទិាល័យ ភូមនិទនីត្ាិស្រ្សតនិងវទិាា
ស្រ្សតនសដឋកិចច ខននកនសដឋកិចចអភវិឌឍន ៍ ខដលបចចុបបននននោះពួកែ្ុ ាំបាននស្រជើសនរ ើសយកការសរនសរារណាសស្រម្តប់
បញ្ចបឆ់្ន ាំនស្រកាមស្របធានបទសដីអាំពី ារកសាងធនធានមនសុាសកនុងវិស័យនវានុវតតឌីជថីល ។ ខដលការសរនសរារ
ណាននោះខដររឺម្តនកស្រមងសាំណួរមយួចាំនួននហើយទាំងននាោះវាពិត្ជាម្តនារសាំខានណ់ាស់ចាំន ោះនយើងែ្ុ ាំ មយួ
វញិនទៀត្កអ៏ាចដឹងអាំពីាថ នភាពនៅកនុងាថ បន័មយួចាំននួថ្ននត្ើម្តននស្របើស្របាស់ឌជីីថល ឬ កស៏មបរូធនធានខដល
ម្តនជាំនាញឌីជថីលខដរឬនទនងិននសងៗនទៀត្ ។ 

ខដលសាំណួរទាំងននាោះនយើងបានស្រនជើសនរ ើសម្តនដូចជា ៖  

• ច្ាំសពា៉ះសាថាបន័រែឋ នងិ ឯកជន 

១, បាំសពញស ្ា៉ះ(នម និង សគតតនម )  

.................................................................................................................................................... 

២, សភទ្  

ស្រសី 
ស្របុស 
សូមមនិខចករ ាំខលក 

៣, ទ្ីលាំសៅបច្ចុបាបនន  

ទីស្រកុង 
ទីជនបទ 

៤, សតើបច្ចុបាបននអនកកាំពងុសធវើារសៅសាថាប័នរែឋឬសាថាប័នឯកជន? 

ាថ បន័រដឋ 

         ាថ បន័ឯកជន 

៥, សតើអនកសាគាល់ជាំនញឌីជថីលនិងធាលាបស់ ើញបសច្ចកវិទ្ាាឌីជីថលពមីុនមកសទ្?  

ជាំនាញឌីជីថល សាំនៅដល់សមត្ថភាពកនុងការនស្របើស្របាស់ឧបករណ៍ទាំនាកទ់ាំនង កមមវធិីទាំនាកទ់ាំនង នងិ
បណាដ ញសងគមជានដើម នដើមបអីាចចូលនៅនស្របើស្របាស់ទនិននយ័ និងស្ររបស់្ររងពត័្ម៌្តន។ ឧទហរណ៍៖ ការនស្របើស្របាស់
អុីនធណិឺត្សស្រម្តបក់ារទាំនាកទ់ាំនងដូចជា Telegram, Messenger, Facebook, Instagram, Line នងិ Twitter ជា
នដើម។ 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          51                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស ុនសែត 

បនចចកវទិាឌជីីថល ម្តនដូចជា វទិាាស្រ្សតកុាំពយទូរ័ (Computer Science) ទូររមនារមនន៍ិងបណាត ញ 
(Telecoms and Networking) បនចចកវទិានកាៃ ដ (Cloud Computing) ការអភវិឌឍសុសខវរ (Software 

Development) វទិាាស្រ្សតទនិននយ័ (Data Science) សនតសុិែាយបរ័ (Cybersecurity) បនចចកវទិាបៃុកនឆ្ន 
(Block Chain) បនចចកវទិាហិរញ្ា វត្ថុ (Fintech) បនចចកវទិាបញ្ញា សបបនមិតិ្ត (AI) នងិ ណិជាកមមតាមស្របពន័ធនអ
 ិចស្រត្ូនិក (E-Commerce) ជានដើម។ 
        ាគ ល់ 
        ធាៃ បន់ ើ្ញ 
        បានាគ ល់នងិធាៃ បន់ ើ្ញ 
        មនិាគ ល់ទល់ខត្នាោះ ។ 
 
៦, សតើអនកធាលាប់បានច្ូលរួមសាិខាសាលានិងទ្ទ្ួលបានារបែ្ដ៉ះបណ្ដាលសដីអាំពីសសែឋកចិ្ចឌីជីថលដែរឬសទ្ និង
តាមរយៈមសធាាបាយណ្? 

         ធាៃ ប ់តាមរយៈសិកាខ ាោផ្ទទ ល់ 
         ធាៃ ប ់តាមរយៈសិកាខ ាោអនឡាញ 
         ធាៃ ប ់តាមរយៈការបណដុ ោះបណាដ លផ្ទទ ល់ 
         ធាៃ ប ់តាមរយៈការបណដុ ោះបណាដ លអនឡាញ 
         មនិខដលចូលរមួ  ។ 
៧, សតើសៅកដនៃងារង្រដែលអនកបាំសពញារង្រសពវម្ថៃានសក្របើក្របាស់បសច្ចកវទិ្ាាឌជីីថលដែរឬសទ្? 

         នស្របើ 
         នស្របើែៃោះៗ 
         មនិនស្របើនទ  ។ 
៨, សៅកនុងារបាំសពញារង្ររបស់អនក សតើអនកានជួបបញ្ហានិងារលាំបាកសៅសពលកដនៃងារង្ររបស់អនកបាន
បញ្ចូលឱាយានារសក្របើក្របាស់បសច្ចកវិទ្ាាឌីជថីលដែរឬសទ្? 

          ពិបាកខាៃ ាំង 
          ពិបាកែៃោះៗ 
          មនិពិបាកនទ 
          ជួបបញ្ញា  មនិនចោះនោោះស្រាយ 
          ជួបបញ្ញា  អាចនោោះស្រាយបាន ។ 
៩,  សតើសៅកនងុកដនៃងារង្ររបស់អនកសមាបូរសៅសោយអនកជាំនញឌីជីថលដែរឬសទ្? 

           ម្តននស្រចើន 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          52                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

           មនិសូវម្តន  ។ 
១០, ច្ាំសពា៉ះបសច្ចកវិទ្ាាទាាំងសន៉ះ សតើអនកគិតថ្វាជួយសក្រមលួែល់កិច្ចារង្ររបសស់ាថាបន័ឬក្រកុមហ្ ុនរបស់អនក
បានប ុន្ានភ្គរយ?  
.................................................................................................................................................... 

• ចាំន ោះ យុវជន សិសានុសិសស៖ 
១. បាំសពញស ្ា៉ះដ្មរ (សគតតនម-នម) 

................................................... 
២. សភទ្ 

ស្រសី 
ស្របុស 
សូមមនិខចករ ាំខលក 

៣. ទ្ីលាំសៅបច្ចុបាបនន 
ទីស្រកុង 
ទីជនបទ 

៤. សតើអនកកាំពងុសិកាាសៅកក្រមតិសកលវទិ្ាាល័យឬវិទ្ាាលយ័? 
សកលវទិាល័យ 
វទិាល័យ 
ននសងៗ 

៥. សតើបច្ចុបាបននអនកានក្របកបមុ្របរអាជវីកមមផ្ទាល់្ៃួនដែរឬសទ្? 
ម្តន 
មនិម្តន 

៦. សតើអនកសាគាល់បសច្ចកវទិ្ាាឌជីីថលនិងជាំនញឌីជថីលដែរឬសទ្? 
ជាំនាញឌីជីថល សាំនៅដល់សមត្ថភាពកនុងការនស្របើស្របាស់ឧបករណ៍ទាំនាកទ់ាំនង កមមវធិីទាំនាកទ់ាំនង នងិ

បណាដ ញសងគមជានដើម នដើមបអីាចចូលនៅនស្របើស្របាស់ទនិននយ័ និងស្ររបស់្ររងពត័្ម៌្តន។ ឧទហរណ៍៖ ការនស្របើស្របាស់
អុីនធណិឺត្សស្រម្តបក់ារទាំនាកទ់ាំនងដូចជា Telegram, Messenger, Facebook, Instagram, Line នងិ Twitter ជា
នដើម។ 

បនចចកវទិាឌជីីថល ម្តនដូចជា វទិាាស្រ្សតកុាំពយទូរ័ (Computer Science) ទូររមនារមនន៍ិងបណាត ញ 
(Telecoms and Networking) បនចចកវទិានកាៃ ដ (Cloud Computing) ការអភវិឌឍសុសខវរ (Software 

Development) វទិាាស្រ្សតទនិននយ័ (Data Science) សនតសុិែាយបរ័ (Cybersecurity) បនចចកវទិាបៃុកនឆ្ន 
(Block Chain) បនចចកវទិាហិរញ្ា វត្ថុ (Fintech) បនចចកវទិាបញ្ញា សបបនមិតិ្ត (AI) នងិ ណិជាកមមតាមស្របពន័ធនអ
 ិចស្រត្ូនិក (E-Commerce) ជានដើម។ 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          53                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

ាគ ល់ 
មនិាគ ល់ 

៧. សតើអនកធាលាប់បានទ្ទ្ួលារបែ្ដ៉ះបណ្ដាលពាកព់័នធនងឹបសច្ចកវិទ្ាាឌីជីថលនិងជាំនញឌីជីថលពមីុនមកសទ្ 
និងតាមរយៈណ្? 

ធាៃ ប ់តាមរយៈសិកានោយផ្ទទ ល់ 
ធាៃ ប ់តាមរយៈអនឡាញ 
មនិខដរនាោះ 

៨. នសពលបច្ចុបាបនន សតើអនកបានសក្របើក្របាស់នូវបសច្ចកវទិ្ាាឌជីថីលសក្រាប់ារសិកាា ឬសៅកនុងមុ្របរអាជវីកមម
របស់អនកដែរឬសទ្? 

នស្របើស្របាស់ 
មនិសូវនស្របើស្របាស់ 
មនិនស្របើស្របាស់នទ 

៩. សតើអនកទ្ទ្ួលបានផលក្របសោជនព៍ីារសក្របើក្របាស់បសច្ចកវិទ្ាាឌជីីថលសន៉ះ បានប ុន្ានភ្គរយ? 
.................................................................................................................................. 
១០. សតើអនកយល់ោ ាងណ្ដែរ ច្ាំសពា៉ះសាថានភ្ពម្នារសិកាា ឬអាជវីកមមរបស់អនក មុនសពលដែលអនកមនិទាន់
បានសក្របើក្របាស់បសច្ចកវទិ្ាាឌជីថីលសន៉ះ? 

ធមមតា 
ម្តនភាពយឺត្យ៉ា វ 

១១. សក្រាយពីបានស្ៃើយសាំែួរខាងសលើសហ្ើយ សតើអនកគតិថ្ បសច្ចកវិទ្ាាឌីជថីល នងិារានជាំនញឌីជីថល
ផ្ទាល់្ៃួន ានសារៈសាំខានស់ក្រាប់្ៃនួឯងនិងជួយកនុងារអភវិឌាឍវិស័យសសែឋកចិ្ចឌជីីថលនសពលបច្ចបុាបននសៅ
អនគតដែរសទ្? 

សាំខានណ់ាស់ 
សាំខាន ់
មនិសូវសាំខាន ់។ 
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ឧប្មព័ន្ធទ្យី២៖ ទ្យិន្នន្យ័ 

➢ ច្ាំសពា៉ះសាថាបន័រែឋ នងិ ឯកជន 

Gender 

  
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

Male 11 45.8 45.8 45.8 

Female 13 54.2 54.2 100.0 

Total 24 100.0 100.0   

 

 

 
JOB 

 

  Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

Public 
Sector 

9 37.5 37.5 37.5 

Private 
Section 

15 62.5 62.5 100.0 

Total 24 100.0 100.0   

 

DIGITAL SKILL 

  
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

Known 18 75.0 75.0 75.0 

Had been 
saw 

1 4.2 4.2 79.2 

Known and 
saw 

5 20.8 20.8 100.0 

Total 24 100.0 100.0   

 

 

 

 

 

ADRESS 

  
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

City 21 87.5 87.5 87.5 

Province 3 12.5 12.5 100.0 

Total 24 100.0 100.0   
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DIGITAL_TRAINNING 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 

Study in 
class 

6 25.0 25.0 25.0 

Study by 
online 

6 25.0 25.0 50.0 

Training in 
class 

4 16.7 16.7 66.7 

Training by 
online 

3 12.5 12.5 79.2 

Never 5 20.8 20.8 100.0 

Total 24 100.0 100.0   

 

DIGITAL_USE 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 

Use 18 75.0 75.0 75.0 

Use a bit 6 25.0 25.0 100.0 

Total 24 100.0 100.0   

 

DIGITAL_PROBLEM 

  
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

Difficult a 
little bit 

11 45.8 45.8 45.8 

Not difficult 6 25.0 25.0 70.8 

Can't solve 
problem 

1 4.2 4.2 75.0 

Can solve 
problem 

6 25.0 25.0 100.0 

Total 24 100.0 100.0   

 

DIGITAL_EXPERT 

  
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

So many 12 50.0 50.0 50.0 

Less 12 50.0 50.0 100.0 

Total 24 100.0 100.0   

 



សាកលវិទ្ាាលយ័ភូមនិទនតីសិាស្រសត និងវិទ្ាាសាស្រសតសសែឋកចិ្ច  បរិញ្ញាបក្រតសសែឋកចិ្ចអភិវឌាឍន ៍
 

និសាសិត ៖ សវង ស មូុី និង ពុធ តារារ័តន                          56                         ដែនាំសោយសាស្រសាតាចារាយរង ៖ បែឌតិ ង្ ាន ់ស នុសែត 

 

 

 

 

➢ ច្ំស ោះយវុជន្ ន្ងិ ្ិ្ ាន្ុ្ ិ្ ស 

Gender 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 

Male 52 50.5 50.5 50.5 

Female 51 49.5 49.5 100.0 

Total 103 100.0 100.0   

 

 

DIGITAL_ADVANCETAGE 

  
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

50.00% 8 33.3 33.3 33.3 

70.00% 6 25.0 25.0 58.3 

80.00% 3 12.5 12.5 70.8 

90.00% 5 20.8 20.8 91.7 

95.00% 2 8.3 8.3 100.0 

Total 24 100.0 100.0   

Interest 

  Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

Public use 
Digital 

6 25.0 33.3 33.3 

Private 
use Digital 

12 50.0 66.7 100.0 

Total 18 75.0 100.0   

Missing System 6 25.0     

Total   24 100.0     

Address 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 

City 77 74.8 74.8 74.8 

Province 26 25.2 25.2 100.0 

Total 103 100.0 100.0   
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DIGITAL_TRAINNING 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 

Direct study 
in class 

63 61.2 61.2 61.2 

Study online 40 38.8 38.8 100.0 

Total 103 100.0 100.0   

 

 

 

 

EDUCATION 

  Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

University 54 52.4 52.4 52.4 

High school 49 47.6 47.6 100.0 

Total 103 100.0 100.0   

OWNBUSINESS 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 

Have 
business 

18 17.5 17.5 17.5 

Haven’t 
business 

85 82.5 82.5 100.0 

Total 103 100.0 100.0   

DIGITAL_KNOWLAGE 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 

Known 101 98.1 98.1 98.1 

Unknown 2 1.9 1.9 100.0 

Total 103 100.0 100.0   

DIGITAL_USE 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 

Using digital 81 78.6 78.6 78.6 

Sometime 
using digital 

22 21.4 21.4 100.0 

Total 103 100.0 100.0   
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BUSINESS_DIGITALL 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 

Normal 60 58.3 58.3 58.3 

Slowly 43 41.7 41.7 100.0 

Total 103 100.0 100.0   

 

DIGITALIMPORTANCE 

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 

Very important 73 70.9 70.9 70.9 

important 29 28.2 28.2 99.0 

Not important 1 1.0 1.0 100.0 

Total 103 100.0 100.0   

 

Benefit Digital 

  Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 

Business 
benefit digital 

102 99.0 99.0 99.0 

useless 1 1.0 1.0 100.0 

Total 103 100.0 100.0   

 
 
 
 
 
 

 
DIGITAL_ADVANCETAGE 

  

  
Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid 

10.00% 2 1.9 1.9 1.9 

18.00% 1 1.0 1.0 2.9 

40.00% 1 1.0 1.0 3.9 

50.00% 7 6.8 6.8 10.7 

60.00% 4 3.9 3.9 14.6 

65.00% 3 2.9 2.9 17.5 

70.00% 21 20.4 20.4 37.9 

75.00% 1 1.0 1.0 38.8 

80.00% 21 20.4 20.4 59.2 

85.00% 6 5.8 5.8 65.0 

86.00% 1 1.0 1.0 66.0 

90.00% 29 28.2 28.2 94.2 

95.00% 4 3.9 3.9 98.1 

100.00% 2 1.9 1.9 100.0 

Total 103 100.0 100.0   
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ឧប្មព័ន្ធ៖ អតថបទ្យ 

(ឧបសមពន័ធទី១) 

 

 

 

(ឧបសមពន័ធទី២) 

 

 

https://digitaleconomy.gov.kh/index 

 

(ឧបសមពន័ធទ៣ី) 

 

 

 

 

(ឧបសមពន័ធទី៤) 

 https://www.facebook.com/kh.mef.gdde?mibextid=LQQJ4d 

 

 

                                        https://digitaleconomy.gov.kh/index 

កនុងនរហទាំពរ័ននោះ ម្តនបនងកើត្នូវកមមវធិីអកខរកមមឌីជីថល (E-LEARNING) 
និងម្តនវរគបណដុ ោះបណាដ លអកខរកមមឌីជីថលតាមរយៈសិកាខ កាមជានស្រចើន 
សស្រម្តប់យុវជនស្ររបរ់បូអាចចូលនមើលបាននោយនសរ។ី 
 

 

 

https://www.faceb

ook.com/CADT.Aca

demy?mibextid=LQ

QJ4d 

 

https://www.fac

ebook.com/istad

.co?mibextid=LQ

QJ4d 

 

https://www.faceb

ook.com/seals.edu

?mibextid=LQQJ4d 

 

https://www.facebook.

com/itstepcambodia?m

ibextid=LQQJ4d 

 

https://cambodia4point0.org/kh 
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(ឧបសមពន័ធទី៦) 

(ឧបសមពន័ធទី៧) 
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https://www.facebook.c

om/NationalInstituteof
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 https://www.facebook.com/ntt
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