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 ǆងខƇុំេƻƗ ះ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ ƺនិសƞតិǃƒ ក់បរȦិƈ បƙត ធǆƵរ និងហិរȥƈវតƏុ ƹƒ ំទី 

៤ ជំǆន់ទី១០ ƙកȩម B4C6 ƹƒ ំសិកǜ ២០១៦ - ២០១៧ ៃនǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និង 

វទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ សូមែថƚងអំណរគុណǌ៉ងƙƺលេƙǫបំផុតចំេǉះ ៖ 

 េǎកឪពុក អƒកǋƎ យរបស់ǆងខƇុំែដលǇនបេងžត បីǇច់ែថរកǜ ទំនុកបំរងុǆងខƇុំកƒុងƳរ

សិកǜមួយេនះ។ អគុណចំេǉះទឹកចិតƎេǎកǄំងពីរែដលែតងែតចង់េǕយកូនលơ ែតងេƙបȣន

ƙបេǮ និងអប់រទូំǆƗ នកូនេǕយេដរǂមកនƚងធ៌ម។ 

 ឯកឧតƎមǒកលវទិǚធិƳរ ǒកលវទិǚធិƳររង និងេǎកǒȝǒƎ ƸរƘ ƙពមǄំងបុគƀលិក

មȜនƎីǍជƳរេǷǒកលវទិǚល័យ ភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃǄំងអស់ ែដលǇន

បƷƟ ត់បេƙងȣនǆងខƇុំ ពǚǌមផƎល់ចំេនះដឹងដល់ǆងខƇុំ េǕយǋនƳរេចះដឹងេដមƓីƳƚ យƺទំǉំង

សƒងឬសƞីជំǆន់េƙƳយǂំងពីǃƒ ក់មូលƽƊ នរហូតដល់ǃƒ ក់បȥƃ ប់។ 
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េសររǇយƳរណ៍បȥƃ ប់ƳរសិកǜមួយេនះេǕយǋនǊពលơƙបេសរ និង េƺគជ័យ។ 
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Ƴត់ǃ ភី េខ អឹម Ǖយ េǎកƙបǅនǆយកƽƊ នហិរȥƈវតƏុ េǎកȯសីƙបǅនគណេនយƘ និងបងៗ
ែដលƺបុគƀលិក ǇនផƎល់ឪƳសេǕយǆងខƇុំǇនចុះកមƗសិកǜ និង ផƎល់ƺឯកǒរ, អនុǒសន៍ 

និងមតិលơៗ ែដលƺគនƚឹះកƒុងƳរសរេសររǇយƳរណ៍បȥƃ ប់Ƴរសិកǜ។ 

  ƺទីបȥƃ ប់េនះǆងខƇុំពិតƺែថƚងអំណរអគុណ និងជូនពរេǕយ េǎកអƒកǋនគុណ      

ឯកឧតƎម េǎក េǎកȯសី អƒកǆង កȦƈ  និងមិតƎរមូǃƒ ក់Ǆំងអស់Ƶƒ េǕយជួបƙបទះេសចកƎីសុខ 

រកសីុទទួលǄនǋនǇន និងទទួលǇនពុទƑិƳរǄំង ៤ ƙបƳរគឺ Ǖយុ វណƍៈ សុខៈ ពលៈ កំុបីƶƚ ង

ƶƚ តេឡយ។ 

 

 



ǕរមƖកǃ 

ឆƚងǂមរយៈƳរសិកǜǃƒ ក់បរȦិƈ បƙតែផƒក ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ េǷǒកលវទិǚល័យ
ភូមិនƐនីតិǒȝសƎនិងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃអស់រយៈេពល៤ƹƒ ំកនƚងមក ǇនេធƛេǕយខƇុំទទួលǇននូវ
ចំេនះដឹងថƗីៗ និងលơៗ ƺេƙចនៗ។ េលសពីេនះេǵេទȢតេǷចុងƹƒ ំទី៤ េនះǒកលវទិǚល័យក៏Ǉន
ផƎល់ឪƳសដល់ǆងខƇុំកƒុងƳរេធƛƳរសិកǜȯǒវƙƺវនូវ រǇយƳរណ៍កមƗសិកǜសំǍប់បȥƃ ប់ǃƒ ក់
បរȦិƈ បƙតផងែដរ។  ƙបេទសនីមួយៗែតងែតǋនចǙប់ƙបេទស ក៏ដូចƺƙបេទសកមƕុƺក៏ǋនចǙប់
សំǍប់ƙបេទសរបស់ខƚូនែដរ។ ចំេǉះǒƏ ប័ន អងƀƳរ សហƙƵស ƙកȩមហុ៊ន Ǆំងǔយǁេបេធƛ
ǕជីវកមƗេǷកƒុងƙបេទសកមƕុƺគឺǋនƳតពƛកិចƃមួយគឺƙតȪវេធƛƳរបង់ពនƑជូនរដƊ។ ពនƑƽរǋនǒរៈ
សំƴន់ǁស់ចំេǉះេខȟនេសដƊកិចƃƺតិ េƙǉះǃពនƊƽរǇនជួយបេងžតថវƳិរƺតិ េដមƓេីធƛƺទុន
សំǍប់ចំǁយរបស់រដƊដូចƺƙǇក់េបȢវតƞមȜនƎីǍជƳរ ƳរកǒងេហƽƊ រចǆសមƕ័នƑ វស័ិយសុƴភិǇល 
អប់រ ំƺេដម។  

េƽយសេងžតេឃញǃវស័ិយǅǆǍ៉ប់រង កំពុងǋនƳររកីដុះƽលǌ៉ងƴƚ ំងកƒុងសម័យ
បចƃុបƓនƒ េហយក៏ǇនជួយជំរុញេសដƊកិចƃƙបេទសេǕយǋនƳររកីចំេរ នមួយចំេណកែដរ។ 

 Ǖȯស័យេហតុេនះេទបǆងខƇុំǇនេធƛƳរសំេរចចិតƎេƙជសយក  ƳតពƛកិចƃǒរេពពនƑ មក
ƽក់ƺƙបǅនបទសំǍប់ƳរសរេសររǇយƳរណ៍កមƗសិកǜ េដមƓីបȥƃ ប់Ƴរសិកǜǃƒ ក់បរȦិƈ បƙត
របស់ǆងខƇុំ។ 

េƽយǒរǏƺេលកទីមួយសំǍប់ǆងខƇុំកƒុងƳរសរេសររǇយƳរណ៍កមƗសិកǜេនះ ខƇុំេជȟ
ǃǏƙǇកដƺេកតǋនកំហុសខុសឆƀងេƽយអេចតǆ ឬ ǋនចំនុចខƛះƴƛ តមួយចំនួនេជȢសពំុរចួ។ 
ដូចេនះេហយសូម េǎក េǎកȯសី ǒȝǒƎ ƸរƘ និងមិតƎនិសិƞត អƒកǕនǄំងអស់ជួយផƎល់មតិ
េǌបល់ និងេធƛƳរែកលំអេǵេលឯកǒរȯǒវƙƺវមួយេនះេƽយកƎីអនុេƙƵះ។  
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េសចកƎីេផƎម 

១.លǆំបំȦƟ ៃនƳរƙǒវƙƺវ 

េយងសេងžតេឃញǃសតវតƞន៍ចុងេƙƳយេនះ ƙបេទសេយងǋនƳរអភិវឌƆន៍គួរេǕយកត់
សំƵល់េǵេលវស័ិយឧសǜហកមƗ កសិកមƗ េទសចរណ៍ ǉណិជƅកមƗ ƺពិេសសវស័ិយហិរȥƈវតƏុ
ǋនដូចƺ ធǆƵរ ƙគឹះǒƏ នមីƙកȪហិរȥƈវតƏុ ǅǆǍ៉ប់រង ƺេដម។ េនះបȦƅ ក់េǕយេឃញពីǊព
េƺគជ័យដ៏ƙតចះƙតចង់ ែដលƙបេទសកមƕុƺអនុវតƎេសដƊកិចƃទីផǜរេសរ ីǏǋនǊពƷយȯសȫលដល់
អƒក វនិិេǌគទុនǄំងកƒុង និងេƙǤȯសȩក  បǁƎ អងƀǊពǆǆ ដូចƺƙកȩមហុ៊នរដƊ រឯឺកជន Ǉនចូល
រមួវនិិេǌគេǷកƒុងƙបេទសកមƕុƺ។ េǷកƒុងេǆះសេងžត េឃញǃ វស័ិយǉណិជƅកមƗǋនលកſណៈ
រកីលូតǎស់គួរេǕយកត់សǋƀ ល់ េទបបǁƎ លេǕយេǍចƙក សហƙƵស រដƊ និងឯកជន រកីលូត
ǎស់ដូចផƞតិ េǷកƒុងƙបេទសកមƕុƺ។ មǚ៉ងេទȢតƙបេទសកមƕុƺǋនǕƳសǅតុអំេǁយផល
េǷកƒុងƳររស់េǷ ក៏ដូចƺƳរេធƛǕជីវកមƗ េហយƙបេទសេយងក៏ពំុែដលជួបវបិតƎិធƂន់ធƂរពីេƙƵះ  
ធមƗƺតិដូចƺ រȥƅួ យដី  បនƐុះភƒំេភƚង ទឹកជំនន់ េƙƵះǍងំសƂតួ ដូចƺƙបេទសǆǆេǷពិភពេǎក
េǆះេឡយ។ រឯីǒƏ នǊពនេǌǇយ េǷកƒុង  ƙបេទសǋនេសƏរǊពេពញេលញេទបបǁƎ យេǕយ 
ǋនទំនុកចិតƎពីសំǁក់អƒកវនិិេǌគទុន។ េǷកƒុងƙបេទសǋនǊពរកីចេƙមនែបបេនះ ƙកȩមហុ៊នរដƊ 
ក៏ដូចƺƙកȩមហុ៊នឯកជនǆǆǇនចូលរមួƙបគួតƙបែជងǌ៉ងសƛិតǒƛ ញ េដមƓីទទួលǇនេƺគជ័យ
េរȢងៗខƚួនេǷកƒុងǕជីវកមƗ។ 

េƽយǒរƳររកីចំេរ នǄំងេនះេហយǇនេធƛេǕយេសដƊកិចƃƙបេទសកមƕុƺǋន Ƴររកី      

ចំេរ នƙǇក់ចំណូលរបស់ƙបƺជនក៏ǋនƳរេកនេឡង ជីវǊពធូរǅរ។ េǷកƒុងƳរƙបកបǕជីវកមƗក៏
ដូចƺជីវǊពរស់េǷƙបƸំៃថƂែតងែតជួបƙបទះនឹងǓនិភ័យែដលǕចេកតǋន  េឡងខុសƵƒ ៗ
Ǖȯស័យ   ǂមេពលេវǎ ទីកែនƚង Ǖយុ េភទ និងេǵǂមƙបេភទǕជីវកមƗ។  ដូចេនះេហយេទប
ពួកេគƙតȪវƳរƳត់បនƏយនិងេផƐរǓនិភ័យេǵេǕយƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងជំនួសវញិេទប េធƛេǕយ   

វស័ិយេនះǋនƳររកីចំេរ នǌ៉ងƴƚ ំង។ ƙកȩមហុ៊ន េƙបវរ័ (កមƕុƺ) មីƙកȪǔយអីុនសួរនិ េȄƳត់ ភី 
េខ អឹម Ǖយ ƺƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងរបស់ǇǍងំេហយǇនចូលមកេធƛǕជីវកមƗេǷƙបេទសកមƕុƺ 
មួយែដលǇនចុះបȥƅ ីƙតឹមƙតȪវǂមចǙប់របស់ƙបេទស។ 

ដូចេចƒះេហយƳររកីចេƙមនដ៏ƙតចះƙតចង់េនះ មិនƙតឹមែតផƎល់ចំណូលដល់ƙកȩមហុ៊នេǆះេទ 
ែថមǄំងផƎល់ចំណូលជូនរដƊǂមរយៈƳរបង់ពនƑ រǕឺករេផƞងៗែដលƺចំែណកមួយ កƒុងƳរជំរញុ
េǕយេសដƊកិចƃេǷកƒុងƙបេទសǋនǊពរកីចេƙមនឥតឈប់ឈរ។ 
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២. ចំេǁទបȦƟ  

 េƽយǒរេមលេឃញពីǊពរកីចំេរ នរបស់វស័ិយមួយេនះ េទបǆងខƇុំសំេរចចិតƎេធƛƳរ
ȯǒវƙƺវអំពីƙបǅនបទǄក់ទងនឹងដំេណ រƳរបង់ពនƑរបស់ƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រង េƽយេធƛƳរចុះ
កមƗសិកǜȯǒវƙƺវេǷ ƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម Ǖយ ។ 

េតƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម Ǖយ ǋនƳតពƛកិចƃបង់ពនƑអƛីខƚះƺេរȢងǍល់ែខ េǵេǕយពនƑƽរ ? 

៣. េƵលបំណងៃនƳរƙǒវƙƺវ 

 Ƴរសិកǜȯǒវƙƺវេលƙបǅនបទ ដំេណ រƳរបង់ពនƑរបស់ƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រង ǋន
េƵលបំណងសំƴន់ៗដូចƺ: 

- ƙបវតƎិ និង ǒƏ នǊពទូេǵរបស់ƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម Ǖយ 

- ផលិតផល និង អតƏƙបេǌជន៍របស់ǅǆǍ៉ប់រង 

- បេងžនƳរយល់ដឹងអំពីពនƑƽរៃនƙបេទសកមƕុƺ 

- បេងžនƳរយល់ដឹងǄក់ទងអំពីƳរបង់ពនƑរបស់ƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រង 

- ែសƛងយល់ពីដំេណ រƳរៃនƳរបង់ពនƑ 

- បេងžតƺឯកǒរសំǍប់សិសƞនិសƞតិជំǆន់េƙƳយែដលǋនបំណងចង់សិកǜǄក់ទង

ƙបǅនបទេនះបែនƏម។ 

៤. ǒរៈសƴំន់ែនƳរƙǒវƙƺវ 

 Ƴរសិកǜȯǒវƙƺវេǵេលƙបǅនបទេនះ គឺǇនផƎល់អតƏƙបេǌជន៍ƺេƙចនេǵដល់ ៖ 

ចចំេǉះǆងខƇុំ 

- បេងžនƳរយល់ដឹង ទទួលǇនចំេណះដឹង និងបទពិេǒធន៍ថƗីៗ  

- បែនƏមƳរយល់ដឹងពីǊពខុសƵƒ រǏង ƙទឹសƎី និង ƳរអនុវតƎន៍ƺក់ែសƎង 

- ដឹងƳន់ែតចǙស់អំពីƳតពƑកិចƃ និងǒរៈសំƴន់ៃនពនƑƽរ 

- ǕចǏស់ែវងពីសមƏតǊពរបស់ខƚួនែដលǇនសិកǜេǷǒកលវទិǚល័យអស់រយៈេពល ៤ƹƒ ំ 

ចំេǉះƙកȩមហុ៊ន 

- Ǖចផƞពƛផǜយអំពីផលិតផល និងអតƏƙបេǌជន៍ផលិតផលរបស់ខƚួន 

- បƷƟ ញដល់ǒǅរណៈជនǃƙកȩមហុ៊នគឺេធƛǕជីវកមƗȯសបេǵǂមចǙប់ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 3 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ជួយេǕយƙកȩមហុ៊នដឹងពីចំនុចខƛះƴត នឹងǕចេរȢបចំនូវយុទƑǒȝសƎថƗីៗ េǷកƒុងƳរ
គណǆƙǇក់ពនƑេǕយǇនƙតឹមƙតȪវǂមចǙប់ǒរេពពនƑ  

សំǍប់ǒǅរណៈជន 

- ƺឯកǒរសំǍប់អƒកែដលǋនចំǁប់ǕរមƗណ៍េធƛƳរȯǒវƙƺវបនƎ នឹងǕចពƙងីកនូវ
គំនិតថƗីៗ 

- ឯកǒរសំǍប់េǕយអƒកជំǆន់េƙƳយǇនǕន និងែសƛងយល់អំពីពនƑƽរ។ 

៥. ែដនកំណត់និងវិǒលǊពៃនƳរƙǒវƙƺវ 

  ƳរសិកǜរȯǒវƙƺវេនះគឺǆងខƇុំសិកǜកំណត់េលƙបេភទ និង ដំេណ រƳរៃនƳរបង់ពនƑ

ƙបƸំែខរបស់ƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម Ǖយ។ ƳរសិកǜេនះេǈƎ តសំƴន់េǵេលƳរƙបƳសពនƑƙបƸំ

ែខកƒុងƹƒ ំ ២០១៦ គឺកƒុងកំឡុងេពលƸប់ពីែខ មកǍ ដល់ ធƒូ ២០១៦។ 

វǒិលǊពគឺ េǈƎ តេǵេលƳតពƛកិចƃƙតȪវបង់ពនƑƙបƸំែខចំនួន ៤ គឺ ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ 

ƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញ ពនƑƳត់ទុក និងǕករេលតំៃលបែនƏម ។ ែតចំេǉះǕករេលតំៃល 

បែនƏម ចំេǉះƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងគឺេសƗ ០។ 

៥. វិធីǒȜសƎៃនƳរƙǒវƙƺវ 

 Ƴរƙបមូលព៌ត៌ǋនǆǆ និងទិនƒន័យែដលទទួលǇនេដមƓីƺឯកǒរសំǍប់ចងƙកងƺ

រǇយƳរណ៍កមƗសិកǜេនះƙតȪវǇនអនុវតƎន៍ǂមវធីិǒȝសƎដូចƴងេƙƳម ៖ 

 ទិនƒន័យចំបង 

 ទិនƒន័យចំបងƺƙបេភទទិនƒន័យែដលƙបមូលǇនមកពីƙបភពេដមǂមរយៈƳរបេងžតកំរង
សំនួរ េដមƓីេធƛបទសំǊសន៍េǵនឹងអƒកǉក់ពនƑកƒុងេƵលបំណងƙបមូលព៌ត៌ǋន, Ǆញយកបទ
ពិេǒធន៍ និងបកȯǒយចមƂល់ខƚះៗǄក់ទងនឹងពនƑេដមƓីយកមកេធƛƳរវǊិគ ។ ចំេǉះទិនƒន័យ   

ចំបងរបស់ǆងខƇុំគឺǆងខƇុំƙបមូលǂមរយៈ ៖ 
- ƳរេធƛបទសំǊសន៍ǈƐ ល់ƺមួយនឹងេǎកƙបǅនហិរȥƈវតƏុ និង បងȯសីƙបǅនគណេនយƘ

របស់ƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម Ǖយ 
-  ដកȯសង់ទិនƒន័យǂមរយៈរǇយƳរណ៍ពនƑ និង ǅǆǍ៉ប់រងរបស់ƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម 

ǕយែដលǇនចងƙកងែតពំុǄន់ǇនេធƛƳរវǊិគេǷេឡយ។ 

ទិនƒន័យបǆƐ ប់បនƞ ំ



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 4 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

  ទិនƒន័យបǆƐ ប់បនƞំគឹƺƙបេភទទិនƒន័យែដលƙបមូលǇនǂមរយៈឯកǒរ េមេរȢន ឬ ƙទឹសƎី
ǆǆែដលƙតȪវǇនេគវǊិគរចួចងƙកងƺឯកǒរ។ ចំេǉះទិនƒន័យបǆƐ ប់បនƞំរបស់ǆងខƇុំគឺǆងខƇុំ
ƙបមូលǂមរយៈ ៖ 

- ឯកǒរពនƑ និងǅǆǍ៉ប់រងែដលǇនមកពីƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម Ǖយ 

- ឯកǒរចǙប់ អនុƙកឹតƘ បទបƓȦƈ តƎិ និងេសចកƎីƙបƳសែណǆំǆǆǂមបណƎ ញអីុនធឺ
ែណត 

- េសȢវេǻǒរេពពនƑរបស់ƙបេទសកមƕុƺ 

- េសȢវេǻ សិទƑិ និង Ƴតពƛកិចƃរបស់អƒកƺប់ពនƑ របស់អគƀǆយកƽƊ នពនƑƽរៃនƙកសួងេសដƊ
កិចƃនិងហិរȥƈវតƏុ 

- េសȢវេǻែណǆំសƎីពីពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞរបស់អគƀǆយកƽƊ នពនƑƽរៃនƙកសួង េសដƊកិចƃ
និងហិរȥƈវតƏុ 

- េសȢវេǻសƎីពីពនƑេលƙǇក់ចំេណញរបស់អគƀǆយកƽƊ នពនƑƽរៃនƙកសួងេសដƊកិចƃនិង
ហិរȥƈវតƏុ 

- េសȢវេǻែណǆំសƎីពីពនƑƳត់ទុកេលនិǏសនជន និង អនិǏសនជនរបស់អគƀǆយកƽƊ ន
ពនƑƽរៃនƙកសួងេសដƊកិចƃនិងហិរȥƈវតƏុ 

៧. រចǆសមƕ័នƑៃនƳរƙǒវƙƺវ 

 ƳរȯǒវƙƺវេនះƙតȪវǇនេរȢបចំេឡងƺ ៤ ជំពូកគឺ៖ 

េសចកƎីេផƎម 

ជំពូកទី១: រលឹំកƙទឹសƎីǅǆǍ៉ប់រងនិងពនƑ 
ជំពូកទី២: ǒƏ នǊពទូេǵរបស់ƙកȩមហុ៊ន 

ជំពូកទ៣: ƳតពƛកិចƃǒរេពពនƑ 
ជំពូកទី៤: ƳរវǊិគទិនƒន័យពីƙបេភទពនƑរបស់ƙកȩមហុ៊នែដលƙតȪវបង់កƒុងƹƒ ំ២០១៦ 

ƳរពិǊកǜពីចំណុចƴƚ ំងនិងចំនុចេខǜយ 

េសចកƎីសនƒិƽƊ ននិងអនុǒសន៍ 

ឯកǒរេǌង 

ឧបសមƕ័នƑ 

 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 5 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

ជំពូកទី១ 

 រលំកឹƙទឹសƎǅីǆǍ៉ប់រង និង ពនƑƽƙបេទសកមƕុƺ 

១.១ រលំកឹƙទឹសƎǅីǆǍ៉ប់រង 

វស័ិយǅǆǍ៉ប់រង ƙតȪវǇនបេងžតេឡងរបស់ƙកȩមហុ៊នែដលផƎល់ជូននូវƳរƙគប់ƙគង Ǔនិភ័យ 

េǷកƒុងសំណំុែបបបទៃនកិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រង។ ƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងǅǆនូវƳរទូǄត់សƙǋប់

ƙពឹតƎិƳរណ៍ǆេពលអǆគតមិនƙǇកដƙបƺ។ កƒុងរយៈេពលមួយទសវតƞកនƚងមកេនះ Ƴរអភិវឌƌន៍ 

េǷកƒុងឧសǜហកមƗǅǆǍ៉ប់រងǇនƻនេឡងខƕស់គួរឱƘកត់សំƵល់ េƽយƸប់ពីចំណុចែដល

េសƐរែតƵƗ នេគǒƀ ល់េǒះƻនេǵរកǋនƳរទទួលǒƀ ល់េƙចន ƙពមƺមួយេនះែដរ តំរវូƳរអƒក

ǕជីពែដលǋនជំǆញឯកេទសែផƒកǅǆǍ៉ប់រងេចះែតេកនេឡងƺនិចƃ។ វស័ិយǅǆǍ៉ប់រង ǋន

េǵេល ជីវតិ សុខǊព េគហƽƊ ន ǌនយនƎ ƺេដម។ េǄះបីƺƙបេភទǅǆǍ៉ប់រង ǋនលកſណៈ

ពិេសសេផƞងៗƵƒ  ែតǋនƴƒ តគំរែូតមួយ ƺក់ែសƎងដូចƺ ប័ណƍសនǚǍ៉ប់រង (Policy) ែដលវǒិល

Ǌព បុពƛǎភ (Premium) និងកំរតិមិនេធƛសំណង (Exclusion) ƺេដម។ ǅǆǍ៉ប់រង ƙតȪវǇនែបង

ែចកេចញƺ ២ែផƒកធំៗ គឺ ǅǆǍ៉ប់រងទូេǵ និង ǅǆǍ៉ប់រងជីវតិ ǂំងែតេដមកំេណ តៃនƳរǅǆ

Ǎ៉ប់រងជីវតិ ƙតȪវǇនƸប់េផƎមបេងžតេឡង។ Ƴររកីចេƙមនៃនវស័ិយǅǆǍ៉ប់រងេǷ    កមƕុƺ ឆƚុះ

បȦƃ ំងឲƘេឃញពីអǆគតដ៏ƙបេសរសƙǋប់េសដƊកិចƃƺតិ េƽយេហតុǃ   Ǔនិភ័យ ែដលǉក់ព័នƑ

នឹងǓនិភ័យហិរȥƈវតƏុែដលǕចនឹងេកតេឡងេលƙកȩមƙគȫǒរកមƕុƺƙតȪវǇន េផƐរេǵេǕយƙកȩម

ហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងរចួអស់េǵេហយ។ 

១.១.១ និយមន័យǅǆǍ៉ប់រង 

 ǅǆǍ៉ប់រងគឺƺ កិចƃƙពមេƙពȣង(កិចƃសនǚ)ែដលǊគីមួយេធƛƳរទូǄត់េƽយǇនទទួល
មកវញិនូវƳរសងƙតឡប់ពីǊគីǋſ ងេទȢតេǷេពលǋនƳរƴតបង់េកតេឡង។ 

 ǅǆǍ៉ប់រងគឺƺ គឺƺកិចƃសនǚែដលƙកȩមហុ៊នទទួលǓនិភ័យǅǆǍ៉ប់រងƺǒរវន័ƎពីǊគី
ǋſ ងេទȢត (ǋƃ ស់ប័ណƍសនǚǍ៉ប់រង) េƽយយល់ƙពមសងជូនǋƃ ស់បណƍសនǚǍ៉ប់រង ឬអƒកទទួល
ផលƙបេǌជន៍ ƙបសិនេបǋនេហតុƳរណ៍អǆគតែដលមិនǕចេƙƵងទុកេហយែដលǇនកំណត់
ទុកƺមុនǁមួយ (េហតុƳរណ៍ែដលǇនǅǆ) Ǉនេកតេឡង។ 1 ƳរǅǆǍ៉ប់រងគឺកិចƃសនǚ
រǏងបុគƀលមួយ និងƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រង (ប័ណƍកិចƃសនǚ)។ កិចƃសនǚេនះǇនផƎល់នូវǃƙកȩមហុ៊ន

                                                           
1 http://www.investopedia.com/university/insurance/insurance1.asp 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 6 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

ǅǆǍ៉ប់រងនឹងƙគបដណƎ ប់ែផƒកខƚះៃនƳរƴតបង់របស់    ប័ណƍǅǆǍ៉ប់រងមួយែដលែវងដូចប័ណƍ
ǅǆǍ៉ប់រងǇនជួបលកſខណƋ មួយចំនួនែដលǋនែចងកƒុង កិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រង។ ប័ណƍǅǆ
Ǎ៉ប់រងបង់ បុពƛǎភ េដមƓីទទួលǇនƙគបដណƎ ប់ǅǆǍ៉ប់រង ។ 

១.១.២ ǒរៈសƴំន់ៃនƳរǅǆǍ៉ប់រង 

 ƳរǅǆǍ៉ប់រងǋនƳរវវិតƎន៍ែដលƺដំេណ រƳរ ៃនƳរƳរǉរǋនƳរƸប់ǕរមƗណ៍របស់
មនុសƞពីƳរǇត់បង់និងǊពមិនƙǇកដƙបƺមួយ។ ǏǕចƙតȪវǇនƸត់ទុកǃƺឧបករណ៍សងƀម
េដមƓីƳត់បនƏយឬលុបបំǇត់Ǔនិភ័យៃនƳរǇត់បង់ជីវតិនិងƙទពƘសមƓតƎិ។ ƳរǅǆǍ៉ប់រងរមួ
ចំែណកǌ៉ងេƙចនដល់កំេណ នេសដƊកិចƃទូេǵ ៃនសងƀមេƽយផƉល់នូវេសƏរǊពេǵនឹងƳរƙបƙពឹតƎ
េǵៃនដំេណ រƳរេនះ។ ǅǆǍ៉ប់រងេលƳរអភិវឌƌឧសǜហកមƗ និងƳត់បនƏយƳរǒƏ ប័នហិរȥƈវតƏុ
េƽយបេងžនǊពមិនƙǇកដƙបƺធនǅនហិរȥƈវតƏុ។ 

១.១.១.១ ផƎលន់ូវសនិƎǊពនិងសនƎិសខុ 

 ផƎល់ƳរƵំƙទែផƒកហិរȥƈវតƏុǅǆǍ៉ប់រងƳរƳត់បនƏយǊព មិនƙǇកដƙបƺកƒុងមុខជំនួញ

និងជីវតិមនុសƞ។ ǏផƉល់នូវសុវតƏិǊពនិងសនƉិសុខƙបƹំងនឹងƙពឹតƎិƳរណ៍ពិេសស(2Ǔនិភ័យ)ែដល

េធƛេǕយǋនƳរភ័យƴƚ ចៃនƳរǇត់បង់មួយរេំពច។ ƙបƹំងនឹងƳរƙគបដណƎ ប់ǇនផƎល់នូវƳរ

ǅǆǍ៉ប់រងƳរǇត់បង់មួយរេំពចǁមួយ។ ឧǄហរណ៍៖ េǷកƒុងករណីៃនƳរផƎល់ជំនួយហិរȥƈវតƏុ
ƙតȪវǇនផƎល់េសǏǅǆǍ៉ប់រងជីវតិដល់ƙកȩមƙគȫǒរៃនƳរǅǆǍ៉ប់រងេលƳរǒƚ ប់របស់Ƶត់ ឬក៏

Ƶត់ǕចេǈƎ តេលមុខជំនួញរបស់Ƶត់ƺមួយនឹងǕរមƗណ៍ǋនសុវតƏិǊពែដលǋនេǷ កƒុងករណី

ៃនƳរƴតបង់េកតេឡងពីǓនិភ័យៃនƳរǅǆǍ៉ប់រងƳរƴតបង់របស់Ƶត់នឹងƙតȪវផƎល់សំណង។ 

១.១.១.២ េលកទឹកចិតƎកƒងុƳរសនƞ ំ

 ǏǇនបណƉុ ះគំនិតទǋƚ ប់សនƞំេទȢងǄត់ដូចេǷកƒុងករណីៃនƳរǅǆǍ៉ប់រងជីវតិ។ Ƴរ

ǅǆǍ៉ប់រងមិនƙតឹមែតƳរǉរƙបƹំងនឹងǓនិភ័យនិងǊពមិនƙǇកដƙបƺេទែថមǄំង ជំរញុƳរ 

វនិិេǌគមួយផងែដរ។ ǅǆǍ៉ប់រងជីវតិǕចឱƘេƽយǒរƳរសនƞƙំបព័នƑǅǆǍ៉ប់រង ƳរទូǄត់ƺ

េទȢងǄត់។ ǅǆǍ៉ប់រងជីវតិǇនផƉល់នូវរេបȢបៃនƳរវនិិេǌគមួយ។ ǏǋនƳររកីចេƙមទំǎប់ៃន

ƳរសនƞំƙǇក់េƽយƳរបង់ƙǇក់ǅǆǍ៉ប់រងមួយ។ ǅǆǍ៉ប់រងទទួលǇនចំនួនទឹកƙǇក់សរបុេǷ

Ƴលកំណត់ៃនកិចƃសនǚេនះ។ ដូេចƒះǅǆǍ៉ប់រងǕយុជីវតិǇនេលកទឹកចិតƎសនƞំ។ 

                                                           
2 Ǔនិភ័យគឺƺǒƏ នǊពមួយែដលេធƛេǕយǋនƳរƴតបង់េកតេឡង។ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 7 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

១.១.១.៣ ជំរញុកំេណ នេសដƊកិចƃ 

 ƳរសិកǜƺេƙចនǇនបȦƅ ក់ǃǓនិភ័យសុខǊពគឺƺកǂƎ សំƴន់មួយកƒុងǊព ƙកីƙកៃន
ƙគȫǒរកƒុងƙបេទសកមƕុƺ។ េយងដឹងǃƙបែហលǉក់កǁƎ លៃនមនុសƞែដលេǷពីេលបǆƐ ត់Ǌព
ƙកីƙកេƙបƳរសនƞំលក់ƙទពƘសមƓតƎិឬចូលេǵកƒុងបំណុលេដមƓបីង់ចំǁយសុខǊពេǷ េពលពួក
េគជួបបȦƟ សុខǊព។ ƳរអនុវតƎែបបេនះǕចេធƛឱƘពួកេគǅƚ ក់ពីែខƞបǆƐ ត់ៃនǊពƙកីƙក។ ដូេចƒះ
ǋនǊពǕសនƒមួយេដមƓីƙគបដណƎ ប់អƒកែដលǋនƙǇក់ចំណូលǄបǄំងេនះនិងƙគȫǒររបស់ពួក
េគƺមួយនឹងƳរǅǆǍ៉ប់រងƴƒ តតូចែផƒកសុខǊពនិងជីវតិ។ ដូេចƒះƳរអភិវឌƌƳរǅǆǍ៉ប់រងសុខ
ǊពនិងជីវតិេដមƓីƳត់បនƏយផលប៉ះǉល់ៃនបȦƟ សុខǊពេលƙគȫǒរគឺƸំǇច់ǁស់កƒុងƳរទប់
ǒž ត់Ǌពƙកីƙក។  

ǅǆǍ៉ប់រងǋនផលប៉ះǉល់ǌ៉ងƴƚ ំងេǵេលƳរបេងžតេƽយƳរបំផុសចលǆ េសដƊកិចƃ
សនƞំកƒុងȯសȩក។ ƳរǅǆǍ៉ប់រងǕចឱƘƳត់បនƏយƳរǇត់បង់សƏិរǊពហិរȥƈវតƏុនិងជំរញុ
សកមƗǊពǉណិជƅកមƗនិងǉណិជƅកមƗ លទƑផលǄំងេǆះេǵកƒុងកំេណ នេសដƊកិចƃនិងƳរអភិវឌƌន៍ 

។ដូេចƒះƳរǅǆǍ៉ប់រងǇនេដរតួǆទីǌ៉ងសំƴន់កƒុងកំេណ នƙបកបេƽយនិរនƎរǊពៃនេសដƊកិចƃ។ 

១.១.១.៤ ƙបភពៃនƳរƙបមូលមូលធន 

 មូលនិធិែដលǋនទំហំធំƙតȪវǇនƙបមូលេƽយវធីិៃនƳរǅǆǍ៉ប់រងេនះ។  ថវƳិǄំងេនះ
ƙតȪវǇនេƙបេǷកƒុងƳរអភិវឌƌឧសǜហកមƗៃនƙបេទសមួយែដលǕចពេនƚȠន កំេណ នេសដƊកិចƃ។      
ឱƳសƳរƷរƙតȪវǇនេកនេឡងេƽយƳរវនិិេǌគធំែបបេនះ។ ដូេចƒះƳរǅǆǍ៉ប់រងǇនƳƚ យƺ
ƙបភពសំƴន់ៃនƳរបេងžតមូលធន។ 

១.២ ពនƑƽរៃនƙបេទសកមƕុƺ 

កƒុងƳរƙគប់ƙគងរចǆសមƕ័នƑៃនƙបេទសមួយរƽƊ ភិǇលƸំǇច់ƙតȪវƳរថវƳិរ េដមƓីƺខƐង់

ចំǁយេǵេលƳរកǒងេហƽƊ រចǆសមƕ័នƑនិងអភិវឌƌន៍ƙបេទសƺតិ។ ƙបភពហិរȥƈវតƏុែដលរដƊ

ទទួលǇនǂមរយះƙបភពƺេƙចនេផƞងៗពីƵƒ ដូចƺ៖ ƳរǆំទំនិញេǵេƙǤƙបេទស ជំនួយពី

បរេទស កមƃី និងពិេសសƙបភពចំណូលែដលធំបំផុតសំǍប់ƙបេទសកមƕុƺគឺƳរƙបមូលពនƑ។  

១.២.១ និយមន័យពនƑ 

 ǂមរយៈƳរȯǒវƙƺវេǵេលឯកǒរ និងអតƏបទែដលǄក់ទងនឹងពនƑƽរ ǋនេសដƊកិចƃ

វទូិ និងអƒកជំǆញƺេƙចនǇនេǕយនិយមន័យេផƞងៗពីƵƒ ។ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 8 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ពនƑគឺƺបនƐុករបស់អƒកƺប់ពនƑចំេǉះរដƊ និងƺƳតពƛកិចƃរបស់ƙគប់សមតƏǊពែដលកំណត់
េƽយចǙប់។ 

- 3 េបǂមទសƞនៈេǎក យល់ǃពនƑ គឺƺេផƐរចំែណកមួយៃនផលិតផលƺតិពី ៃដបុគƀល 

នីមួយៗេǵរƽƊ ភិǇលកƒុងេƵលបំណងេដមƓីេƙបƙǇស់ƺចំǁយǒរǅរណៈ។ ពនƑគឺƺ
បនƐុកែដលǇនƽក់េǵេលបុគƀលǋƒ ក់ៗេǄះបុគƀលេǆះƺរបូវនƎបុគƀល ឬ      នីតិបុគƀលកƎី។ 

១.២.២ េƵលបំណងៃនƳរƙបមូលពនƑ 

 កƒុងƳរអនុវតƎន៍ƺក់ែសƎង ƙគប់ƙបេភទពនƑǄំងអស់ǕចƙតȪវǇនេគƙបមូលពីƙគប់ទីផǜរ
របស់ទំនិញ ឬពីǍល់កǂƎ ផលិតកមƗ ពីេសដƊកិចƃƙគȪǒរ ឬេលƙគប់ƙកȩមហុ៊នពីƙគប់ƙបភពៃនចំណូល 
ចំǁយរបស់អងƀǊព។ រƽƊ ភិǇលេធƛƳរƙបមូលពនƑǋនǒរៈសំƴន់េƙǉះេដមƓីទូǄត់ƺ
ចំǁយេផƞងៗ និងសងបំណុលƺតិƺេដម។ 

១.២.២.១ ពនƑƽរƺƙបភពចំណូលថវិƳរƺតិ 

 ƙបភពចំណូលថវƳិƺតិៃនƙបេទសកមƕុƺមួយែផƒកធំ ǇនមកពីƳរƙបមូលពនƑǂមរយៈƳរ
បេងžតចǙប់ǒរេពពនƑ ចǙប់សƎីពីហិរȥƈវតƏុ។ ចǙប់ǄំងេនះǇនកំណត់អƙǂពនƑ   សំǍប់ƙកȩមហុ៊ន
ǉណិជƅកមƗ េសǏកមƗ និងពលរដƊែដលƺប់ពនƑតƙមȪវេǕយបង់ចូលកƒុងេបǔរដƊ។ រƽƊ ភិǇលǕច
ƙបមូលពនƑǇនលơƙបេសរƙបសិនេបេƵលƳរណ៍ៃនƳរគិតពនƑ និងសិទƑអំǁចរបស់Ǌƒ ក់Ʒរគិត
ពនƑ និងǊƒ ក់ƷរƙបមូលពនƑǋនƳរេƵរពដល់បុគƀលƺប់ពនƑដូចƺនីតិវធីិៃនƳរបង់ពនƑƺ     េដ
ម។ 

១.២.២.២ ពនƑƽបេងžនេលƓȠនេសដƊកិចƃ 

 េសដƊកិចƃƺតិǕចអភិវឌƌន៍Ƴន់ែតƙបេសរេឡងƙបសិនេបƙបព័នƑពនƑƽរƙតȪវǇន កǒង
េឡងេƽយǋនលកſណៈសមȯសប និងǋនសǊពទន់ភƚន់កƒុងរយៈេពលែវង។ ចំណូលពនƑƽរƙតȪវ
ǇនេƙបƙǇស់េƽយរƽƊ ភិǇល        េដមƓីចំǁយេǵេលមុខចំǁយសំƴន់ៗមួយចំនួនដូចƺ៖ 

- Ƴរផƀត់ផƀង់េសǏǒǅរណៈ និងផƎល់នូវសុខុǋលរǊពសងƀមជូនេǵដល់ƙបƺពលរដƊǂម
រយៈƳរផƎល់Ƴរអប់រ ំេសǏែថǄំសុខǊព េសǏƳរǉរបរǒិƏ ន សនƎិសងƀម ។ល។ 

- ƳរទូǄត់សងƙǇក់កមƃីែដលǍជរƽƊ ភិǇលǇនខƃីពីƙបេទសេƙǤ 

- Ƴរកǒង និងជួសជុលេហƽƊ រចǆសមƕ័នƑរបស់ƙបេទស 
                                                           
3 Hoppe, H.H.(2066,Febuary 24).The Economic of Taxation. Retrieved June 2015, from MISES INSTITUE: 

https://mises.org/library/econimics-taxation 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 9 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ƳរផƎល់ƙǇក់េបȢវតƞ និងƙǇក់ឧបតƏមេលកទឹកចិតƎǆǆេǵដល់មȜនƎីǍជƳរែដលǇន
កំពុងបំេពញƳរƷរ និងេបកƙǇក់េǒធនិវតƎន៍ដល់បុគƀលិកែដលǇនចូលនិវតƎន៍។ 

១.២.២.៣ ពនƑƽសƙមបសƙមȫលចំណូលរបសƙ់បƺពលរដƊ 
 ពនƑƽរពិតƺǋនតួǆទីǌ៉ងសំƴន់កƒុងƳររកǜសǋǋƙតរǏងអƒកǋន និងអƒកƙក េǉល
គឺពនƑƽរេធƛǌ៉ងǁកំុេǕយǋនគំǎតƹƂ យៃនជីវǊព និងគុណǊពជីវតិកƒុងសងƀម។ ពនƑƽរ
ǇនƳត់បនƏយចំណូលអƒកែដលǋនចំណូលេƙចនǂមរយៈƳរƳត់ពនƑ េដមƓីបេងžនចំណូលថវƳិរ
រដƊយកេǵេធƛƳរែបងែចកេឡងវញិេǕយេǵអƒកƙកីƙកǂមរយៈេƵលនេǌǇយរដƊ។ 

១.៣ របបកំណត់ពនƑ 
 របបកំណត់ពនƑǇនែបងែចកƺ ៣ ចំǁត់ǃƒ ក់គឺ របបពិត របបេǼ៉Ƴរ និង របបបំƙពȫញ។ 
4ែតេǷƹƒ ំ ២០១៦ រƽƊ ភិǇលក៏ǇនែកែƙបរបបពនƑេǕយេǷសល់ែត របបពិត។ បុ៉ែនƎ របបពិត (ឬ 
របបស័ƛយƙបƳស) Ǉនែបងែចកអƒកƺប់ពនƑƺ ៣ ƙបេភទ៖ ពនƑតូច ពនƑមធƘម និងពនƑធំ។ 

១.៣.១ អƒកƺប់ពនƑតូច 

 អƒកƺប់ពនƑតូចƙតȪវបង់ពនƑǇ៉តង់ ៤០០ ០០០ េរȢល។ អƒកƺប់ពនƑតូចគឺƺសហƙƵសឯក
បុគƀល សហƙƵសសហកមƗសិទƑ ឬ អƒកƺប់ពនƑែដលǋនកƒុងបȥƅ ីពនƑƽរǂមរបបេǼ៉ƳរបចƃុបƓនƒ
ែដល៖ 

- ǋនផលរបរƙបƸំƹƒ ំƸប់ពី ២៥០ ០០០ ០០០ េរȢល ដល់ ៧០០ ០០០ ០០០ េរȢល ឬ 

- ǋនផលរបរកƒុងរយៈេពល ៣ ែខƺប់Ƶƒ កនƚងមកƸប់ពី ៦០ ០០០ ០០០ េរȢលេឡងេǵ ឬ 

- រពឹំងǃនឹងǋនផលរបរកƒុងរយៈេពល ៣ ែខƽច់Ƶƒ ƴងមុខƸប់ពី ៦០ ០០០ ០០០ េរȢល
េឡងេǵ 

- ចូលរមួេដញៃថƚ ពិេƙƵះៃថƚ ឬសƐង់ៃថƚកƒុងƳរផƀត់ផƀង់ទំនិញនិងេសǏរមួǄំងǊសីុ ចំនួនផល
របរƴងេលេនះសំេǮដល់ផលរបរƺក់ែសƎងែដលǇនមកពីƳរƙបកបǕជីវកមƗ មិនែមនƺ
ផលរបរែដលǇនកំណត់កƒុងបȥƅ ីពនƑរបបេǼ៉Ƴរេឡយ។ 

១.៣.២ អƒកƺប់ពនƑមធƘម 

 អƒកƺប់ពនƑមធƘមែដលǋនកƒុងបȥƅ ីពនƑƽរបចƃុបƓនƒƙតȪវបង់ពនƑǇ៉តង់ចំនួន ១ ២០០ ០០០ 
េរȢល ។ 

១.៣.៣ អƒកƺប់ពនƑធំ 

 អƒកƺប់ពនƑធំǋនកƒុងបȥƅ ីពនƑƽរបចƃុបƓនƒែដលǋន៖ 
                                                           
4 េធƛវេិǒធនកមƗǋƙǂ៤ ៃនចǙប់ǒរេពពនƑ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 10 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ផលរបរ ១០ ០០០ ០០០ ០០០ េរȢលឬតិចƺងƙតȪវបង់ពនƑǇ៉តង់ចំនួន ៣ ០០០ ០០០ 
េរȢល 

- ផលរបរេលសពី ១០ ០០០ ០០០ ០០០ េរȢលƙតȪវបង់ពនƑǇ៉តង់ចំនួន ៥ ០០០ ០០០ េរȢល។ 
អƒកƺប់ពនƑធំែដលǋនǒƴ ƶƚ ំង េǍងចƙក េǍងƺង សំǍប់សកមƗǊពǕជីវកមƗែតមួយ
ែដលសƏិតេǷǂមǍជǅនី េខតƎេផƞងƵƒ ƙតȪវបង់Ǉ៉តង់ចំនួន ៣ ០០០ ០០០ េរȢល។ 

១.៤ ƙបព័នƑពនƑƽរ 
 ពនƑƽរេǷកមƕុƺƙតȪវǇនƸត់ƺ ២ គឺ ពនƑǈƐ ល់ និងពនƑƙបេǌល។ 

១.៤.១ ពនƑǈƐ ល ់

១.៤.១.១ និយមន័យ 

 ពនƑǈƐ ល់គឺƺពនƑែដលអƒកƺប់ពនƑƙតȪវបង់េƽយខƚួនឯងេǵេǕយរƽƊ ǇលǒរេពពនƑ ដូច
ƺពនƑេលចំណូលបុគƀល ពនƑេលƙǇក់ចំេណញ ពនƑេលƳរេផƐរកមƗសិទƑ (ពនƑƙបǃប់ƙǂ) ពនƑេល
ធនǅន (ដី ផƐះ រថយនƎ) និង ពនƑǇ៉តង់ƺេដម។ 

 ពនƑǈƐ ល់ǕចǅǆǇននូវលកſណៈសមǊពអំពីƳតពƛកិចƃបង់ពនƑជូនរដƊរǏង ƙបƺពលរដƊ
Ǆំងអស់េǷេពលែដលពួកេគǋនលទƑǊពបង់ពនƑដូចƵƒ គឺអƒកǋនចំណូលខƕស់បង់េƙចន រឯីអƒក
ǋនចំណូលǄបបង់តិច។ លទƑǊពបង់ពនƑǕចយល់ដឹងǇនេƽយឆƚងƳត់ǂមសនƐសƞន៍ចំណូល
របស់ƙបƺពលរដƊǋƒ ក់ៗ។ មូលƽƊ នគិតពនƑៃនពនƑǈƐ ល់គឺƺចំណូលƺក់ែសƎងរបស់បុគƀលƺប់ពនƑ
ដូចƺ របូវនƎបុគƀល ឬ នីតិបុគƀល។ Ƴរបង់ពនƑǈƐ ល់មិនǕចេផƐរបនƐុកេǵបុគƀល ឬអងƀǊពេផƞង
េទȢតǇនេឡយ។ បុគƀលƺប់ពនƑƙតȪវទទួលខុសƙតȪវេƽយខƚួនឯងចំេǉះƳរបំេពញƳតពƛកិចƃមួយ
េនះ។ 

១.៤.១.២ តួǆទីរបសព់នƑǈƐ ល ់

- ƺឧបករណ៍ែបងែចងចំណូលƙបកបេƽយសមǊព និងសមȯសបƺទីបំផុត 

- ƺƳរǅǆǇននូវƙបភពចំណូលǌ៉ងធំេǕយថវƳិររដƊ 
- ƺƳរបងžេǕយǋនƳរចូលរមួចំែណកសƙមបសƙមȫលដំǁក់Ƴលវនិិេǌគេǵǂមទិស

េǮែដលបេងžនទិនƒផលផលិតកមƗរបស់បǁƎ លអងƀǊពǕជីវកមƗ។ 

១.៤.២ ពនƑƙបេǌល 

១.៤.២.១ និយមន័យ 

 ពនƑƙបេǌលគឺƺពនƑែដលកំណត់យកេលទំនិញឬេសǏេហយƙតȪវបង់េƽយអƒក េƙបƙǇស់
ទំនិញឬេសǏេǆះេǵេǕយរƽƊ ភិǇល ដូចƺ ǕករេលតំៃលបែនƏម Ǖករេលតំនិញពិេសសនិង



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 11 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

េសǏមួយចំនួន Ǖករបំភƚឺǒǅរណៈ ƺេដម។ ពនƑƙបេǌលេនះƺែផƒកមួយែដលបេងžនៃថƚទំនិញ
ǋនន័យǃǏǇនបងžប់េǷកƒុងៃថƚទំនិញ ឬេសǏែដលអƒកេƙបƙǇស់ƺអƒកទទួលរងពនƑ។ 

១.៤.២.២ តួǆទីរបសព់នƑƙបេǌល 

- ƺឧបករណ៍ƙបមូលផƎុំƙបភពចំណូលǌ៉ងសំƴន់របស់ថវƳិររដƊ ពនƑƙបេǌលសƏិតេǷកƒុង
ៃថƚទំនិញ ឬេសǏកមƗ 

- ƺឧបករណ៍សƙមបសƙមȫលជំរញុផលិតកមƗ ǕជីវកមƗ េសǏកមƗ និង ƳរេƙបƙǇស់កƒុងƙបេទស 
ឆƚងƳត់ǂមកំរតិកំណត់ពនƑƙបេǌលេǵǂមមុខទំនិញនីមួយៗ ǕជីវកមƗនីមួយៗែដលជះ
ឥទƑិពលពីƳរែណǆំដល់ផលិតកមƗនិងេសǏកមƗ និងេសǏកមƗេដមƓីជំរញុផលិតកមƗរបស់ខƚួន 

- ƺឧបករណ៍ែបងែចងចំណូលƙបកបេƽយƙបសិទƑǊពេǷ  កƒុងេខȟនេសដƊកិចƃ ទីផǜរ គុណ
សមƓតƎិ និងគុណវបិតƎិែតងេកតǋន។ 

១.៥ សទិƑិ និងƳតពƛកចិƃរបសអ់ƒកƺប់ពនƑ 

១.៥.១ សទិƑរិបសអ់ƒកƺប់ពនƑ 

១.៥.១.១ទទួលǇនƳររកǜទុកƺƳរសƷំត់នូវǍលព់័ត៌ǋនែដលអƒកƺប់ពនƑ 
ǇនផƎលជ់ូនរƽƊ   ǇលǒរេពពនƑ 

 ែផơកេលǋƙǂ ៩៩ ៃនចសព អនុȦƈ តƎិេǕយរដƊǇលǒរេពពនƑƙបមូលព័ត៌ǋនពីអƒកƺប់

ពនƑ។ រដƊǇលǒរេពពនƑនិង បុគƀលƙគប់របូែដលƺមȜនƎី និង Ǌƒ ក់ៃនរដƊǇលǒរេពពនƑƙតȪវរកǜ

ƳរសំƷត់នូវព័ត៌ǋនែដលǄក់ទងនឹងអƒកƺប់ពនƑែដលǇនទទួលេពលបំេពញǊរៈកិចƃƺ ផƚូវƳរ

េហយǕចផƎល់េǕយែតបុគƀលែដលǋនកƒុងǋƙǂ ៩៦ ៃន ចសព ǇនអនុȦƈ តបុ៉េǁƍ ះ។ 

កƒុងƳលៈេទសៈខƚះចǙប់ǇនអនុȦƈ តេǕយរដƊǇលǒរេពពនƑបƷƟ ញព័ត៌ǋនរបស់  អƒកƺប់ពនƑ 
េǵបុគƀលǋƒ ក់េទȢតកƒុងេƵលបំណងƺក់ǎក់ǁមួយ។ មȜនƎី និង Ǌƒ ក់ƷរៃនរដƊǇលǒរេពពនƑ
ǕចផƎល់ព័ត៌ǋនǄក់ទងនឹងអƒកƺប់ពនƑេǕយែតចំេǉះ ៖ 

- មȜនƎី និង Ǌƒ ក់ƷរេផƞងៗេទȢតរបស់រដƊǇលǒរេពពនƑកƒុងេពល និង កƒុងេƵលេǮបំេពញ
Ǌរៈកិចƃ និង បទបȦƈ តƎិសƎីពីពនƑƽរ 

- ǕƺƇ ធរƙពហƗទ័ណƋ សំǍប់េƵលេǮបƎឹងេƸទƙបƳន់អំពីបទេលƗសពនƑƽរ 

- តុǎƳរេǷកƒុងដំǁក់ƳរជំរៈកƎី េដមƓីƳរកំណត់ពនƑƙតȪវបង់របស់អƒកƺប់ពនƑ ឬក៏Ƴរ
ទទួលខុសƙតȪវចំេǉះƳររេំǎភបទបȦƈ តƎិសƎីពីពនƑƽរ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 12 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ǕƺƂ ធរពនƑƽររបស់ƙបេទសǁមួយេទȢតȯសបǂមកិចƃƙពមេពȢងអនƎរƺតិ 

បុគƀលែដលទទួលǇនព័ត៌ǋនពីបុគƀលǋƒ ក់េទȢត ែដលǇនអនុȦƈ តƎិេǕយផƎល់ព័ត៌ǋន ដូច
ǋនែចងកƒុងƴងេលេនះƙតȪវរកǜƳរសំƷត់េលព័ត៌ǋនេǆះ េលកែលងែតកំរតិអបƓរǋǁ
មួយែដលអនុȦƈ តƎិេǕយផƎល់ព័ត៌ǋន។ 

 ព័ត៌ǋនǄក់ទងនឹងអƒកƺប់ពនƑ ǕចផƎល់់េǵǋƒ ក់េទȢតǇន េបសិនǋនƳរយល់ƙពមƺ
ǎយលកſណ៍អកƞរពីអƒកƺប់ពនƑ។ ƙបសិនេបអƒកƺប់ពនƑ យល់ǃƳរសǋƂ ត់សƎីពីកិចƃƳរ
ǒរេពពនƑរបស់ខƚួនƙតȪវǇនបំǉនេƽយសកមƗǊពរបស់រដƊǇលǒរេពពនƑ អƒកƺប់ពនƑƙតȪវ
េƽះȯǒយǂមនិតិវធិិដូចƴងេƙƳម៖ 

- ƺបឋមអƒកƺប់ពនƑƙតȪវេƽះȯǒយƺមួយមȜនƎីពនƑƽរ ែដលអƒកƺប់ពនƑƙǇȯស័យǄក់ទង
ƺមួយ 

- ƙបសិនេបអƒកƺប់ពនƑេǷែតមិនេពញចិតƎចំេǉះƳរេƽះȯǒយ អƒកƺប់ពនƑƙតȪវពិǊកǜ
ƺមួយƙបǅនǒƴពនƑƽរ ខណƋ  េខតƎ ឬƙបǅនǆយកƽƊ នែដលǉក់ព័នƑ 

- ƙបសិនេបអƒកƺប់ពនƑេǷែតមិនេពញចិតƎចំេǉះƳរេƽះȯǒយ អƒកƺប់ពនƑǕចសំុតǏ៉េǵ
អគƀǆយកៃន អគƀǆយកƽƊ នពនƑƽរ 

១.៥.១.២ ទទួលǇនƳរផƎលេ់សǏƙបកបេƽយវិƺƅ ជីវៈ និងǋនƳរជួយពនƘល់
ែណǆ ំ  េǕយǇនយលព់ីកិចƃដំេណ រƳរៃនƙបព័នƑពនƑƽរ និងនីតិវិធី
ǒរេពពនƑ 

 ដូចǋនែចងកƒុងǋƙǂ ៩៦ ៃន ចសព រដƊǇលǒរេពពនƑƙតȪវពនƘល់ខƚីៗ សƎីពីខƚឹមǒរ     
សំƴន់ៗៃនƙបេភទពនƑ  នីមួយៗ។ ចំេǉះƙបេភទពនƑǁមួយែដលរដƊǇលǒរេពពនƑកំណត់ǃគួរ
េធƛƳរចុះពនƘល់ែណǆំមȜនƎីពនƑƽរេǷǂមមូលƽƊ ន ƙតȪវចុះអប់រែំដលអƒកƺប់ពនƑ េǕយǇន
យល់ពីƳតƛកិចƃនិង សិទƑរបស់អƒកƺប់ពនƑǄំងេǆះ។ 

+ អƒកƺប់ពនƑ ǇនទទួលសិទƑដូចƺ៖ 

- ƳរពនƘល់ែណǆំអƒកƺប់ពនƑេǕយយល់ពីសិទƑរបស់ខƚួន និង សិទƑកƒុងƳរទំǆក់ទំនង
ƺមួយរដƊǇលǒរេពពនƑ 

- ǄមǄរេǕយមȜនƎីែដលƺប់Ǆក់ទងƳរƷរ បƷƟ ញលិខិតេបសកមƗ ឬលិខិតឧេទƐសǆម 

- Ǖចទំǆក់ទំនងសួរព័ត៌ǋនកƒុងករណីƸំǇច់ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 13 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ទទួលសិទƑិេឆƚយតបរបស់រដƊǇលǒរេពរពនƑ ចំេǉះសំនួរ និងសំណូមពរ  េផƞងៗ េǕយ
ǇនǄន់េពលេវǎ ƙពមǄំងព័ត៌ǋនេផƞងៗអំពីកិចƃƳរǒរេពពនƑ ែដលតƙមȪវេǕយរដƊ 
ǇលǒរេពពនƑេធƛƳរេǇះពុមƕឯកǒរែណǆំ និង លិខិតេផƞងៗេផƇរេǕយេǵអƒកƺប់    
ពនƑ។ 

+ ǋƙǂ ៩៥ ៃន ចវចសព សƎីពីƳរផƎល់ព័ត៌ǋនដល់អƒកƺប់ពនƑ៖ 

- លិខិតǒƒ ម និង លិខិតជូនដំណឹងែដលរដƊǇលǒរេពពនƑផƎល់ជូនេǵេǕយអƒកƺប់ពនƑ 
អƒកƺប់ពនƑǋនលកſណៈƺƳរƽក់អƒកƺប់ពនƑេǆះǋនƳតƛកិចƃចំេǉះរដƊǇល ǒរេព
ពនƑលុះƙǂែតលិខិតǒƒ ម និងលិខិតជូនដំណឹងƙតȪវǇនេធƛƺǎយលកſណ៍អកƞរ និងƙតȪវ
Ǉនƙបគល់េǕយដល់អƒកƺប់ពនƑ 

- កƒុងករណីបទបȦƈ តƎិសƎីពីពនƑƽរ តំរវូេǕយរដƊǇលǒរេពពនƑផƎល់លិខិតǒƒ ម ឬដំណឹង
ƺǎយ លកſណ៍អកƞរេǵេǕយបុគƀលǁមួយលិខិតǒƒ ម និងលិខិតជូនដំណឹងេǆះƙតȪវ
ǇនƸត់ទុកǃǇនƙបគល់ǌ៉ងƙតឹមƙតȪវ លុះƙǂែតǇនƙបគល់េǕយបុគƀលេǆះ ឬក៏េផƇរ
ǂមៃƙបសណីយ៍ ƺលិខិតអនិសƽƊ នេǵǕស័យƽƊ នǂមផƚូវចǙប់របស់បគƀលេǆះ។ 

- ƳលបរេិចƄទៃនលិខិតǒƒ ម និងលិខិតជូនដំណឹងេផƞងៗ គឺƺƳលបរេិចƄទៃនƳរƙបគល់
េǕយបុគƀលកƒុងករណីលិខិតǒƒ ម និង លិខិតជូនដំណឹងƙតȪវេផƇរǂមលិខិតអនុសិដƊ។ Ƴល
បរេិចƄទ ៃនƳរជូនដំណឹងគឺƺƳលបរេិចƄទៃនƳរេǇះƙǂេលលិខិតអនុសិដƊរបស់Ƴរǌិល័យ 
ៃƙបសណីយ៍ 

- លិខិតǒƒ ម និង លិខិតជូនដំណឹងេǆះƙតȪវǇនƸត់ទុកǃǇនƙបគល់ និងទទួលǌ៉ងƙតឹម
ƙតȪវƳរេបលកſណៈកƒុងចំនុច២ƙតȪវǇនបំេពញរចួេហយ េǄះបីបុគƀលែដលƙតȪវǇនជូន
ដំណឹងេǆះ បដិេសធƙបគល់ ឬƳរទទួលលិខិតអនុសិដƊកƎី 

- កƒុងករណីǕស័យƽƊ នរបស់បុគƀល ƙតȪវǇនǈƚ ស់បƎូរ េហយបុគƀលមិនǇនជូនដំណឹងដល់ 
រដƊǇលǒរេពពនƑអំពីƳរǈƚ ស់បƎូរេǆះេទលិខិតǒƒ មនិង លិខិតជូនដំណឹងែដលបȥƃូ នេǵ   
Ǖស័យƽƊ នǒƀ ល់ចុងេƙƳយƸត់Ǉនƙបគល់ និង ទទួលƙតឹមƙតȪវ 

- កƒុងករណីែដលមូលេហតុǁមួយ ែដលលិខិតǒƒ ម និងលិខិតជូនដំណឹង មិនǕចផƎល់
ដល់អƒកƺប់ពនƑ ដូចែដលǋនែចងƴងេលេនះ លិខិតǒƒ ម និងលិខិតជូនដំណឹងƙតȪវǇន
Ƹត់ទុកǃƙបគល់ និង ទទួលƙតឹមƙតȪវƙបសិនេបរដƊǇលǒរេពពនƑǇន៖ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 14 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

o បិទលិខិតǒƒ ម ឬលិខិតជូនដំណឹងǊƅ ប់េǵនឹងǄƛ រនិǏសនƽƏ ន ឬទីកែនƚងƙបកប
ǕជីវកមƗរបស់អƒកƺប់ពនƑ 

o ផƞពƛផǜយǂមǒរព័ត៌ǋន េƽយតƙមȪវេǕយអƒកƺប់ពនƑចូលមករដƊǇលǒរេពពនƑ 
មិនេǕយេលសពី ១៥ៃថƂបǆƐ ប់ពីƳលបរេិចƄទផƞពƛផǜយ។ 

១.៥.១.៣ ទទួលǇនƳរពនƘលǍ់លេ់សចកžីសេំរចរបសរ់ដƊǇលǒរេពពនƑចំេǉះ
កិចƃƳរǒរេពពនƑ 

េǷេពលែដល រដƊǇលǒរេពពនƑផƎល់េសចកƎីសំេរចសƎីពីកិចƃƳរǒរេពពនƑរបស់អƒកƺប់
ពនƑរដƊǇលǒរេពពនƑពនƘល់ពីេសចកƎីសេƙមចេǆះេǕយǇនចǙស់ǎស់។ ƙបសិនេបអƒកƺប់
ពនƑǋនសំណួរ ឬមិនយល់ ឬមិនឯកǊព  េលេសចកƎីសេƙមចរបស់រដƊǇលǒរេពពនƑ សូម
Ǆក់ទងមកមȜនƎីទទួលបនƐុកកិចƃƳរេǆះ។ 

ƺទូេǵរដƊǇលǒរេពពនƑ ពនƘល់ពីេសចកƎីសំេរចរបស់ខƚួនǎយលកſណ៍ƺ    អកƞរ។ 
ចំេǉះƳលៈេទសៈ ពិេសសមួយចំនួន រដƊǇលǒរេពពនƑពំុǕចពនƘល់ពីេសចកƎី  សំេរច   េǕយ
Ǉនƙគប់ƙជȩងេƙƺយេទ។ េǄះបីƺ រដƊǇលǒរេពពនƑពǚǌមផƎល់ព័ត៌ǋនេǕយអស់ពីលទƑǊព
ǌ៉ងǁក៏េƽយ។ ករណីǄំងេǆះǋនƺǕទȨ៖ 

- ƙបសិនេបǋនតតីយជន (Ǌគីទី៣) ǉក់ពនƑ័ េហយ   ƳរផƎល់ព័ត៌ǋនែដលǉក់ពនƑ័ និង
េសចកƎីសេƙមច របស់ រដƊǇលǒរេពពនƑǕចេលƗស និងបទបȦƈ តƎិសƎីពីƳរសǋƂ ត់របស់
អƒកƺប់ពនƑ ែដលǋនែចង កƒុងចǙប់សƎីពីǒរេពពនƑ។ 

- កƒុងករណីែដល រដƊǇលǒរេពពនƑសងƞ័យពីƳរលួចបនƚំ រដƊǇលǒរេពពនƑ និងមិនផƎល់  
ព័ត៌ǋន Ǆំងេǆះេទ េƙǉះǏǕចបំǈƚ ញƳរេសបអេងžតរបស់រដƊǇលǒរេពពនƑǇន។ 

ƙបសិនេប អƒកƺប់ពនƑយល់ǃរដƊǇលǒរេពពនƑ មិនǇនផƎល់ƳរពនƘល់េហតុផលƙគប់ƙƵន់
ចំេǉះេសចកƎី  សំេរច អƒកƺប់ពនƑǋនសិទƑƽក់ǉកƘតǏ៉ǂមនិតិវធីិចǙប់។ 

១.៥.១.៤ ƳរជំǄសន់ឹងេសចកƎីសេំរចរបសរ់ƽƊ ភិǇលǒរេពពនƑ 

 អƒកƺប់ពនƑǕចជំǄស់នឹងេសចកƎីសំេរចរបស់រដƊǇលǒរេពពនƑ ǉក់ពនƑនឹងកិចƃ
ƳរǒរេពពនƑ។ ƳរជំǄស់ƙតȪវ ǋនលកſណៈដូចƴងេƙƳម៖ 

- សរេសរƺǎយលក័ſអកƞរ និង ពណ៍ǆលំអិតអំពីេហតុផលែដលអƒកƺប់ពនƑ យល់ǃ  
េសចកƎីសំេរចរបស់ រដƊǇលǒរេពពនƑមិនǄន់សមȯសប។ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 15 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ƙតȪវƽក់មករដƊǇលǒរេពពនƑ េǕយǇនǄន់េពលកំណត់ និង ǂមអƺƇ យុƳលែដល
ǋនែចងកƒុង ចǙប់សƎីពីǒរេពពនƑ។ 

- ǋនេសចកƎីƙបƳសǃ Ǎល់ព័ត៌ǋនែដលǋនកƒុងƳរជំǄស់ និង ឯកǊពអះǕងǄំងអស់
ពិតƺƙតឹមƙតȪវ   ƙǇកដែមន។ 

- ƙតȪវចុះហតƏេលƴ និងƙǂƙពមǄំងƳលបរេិចƄទេǕយǇនƙតឹមƙតȪវ។ 

រដƊǇលǒរេពពនƑ នឹងពិនិតƘេសចកƎីសេƙមចដំបូងƺថƗី េƽយែផơកេលព័ត៌ǋន និងឯកǒរ
អះǕងែដលǇន  ផƎល់កƒុង លិខិតជំǄស់ និង ផƎល់នូវេសចកƎីសំេរចƺថƗីǎយលកſណ៍ƺអកƞរ។ 

១.៥.១.៥ បƎឹងតǏ៉ចំេǉះǍលេ់សចកƎីសេំរចរបសរ់ដƊǇលǒរេពពនƑ 

 ǂមǋƙǂ ១០៨ និង ១២០ ៃនចសណ កƒុងករណី អƒកƺប់ពនƑេǷជំǄស់ និង េសចកƎី
សេƙមចេផƞងៗ ឬអំេព ខុសឆƀងǁមួយ របស់រដƊǇលǒរេពពនƑ អƒកƺប់ពនƑǋនសិទƑិƽក់ǉកƘ
បណƎឹ ងតǏ៉។ រដƊǇលǒរេពពនƑ សូមែណǆំ អំពីនិតិវធិិដូចƴងេƙƳម៖ 

- ƺដំបូងអƒកƺប់ពនƑ ƙតȪវេƽះȯǒយបȦƟ ƺមួយពនƑƽរែដលទទួលបនƐុកកិចƃƳរេǆះ 

- ƙបសិនេបអƒកƺប់ពនƑេǆះេǷែតមិនេពញចិតƎ ឬយល់ǃពិǇកេលបȦƟ មកពិǊកǜƺមួយ
មȜនƎីទទួលបនƐុក សូមេƽះȯǒយƺមួយƙបǅនǒƴពនƑេខតƎ ខណƋ  ឬអងƀǊពពនƑƽរ
ែដលƙគប់ƙគងសហƙƵសរបស់អƒកƺប់ពនƑ  

- ƙបសិនេបអƒកƺប់ពនƑ េǷែតមិនេពញចិតƎចំេǉះដំេǁះȯǒយ បណƎឹ ងតǏ៉របស់     អគƀ
ǆយក ៃនអគƀǆƽƊ នពនƑƽរ សូមƽក់ǉកƘបណƎឹ ងតǏ៉ េǵគណៈកǋƗ ធិƳរសƙមȩះសƙមȫល
ǒរេពពនƑ 

- ƙបសិនេបអƒកƺប់ពនƑ េǷែតមិនេពញចិតƎចំេǉះដំេǁះȯǒយ បណƎឹ ងតǏ៉របស់   គណៈ
កមƗធិƳរសƙមȩះសƙមȫល សូមƽក់ǉកƘបណƎឹ ងេǵតុǎƳរ។ 

១.៥.១.៦ បង់ពនƑមិនេǕយេលសពីបទបȥƈតƎិសƎពីីពនƑƽរǇនកំណត់ 

 ǂមǋƙǂ ១០៧ ៃន ចសព៖ 

- ƙǇក់ពនƑƙតȪវដល់កំណត់នឹងƙតȪវបង់កƒុងរយៈេពលែដលបទបȥƈតƎិសƎីពីពនƑƽរƙតȪវǇនតំរវូ
េǕយេធƛƳរƽក់លិខិតƙបƳសǒរេពពនƑ 

- បំណុលǒរេពបនƑƙតȪវដល់កំណត់នឹងƙតȪវបង់កƒុងរយៈេពល ៣០ៃថƂេƙƳយពីƳរƙបគល់
លិខិតជូនដំណឹងǄរបំណុលពនƑ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 16 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ƙǇក់ពនƑƙតȪវដល់កំណត់នឹងƙតȪវបង់កƒុងរយៈេពល ៣ៃថƂេƙƳយពីƳរƙបគល់លិខិតជូន
ដំណឹងǄរបំណុលពនƑដូចែដលǋនែចងកƒុងកǃខណƋ ៤ ǋƙǂ១១៦ ៃន ចសព។ 

១.៥.១.៧ ǋនƳរទទួលǒƀ លត់ំǁងƙសបចǙប់របសអ់ƒកƺប់ពនƑǂមƳរេƙជស
េរ សេដមƓផីƎលេ់ǌបលអ់ំពីកិចƃƳរǒរេពពនƑ 

 អƒកƺប់ពនƑǕចែសƛងរកជំនួយកƒុងƳរេធƛƳរƷរƺមួយរដƊǇលǒរេពពនƑ។ អƒកƺប់ពនƑ

Ǖចែសƛងរកបុគƀលǁǋƒ ក់ǂមតំរវូƳរេលកែលងមȜនƎីពនƑƽរ។ 

 ដូចǋនែចងកƒុងǋƙǂ ១០៦ ៃន ចពស៖ 

- អƒកƺប់ពនƑ ƙតȪវេផƐរសិទƑƺǎយលកſណ៍អកƞរ េǵេǕយបុគƀលǋƒ ក់េទȢត េǕយេធƛ

សកមƗǊពជំនួសមុខខƚួនកƒុងបȦƟ ពនƑƽរ 

- អƒកƺប់ពនƑ Ǖចកំណត់ƙពំែដនសិទƑអំǁច ៃនƳរេផƐរសិទƑអំǁចǒរេពពនƑ តƙមȪវេǕយ

បុគƀលែដលេធƛ សកមƗǊពកƒុងǆមអƒកƺប់ពនƑេលមូលƽƊ ន ៃនƳរេផƐរសិទƑƽក់ជូនពិនិតƘ

នូវភសƎុǂងƺǎយលក័ſណ៍អកƞរ ៃនƳរេផƐរសិទƑេǆះ 

- េǄះបីƺអƒកƺប់ពនƑǋនតំǁងមកេធƛƺមួយរដƊǇលǒរេពពនƑក៏េƽយ អƒកƺប់ពនƑƙតȪវ
ǋនƳតពƛកិចƃ ទទួលខុសƙតȪវេƽយǈƐ ល់ចំេǉះǍល់សកមƗǊពរបស់បុគƀលែដលƺ
តំǁងǂមផƚូវចǙប់ែដលទទួលǇន ƳរេផƐរសិទƑពីខƚួនរហូតដល់េពលǁែដលរដƊǇល
ǒរេពពនƑǇនទទួលេសចកƎីបȦƅ ក់ǎយលកſណ៍ƺអកƞរ ពីអƒកƺប់ពនƑសƎីអំពីƳរលុប
េƸលនូវƳរេផƐរសិទƑេǆះវញិ។ 

បុគƀលƺតំǁងអƒកƺប់ពនƑ ǋនសិទƑិជំនួសមុខេǕយអƒកƺប់ពនƑȯសបǂម ǋǂ
១០៦ ចសព េដមƓី៖ 

o េរȢបចំបȥƅ ីƳគណេនយƘ 

o ƽក់លិខិតƙបƳសǒរេពពនƑ 

o េធƛƳរទំǆក់ទំនងេឆƚយតបកƒុងǆមƺអƒកƺប់ពនƑចំេǉះƳរេសƒរសំុព័ត៌ǋន ពីរដƊ 
ǇលǒរេពពនƑ 

o បƷƟ ញរǇយƳរណ៍ ឬ លិខិតǒƒ មេផƞងៗ 

o បង់ពនƑǕករ Ǆំងǔយែដលកំណត់េƽយបទបƓȥƈតƎិសƎីពីពនƑƽរ 

o េធƛបណƎឹ ងតǏ៉ និង បណƎឹ ងឧទƑរណ៍ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 17 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

o តំǁងេǕយអƒកƺប់ពនƑេǷតុǎƳរ 

o បំេពញǍល់Ƴតពƛកិចƃ ែដលអƒកƺប់ពនƑƙតȪវទទួលខុសƙតȪវចំេǉះបទបƓȥƈតƎិ សƎីពី
ពនƑƽរ ។ 

១.៥.១.៨ ទទួលǇនƳរអនុវតƎេƽយǋនតǋƚ Ǌព និងមិនេលơȣងពីសǁំក់រដƊǇ
លǒរេពពនƑ 

- ជួបƙǇȯស័យǄក់ទងƺមួយអƒកƺប់ពនƑេƽយសុǊពǍបǒរ េƵរពǍប់Ǖន និងអនុវតƎ
េƽយមិនលំេអȢង 

- េធƛេសចកƎីសំេរចេƽយǋនតǋƚ Ǌព និងសមធម៌ǂមបទបȥƈតƎិចǙប់ƺធរǋន។ មǚ៉ងវញិ

េទȢតរដƊǇលǒរេពពនƑនឹងពិƸរǁǍល់ƳរអះǕងរបស់អƒកƺប់ពនƑ ƙបសិនេបƳរ
អះǕងȯសបនឹងចǙប់សƎីពីǒរេពពនƑ 

- េƽះȯǒយនូវǍល់បȦƟ  ឬបណƎឹ ងតǏ៉របស់អƒកƺប់ពនƑេǕយǇនƹប់រហ័ស។ 

១.៥.១.៩ ទទួលǇនƳរទទួលǒƀ លអ់ំពីǊពេǒƗ ះƙតង់កƒងុƳរអនុវតƎƳតពƛកិចƃ
ǒរេពពនƑ 

ǂមបទបȥƈតƎិ ៃនចǙប់សƎីពីǒរេពពនƑ រដƊǇលǒរេពពនƑǋនƳរទទួលខុសƙតȪវេƽយ 
តƙមȪវេǕយអƒកƺប់ពនƑ Ǆំងអស់ អនុវតƎន៍ចǙប់សƎីពីǒរេពពនƑេǕយǇនេពញេលញ។    ដូចǋន
ែចងេǷកƒុង កǃខ័ណƋ  ២ ǋƙǂ ១១៧ ៃន ចសប រដƊǇលǒរេពពនƑǕចេធƛƳរកំណត់   េឡងវញិ
កƒុង រយៈ េពល ៣ƹƒ ំ េƙƳយៃថƂƽក់លិខិតƙបƳស ǒរេពពនƑ ឬ ១០ƹƒ ំ េƙƳយពីƳលបរេិចƄទ េល
តƙមȪវេǕយƽក់លិខិតƙបƳស ǒរេពពនƑ ƙបសិនេបភសƎុǂងបȦƅ ក់ǃ ǋនƳរǍងំសƐះដល់ Ƴរ
អនុវតƎន៍ បទបƓȥƈតƎិសƎីពីពនƑƽរ។ 

១.៥.២.១  ចុះេƻƗ ះកƒងុបȥƃ រីបសរ់ដƊǇលǒរេពពនƑ 

 េǌងǂមǋƙǂទី ១០១ ៃនចǙប់សƉីពីǒរេពពនƑǇនែចងǃ បុគƀលǄំងǔយƙតȪវេǵចុះ
បȥƅ ីេǷរដƊǇលǒរេពពនƑកƒុងកំឡុង ១៥ៃថƂ េƙƳយបុគƀលេǆះƸប់េផƉមេធƛសកមƗǊពេសដƊកិចƃ។ 
បុគƀលǄំងǔយƙតȪវជូនដំណឹងេǵរដƊǇលǒរេពពនƑកƒុងរយៈេពល ១៥ៃថƂ េƙƳយពីǈƚ ស់បƉូរ
ƙទង់ƙǄយ ǆម ករណ៍ សហƙƵស កមƗវតƏុǕជីវកមƗ ƳរេផƐរƳរបȥƆប់ǕជីវកមƗសǋសǊពអƒក
ƙគប់ƙគង ឬទទួលបនƐុកƳរǉរពនƑƽររបស់សហƙƵស។ ǂមកǃខណƋ  ៧ ǋƙǂ ៨៨ ៃន ចពស 
សកមƗǊពេសដƊកិចƃǋនន័យǃƺសកមƗǊពរបស់បុគƀលែដលេធƛƺនិចƃƳលƺប់បនƎ ឬƺប់មួយ



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 18 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

ដង មួយƙƵ េដមƓរីក ឬមិនរកចំេណញកƒុងƳរផƀត់ផƀង់ ឬǋនបំណងផƀត់ផƀង់ទំនិញ ឬេសǏដល់
បុគƀលដៃទកƒុងេƵលេǮេដមƓីអតƏƙបេǌជន៍អƛីមួយ។ 

១.៥.២.២ ƽក់លខិិតƙបƳសǒរេពពនƑ និងផƎលព់័ត៌ǋនǂមតំរវូƳរៃនបទ
បȥƈតƎិសƎពីីពនƑƽរ 

 េƽយេǌងǂមǋƙǂទី ១០៤ ៃនចǙប់សƉីពីវេិǒធកមƗៃនចǙប់ǒរេពពនƑ )ចវចសព(  

ƳរេរȢបចំ និងលិខិតƙបƳសǒរេពពនƑ៖ 

- អƒកƺប់ពនƑ ឬǊƒ ក់ƷរƳត់ទុកƙតȪវƽក់លិខិតƙបƳសǒរេពពនƑជូនរដƊǇលǒរពនƑ េǵ
ǂមទំរង់េពលេវǎនិងទីកែនƚងែដលǇនកំណត់។ លិខិតƙបƳសពនƑƙតȪវចុះហតƏេលƴ
េƽយអƒកƺប់ពនƑ ឬតំǁងȯសបចǙស់របស់អƒកƺប់ពនƑ 

- អƒកវនិិេǌគǄំងអស់ƙតȪវƽក់លិខិតƙបƳស់ǒរេពពនƑƙបƸំែខ សំǍប់ែខនីមួយៗ និង
លិខិតƙបƳសពនƑƙបƸំƹƒ ំǒរេពពនƑេនះ និងបង់ǕករǄំងអស់េǵǂមបទបȦƈ តƎិៃនពនƑ 
នីមួយៗ 

- អƒកវនិិេǌគǄំងអស់ƙតȪវǊƅ ប់នូវវȦិƈ បƙតរបស់ƙកȩមƙបឹកǜអភិឌƌន៍កមƕុƺបȦƅ ក់ពីƳេƵរព
ƙបតិបតƎិƺមួយលិខិតƙបƳសǒរេពពនƑេǆះ 

- អƒកƺប់ពនƑǂមរបបសƛ័យƙបƳសǋនƳតពƛកិចƃេរȢបចំបȥƅ ីគណេនយƘ (បិទបȥƅ ី
គណេនយƘ) របស់ខƚួននិងƽក់លិខិតƙបƳសǒរេពពនƑ ǂមគំរ ូទំរង់លិខិតƙបƳសǒរេព 
ពនƑ

- រដƊǇលǒរេពពនƑǋនសិទƑិេធƛƳរកំណត់ƺឯកេǂǊគីចំេǉះ សហƙƵសǁែដលមិន
ǇនេរȢបចំនិងƽក់លិខិតƙបƳសǒរេពពនƑ មិនǇនƳន់Ƴប់ឬរកǜទុកǇនƙតឹមƙតȪវនូវ
បȥƅ ីគណេនយƘ ឬឯកǒរេផƞងៗǂមបទបȥƈតƎិសƎីពីពនƑƽរ។

១.៥.២.៣ បង់ពនƑǂមƳលបរេិចƃទកំណត់ 

 ǂមǋƙǂទី ១០៧ ៃន ចសព Ƴរបង់ƙតȪវǇនកំណត់ដូចតេǵ៖ 

- ƙǇក់ពនƑƙតȪវដល់កំណត់ និងƙតȪវបង់េǷកƒុងរយៈេពលែដលបទបȥƈតƎិសƎីពីពនƑƽរƙតȪវǇន 
តំរវូេǕយេធƛƳរƽក់លិខិតƙបƳសǒរេពពនƑ៖ 

o ǕករេលតំៃលបែនƏម អតប ǌ៉ងយឺតបំផុតេǷៃថƂទី ២០ ៃនែខបǆƐ ប់ǋƙǂទី៧០   
ច ស ព 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 19 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

o ពនƑƙǇក់ចំេណញ(ǋƙǂទី ៥ និង២៩ ៃន ចពស និងƙបƳសេលខ ១៤៨១ សហវ.
ƙបក.ពដ របស់ƙកសួងេសដƊកិចƃនិងហិរȥƈវតƏុ ចុះៃថƂទី ៣១ ែខធƒូ ƹƒ ំ២០០៧ 

ចំេǉះសហƙƵសអនុវតƎƹƒ ំƺប់ពនƑǂមƹƒ ំƙបតិទិន៖ ǌ៉ងយឹតបំផុតƙតឹម
ៃថƂទី ៣១ ែខមីǆៃនƹƒ ំបǆƐ ប់ 

ចំេǉះសហƙƵសែដលេសƒសំុបƎូរƹƒ ំƺប់ពនƑថƗី 

កƒុងរយៈេពល ៣ែខបǆƐ ប់ពីដំǁច់ƳរបិរេិចƐទអនƎរƳល 

កƒុងរយៈេពល ៣ ែខេƙƳយដំǁច់ƹƒ ំƺប់ពនƑថƗី 

o ពនƑǕករដែទេទȢតដូចƺ ពនƑƳត់ទុកទូេǵ ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ Ǖករបំភƚឺ         
ǒǅរណៈ Ǖករពិេសស Ǖករǒƒ ក់េǷ៖ ǌ៉ងយឺតបំផុតƙតឹមៃថƂទី ១៥ ៃនែខ     
បǆƐ ប់។ ពនƑǕករេƙǤពីេនះƙតȪវដល់កំណត់ និងƙតȪវបង់េǷកƒុងរយៈេពលកំណត់
េƽយរដƊ ǇលǒរេពពនƑ។ 

- បំណុលǒរេពពនƑƙតȪវដល់កំណត់ និងƙតȪវបង់កƒុងរយះេពល ៣០ៃថƂេƙƳយពីƳរƙបគល់
លិខិតជូនដំណឹងǄរបំណុលពនƑ 

- ƙǇក់ពនƑƙតȪវដល់កំណត់នឹងƙតȪវបង់កƒុងរយៈេពល ៣០ៃថƂេƙƳយពីƳរƙបគល់ដំណឹងǄរ
បំណុលពនƑǋនដូចែចងកƒុង កǃ ៤ ǋƙǂ ១៦៦ៃន ចពស េបសិនƺǋនមូលƽƊ នបȦƅ ក់
ǃƳរƙបមូលពនƑǕចǋនឧបសគƀ រដƊǇលǒរពនƑǕចǕចេធƛƳរកំណត់ពនƑេលអƒកƺប់
ពនƑេǷេពលǁក៏Ǉន។ 

១.៥.២.៤ Ƴន់Ƴប់ ែថរកǜនិង ƙតȪវបƷƟ ញបȥƅយីតុƎិƳរ និងឯកǒរផƞងៗ ដល់
រដƊǇលǒរេពពនƑ 

ដូចែចងកƒុងបទបȥƈតƎិរបស់ពនƑƽ និង ǋƙǂ ៩៨ ៃនចពស៖ 

- អƒកƺប់ពនƑƳន់Ƴប់ កត់ƙǂ និងរកǜទុកបȥƅ ីលិខិតយុតƎិƳរ និងឯកǒរហិរȥƈវតƏុ  េផƞងៗ 
និងដូចបទបȦƈ តƎិសƉីពីពនƑƽរǇនកំណត់និងƙតȪវƽក់បȥƅ ី និងឯកǒរǄំងេǆះǂម   តំរវូ
ជូនដល់រដƊǇលǒរេពពនƑេដមƓីពិនិតƘ 

- អƒកƺប់ពនƑពំុǋនƳតពƛកិចƃƳន់Ƴប់បȥƅ ីគណេនយƘǂមសƉង់ƽរ គណេនយƘកមƕុƺ      
ƺធរǋន ែតƙតȪវƳន់និǄនុបƓវតƎិេƽយកត់ƙǂចុះǂមលំƽប់ៃថƂ ែខ នូវចំណូល និង
ចំǁយេផƞងៗǄំងអស់ែដលǄក់ទងនិងǕជីវកមƗេǵǂមទំរង់ែដលរដƊǇល ǒរេពពនƑ
Ǉនកំណត់ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 20 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- បុគƀលែដលƙតȪវƳន់Ƴប់កត់ƙǂ ឬរកǜទុកបȥƅ ី ឯកǒរǆǆ ឬនិǄនុបƓវតƎិែដលǇន
កំណត់េƽយបទបȦƈ តƎិសƉីពីពនƑƽរ ឬបទបȦƈ តƎិដៃទƙតȪវរកǜទុកបទបȥƅ ី ឬឯកǒរǄំង
េǆះកƒុងរយៈេពល ១០ƹƒ ំគិតពីដំǁច់ƹƒ ំƺប់ពនƑ 

- វក័ិžយប័ƙតƙតȪវែតេចញេលǍល់កិចƃƳរជំនួញរǏងអƒកƺប់ពនƑ និងបុគƀលដៃទេទȢត។ អƒក
ƺប់ពនƑƙតȪវកត់ƙǂេសចកƉីǍយƳរណ៍ƺលំអិតៃនវក័ិžយប័ƙតេǕយǇន ƙតឹមƙតȪវចូលកƒុង
និǄនុបƓវតƎិ 

- បុគƀលƺប់ អតប មិនƙតȪវេចញវក័ិžយប័ƙត អតប េǵេǕយអតិថិជនែដលមិនែមនƺបុគƀល
ƺប់ អតប េទបុ៉ែនƎƙតȪវេចញវក័ិžយប័ƙតធមƗǂ ឬឯកǒរេផƞងៗេǵេǕយអតិថិជនែដលមិន
ែមនƺបុគƀលƺប់ អតប 

- េǷេពលេធƛƳរផƀត់ផƀង់បុគƀលƺប់ អតប ƙតȪវរកǜសំេǲេដមៃនវក័ិžយប័ƙត អតប វក័ិžយប័ƙត
ធមƗǂ ឬឯកǒរេផƞងៗេទȢតែដលǇនេចញេǕយអតិថិជនរបស់ខƚួន 

Ǎល់វក័ិžយប័ƙតƙតȪវǋនចុះេលងេរȢងƙតឹមƙតȪវ។ ខƚឹមǒរវក័ិžយប័ƙតƙតȪវǋនចុះនូវនិេទƐសដូច
ƴងេƙƳម៖ 

- វក័ិžយប័ƙតǕករ: េƻƗ ះ Ǖស័យƽƊ ន និងេលងអតƏសȦƈ ណកមƗǒរេពពនƑរបស់អƒកលក់ 
និង អƒកទិញ េលខវក័ិžយប័ƙតǍយមុខទំនិញ ឬេសǏបរǋិណៃថƚឯកǂƎ តៃមƚសរបុែដលមិន
Ǆន់គិតǕករពិេសសេលតៃមƚ និងេសǏមួយចំនួន េហយ និងǕករេលតៃមƚបែនƏម តៃមƚƺប់
ǕករសរបុេបសិនƺខុសƵƒ ពីចំនួនទឹកƙǇក់តំៃលសរបុមុនគិតǕករតំៃលសរបុ ƙǇក់Ǖករ
េលតៃមƚបែនƏម និងតំៃលសរបុរមួǄំងǕករ 

- វក័ិžយប័ƙតធមƗǂ: េƻƗ ះ Ǖស័យƽƊ ន និងេលខអតƎសȦƈ ណកមƗǒរេពពនƑរបស់អƒកលក់ 
និង    Ǖស័យƽƊ នរបស់អƒកទិញ េលខវក័ិយប័ƙត ៃថƂ ែខ ƹƒ ំេចញវក័ិžយប័ƙតǍយមុខទំនិញ 
ឬេសǏបរǋិណៃថƚឯកǂរមួបȥƅូ លǄំងǕករǆǆ។ 

១.៥.២.៥  បƷƟ ញខƚូនចំេǉះរដƊǇលǒរេពពនƑǂមƳលបរេិចƐទែដលǋនចុះេǷ
កƒងុលខិិតជូនដំណឹងរបសǒ់រេពពនƑ 

 ដូចǋនែចងេǷកƒុងǋƙǂទី ៩៩ៃនចសព កƒុងេƵលេǮកំណត់ƙǇក់ពនƑƙតȪវបង់របស់
បុគƀលិកǁǋƒ ក់ ឬេដមƓីƙបមូលពនƑ រដƊǇលǒរេពពនƑǕចេធƛលិខិតជូនដំណឹងដល់អƒកƺប់ពនƑ 
ឬតតិយជនេǕយ៖ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 21 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ផƉល់ព័ត៌ǋនែដលǄក់ទងនឹងអƒកƺប់ពនƑដូចǋនែចងលិខិតជូនដំណឹងដូចƺ ព័ត៌ǋនសƉី
ពីអƒកផƀត់ផƀង់អតិថិជន ឬគណនីេǷកƒុងធǆƵរ 

- បƷƟ ញខƚួនេǵǂមេពលេវǎ និងទីកែនƚងែដលǇនបȦƅ ក់េǷកƒុងលិខិតជូនដំណឹងេដមƓី
ផƉល់ព័ត៌ǋន និងេដមƓីបƷƟ ញ ឬផƉល់ឯកǒរេផƞងៗ ឬទិនƒន័យែដលបុគƀលិកេǆះƙគប់ƙគង 
ែដលǋនបȦƅ ក់ǌ៉ងចǙស់េǆះកƒុងលិខិតជូនដំណឹង 

ែផơកេǵេលǋƙǂ ១២៥ ៃន ចសព សƉីពីƳរេធƛសƙបែហស៖ 

- អƒកƺប់ពនƑ ឬǊƒ ក់ƷរƳត់ទុកƙតȪវǇនƸត់ទុកǃǋនƳរេធƛសƙបែហស េបសិនƺƙǇក់
ពនƑែដលǇនបង់ǋនចំនួនតិចƺងƙǇក់ពនƑែដលǇនកំណត់ែដលបទបȦƈ តƎិសƉីពី ពនƑƽរ
មិនេលសពី ១០ Ǌគរយ 

- អƒកƺប់ពនƑ ឬǊƒ ក់ƷរƳត់ទុកƙតȪវǇនƸត់ទុកǃǋនƳរេធƛសƙបែហស េបសិនƺមិន
Ǉនƽក់លិខិតƙបƳសǒរេពពនƑ ឬមិនǇនបង់ពនƑǂមƳលបរេិចƄទ ែដលចǙប់Ǉន
កំណត់ 

១.៥.២.៦ បង់ƙǇក់ពនƑ ƙǇក់ពនƑបែនƏម និងƳរƙǇក់េផƞងៗǂមƳរកំណត់ 

េƽយែផơកេǵេលǋƙǂ ១២៥៖ 

- Ƴរេធƛសƙបែហស 

o អƒកƺប់ពនƑ ឬǊƒ ក់ƷរƳត់ទុកƙតȪវǇនƸត់ទុកǃǋនƳរេធƛសƙបែហស េបសិនƺ
ƙǇក់ពនƑែដលǇនបង់ǋនចំនួនតិចƺងƙǇក់ពនƑែដលǇនកំណត់ែដលបទ   
បȦƈ តƎិសƉីពីពនƑƽរមិនេលសពី ១០ Ǌគរយ 

o អƒកƺប់ពនƑ ឬǊƒ ក់ƷរƳត់ទុកƙតȪវǇនƸត់ទុកǃǋនƳរេធƛសƙបែហស េបសិនƺ
មិនǇនƽក់លិខិតƙបƳសǒរេពពនƑ ឬមិនǇនបង់ពនƑǂមƳលបរេិចƄទែដល
ចǙប់Ǉនកំណត់ 

- ƳរេធƛសƙបែហសធƂន់ធƂរǂមǋƙǂ ១២៦ ៃន ចពស 

o ƙបសិនេបƺƙǇក់ពនƑែដលǇនបង់ǋនចំណូលតិចƺងƙǇក់ពនƑែដលǇនកំណត់
េƽយបទបȥƈតƎិសƎីពីពនƑƽរេលសពី ១០%។ 

- ƳរេគចរវសពនƑ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 22 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

o បទេលƗសេƽយេចតǆ ǋនƳរេរȢបចំ និងេƙចនដងេǵេលបទបƓȥƈតƎិសƎីពីពនƑƽរ 
កƒុងេƵលបំណងបនƏយ ឬបំǇត់ƙǇក់ពនƑ 

o ƙតȪវƸត់ទុកƺƳរេគចេវសចំេǉះ ǋនƳរេធƛសƙបែហសធƂន់ធƂរ២េលកƽច់ពីƵƒ
កƒុងរយៈេពល ៣ƹƒ ំៃនƹƒ ំƙបតិទិន 

o ƙតȪវƸត់ទុកƺƳរេគចេវសចំេǉះ ǋនƳរេធƛសƙបែហសធƂន់ធƂរ៣េលកឬេƙចនƽច់
ពីƵƒ កƒុងរយៈេពលǁមួយក៏េƽយ។ 

កƒុងកǃខណƋ  ៣ ǋƙǂទី ១១៦ ៃនចសព សƉីពីƳរកំណត់ពនƑឯកេǂǊគគី៖ 

រដƊǇលǒរេពពនƑ ǕចេធƛƳរកំណត់ពនƑƺឯកេǂǊគីកƒុងរយៈេពល ១០ƹƒ ំ េƙƳយƳល
បរេិចƄទែដលតƙមȪវឲƘƽក់លិខិតƙបƳសǒរេពពនƑ ƙបសិនេបǋនភសƎុǂងបȦƅ ក់ǃǋនអំេពǍងំ
សƐះដល់ƳរអនុវតƎន៍បទបƓȥƈតƎិ សƎីពីǒរេពពនƑ ដូចƴងេƙƳម៖ 

- មិនǇនƽក់លិខិតƙបƳសǒរេពពនƑǂមƳរតƙមȪវៃនចǙប់ 

- មិនǇនេធƛƳរចុះបȥƅ ី 

- មិនǇនƳន់Ƴប់ កត់ƙǂរកǜទុកǇនƙតឹមƙតȪវនូវបȥƅ ីគណេនយƘឬឯកǒរេផƞងៗេទȢត
ǂមƳរតƙមȪវ 

- មិនǇនផƎល់ព័ត៌ǋនƸំǇច់ជូនរដƊǇលǒរេពពនƑេដមƓីកំណត់ពនƑឲƘǇនƙតឹមƙតȪវ 

- ǇនƙបƙពឹតអំេពǁមួយែដលƺƳរǍងំសƐះដល់ƳរអនុវតƎន៍បទបƓȥƈតƎិសƎីពីǒរេពពនƑ 

េǌងǂមǋƙǂ ១០៣ ៃន ចសប សƉីពីពនƑបែនƏម៖ 

ពនƑបែនƏមƙតȪវǇនអនុវតƎចំេǉះបទេលƗស បទបȦƈ តƎិសƉីពីពនƑƽរ។ពនƑបែនƏម សំǍប់Ƴរបង់ពនƑខƛះ 
ឬƳរបង់យឺត ƙតȪវគណǆƽច់េƽយែឡកពីពនƑបែនƏមសំǍប់Ƴរ   ǍងំសƐះ ƳរអនុវតƎបទបȦƈ តƎិសƉី
ពីពនƑƽរ។ កƒុងករណីបង់ពនƑខƛះ ពនƑបែនƏម និងƳរƙǇក់ ƙតȪវដល់កំណត់នឹងƙតȪវបង់ǂមែបបបទ
ដូចƙǇក់ពនƑែដលǇនបង់ខƛះេǆះ។ 

 េǄះƺករណីǁក៏េƽយƳរƽក់េǕយអនុវតƎបែនƏមមិនǕចǋនផលប៉ះǉល់ដល់ƳរអនុវតƎន៍
េǄសទ័ណƋ  ចំេǉះបទេលƗសែផƒកƙពហƗទ័ណƋ េលបទបȦƈ តƎិសƉីពីពនƑƽរ   េឡយ។ 

 ែផơកេលǋƙǂ ១៣០ ៃន ចសប សƉីពីពនƑបែនƏមចំេǉះƳរបង់ពនƑខƛះ៖ 

Ƴរេធƛសƙបែហស៖  

10% * ƙǇក់ពនƑែដលបង់ខƛះ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 23 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

2% * ƙǇក់ពនƑែដលបង់ខƛះ * ចំនួនែខែដលយឺត 

ƳរេធƛសƙបែហសធƂន់ធƂរ៖ 

25% * ƙǇក់ពនƑែដលបង់ខƛះ 

2% * ƙǇក់ពនƑែដលបង់ខƛះ * ចំនួនែខែដលយឺត 

Ƴរកំណត់ពនƑƺឯកេǂǊគី៖ 

40% * ƙǇក់ពនƑែដលបង់ខƛះ 

2% * ƙǇក់ពនƑែដលបង់ខƛះ * ចំនួនែខែដលយឺត 

 ƳរƙǇក់មិនƙតȪវǇនអនុវតƎេទកƒុងរយៈេពលកំណត់ពនƑេឡងវញិǂមǋƙǂ ១១៨ ៃនចǙប់ 

ឬកƒុងរយៈេពល ៣០ៃថƂ េƙƳយƳរƙបគល់លិខិតជូនដំណឹងǄរបំណុលពនƑ។ 

ពពនƑបែនƏមចំេǉះƳរយឺតǌ៉វកƒុងƳរបង់ពនƑ 

ចំេǉះបុគƀលមិនǇនបង់ពនƑǂមƳលកំណត់៖  

10% * ƙǇក់ពនƑែដលបង់យឺត 

2% * ƙǇក់ពនƑែដលបង់យឺត * ចំនួនែខែដលយឺត 

ចំេǉះបុគƀលមិនǇនបង់ពនƑ ១៥ៃថƂ េƙƳយទទួលលិខិតជូនដំណឹងរលឹំកƳរǄរបំណុល
ពនƑ ៖  

25% * ƙǇក់ពនƑែដលបង់យឺត 

2% * ƙǇក់ពនƑែដលបង់យឺត * ចំនួនែខែដលយឺត 

Ƴរកំណត់ពនƑƺឯកេǂǊគី៖ 

40% * ƙǇក់ពនƑែដលបង់ខƛះ 

2% * ƙǇក់ពនƑែដលបង់ខƛះ * ចំនួនែខែដលយឺត 

ƳរƙǇក់យឺតǌ៉វƙតȪវគិតƸប់ពីៃថƂទី ០១ ៃនែខបǆƐ ប់ពីែខែដលƙតȪវបង់ពនƑ។ ចំេǉះពនƑេល
ƙǇក់ចំេណញ ƳរƙǇក់យឺតǌ៉វƙតȪវ គិតƸប់ពីៃថƂទី ០១ ៃនែខបǆƐ ប់ែដលƺែខផុតរយៈេពល
កំណត់សƙǋប់Ƴរƽក់លិខិតƙបƳសលទƑផលƙបƸំƹƒ ំ។ 

ពនƑបែនƏមចំេǉះƳរយឺតǌ៉វកƒុងƳរបង់ពនƑេលមេធǚǇយដឹកជȥƅូ នƙតȪវេសƗនឹង ១០០% 

ៃនƙǇក់ពនƑƙតȪវបង់។ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 24 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

ពពនƑបែនƏមចំេǉះអំេពǍងំសƐះƳរអនុវតƎន៍បទបƓȥƈតƎិសƎពីីពនƑƽរ 

សƙǋប់អំេពនីមួយៗ៖  

2 000 000 េរȢល ចំេǉះអƒកƺប់ពនƑ ឬǊƒ ក់ƷរƳត់ទុកេƙƳមរបបពិត ឬមȜនƎីǍជƳរ។ 

500 000 េរȢល ចំេǉះអƒកƺប់ពនƑ ឬǊƒ ក់ƷរƳត់ទុកេƙƳមរបបបំƙពȫញ ឬរបបេǼ៉
Ƴរ។ 

១.៥.២.៧ ƙតȪវǋនǊពេǒƗ ះƙតង់ƺមួយរដƊǇលǒរេពពនƑ 

រដƊǇលǒរេពពនƑេជȟƺក់ƺមុន េលǊពេǒƗ ះƙតង់របស់អƒកƺប់ពនƑ។ អƒកƺប់ពនƑƙតȪវ៖ 

- ផƎល់ព័ត៌ǋនពិតƙǇកដដល់លិខិតƙបƳសǒរេពពនƑ 

- ផƎល់ព័ត៌ǋន និងǒƏ នǊពǄំងȯសȩង របស់សហƙƵស របស់អƒកƺប់ពនƑេǷេពលសំុ
េǌបល់ 

- េឆƚយតបសំនួររបស់ǒរេពពនƑ េƽយេពញេលញ ƙតឹមƙតȪវ និង េǒƗ ះƙតង់ 

១.៥.២.៨ ƙតȪវǋនកិចƃសហƙបតិបតƎិƳរƺមួយរដƊǇលǒរេពពនƑ 

 ƙបពនƑ័ពនƑƽរតƙមȪវេǕយអƒកƺប់ពនƑ អនុវតƎបទបȦƈ តិƎពនƑƽរេƽយយកចិតƎទុកƽក់ និង 
េƽយសហƳរ។  រដƊǇលǒរេពពនƑ នឹងេធƛƳរទំǆក់ទំនងƺមួយអƒកƺប់ពនƑេƽយសុǊព
Ǎបǒរ និង េƽយេƵរព។ រដƊǇលǒរេពពនƑេƙតȣមរចួƺេȯសចកƒុងƳរជួយែណǆំពនƘល់អƒក
ƺប់ពនƑ កƒុងƳរបំេពញƳតពƛកិចƃǒរេពពនƑេǕយǇនƙតឹមƙតȪវ។ ƙបសិនេបអƒកƺប់ពនƑមិនផƎល់
កិចƃសហƳរ ឬƙបƙពឹតƎិអំេពǍងំសƐះេផƞងៗ រដƊǇលǒរេពពនƑនឹងƸត់វǅិនƳរǌ៉ងតឹងរងឹដូចេƙប    
អំǁចកƒុងƳរƙបមូលព័ត៌ǋន កƒុងករណីƸំǇច់។ អƒកែដលƙបƙពឹតƎិអំេពǍងំសƐះ នឹងƙតȪវទទួល
េǄសǂមចǙប់ƺ ធរǋន។ 

  េǌងǂមបទបȦƈ តƎិៃនចǙប់ǒរេពពនƑ រដƊǇលǒរេពពនƑǋនសិទƑកំណត់ពនƑេឡងវញិ 
នូវកិចƃƳរǕជីវកមƗរបស់សហƙƵស ǂមƳរេធƛសវនកមƗេលសហƙƵស េƽយេធƛƳរេផƐȣងǈƐ ត់
ƳរƙបƳសរបស់សហƙƵស េƙបȣបេធȢបƺមួយបȥƅ ីគណេនយƘ ȯសបǄំងព័ត៌ǋនែដលរដƊǇល
ǒរេពពនƑǋន។ កƒុងƳរេធƛសវនកមƗ អƒកƺប់ពនƑƙតȪវសហƳរ និង បƷž រƳរƷយȯសȫលដល់មȜនƎី
ពនƑƽរកƒុងƳរបំេពញǊរៈកិចƃេǕយǇនសំេរចƹប់រហ័ស។ 

 រដƊǇលǒរេពពនƑេជȟƺក់ǃអƒកƺប់ពនƑេធƛƳរទំǆក់ទំទងƺមួយរដƊǇល ǒរេពពនƑេƽយ 
សុǊពǍបǒរនិងេƽយេƵរពជូនែដលអƒកƺប់ពនƑទទួលǇនពីរដƊǇលǒរេពពនƑផងែដរ ។ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 25 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

១.៦ ƙបេភទពនƑ 

១.៦.១ ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ 

១.៦.១.១ និយមន័យ 

 ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞƺពនƑƙបƸំែខែដលƙតȪវƳត់ទុកេƽយនិេǌជកពីƙǇក់   េបȢវតƞរបស់
និេǌជិតែដលបំេពញƳរƷរ។ 

ǋƙǂទី ៤២ ថƗីៃនចǙប់េធƛវេិǒធនកមƗ ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞƺƙបេភទពនƑǈƐ ល់ ែដលƙតȪវយក ឬ
បង់ƺƙបƸំែខ េƽយកំណត់េលƙǇក់ចំណូលសរបុរបស់បុគƀលǋƒ ក់ៗ ឬសំេǮដល់ǎភƳរ   
ƙǇក់បំǁច់ បុពƛǎភ ƙǇក់េǋ៉ងបែនƏម ƙǇក់ប៉ះបូ៉វǆǆ និងអតƏƙបេǌជន៍បែនƏមែដលទូǄត់
េǵេǕយនិេǌជិត ឬែដលទូǄត់េដមƓីƺƙបេǌជន៍ǈƐ ល់ ឬƙបេǌលដល់និេǌជិកចំេǉះ
សកមƗǊពបំេរ ƳរƷររបស់និេǌជិក។ ƙǇក់ពនƑេនះƙតȪវƙបមូលǂមរេបȢបƳត់ទុកƺមុន េƽយ
និេǌជក េǷេពលនិេǌជិតមុនេបកƙǇក់េបȢវតƞន៍ េហយនិេǌជករបស់សហƙƵសƙតȪវǋន  
ƳពƛតកិចƃេធƛƳរƙបƳស និងបង់ƙǇក់ពនƑេនះជូនរដƊǇលǒរេពពនƑǌ៉ងយឺតបំផុតេǷៃថƂទី ១៥ 
ៃនែខបǆƐ ប់ ពីែខែដលƙǇក់េបȢវតƞន៍ƙតȪវǇនេបក។ 

១.៦.១.២ ពនƑនិǏសនជន 

 អƒកƺប់ពនƑនិǏសនជនគឺពនƑƙតȪវƳត់ទុកពីƙǇក់េបȢវតƞƙបភពកមƕុƺ និង ƙបភពបរេទស។  

ពនƑនិǏសនជនគឺƺបុគƀលែដលǋន៖ 

- លំេǷƽƊ ន ឬកែនƚងǒƒ ក់េǷអចិៃȜនƎយ៍កƒុងƙបេទសកមƕុƺ ឬ 

- ǋនវតƎǋនកƒុងƙបេទសកមƕុƺេƙចនƺង ១៨២ ៃថƂកƒុងរយៈេពល ១២ែខៃនƳរបȥƃ ប់ƹƒ ំ
ǒរេពពនƑចរនƎ ƹƒ ំពនƑƺប់ចរនƎ។ 

១.៦.១.៣ ពនƑអនិǏសនជន 

 អƒកƺប់ពនƑអនិǏសនជនគឺƺបុគƀលែដលមិនែមនƺអƒកƺប់    ពនƑ និǏសនជននិង ទទួល
ƙǇក់េបȢវតƞƙបភពកមƕុƺ។ 

១.៦.១.៤ ǅតុបȥƃូលកƒងុƙǇក់េបȢវតƞ 

 ƙǇក់េបȢវតƞសំេǮដល់ េបȢវតƞǎភƳរ ƙǇក់បំǁច់ បុពƛǎភ ƙǇក់េǋ៉ងបែនƏម ƙǇក់
ប៉ះបូវ ǆǆ និងអតƏƙបេǌជន៍បែនƏមែដលǇនទូǄត់ដល់និេǌជិត ឬែដលǇនទូǄត់េដមƓីƺ
ƙបេǌជន៍ǈƐ ល់ ឬƙបេǌលដល់និេǌជិកចំេǉះƳរបំេពញសកមƗǊពƳរƷរ។ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 26 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

១.៦.១.៥ ǅតុមិនƙតȪវǇនបȥƃូលកƒងុƙǇក់េបȢវតƞ 

- ƙǇក់សំណងេƽយពិតƙǇកដនូវចំǁយƴងវƺិƅ ជីវៈែដលǇនƸយេƽយនិេǌជិតǂម
េសចកƎីបƷƀ ប់ និងសƙǋប់ƺផលƙបេǌជន៍ៃននិេǌជក 

- ƙǇក់សំណងសំǍប់ƳរបȥƆប់ƳរƷរ ȯសបǂមƙកបខណƋ័ ៃនចǙប់សƎីពីƳរƷរ 

- ចំǁយបែនƏមȯសបǂមលកſណៈសងƀមែដលǋនែចងកƒុងចǙប់ƳរƷរ 

- ឯកសǁƊ នពិេសស ឬសំǊរៈវƺិƅ ជីវៈែដលមិនគិតៃថƚ ឬǋនតំៃលǄប 

- ƙǇក់ឧបតƏមƖេថរសំǍប់េបសកមƗ និងចំǁយេលƳរេធƛដំេណ រជំនួសេǕយƳរទូǄត់សង
ƺក់ែសƎង 

- ƙǇក់េបȢវតƞរបស់មȜនƎី និងបុគƀលិកៃនេបសកមƗកុងសុ៊ល និងƳរទូតរបស់   រƽƊ ភិǇលេƙǤ
ƙបេទសែដលƳន់លិខិតឆƚងែដនƳរទូត ឬផƚូវƳររបស់រƽƊ ភិǇលែដលǇន ទទួលសិទƑិ
បំេពញមុខƷរƺផƚូវƳររបស់ខƚូនេǷកƒុងƙពះǍƺǁចƙកកមƕុƺ។ 

- ƙǇក់េបȢវតƞរបស់តំǁងមȜនƎី និងបុគƀលិករបស់អងƀƳរអនƎរƺតិ និងទីǊƒ ក់Ʒរសហ
ƙបតិបតƎិƳរបេចƃកេទសរបស់រƽƊ ភិǇលេផƞងេទȢតែដលǇនទទួលសិទƑិបំេពញមុខƷរ  ផƚូវ
Ƴររបស់ខƚូនេǷកƒុងƙពះǍƺǁចƙកកមƕុƺ 

- ƙǇក់េបȢវតƞរបស់សǋជិករដƊសǊ និងƙពឹទƑសǊƺតិ។ 

១.៦.១.៦ ƙǇក់េបȢវតƞេលកែលងពនƑ 

- មȜនƎី និងនិេǌជិតៃនេបសកកមƗទូត ឬកុងសុ៊លរបស់រƽƊ ភិǇលបរេទស (Ƴន់
លិខិតឆƚងែដនƳរទូត) 

- តំǁងមȜនƎី និងនិេǌជិតបរេទសរបស់អងƀƳរអនƎរƺតិ និងរបស់ទីǊƒ ក់Ʒរƴងសហ
ƙបតិបតƎិƳរបេចƃកេទស ៃនរƽƊ ភិǇលដៃទេទȢត 

- ƙǇក់ចំណូលេលកែលងពនƑរបស់និេǌជិត 

o ƙǇក់សំណងេលចំǁយƴងវƺិƅ ជីវៈ (ƙបេǌជន៍សហƙƵស មិនបƷƟ ញǊពសƎុក
សƎមƖហួសេហតុ ǋនភសƎុǂងេƽយវកិžយបƙតǍយលំអិត) 

o ƙǇក់បំǁច់ៃនƳរបȥƆប់ែលងឲƘេធƛƳរ (ǂមចǙប់ƳរƷរ) 

o ǎភƳរបែនƏមǋនលកſណៈƴងសងƀមកិចƃ (ǂមចǙប់ƳរƷរ) 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 27 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

o Ƴរផƀត់ផƀង់ ឥតគិតៃថƚ ឬៃថƚǄប នូវឯកសǁƊ ន ឬបរƳិſ រសƙǋប់វƺិƅ ជីវៈពិេសស 

o ƙǇក់បំǁច់េǼ៉Ƴរសƙǋប់ចំǁយេបសកកមƗ និងƳរេធƛដំេណ រ 

o េǒហុ៊យេធƛដំេណ រពីទីកែនƚងǒƒ ក់េǷេǵទីកែនƚងេធƛƳរ និងពីទីកែនƚងេធƛƳរេǵ
កែនƚងǒƒ ក់េǷ ƙពមǄំងƙǇក់ឧបតƏមៃថƚǒƒ ក់េǷឬƳរផƎល់កែនƚងǒƒ ក់េǷកƒុង
បរេិវណទីកែនƚងេធƛƳរȯសបǂមបទបƓȥƈតƎិៃនចǙប់ƳរƷរ 

o ƙǇក់ៃថƚǇយែដលផƎល់េǕយកមƗករនិេǌជិតǄំងអស់េƽយƵƗ ន ែបងែចកǂម  
តួǆទី 

o មូលនិធិេបǔសនƎិសុខសងƀមឬមូលនិធិសុខǋលǊពសងƀមកƒុងកƙមិត ែដលǇន
បȥƈតƎិកƒុងចǙប់ 

o ƙǇក់ǅǆǍ៉ប់រងសុខǊពឬបុពƛǎភǅǆǍ៉ប់រងǕយុជីវតិឬសុខǊព ែដលផƎល់
េǕយដល់កមƗករនិេǌជិតƙគប់Ƶƒ េƽយƵƗ នែបងែចកតួǆទីឬមុខƷរ 

o ƙǇក់ឧបតƏមƖǄរកឬǄរកƽƊ ន ែដលǋនែចងកƒុងចǙប់ƳរƷរ។ 

១.៦.១.៧ ǂǍងពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ (២០១៦) 

ǂǍងគណǆពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞƙបƸំែខ5 

េបȢវតƞ(មូលƽƊ នកំណត់ពនƑ) អƙǂ គណǆ 

០ ដល់ ៨០០,០០០៛ ០% ០ 

៨០០,០០១ ដល់ ១,៥០០,០០០ ៥% S*៥%-៤០ ០០០ 

១,៥០០,០០១ ដល់ ៨,៥០០,០០០ ១០% S*១០% -១០២ ៥០០ 

៨,៥០០,០០១ ដល់ ១២,៥០០,០០០ ១៥% S*១៥%-៥២៧ ៥០០ 

១២,៥០០,០០១ េឡងេǵ ២០% S*២០%-១ ១៥២ ៥០០ 
 

១.៦.១.៧ ƙǇក់ពនƑេលអតƏƙបេǌជន៍បែនƏម 

ពនƑេលអតƏƙបេǌជន៍បែនƏម = តំៃលអតƏƙបេǌជន៍បែនƏមែដលǇនផƎល់ * 20% 

                                                           
5 េសȢវេǻសƎីពីពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞរបស់អគƀǆយកƽƊ នពនƑƽរៃនƙកសួងេសដƊកិចƃនិងហិរȥƈវតƏុ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 28 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

តំៃលអតƏƙបេǌជន័បែនƏម គឺƺតៃមƚទីផǜររមួǄំងពនƑǕករǄំងអស់អតƏƙបេǌជន៍បែនƏម ǋនដូច
ƺ៖ 

- ǌនជំនិះƙគប់ƙបេភទ 

- មƟូមǕǓរ 
- លំេǷǒƏ ន Ƴរǒƒ ក់េǷ 

- ទឹក េភƚង ទូរស័ពƐ 
- អƒកបំេរ ƳរƷកƒុងលំេǷƽƊ ន 

- ƙǇក់ឲƘខƃីេƽយគិតƳរƙǇក់Ǆបƺងទីផǜរ (អƙǂƳរƙǇក់ទីផǜរែដលƙតȪវយកមកអនុវតƎ 
ƙតȪវកំណត់េƽយƙកសួងេសដƊកិចƃ និងហិរȥƈវតƏុ) 

- Ƴរលក់ទំនិញចុះៃថƚ 

- ជំនួយែផƒកអប់រសំƙǋប់និេǌជិតែដលមិនែមនƺចំែណក ǁមួយៃនកមƗវធីិបណƎុ ះ         
បǁƎ លǄក់ទិនǈƐ ល់េǵនឹងƳរបំេពញƳរƷររបស់និេǌជិតេǆះ 

- ជំនួយែផƒកអប់រសំំǍប់កូននិេǌជិត 

- បុពƛǎភǅǆǍ៉ប់រងǕយុជីវតិ ឬសុខǊព េលកែលងែតǋនផƎល់អតƏƙបេǌជន៍បែនƏមដូច
Ƶƒ ឲƘដល់និេǌជិតƙគប់Ƶƒ េƽយƵƗ នƳរែបងែចកǂមតួǆទី ឬមុខƷរ 

- ចំែណកៃនƳរឧបតƏមƖេលចំǁយែដលមិនសមេហតុផល និងមិនƸំǇច់សƙǋប់ǕជីវកមƗ 

- ចំនួនƙǇក់បង់ចូលមូលនិធិសុខǋលǊពសងƀមែដលេលសពីកំរតិែដលចǙប់ǇនអនុȦƈ ត 

- ចំនួនƙǇក់បង់ចូលេបǔេǒធនែដលេលសពី ១០% ៃនƙǇក់េបȢវតƞƙបƸំែខƵƗ នបូកអតƏ
ƙបេǌជន៍បែនƏមរបស់និេǌជិត 

- ចំǁយសƙǋប់ƳរទទួលេភƇȣវ ƳរកំǒនƎ ƳរសំǍកលំែហ ឬƳរេƙបƙǇស់មេធǚǇយ
ǁមួយែដលǄក់ទិននឹងសកមƗǊពǄំងេនះ ែដលមិនែមនƺចំែណកǁមួយៃនទំǆក់

ទំនងបំេរ ƳរƷរ 
១.៦.២ ពនƑƳត់ទុក 

១.៦.២.១ និយមន័យ 

 ពនƑƳត់ទុកគឺƺពនƑែដលƙតȪវǇនƳត់ទុកេƽយអƒកƺប់ពនƑនិǏសនជនេលƳរទូǄត់មួយ
ចំនួនែដលេធƛេឡងƺǒច់ƙǇក់ ឬƺវតƏុេǕយេǵដល់អƒកƺប់ពនƑនិǏសនជន និង អនិǏសន     

ជន។ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 29 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

១.៦.២.២ Ƴរƽក់លខិិតƙបƳសពនƑ 

 អƒកƺប់ពនƑនិǏសនជនǄំងអស់ƙតȪវƙបមូលពនƑƳត់ទុក េហយពនƑែដលƙបមូលǇនƙតȪវ

ƙបគល់េǕយអគƀǆយកƽƊ នពនƑƽរ។ Ǌƒ ក់ƷរƳត់ទុកƙតȪវƽក់លិខិតƙបƳសសពនƑ និងƙǇក់បង់
ពនƑǌ៉ងយឺតបំផុតƙតឹមៃថƂទី ១៥។  

១.៦.២.៣ ពនƑƳត់ទុកƺែផƒកមួយពនƑេលƙǇក់ចំេណញ 

 េǷកƒុងƙបេទសកមƕុƺែដលǋនែចងកƒុងǋƙǂ ២៥ និង ២៦ ៃនចǙប់ǒរេព  ពនƑកមƕុƺកƒុង
ƹƒ ំ២០០៣ ƳរទូǄត់េǵបុគƀល ឬ ƙកȩមហុ៊នƺនិǏសនជនកƎី ឬ អនិǏសនជនកƎីǄំង    កƒុងȯសȩកនិង
េƙǤȯសȩកƙតȪវេធƛƳរƳត់ទុកនូវƙǇក់ពនƑƳត់ទុកមុនេពលេធƛƳរទូǄត់ចំǁយ និង    ចំណូលǄំង
េǆះƙតȪវǇនƺប់ពនƑƳត់ទុកែដលǋនែចងដូចƴងេƙƳម៖ 

- ចំǁយេលƳរជួល ƳរƙǇក់ និងសួយǒរែដលបង់េƽយអƒកƺប់ពនƑǂមរបបពិតេǵ
េǕយអƒកƺប់ពនƑǂមរបបពិតមួយេទȢត 

- ចំǁរេលƳរជួលƙទពƘចល័ត និងអចល័ត 

- ចំǁយេលƳរបង់Ǌគǎភ 

- ចំǁយេលƳរេកនេឡងេលមូលធនរបស់ǋƃ ស់Ǌគហុ៊ន 

- ចំǁយេលƳរជួលេសǏកមƗែដលបង់េǵេǕយអƒកƺប់ពនƑǂមរបបេǼ៉Ƴរ 

១.៦.២.៤ ƳរទូǄត់ែដលេលកែលងពនƑ 

- ƳរƙǇក់ែដលបង់េǵេǕយǅǆƵរ ឬǒƏ ប័នសȥƅ ័យធន ឬ     ǒƏ ប័នហិរȥƈវតƏុកƒុងȯសȩក 

- ƳរទូǄត់េǵេǕយǍជរƽƊ ភិǇល ឬǒƏ ប័នǍជរƽƊ ភិǇលនូវសួយǒរ ឬƙǇក់ៃថƚឈƒួល
េលចលនƙទពƘ(កƒុងេǆះǋនរមូបȥƃូ លផងែដលនូវƙǇ់ក់ទូǄត់នូវƳរេធƛǕជិវកមƗ កំពង់ដរ 
ដីសមƓǄនេសដƊកិចƃ និងǊសីុផǜរ ។ល។ លុះƙǂែតƳរទូǄត់េនះƙតȪវǄក់ទិននឹង           
ចលƙទពƘ ឬអចលនƙទពƘែដលǇនកត់ƙǂƺƙទពƘសមƓតƎិរដƊេǷកƒុងបȥƈីǒរេពភ័ណƋ
ƙគប់ƙគងដយយƙកសួងេសដƊកិចƃ និងហិរȥƈវតƏុ េហយƙǇក់ទូǄត់ƙតȪវǋនƳរបȦƅ ក់ពី
ƙកសួងេសដƊកិចƃ និងហិរȥƈវតƏុǃƺចំណូលមិនែមនǒរេពពនƑបង់ចូលថវƳិររដƊ។ 

- ƳរទូǄត់នូវƙǇក់ចំណូលែដលពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ ឬេលអតƏƙបេǌជន៍បែនƏមƙតȪវǇន
Ƴត់ទុករចួǍល់ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 30 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ƳរទូǄត់នូវƳរƙǇក់េƽយǍជរƽƊ ភិǇល ឬǒƏ ប័នǍជរƽƊ ភិǇលេǕយេǵបុគƀល         
អនិǏសជនចំេǉះƙǇក់កមƃីែដលǍជរƽƊ ភិǇលកមƕុƺ ឬរដƊមȜនƎីƙកសួងេសដƊកិចƃ និងហិរȥƈ
វតƏុǇនទទួលǒƀ ល់ និងយល់ƙពម។ 

- ƳរទូǄត់នូវƙǇក់ចំណូល ពីƳរបំេពញេសǏǆǆរមួǄំងƳរƙគប់ƙគង ឬពិេƙƵះេǌបល់ 
ឬេសǏƙបǓក់ƙបែហលរបស់សហƙƵសនីតិបុគƀលែដលǇនចុះបȥƅ ីƺ សហƙƵសƺប់
ពនƑǂមរបបពិត។ បុ៉ែនƎទឹកƙǇក់េǆះƙតȪវែតកត់ƙǂកƒុងវក័ិយបƙតែដលេចញេƽយអƒក
ទទួលƙǇក់និងƙតȪវǇនកត់ƙǂ ចǙស់ǎស់េហយǋនព័ត៌ǋនƙគប់ƙƵន់ដូចǋនែចងកƒុង
ƙបƳសេលខ ៣៤១ ƙបក.សហវ.ពដ និងƙបƳសេលខ ៣៤៧។ 

១.៦.២.៥ អƙǂកំណត់េលពនƑƳត់ទុក 

- អƙǂ ១៥% ចំេǉះ ៖ 

1- ƙǇក់ចំណូលែដលរបូវនƎបុគƀលǇនទទួលពីƳរបំេពញេសǏកមƗǆǆរមួǋន៖ 

a. េសǏពិេƙƵះេǌបល់ 

b. េសǏែផƒកចǙប់ (ៃថƚេមǅវផីƚូវចǙប់) 

c. េសǏផƎល់ƙបឹកǜេǌបល់ 

d. េសǏែផƒកបេចƃកេទស 

e. េសǏែផƒកែផƒកសវនកមƗ និង ពនƑƽរ 

f. េសǏែផƒកƳរតំេឡងេផƞងៗេទȢត 

g. និង សេសǏƙបǓក់ƙបែហល ។ល។ 

2 ចំេǉះƙទពƘអរបីូ និងǊគកមƗកƒុងធនǅនែរេ៉ƙបងƳតឬ ឧសƗ័នធមƗƺតិ និងƳរƙǇក់បង់
េǵេǕយរបូវនƎបុគƀល ឬ សហƙƵសេលកែលងែតƳរƙǇក់បង់េǵេǕយǅǆƵរកƒុងȯសȩក។ 

- អƙǂ ១០% ចំេǉះƙǇក់ចំណូលពីƳរេǕយជួលចលនƙទពƘ ឬ អចលនƙទពƘ 

- អƙǂ ១៥% ចំេǉះអƙǂេសǏកមƗ 

- អƙǂ ៤% ƳរƙǇក់សនƞƵំƗ នƳលកំណត់ និǏសនជនេǵេǕយអƒកƺប់ពនƑនិǏសនជន 

- អƙǂ ៦% ƳរƙǇក់សនƞǋំនƳលកំណត់ និǏសនជនេǵេǕយអƒកƺប់ពនƑនិǏសនជន 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 31 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

១.៦.២.៦ រេបȢបគណǆពនƑƳត់ទុក 

 ពនƑƳត់ទុកƙតȪវǇនគណǆេƽយេƽយគុណមូលƽƊ នគិតពនƑនឹងអƙǂពនƑែដលǇន   

អនុវតƎន៍។ 

មូលƽƊ នគិតពនƑ៖ ពនƑƳត់ទុកƙតȪវǇនគណǆេលចំនួនទឹកƙǇក់ដុលែដលǇនទូǄត់េǕយបុគƀល
ǁមួយ។ ចំេǉះƳរទូǄត់ƙǇក់េǕយអនិǏសនជនែដលǄក់ទិនដល់Ƴរផƀត់ផƀង់សំǊរៈបរƳិſ រ
ផង និង េសǏផងដូចƺេǷកƒុងƳរទូǄត់ចំǁយទិញǋ៉សីុនេƙǤƙបេទសែដលរមួǋនៃថƚទិញ
ǋ៉សីុន និងេសǏផƀុំដំេឡងេƽយអƒកបេចƃកេទសƺបុគƀលអនិǏសនជនផƎល់េƽយអƒកលក់( សំǍប់
ដំេណ រƳរេដមដំបូងៃនǋ៉សីុន) មូលƽƊ នសំǍប់ƳរគិតពនƑគឺƺចំែណកƙǇក់ែដលǄក់ទិននឹង  

េសǏផƀុំដំេឡងេនះែតបុ៉េǁƍ ះ។ ដǍបǁƳរទូǄត់មិនǄន់Ƹត់ƺចំǁយƳតពƛកិចƃƳត់ពនƑក៏
នឹងមិនេកតǋនេឡងែដរ។ បុ៉ែនƎƳរទូǄត់េនះƙតȪវǇនƸត់ទុកǃǇនេធƛេឡង ƙបសិនេបƳរទូǄត់
េនះƙតȪវǇនƳត់កងƺចំǁយǕជីវកមƗ េហយǊƒ ក់ƷរƳត់ទុកកƒុងǆមអƒកទទួល។ 

១.៦.៣ ពនƑƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញ 

១.៦.៣.១ និយមន័យ 

 អƒកƺប់ពនƑǂមរបបពិតកƒុងេǆះរមួǋនǄំងគំេǍងវនិិេǌគ ǋនលកſណៈសមƓតƎិƙគប់
ƙƵន់ែដលƺប់ពនƑេលƙǇក់ចំេណញǂមអƙǂ ៩% ƙតȪវǋនƳតពƛកិចƃបង់ƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់
ចំេណញƙបƸំែខǂមអƙǂ ១% ៃនផលរបរគិតរមួបȥƃូ លǄំងពនƑǕករǄំងអស់ េលកែលងែត
ǕករេលតំៃលបែនƏមែដលសំេរចǇនកƒុងែខមុនǌ៉ងយឺតបំផុតƙតឹមៃថƂទី ១៥ ៃនែខបǆƐ ប់។ ផល
របរៃនគំេǍងǋនលកſណៈសមƓតƎិƙគប់ƙƵន់ែដលសƏិតកƒុងរយៈេពលេលកែលង  ពនƑƙតȪវǇនេលក
ែលងពីƳរបង់ƙǇក់រេំƽះេនះ។ ƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញƙតȪវǇនយកេǵƳត់កងពីពនƑេល
ƙǇក់ចំេណញេǷេពលេធƛ។ 

១.៦.៣.២ ចំណូលមិនƺប់ពនƑេលƙǇក់ចំេណញ 

- ចំណូលរបស់ǍជរƽƊ ភិǇល និងǒƏ ប័នរƽƊ ភិǇល (េលកែលងǒƏ ប័នកំពុងដំេណ រƳរកƒុង
ǆមǕជីវកមƗែសƛងរកƙǇក់ចំេណញ) 

- ចំណូល (មិនǍប់បȥƃូ លចំណូលǕជីវកមƗែដលមិនǉក់ពនƑ័) របស់អងƀƳរមិនែសƛងរកƙǇក់
ចំេណញែដលƙតȪវǇនេរȢបចំ និងƙបតិបតƎិƳរេƽយែឡកសំǍប់េƵលបំណងƴងǒសǆ 
សបƓុរសធ៌ម វទិǚǒȝសƎ អកƞរǒȝសƎ ឬអប់រ ំ (ƺƙទពƘសមƓតƎិ ឬƺចំណូលពីƙបតិបតƎិƳរ
ែដលមិនបំេរ េǕយផលƙបេǌជន៍េǕយឯកជន)។  
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និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 32 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ចំណូល (មិនǍប់បȥƃូ លចំណូលǕជីវកមƗែដលមិនǉក់ពនƑ័) របស់អងƀƳរǕជីវកមƗ សǊ
ǉណិជƅកមƗ ឧសǜហកមƗ ឬ កសិកមƗ ( ƺƙទពƘសមƓតƎិ ឬចំណូលពីƙបតិបតƎិƳរែដលមិន   

បំេរ ផលƙបេǌជន៍របស់Ǌគហុ៊និក ឬបុគƀលǈƐ ល់ខƚួនេǆះេទ) 

- ǊគǎភទទួលǇនពីសហƙƵសនិǏសនជនែដលǇនបង់ ឬƳត់ពនƑរចួǍល់ǂមបទ
បȥƈតƎិៃនចǙប់សƎីពីǒរេពពនƑ។ 

១.៦.៣.៣ ƳរអនុȦƈ តេǕយǋនƳរƳត់កង 

- ចំǁយែដលǇនបងƀរកƒុងអំឡុងƹƒ ំƺប់ពនƑេដមƓីដំេណ រƳរǕជីវកមƗ 

- ចំនួនែដលǇនទូǄត់េǕយនិេǌជិត ƙបǅន សǋជិកៃនƙកȩមǕជីវកមƗ សǋជិកƙគȫǒរ 
ឬបុគƀលែដលǉក់ពនƑ័នឹងៃថƚឈƒូល បុ៉ែនƎែតកƒុងករណីែដលƳរទូǄត់ǋនǊពសមេហតុ
ផល និងǋនភសƎុǂងបȦƅ ក់ǃពិតƺǇនផƎល់េសǏ ផƎល់ƙទពƘសមƓតƎិ ឬផƎល់កមƃីƺƳរ
េƽះដូរនឹងƳរទូǄត់ែមន 

- Ƴររលំស់ǕƵរ និងƙទពƘសកមƗដៃទេទȢត 

- ចំǁយƳរƙǇក់ បុ៉ែនƎមិនេǕយេលសពីចំនួន 

o ចំណូលƳរƙǇក់ និង៥០% ៃនចំណូលសុទƑមិនែមនƳរƙǇក់ (ǋនន័យǃចំណូល
សុទƑមុនេពលបូកចំណូលƳរƙǇក់ និងដកចំǁយƳរƙǇក់)។ ចំǁយƳរƙǇក់
ǄំងǔយǁែដលេលសពីកំរតិƴងេលƙតȪវបនƎេǵƹƒ ំƺប់ពនƑបនƎេទȢត 

o វǊិគǄនសមƓុរសធ៌មចំេǉះǒƏ ប័នǍជរƽƊ ភិǇល និងអងƀƳរមិនែសƛងរកƙǇក់
ចំេណញ បុ៉ែនƎមិនេǕយេលស ៥% ៃនƙǇក់ចំេណញƺប់ពនƑ (មុនេពលេធƛƳរ
ទូǄត់Ƴត់កងវǊិគǄនសមƓុរសធ៌មេǆះ) 

o Ƴរƴតបង់ែដលបនƎពីƹƒ ំƺប់ពនƑមុន។ Ƴរƴតបង់ពីមួយƹƒ ំមុនǕចបនƎេǵកƒុងƹƒ ំ
ƺប់ពនƑ ៥ƹƒ ំបǆƐ ប់ែតបុ៉េǁƍ ះ។ 

១.៦.៣.៤ Ƴរƽក់លខិិតƙបƳសពនƑ 

 ƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញƙតȪវƙបƳសនិងបង់អƙǂ ១%ៃនផលរបរƙបƸំែខ (រមួǋន
បȥƃូ លនូវƙគប់ƙបេភទពនƑǕករǄំងអស់េលកែលងែតǕករេលតំែលបែនƏម) ែដលទទួលǒƀ ល់ƺ
ចំណូលេǷកƒុងែខមុន។ ƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញƙតȪវǇនកត់ƙǂកƒុងទំរង់លិខិតƙបƳស
ពនƑ (Form T01) ែដលƙតȪវƙបƳស និងបង់ពនƑǌ៉ងយឺតបំផុតƙតឹមៃថƂទី ១៥ ៃនែខបǆƐ ប់ ពីែខែដល
បំណុលƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញǇនេកតេឡង។ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 33 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

 លិខិតƙបƳសƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញតំរវូេǕយƙបƳស និងបង់ពនƑេǷǆយក
ƽƊ នƙគប់ƙគងអƒកƺប់ពនƑធំ (គំេǍងវនិិេǌគǋនលកſណៈសមƓតƎិƙគប់ƙƵន់ ǒƴƙកȩមហុ៊ន
បរេទស ឬƙកȩមហុ៊នពហុƺតិ និងសហƙƵសដៃទេទȢតែដលǋនផលរបរƙបƸំƹƒ ំƸប់ពី ១០០០
ǎនេរȢលេឡងេǵ) ឬǒƴពនƑƽរេខតƎ/ǒƴពនƑƽរ-ខណƋ ៃនǍជǅនីភƒំេពញែដលសហƙƵស
េǆះǂំងេǷ កƒុងរយៈេពល ១៥ៃថƂបǆƐ ប់ពីƳរƸប់េផƎមេធƛសកមƗǊពេសដƊកិចƃ។ 

១.៦.៤ ǕករេលតំៃលបែនƏម 

១.៦.៤.១ និយមន័យ 

ǕករេលតំៃលបែនƏមគឺƺƙបេភទពនƑƙបេǌលែដលគិតេǵេលតំៃលបែនƏមរបស់ផលិតផល
របស់ទំនិញ េសǏែដលǇនឆƚងƳត់ǂមដំេណ តƳលនីមួយៗផលិតកមƗ ចǍចរណ៍ǂមƳរេƙប
ƙǇស់ទំនិញ និងេសǏកមƗǄំងេǆះ។ ƳរƙបកបǕជីវកមƗǊគេƙចនǄក់ទិនេǵនិងƳរផƀត់ផƀង់
ទំនិញឬេសǏ។ƳរƙបកបǕជីវកមƗǄំងេǆះƙតȪវƺប់ǕករេលតៃមƚបែនƏមƙបសិនេប Ƴរផƀត់ផƀង់ǋន
លកſណៈƺ៖ 

- ƳរេƙបƙǇស់ទំនិញេƽយបុគƀលƺប់Ǖករ 
- េធƛƺអំេǁយ រផឺƀត់ផƀង់ទំនិញ រេឺសǏកមƗេƙƳមៃថƚេដម 

- Ƴរǆំចូលទំនិញ ចូលកƒុងែដនដីគយ របស់ƙពះǍƺǁចƙកកមƕុƺ    េƽយបុគƀលƺប់ពនƑ 
Ƴរផƀត់ផƀង់េធƛេឡងេƽយបុគƀលƺប់Ǖករ េǷកƒុងƙពះǍƺǁចƙកកមƕុƺែដលមិនែមនƺƳរ
ផƀត់ផƀង់មិនƺប់ǕករេȄǃƳរផƀត់ផƀង់ƺប់Ǖករ។ 

បុគƀលƺប់Ǖករគឺƺ របូវន័Ǝបុគƀល ƙកȩមហុ៊នសហកមƗសិទƑិ ƙកȩមហុ៊នមǓជន ឬបុគƀលǁ
មួយែដលǋន ផលរបរǇនមកពីƳរផƀត់ផƀង់ƺប់ǕករេលសពីកំរតិអបƓបរǋៃនផលរបរƙតȪវ ចុះ
បȥƅ ី ƙតȪវេǵចុះបȥƅ ីǕករេល តៃមƚបែនƏម។ 

១.៦.៣.២ បុគƀលƺប់Ǖករ 

                បុគƀលƺប់Ǖករ គឺƺǉកƘបេចƃកេទសរបស់ពនƑƽរ េហយក៏ƺអƒកƙបមូលពីអƒកេƙប
ƙǇស់ជូនរដƊែតបុ៉េǁƍ ះ។ ǉកƘបេចƃកេទសគណេនយƘ ǕចេȄƳត់ǃ អƒកផƀត់ផƀង់ƺប់Ǖករ។  

តំៃលƺប់ǕករៃនƳរផƀត់ផƀង់ គឺƺៃថƚទំនិញ ឬេសǏកមƗ ែដលអƒកលក់យកពីអƒកទិញ។      

តំៃលƺប់Ǖករ រមួǋន បនƐុកដឹកជȥƅូ ន និង ខƐង់ដ៏ៃទេទȢតែដលƙតȪវទូរǄត់េǕយអƒកលក់ ចំេǉះ
Ƴរផƀត់ផƀង់េǆះ រមួបȥƅូ លǄំងǕករពីេសសេលទំនិញ និងេសǏមួយចំនួន េលកែលងែតǕករេល     
តំៃល បែនƏម។ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 34 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

កƒុងករណីែដលទូǄត់ចំេǉះƳរផƀត់ផƀង់ƺប់ǕករƺសំណងអƛីមួយេƙǤពីƙǇក់Ƴស េដមƓី
ƺƙបេǌជន៍ǈƐ ល់ ឬƙបេǌជន៍ដល់អƒកលក់ សំណងេǆះƙតȪវគិតបȥƅូ លកƒុងតំៃលƺប់Ǖករǂម 
តំៃលǂមទីផǜរ។  

តំៃលƺប់Ǖកររបស់ទំនិញǆំចូល គឺƺតំៃលគយǍប់បȥƅូ លǄំងតំៃលǅǆǍ៉ប់រង់ និង 
ដឹកជȥƅូ នេƽយបូកបែនƏមពនƑគយ និង Ǖករពិេសសេលទំនិញ និង េសǏមួយចំនួនេទȢត។ េបសិន

ƺƵƗ នតំៃលែកតំរវូរបស់គយេនះេទƙតȪវកំណត់ǂមតំៃលទីផǜរ។ 

តំៃលƺប់Ǖករៃនទំនិញេƙបរចួេហយ ែដលបុគƀលƺប់ǕករǇនទិញពីអƒកេƙបƙǇស់េដមƓី
លក់ƺƙបƸំឬលក់ជំនួញមុខេǕយអƒកេƙបƙǇស់ គឺƺចំនួនលំេអȢងរǏងៃថƚលក់ និង ទំនិញ ឬ
ƙǇក់កំៃរែដលǇនមកពីƳរលក់ទំនិញេǆះ។ 

១.៦.៣.៣ Ƴរផƀត់ផƀង់មិនƺប់Ǖករ 

Ƴរផƀត់ផƀង់មិនƺប់Ǖករǋនដូចតេǵ៖ 

- េសǏǒǅរណៈ 

- េសǏរបស់មនƐីរេពទƘ និង គƚីនិកេសǏƴងេវជƅǒȝសƉ និងទនƎǒȝសƀ និង Ƴរលក់ទំនិញ
បǆƐ ប់បនƞំƴងេវជƅǒȝសƉ និង ទនƎǒȝសƉែដលǄក់ទងនិងƳរបំេពញេសǏេនះ 

- េសǏដឹកជȥƅូ នអƒកដំេណ រេƽយƙបព័នƑǒǅរណៈែដលƺកមƗសិទƑǄំងȯសȩងរបស់រដƊ 

- េសǏǅǆǍ៉ប់រង់ 

- េសǏƺមូលƽƊ នƴងហិរȥƈវតƏុែដលƙតȪវកំណត់េƽយƙបƳសរបស់ƙកសួងេសដƊកិចƃ និង
ហិរȥƈវតƏុ 

- ƳរǆំចូលសំǊរៈេƙបƙǇស់ǈƐ ល់ខƚួនែដលរមួពនƑគយ កƒុងកំរតិតំៃលែដលǇនកំណត់ 
េƽយƙបƳសរបស់ƙកសួងេសដƊកិចƃ និងហិរȥƈវតƏុ 

- សកមƗǊពែសƛងរកƙǇក់ចំេណញេដមƓីបំេរ ផលƙបេǌជន៍ǒǅរណៈ ែដលទទួលǒƀ ល់
េƽយរដƊមȜនƉីƙកសួងេសដƊកិចƃ និងហិរȥƈវតƏុ 

- ƳរǆំេចញទំនិញសំǍបƺƙបេǌជន៍េបសកមƗƳរទូត និង កុងសុ៊យបរេទស អងƀƳរអនƉរ
ƺតិ និងទីǊƒ ក់ƷរសហƙបតិបតƎិƳរណ៍បេចƃកេទសរបស់រƽƊ ភិǇលǆǆ សំǍប់យកមក
េƙបកƒុងƳរបំេពញƳរƷរƺផƚូវƳររបស់ខƚួន (Ƴរផƀត់ផƀង់មិនƺប់Ǖករ ƙតȪវǇនផƉល់េǕយ



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 35 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

ែតកƒុងករណីǋនƳរបȦƅ ក់ពីƙបǅនេបសកមƗជូនǆយកƽƊ នពនƑƽរ ǃទំនិញǄំងេǆះǆំ
ចូលមកសំǍប់េƵលេǮៃនƳរេƙបƙǇស់ƴងេលេនះែមន) 

- ƳរǆំេចញទំនិញសំǍប់ƳរេƙបƙǇស់ǈƐ ល់ខƚូនរបស់បុគƀលផƚូវƳរេបសកមƗ ឬអងƀƳរƙតȪវ
Ǉនកំណត់ǃ Ƴរផƀត់ផƀង់មិនƺប់Ǖករ ចំេǉះែតមុខទំនិញǄំងǔយែដលមិនចុះបȥƅ ី
Ǎយមុខទំនិញែដលកំណត់េƽយƙបƳសរបស់ƙកសួងេសដƊកិចƃ និងហិរȥƈវតƏុ 

១.៦.៣.៤ អំពីវិក័យប័ƙត 

 ƳរេƙបƙǇស់ វក័ិžយប័ƙតǕករƙតȪវអនុវតƏន៍ȯសបǂមបទបȥƈតិដូចតេǵ៖ 

- េǷេពលេធƛƳរផƀត់ផƀង់េǵេǕយបុគƀលƺប់Ǖករǋƒ ក់េទȢត បុគƀលƺប់ǕករƙតȪវែចញ        
វក័ិžយប័ƙតƺប់Ǖករដល់បុគƀលƺប់Ǖករេǆះ 

- វកិž័យប័ƙតǕករ ƙតȪវǋនចុះអតƎសȦƈ ណកមƗៃនƳរចុះបȥƅ ីǕករេលតំៃលបែនƏមរបស់អƒក
ទិញ 

- បុគƀលƺប់ǕករǕចǄមǄរេǕយបុគƀលƺប់Ǖករǋƒ ក់េទȢត ែដលƺអƒកេធƛƳរផƀត់ផƀង់
ទំនិញ ឬេសǏេǕយខƚួនផƉល់វក័ិžយប័ƙតǕករៃនƳរផƀត់ផƀង់េǆះ 

- បុគƀលƺប់Ǖករ ែដលមិនǇនផƉល់វក័ិžប័ƙតǕករេǵេǕយបុគƀលƺប់ǕករេផƞងេទȢតƙតȪវ
ទទួលេǄសទ័ណƋ  ដូចǋនែចងកƒុងចǙប់ǒរេពពនƑ 

- បុគƀលƺប់Ǖករ មិនƙតȪវេចញវកិž័យប័ƙតǕករេǵេǕយអតិថិជនែដលមិនែមនƺបុគƀល
ƺប់Ǖករេទ បុ៉ែនƉƙតȪវេចញវក័ិžយប័ƙតធមƗǂ ឬឯកǒរេផƞងៗេǵេǕយអតិថិជនែដលមិន
ែមនƺបុគƀលƺប់Ǖករ 

- េǷេពលេធƛƳរផƀត់ផƀង់ បុគƀលƺប់ǕករƙតȪវរកǜចǙប់ចមƚងវកិž័យប័ƙត វកិž័យប័ƙតធមƗǂ ឬ
ឯកǒរ   េផƞងៗ ែដលǇនេចញេǕយអតិថិជនរបស់ខƚួន 

វកិž័យប័ƙតǕករƙតȪវǇនេចញេǕយ េǷេពលែដលេគេធƛƳរផƀត់ផƀង់េǵេǕយ បុគƀលƺប់Ǖករ
ដៃទេទȢត៖ 

- វកិž័យប័ƙតǕករែដលǇនេចញƙតȪវែតǋនេលខលំƽប់ចǙស់ǎស់ 

- វកិž័យប័ƙតǕករ ƙតȪវƽក់ចំណងេជងǃ វកិž័យប័ƙតǕករេលតំៃលបែនƏម 

- វកិž័យប័ƙតǕករƙតȪវǋន៖ 

o េƻƗ ះ Ǖស័យƽƊ ន េលខៃនƳរចុះបȥƅ ីǕករេលតំៃលបែនƏមរបស់អƒកលក់ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 36 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

o េƻƗ ះ Ǖស័យƽƊ ន េលខៃនƳរចុះបȥƅ ីǕករេលតំៃលបែនƏមរបស់អƒកទិញ 

o ƳរបរេិចƄទៃនƳរេចញវកិž័យប័ƙត 

o ƳរបរេិចƄទៃនƳរផƀត់ផƀង់ទំនិញ ឬƳរបំេពញនូវេសǏ 

o បរǋិណ ƳរបរǌិយពីេƻƗ ះទំនិញ និង តំៃលៃនទំនិញ ឬក៏េសǏǄំងេǆះ 

o តំៃលៃនមុខទំនិញនិមួយៗេលវកិž័ប័ƙត 

o តំៃលសរបុៃន VAT ែដលមិនǄន់បង់ 

ǋនែតបុគƀលƺប់ǕករែដលǇនចុះបȥƅ ីេលតំៃលបុ៉េǁƍ ះ ែដលǕចេចញនូវ វកិž័ប័ƙតǕករ
Ǉន។ បុគƀលƺប់Ǖករ ែដលǇនចុះបȥƅ ីǋនសិទƑǄមǄរេǕយបុគƀលƺប់Ǖករ ែដលǇនចុះ
បȥƅ ីេផƞងេទȢតេដមƓផីƉល់នូវវកិž័ប័ƙតǕករេƽយេƵរពដល់អƒកផƀត់ផƀង់ទំនិញ និងេសǏេផƞងេទȢត។ 
Ƴរចុះបȥƅ ីǕករេលតំៃលបែនƏម ƙតȪវែតេធƛមុនេពលអƒកƺប់ǕករេធƛƳរǆំេចញǆំចូលសំǍប់
េƵលបំណងៃនជំនួញ។ Ǎល់Ƴរកត់ƙǂេƽយǋនអំណះអំǁង និងគណេនយƘǄំងអស់ែដល
ǉក់ព័នƑនឹង VAT សំǍប់រយៈេពល ១០ƹƒ ំ។ 

១.៦.៣.៥ ƳរƙបមូលǕករេលតំៃលបែនƏមេǷេពលǆចំូល 

- Ǖករដល់កំណត់េǷេពលǆំចូល និងƙតȪវƙបមូលេƽយទីƸត់Ƴរគយ និងរដƊករ 

- ǕករƙតȪវǇនƙបមូលǂមរយៈƳរƙបƳសកƒុងƙបតិេរទ៍គយសំǍប់Ƴរǆំចូល េហយƙតȪវǇន
Ƹត់ែចងǂមរេបȢបដូចƵƒ  និងពនƑគយ 

តំៃលƺប់ǕករៃនƳរǆំចូលទំនិញ គឺƺចំនួនសរបុៃន៖ 

- តំៃលទំនិញសំǍប់គិតពនƑគយȯសបចǙប់ែដលǄក់ទិននឹងពនƑគយ 

- ចំនួនទឹកƙǇក់ៃនពនƑគយ Ǖករពិេសសេលទំនិញ និងេសǏមួយចំនួន និងបនƐុកǒរេពពនƑ
េផƞងេទȢតែដលƙតȪវបង់េលទំនិញǄំងេǆះេƙǤពីǕករេលតំៃលបែនƏម 

- ទីƸត់Ƴរគយ និងរដƊករ ƙតȪវផƉល់េǕយអƒកǆំចូលែដលកƒុងƙតȪវǋន៤ចំនួន៖ 

o ចុះេលខអតƎសȦƈ ណកមƗ អ ត ប ƙបសិនƺអƒកǆំចូលƺបុគƀលƺប់Ǖករ 

o សរេសរǃ ƵƗ ន កƒុងƙបអប់សំǍប់ចុះេលខអតƎសȦƈ ណកមƗ អ.ត.ប េបសិនƺអƒក
ǆំចូលមិនែមនƺបុគƀលƺប់Ǖករ 

o បȦƅ ក់នូវចំនួនƙǇក់ǕករែដលǇនបង់េលƙបតិេវទន៍គយសំǍប់Ƴរǆំចូលេបសិន
ƺអƒកǆំចូលƺបុគƀលƺប់ǕករេធƛƳរǆំចូលេដមƓីƙបកបǕជីវកមƗƺប់Ǖករ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 37 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

o បȦƅ ក់អសុពលǊព ៃនƳរបងƛិលសងƙǇក់Ǖករេបសិនƺអƒក ǆំចូលƺបុគƀល
ƺប់Ǖករ ឫេធƛƳរǆំចូលេដមƓីេƙបƙǇស់ǈƐ ល់ខƚួន 

១.៦.៣.៦ ƳរបំេពញលខិិតƙបƳស និងƳរបង់ƙǇក់Ǖករ 

 សហƙƵសែដលកំពុងǇននឹងƙបកបǕជីវកមƗេǷƙបេទសកមƕុƺ ǋនƳតពƛកិចƃ កត់ƙǂ
េǕយ ǇនចǙស់នូវǍល់កិចƃƳរបȥƅ ីគណេនយƘែដលǄក់ទិនេǵនឹងសកមƗǊពǕជីវកមƗ និង 
កំណត់ƙǂǆǆែដលǆយកƽƊ នពនƑƽរǇនតំរវូេǕយេធƛǂមƳរអធិបǙយេǷកƒុងេសȢវេǻ
ជំនួយǒƗ រតីេលខ ០៦ កƒុងេǆះƙតȪវǋន៖ 

o កំណត់ƙǂទិញ (និǄƒ នុបƓវតិƎលក់ទំនិញ និង េសǏ) 

o កំណត់ƙǂលក់ (និǄƒ នុបƓវតិƎលក់ទំនិញ និង េសǏ) 

o បȥƅ ីǂមƽនƙǇក់ǕករƙតȪវបង់ និងǇនបង់ 

េǷǍល់ដំǁច់ែខនិមួយៗបǁƉ សហƙƵសǄំងអស់ƙតȪវេធƛƳរបូកសរបុ ទិǆƒ នុបƓវតƎិទិញ 
និងលក់េដមƓីកត់ƙǂេǵកƒុងលិខិតƙបƳសទំរង់ អ.ត.ប ២០០ េហយƙតȪវƽក់ជូនƳរǌិល័យរបប
ពិតƙតȫតពិនិតƘ និងេធƛƳរបង់ƙǇក់Ǖករយឺតǌ៉វបំផុតƙតឹម ៃថƂទី ២០ ៃនែខបǆƐ ប់។ លិខិតƙបƳស
េនះ ƙតȪវƽក់ជូនƳរǌិល័យƙបƳសពនƑរបបពិតេរȢងǍល់ែខ េǄះបីƺǋនƳរផƀត់ផƀង់Ǖករ ឬ
ƵƗ នƳរផƀត់ផƀង់Ǖករក៏េƽយ។ េǷេពលƽក់លិខិតƙបƳសេនះ ƙតȪវǋនǊƅ ប់មកƺមួយនូវឯកǒរ
ថតចំលងមួយចំនួន ដូចƺ: ទិǆƒ នុបƓវតƎិទិញ ទិǆƒ នុបƓវតƎិលក់ ƙបតិរវទ៍គយ និងបƷž ន់ៃដបង់Ǖករ
ǆំចូលវកិžិយប័ƙតទិញកƒុងȯសȩកែដលǋនទឹកƙǇក់ƙតȪវេសƒសំុឥណǄនកƒុង អ.ត.ត ២០០។  

កំណត់សំƵល់:: ចំេǉះƳរផលិតǆំេចញ ǕករេលǅតុចូលǕចេសƒសំុបងƛិលƺេរȢងǍល់ែខǇន
េបសហƙƵសេធƛƳរǆំេចញƺេរȢងǍល់ែខ េបសិនសហƙƵសមិនǄន់ចង់េសƒសំុបងƛិលសង សហ
ƙƵសǕចបƉូរយកǕករេលǅតុចូលកƒុងƙបអប់េលខ ១៨ ែដលƺƙបអប់ឥណǄនǕករេǌងេǵ 
មុខ។ ចំេǉះសហƙƵសទូេǵ ǕចេសƒសំុបងƛិលសងលុះƙǂែតǕករǅតុចូលធំƺងǕករǅតុ
េចញែខƺប់ៗƵƒ  ។ 

១.៦.៣.៧ ƳរគណǆǕករƙតȪវបង់ 

 ǕករƙតȪវបង់ = Ǖករេលǅតុេចញ - Ǖករេលǅតុចូល 

 ƙបសិនេបǕករេលǅតុចូល > Ǖករេលǅតុេចញ = ឥណǄនសƙǋប់េǌងេǵƴងមុខឬ
សំុបងƛិលវញិ 

ƙបសិនេបǕករេលǅតុេចញ > Ǖករេលǅតុចូល = ǕករƙតȪវបង់ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 38 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

ǅតុចូលៈ ចលន និងអចលនƙទពƘ សǋƖ រៈ វតƏុǅតុេដម ទំនិញឬេសǏ ែដលបុគƀលƺប់
ǕករǇនទិញចូលេដមƓេីƙបƙǇស់កƒុងƳរផƀត់ផƀង់។  

Ǖករេលǅតុចូលៈ ƙǇក់ǕករេលតៃមƚបែនƏមែដលǇនបង់េលǅតុចូល។ 

ǅតុេចញៈ ទំនិញឬេសǏកមƗែដលបុគƀលƺប់ǕករǇនផƀត់ផƀង់ )លក់(  

Ǖករេលǅតុចូលៈ ƙǇក់ǕករេលតៃមƚបែនƏមែដលបុគƀលƺប់ǕករǇនƙបមូលពីƳរផƀត់ផƀង់ទំនិញ 
ឬេសǏកមƗ។ 

ǕƙǂǕករេលតំៃលបែនƏមƙតȪវǇនកំណត់ដូចតេǵ៖ 

១០% Ƴរផƀត់ផƀង់ទំនិញកƒុងȯសȩក 

០% ទំនិញǆំេចញ 

១០% Ƴរǆំចូលទំនិញ និងƳរទិញទំនិញ ឬ េសǏកមƗកƒុងȯសȩក។ 

១.៦.៣.៨ ƳរបំេពញលខិិតƙបƳសពនƑ និងƳរបង់ƙǇក់Ǖករ 

ƙបអប់េលខ០១: សរេសរចូលកƒុងƙបអប់េនះនូវ េលខអតƎសȦƈ ណកមƗ អ.ត.ប ែដលǇនចុះ
េǷ កƒុងវȦិƈ ណប័នប័ƙតចុះបȥƅ ីǕករេលតំៃលបែនƏម។ សូមេធƛƳរǄក់ទងƳរǌិល័យƙបមូលពនƑ
ǂមរបបពិតេបសិនƺេǎក េǎកȯសី មិនǇនដឹងអំពីេលខអតƎសȦƈ ណកមƗេនះ។ 

-  ƙបអប់េលខ០២: សរេសរកƒុងƙបអប់េនះនូវ ៃថƂ ែខ ƹƒ ំ ៃនƳរបរេិចƄទេធƛលិខិត
ƙបƳស 

- ƙបអប់េលខ០៣: សរេសរចូលកƒុងƙបអប់េនះនូវ ǆមករណ៍សហƙƵស Ǖស័យ
ƽƊ ន និង េលខទូរស័ពƐ ទូរǒរ ែដលǋនចុះេǷកƒុងវȦិƈ ណប័នប័ƙតបȥƅ ីǕករេល  
តំៃលបែនƏម 

- ƙបអប់េលខ០៤: សូមគូសែខƛងកƒុងƙបអប់េនះ េបសិនƺេǎក េǎកȯសីពំុǋន
សកមƗǊពទិញ ƳរយិបរេិចƄទ។ េǎក េǎកȯសីƙតȪវបំេពញកƒុងƙបអប់េលខ ០១ 
េហយមិនƸំǇច់បំេពញកƒុងƙបអប់ដៃទេទȢតេទ េលកែលងែតបំេពញកƒុងƙបអប់០៥ 

- ƙបអប់េលខ០៥: សរេសរចូលកƒុងƙបអប់េនះនូវ ចំនួនទឹកƙǇក់ ឥណǄនសំǍប់
េǌងេǵមុខែដល កƒុងƙបអប់េលខ ១៨ ៃនលិខិតƙបƳសពីែខមុន 

- ƙបអប់េលខ០៦: សរេសរចូលកƒុងƙបអប់េនះនូវ Ƴរទិញƺប់Ǖករ ឬ Ƴរទិញមិន
ƺប់Ǖករ 
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និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 39 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ƙបអប់េលខ០៧: សរេសរកƒុងƙបអប់នូវ តំៃលៃនƳរទិញកƒុងȯសȩកែដលƺប់ǕករǕ
ƙǂ ១០% ែតមិនបȥƃូ លǕករកƒុងតំៃលបែនƏមេទ 

- ƙបអប់េលខ០៨: សរេសរកƒុងƙបអប់េនះនូវ ទឹកƙǇក់ǕករកƒុងតំៃលបែនƏមែដល
េǎក េǎកȯសីǇនបង់កƒុងƳរទិញកƒុងȯសȩកែដលƺកមƗវតƏុៃនƳរេសƒសំុឥណ
Ǆនេលǅតុចូល 

- ƙបអប់េលខ០៩: សរេសរចូលកƒុងƙបអប់េនះនូវតំៃលៃនƳរǆំចូលេƽយមិនគិត
បȥƃូ លǕករតំៃលបែនƏម 

- ƙបអប់េលខ១០: សរេសរចូលកƒុងƙបអប់េនះនូវ ទឹកƙǇក់កƒុងតំៃលបែនƏមែដលេǎក 
េǎកȯសីǇនបង់កƒុងែខេលƳរǆំចូលទំនិញមកកƒុងƙពះǍƺǁចƙកកមƕុƺ ែដល
ƺកមƗវតƏុៃនƳរេសƒសំុឥណǄនេលǅតុចូល 

- ƙបអប់េលខ១១: សរេសរចូលកƒុងƙបអប់េនះនូវ ចំនួនទឹកƙǇក់សរបុៃនƙបអប់ ០៥+

០៨+១០ ចំនួនǄំងេនះƺǕករេលǅតុចូលរបស់េǎក េǎកȯសី 

- ƙបអប់េលខ១២: សរេសរចូលកƒុងƙបអប់េនះនូវ តំៃលៃនƳរផƀត់ផƀង់ទំនិញ និង េសǏ
មិនƺប់Ǖករ 

- ƙបអប់េលខ១៣: សរេសរចូលកƒុងƙបអប់េនះនូវ តំៃលៃនƳរǆំេចញǂមǕƙǂ ០% 

- ƙបអប់េលខ១៤: សរេសរចូលកƒុងƙបអប់េនះនូវ តំៃលៃនƳរផƀត់ផƀង់កƒុងែខǂមǕƙǂ 
១០% េƽយមិនគិតបȥƅូ ល ǕករតំៃលបែនƏម 

- ƙបអប់េលខ១៥: សរេសរចូលកƒុងƙបអប់េនះនូវ ទឹកƙǇក់ǕករកƒុងតំៃលបែនƏមែដល
េǎក េǎកȯសីǇនƙបមូលពីអតិថិជនកƒុងែខ 

- ƙបអប់េលខ១៦: សរេសរចូលកƒុងƙបអប់េនះនូវ ចំនួនលំេអȢងរǏង ƙបអប់េលខ ១៥ 
និង ១១ ƙបសិនេប ƙបអប់េលខ ១៥ ǋនចំនួនេƙចនƺង ƙបអប់េលខ ១១។ ចំនួន
លំេអȢងេនះ ƺǕករកƒុងតំៃលបែនƏមែដលេǎក េǎកȯសីǇនបង់មុនៃថƂទី ២០ ៃន
ែខបǆƐ ប់ ែដលសកមƗǊពǕជីវកមƗǇនេកតេឡង។ ƙបសិនេបƙបអប់េលខ ១១ 
ǋនចំនួនេƙចនƺង ƙបអប់េលខ ១៥ សូមសរេសរǉកƘ “ƵƗ ន” កƒុងƙបអប់ 

- ƙបអប់េលខ១៧: សរេសរចូលកƒុងƙបអប់េនះនូវ ចំនួនលំេអȢងរǏង ƙបអប់េលខ ១១ 
និង១៥ ƙបសិនេប ƙបអប់េលខ ១១ ǋនេƙចនƺង ƙបអប់េលខ ១៥។ ចំនួនលំេអȢង
េនះ ƺǕករកƒុងតំៃលបែនƏមែដលេǎក េǎកȯសីǕចេសƒសំុបងƛិលសងវញិ េប
សិនƺេǎក េǎកȯសីǇនƙបƳស់លក់ǂមǕƙǂ ០% កƒុងƙបអប់េលខ១៣ ឬ 
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ឥណǄនសំǍប់េǌងេǵកƒុងƙបអប់េលខ ០៥ សំǍប់រយៈេពល ៣ែខƺប់ៗƵƒ ។ 

េបសិនƺេǎក េǎកȯសីƵƗ នអƛីសរេសរចូល កƒុងƙបអប់េលខ ១៣ េហយƵƗ ន
ឥណǄនǕករេលសពី ៣ែខ ចូលសរេសរǉកƘ “ƵƗ ន” កƒុងƙបអប់េនះ េហយសរ
េសរចំនួនលំេអȢងចូលកƒុងƙបអប់េលខ ១៨  

- ƙបអប់េលខ១៨: សរេសរចូលកƒុងƙបអប់េនះនូវ េƻƗ ះ នឹងƾនៈៃនអƒកេធƛលិខិត
ƙបƳសចុះហតƏេលƴនិងេǇះƙǂƙពមǄំងចុះƳរបរេិចƃទៃនƳរេធƛលិខិតƙបƳស។ 

១.៦.៣.៩ Ƴរƽក់លខិិតƙបƳស 

              Ƴរបង់ƙǇក់Ǖករៈ លិខិតƙបƳសǕករេលតំៃលបែនƏមសំǍប់ែខǁមួយƙតȪវƽក់ជូនរដƊ 
ǇលǒរេពពនƑǌ៉ងយឺតƙតឹម ៃថƂទី២០ ៃនែខបǆƐ ប់ េហយƙតȪវបង់ƙǇក់Ǖករេǵǂម ចំនួនែដល
ǇនƙបƳសេǷេពលƽក់លិខិតƙបƳសពនƑេǆះ៖ 

- ចំនួនេលសƙតȪវƽក់ឥណǄនǕករ ចំេǉះƙǇក់ǕករេលតំៃលបែនƏម ែដល
បុគƀលិកេǷជំǉក់ែខកនƚងេǵ 

- ចំនួនេលសែដលេǷសល់េទȢតេǆះƸត់ទុកǃ ƺឥណǄនǕករៃនǅតុចូលៃន
ǋƙǂ ៦៥ សំǍប់ែខបǆƐ ប់ 

o រដƊǇលǒរេពពនƑǕចបងƛិលសងនូវ ឥណǄនǕករេលǅតុចូលេលស
ƙបƸំែខ ǂមƳរេសƒសំុរបស់បុគƀលƺប់Ǖករ ែដលǋនសកមƗǊពǆំេចញ
ƺសំƴន់ ƙបសិនេបបុគƀលេǆះǇនបƷƟ ញឯកǒរបȦƅ ក់ចǙស់ǎស់
កƒុងƳរǆំេចញ េហយនឹងǇនƙបតិបតƎិƙតឹមƙតȪវនូវƳតពƛកិចƃƳន់បȥƅ ី និង
ឯកǒរេផƞងៗេទȢត 

o  ƙបសិនេបបុគƀលƺប់Ǖករ ǋនឥណǄនǕករេលǅតុចូលេលស Ƹប់ពី 
៣ែខេឡងេǵបុគƀលេǆះǕចƽក់ǉកƘសំុ បងƛិលសងƙǇក់Ǖករ េǷ
ដំǁក់ែខទីបី ឬេǷកƒុងែខǁមួយƺបនƎបǆƐ ប់េទȢត។ េដមƓីេǕយǋន 
តំៃលអនុវតƎសំǍប់ែខǁមួយ ǉកƘសំុƙតȪវƽក់េសƒកƒុងរយៈេពល ២០ ៃថƂ
េƙƳយដំǁច់ែខǄំងេǆះ។ 
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និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 41 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

ជំពូកទី២ 

ǒƏ នǊពទូេǵរបសƙ់កȩមហ៊ុនភី េខ អឹម Ǖយ 

២.១ ƙបវតƎិƳរកេកតƙកȩមហ៊ុន 

 ƙកȩមហុ៊នPrévoir ƙតȪវǇនបេងžតេឡងកƒុងƹƒ ំ 1910 ។ ƙកȩមហុ៊នធំគឺƺƙកȩមហុ៊នេបតិកភណƋ

ែដលមិនគិតពីƙគឹះǒƏ នធǆƵរឬǒƏ ប័នហិរȥƈវតƏុែដលǋន ទឹកƙǇក់ 514 ǎនអឺរ ៉ ូ េǷកƒុងƹƒ ំ 

2014។ េƙបវរ័ƙគȩប ƺ ƙកȩមហុ៊ន មធƘមែដលǋនចំǁត់ǃƒ ក់ទី 40 េǷកƒុងវស័ិយǅǆǍ៉ប់រងǕយុ

ជីវតិǇǍងំ។ េƙបវរ័ƙគȩបផƞំេឡងេƽយƙកȩមហុ៊នƳន់Ƴប់និងƙកȩមហុ៊នបុƙតសមƕ័នƑធំៗ បី: 

ƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រង : Prévoir-Vie និង Prevoir-Risques Divers Groupe 

ƙកȩមហុ៊នƙគប់ƙគងƙទពƘសមƓតƎិ : Société de Gestion Prévoir 

ƙកȩមហុ៊នƳន់Ƴប់គឺƺƙកȩមƙគȫǒរែដលǋនƙទពƘសមƓតƎិǈƐ ល់ខƚួន 70% ៃនេដមទុនƙតȪវǇន

Ƴន់Ƴប់េƽយកូនេǩៃនƙគȫǒរǒƏ បនិកនិង 30% េƽយបុគƀលិកនិងនិេǌជិតចូលនិវតƎន៍។ Ǐƺ

ឯកǍជƘǄំងȯសȩងពីƙកȩមធǆƵរឬហិរȥƈវតƏុǁមួយ។ ƳរេǈƎ តƳរយកចិតƎទុកƽក់របស់ƙកȩមេǵ

េលƳរƙគប់ƙគងហិរȥƈវតƏុƙបកបេƽយǊពƙបȩងƙបយ័តƒ េƽយែផơកេលយុទƑǒȝសƎនិងចកſុវស័ិយរ

យៈេពលែវងគឺƺកǂƎ ដ៏សំƴន់កƒុងសមតƏǊពរបស់ខƚួនកƒុងƳររកǜនិរនƎរǊព របស់ខƚួននិងƺ

ពិេសសេǵេលƳរǅǆសុវតƏិǊពៃនƳរសនƞរំបស់អតិថិជន។ ǊពរងឹǋំƴងហិរȥƈវតƏុរបស់ƙកȩម

េនះǇនផƎល់លទƑǊពឱƘខƚួនឯងǕចផƎល់ƙǇក់កមƃីេƽយខƚួនឯងǂមរយៈមូលធនកមƗសិទƑិរបស់ខƚួ
ន។ ƙកȩមេនះគឺƵƗ នបំណុលǄំងȯសȩង េហយǒƏ នǊពសុខǊពលơេនះអនុȦƈ តឱƘƙកȩមហុ៊នអនុវតƎ

ǂមយុទƑǒȝសƎៃនƳរេƙជសេរ សƳរបណƎុ ះបǁƎ លនិង េដមƓីរកǜនូវសនƐុះៃនƳរអភិវឌƌƺតិនិង

អនƎរƺតិរបស់ខƚួន។  

ƙកȩមហុ៊ន េƙបវរ័ (កមƕុƺ) ǋ៉យƙកȪǔយអីុនសួេរន ភីអិលសីុ េȄƳត់ǃ ភី េខ អឹម Ǖយ បេងžត

េឡងេƙƳមទំរង់ƺƙកȩមហុ៊នមǓជនទទួលខុសƙតȪវǋនកំរតិ េǷកƒុងទឹកដីƙពះǍƺǁចƙកកមƕុƺ

ចុះបȥƅ ីǉណិជƅកមƗេលខ Co.១៦៧៧E២០១១ េǷៃថƂទី ១៤ កកžƽ ƹƒ ំ ២០១១។ 

 ƙកȩមហុ៊នƸប់េផƎមƙបតិបតƎិƳរǉណិជƅកមƗរបស់ខƚូនេǷែថƂទី ១៨ ែខ កកƎƽ ƹƒ ំ ២០១១ 

េƙƳមǕƺƇ ប័ណƍពីƙកសួងេសដƊកិចƃ និងហិរȥƈវតƏុ េលខ៤៣៨។ សកមƗǊពចំបងរបស់ƙកȩមហុ៊នគឺ 

ƳរផƎល់េសǏកមƗǅǆǍ៉ប់រងƴƒ តតូច េលǕយុជីវតិេƙƵះǃƒ ក់បុគƀល ǅǆǍ៉ប់រងេលសុខǊព កƒុង

ƙពះǍƺǁចƙកកមƕុƺ។ ƙកȩមហុ៊នǇនបេងžតនូវផលិតផលƺេƙចនែដលƙគបដណƎ ប់េលវស័ិយ



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 42 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

ǅǆǍ៉ប់រងǕយុជីវតិ ƳរǅǆǍ៉ប់រងសុខǊព ។ ផលិតផលǄំងេនះបំេពញនូវƳររពឹំងទុករបស់

អតិថិជនរបស់េយងǄក់ទងនឹងǕយុនិងǒƏ នǊពរបស់ពួកេគក៏បុ៉ែនƎក៏ដូចƺƳរវវិតƎន៍ ៃនតƙមȪវƳរ

របស់ពួកេគǆេពលអǆគតផងែដរេហយƙកȩមហុ៊នអភិវឌƌ និងែកលមơផលិតផលរបស់េយងƺេទȢង

Ǆត់េដមƓីបេងžតដំេǁះȯǒយ ǈƐ ល់ខƚួនសƙǋប់អតិថិជនេǕយǇនលơƙបេសរ។ 

២.២ ទីǂងំ និងភូមិǒȜសƎ 

 ƙកȩមហុ៊ន េƙបវរ័ (កមƕុƺ) ǋ៉យƙកȪǔយអីុនសួេរន ភីអិលសីុ េȄƳត់ǃ ភី េខ អឹម Ǖយ គឺ
សƏិតេǷ ǕƵរេលខ ១០៦ ផƚូវេលខ ៩៥ សƷž ត់បឹងƙតែបក ខណƋ ចំƳរមន Ǎជǅនីភƒំេពញ។  

២.៣ ǈƚ កសȦƈ  
 

 

 

២.៤ េបសកមƗ 

 Ƹប់ǂំងពីƹƒ ំ 1996 មក ƙƙកȩមហុ៊នPrévoir Group ǇនƸប់េផƉមយុទƑǒȝសƎថƗីមួយដ៏សំƴន់
សƙǋប់Ƴរអភិវឌƌǆេពលអǆគតរបស់ខƚួនគឺƳរពƙងីកទីផǜរអនƎរƺតិ។  

យុទƑǒȝសƎេនះǋនមូលƽƊ នេលអ័កƞ 3 សំƴន់ៗ:  

ƳរសេƙមចចិតƎកƒុងƳរƙគប់ƙគងេលƳរអភិវឌƌន៍អនƎរƺតិǂមរយៈƳររកីចេƙមនƴងកƒុង
និងƳរបេងžតǒƴ  

ƳរេបƎƺƇ ចិតƎេដមƓីǆំេចញជំǆញនិងចំេណះេធƛេǷបរេទស  

មហិចƄǂេដមƓីែចករែំលកតៃមƚƺមូលƽƊ នរបស់េយងគឺƳរƳរǉរƙគȫǒរ។  

ƙកȩមហុ៊នPrévoir Group ǇនេបកǒƴដំបូងេǷƙបេទសព័រទុយǓƀ ល់េǷƹƒ ំ 1996. បǆƐ ប់មក
េយងǇនេបកǒƴនិងƙកȩមហុ៊នបុƙតសមƕ័នƑេǷƙបេទសបូ៉ឡូញƹƒ ំ 2000 េវȢតǁម 2005 និង  



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 43 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

កមƕុƺƹƒ ំ 2011 ែដលេយងេƙជសេរ សយកǕƺƇ ប័ណƍƴƒ តតូចេដមƓីបនƎអភិវឌƌេǷកមƕុƺǆេពល        
បចƃុបƓនƒ។ ƙកȩមហុ៊នេƙបវរ័ (កមƕុƺ) ǋ៉យƙកȪǔយអីុនសួេរន ភីអិលសីុ េȄƳត់ǃ ភី េខ អឹម Ǖយ 
Ǉនកំពុងនឹងពƙងីកខƚួនǌ៉ងរកីចំេរ នេǷកƒុងƙពះǍƺǁƙចកមƕុƺ។ 

េǌងǂមេវបǒយ ចុះៃថƂសុƙក, 3 មកǍ 2015 េបសកកមƗរបស់ƙកȩមហុ៊នគឺǒមȥƈ: "ƙកȩម
ហុ៊នចង់ផƎល់ƳរǅǆǍ៉ប់រងដល់មនុសƞƙគប់Ƶƒ  េƽយសƙមបǂមេƵលនេǌǇយរបស់ខƚួនឱƘ 
សមȯសបេǵនឹងតƙមȪវƳររបស់បុគƀលេƽយេមលេǵេលសមតƏǊពែដលមនុសƞƙតȪវបង់។ េហយ
ƙកȩមហុ៊នǋនលទƑǊពែកតƙមȪវេƵលនេǌǇយេដមƓបំីេពញǂមថវƳិរបស់ពួកេគ "។ េនះេបǂម   
សមƎីរបស់េǎកȯសី Solène Favre ǆយកƙបតិបតƎិរបស់ PKMI ។ ƙកȩមហុ៊នǋនផលិតផលសុខ  
Ǌព។ ǏមិនƙតឹមែតផƎល់ƳរពǚǇលនិងសƙǋកពǚǇលេǷមនƐីរេពទƘេទបុ៉ែនƎែថមǄំងេដមƓី
េជȢសǏងនិងƳរǉរƳររងរបួសនិងេដមƓីរកǜសុខǊពរបស់មនុសƞផងែដរ "។  

ភី េខ អឹម Ǖយ  ǋនេƵលបំណងសƙមȫលេសǏកមƗǅǆǍ៉ប់រងƙបៃពណីេǵនឹងតƙមȪវƳរ
និងមេធǚǇយៃនƙកȩមែដលǋនƙǇក់ចំណូលǄំងអស់េǷកƒុងƙបេទសកមƕុƺ។ េដមƓីអភិវឌƌƳរ
ǅǆǍ៉ប់រងƴƒ តតូចេលទំហំធំƺងមុន ភី េខ អឹម Ǖយ ǋនបំណងកǒងǊពƺៃដគូǋនអតƏ
ƙបេǌជន៍េǵវញិេǵមកƺមួយអƒកែចកƸយ កƒុងȯសȩកដូចƺƙគឹះǒƏ នមីƙកȪហិរȥƈវតƏុអងƀƳរមិន
ែមនរƽƊ ភិǇលនិង ធǆƵរ។ េយងេជȟƺក់ǃេយងǕចជួយពួកេគបំេពញនូវតƙមȪវƳររបស់ពួកេគ
សƙǋប់ផលិតផលចƙមȩះដូចƺƳរបំេពញƳរផƎល់ឥណǄនរបស់ពួកេគƺមួយនឹងេសǏកមƗបែនƏម
តៃមƚខƕស់និងƳរǅǆǍ៉ប់រងដល់អƒកែដលƙតȪវƳរ។ 

ភី េខ អឹម Ǖយ គឺƺƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងែដលǋនមនƐីរេពទƘៃដគូǌ៉ងេƙចនេǷកƒុង
ƙបេទស កមƕុƺ។ អតិថិជនរបស់េƙបវរ័ǕចេǵសំǍកពǚǇលេǷមនƐីរេពទƘៃដគូƺង ២២០កែនƚង 
នូវទូǄំងƙបេទស េƽយមិនƸំǇច់បង់ៃថƚពǚǇលǊƚ មៗƺមុន េƽយƙƵន់ែតទូរស័ពƐមកេលខ 
១៨០០២១៨០០៨។ 

២.៥ ផលតិផល 

២.៥.១ Credit Life(ǅǆǍ៉ប់រងេលǕយជីុវិតេលƙǇក់កមƃី) 

២.៥.១.១ និយមន័យ 

ǅǆǍ៉ប់រងǕយុជីវតិេលƙǇក់កមƃី៖ គឺƺƳរǅǆេƽយទូǄត់សំណង ១០០%ចំេǉះƙǇក់
កមƃីកƒុងករណីែដលǋនƳរǇត់បង់ǕយុជីវតិជនែដលƙតȪវǇនǅǆេƽយកិចƃសនǚ។ 

បុពƛǎភ៖ ƺƳរចំǁយែដលƙតȪវបង់កƒុងƳរទិញǅǆǍ៉ប់រង 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 44 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

កករណីេលកែលង៖ ƺមូលេហតុៃនƳរǇត់បង់ǕយុជីវតិែដលពំុƙតȪវǇនǅǆេƽយƙកȩម
ហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងនិងƺលទƑផលែដលអតƏƙបេǌជន៍ǅǆǍ៉ប់រងពំុផƎល់ជូន 

ǋƃ ស់បណƍសនǚǅǆǍ៉ប់រង៖ ƺបុគƀលែដលǇនចុះហតƏេលƴេលកិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រង 

ƳរផƎល់សំណង៖ ƺƳរǇត់បង់នូវǕយុជីវតិៃនបុគƀលǄំងǔយǁែដលƙតȪវǇនǅǆ 

អƒកទទួលផល៖ ƺរបូវនƎបុគƀលែដលទទួលǇនអតƏƙបេǌជន៍ពីƳរǅǆ ែដលǇនផƎល់
ƙǇក់កមƃី។ Ǆǌទ ឬƙកȩមƙគȫǒរៃនបុគƀលែដលƙតȪវǅǆនឹងរចួផុតពីបំណុលេǷេពល
ែដលអƒកƙតȪវǇនǅǆǇត់បង់ជីវតិ េƽយƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងផƎល់សំណងទូǄត់ ១០០% 
េលƙǇក់កមƃីែដលǇនជំǉក់។ 

២.៥.១.២ អតƏƙបេǌជន៍ 

 អតƏƙបេǌជន៍ៃនƳរǇត់បង់ǕយុជីវតិេƽយមូលេហតុធមƗƺតិ និងេƙƵះǃƒ ក់ៃចដនƘ៖    
បណƍសនǚǅǆǍ៉ប់រងផƎល់ជូននូវអតƏƙបេǌជន៍ƺƳរទូǄត់សំណង ១០០% ៃនƙǇក់កមƃីែដល
េǷសល់កƒុងករណីែដលǋនƳរǇត់បង់ǕយុជីវតិបុគƀលែដលǇនǅǆេƽយកិចƃសនǚេǷកƒុង
ែដនដីៃនƙពះǍƺǁចƙកកមƕុƺ។ 

 អតƏƙបេǌជន៍ƺƙǇក់ǂមកំរតិកំណត់ខƕស់បំផុតគឺេសƗនឹងកំរតិអតិបរǋែដលកំណត់េƽយ
ផƚូវចǙប់។ ែដលេពលបចƃុបƓនƒǋនកំរតិេសƗនឹង ៥០០០(ƙǇំǉន់)ដុǎƚ សហរដƊǕេមរកិ ឬ ២០(ៃមƖ)
ǎនេរȢល ។ 

២.៥.១.៣ Ƴរǅǆ 

 ǅǆǍ៉ប់រងǕយុជីវតិេលƙǇក់កមƃីǕចលក់េǕយបុគƀលែដលǋនǕយុƸប់ពី ១៨ េǵ 
៦៥ƹƒ ំេƽយពំុតំរវូេǕយǋនƳរពិនិតƘសុខǊពƺមុនេឡយ។ សǋជិកƺេƙចនៃនƙកȩមƙគȫǒរ
មួយǕចƙតȪវǇនǅǆេƙƳមកិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងែតមួយ ƺមួយអតƏƙបេǌជន៍ƺƙǇក់ǂមកំរតិ
ែដលមិនǕចេលសចំនួនƙǇក់កមƃី។ ƳរǅǆƸប់ǋនសុពលǊពេǷេពលកិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រង
ƙតȪវǇនចុះហតƏេលƴនិងបុពƛǎភƙតȪវǇនបង់។ ǕយុƳលៃនǅǆǍ៉ប់រងមេសƗនឹងǕយុƳលៃន
ƙǇក់កមƃីេƽយយូរបំផុតǋនរយៈេពល ១ƹƒ ំ។ េǷេពលកិចƃសនǚƙតȪវǇនបȦƃ ប់ េហយƙǇក់កមƃី
េǷǋនសុពលǊព េǆះកិចƃសនǚនឹងƙតȪវǇនបនƎេƽយសƛ័យƙបវតƎិ។ 

២.៥.១.៤ ករណីេលកែលង 

 ករណីេលកែលង (ែដលមិនƙតȪវǇនǅǆ) រមួǋន៖ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 45 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ƳរǇត់បង់ǕយុជីវតិេƽយេធƛអតƎƶត ឬអំេពេƽយǋនƳរបុ៉នប៉ងេƽយបុគƀល
េផƞងេទȢត 

- សȜƷƀ ម សȜƷƀ មសីុវលិ េភរវកមƗ និងកុបƓកមƗេផƞងៗ 

- េƙƵះǃƒ ក់េƽយេចតǆ Ƴរបុ៉នប៉ងេធƛអតƎƶត 

- Ƴរƙបសូតបុƙត Ƴរǋនគ៌ភ Ƴររលូំត ជំងឺេអដស៍ 

- លទƑផលៃនƳរេƙបេƙគȠងេញȣន និងេƙគȠងȯសវងឹ 

- បទឧƙកិដƊ ឬƳរចូលរមួកƒុងបទឧƙកិដƊេផƞងៗ 

២.៥.១.៥ បុពƛǎភ  

 ចំនួនបុពƛǎភƙតȪវǇនកំណត់េƽយចរកិលកſណៈៃនƙកȩមបុគƀលែដលƙតȪវǅǆ (ដូចƺ 
Ǖយុ េភទ មុខរបរ ឬព័ត៌ǋនេផƞងៗេទȢត) កƒុងចេǆƚ ះរǏង ០.១% េǵ ៤%ៃនចំនួនកមƃី។ ǂǍង
ƴងេƙƳម    បងƟញពីលំƽប់បុពƛǎភǂមƙកȩមមនុសƞនិងេភទចំេǉះƙǇក់ǅǆសរបុ ៥០០០$ 
ƙបសិនេបកមƃីƙតȪវǇនសងេǷចុងវគƀ។ 
 

២.៥.១.៦ ƳរផƎលស់ណំង 

               េǷេពលǋនƳរǇត់បង់ǕយុជីវតិបុគƀលែដលƙតȪវǇនǅǆ ƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងនឹង 

ផƎល់សំណងដល់អƒកផƎល់ƙǇក់កមƃីƙǇក់កមƃីចំេǉះបំណុលƺƙǇក់េដម ែដលេǷជំǉក់ƙបសិនេប
ǋនƳរេឆƚយតបេǵនឹងលកſខណƋ ǄំងǔយƴងេƙƳម៖  

- ភសƎុǂងបƷƟ ញពីƳរǇត់បង់ជីវតិៈ ឯកǒរƺផƚូវƳរបƷƟ ញពីអតƎសȦƈ ណនិង 
ƳលបរេិចƄទៃនេហតុƳរណ៏ 

- ƳរǇត់បង់ជីវតិមិនេកតេឡងកƒុងចេǆƚ ះេពលៃនƳររង់Ƹំ (មួយែខ) ែដលƺេពល
សំណងពំុǇនផƎល់ជូន។កƒុងករណីេនះƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងនឹងផƎល់បុពƛǎភែដល
Ǉនបង់ƙតលប់ជូនវញិ។ 

េដមƓីេធƛƳរទូǄត់សំណងǄǌទៃនអƒក ែដលƙតȪវǇនǅǆƙតȪវផƎល់ឯកǒរមួយចំនួនដូចƴង
េƙƳម៖ 

- ទំរង់ៃនƳរǄមǄរសំណង 

- លិខិតបȦƅ ក់ពីមរណǊពចǙប់េដម 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 46 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ឯកǒរថតចំលងបȦƅ ក់ពីអតƎសȦƈ ណ 

- ǂǍងសងƙǇក់កមƃី (កមƃីេǷសល់ែដលបȦƅ ក់េƽយអƒកផƎល់ƙǇក់កមƃី) 

 ƙបសិនេបឯកǒរǄំងǔយƴងេលǋនសុពលǊពƙគប់ƙƵន់ƳរផƎល់សំណងទូǄត់នឹងƙតȪវǇន
េធƛេឡងកƒុងរយៈ េពល៧ៃថƂ ៃនៃថƂេធƛƳរ។ ƳរផƎល់សំណង គឺ ƺឧǒនǏទ (ទីបȥƃ ប់)ៃន          
កិចƃសនǚ។ 

២.៥.១.៧ Ƴរបȥƃប់កិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រង 

                ǋƃ ស់បណƍសនǚǅǆǍ៉ប់រង Ǖចបȥƃ ប់កិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងǇនƙគប់េពល េƽយជូន
ដំនឹងƺǎយលកƞអកƞរេǕយǇន១០ៃថƂƺមុន។ កƒុងƳរណីេនះ ƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងនឹងផƎល់
ជូនƙតលប់វញិ ៩០ (េǤសិប)ǊគរយៃនបុពƛǎភǂមសǋǋƙតរយៈេពលកិចƃសនǚែដលេǷǋន
សុពលǊព។ 

២.៥.២ Personal Accident (ǅǆǍ៉ប់រងេƙƵះǃƒ ក់បុគƀល) 

  េƵលបំណងៃនផលិតផលǅǆǍ៉ប់រងេƙƵះǃƒ ក់បុគƀល គឺ ផƎល់ជូនƙបƺជនƙកីƙកកមƕុƺនូវ

ǅǆǍ៉ប់រងƺមូល ƽƊ នែដលǋនតំៃលǄប។ ǅǆǍ៉ប់រងរបស់េយង គឺ ǅǆនូវអតƏƙបេǌជន៏

ជូនអƒកទទួលផល (ƺទូេǵƙកȩមƙគȫǒរ) ៃនអƒកែដលƙតȪវǇនǅǆកƒុងេហតុƳរណ៏ែដលបǁƎ ល

េǕយǋនƳរǇត់បង់ជីវតិ ឬ ពិƳរǊពេƽយេƙƵះǃƒ ក់។ ƺលទƑផលេǷេពលែដលទទួលǇន

សំណងទូǄត់អǆគតៃនƙកȩមƙគȫǒរនឹងេជȢសផុតពីǊពេƙƵះǃƒ ក់និង Ǌពƙកីƙក ǕចƙតȪវǇន

Ƴត់បនƏយ។ 

  ƺមួយផលិតផលǅǆǍ៉ប់រងេƙƵះǃƒ ក់បុគƀលអតƏƙបេǌជន៏ ƺƙǇក់ǂមកំរតិកំណត់ƙតȪវ

ǇនផƎល់ជូនƙកȩមƙគȫǒរ របស់អƒកែដលƙតȪវǇនǅǆដូចǋនែចងេǷកƒុងកិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងកƒុង

ករណីǋនƳរǄមǄរសំណងេកតេឡង។ អតƏƙបេǌជន៏េនះǕចអនុȦƈ តេǕយƙកȩមƙគȫǒរ

Ƹត់ែចងកƒុងចំǁយេផƞងៗែដលǄក់ទិននឹងƳរǇត់បង់Ǖយុជីវតិ ឬ ពិƳរǊព៖ 

- ករណីǇត់បង់ǕយុជីវតិេƽយេƙƵះǃƒ ក់ អតƏƙបេǌជន៏េនះǕចេƙបƙǇស់កƒុងƳរចំǁយ 

បុណƘសពƛ និង កƒុងƳរបȥƅូ នកូនរបស់បុគƀលែដលǇត់បង់ជីវតិេǵǒǎេរȢន 

- ករណីពិƳរǊពេƽយេƙƵះǃƒ ក់ អតƏƙបេǌជន៏េនះǕចេធƛេǕយǒƏ នǊពរស់េǷរបស់

ជនពិƳរǋនǊព Ǉនƙបេសរេឡង។ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 47 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

២.៥.២.១ និយមន័យ 

- ǅǅǆǍ៉ប់រងេƙƵះǃƒ ក់បុគƀលៈ ƺƳរǅǆេល ផលƙបេǌជន៏ƺƙǇក់ǂមកំរតិកំណត់
ចំេǉះអƒកទទួលផលកƒុងករណីែដលǋនƳរǇត់បង់Ǖយុជីវតិ ឬពិƳរǊពេƽយេƙƵះ
ǃƒ ក់េƽយៃចដនƘចំេǉះជន ែដលƙតȪវǇនǅǆេƽយកិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រង។ 

- េƙƵះǃƒ ក់ៈ គឺƺឧបទƐវេហតុែដលេកតេឡងǊƚ មៗែដលផƎល់នូវផលǕƙកក់អƛីមួយ េƽយ

អƒកƙតȪវǇនǅǆពំុǋនេចតǆ រ ឺគិតទុកមុន។ 

- ពិƳរǊពǄំងȯសȩងƺអចិៃȜនƎយ៏ៈ គឺពិƳរǊពែដលេធƛេǕយមិនǕចបំេពញƳរƷរអƛីមួយ
ǇនǄំងȯសȩង  និងƺអចិៃȜនƎយ៏ េǄះƺƳរƷរƙបƸំរបស់អƒកǋនƳរǅǆ រ ឺ ƳរƷរ   
េផƞងៗក៏េƽយ។ 

២.៥.២.២ អតƏƙបេǌជន៍ 
ƳរǇត់បង់ǕយុជីវតិេƽយេƙƵះǃƒ ក់ៈបណƍសនǚǅǆǍ៉ប់រង ផƎល់ជូននូវអតƏƙបេǌជន៏ƺ
ƙǇក់ǂមកំរតិកំណត់ (ដូចǋនែចងកƒុងវȦិƈ បនប័ƙតǅǆǍ៉ប់រង) កƒុងករណីែដលǋនƳរ
Ǉត់បង់ǕយុជីវតិេƽយេƙƵះǃƒ ក់ដល់បុគƀល ែដលƙតȪវǇនǅǆេƽយកិចƃសនǚ។ 

 ពិƳរǊពƺអចិៃȜនƎយ៏េƽយេƙƵះǃƒ ក់ៈ បណƍសនǚǅǆǍ៉ប់រងផƎល់ជូននូវអតƏƙបេǌជន៏ƺ
ƙǇក់ǂមកំរតិកំណត់ (ដូចǋនែចងកƒុងវȦិƈ បនប័ƙតǅǆǍ៉ប់រង)កƒុងករណីពិƳរǊពេƽយ
េƙƵះǃƒ ក់ដល់បុគƀលែដលƙតȪវǇនǅǆេƽយកិចƃសនǚ។ កƒុងករណីែដលពិƳរǊពេƽយ
ែផƒក អតƏƙបេǌជន៏គឺƙតȪវែបងែចងǂមǊគរយៃនចំនួនទឹកƙǇក់កំរតិរបស់ ពិƳរǊព
ǄំងȯសȩងƺអចិៃȜនƎយ៏ ដូចǋនបȦƅ ក់ជូនƴងេƙƳម៖ 

- ១០០% ករណីពិƳរǊពǄំងȯសȩងƺអចិៃȜនƎយ៏ 
- ១០០% ករណីេǍគខƛិនǄំងȯសȩង 
-១០០% ករណីរងរបួសែដលេធƛេǕយមិនǕចកំេរ កǇនǄំងȯសȩង 

- ១០០% Ǉត់បង់ៃដ ឬ េជងǋſ ង 
- ៧៥% Ǉត់បង់សំេឡង 
- ៥០% Ǉត់បង់ែភƒកǋſ ង (ពិƳរǄំងȯសȩងមិនǕចពǚលǇលǇន េលកែលងែតពនƚឺដឹង

េƽយវȦិƈ ណ) Ǉត់បង់េជងǋſ ង Ƹប់ពីកេជង ឬៃដǋſ ង Ƹប់ពីកៃដ 
- ៥០% Ǉត់បង់ƙǋមៃដ (បួនƙǋម) 

- ៣៥% Ǉត់បង់ ƳរǒƎ ប់ឮេƽយƙតេចȢកǋſ ង 
  អតƏƙបេǌជន៏សរបុមិនǕចេលសពី១០០%ៃនƙǇក់កំរតិែដលǇនǅǆសំǍប់ពិƳរǊព។ 
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និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 48 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

អតƏƙបេǌជន៏ƺƙǇក់ǂមកំរតិកំណត់ខƕស់បំផុតគឺេសƗនឹងកំរតិអតិបរǋ ែដលកំនត់េƽយផƚូវ        
ចǙប់។ ែដលេពលបចƃុបƓនƒ ǋនកំរតិេសƗនឹង ៥០០០ (ƙǇំǉន់)ដុǎƚ សហរដƊǕេមរកិ ឬ ២០ (ៃមƖ)
ǎនេរȢល។ ƳរǅǆǋនែតចំេǉះេƙƵះǃƒ ក់ែដលេកតេឡងកƒុងែដនដីៃនƙពះǍƺǁចƙកកមƕុƺ
ែតបុ៉េǁƍ ះ។ 

២.៥.២.៣ Ƴរǅǆ 

             ǅǆǍ៉ប់រងេƙƵះǃƒ ក់េលបុគƀលǕចលក់េǕយបុគƀលែដលǋនǕយុរǏង ១៨ និង 

៦៥ƹƒ ំេƽយពំុតំរូវេǕយǋនƳរពិនិតƘសុខǊពƺមុនេឡយ។   សǋជិកƺេƙចនៃនƙកȩម

ƙគȫǒរមួយǕចƙតȪវǇនǅǆេƙƳមកិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងែតមួយ។ ƳរǅǆƸប់ǋនសុពល

ǊពេǷេពលែដលកិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងƙតȪវǇនចុះហតƏេលƴនិងបុពƛǎភƙតȪវǇនបង់។ 

២.៥.២.៤ ករណីេលកែលង 

ករណីេលកែលង (ែដលមិនƙតȪវǇនǅǆ) រមួǋនៈ 

- ƳរǇត់បង់ǕយុជីវតិេƽយអតƎƶត និងអំេពែដលǋនƳរបុ៉នប៉ងេƽយបុគƀលƙតȪវǇន

ǅǆេផƞងេទȢត ឬƳរបុ៉នប៉ង េƽយបុគƀលែដលទទួលផល 

- សȜƷƀ ម សȜƷƀ មសីុវលិ េភរវកមƗ និងកុបƓកមƗេផƞងៗ 

- េƙƵះǃƒ ក់េƽយេចតǆ Ƴរបុ៉នប៉ងេធƛអតƎƶត 

- Ƴរƙបសូតបុƙត Ƴរǋនគត៌ Ƴររលូំត  

-  ជំងឺេអដស៏ 

-  លទƑផលៃនƳរេƙបេƙគȠងេញȣន និង េƙគȠងȯសវងឹ 

-  បទឧƙកិដƊ ឬ Ƴរចូលរមួកƒុង បទឧƙកិដƊេផƞងៗ។ 

២.៥.២.៥ បុពƛǎភ 

             បុពƛǎភៃនǅǆǍ៉ប់រងƙតȪវǇនបង់ែតមួយេលកេǷេពលែដលកិចƃសនǚ ƙតȪវǇនចុះហតƏ

េលƴ។ ចំនួនៃនបុពƛǎភƙតȪវǇនកំនត់េƽយចរកិលកſណៈៃនƙកȩមបុគƀលែដលƙតȪវǅǆ (ដូចƺ 

Ǖយុ េភទ បុខរបរ ឬ ពត៌ǋនេផƞងៗេទȢត) ែដលǋនǂមលំƽប់ដូចǋនែចងកƒុងǂǍងបុពƛǎភ

ƴងេƙƳម (Ǖȯស័យេលចំនួនទឹកƙǇក់សរបុែដលǇនǅǆ)។ 
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Ƴរǅǆ 

អƙǂបុពƛǎភǂម

លំƽប់ 

លំƽប់បុពƛǎភសំǍប់ƙǇក់ǅǆ ៥០០០

ដុǎƚ សហរដƊǕេមរកិ 

Ƹប់ពី រហូតដល់ Ƹប់ពី រហូតដល់ 

ƳរǇត់បង់Ǖយុ

ជីវតិេƽយេƙƵះ

ǃƒ ក់ ០.១០% ០.២០% 

៥ ដុǎƚ សហរដƊǕេមរ ិ

ក 

១០ ដុǎƚ សហរដƊǕ

េមរកិ 

ពិƳរǊពេƽយ

េƙƵះǃƒ ក់ ០.០៥% ០.១៥% 

២.៥ ដុǎƚ សហរដƊǕ

េមរកិ 

៧.៥ ដុǎƚ សហរដƊ

Ǖេមរកិ 

២.៥.២.៦ ƳរផƎលស់ណំង 

 ǋƃ ស់បណƍសនǚǅǆǍ៉ប់រងǕចេƙជសេរ សអƒកទទួលផលǂមបំនងរបស់ខƚួន។ ƙបសិនេបពំុ

ǋនƳរបȦƅ ក់ƺមុន អƒកទទួលផលគឺƺǄǌទៃនបុគƀលែដលƙតȪវǅǆ។ ǋƃ ស់បណƍសនǚǅǆ

Ǎ៉ប់រងǕចǈƚ ស់បƎូរអƒកទទួលផលរបស់ខƚួនǇនƙគប់េពលេƽយជូនដំណឹងƺǎយលកƞអកƞរ

ដល់ƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រង។ 

         ចំេǉះƳរǇត់បង់Ǖយុជីវតិ ឬ ពិƳរƺអចិៃȜនƎយ៏ េǷកƒុងរយៈេពល ៦ែខបǆƐ ប់ពីេƙƵះǃƒ ក់ 

(ែដលេƙƵះǃƒ ក់េកតេឡងកƒុងកំឡុងេពលកិចƃសនǚ េǷǋនសុពលǊព)សំណងនឹងƙតȪវǇនផƎល់ 

ជូន។ 

         េǷេពលែដលǋនƳរǇត់បង់Ǖយុជីវតិ ឬ ពិƳរƺអចិៃȜនƎយ៏ ជនែដលƙតȪវǅǆ អƒកទទួល

ផល ឬ អƒកតំǁងƙតȪវǍយƳរជូនƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងƺបǆƐ ន់ (កƒុងករណីែដលមិនǕចជូន

ដំណឹងǇនរហ័ស េǆះƙតȪវǋនេហតុផលសមរមƘ)។ េដមƓីេធƛƳរទូǄត់សំណង អƒកទទួលផលƙតȪវ

ផƎល់ឯកǒរមួយចំនួនដូចƴងេƙƳម  ៖  

- ទំរង់ៃនƳរផƎល់សំណង 

- ភសƎុǂងែដលបȦƅ ក់ពីមូលេហតុៃនេƙƵះǃƒ ក់ 

- ករណីǇត់បង់Ǖយុជីវតិៈ លិខិតបȦƅ ក់ពីមរណǊពចǙប់េដមែដលេចញេƽយអƺƇ

ធរǋនអំǁច 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 50 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ករណីពិƳរǊពៈ លិខិតបȦƅ ក់ពីƙគȪេពទƘ ឬ មនƐីេពទƘ ឬ ក៏ƺចំេលយរបស់ǒកƞីែដលƙតȪវ

ǇនផƎល់សិទƑេǕយេƽយអƒកǅǆǍ៉ប់រង 

- ឯកǒរថតចំលងែដលបȦƅ ក់ពីអតƎសȦƈ ណ 

- ƙបសិនេបឯកǒរǄំងǔយƴងេល ǋនសុពលǊពƙគប់ƙƵន់ƳរផƎល់សំណងទូǄត់នឹង

ƙតȪវǇនេធƛេឡងកƒុងរយៈេពល ƙǇំពីរៃថƂ ៃនៃថƂេធƛƳរ។ ƳរផƎល់សំនង គឺ ƺឧǒនǏទ    

(ទីបȥƃ ប់)ៃនកិចƃសនǚ។ 

២.៥.២.៧ Ƴរបȥƃប់កិចƃសនǚ 

             ǋƃ ស់បណƍសនǚǅǆǍ៉ប់រង Ǖចបȥƃ ប់កិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងǇនƙគប់េពល េƽយជូនដំ

នឹងƺǎយលកƞអកƞរេǕយǇន១០ៃថƂƺមុន។   កƒុងƳរណីេនះ ƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងនឹងផƎល់

ជូនƙតលប់វញិ ៩០ (េǤសិប)ǊគរយៃនបុពƛǎភǂមសǋǋƙតរយៈេពលកិចƃសនǚែដលេǷǋន

សុពលǊព។ 

២.៥.៣ Term Life (ǅǆេលǕយជុីវិតǋនƳលកំណត់) 

េƵលបំណងៃនផលិតផលǅǆǍ៉ប់រងǕយុជីវតិǂមƳលកំនត់ គឺ     ផƎល់ជូនƙបƺជនƙកី

ƙកកមƕុƺនូវǅǆǍ៉ប់រងƺមូលƽƊ នែដលǋនតំៃលǄប។      ǅǆǍ៉ប់រងរបស់េយង គឺ ǅǆនូវ

អតƏƙបេǌជន៏ជូនអƒកទទួលផល (ƺទូេǵƙកȩមƙគȫǒរ) ៃនអƒកែដលƙតȪវǇនǅǆកƒុងេហតុƳរណ៏

ែដលបǁƎ លេǕយǋនƳរǇត់បង់ជីវតិ។ ƺលទƑផល េǷេពលែដលទទួលǇនសំណងទូǄត់ 

អǆគតៃនƙកȩមƙគȫǒរនឹងេជȢសផុតពីǊពេƙƵះǃƒ ក់ និង    ǊពƙកីƙកǕចƙតȪវǇនƳត់បនƏយ។ 

  ƺមួយផលិតផលǅǆǍ៉ប់រងǕយុជីវតិǂមƳលកំណត់ អតƏƙបេǌជន៏ƺƙǇក់ǂមកំរតិ

កំណត់ƙតȪវǇនផƎល់ជូនƙកȩមƙគȫǒរ ែដលអតƏƙបេǌជន៏េនះ ǕចអនុȦƈ តេǕយƙកȩមƙគȫǒរ

Ƹត់ែចងកƒុងចំǁយេផƞងៗ ែដលǄក់ទិននឹងƳរǇត់បង់Ǖយុជីវតិ ឬ េƙបƙǇស់សំǍ៉ប់ƙទƙទង់

Ƴរសិកǜរបស់កូន។ 

២.៥.៣.១ និយមន័យ 

  ǅǆǍ៉ប់រងǕយុជីវតិǂមƳលកំណត់ៈ ƺƳរǅǆƺƙǇក់ǂមកំរតិចំេǉះអƒកទទួលផល
កƒុងករណីែដលǋនƳរǇត់បង់ǕយុជីវតិជនែដលƙតȪវǇនǅǆេƽយកិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រង។ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 51 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

២.៥.៣.២ អតƏƙបេǌជន៍ 

               អតƏƙបេǌជន៏ƺƙǇក់ǂមកំរតិកំណត់ខƕស់បំផុតគឺេសƗនឹងកំរតិអតិបរǋែដលកំនត់
េƽយផƚូវចǙប់   ែដលេពលបចƃុបƓនƒǋនកំរតិេសƗនឹង ៥០០០ (ƙǇំǉន់)ដុǎƚ សហរដƊǕេមរកិ ឬ 
២០ (ៃមƖ)ǎនេរȢល។ 

ǅǆǍ៉ប់រងǕយុជីវតិǂមƳលកំណត់ ǇនផƎល់នូវផលƙបេǌជន៏ƺេƙចនដូចƴងេƙƳមៈ 

- ផƎល់នូវទំនុកចិតƎ និង េសƏរǊពៈ ƙបសិនេបǋនផលអកុសល(Ǉត់បង់ជីវតិ) េកតេឡង
ចំេǉះអƒក េǆះǄǌទ ឬ អƒកទួលផលរបស់អƒក មិនƸំǇច់លក់ƙទពƘសមƓតƎិេផƞងៗេដមƓី
ចំǆយេលបុណƘសព អǆគតៃនƙកȩមƙគȫǒរអƒក នឹងេជȢសផុតពីេƙƵះǃƒ ក់ េហយសមតƏǊព 
ៃនƳររកចំណូលƙតȪវǇនǅǆ។ ដូេចƒះ ƺលទƑផលកូនៗរបស់អƒក េǷែតǕចបនƎƳរ
សិកǜǇន។ 

- ǅǆេលអƒករកចំណូលƙបƸំƙគȫǒរៈ ƳរǅǆƙតȪវǇនេរȢបចំេឡងសំǍប់សǋជិកែដលƺ
អƒករកចំណូលƙបƸំƙគȫǒរ។ ǅǆǍ៉ប់រងǕយុជីវតិǂមƳលកំនត់ ǅǆǍល់ƳរǇត់បង់
ǕយុជីវតិǄំងអស់ (េƽយធមƗƺតិ និង េƙƵះǃƒ ក់េƽយៃចដនƘ)។ 

- ផលិតផលǅǆǍ៉ប់រងǕយុជីវតិǂមƳលកំណត់របស់ ភី េខ អឹម Ǖយ ǋនǊពƷយ
យល់ និង ƷយȯសȫលកƒុងƳរទិញ។ 

- តំៃលែដលƙតȪវចំǁយគឺ តិចតួចបំផុតេបេƙបȣបេធȢបនឹង ទំនុកចិតƎែដលផƎល់េƽយ
ផលិតផលេនះ។ 

២.៥.៣.៣ Ƴរǅǆ 

              ǅǆǍ៉ប់រងǕយុជីវតិǂមƳលកំណត់ ǕចƙតȪវǇនទិញេƽយបុគƀលǄំងǔយǁ
ែដលǋនǕយុរǏង ១ និង៦៥ ƹƒ ំ េƽយពំុតំរវូេǕយǋនƳរពិនិតƘសុខǊពƺមុនេឡយ។    
សǋជិកេផƞងេទȢតៃនƙកȩមƙគȫǒរមួយ ǕចƙតȪវǇនǅǆ េƙƳមកិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងែតមួយ 
ƺមួយអតƏƙបេǌជន៏ƺƙǇក់ǂមកំរតិកំនត់េសƗƵƒ ។ ƳរǅǆƸប់ǋនសុពលǊព េǷេពលែដល
កិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងƙតȪវǇនចុះហតƏេលƴ និង បុពƛǎភƙតȪវǇនបង់។ 

២.៥.៣.៤ ករណីេលកែលង 

ករណីេលកែលង (ែដលមិនƙតȪវǇនǅǆ) រមួǋនៈ 
- ƳរǇត់បង់ǕយុជីវតិេƽយអតƎƶត ឬ អំេពែដលǋនƳរបុ៉នប៉ងេƽយបុគƀលែដលƙតȪវ

ǇនǅǆេផƞងេទȢត ឬ េƽយអƒកទទួលផល 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 52 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- សȜƷƀ ម សȜƷƀ មសីុវលិ េភរវកមƗ និងកុបƓកមƗេផƞងៗ 

-  េƙƵះǃƒ ក់េƽយេចតǆ Ƴរបុ៉នប៉ងេធƛអតƎƶត 

- ƳរសំǍលកូន Ƴរǋនគត៌ Ƴររលូំត 

-  ជំងឺេអដស៏ 

-  លទƑផលៃនƳរេƙបេƙគȠងេញȣន និង េƙគȠងȯសវងឹ 

-  បទឧƙកិដƊ ឬ Ƴរចូលរមួកƒុង បទឧƙកិដƊេផƞងៗ។ 

២.៥.៣.៥ បុពƛǎភ 

             បុពƛǎភៃនǅǆǍ៉ប់រងƙតȪវបង់ែតមួយេលក សំǍប់កិចƃសនǚមួយ។ តំៃលៃនបុពƛǎភƙតȪវ
Ǉនកំនត់េƽយចរកិលកſណៈៃនƙកȩមបុគƀលែដលƙតȪវǅǆ (ដូចƺ Ǖយុ េភទ មុខរបរ ឬ ពត៌ǋន
េផƞងៗេទȢត) កƒុងចេǆƚ ះរǏង ០.១ េǵ ៤ Ǌគរយៃន អតƏƙបេǌជន៏ƺƙǇក់ǂមƳរកំរតិកំណត់។ 

២.៥.៣.៦ ƳរផƎលស់ណំង 

            េǷេពលǋនƳរǇត់បង់ǕយុជីវតិបុគƀលែដលƙតȪវǇនǅǆ ƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងនឹង    
ផƎល់សំណងដល់អƒកទទួលផលេǵǂមអតƏƙបេǌជន៏ែដលǇនកំណត់េǷកƒុងបណƍសនǚ 
ƙបសិនេបǋនƳរេឆƚយតបេǵនឹងលកſខណƋ ǄំងǔយƴងេƙƳមៈ 

- ǋនភសƎុǂងបƷƟ ញពីƳរǇត់បង់ជីវតិៈ ǋនឯកǒរƺផƚូវƳរបƷƟ ញពីអតƎសȦƈ ណ និង 
ƳលបរេិចƄទៃនេហតុƳរណ៏ 

- ƳរǇត់បង់ជីវតិមិនេកតេឡងកƒុងចេǆƚ ះេពលៃនƳររង់Ƹំ (មួយែខ) ែដលƺេពលសំណង
ពំុƙតȪវǇនទូǄត់។ កƒុងƳរណីេនះ ƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងនឹងផƎល់ ជូនវញិនូវ បុពƛǎភែដល
ƙតȪវទទួលǇនេដមƓីេធƛƳរទូǄត់សំណង អƒកទទួលផលƙតȪវផƎល់ឯកǒរមួយចំនួនដូចƴង
េƙƳមៈ 

- ទំរង់ៃនƳរផƎល់សំណង 

- លិខិតបȦƅ ក់ពីមរណǊពចǙប់េដម 

- ឯកǒរថតចំលងែដលបȦƅ ក់ពីអតƎសȦƈ ណ 

      ƙបសិនេបឯកǒរǄំងǔយƴងេលǋនសុពលǊពƙគប់ƙƵន់ ƳរសំណងទូǄត់នឹងƙតȪវǇន
េធƛេឡងកƒុងរយៈេពលƙǇំពីរៃថƂ ៃនៃថƂេធƛƳរ។  



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 53 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

២.៥.៣.៧ Ƴរបȥƃប់កិចƃសនǚ 

             ǋƃ ស់បណƍសនǚǅǆǍ៉ប់រង Ǖចȥƃ ប់កិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងǇនƙគប់េពល េƽយជូនដំ
នឹងƺǎយល័កអកƞរេǕយǇន ដប់ៃថƂƺមុន។ កƒុងƳរណីេនះ ƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រងនឹងផƎល់ជូន
ƙតលប់វញិ ៩០ (េǤសិប)Ǌគរយៃនបុពƛǎភ ǂមសǋǋƙតៃនរយៈេពលកិចƃសនǚែដលេǷǋន
សុពលǊព។ 

២.៥.៤ Health Insurance (ǅǆǍ៉ប់រងសខុǊព) 

២.៥.៤.១ និយមន័យ 

ǅǅǆǍ៉ប់រងសុខǊពៈគឺƳរǅǆដល់អតិថិជនឱƘទទួលǇនេសǏសុƴភិǇលពីអƒកផƎ់ល់េសǏែដល

ǋនǕជីពƙតឹមƙតȪវេƽយពំុƸំǇច់បង់ƙǇក់ƺមុន រ ឺទូតǄត់សំណងេƙƳយពីǇនទទួលេសǏǂម

ចំនួនកំណត់ǁមួយ រ ឺក៏ែបបƺតំៃលេǼ៉ៃនƳរផƎ់ល់េសǏǄំងេǆះ។ 

ករណីេលកែលងៈ ƺេសǏសុƴភិǇលែដលǇនដកេចញពីƳរǅǆ េហយអតិថិជនមិនƙតȪវǇន

ǅǆឱƘទទួេលសǏǄំងេនះេឡយ។ 

ជំងឺសំǍកេពទƘ ៖ Ǎល់ƳរែថǄំ និងពǚលǇលǄំងអស់េǷកƒុងមនƐីរេពទƘែដលតំរវូេǕយអƒកជំងឺ

សំǍកƸប់ពីមួយយប់េឡ់ងេǵ រមួǋនƳរសំǍកេǷបនƐប់ធមƗǂ ƳរវǊិគអមេវជƅǒȝសƎ Ƴរថត

ឆƚុះ ឱសថ និង បរƳិſ េពទƘែដលƸំǇច់សំǍស់ពǚǇលជំងឺ ǁមួយឱƘƺសះេសƓយ ។ ដូចេនះ

អតិថិជនǋនសិទƑទទួលអតƏƙបេǌជន៍ ៃនកȥƃ ប់ǅǆǍ៉ប់រងលុះƙǂែតǇនǇនចូលសំǍកេពទƘ

Ƹប់ពីមួយយប់េឡងេǵ។ 

វគƀៃនžƳរពƘǇល  ៖ គឺƺរយៈេពលកំណត់ǁមួយេដមƓីƙគបដណƎ ប់Ǎល់ƳែថǄំនិងពǚǇលជំងឺ
ǁមួយឱƘƺសះេសƓយពិតƙǇកដ េហយǌ៉ងេǓចǁស់Ƹប់ពីមួយយប់េឡងេǵ។ 

ƳរពិនិតƘជំងឹេƙǤ ៖ Ǎល់ƳរពិនិតƘនិង ពǚលǇល េǷែផƒកជំងឺេƙǤ េហយអƒកជំងឺ ទទួលǇនƳរ
ពǚǇលេǷកƒុង មនƐីរេពទƘតិចƺងមួយយប់។ ែដលរមួǋនƳរពិនិតƘ ƳរǂមƽនសǊពជំងឺ Ƴរ
ផƎល់ឱសថ ƸំǇច់ សំǍប់Ƴរពǚល ƳរវǊិគអមេវជƅǒȝសƎ Ƴរថតឆƚុះ ។ 

ƳរវះƳត់ៈ គឺƺបេចƃកវƺិƅ របូǒȝសƎ េដមƓពីǚǇលជំងឺ។ƺទូេǵដំេណ រƳរេនះរមួǋន Ƴរវះ Ƴរ
Ƴត់ Ƴរេដរផƅិតǒƒ មរបូស និង បេចƃកេទសដ៏ៃទេទȢតេដមƓីយកƺលិƳែដលǋនបȦƟ េចញ ។ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 54 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

កកȥƃ ប់ǅǆǍ៉ប់រងែផƒកវះƳត់ៈ  គឺƳរǅǆដល់អតិថិជនឱƘទទួលǇនេសǏ វះƳត់ធំ រមួǋន បនƐប់
សំǍកធមƗǂឱសថƸំǇច់សំǍប់ពǚǇល និងអតƏƙបេǌជន៏បែនƏមេផƞងៗេទȢតែដលǄក់ទងេǵ
នឹងƳរវះƳត់ ដូចƺ ƳរវǊិគអមេវជƅǒȝសƎ Ƴរថតឆƚុះ  ƳរទូǄត់សំណងរលីƳរដឹកបȥƅូ ន។ 

ƳរវះƳត់ធំៈ គឺƺដំេណ រƳរវះƳត់ǄំងǔយǁែដលƙតȪវǇនេធƛេឡងƽយ អƒកផƎល់េសǏែដល 
ǋនចំេណះដឹងចǙស់ǎស់ែផƒកសររីៈវƺិƅ  និងជំǆញែផƒកវះƳត់ ែដលǋនសȦƈ បƙត័ƙតឹមƙតȪវ ។   
ƳរវះƳត់េនះǕចដំេណ ƳរេǵǇនលុះƙǂែតǋនƳរƸក់ǃƒ ំសណƎុំ  រ ឺ  ǃƒ ំសƕឹកǂមតំបន់បȥƅ ឆơឹង
កងខƒង ែដលកƒុងេពលវះƳត់េǆះƙបអប់ផƐុកសរǍីងƀ ƙតȪវǇនេបកចំហរ រƳឺរវះƳត់ែដលǋនƳររមួ
ផƞំƵƒ ƺមួយនឹងƳរែកលំអƙទȩងƙǄយឆơឹង រ ឺ ƺលិƳរƽច់ខូចធƂន់ធƂរ។ ចំេǉះƳរវះƳត់ធំអƒកជំងឺ  

តំរវូឱƘសំǍកេពទƘេលសពីមួយយប់ ឧǄហរណ៏ ƳរវះƳត់ េǉះេវȢនដុះែខƒង  ƳរƳត់សƓូន Ƴរវះ
Ƴត់កǙលេពលǋនƳរប៉ះទងƀិចកǙល Ƴរវះតឆơឹង ƺេដម ។ ដូេចƒះេហយƳរវះƳត់តូចƺƳរវះ
Ƴត់Ǆំងǔយǁ ែដលƙតȪវេធƛេឡងǂមរយៈƳរƸក់ǃƒ ំសƕឹកេហយអƒកជំងឺǕចមិនƸំǇច់សំǍក
េពទƘេលសពីមួយៃថƂ។ ឧǄហរណ៏ ƳរវះƳត់ដំុគីសេលែសƓក ƳរេƸះបងƚូរេǇ៉ស ƳរវះƳត់ឬស
ដូងǇតƴងេƙǤ  ƳរវះƳត់ដំុគីសេƽះ ƳរƳត់ǒច់រǎកេភƚង ƳរƳត់ǒច់បំពង់ក ƺេដម។ 

កȥƃ ប់ǅǆǍ៉ប់រងៈ គឺƺឯកǒរែដលកំណត់អំពីអតƏƙបេǌជន៏ែដលអតិថិជននឹងទទួលǇនេƙƳម
កិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងសុខǊព និងរយៈេពលរងƸំមុននឹងǕចទទួលǇនអតƏƙបេǌជន៍Ǆំងេនះ។ 

២.៥.៤.២ អតƏƙបេǌជន៍ 

កȥƃ ប់ǅǆǍ៉ប់រងសុខǊព រមួǋន កȥƃ ប់ ទី១ កȥƃ ប់ ទី២ និង កȥƃ ប់ ទី៣ ដូចƴងេƙƳមៈ 

- កȥƃ ប់ សំǍកមនƐីរេពទƘ៖ គឺƳរǅǆដល់អតិថិជនឱƘទទួលǇនេសǏសំǍកƙគប់ƙបេភទ។ 

- កȥƃ ប់ពិនិតƘជំងឺេƙǤ៖  ផƎល់បណƍ័ សំǍប់ពិនិតƘជំងឺេƙǤ េǷមូលƽƊ នសុƴភិǇលៃដគូ។ 

- កȥƃ ប់វះƳត៖ គឺƳរǅǆដល់អតិថិជនឱƘទទួលǇនេសǏវះƳត់ធំƙគប់ƙបេភទ។ 

អតិថិជនǅǆǍ៉ប់រងǕចែសƛងរកេសǏសុƴភិǇលǂមមនƐីរេពទƘរដƊ ឬ ឯកជន ǁមួយ
ក៏Ǉន។ ែតអតƏƙបេǌជន៏ែដលនឹងទទួលǇន គឺǕȯស័យេលមូលƽƊ នសុƴភិǇល និង ƙបេភទ
េសǏែដលǇនផƎល់ឱƘ។ ƴងេƙƳមេនះƺǊពខុសƵƒ ៃនអតƏƙបេǌជន៍ទទួលǇនៈ 

- អតិថិជនទទួលǇនេសǏែថǄំនិងពǚǇល េƽយមិនƸំǇច់បង់ƙǇក់េǵǂម តំៃល    
ហិរȥƈបƓǄន រេឺǼ៉Ƴរ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 55 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ƳរទូǄត់សងេǵǂមƳរចំǁយƺក់ែសƎង េǷកƒុងតំៃលខƕស់បំផុតកំណត់ǁមួយដូច
Ǉនែចងកƒុងកȥƃ ប់ǅǆǍ៉ប់រង។ 

អតƏƙបេǌជន៏ƺƙǇក់ǂមកំរតិកំណត់សំǍប់ǅǆǍ៉ប់រង គឺេសƗនឹងកំរតិអតិបរǋែដលកំនត់េƽយ
ផƚូវចǙប់ ែដលេពលបចƃុបƓនƒ ǋនកំរតិេសƗនឹង ២០ (ៃមƖ)ǎនេរȢល។ 

២.៥.៤.៣ Ƴរǅǆ 

             ǅǆǍ៉ប់រងសុខǊពǕចƙតȪវǇនទិញេƽយបុគƀលែដលǋនǕយុƸប់ពី១៨ ƹƒ ំេឡង 
េƽយពំុតំរវូេǕយǋនƳរពិនិតƘសុខǊពƺមុនេឡយ។   បƎីƙបពនƑ និងកូនរបស់អƒកǅǆǕចƙតȪវ
ǇនǅǆេƙƳមកិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងែតមួយƙបសិនេបៈ 

- បƎីƙបពនƑǋនǕយុƸប់ពី ១៨ƹƒ ំេឡង 

- កូនǋនǕយុរǏង ១ ƹƒ ំ េǵ ១៧ƹƒ ំ 

             ƳរǅǆƸប់ǋនសុពលǊពេǷៃថƂទី ១ៃនែខបǆƐ ប់ ƙបសិនេបកិចƃិសនǚǅǆǍ៉ប់រងƙតȪវ
ǇនចុះហតƏេលƴេហយƙǇក់ǅǆǍ៉ប់រងƙតȪវǇនបង់មុនៃថƂទី ២០ៃនែខ។ ឧǄហរណ៏៉ៈ កិចƃសនǚ
មួយƙតȪវǇនចុះហតƏេលƴ េហƙយǇក់ǅǆǍ៉ប់រងƙតȪវǇនបង់កƒុងៃថƇទី៉ ១៥ ែខ ឧសǊ ដូចេនះƳរ
ǅǆ នឹងƙតȪវƸប់េផƎមេǷៃថƂទី ១ ែខមិថុǆ។ ƙបសិនេបកិចƃ សនǚƙតȪវǇនចុះហតƏេលƴេហយ
ƙǇក់ǅǆǍ៉ប់រងƙតȪវǇនបង់កƒុងៃថƇទី៉ ២១ ែខ ឧសǊ Ƴរǅǆ នឹងƙតȪវƸប់េផƎមេǷកƒុងែខកកžƽ។ 

២.៥.៤.៤ ករណីេលកែលង 

ករណីេលកែលង ែដលមិនƙតȪវǇនǅǆ រមួǋនៈ 

- េសǏǄំងǔយǁែដលǄក់ទងេǵនិងƳរពិនិតƘសុខǊព 

- ƳរƸក់Ǐ៉ក់ǒំង 

-  ƳរពǚǇល និងែថǄំេធƗញ  

- ƳរវះƳត់ែកសមƔសƞ និងបណƎុ ះផǜ ំ

- ƳរពǚǇល និងែថǄំែភƒក 

- ជំងឺេបះដូង និងសរៃសƻម 

- ជំងឺមǓរកី 

- ជំងឺǍុៃំរ ៉និង ផលលំǇកែដលបងžេឡងពី ជំងឺǍុៃំរ ៉ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 56 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- បȦƟ សុខǊពǍុៃំរ ៉ែដលǇនពǚǇលេលសពី ៣ែខ 

- ជំងឺែសƓក 

- សំǊរៈជំនួយសំǍប់ពិƳរǊព 

- Ƴររលូំតកូន ƙបសិនេបចេǆƚ ះៃនƳររលូំតពីមួយេǵមួយǋនរយៈេពលតិចƺង៦ែខ 

- Ƴរបȥƃូ លƻម 

-  ƳរបណƎុ ះផǜំសរǍីងƀ និង Ƴរǎងƻម 

-  េƙƵះǃƒ ក់េƽយេចតǆ Ƴរបុ៉នប៉ងេធƛអតƎƶត 

-  េƙƵះǃƒ ក់ែដលបǁƎ លមកពីƳរចូលរមួកƒុងអំេពហឹងǜ និង និងកុបƓកមƗេផƞងៗ 

-  េƙƵះǃƒ ក់ែដលបǁƎ លមកពីសȜƷƀ មឬ េភរវកមƗ 

-  ជំងឺ ឬ េƙƵះǃƒ ក់ែដលបǁƎ លមកពីƳរេƙបƙǇស់ǒរǅតុǓមƶត់ រហួឺសកំរតិ 

- េសǏǅǆេផƞងៗែដលផƎល់េƽយរបបសនƎិសុខសងƀម ឬ កមƗវធីិƺតិ (េអដស៏ រេបង ឃƚុង)។ 

២.៥.៤.៥ បុពƛǎភ 

             ƙǇក់ǅǆǍ៉ប់រងតំរវូឱƘបង់ƺមុនេǷកƒុងចេǆƚ ះេពលេទȢងǄត់ និងមិនǕចតិចƺងរយៈ

េពល៣ែខǇនេទ។ ចំនួនƙǇក់ǅǆǍ៉ប់រង គឺǕȯស័យេǵេលចំនួនកȥƃ ប់ǅǆǍ៉ប់រងេƙជសេរ ស  
និង ƙបពនƑ័ លក់ែចកƸយ និង ƙតȪវǇនកំនត់េƽយលកſណៈសមƓតƎិ ៃនអƒកទិញǅǆǍ៉បរងƺƙកȩម
ដូចƺៈ 

- Ǖយុ និង េភទ 

- មុខរបរ 

- វស័ិយ (េសដƊកិចƃេƙǤផƚូវƳរ ឬ េសដƊកិចƃកƒុងƙបពនƑ័) 

- តំបន់ (ទីƙកȩង ឬ ជនបទ) 

- កȥƃ ប់ǅǆǍ៉ប់រង 

-    ពត៌ǋនǉក់ពនƑ័េផƞងៗេទȢត។  

- អƒកǅǆǍ៉ប់រងǋនសិទƑិែកែƙបƙǇក់បង់ǅǆǍ៉ប់រងេǷកƒុងƹƒ ំនិមួយៗេƽយេǌងេǵ
េលចំនួនƙǇក់សំណង។ 

 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 57 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

អតƏƙបេǌជន៏ កȥƃ ប់ǅǆវះƳត់  

(ដុǎƚ Ǖេមរកិ) 

កȥƃ ប់ƳរសំǍកេពទƘ  

(ដុǎƚ Ǖេមរកិ) 

ƳរវះƳត់សំǍកេពទƘ រហូតដល់ ១៥០  - 

Ƴរដឹកបȥƅូ ន រហូតដល់ ១០  - 

ឱសថពǚǇលជំងឺ រហូតដល់ ២០  - 

អតƏƙបេǌជន៏េផƞងៗេទȢត រហូតដល ២០  - 

កȥƃ ប់សំǍកេពទƘ ƵƗ នƳរវះ

Ƴត់ 

- រហូតដល់ ១០០  

 
 

២.៥.៤.៦ ƳរផƎលស់ណំង 

            កƒុងករណីសំǍកពទƘ អតិថិជនǅǆǍ៉ប់រងƙតȫវផƎល់ពត៌ǋនǂមទូរស័ពƐ េǵអƒកǅǆǍ៉បរង

មុននឹង ចូលសំǍកេពទƘ។ ែតកƒុងករណបǆƐ ន់ អតិថិជនǅǆǍ៉ប់រងƙតȫវផƎល់ពត៌ǋនǂមទូរស័ពƐ 

េǵអƒកǅǆǍ៉បង់េƙƳយចូលសំǍកេពទƘឱƘǇនមុន២៤ េǋ៉ង។ បុគƀលិករបស់ ភី េខ អឹម Ǖយ 

Ǖច នឹង ចុះដល់មូលƽƑ នសុƴភិǇលខƚះេដមƓីពិនិតƘ និង សំរបសំរលួដល់ƳរសំǍកេពទƘ េដមƓី

ǅǆǃអƒកជំងឺទទួលǇនƳរែថǄំ និងពǚǇលសមȯសប។ ចំេǉះមូលƽƑ នសុƴភិǇលǁ

ែដលតំរវូឱƘ អតិថិជនǅǆǍ៉ប់រង ទូǄត់ƙǇក់ពǚǇលេƽយខƚួនឯងƺមុន។ អតិថិជនǅǆǍ៉ប់រង 

នឹង ƙតȪវǄមǄសំណងǍល់ƳរចំǁយǄំងេǆះវញិេǵǂមចំǁយƺក់ែសƎង ែតǏក៏មិនǕច

េលសពី ចំនួនអតិបរǋិែដលកំណត់Ǉនែដរ និងƙតȪវផƎល់ឯកǒរដូចƴងេƙƳមៈ 

- ទំរង់ៃនƳរផƎល់សំណង 

- លិខិតេចញពីមនƐីរេពទƘ រមួǋន ៃថƂចូល ៃថƂេចញ ពីមនƐីរេពទƘេǍគវនិិចƄ័យ ƙǂ និង ហតƏ

េលƴ េƻƗ ះរបស់ƙបǅនមូលƽƑ នសុƴភិǇលផƎល់េសǏ  

- ឯកǒរថតចំលងែដលបȦƅ ក់ពីអតƎសȦƈ ណ 

- សំបុƙតកំេណ ត (សំǍប់ƳរសំǍលកូន) 

- ឯកǒរេផƞងៗែដលតំរវូេƽយអƒកǅǆǍ៉ប់រង។ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 58 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

    អƒកǅǆǍ៉ប់រងរកǜរសិទƑិកងƒុƳរǄមǄ ពិនិតƘេវជƅǒȝសƎ េលអតិថិជនǅǆǍ៉ប់រង ƙបសិនេប

ǋនƳរǄមǄរសំណង។ 

      ƙបសិនេបអƒកǅǆǍ៉ប់រងយល់ƙពមចំេǉះសុពលǊពៃនឯកǒរǄំងǔយƴងេល ។ 

សំណងទូǄត់នឹងƙតȪវǇនេធƛេឡងកƒុងរយៈេពល ៧ៃថƂ ៃនៃថƂេធƛƳរ។  

២.៥.៤.៧ Ƴរបȥƃប់កិចƃសនǚ 

             ǋƃ ស់បណƍសនǚǅǆǍ៉ប់រង Ǖចបȥƃ ប់កិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងǇនƙគប់េពល េƽយជូន

ដំណឹងƺǎយលកƞអកƞរេǕយǇន១០ៃថƂƺមុន។   កƒុងƳរណីេនះ អƒកǅǆǍ៉ប់រងនឹងផƎល់ជូន

ƙតលប់វញិ ៩០ (េǤសិប)ǊគរយៃនទឹកƙǇក់ǅǆǍ៉ប់រង ែដលǇនបង់រចួ សំǍប់រយៈេពលǅǆ

Ǎ៉ប់រងែដលេǷសល់ ƙបសិនេបƵƗ នƳរǄរសំណងកƒុងរយៈេពលេǆះេទ។ 

ចចំǁំ៖        េǷេពលទិញǅǆǍ៉ប់រងពីƙកȩមហុ៊ន ƙបវរ័(កមƕុƺ) មីƙកȪǔយ អីុនសួេរន  ǋƃ ស់បណƍ

សនǚǅǆǍ៉ប់រងនឹងƙតȪវǇនƙបគល់ជូនឯកǒរចំនួនពីរដូចƴងេƙƳមៈ 

- កិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងែដលបȦƅ ក់ពីពត៌ǋនរបស់អƒកែដលƙតȪវǇនǅǆ និងចំនួនទឹក

ƙǇក់ែដលƙតȪវបង់ƺមុន 

- ǂǍងៃនអតƏƙបេǌជន៏ែដលបȦƅ ក់ពីអតƏƙបេǌជន៏ និង រយៈេពលរង់ƸំមុនǋនសិទƑ

ទទួលេសǏ។ 

ǋƃ ស់បណƍសនǚǅǆǍ៉ប់រងƙតȪវរកǜកិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងេនះ េដមƓីƺសំǕងៃនƳរទទួលǇន

ǅǆǍ៉ប់រង។   កិចƃសនǚǅǆǍ៉ប់រងេនះនឹង ƙតȪវǇនេធƛេឡងƺពីចǙប់ (១ចǙប់សំǍប់បុគƀល

ែដលƙតȪវǅǆ  និង ១ចǙប់សំǍប់ƙកȩមហុ៊ន។ 

២.៦ រចǆសមƕ័នƑ 

  ƙកȩមហុ៊ន េƙបវរ៍ (កមƕុƺ) ǋ៉យƙកȪǔយអិុនសួេរន ភីអិលសីុ េȄƳត់ǃ ភី េខ អឹម Ǖយ
ដឹកǆំេƽយƙកȩមƙបឹកǜភិǇលមួយែដលǋនសិទƑិទូលំទូǎយកƒុងƳរƸត់ែចងƳរƷរ និងបទ
បȦƅ ៃផƐកƒុងរបស់ƙកȩមហុ៊ន។  

 ƙកȩមƙបឹកǜភិǇលǋនសǋជិក ƙǇំ របូ៖  

- ១របូƺƙបǅនƙកȩមƙបឹកǜភិǇល 

- ២ របូƺសǋជិកƙកȩមƙបឹកǜភិǇល 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 59 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- និង 2 របូƺសǋជិកƙកȩមƙបឹកǜភិǇលឯកǍជƘ 

ចំែណកឯƳរƙគប់ƙគងƙបតិបតƎិ រមូǋន៖ 

- ១ របូƺǆយកƙបតិបតƎិ  
o ១ របូƺƙបǅនហិរȥƈវតƏុ  
o ១ របូƙបǅនបេចƃកេទស  

o ១ របូƺƙបǅនែផƒកសវនកមƗនិងយុទƑǒȝសƎ  
o ១ របូƙបǅនេវជƅǒȝសƎ  
o ១ របូƺអƒកƙគប់ƙគងធនǅនមនុសƞ 

 

  



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 60 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

ជំពូកទី៣ 

ƳតពƛកិចƃǒរេពពនƑរបសƙ់កȩមហ៊ុន ភី េខ អឹម Ǖយ  

 បុគƀលិកƺប់កិចƃសនǚែដលǇនបំេរ ƳរƷរ និងទទួលƙǇក់េបȢរវតƞពី ភី េខ អឹម 
Ǖយ គឺƺរវូបនƎបុគƀលǋនƳតពƛកិចƃបង់េលƙǇក់េបȢវតƞƙបƸំែខជូនរដƊ។ ƺេរȢងǍល់ែខƙǇក់ពនƑ
េនះនឹងƙតȪវǇនƳត់ទុកេƽយ ǆយកƽƊ នហិរȥƈវតƏុរបស់ ភី េខ អឹម Ǖយ មុនេពលេធƛƳរទូǄត់
េបកƙǇក់េបȢវតƞេǕយេǵបុគƀលិក។ ǋនន័យǃ បុគƀលិកនឹងទទួលǇនƙǇក់េបȢវតƞេƙƳយេពល
ដកពនƑរចួ។ ដូចេនះ ភី េខ អឹម Ǖយ េដរតួƺǊƒ ក់ƷរƳត់ទុកែដលបង់ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞជំនួស
បុគƀលិក។ ƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម Ǖយ ǋនƳតពƛកិចƃបង់ពនƑƺេƙចនដូចƺ៖ ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ 
ពនƑƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញ ពនƑƳត់ទុក ពនƑǕករេលតំៃលបែនƏម ពនƑេលǒƚ កǌេǓរ 
។ល។ បុ៉ែនƎǆងខƇុំេƙជសយក ចំនួន ៤ មកសិកǜគឺៈ ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ( Tax on Salary) ពនƑƙǇក់
រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញ(Prepayment on Tax Profit) ពនƑƳត់ទុក(Withhloding Tax) និង ពនƑ
ǕករេលតំៃលបែនƏម(VAT) កƒុងƹƒ ំ ២០១៦ Ƹប់ពីែខមកǍ ដល់ ធƒូ។ តំៃលៃនƳរបង់ពនƑǄំងបួន
េនះ ƙកȩមហុ៊នǋនƳតពƛកិចƃ បង់ƺេរȢងǍល់ែខេǵǂមƙបតិបតƎិƳរƺក់ែសƎងរបស់ƙកȩមហុ៊ន េលក
ែលងែត ពនƑǕករេលតំៃលបែនƏម(VAT) ែដលƙកȩមហុ៊នƺƙកȩមហុ៊នផƎល់េសǏǅǆǍ៉ប់រង សƏិតេǷ
កƒុង 6 Ƴរផƀត់ផƀង់ទំនិញឬេសǏែដលƺƳរផƀត់ផƀង់មិនƺប់Ǖករ ដូេចƒះƺេរȢងǍល់ែខƙកȩមហុ៊ន 
ƙបƳសពនƑǕករេលតំៃលបែនƏម(VAT) ǋនតំៃលេសƗសូនƘ ƙបសិនេបƵƗ នƙបតិបតƎិƳរǁេƙǤពី
លក់េសǏǅǆǍ៉ប់រង។ 

៣.១ ƳរពិភកǜេǵេលƙបេភទពនƑែដលƙកȩមហ៊ុនƙតȪវបង់ (Ƹប់ពីែខ មកǍ ដល ់ធƒ ូƹƒ 2ំ016) 

៣.១.១ ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ 

 ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ គឺƙតȪវេធƛƳរបង់េǵǂមតំៃលេបȢវតƞន៍ែដលបុគƀលិកǋƒ ក់ៗទទួល     

Ǉន។ ចំេǉះƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម ǕយេƽយឆƚងƳត់ǂមរយៈƳរសǋƖ សន៍េƽយǈƐ ល់ពី ƙបǅន
គណេនយƘគឺǋនអƙǂពនƑƸប់ពី ០% េǵ ដល់ ២០%។ 

រេបȢបបំេពញេǷកƒុងលិខិតƙបƳសពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ៖ 

- ƙបអប់េលខ ០១: បំេពញƳលបរេិចƄទƸប់ពីេដមែខ និងƳលបរេិចƄទបȥƃ ប់ៃនែខ 

- ƙបអប់េលខ ០២: បំេពញេលខអតƎសȦƈ ណកមƗǒរេពពនƑរបស់ƙកȩមហុ៊ន 

                                                           
6 ƙបƳសេលខ៥៥៩ សហវƙប.ករបស់ƙកសួងេសដƊកិចƃនិងហិរȥƈវតƏុ សƎីពី ƳរែណǆំអនុវតƎǕករេលតំៃលបែនƏមចំេǉះ
Ƴរផƀត់ផƀង់មិនƺប់Ǖករ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 61 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ƙបអប់េលខ ០៣: ƙតȪវបំេពញៈ 

- ǆមរកណ៍សហƙƵស 

ƙបេភទǕជីវកមƗ 

Ǖស័យƽƊ ន េលខទូរǒ ǒរេអឡិកƙតȪនិករបស់ƙកȩមហុ៊ន 

- ƙបអប់េលខ ០៤: ǋនចំនួន៧ǂǍង: 

o ចំនួននិេǌជិតែដលែបងែចកេǵǂមអƙǂƳត់ពនƑ 

o ƙǇក់េបȢវតƞសរបុែដលƙតȪវេបក 

o សហព័ទƑ (បƎី,ƙបពនƑ...) 

o ចំនួនកូនកƒុងបនƐុក 

o មូលƽƊ នគិតពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ 

o អƙǂពនƑ 

o ចំនួនពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ 

- ƙបអប់េលខ ០៥ ៖ ƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម Ǖយ មិនǋននិេǌជិតƺអនិǏសនជន 

- ƙបអប់េលខ ០៦ ៖ បំេពញបំនួនអតƏƙបេǌជន៍បែនƏម និង ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ។ 

 (ឧបសមƕ័នƑទី២) 

៣.១.២ ពនƑƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញ 

 ƙǇក់រេំƽះេលពនƑƙǇក់ចំេណញ គឺƺបំណុលពនƑែដលគិតេលចំនូលែដលǇនមកពី

ƙបេទសកមƕុƺ និងេƙǤƙបេទសសំǍប់និǏសជន។ ចំេǉះƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម Ǖយ ǋនƳតពƛកិចƃ

បង់ƙǇក់រេំƽះេលពនƑƙǇក់ចំេណញ គឺេសƗនឹង ៥% ៃនƙǇក់ចំណូលƙបƸំែខសរបុរបស់ƙកȩមហុ៊ន។ 

រេបȢបបំេពញេǷកƒុងលិខិតƙបƳសពនƑƙǇក់រេំƽះេលពនƑƙǇក់ចំេណញ ៖ 

- ƙបអប់េលខ ០១:  បំេពញƳលបរេិចƄទ 

- ƙបអប់េលខ ០២:  បំេពញេលខអតƎសȦƈ ណកមƗរបស់ƙកȩមហុ៊ន 

- ƙបអប់េលខ ០៣ បំេពញ 

ǆមកររបស់សហƙƵស 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 62 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

សកមƗǊពǕជីរកមƗ 

Ǖស័យƽƊ ន េលខទូរស័ពƐ ទូរǒររបស់ƙកȩមហុ៊ន 

- ƙបអប់េលខ ០៤: ƵƗ នƳរបំេពញ 

- ƙបអប់េលខ ០៥: បំេពញចំនួនƙǇក់រេំƽះƙបƸំែខ 

- ƙបអប់េលខ ០៦: បំេពញ១% ៃន ƙបអប់ ០៥ 

- ƙបអប់េលខ 0៧: សរេសរǉកƘǃ “ƵƗ ន” 

- ƙបអប់េលខ ០៨: សរេសរǉកƘǃ “ƵƗ ន” 

- ƙបអប់េលខ ០៩: សរេសរǉកƘǃ “ƵƗ ន” 

- ƙបអប់េលខ ១០: សរេសរǉកƘǃ “ƵƗ ន” 

- ƙបអប់េលខ ១១: សរេសរǉកƘǃ “ƵƗ ន” 

- ƙបអប់េលខ ១២: សរេសរǉកƘǃ “ƵƗ ន” 

- ƙបអប់េលខ១៣: សរេសរǉកƘǃ “ƵƗ ន” 

- ƙបអប់េលខ ១៤: សរេសរǉកƘǃ “ƵƗ ន” 

- ƙបអប់េលខ ១៥: សរេសរǉកƘǃ “ƵƗ ន” 

- ƙបអប់េលខ ១៦: សរេសរǉកƘǃ “ƵƗ ន” 

- ƙបអប់េលខ ១៧: ចំនួនបុពƛǎភសរបុ 

-  ƙបអប់េលខ១៨: ៥% ៃនƙបអប់េលខ ១៧ 

- ƙបអប់េលខ ១៩: សរបុƙǇក់ពនƑǕករƙតȪវបង់។ (ឧបសមƕ័នƑទី២) 

៣.១.៣ ពនƑƳត់ទុក 

ចំេǉះƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម Ǖយ ǕចƳត់ទុកƙǇក់ពនƑ ជូនរដƊេǷេពលƙកȩមហុ៊នេƙបƙǇស់

េសǏដូចƺ ១៥% េǵេលƳរេƙបƙǇស់េសǏហƛតូូកូពី ǎងមួ៉តួ ចំǁយេលƳរេធƛដំេណ រ េƙប

ƙǇស់េសǏចǙប់ ... ១០% េǵេល ƳរជូលទីǂំងអƵរ ជួលមូ៉តូ..... ១៤% ចំǁយេលƳរƙǇក់ 

ƺេដម។  

រេបȢបបំេពញេǷកƒុងលិខិតƙបƳសពនƑƳត់ទុក 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 63 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

- ƙបអប់េលខ ០១: បំេពញƳរបរេិចƄទ 

- ƙបអប់េលខ ០២: បំេពញេលខអតƎសȦƈ ណកមƗǒរេពពនƑរបស់ƙកȩមហុ៊ន 

- ƙបអប់េលខ ០៣: បំេពញ 

ǆមកររបស់សហƙƵស 

សកមƗǊពǕជីវកមƗ 

Ǖស័យƽƊ ន េលខទូរស័ពƐ ទូរǒររបស់ƙកȩមហុ៊ន 

- ƙបអប់េលខ ០៤: បំេពញចំនួនទឹកƙǇក់សរបុǁែដលƙតȪវƺប់ពនƑ និង ចំនួនពនƑƳត់
ទុក 

- ƙបអប់េលខ ០៥ ៖ បំេពញចំនួនទឹកƙǇក់សរបុǁែដលƙតȪវƺប់ពនƑ និង ចំនួនពនƑƳត់
ទុក។ (ឧបសមƕ័នƑទី២) 

៣.១.៤ ǕករេលតំៃលបែនƏម 

េƽយƙកȩមហុ៊ន េƙបវរ៍ (កមƕុƺ) ǋ៉យƙកȪǔយអិុនសួេរន ភីអិលសីុ េȄƳត់ǃ ភី េខ អឹម 
Ǖយƺƙកȩមហុ៊នផƎល់េសǏǅǆǍ៉ប់រង សƏិតេǷកƒុងƳរផƀត់ផƀង់ទំនិញឬេសǏែដលƺƳរផƀត់ផƀង់មិន
ƺប់Ǖករ ដូេចƒះƺេរȢងǍល់ែខƙកȩមហុ៊ន ƙបƳសពនƑǕករេលតំៃលបែនƏម(VAT) ǋនតំៃលេសƗ
សូនƘ ƙបសិនេបƵƗ នƙបតិបតƎិƳរǁេƙǤពីលក់េសǏǅǆǍ៉ប់រង។ បុ៉ែនƎេǷ ែខធƒូ ចុងƹƒ ំ ២០១៦ 
ƙកȩមហុ៊នǇនេធƛƳរលក់ ƙទពƘសកមƗ (មូ៉តូ) េធƛេǕយǋនƳរƺប់ពនƑេǵេលǕករេលតំៃល      
បែនƏម។ (ឧបសមƕ័នƑទី២) 

៣.២ ឯកǒរǊƅ ប់េǷេពលេធƛƳរƙបƳសពនƑ 

 សហƙƵសែដលកំពុងƙបកបǕជីវកមƗ េǷកƒុងƙបេទសកមƕុƺƙតȪវǋនƳតពƛកិចƃកត់ƙǂេǕយ 
ǇនចǙស់នូវǍល់កិចƃបȥƅ ីគណេនយƘែដលǄក់ទងេǵ និងសកមƗǊពǕជីវកមƗរបស់ƙកȩមហុ៊ន និង 
កំណត់ƙǂǆǆែដលតំរវូេƽយǆយកƽƊ នពនƑƽរ។ េǷកƒុងƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម Ǖយ មុនេពល
ƙបƳសពនƑគណេនយƘករƙតȪវេរȢបចំឯកǒរមួយចំនួនែដល ƙតȪវកិបǊƅ ប់ƺមួយលិខិតƙបƳសពនƑ
ដូចƴងេƙƳម៖ 

៣.២.១ ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ 

 ចំេǉះពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម Ǖយ ǋនឯកǒរǊƅ ប់ដូចƺ៖ 

- ǂǍងពនƑƳត់ទុកេលƙǇក់េបȢវតƞ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 64 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

ǂǍងេនះǋនេរȢបǍប់ពីៈ 

o េƻƗ ះនិេǌជិក 

o សȦƈ តិ 

o មុខƷរ 

o ƙǇក់េបȢវតƞន៍ƙតȪវេបក 

o សហព័ទƑ 

o កូនកƒុងបនƐុក 

o ទឹកƙǇក់Ƴត់បនƏយ 

o មូលƽƊ នគិតពនƑ  

o អƙǂពនƑ 

o ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞន៍ 

o កំណត់សǋƀ ល់ 

- ǂǍងពនƑចំេǉះអតƏƙបេǌជន៍បែនƏម 

៣.២.២ ពនƑƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញ 

 ចំេǉះលិខិតƙបƳសពនƑ ƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញƙតȪវǊƅ ប់ឯកǒរទិǆƒ នុបƓវតƎិ

លក់ទំនិញ និងេសǏកមƗែតបុ៉េǁƍ ះ។ ទិǆƒ នុបƓវតƎិលក់ទំនិញ និងេសǏកមƗរមួǋនដូចƴងេƙƳមៈ 

កំណត់ƙǂលក់ ( Sale Record ) ទិǆƒ នុបƓវតƎិលក់ទំនិញ និងេសǏកមƗគឺ ƺ       

ទិǆƒ នុបƓវតƎិែដលកត់ƙǂនូវǍល់ƙបតិបតƎិƳរណ៍លក់របស់ƙកȩមហុ៊នែដលƸត់ទុកƺ

ចំណូលរបស់ƙកȩមហុ៊នគំររូបស់ Sale Record គឺៈ 

េƻƗ ះ Sale Record 

ƳរបរេិចƄទៃនƙបតិបតិƎƳរណ៍ǕជីវកមƗ 

េƻƗ ះ និង Ǖស័យƽƊ នរបស់ƙកȩមហុ៊ន 

អƙǂបƉូរƙǇក់ 

េលខ VAT IN 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 65 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

៣.២.៣ ពនƑƳត់ទុក 

ចំេǉះពនƑƳត់ទុកេនះផងែដរƙកȩមហុ៊ន ភី េខ អឹម ǕយǋនǊƅ ប់ǂǍងែដលេរȢបǍប់ពីƳរ

ទិញទំនិញ និង េសǏែដលƺប់ពនƑ។ 

៣.២.៤ ពនƑǕករេលតំៃលបែនƏម 

ចំេǉះលិខិតƙបƳសពនƑǕករេលតៃមƚបែនƏមƙតȪវǊƅ ប់នូវឯកǒរដូចƴងេƙƳមៈ 

កំណត់ƙǂទិញ (ទិǆƒ នុបƓតតƎិទិញ និងេសǏ Purchase Record) ។ កំណត់ƙǂទិញ

គឺƺឯកǒរមួយែដលេធƛƳរកត់ƙǂេǵ េលǍល់ƳរƙបតិបតƎិƳរណ៍ចំǁយរបស់

ƙកȩមហុ៊ន: 

គំរៃូន Purchase Record 

េƻƗ ះៃន Purchase Record 

ƳលបរេិចƄទៃនƙបតិបតƎិƳរណ៍ǕជីវកមƗ 

េƻƗ ះƙកȩមហុ៊ន និងǕស័យƽƊ ន 

ǕƙǂបƉូរƙǇក់ 

េលខ VAT-IN របស់ƙកȩមហុ៊ន  

ǂǍងពណ៌ǋនƳរបរេិចƄទ េលខសកſីបƙត័េដម េƻƗ ះអƒកផƀត់ផƀង់ េលខ

VAT Ƴរពណ៌ǆបរǋិណតំៃល មិនƺប់VAT តំៃលƺប់ពនƑ តំៃលVAT និង

តំៃលសរបុបូកVAT។ 

បǆƐ ប់ពីǍប់ចំƙបតិបតƎិƳរទិǆƒ នុបƓវតƎិទិញេហយេǆះ គណេនយƘករƙតȪវេធƛƳរបូកសរបុ នូវ

ទិǆƒ នុបƓវតƎិទិញ។ 

េǷែផƒកƴងេƙƳយៃនទិǆƒ នុបƓវតƎិទិញគឺ ƳរបូកសរបុសមតុលƘ។ ƳរបូកសរបុសមតុលƘ

ែបងែចកƺពីរគឺ ƳរបូកសរបុសមតុលƘƺƙǇក់ដុǎƚ  និងបំែបកសមតុលƘƺƙǇក់េរȢលេǵǂម 

ǕƙǂបƉូរƙǇក់េƽយអគƀǆយកƽƊ នពនƑƽរ។ 

កំណត់ƙǂលក់ ( Sale Record ) ទិǆƒ នុបƓវតƎិលក់ទំនិញ និងេសǏកមƗគឺ ƺ        

ទិǆƒ នុបƓវតƎិែដល កត់ƙǂនូវǍល់ƙបតិបតƎិƳរណ៍លក់របស់ƙកȩមហុ៊នែដលƸត់

ទុកƺចំណូលរបស់ƙកȩមហុ៊នគំររូបស់ Sale Record គឺៈ 
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និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 66 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

េƻƗ ះ Sale Record 

ƳរបរេិចƄទៃនƙបតិបតិƎƳរណ៍ǕជីវកមƗ 

េƻƗ ះ និង Ǖស័យƽƊ នរបស់ƙកȩមហុ៊ន 

អƙǂបƉូរƙǇក់ 

េលខ VAT IN  

ǂǍងពណ៌ǆៈ ƳលបរេិចƄទ េលខសកſីប័ƙតេដម េƻƗ ះរបស់អតិថិជន 
េលខ VAT របស់អតិថិជនបរǋិណ តំៃលៃនƳរលក់មិនƺប់ពនƑ តំៃលǆំ
េចញ អតិថិជនƺប់ពនƑ  )Ƴរលក់េǕយអតិថិជន និងបុគƀលិកƺប់Ǖករតំ
ៃលសរបុǍប់បȥƃូ លǄំង VAT  ។  

៣.៣ ដំេណ រƳរបង់ពនƑ 

 ចំេǉះដំេណ រƳរបង់ពនƑ និងƳរƙបƳសពនƑរបស់ƙបេភទពនƑ ƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់
ចំេណញ ǕករេលតៃមƚបែនƏម ពនƑƳត់ទុក និងពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞន៍ǋនលកſណៈដូចƵƒ េǵǂម
ដំǁក់ƳលដូចƴងេƙƳម៖ 

ដំǁក់Ƴលទី១៖ បǆƐ ប់ពីƙបǅនគណេនយƘករេរȢបចំទិǆƒ នុបƓវតƎិទិញ និងទិǆƒ នុបƓវតƎិ
លក់រចួǍល់គណេនយƘករƙតȪវបំេពញទិនƒន័យǄំងអស់ែដលǋនេǷកƒុងទិǆƒ នុបƓវតƎិទិញ និងលក់
ចូលេǵកƒុងលិខិតƙបƳសពនƑ រចួបȥƅូ នេǵេǕយƙបǅនហិរȥƈវតƏុ េដមƓីƙតȫត ពិនិតƘ និងសំេរចǃ
េតទិនƒន័យែដលគណេនយƘករǇនបំេពញេǷកƒុងលិខិតƙបƳសពនƑƙតឹមƙតȪវែដររេឺទ  បǆƐ ប់ពី
ƙបǅនហិរȥƈវតƏុƙតȫតពិនិតƘ និងសំេរចǃទិនƒន័យǄំងអស់ƙតឹមƙតȪវេហយ ƙបǅនƙកȩមហុ៊ននឹងចុះ
ហតƏេលƴសេƙមចនឹងឯកǊពេហយគណេនយƘករ Ǌƅ ប់លិខិតេនះមកƺមួយលិខិតƙបƳសពនƑ
Ƴត់ទុក ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞន៍ ƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញ និងǕករេលតៃមƚបែនƏម េដមƓីេǵ
បង់ពនƑƺǒច់ƙǇក់េǷធǆƵរេអសីុលីƽ។ 

ដំǁក់Ƴលទី០២៖ បǆƐ ប់ពីƙបǅនគណេនយƘករទទួលǇនលិខិតƙបƳសពនƑ ែដលǇន
ចុះហតƏេលƴឯកǊពពីƙបǅនƙកȩមហុ៊នេហយ ƙបǅនគណេនយƘករƙតȪវយកឯកǒរេផƐរƙǇក់េǵ
បង់ពនƑេǷធǆƵរេអសីុលីƽេហយបុគƀលិកធǆƵរេអសីុលីƽ នឹងផƉល់ƙកƽសែដលបȦƅ ក់ǃ 

េយងǇនបង់ƙǇក់រចួǍល់។ បǆƐ ប់មកេយងយកƙកƽសែដលបȦƅ ក់ǃ េយងǇនបង់ƙǇក់ 

រចួǍល់Ǌƅ ប់ƺមួយនឹងឯកǒរទិǆƒ នុបƓវតƎិទិញ និងទិǆƒ នុបƓវតƎិលក់ែដល ƙតȪវƙបƳសពនƑេǵ 

ƙបគល់េǕយមȜនƎីពនƑƽរ េǷអគƀǆយកƽƊ នពនƑƽរ។ 
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ជំពូកទី៤ 

វិǊគទិនƒន័យពនƑពីែខ មកǍ ដល ់ធƒូ ƹƒ ២ំ០១៦ 

៤.១ ពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ 

៤.១.១ ǂǍងទិនƒន័យពីែខ មកǍ ដល ់ធƒូ ƹƒ ២ំ០១៦  

Quarter Type of Tax Amount Percent % 

Salary 

Jan-Mar 

             
11,338.05  30.73% 

Apr-Jun 

               
7,172.46  19.44% 

July-Sep 

             
10,058.62  27.26% 

Oct-Dec 

               
8,331.80  22.58% 

Total   

             
36,900.93  100.00% 

(ឧបសមŭ ័នŕ ទី៣) 

 

៤.១.២  ƙƳភិច 

 
 

SALARY Total
Quarter 0 0 0 0
Amount 11,338.05 7,172.46 10,058.62 8,331.80 36,900.93
Percent % 30.73% 19.44% 27.26% 22.58% 100.00%
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៤.១.៣ ƳរវិǊគនិងបកƙǒយǂមƙƳភិច 

 េƙƳយពីǇនសិកǜអំពីǂǍងនិងបេងžតƙƳភិចអំពីពនƑ េលƙǇក់េបȢវតƞេនះមកេយង
សេងžតយល់ǃ៖ ចំេǉះƙតីǋសទី១ Ƹប់ពីែខ មកǍ ដល់ េមǒ ǋនចំនួននិងǊគរយ ៣០.៧៣% 
ǋនƳរថយចុះ ១១.២៩% េបេƙបȣបេធȢបនឹងƙតីǋសទី២ǋនƙតឹមែត ១៩.៤៤% ៃនƙǇក់ពនƑេល
ƙǇក់េបȢវតƞសរបុ ១០០%។ ƳរេកនេឡងេនះគឺេƽយǒរែតេǷែខមីǆƙកȩមហុ៊នǇនេបកƙǇក់
េលកទឹកចិតƎេǵេǕយបុគƀលិក 7 (ƙǇក់ែខទី១៣េលកទី១)។ េបេƙបȣបេធȢបƙតីǋសទី២េǵនឹងƙតី
ǋសទី៣ ǋនƳរេកនេឡងចំនួន ៧.៨២% ƳរេកនេឡងេនះេƽយǒរែតេǷែខសីǓƙកȩមហុ៊ន
ǇនេធƛƳរេបកƙǇក់េលកទឹកចិតƎេǵេǕយបុគƀលិក(ƙǇក់ែខទី១៣េលកទី២)។ ែតេបេƙបȣបេធȢប
ƙតីǋសទី៣ǋនចំនួន ២៧.២៦% េǵនឹងƙតីǋសទី៤ ǋនចំនួន ២២.៥៨% ǋនƳរថយេឡង
ចំនួន ៤.៦៨% េƙǉះេǷƙតីǋសទី៣ ƙកȩមហុ៊នǇនផƎល់ƙǇក់ែខេលកទឹកចិតƎចំេǉះបុគƀលិកែដល
ǇនេធƛƳរេǷƙកȩមហុ៊នǇនរយះេពលƸប់ពី ៣ƹƒ ំេឡងេǵ េហយƙǇក់េលកទឹកចិតƎគឺគិតǂម
ចំនួនƹƒ ំែដលបុគƀលិកǇនេធƛ បុគƀលិកនឹងទទួលǇនចំនួនƙǇក់ǉក់កណƎ លៃនƙǇក់ែខេƵល
ƙបសិនេបបុគƀលិកេធƛƳរǇនƸប់ពី ៣ រហូតដល់ ៥ƹƒ ំ និង បុគƀលិកែដលǇនេធƛƳរេǷƙកȩមហុ៊ន
Ǉនរយះេពល ៥ƹƒ ំេឡងេǵនឹងទទួលǇនƙǇក់េលកទឹកចិតƎ េសƗនឹងចំនួនƙǇក់ែខេƵលមួយែខ។ 
បុ៉ែនƎេǷƙតីǋសទី៤េǷែតǋនចំនួនតិចƺងƙតីǋសទី៣។ 

៤.២ ពនƑƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញ 

៤.២.១ ǂǍងទិនƒន័យពីែខ មកǍ ដល ់ធƒូ ƹƒ ២ំ០១៦ 

Type of Tax Quarter Amount Percent % 

PPT 

Jan-Mar 
             
21,329.90  33.53% 

Apr-Jun 
             
14,626.98  22.99% 

July-Sep 
             
15,347.85  24.12% 

Oct-Dec 
             
12,315.79  19.36% 

Total   
             
63,620.52  100.00% 

(ឧបសមƕន័Ƒទី៣) 

                                                           
7 ƙកȩមហុ៊នǋនផƎល់ƙǇក់េលកទឹកចិតƎេǵេǕយបុគƀលិកចំនួន២ដងកƒុងមួយƹƒ ំ(មƎងេសƗនឹងǉក់កǁƎ លៃនƙǇក់េបȢវតƞ
េƵលរបស់បុគƀលិក) 
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៤.២.២ ƙƳភិច 

 
៤.២.៣ ƳរវិǊគនិងបកƙǒយǂមƙƳភិច 

 េǷកƒុងƙƳភិចƴងេលេនះǇនបƷƟ ញǃ េǷƙតីǋសទី១ ǋនចំនួនǊគរយ ៣៣.៥៣% 
េƙចនƺងƙតីǋសេផƞងៗេទȢតក៏េƙǉះែតេǷកƒុងអំឡុងƙតីǋសទីមួយេនះƙកȩមហុ៊នǇនƙបមូលបុពƛ
ǎភǋនចំនួនេƙចនƺងƙតីǋសេផƞងៗេទȢត េហយក៏េƙǉះƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញេនះ
គឺគណǆǂមចំនួនបុពƛǎភែដលƙកȩមហុ៊នƙបមូលǇន។ 

៤.៣ ពនƑƳត់ទុក 

៤.៣.១ ǂǍងទិនƒន័យពីែខ មកǍ ដល ់ធƒូ ƹƒ ២ំ០១៦ 

 

Type of Tax Quarter 
WTH tax 
Amount Percent % 

WHT 

Jan-Mar 
               
2,850.46  20.04% 

Apr-Jun 
               
2,760.52  19.41% 

July-Sep 
               
3,895.16  27.39% 

Oct-Dec 
               
4,716.04  33.16% 

Total   
             
14,222.18  100.00% 

(ឧបសមƕន័Ƒទី៣) 

33.53% 22.99% 24.12% 19.36% 100.00%
Quarter 0 0 0 0
Amount 21,329.90 14,626.98 15,347.85 12,315.79 63,620.52
Percent % 33.53% 22.99% 24.12% 19.36% 100.00%
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ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 70 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

 

៤.៣.២ ƙƳភិច 

 

 

៤.៣.៣ ƳរវិǊគនិងបកƙǒយǂមƙƳភិច 

 ǂមƙƳភិចេនះǇនបƷƟ ញលទƑផលេǕយេឃញǃេǷƙតីǋសទី៤ Ƹប់ពីែខ តុǎ ដល់ធƒូ 
គឺǋនǊគរយេƙចនƺងƙតីǋសƙតីǋសទី១, ទី២ និងទី៣ េƽយǒរែតេǷƙតីǋសទី៤ េនះƙកȩម
ហុ៊នǇនទិញ និងេƙបƙǇស់េសǏែដលǋនƳរƺប់ពនƑ និងƙតȪវƳត់ពនƑេǵេǕយពនƑƽរǋនចំនួន
េƙចន។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20.04% 19.41% 27.39% 33.16% 100.00%
Quarter 0 0 0 0
Amount 2,850.46 2,760.52 3,895.16 4,716.04 14,222.18
Percent % 20.04% 19.41% 27.39% 33.16% 100.00%
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ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 71 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

ចំនុចƴƚ ងំ និង ចំនុចេខǜយ 

 េƙƳយពីǇនេធƛƳរចុះកមƗសិកǜ និងសេងžតǈƐ ល់ពីសំǁក់បងៗែដលេធƛƳរេǷƙកȩមហុ៊ន 
ភី េខ អឹម Ǖយ អស់រយះេពលបុ៉ǆƗ នែខកនƚងមកេƽយǇនេធƛƳរសǋƖ សន៍េƽយǈƐ ល់ǋត់ និង 
ǋនƳរែណǆំពួកƵត់ ǆងខƇុំǇនសំƵល់ និងសេងžតេឃញពីចំនុចƴƚ ំង និងចំនុចេខǜយរបស់
ƙកȩមហុ៊នមួយចំនួន េǄះបីƺƙកȩមហុ៊នកំពុងǋនƳររកីចំេរ នƴƚ ំងដ៏េƽយ។ 

១ ចំនុចƴƚ ងំ 

ƙកȩមហុ៊នǋនធនǅនមនុសƞែដលǋនសមតƏǊព និងជំǆញកƒុងƳរេធƛƳរបំេរ  និង
ផƎល់េសǏǅǆǍ៉ប់រងដល់សំǁក់អតិថិជន 

ƙកȩមហុ៊នǋនធនǅនមនុសƞេƙǉះƙកȩមហុ៊នេធƛƳរគណǆ និងƙបƳសពនƑេƽយ
ខƚួនឯង 

ƺƙកȩមហុ៊នែដលǕចេធƛេǕយអƒកែដលǋនចំណូលǄប ǕចេធƛƳរទិញǅǆ
Ǎ៉ប់រងǇន 

ƺǒƴរបស់ƙកȩមហុ៊នែដលǋនេករ Ǝេ៍ƻƗ ះ និង ƙបវតƎិយូរǌរǁស់មកេហយ 

ƺƙកȩមហុ៊នែដលȯសបេǵǂមចǙប់េƙǉះƙកȩមហុ៊នƙបƳសពនƑƙបƸំែខជូនរដƊនិង
េƵរពǂមចǙប់ǒរេពពនƑែដលǇនកំណត់ǇនƙតឹមƙតȪវ 

ƙកȩមហុ៊នែដលƺជំេរ សលơកƒុងƳរទិញǅǆǍ៉ប់រង 

ƺƙកȩមហុ៊នែដលǋនៃដគូរសហƳរេƙចនǋនេǷទូǄំងƙបេទសេǷƙគប់ 25 េខតƎ
ƙកȩង 

ƙកȩមហុ៊នǋនទំនួលខុសƙតȪវខƕស់កƒុងƳរផƎល់ǅǆǍ៉ប់រង 

ƺǒƴរបស់ƙកȩមហុ៊នែដលǋនǕយុ 100 ƹƒ ំៃនជំǆញកƒុងǕជីវកមƗǅǆǍ៉ប់រង
ជីវតិ 

ǊពរងឹǋំƴងហិរȥƈវតƏុ 

ƳរǄមǄរសំណងǋនǊពƷយȯសȫល 

២ ចំនុចេខǜយ 

ផលិតផលេសǏកមƗǋនកំណត់ 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 72 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

ទឹកƙǇក់សំណងអតិបរǋƙតឹម ៥០០០$ 

ƳរសហƳរេǷកƒុងƙកȩមហុ៊នǋនƳរខƛះƴត 

ƙកȩមហុ៊នមិនǄន់ǇនបƷƟ ញព័ត៌ǋនេǕយទួលំទូǎយកƒុងƙបព័នƑអីុនេធែណត 

តំរវូƳរឯកǒរƙគប់ƙƵន់កƒុងƳរǄមǄរសំណង 

ƙកȩមហុ៊នǅƚ ប់ǋនƳរǈកពិន័យពីេƙǉះǋនƳរេធƛសƙបែហសកƒុងƳរគណǆ
ចំនួនƙតȪវបង់ពនƑ 

េǄះបីƺƙកȩមហុ៊នǋនចេǆƚ ះខƛះƴតខƚះៗក៏េƽយ បុ៉ែនƎƙកȩមហុ៊នគឺǋនƳរេបƎƺƇ ចិតƎ
ខƕស់កƒុងƳរពǚǌមែកតំរវូចំេǉះចំនុចខƛះƴតǄំងអស់េǆះ និងខិតខំសƛះែសƛងរកចំណុច   
េផƞងៗេទȢតេដមƓីេធƛƳរែកសំរលួ ក៏ដូចƺេធƛƳរែកែƙបេដមƓីេǕយេសǏកមƗǅǆǍ៉ប់រង
ǋនǊពរកីចំេរ ន Ʒយȯសȫលដល់អតិថិជន។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 73 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

េសចកƎីសនƒិƽƊ ន និងផƎលអ់នុǒសន៍ 

១. េសចកƎីសនƒិƽƊ ន 

 េƙƳយពីǇនេធƛƳរចុះកមƗសិកǜȯǒវƙƺវអស់រយះេពល២ែខកនƚងមកេǷƙកȩមហុ៊ន េƙបវរ៍ 
(កមƕុƺ) ǋ៉យƙកȪǔយអិុនសួេរន ភីអិលសីុ េȄƳត់ǃ ភី េខ អឹម Ǖយ េƙƳមƙបǅនបទ 
ƳតពƛកិចƃǒរេពពនƑរបស់ƙកȩមហុ៊ន េƙបវរ៍ (កមƕុƺ) ǋ៉យƙកȪǔយអិុនសួេរន ភីអិលសីុ េȄƳត់ǃ 
ភី េខ អឹម Ǖយ េយងសេងžតេឃញǃ ƙកȩមហុ៊នǇនេƙបƙǇស់និងអនុវតƎន៍នូវេƵលនេǌǇយƺ
េƙចនេដមƓីតំរវូចិតƎអតិថិជន និងǋនƳរទុកចិតƎǂមរយៈƳរសហƳរƺមួយៃដគូរƺេƙចន និង
ពƙងីកǒƴƙគប់ ២៥ េខតƎƙកȩង និង ែសƛងរកƳរែកតំរវូផលិតផលេសǏកមƗេǕយǋនǊពƷយ
ȯសȫល បត់ែបនេǵǂមតំរវូចិតƎអតិថិជន។ 

 ƙកȩមហុ៊នបេងžតេឡងេដមƓីជួយសំរលួដល់អƒកែដលǋនចំណូលǄប និងមធƘម េǕយǋន
ƳរǅǆែដលǕចជួយពួកេគកƒុងƳរƳរǉរអǆគតរបស់ពួកេគកƒុងករណីǋនេƙƵះǃƒ ក់ជំងឺពិƳរ
Ǌពឬǒƚ ប់េហយនិងផƎល់នូវដំេǁះȯǒយចំេǉះƳរលំǇកែដលេកតេឡងពីƳរǇត់បង់ƳរƷរ
ឬƳត់បនƏយƙǇក់ចំណូលចូលនិវតƎន៍។ េǷកƒុងƳរផƎល់េសǏកមƗ និងផƎល់សំណងƙកȩមហុ៊នេធƛƳរ
ƙតȫតពិនិតƘម៉ត់ចត់ƙតឹមƙតȪវេƽយបុគƀលិកƴងែផƒកǏយតំែល និងƴងេវជƅǒȝសƎ។ ƴងែផƒកǏយ  
តំៃលទទួលខុសƙតȪវេលƳរវǊិគ Ǐយតំៃល អនុម័តƳរǅǆេǵǂមដំǁក់ƳលៃនេƵល
នេǌǇយរបស់ƙកȩមហុ៊នេƽយមុន នឹងសំេរចចិតƎផƎល់Ƴរǅǆដល់អតិថិជនេƽយពិនិតƘេមល 
និងវនិិឆƄ័យចǙស់ǎស់េដមƓីេជȢសǏងǓនិភ័យេផƞងៗ។ មិនƙតឹមែតបុ៉េǁƍ ះ ƙកȩមហុ៊នǋនƳរ 
េបƎƺƇ ចិតƎខƕស់កƒុងƳរពនƘល់ និង អប់រƙំបƺជនអំពីƳរǅǆǍ៉ប់រងផលិតផលនិងដំេណ រƳរែដល
Ʒយȯសȫលយល់និងេធƛកƒុងភូមិយុទƑǆƳរសុខǊពេលƳរƳរǉរǓនិភ័យ។ ƙកȩមហុ៊នǇនបេងžត
នូវផលិតផលƺេƙចន ែដលƙគបដណƎ ប់េលវស័ិយǅǆǍ៉ប់រងǕយុជីវតិƳរǅǆǍ៉ប់រងសុខǊព
ែផនƳរវនិិេǌគនិងសនƞនិំងចុងេƙƳយែផនƳរេǒធននិវតƎន៍។ ផលិតផលǄំងេនះបំេពញនូវ
Ƴររពឹំងទុករបស់អតិថិជនǄក់ទងនឹងǕយុនិងǒƏ នǊព របស់ពួកេគក៏បុ៉ែនƎក៏ដូចƺƳរវវិតƎន៍ៃន
តƙមȪវƳររបស់ពួកេគǆេពលអǆគតផងែដរ េហយេយងអភិវឌƌនិងែកលមơផលិតផលƺេទȢងǄត់
េដមƓីបេងžតដំេǁះȯǒយǈƐ ល់ខƚួនសƙǋប់អតិថិជនរបស់ខƚួន។ 

 េƽយǒរƳរខិតខំƙបឹងែƙបងǄំងអស់េនះេហយែដលǇនេធƛេǕយ    ƙកȩមហុ៊ន េƙបវរ៍ 
(កមƕុƺ) ǋ៉យƙកȪǔយអិុនសួេរន ភីអិលសីុ េȄƳត់ǃ ភី េខ អឹម Ǖយ ǋនǊពេƺគជ័យកƒុងវស័ិយ 
ǅǆǍ៉ប់រង និងេƽយǋនƳរសហƳរពីៃដគូរƺេƙចន ដូចƺƙគឹះǒƏ នមីƙកȪហិរȥƈវតƏុ, អងƀƳរមិន



ǒកលវទិǚល័យភូមិនƐនីតិǒȝសƎ និងវទិǚǒȝសƎេសដƊកិចƃ     បរȦិƈ បƙត ធǆƵរនិងហិរȥƈវតƏុ 

និសƞិត៖ រត័ƒ សំǁងកណិƳរ 74 ǒȝǒƎ ƸរƘែណǆំ៖ ងួន េហង 
 
 

ែមនរƽƊ ភិǇលនិងធǆƵរ។ េហយចំេǉះផƚូវចǙប់ ƙកȩមហុ៊ន េƙបវរ៍ (កមƕុƺ) ǋ៉យƙកȪǔយអីុន   
សួេរន ភីអិលសីុ េȄƳត់ǃ ភី េខ អឹម Ǖយ ƺƙកȩមហុ៊នមួយែដលអនុវតƎន៍Ǉនǌ៉ងលơ មិនǋន
Ƴរែកƚងបនƚំ ឬ គិបេគងនូវឯកǒរǆǆែដលǄក់ទងនឹងƳរƙបƳសពនƑ។ Ǎល់លិខិតƙបƳសពនƑ
នីមួយៗែតងែតǋនƳរƙតȫតពិនិតƘǌ៉ងƙតឹមƙតȪវមុននឹងេធƛƳរƙបƳស និង េធƛƳរƙបƳសេǵǂម
ƳលបរេិឆƄទរបស់ពនƑƽរ។ 

 ២. ƳរផƎលអ់នុǒសន៍ 

 េǌងេǵǂមƳរចុះកមƗសិកǜអស់រយះេពល២ែខកនƚងមកេǷƙកȩមហុ៊ន េƙបវរ៍ (កមƕុƺ)  
ǋ៉យƙកȪǔយអិុនសួេរន ភីអិលសីុ េȄƳត់ǃ ភី េខ អឹម Ǖយ ǇនបងƟញេǕយេឃញពីចំនុច 
ƴƚ ំង និង ចំនុចេខǜយមួយចំនួន។ ចំនុចេខǜយǄំងអស់េនះេហយែដលតំរវូេǕយƙកȩមហុ៊នេធƛƳរ
ែកតំរវូ និងƙតȫតពិនិតƘេឡងវញិេដមƓីេǕយƙកȩមហុ៊នƳន់ែតǋនƳរអភិវឌƌន៍ រកីចំេរ នƳន់ែតƴƚ ំង
បែនƏមេទȢតេដមƓីេƹƕ ះេǵƳរƙបកួតƙបែជងƺមួយƙកȩមហុ៊នǅǆǍ៉ប់រង ដ៏ៃទេទȢតǄំងកƒុងេពល
បចƃុបƓនƒ និងេពលអǆគត ។ េដមƓជួីយƺគំនិតកƒុងƳរែកតំរវូǄំងអស់េនះ ƙកȩមហុ៊នគួរែត  អនុវតƎ
ន៍ ែកែƙប និងបែនƏមនូវេƵលƳរណ៍មួយចំនួនបែនƏមេទȢតដូចƺ ៖ 

- ƙកȩមហុ៊នគួរែតបេងžនƳរផƞពƛផǜយេǕយǒǅរណៈជន Ǉនǒƀ ល់Ƴន់ែតទូលំ
ទូǎយកƒុងេƵលបំណងេដមƓីេǕយƙបƺពលរដƊǇនយល់ និងǋនǊពេជȟƺក់
Ƴន់ែតƴƚ ំងចំេǉះេសǏរបស់ខƚួន 

- ƙកȩមហុ៊នគួរែតƸប់ǕរមƗណ៍េǵេលƙបពនƑ័អីុនធឺែណតបែនƏមេទȢត និងបងƟញព័ត៌ǋន
េǕយƳន់ែតចǙស់ និងǋនƳរបកែƙបƺǊǒែខƗរ 

- ƙកȩមហុ៊នគួរែតេបកេǕយទូលំទូǎយ និងផƎល់ឪƳសេǕយនិសƞតិ ក៏ដូចƺមǓជន
Ǉនយល់Ƴន់ែតចǙស់អំពីផលិតផលǅǆǍ៉ប់រង 

- ƙកȩមហុ៊នគួរែតអភិវឌƌន៍ខƚួនេǕយƳន់ែតǋនវǒិលǊពƴƚ ំងƺងបចƃុបƓនƒ េនះេទȢត 
េƙǉះបចƃុបƓនƒƙកȩមហុ៊នƺ មីƙកȪអីុនសួេរន 

- ƙកȩមហុ៊នគួរែតេធƛƳរƙបƳសពនƑេǕយǇនមុនƳលបរេិឆƄទ ែដលពនƑƽរǇនកំណត់ 
េដមƓីេជȢសǏងǋនបȦƟ ខុសឆƀងេƽយƙបƳរǁមួយ Ʒយȯសȫលǋនេពលែកតំរវូ 
និងƵƗ នƳរǈកពិន័យ។ 



ឯកǒរេǌង 

 

- េសƎង េជȟន. េសȢវេǻសƎីពី ពនƑƽរកមƕុƺ . (២០១៦) 
- េǔ ƙកឹម. េសȢវេǻសƎីពីƙបេភទៃនពនƑ. (២០១៤) 
- www.lorkremlaw.wordpress.com 
- ƙកសួងេសដƊកិចƃនិងហិរȥƈវតƏុ. 

េសចកƎីេណǆំសƎីពីƳរƽក់លិខិតƙបƳសនិងបង់ពនƑǇ៉តង់ƹƒ ំ ២០១៦. (២០១៦, មកǍ, 
០៤) 

- ចǙប់សƎីពីហិរȥƈវតƏុសំǍប់Ƴរƙគប់ƙគងƹƒ ំ ២០១៦. ƙកសួងេសដƊកិចƃនិងហិរȥƈវតƏុ (២០១៦,     
មកǍ, ០៤) 

- អគƀǆយកƽƊ នពនƑƽរៃនƙកសួងេសដƊកិចƃនិងហិរȥƈវតƏុ. សិទƑិ និង Ƴតពƛកិចƃរបស់អƒកƺប់ 
ពនƑ (២០១០) 

- អគƀǆយកƽƊ នពនƑƽរៃនƙកសួងេសដƊកិចƃនិងហិរȥƈវតƏុ. 
េសȢវេǻែណǆំសƎីពីពនƑេលƙǇក់ចំេណញ (២០១៣). 

- អគƀǆយកƽƊ នពនƑƽរៃនƙកសួងេសដƊកិចƃនិងហិរȥƈវតƏុ. 
េសȢវេǻែណǆំសƎីពីពនƑេលƙǇក់េបȢវតƞ (២០១៣) 

- អគƀǆយកƽƊ នពនƑƽរៃនƙកសួងេសដƊកិចƃនិងហិរȥƈវតƏុ. (២០១៣). េសȢវេǻែណǆំសƎីពី 
ពនƑƳត់ទុកេលនិǏសនជន និង អនិǏសនជន 

- https://www.pkmi.asia.kh 
- www.mef.com.kh 
- http://www.tax.gov.kh 

 
 



























 
lliixxiittRRbbkkaassBBnn§§eellIIRR))aakk;;eebboovvttSS  

Return for Tax on Salary 

¬maRta 53 énc,ab;sþIBIsareBIBn§ ¦ 
(Article 53 of the Law on Taxation) 

01 kariybriecäTsareBI;Bn§sRmab;lixitRbkasenH  Period covered by this return 02 elxGtþsBaØaNkmsareBIBn§  TIN

BIéf¶TI.................Ex....................qñaM>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 
From    (DD) Month   (MM)    Year    (YYYY)

dl;éf¶TI ................ Ex......................qñaM......................... 
From    (DD)      Month   (MM)     Year    (YYYY)

 

03 eQaHshRKas Name of Enterprise :…………….......................................................................................................................................................................................................

skmPaBGaCIvkm Business Activities  :........................................................................................................................................................................................................................

Gasydæan Address: No...................................vifI Street..................................................... Rkum Group................. PUmi Village   .................................................... 

XMu/sgáat; Sangkat................................................. Rkug/Rsuk/xNÐ District .............................................ext þ/raCFanI Municipality  ...........................................

TUrs½BÞ¼TUrsar Fax/Phone ...................................................... sareGLicRtUnik E-mail …..............................................................................................................

I. Bn§elIR)ak;ebovtScMeBaHnieyaCitnivasnCn  Tax on Salary on Resident Employees :

04 cMnYnnieyaCit 
No. of Employee 

R)ak;ebovtSRtUvebIk 
Salary to be Paid 

shB½T§
Spouse 

cMnYnkUnkñúgbnÞúk
No. of  M 
Children 

mUldæanKitBn§elIR)ak;ebovtS 
Tax on Salary Calculation Base 

GRtaBn§ 
Tax Rate 

Bn§elIR)ak;ebovtS
Tax on Salary 

A B C D E = B – [(C + D) x 75,000] F G

1 ..................... ............................................... ..................... ..................... ............................................ 0% ............................................

2 ..................... ............................................... ..................... ..................... ............................................ 5% ............................................

3 ..................... ............................................... ..................... ..................... ............................................ 10% ............................................

4 ..................... ............................................... ..................... ..................... ............................................ 15% ............................................

5 ..................... ............................................... ..................... ..................... ............................................ 20% ............................................
srub 
Total ..................... ............................................... ..................... ..................... ............................................ ............................................

II. Bn§elIR)ak;ebovtScMeBaHnieyaCitGnivasnCn  Tax on Salary on Non-Resident Employees :

05 cMnYnnieyaCit 
No. of Employee 

R)ak;ebovtSRtUvebIk 
Salary to be Paid 

GRtaBn§ 
Tax Rate 

Bn§elIR)ak;ebovtS
Tax on Salary 

A B C D = B x C

..................... ............................................... 20% ............................................

III. Bn§elIR)ak;ebovtScMeBaHGtßRbeyaCn_bEnßm  Tax on Salary on Fringe Benefit :

06 cMnYnnieyaCit 
No. of Employee 

TwkR)ak;GtßRbeyaCn_bEnßm 
Fringe Benefit Amount 

GRtaBn§ 
Tax Rate 

Bn§elIR)ak;ebovtS
Tax on Salary 

A B C D = B x C

..................... ............................................... 20% ............................................

07 srubR)ak;Bn§RtUvbg; 
Total Tax Due ........................................... 

eyIg´)anBinitüRKb;cMNucTaMgGs;enAelIlixitRbkasenH nigtarag]bsm½<n§P¢ab;mkCamYy . eyIg´manskçIbR½tbBa¢ak;c,as;las; RtwmRtUv eBjelj EdlFana)anfa 

B½t’manTaMgGs;enAelIlixitRbkasenH BitCaRtwmRtUvR)akdEmn ehIyKanRbtibtþikarNamYymin)anRbkasenaHeT . eyIg´sUmTTYlxusRtUvTaMgRsugcMeBaHmuxc,ab;TaMg 

LayCaFrman RbsinebIB½t’manNamYymankarEkøgbnøM . We have examined all items on this return and the annexes attached here with. We have clear, correct, and
full supporting documents to ensure that all information on this return is true and accurate and there is no business operation undeclared. We are fully responsible 
due to the existing Laws for any falsified information. 

eFVIenA ............................................éf¶TI !__!__! Ex !__!__! qñaM !__!__!__!__!
Filed in DD MM YYYY

,
 

sRmab;m®nþIBn§dar For Tax Official

EbbbTénkarbg;R)ak; ³ sac;R)ak;  mUlb,TanbR½t  bEgVr 

cMnYnTwkR)ak;>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 

bg;tambgáan;édelx>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>cuHéf¶TI>>>>>>¼>>>>>>>¼>>>>>>>>>>> 

lr>ln KNenyükm>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>éf¶eFVI>>>>>>¼>>>>>>>¼>>>>>>>>>>>> 

eQaHm®nþIBn§dar>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>htßelxa >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

TRmg; Bbv 01
Form TOS 01

sRmab;m®nþIBn§dar For Tax Official

éf¶TI !__!__! Ex !__!__! qñaM !__!__!
   DD                 MM                   YY    

elxcUl  N0 …………………........……

htßelxa 
 Signature 

eQaHm®nþIBn§dar     ........…….................
Tax official Name 

GPi)al¼bNÑaFikar¼kmsiTi§kr shRKas 
Director/Manager/Owner of Enterprise 
(htßelxa nigRta Signature & Seal) 

RBHraCaNacRkkm<úCa
Cati sasna RBHmhakSRt 

 

3
GKÁnaykdæanBn§dar 

én®ksYgesdækic© nig hirBaØvtßú

    

01 01 2016 31 01 2016 1 0 7 0 0 8 0 3 3

 ( )   

106 95

023 223 360 info@pkmi.asia

5  3,572,746  3,497,746 0 

6  6,670,247  6,520,247  86,014 

53  151,536,782  149,211,782  9,488,680 

5  52,604,458  52,004,458  5,163,169 

3  41,106,423  40,956,423  4,733,784 

 255,490,656 

0 1 

1 1 

7 24 

0 8 

1 1 

9  35 72  252,190,656  19,471,647 

1 2     0 2 2 0 1 6
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lliixxiittRRbbkkaassGGaakkrreellIIttéémmøøbbEEnnßßmm  

Return for Value Added Tax 

sUmGanesovePACMnYysartIelx 03 munnwgbMeBjTRmg;enH . 
Read VAT leaflet No. 03 before completing this form.

02 kariybriecäTsareBIBn§sRmab;lixitRbkasenH  Period covered by this return 01 elxGtþsBaØaNkmsareBIBn§  TIN

BIéf¶TI.................Ex....................qñaM>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 
From    (DD) Month   (MM)    Year    (YYYY)

dl;éf¶TI ................ Ex......................qñaM......................... 
From    (DD)      Month   (MM)     Year    (YYYY)

  

03 eQaHshRKas Name of Enterprise : ……………..............................................................................................................................................................................................

skmPaBGaCIvkm Business Activities  : .................................................................................................................................................................................................................

Gasydæan Address: No...................................vifI Street..................................................... Rkum Group................. PUmi Village.............................................................

XMu/sgáat; Sangkat................................................. Rkug/Rsuk/xNÐ District .............................................ext þ/raCFanI Municipality...................................................

TUrs½BÞ¼TUrsar Fax/Phone ...................................................... sareGLicRtUnik E-mail ........................................................................................................................

RbsinebIelak/elakRsIKanskmPaBTijb¤lk;eT sUmsresrfa  :Kan : kñúgRbGb;enH 
If you have made no purchases and no sales, fill " NIL " in this box. 04
RbsinebIKanTinñn½yGVIRtUvbMeBjkñúgRbGb;NamYyeT sUmsresrfa  : Kan  :  kMuTukRbGb;ecalTMenr elIkElgEtelak/elakRsIsresrfa : Kan  : kñúgRbGb;elx 04   
If you have no entry for a box, fill " NIL ". Do not leave any box blank unless you fill " NIL " in box 04. 

\NTanGakrelIFatucUlBIExmun Input tax credit from previous month. 05
karTijTMnijb¤esvakñúgEx ( FatucUl ) Month's purchases of goods and services ( Input)     témøminrYmbBa©ÚlGakr Value exclusive of VAT

karTijminCab;Gakrb¤karTijEdlminGnuBaØat\NTan Non-taxable or non-creditable purchases 06 
karTijkñúgRsuktamGRtaFmta 10% Standard rated local purchases 07 08 
karnaMcUltamGRtaFmta 10% Standard rated imports 09 10 

srubTwkR)ak;GakrelIFatucUl Total amount of input tax ( 05+08+10 ) 11 
karlk;TMnijnigesvab¤karnaMecjkñúgEx ( Fatuecj ) Month's sales of goods and services or exports ( Output ) témøminrYmbBa©ÚlGakr Value exclusive of VAT

karlk;minCab;Gakr Non-taxable sales 12
karlk;tamGRta 0%  Exports 13
karlk;tamGRtaFmta 10%  Standard rated sales 14 15
RbsinebIcMnYnkñúgRbGb;elx 15 elIsBIcMnYnkñúgRbGb;elx 11 RtUvbg;cMnYnlem¥óg If box 15 exceeds box 11, pay the difference 16
RbsinebIcMnYnkñúgRbGb;elx 11 elIsBIcMnYnkñúgRbGb;elx 15 RtUvesñIsMucMnYnlem¥ógedIm,I ³ If box 11 exceeds box 15, claim the difference for : 

bgiVlsg Refund 17 Ca\NTansRmab;eyageTAmux Credit carried forward 18 

TRmg; Gtb 200
Form VAT 200

sRmab;m®nþIBn§dar For Tax Official 
éf¶TI Ex qñaM 

    DD     MM       YY  
elxcUl  N0 …………………........……

htßelxa 
 Signature 

eQaHm®nþIBn§dar     ........……..................
Tax official Name 

RBHraCaNacRkkm<úCa
Cati sasna RBHmhakSRt 

 

3
GKÁnaykdæanBn§dar 

én®ksYgesdækic© nig hirBaØvtßú

kMNt;smÁal; Please note : 

1.elak  /elakRsIRtUvdak;lixitRbkasenHRBmTMagbg;R)ak;Gakrya:gyWtbMputRtwméf¶TI 20 énExbnÞab;BIExEdlcuHkñúgRbGb;elx 02.

   This return and payment must be presented by the 20th day of the month following the month of box 02. 
2.elak /elakRsI nwgTTYlrgkarpakBin½y eTAtamc,ab;sþIBIsareBIBn§ RbsinebIelak /elakRsI You will be, according to the Law on Taxation, subject to penalties if you : 

- min)andak;lixitRbkasenArdæ)alsareBIBn§ eTaHbICaKanR)ak;GakrRtUvbg;k_eday Fail to file the  tax return to the Tax Administration even it is a nil  return. 

- minbg;b¤bg;yWtya:v nUvR)ak;GakrEdl)anRbkas Do not pay or pay the tax declared late.

- eFVIkarRbkasEkøgbnøM Making a false declaration.

sRmab;m®nþIBn§dar  For Tax Official

EbbbTénkarbg;R)ak; ³ sac;R)ak;   mUlb,Tanb½Rt   bEgVr 
cMnYnTwkR)ak;>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

bg;tambgáan;édelx>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>cuHéf¶TI>>>>>>>>/>>>>>>>>/>>>>>>>>>
lr>ln KNenyükm>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>éf¶eFVII>>>>>>>>/>>>>>>>>/>>>>>>>>>
RbePTTinñanub,vtþiCMnYy>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

eQaHm®nþIBn§dar>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>htßelxa>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

eyIg´)anBinitüRKb;cMNucTaMgGs;enAelIlixitRbkasenH nigtarag]bsm½<n§P¢ab;mkCamYy . eyIg´manskçIbR½tbBa¢ak;c,as;las; RtwmRtUv eBjelj EdlFana)anfa B½t’man 

TaMgGs;enAelIlixitRbkasenH BitCaRtwmRtUvR)akdEmn ehIyKanRbtibtþikarNamYymin)anRbkasenaHeT . eyIg´sUmTTYlxusRtUvTaMgRsugcMeBaHmuxc,ab;TaMgLayCaFrman 

RbsinebIB½t’manNamYymankarEkøgbnøM . We have examined all items on this return and the annexes attached here with. We have clear, correct, and full supporting
documents to ensure that all information on this return is true and accurate and there is no business operation undeclared. We are fully responsible due to the existing 
Laws for any falsified information. 

eFVIenA ............................................éf¶TI !__!__! Ex !__!__! qñaM !__!__!__!__!
Filed in DD MM        YYYY

GPi)al¼bNÑaFikar¼kmsiT§ikr shRKas 
Director/Manager/Owner of Enterprise 
(htßelxa nigRta Signature & Seal) 

    

01 01 2016 31 01 2016 1 0 7 0 0 8 0 3 3

 ( )   

106 95

023 223 360 info@pkmi.asia

NIL

NIL

372,705,653 

NIL NIL

NIL NIL

NIL

 213,590,648 

NIL

NIL NIL

NIL

NIL NIL

1 2 0 2 2 0 1 6



segçbRbtibtþikar TijEdlGnuBaØat\NTan nigkarlk;Cab;Gakr RbcaMEx *
SUMMARY OF CREDITABLE PURCHASES AND TAXABLE SALES FOR THE MONTH 

20 karnaMcUlb¤karTij TMnijb¤esvaEdl)anesñIsMu\NTan GOODS OR SERVICES IMPORTED OR PURCHASED ON WHICH A CREDIT IS CLAIMED

lr 
No

briyaymuxTMnijb¤esva  
Description of Goods or 

Services

brimaN 
Quantity

kalbriec¥TTij 
Date of purchase

elxvikáybRt¼RbtievTn_Ky 
Invoice / Customs Declaration number

GñkpÁt;pÁg ; 
Suppliers 

témøminrYmbBa©ÚlGakr 
  Value exclusive of VAT

      
      
      
      

  
     
     
     
     

    
    

srub  Total

*sUmKUsrgVg;CuMvijelxerogmuxTMnijNaEdl)anTijb¤naMcUledIm,IeRbIR)as;CaRTBüskmrbs;shRKas   
    Please circle any serial No of the items purchased or imported for the enterprise’s fixed assets.
 

21 srubkarnaMecjRbcaMEx Edl)anesñIsMuGRtasUnü GOODS OR SERVICES EXPORTED ON WHICH ZERO RATE  IS CLAIMED

lr 
No

briyayBImuxTMnijb¤esva 
Description of Goods or 

Services

brimaN 
Quantity

kalbriec¥TnaMecj 
Date of Export

elxRbtievTn_Ky 
Customs Declaration number

RcknaMecj 
Exit Point

témønaMecj 
Export Value

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

srub  Total
 

karpÁt;pÁg;TMnij b¤esvakñúgRsuktamGRtaFmta  GOODS OR SERVICES LOCALLY SUPPLIED AT  STANDARD RATE 
22 TMnij GOODS esva SERVICES 
lr 
No

briyaymuxTMnij  
Description of Goods 

brimaN 
Quantity

témøminrYmbBa©ÚlGakr 
Value exclusive of VAT

briyay 
Description

vikáybRtBIelxdl;elx 
Invoice from No to No

témøminrYmbBa©ÚlGakr 
Value exclusive of VAT

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

srub  Total srub Total

kMNt;smÁal; ³ RbsinebIsresrminGs; sUmP¢ab;CamYykñúgRkdasedayELk . 

Notes : Use separate sheets if the space is insufficient. 



  

lixitRbkas 
Tax Return 

R)ak;rMedaHBn§elIR)ak;cMeNj 
Pre a ent of Prof t Tax 

GakrBiesselITMnijnigesvamYycMnYn 
S e f  Tax on Certa n Mer and ses and Ser es 

GakrelIkarsñak;enA GakrbMPøWsaFarN³ nigBn§GakrdéTeTot 
A o odat on Tax  Pu l  L t n  Tax  and Ot er Taxes 

¬maRta 104 fI énc,ab;sþIBIsareBIBn§ ¦
(Article 104 New of the Law on Taxation)

01 kariybriecäTsareBIBn§sRmab;lixitRbkasenH  Period covered by this return 02 elxGtþsBaØaNkmsareBIBn§  TIN

BIéf¶TI.................Ex....................qñaM>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 
From    (DD) Month   (MM)    Year    (YYYY)

dl;éf¶TI ................ Ex......................qña M.........................
From    (DD)       Month   (MM)     Year    (YYYY)

03 eQaHshRKas Name of Enterprise : ............................................................................................................................................................................................................

skmPaBGaCIvkm Business Activities  : .............................................................................................................................................................................................................

Gasydæan Address: No...................................vifI Street..................................................... Rkum Group................. PUmi Village   .................................................... 

XMu/sgáat; Sangkat................................................. Rkug/Rsuk/xNÐ District .............................................extþ/raCFanI Municipality  ...........................................

TUrs½BÞ¼TUrsar Fax/Phone ...................................................... sareGLicRtUnik E-mail ….............................................................................................................

bBa¢ak; ³  RbGb;BIelx 08 dl;elx 16 sRmab;EtshRKasNaEdlCakmvtßúénBn§GakrTaMgenH . sUmsresrfa {Kan} RbsinebIminmantYelxRtUvbMeBj . 
Notes     Boxes from 08 to 1  are for the relevant enterprises sub ect to those taxes. Please fill Nil  if there is no figure to be filled. 

I R)ak;rMedaHBn§elIR)ak;cMeNj  Pre a ent of Prof t Tax : 04 \NTaneyagBIExmun 
Credit from Last Month ......................................................

05 mUldæanKitR)ak;rMedaHkñúgEx  
 Prepayment Calculation Base for the Month .......................................................... 06 R)ak;rMedaHkñúgEx ¬GRta 1°¦

Prepayment for the Month (Rate: 1%) ......................................................

07 \NTaneyageTAmux 
 Credit Carried Forwards .......................................................... 08 R)ak;rMedaHRtUvbg;

Prepayment of Profit Tax Due ......................................................

kII GakrBiesselITMnijnigesvamYycMnYn  S e f  Tax on Certa n Mer and ses and Ser es :

09 mUldæanKitGakrBiess
 Specific Tax Calculation Base .......................................................... 10 R)ak;GakrBiessRtUvbg;tamGRta

Specific Tax Due at the rate of        ............ ......................................................

11 mUldæanKitGakrBiess
 Specific Tax Calculation Base .......................................................... 12 R)ak;GakrBiessRtUvbg;tamGRta

Specific Tax Due at the rate of        ............ ......................................................

III GakrelIkarsñak;enA  A o odat on Tax :

13 mUldæanKitGakrelIkarsñak;enA  
 Accommodation Tax Calculation Base ...................................................... 14 R)ak;GakrelIkarsñak;enARtUvbg; ¬GRta2°¦

 Accom. Tax Due (Rate: 2%) .....................................................

IV GakrbMPøWsaFarN³  Pu l  L t n  Tax :

15 mUldæanKitGakrbMPøWsaFarN³ 
 Public Lighting Tax Calculation Base ....................................................... 16 R)ak;GakrbMPøWsaFarN³RtUvbg;¬GRta3°¦

Public Lighting Tax Due (Rate 3%) ......................................................

V Bn§GakrdéTeTot  Ot er Taxes :( bBa¢ak; Specify ) *.................................................................................................................................................

17 mUldæanKitBn§Gakr 
 Tax Calculation Base ....................................................... 18 R)ak;Bn§GakrRtUvbg;tamGRta

Tax Due at the rate of                  ............ .....................................................

srub ( 08  + 10  + 12  + 14  + 16  + 18  ) 19 srubR)ak;Bn§GakrRtUvbg;
Total Tax Due ....................................................

eyIg´)anBinitüRKb;cMNucTaMgGs;enAelIlixitRbkasenH nigtarag]bsm½<n§P¢ab;mkCamYy . eyIg´manskçIbR½tbBa¢ak;c,as;las; RtwmRtUv eBjelj EdlFana)anfa 

B½t’manTaMgGs;enAelIlixitRbkasenH BitCaRtwmRtUvR)akdEmn ehIyKanRbtibtþikarNamYymin)anRbkasenaHeT . eyIg´sUmTTYlxusRtUvTaMgRsugcMeBaHmuxc,ab;TaMg 

LayCaFrman RbsinebIB½t’manNamYymankarEkøgbnøM . We have examined all items on this return and the annexes attached here with. We have clear, correct, and
full supporting documents to ensure that all information on this return is true and accurate and there is no business operation undeclared. We are fully responsible due 
to the existing Laws for any falsified information.  

eFVIenA ............................................éf¶TI !__!__! Ex !__!__! qñaM !__!__!__!__!
Filed in DD MM YYYY

 

sRmab;m®nþIBn§dar For Tax Official

EbbbTénkarbg;R)ak; ³ sac;R)ak;  mUlb,TanbR½t  bEgVr 

cMnYnTwkR)ak;>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 

bg;tambgáan;édelx>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>cuHéf¶TI>>>>>>¼>>>>>>>¼>>>>>>>>>>> 

lr>ln KNenyükm>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>éf¶eFVI>>>>>>¼>>>>>>>¼>>>>>>>>>>>> 

eQaHm®nþIBn§dar>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>htßelxa >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

,* cMeBaHEpñk { Bn§GakrdéTeTot } EpñkenHsRmab;RbkasRbePTBn§déTeTotEdlminmanEcgkñúglixitRbkasenH dUcCa Bn§elIR)ak;cMeNjsRmab;shRKasFanar:ab;rg    
   Other Taxes  Section is used with other type of taxes that are not specified in this return such as Tax on Profit on Insurance Enterprise, 
Bn§elIR)ak;cMeNjbEnßmelIkarEbgEckPaKlaPCaedIm .  
Additional Profit Tax on Dividend Distribution.

sRmab;m®nþIBn§dar For Tax Official 
éf¶TI !__!__! Ex !__!__! qñaM !__!__!

   DD                  MM                  YY    
elxcUl  N0 …………………........……

htßelxa 
 Signature 

eQaHm®nþIBn§dar    ........……...................
Tax official Name 

TRmg; B 01
Form T 01

RBHraCaNacRkkm<úCa
Cati sasna RBHmhakSRt 

 

3

GPi)al¼bNÑaFikar¼kmsiT§ikr shRKas 
Director/Manager/Owner of Enterprise 
(htßelxa nigRta Signature & Seal) 

GKÁnaykdæanBn§dar 
én®ksYgesdækic© nig hirBaØvtßú

    

01 01 2016 31 01 2016 1 0 7 0 0 8 0 3 3

 ( )   

106 95

023 223 360 info@pkmi.asia

1,319,358  13,194 

 5%

212,271,290 5 10,613,565 

 10,626,759 

1 2 0 2 2 0 1 6



karpÁt;pÁg;TMnij¼plitpl  Su l  of oods/Produ ts 
lr 
No

briyaymuxTMnij  
Description of Goods 

brimaN 
Quantity

mUldæansRmab;KitGakrBiess 
Base for Specific Tax

éfølk;srubminrYmbBa©ÚlBn§ÁGakr 
Sale Amount Excluding Taxes

vikáybRtBIelxdl;elx 
Invoice from No to No

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

srub  Total     

karpÁt;pÁg;esva  Su l  of Ser es 
lr 
No

briyaymuxesva 
Description of Services

brimaN 
Quantity

mUldæansRmab;KitGakrBiess 
Base for Specific Tax

éføsrubminrYmbBa©ÚlBn§Gakr 
Total Amount Excluding Tax

vikáybRtBIelxdl;elx 
Invoice from No to No

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

srub  Total     

kMNt;smÁal; ³ sRmab;karpÁt;pÁg;esva Biessesvasñak;enAdUcCasNæaKarCaedIm brimaNKWCacMnYnbnÞb;Edl)anCYlkñúgEx . 
Notes : For supplying of service especially accommodation service like hotel, uantity should be number of room occupied for the month.   

RbsinebIsresrminGs; sUmP¢ab;mkCamYykñúgRkdasedayELk . 
Use separate sheets if the space is insufficient. 



 
  

lliixxiittRRbbkkaassBBnn§§kkaatt;;TTuukk  
Return for Withholding Tax 

¬maRta25fI maRta26fI nigmaRta31fI énc,ab;sþIBIsareBIBn§ ¦ 
(Article 25 “New”, 26 “New” and 31 “New” of the Law on Taxation) 

01 kariybriecäTsareBIBn§sRmab;lixitRbkasenH  Period covered by this return 02 elxGtþsBaØaNkmsareBIBn§  TIN

BIéf¶TI.................Ex....................qñaM>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 
From    (DD) Month   (MM)    Year    (YYYY)

dl;éf¶TI ................ Ex......................qñaM......................... 
From    (DD)     Month   (MM)     Year    (YYYY)

03 eQaHshRKas Name of Enterprise : ..........................................................................................................................................................................................................................

skmPaBGaCIvkm Business Activities  : .......................................................................................................................................................................................................................

Gasydæan Address: No...................................vifI Street..................................................... Rkum Group................. PUmi Village   .................................................... 

XMu/sgáat; Sangkat................................................. Rkug/Rsuk/xNÐ District .............................................ext þ/raCFanI Municipality  ...........................................

TUrs½BÞ¼TUrsar Fax/Phone ...................................................... sareGLicRtUnik E-mail ….............................................................................................................

I. Bn§kat;TukelInivasnCn ¬maRta 25 {fI}¦  Withholding Tax on Resident (Article 25 “New”) :

04 kmvtßúénkarTUTat;R)ak; 
Object of Payment 

TwkR)ak;RtUvebIk
Amount to be Paid

GRtaBn§
Tax Rate

Bn§kat;Tuk 
Withholding Tax 

kMNt;smÁal;
Remarks

A B C D = B x C 

1 karbMeBjesvanana sYysarcMeBaHRTBüGrUbI PaKkmkñúgFnFanEr:
Performance of Services, Royalty for Intangibles, Interests in Minerals ........................................ 15% ................................... ..............................

2 karbg;karR)ak;[eTAGñkCab;Bn§minEmnCaFnaKarb¤sßab½nsBa¢½yFn
Payment of Interest to Non-Bank or Saving Institution Taxpayers ........................................ 15% ................................... ..............................

3 karbg;karR)ak;[GñkCab;Bn§EdlmanKNnIsnSMmankalkMNt; *
Payment of Interest to Taxpayers who have Fixed Term Deposit Accounts  ........................................ 6% ................................... ..............................

4 karbg;karR)ak;[GñkCab;Bn§EdlmanKNnIsnSMKankalkMNt; *
Payment of Interest to Taxpayers who have Non-Fixed Term Saving ........................................ 4% ................................... ..............................

5 karbg;éføQñÜlclnRTBünigGclnRTBü
Payment of Rental/Lease of Movable and Immovable Property ........................................ 10% ................................... ..............................
srub 
Total ........................................ ................................... ..............................

II. Bn§kat;TukelIGnivasnCn ¬maRta 26 {fI}¦  Withholding Tax on Non-Resident (Article 26 “New”) :

05 kmvtßúénkarTUTat;R)ak; 
Object of Payment 

TwkR)ak;RtUvebIk
Amount to be Paid 

GRtaBn§
Tax Rate 

Bn§kat;Tuk 
Withholding Tax 

kMNt;smÁal;
Remarks 

A B C D = B x C 

1 karbg;karR)ak; 
Payment of Interest ........................................ 14% ................................... ..............................

2 karbg;sYysar éføQñÜl cMNUlepSg²Tak;TinnwgkareRbIR)as;RTBüsm,tþi
Payment of Royalty, Rental/Leasing, and Income related to the use of Property ........................................ 14% ................................... ..............................

3 karTUTat;éføesvaRKb;RKg nigesvabec©keTsnana 
Payment of Management Fee and Technical Services ........................................ 14% ................................... ..............................

4 karbg;PaKlaP 
Payment of Dividend ........................................ 14% ................................... ..............................
srub 
Total ........................................ ................................... ..............................

eyIg´)anBinitüRKb;cMNucTaMgGs;enAelIlixitRbkasenH nigtarag]bsm½<n§P¢ab;mkCamYy . eyIg´manskçIbR½tbBa¢ak;c,as;las; RtwmRtUv eBjelj EdlFana)anfa 

B½t’manTaMgGs;enAelIlixitRbkasenH BitCaRtwmRtUvR)akdEmn ehIyKanRbtibtþikarNamYymin)anRbkasenaHeT . eyIg´sUmTTYlxusRtUvTaMgRsugcMeBaHmuxc,ab;TaMg 

LayCaFrman RbsinebIB½t’manNamYymankarEkøgbnøM . We have examined all items on this return and the annexes attached here with. We have clear, correct, and
full supporting documents to ensure that all information on this return is true and accurate and there is no business operation undeclared. We are fully responsible 
due to the existing Laws for any falsified information. 

eFVIenA ............................................éf¶TI !__!__! Ex !__!__! qñaM !__!__!__!__ 
Filed in DD MM YYYY

 

sRmab;m®nþIBn§dar For Tax Official

EbbbTénkarbg;R)ak; ³ sac;R)ak;  mUlb,TanbR½t  bEgVr 

cMnYnTwkR)ak;>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 

bg;tambgáan;édelx>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>cuHéf¶TI>>>>>>¼>>>>>>>¼>>>>>>>>>>> 

lr>ln KNenyükm>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>éf¶eFVI>>>>>>¼>>>>>>>¼>>>>>>>>>>>> 

eQaHm®nþIBn§dar>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>htßelxa >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

,* cMNuc 3 nig 4 KWCakarbg;karR)ak;edayFnaKarb¤sßab½nsBa¢½yFnkñúgRsuk[eTAGtifiCnCaGñkepJIR)ak;  
Point 3 and 4 are the payment of interest by domestic banks and saving institutions to their clients that have deposit or saving accounts. 

TRmg; BkT 03
Form WT 03

sRmab;m®nþIBn§dar For Tax Official
éf¶TI !__!__! Ex !__!__! qñaM !__!__!

   DD                  MM                  YY    
elxcUl  N0 …………………........……

htßelxa  
 Signature 

eQaHm®nþIBn§dar     ........…….................
Tax official Name 

GPi)al¼bNÑaFikar¼kmsiT§ikr shRKas 
Director/Manager/Owner of Enterprise 
(htßelxa nigRta Signature & Seal) 

RBHraCaNacRkkm<úCa
Cati sasna RBHmhakSRt 

 

3
GKÁnaykdæanBn§dar 

én®ksYgesdækic© nig hirBaØvtßú

    

01 01 2016 31 01 2016 1 0 7 0 0 8 0 3 3

 ( )   

106 95

023 223 360 info@pkmi.asia

 8,393,356  1,259,005 

 

  5,499,400  549,940 

 13,892,756.00  1,808,945 

 538,309  75,363 

538,309 75,363 

1 2 0 2 2 0 1 6



 

taraglm¥itGMBIBn§kat;TukcMeBaHGñkCab;Bn§nivasnCn  Details on the Withholding Tax on Resident Taxpayers : 

lr 
No.

eQaHGñkTTYlR)ak; 
Name of Recipients 

kmvtßúénkarTUTat;R)ak; 
Object of Payment

elxvikáybRt 
Invoice/Payment Note

TwkR)ak;RtUvebIkmunkarkat;Tuk 
Amount Before Tax Withheld

GRtaBn§ 
Tax Rate 

Bn§kat;Tuk 
Withholding Tax

A B c D E F G = E x F

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

taraglm¥itGMBIBn§kat;TukcMeBaHGñkCab;Bn§GnivasnCn  Details on the Withholding Tax on Non-Resident Taxpayers : 

lr 
No.

eQaHGñkTTYlR)ak; 
Name of Recipients 

kmvtßúénkarTUTat;R)ak; 
Object of Payment

elxvikáybRt 
Invoice/Payment Note

TwkR)ak;RtUvebIkmunkarkat;Tuk 
Amount Before Tax Withheld

GRtaBn§ 14° 
Tax Rate 14% 

Bn§kat;Tuk 
Withholding Tax

A B c D E F G = E x F

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

kMNt;smÁal; ³ RbsinebIsresrminGs; sUmP¢ab;CamYykñúgRkdasedayELk . 
Notes : Use separate sheets if the space is insufficient. 



 
lliixxiittRRbbkkaassBBnn§§eellIIRR))aakk;;eebboovvttSS  

Return for Tax on alary 

¬maRta 53 énc,ab;sþIBIsareBIBn§ ¦ 
(Article 53 of the Law on Taxation) 

01 kariybriecäTsareBI;Bn§sRmab;lixitRbkasenH  Period covered by this return 02 elxGtþsBaØaNkmsareBIBn§  TIN

BIéf¶TI.................Ex....................qñaM>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 
From    (DD) Month   (MM)    Year    (YYYY)

dl;éf¶TI ................ Ex......................qñaM......................... 
From    (DD)      Month   (MM)     Year    (YYYY)

 

03 eQaHshRKas Name of Enterprise :…………….......................................................................................................................................................................................................

skmPaBGaCIvkm Business Activities  :........................................................................................................................................................................................................................

Gasydæan Address: No...................................vifI Street..................................................... Rkum Group................. PUmi Village   .................................................... 

XMu/sgáat; Sangkat................................................. Rkug/Rsuk/xNÐ District .............................................ext þ/raCFanI Municipality  ...........................................

TUrs½BÞ¼TUrsar Fax/Phone ...................................................... sareGLicRtUnik E-mail …..............................................................................................................

I. Bn§elIR)ak;ebovtScMeBaHnieyaCitnivasnCn  Tax on alary on Resident ployees :

04 cMnYnnieyaCit 
No. of Employee 

R)ak;ebovtSRtUvebIk 
Salary to be Paid 

shB½T§
Spouse 

cMnYnkUnkñúgbnÞúk
No. of  M 

hildren 

mUldæanKitBn§elIR)ak;ebovtS 
Tax on Salary alculation Base 

GRtaBn§ 
Tax Rate 

Bn§elIR)ak;ebovtS
Tax on Salary 

A B C D E = B C  D  x F G

1 ..................... ............................................... ..................... ..................... ............................................ 0% ............................................

2 ..................... ............................................... ..................... ..................... ............................................ 5% ............................................

3 ..................... ............................................... ..................... ..................... ............................................ 10% ............................................

4 ..................... ............................................... ..................... ..................... ............................................ 15% ............................................

5 ..................... ............................................... ..................... ..................... ............................................ 20% ............................................
srub 
Total ..................... ............................................... ..................... ..................... ............................................ ............................................

II. Bn§elIR)ak;ebovtScMeBaHnieyaCitGnivasnCn  Tax on alary on Non-Resident ployees :

05 cMnYnnieyaCit 
No. of Employee 

R)ak;ebovtSRtUvebIk 
Salary to be Paid 

GRtaBn§ 
Tax Rate 

Bn§elIR)ak;ebovtS
Tax on Salary 

A B C D = B x C

..................... ............................................... 20% ............................................

III. Bn§elIR)ak;ebovtScMeBaHGtßRbeyaCn_bEnßm  Tax on alary on ringe enefit :

06 cMnYnnieyaCit 
No. of Employee 

TwkR)ak;GtßRbeyaCn_bEnßm 
Fringe Benefit Amount 

GRtaBn§ 
Tax Rate 

Bn§elIR)ak;ebovtS
Tax on Salary 

A B C D = B x C

..................... ............................................... 20% ............................................

0 srubR)ak;Bn§RtUvbg; 
Total Tax Due ........................................... 

eyIg´)anBinitüRKb;cMNucTaMgGs;enAelIlixitRbkasenH nigtarag]bsm½<n§P¢ab;mkCamYy . eyIg´manskçIbR½tbBa¢ak;c,as;las; RtwmRtUv eBjelj EdlFana)anfa 

B½t’manTaMgGs;enAelIlixitRbkasenH BitCaRtwmRtUvR)akdEmn ehIyKanRbtibtþikarNamYymin)anRbkasenaHeT . eyIg´sUmTTYlxusRtUvTaMgRsugcMeBaHmuxc,ab;TaMg 

LayCaFrman RbsinebIB½t’manNamYymankarEkøgbnøM . We have examined all items on this return and the annexes attached here with. We have clear, correct, and
full supporting documents to ensure that all information on this return is true and accurate and there is no business operation undeclared. We are fully responsible 
due to the existing Laws for any falsified information. 

eFVIenA ............................................éf¶TI !__!__! Ex !__!__! qñaM !__!__!__!__!
Filed in DD MM YYYY

,
 

sRmab;m®nþIBn§dar For Tax Official

EbbbTénkarbg;R)ak; ³ sac;R)ak;  mUlb,TanbR½t  bEgVr 

cMnYnTwkR)ak;>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 

bg;tambgáan;édelx>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>cuHéf¶TI>>>>>>¼>>>>>>>¼>>>>>>>>>>> 

lr>ln KNenyükm>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>éf¶eFVI>>>>>>¼>>>>>>>¼>>>>>>>>>>>> 

eQaHm®nþIBn§dar>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>htßelxa >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

TRmg; Bbv 01
Form TOS 01

sRmab;m®nþIBn§dar For Tax Official
éf¶TI !__!__! Ex !__!__! qñaM !__!__!

   DD                 MM                   YY    
elxcUl  N0 …………………........……

htßelxa 
 Signature 

eQaHm®nþIBn§dar     ........…….................
Tax official Name 

GPi)al¼bNÑaFikar¼kmsiTi§kr shRKas 
Director/Manager/Owner of Enterprise 
(htßelxa nigRta Signature & Seal) 

RBHraCaNacRkkm<úCa
Cati sasna RBHmhakSRt 

 

3
GKÁnaykdæanBn§dar 

én®ksYgesdækic© nig hirBaØvtßú

    

01 01 2016 31 01 2016 1 0 7 0 0 8 0 3 3

 ( )   

106 95

023 223 360 info@pkmi.asia

5  3,572,746  3,497,746 0 

6  6,670,247  6,520,247  86,014 

53  151,536,782  149,211,782  9,488,680 

5  52,604,458  52,004,458  5,163,169 

3  41,106,423  40,956,423  4,733,784 

 255,490,656 

0 1 

1 1 

7 24 

0 8 

1 1 

9  35 72  252,190,656  19,471,647 

1 2     0 2 2 0 1 6
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lliixxiittRRbbkkaassGGaakkrreellIIttéémmøøbbEEnnßßmm  

Return for Value Added Tax 

sUmGanesovePACMnYysartIelx 03 munnwgbMeBjTRmg;enH . 
Read VAT leaflet No. 03 before completing this form.

02 kariybriecäTsareBIBn§sRmab;lixitRbkasenH  Period covered by this return 01 elxGtþsBaØaNkmsareBIBn§  TIN

BIéf¶TI.................Ex....................qñaM>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 
From    (DD) Month   (MM)    Year    (YYYY)

dl;éf¶TI ................ Ex......................qñaM......................... 
From    (DD)      Month   (MM)     Year    (YYYY)

  

03 eQaHshRKas Name of Enterprise : ……………..............................................................................................................................................................................................

skmPaBGaCIvkm Business Activities  : .................................................................................................................................................................................................................

Gasydæan Address: No...................................vifI Street..................................................... Rkum Group................. PUmi Village.............................................................

XMu/sgáat; Sangkat................................................. Rkug/Rsuk/xNÐ District .............................................ext þ/raCFanI Municipality...................................................

TUrs½BÞ¼TUrsar Fax/Phone ...................................................... sareGLicRtUnik E-mail ........................................................................................................................

RbsinebIelak/elakRsIKanskmPaBTijb¤lk;eT sUmsresrfa  :Kan : kñúgRbGb;enH 
If you have made no purchases and no sales, fill " NIL " in this box. 04
RbsinebIKanTinñn½yGVIRtUvbMeBjkñúgRbGb;NamYyeT sUmsresrfa  : Kan  :  kMuTukRbGb;ecalTMenr elIkElgEtelak/elakRsIsresrfa : Kan  : kñúgRbGb;elx 04   
If you have no entry for a box, fill " NIL ". Do not leave any box blank unless you fill " NIL " in box 04. 

\NTanGakrelIFatucUlBIExmun Input tax credit from previous month. 05
karTijTMnijb¤esvakñúgEx ( FatucUl ) Month's purchases of goods and services ( Input)     témøminrYmbBa©ÚlGakr Value exclusive of VAT

karTijminCab;Gakrb¤karTijEdlminGnuBaØat\NTan Non-taxable or non-creditable purchases 06 
karTijkñúgRsuktamGRtaFmta 10% Standard rated local purchases 07 08 
karnaMcUltamGRtaFmta 10% Standard rated imports 09 10 

srubTwkR)ak;GakrelIFatucUl Total amount of input tax ( 05+08+10 ) 11 
karlk;TMnijnigesvab¤karnaMecjkñúgEx ( Fatuecj ) Month's sales of goods and services or exports ( Output ) témøminrYmbBa©ÚlGakr Value exclusive of VAT

karlk;minCab;Gakr Non-taxable sales 12
karlk;tamGRta 0%  Exports 13
karlk;tamGRtaFmta 10%  Standard rated sales 14 15
RbsinebIcMnYnkñúgRbGb;elx 15 elIsBIcMnYnkñúgRbGb;elx 11 RtUvbg;cMnYnlem¥óg If box 15 exceeds box 11, pay the difference 16
RbsinebIcMnYnkñúgRbGb;elx 11 elIsBIcMnYnkñúgRbGb;elx 15 RtUvesñIsMucMnYnlem¥ógedIm,I ³ If box 11 exceeds box 15, claim the difference for : 

bgiVlsg Refund 17 Ca\NTansRmab;eyageTAmux Credit carried forward 18 

TRmg; Gtb 200
Form VAT 200

sRmab;m®nþIBn§dar For Tax Official 
éf¶TI Ex qñaM 

    DD     MM       YY  
elxcUl  N0 …………………........……

htßelxa 
 Signature 

eQaHm®nþIBn§dar     ........……..................
Tax official Name 

RBHraCaNacRkkm<úCa
Cati sasna RBHmhakSRt 

 

3
GKÁnaykdæanBn§dar 

én®ksYgesdækic© nig hirBaØvtßú

kMNt;smÁal; Please note : 

1.elak  /elakRsIRtUvdak;lixitRbkasenHRBmTMagbg;R)ak;Gakrya:gyWtbMputRtwméf¶TI 20 énExbnÞab;BIExEdlcuHkñúgRbGb;elx 02.
   This return and payment must be presented by the 20th day of the month following the month of box 02. 
2.elak /elakRsI nwgTTYlrgkarpakBin½y eTAtamc,ab;sþIBIsareBIBn§ RbsinebIelak /elakRsI You will be, according to the Law on Taxation, subject to penalties if you : 

- min)andak;lixitRbkasenArdæ)alsareBIBn§ eTaHbICaKanR)ak;GakrRtUvbg;k_eday Fail to file the  tax return to the Tax Administration even it is a nil  return. 
- minbg;b¤bg;yWtya:v nUvR)ak;GakrEdl)anRbkas Do not pay or pay the tax declared late.
- eFVIkarRbkasEkøgbnøM Making a false declaration.

sRmab;m®nþIBn§dar  For Tax Official

EbbbTénkarbg;R)ak; ³ sac;R)ak;   mUlb,Tanb½Rt   bEgVr 
cMnYnTwkR)ak;>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

bg;tambgáan;édelx>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>cuHéf¶TI>>>>>>>>/>>>>>>>>/>>>>>>>>>
lr>ln KNenyükm>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>éf¶eFVII>>>>>>>>/>>>>>>>>/>>>>>>>>>
RbePTTinñanub,vtþiCMnYy>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

eQaHm®nþIBn§dar>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>htßelxa>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

eyIg´)anBinitüRKb;cMNucTaMgGs;enAelIlixitRbkasenH nigtarag]bsm½<n§P¢ab;mkCamYy . eyIg´manskçIbR½tbBa¢ak;c,as;las; RtwmRtUv eBjelj EdlFana)anfa B½t’man 

TaMgGs;enAelIlixitRbkasenH BitCaRtwmRtUvR)akdEmn ehIyKanRbtibtþikarNamYymin)anRbkasenaHeT . eyIg´sUmTTYlxusRtUvTaMgRsugcMeBaHmuxc,ab;TaMgLayCaFrman 

RbsinebIB½t’manNamYymankarEkøgbnøM . We have examined all items on this return and the annexes attached here with. We have clear, correct, and full supporting
documents to ensure that all information on this return is true and accurate and there is no business operation undeclared. We are fully responsible due to the existing 
Laws for any falsified information. 

eFVIenA ............................................éf¶TI !__!__! Ex !__!__! qñaM !__!__!__!__!
Filed in DD MM        YYYY

GPi)al¼bNÑaFikar¼kmsiT§ikr shRKas 
Director/Manager/Owner of Enterprise 
(htßelxa nigRta Signature & Seal) 

    

01 01 2016 31 01 2016 1 0 7 0 0 8 0 3 3

 ( )   

106 95

023 223 360 info@pkmi.asia

NIL

NIL

372,705,653 

NIL NIL

NIL NIL

NIL

 213,590,648 

NIL

NIL NIL

NIL

NIL NIL

1 2 0 2 2 0 1 6



segçbRbtibtþikar TijEdlGnuBaØat\NTan nigkarlk;Cab;Gakr RbcaMEx *
SUMMARY OF CREDITABLE PURCHASES AND TAXABLE SALES FOR THE MONTH 

20 karnaMcUlb¤karTij TMnijb¤esvaEdl)anesñIsMu\NTan GOODS OR SERVICES IMPORTED OR PURCHASED ON WHICH A CREDIT IS CLAIMED

lr 
No

briyaymuxTMnijb¤esva  
Description of Goods or 

Services

brimaN 
Quantity

kalbriec¥TTij 
Date of purchase

elxvikáybRt¼RbtievTn_Ky 
Invoice / Customs Declaration number

GñkpÁt;pÁg ; 
Suppliers 

témøminrYmbBa©ÚlGakr 
  Value exclusive of VAT

      
      
      
      

  
     
     
     
     

    
    

srub  Total

*sUmKUsrgVg;CuMvijelxerogmuxTMnijNaEdl)anTijb¤naMcUledIm,IeRbIR)as;CaRTBüskmrbs;shRKas   
    Please circle any serial No of the items purchased or imported for the enterprise’s fixed assets.
 

21 srubkarnaMecjRbcaMEx Edl)anesñIsMuGRtasUnü GOODS OR SERVICES EXPORTED ON WHICH ZERO RATE  IS CLAIMED

lr 
No

briyayBImuxTMnijb¤esva 
Description of Goods or 

Services

brimaN 
Quantity

kalbriec¥TnaMecj 
Date of Export

elxRbtievTn_Ky 
Customs Declaration number

RcknaMecj 
Exit Point

témønaMecj 
Export Value

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

srub  Total
 

karpÁt;pÁg;TMnij b¤esvakñúgRsuktamGRtaFmta  GOODS OR SERVICES LOCALLY SUPPLIED AT  STANDARD RATE 
22 TMnij GOODS esva SERVICES 
lr 
No

briyaymuxTMnij  
Description of Goods 

brimaN 
Quantity

témøminrYmbBa©ÚlGakr 
Value exclusive of VAT

briyay 
Description

vikáybRtBIelxdl;elx 
Invoice from No to No

témøminrYmbBa©ÚlGakr 
Value exclusive of VAT

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

srub  Total srub Total

kMNt;smÁal; ³ RbsinebIsresrminGs; sUmP¢ab;CamYykñúgRkdasedayELk . 

Notes : Use separate sheets if the space is insufficient. 



  

lixitRbkas 
Tax Return 

R)ak;rMedaHBn§elIR)ak;cMeNj 
Pre a ent of Prof t Tax 

GakrBiesselITMnijnigesvamYycMnYn 
S e f  Tax on Certa n Mer and ses and Ser es 

GakrelIkarsñak;enA GakrbMPøWsaFarN³ nigBn§GakrdéTeTot 
A o odat on Tax  Pu l  L t n  Tax  and Ot er Taxes 

¬maRta 104 fI énc,ab;sþIBIsareBIBn§ ¦
(Article 104 New of the Law on Taxation)

01 kariybriecäTsareBIBn§sRmab;lixitRbkasenH  Period covered by this return 02 elxGtþsBaØaNkmsareBIBn§  TIN

BIéf¶TI.................Ex....................qñaM>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 
From    (DD) Month   (MM)    Year    (YYYY)

dl;éf¶TI ................ Ex......................qña M.........................
From    (DD)       Month   (MM)     Year    (YYYY)

03 eQaHshRKas Name of Enterprise : ............................................................................................................................................................................................................

skmPaBGaCIvkm Business Activities  : .............................................................................................................................................................................................................

Gasydæan Address: No...................................vifI Street..................................................... Rkum Group................. PUmi Village   .................................................... 

XMu/sgáat; Sangkat................................................. Rkug/Rsuk/xNÐ District .............................................extþ/raCFanI Municipality  ...........................................

TUrs½BÞ¼TUrsar Fax/Phone ...................................................... sareGLicRtUnik E-mail ….............................................................................................................

bBa¢ak; ³  RbGb;BIelx 08 dl;elx 16 sRmab;EtshRKasNaEdlCakmvtßúénBn§GakrTaMgenH . sUmsresrfa {Kan} RbsinebIminmantYelxRtUvbMeBj . 
Notes     Boxes from 08 to 1  are for the relevant enterprises sub ect to those taxes. Please fill Nil  if there is no figure to be filled. 

I R)ak;rMedaHBn§elIR)ak;cMeNj  Pre a ent of Prof t Tax : 04 \NTaneyagBIExmun 
Credit from Last Month ......................................................

05 mUldæanKitR)ak;rMedaHkñúgEx  
 Prepayment Calculation Base for the Month .......................................................... 06 R)ak;rMedaHkñúgEx ¬GRta 1°¦

Prepayment for the Month (Rate: 1%) ......................................................

07 \NTaneyageTAmux 
 Credit Carried Forwards .......................................................... 08 R)ak;rMedaHRtUvbg;

Prepayment of Profit Tax Due ......................................................

kII GakrBiesselITMnijnigesvamYycMnYn  S e f  Tax on Certa n Mer and ses and Ser es :

09 mUldæanKitGakrBiess
 Specific Tax Calculation Base .......................................................... 10 R)ak;GakrBiessRtUvbg;tamGRta

Specific Tax Due at the rate of        ............ ......................................................

11 mUldæanKitGakrBiess
 Specific Tax Calculation Base .......................................................... 12 R)ak;GakrBiessRtUvbg;tamGRta

Specific Tax Due at the rate of        ............ ......................................................

III GakrelIkarsñak;enA  A o odat on Tax :

13 mUldæanKitGakrelIkarsñak;enA  
 Accommodation Tax Calculation Base ...................................................... 14 R)ak;GakrelIkarsñak;enARtUvbg; ¬GRta2°¦

 Accom. Tax Due (Rate: 2%) .....................................................

IV GakrbMPøWsaFarN³  Pu l  L t n  Tax :

15 mUldæanKitGakrbMPøWsaFarN³ 
 Public Lighting Tax Calculation Base ....................................................... 16 R)ak;GakrbMPøWsaFarN³RtUvbg;¬GRta3°¦

Public Lighting Tax Due (Rate 3%) ......................................................

V Bn§GakrdéTeTot  Ot er Taxes :( bBa¢ak; Specify ) *.................................................................................................................................................

17 mUldæanKitBn§Gakr 
 Tax Calculation Base ....................................................... 18 R)ak;Bn§GakrRtUvbg;tamGRta

Tax Due at the rate of                  ............ .....................................................

srub ( 08  + 10  + 12  + 14  + 16  + 18  ) 19 srubR)ak;Bn§GakrRtUvbg;
Total Tax Due ....................................................

eyIg´)anBinitüRKb;cMNucTaMgGs;enAelIlixitRbkasenH nigtarag]bsm½<n§P¢ab;mkCamYy . eyIg´manskçIbR½tbBa¢ak;c,as;las; RtwmRtUv eBjelj EdlFana)anfa 

B½t’manTaMgGs;enAelIlixitRbkasenH BitCaRtwmRtUvR)akdEmn ehIyKanRbtibtþikarNamYymin)anRbkasenaHeT . eyIg´sUmTTYlxusRtUvTaMgRsugcMeBaHmuxc,ab;TaMg 

LayCaFrman RbsinebIB½t’manNamYymankarEkøgbnøM . We have examined all items on this return and the annexes attached here with. We have clear, correct, and
full supporting documents to ensure that all information on this return is true and accurate and there is no business operation undeclared. We are fully responsible due 
to the existing Laws for any falsified information.  

eFVIenA ............................................éf¶TI !__!__! Ex !__!__! qñaM !__!__!__!__!
Filed in DD MM YYYY

 

sRmab;m®nþIBn§dar For Tax Official

EbbbTénkarbg;R)ak; ³ sac;R)ak;  mUlb,TanbR½t  bEgVr 

cMnYnTwkR)ak;>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 

bg;tambgáan;édelx>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>cuHéf¶TI>>>>>>¼>>>>>>>¼>>>>>>>>>>> 

lr>ln KNenyükm>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>éf¶eFVI>>>>>>¼>>>>>>>¼>>>>>>>>>>>> 

eQaHm®nþIBn§dar>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>htßelxa >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

,* cMeBaHEpñk { Bn§GakrdéTeTot } EpñkenHsRmab;RbkasRbePTBn§déTeTotEdlminmanEcgkñúglixitRbkasenH dUcCa Bn§elIR)ak;cMeNjsRmab;shRKasFanar:ab;rg    
   Other Taxes  Section is used with other type of taxes that are not specified in this return such as Tax on Profit on Insurance Enterprise, 
Bn§elIR)ak;cMeNjbEnßmelIkarEbgEckPaKlaPCaedIm .  
Additional Profit Tax on Dividend Distribution.

sRmab;m®nþIBn§dar For Tax Official 
éf¶TI !__!__! Ex !__!__! qñaM !__!__!

   DD                  MM                  YY    
elxcUl  N0 …………………........……

htßelxa 
 Signature 

eQaHm®nþIBn§dar    ........……...................
Tax official Name 

TRmg; B 01
Form T 01

RBHraCaNacRkkm<úCa
Cati sasna RBHmhakSRt 

 

3

GPi)al¼bNÑaFikar¼kmsiT§ikr shRKas 
Director/Manager/Owner of Enterprise 
(htßelxa nigRta Signature & Seal) 

GKÁnaykdæanBn§dar 
én®ksYgesdækic© nig hirBaØvtßú

    

01 01 2016 31 01 2016 1 0 7 0 0 8 0 3 3

 ( )   

106 95

023 223 360 info@pkmi.asia

1,319,358  13,194 

 5%

212,271,290 5 10,613,565 

 10,626,759 

1 2 0 2 2 0 1 6



karpÁt;pÁg;TMnij¼plitpl  Su l  of oods/Produ ts 
lr 
No

briyaymuxTMnij  
Description of Goods 

brimaN 
Quantity

mUldæansRmab;KitGakrBiess 
Base for Specific Tax

éfølk;srubminrYmbBa©ÚlBn§ÁGakr 
Sale Amount Excluding Taxes

vikáybRtBIelxdl;elx 
Invoice from No to No

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

srub  Total     

karpÁt;pÁg;esva  Su l  of Ser es 
lr 
No

briyaymuxesva 
Description of Services

brimaN 
Quantity

mUldæansRmab;KitGakrBiess 
Base for Specific Tax

éføsrubminrYmbBa©ÚlBn§Gakr 
Total Amount Excluding Tax

vikáybRtBIelxdl;elx 
Invoice from No to No

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

srub  Total     

kMNt;smÁal; ³ sRmab;karpÁt;pÁg;esva Biessesvasñak;enAdUcCasNæaKarCaedIm brimaNKWCacMnYnbnÞb;Edl)anCYlkñúgEx . 
Notes : For supplying of service especially accommodation service like hotel, uantity should be number of room occupied for the month.   

RbsinebIsresrminGs; sUmP¢ab;mkCamYykñúgRkdasedayELk . 
Use separate sheets if the space is insufficient. 



 
  

lliixxiittRRbbkkaassBBnn§§kkaatt;;TTuukk  
Return for Withholding Tax 

¬maRta25fI maRta26fI nigmaRta31fI énc,ab;sþIBIsareBIBn§ ¦ 
(Article 25 “New”, 26 “New” and 31 “New” of the Law on Taxation) 

01 kariybriecäTsareBIBn§sRmab;lixitRbkasenH  Period covered by this return 02 elxGtþsBaØaNkmsareBIBn§  TIN

BIéf¶TI.................Ex....................qñaM>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 
From    (DD) Month   (MM)    Year    (YYYY)

dl;éf¶TI ................ Ex......................qñaM......................... 
From    (DD)     Month   (MM)     Year    (YYYY)

03 eQaHshRKas Name of Enterprise : ..........................................................................................................................................................................................................................

skmPaBGaCIvkm Business Activities  : .......................................................................................................................................................................................................................

Gasydæan Address: No...................................vifI Street..................................................... Rkum Group................. PUmi Village   .................................................... 

XMu/sgáat; Sangkat................................................. Rkug/Rsuk/xNÐ District .............................................ext þ/raCFanI Municipality  ...........................................

TUrs½BÞ¼TUrsar Fax/Phone ...................................................... sareGLicRtUnik E-mail ….............................................................................................................

I. Bn§kat;TukelInivasnCn ¬maRta 25 {fI}¦  Withholding Tax on Resident (Article 25 “New”) :

04 kmvtßúénkarTUTat;R)ak; 
Object of Payment 

TwkR)ak;RtUvebIk
Amount to be Paid

GRtaBn§
Tax Rate

Bn§kat;Tuk 
Withholding Tax 

kMNt;smÁal;
Remarks

A B C D = B x C 

1 karbMeBjesvanana sYysarcMeBaHRTBüGrUbI PaKkmkñúgFnFanEr:
Performance of Services, Royalty for Intangibles, Interests in Minerals ........................................ 15% ................................... ..............................

2 karbg;karR)ak;[eTAGñkCab;Bn§minEmnCaFnaKarb¤sßab½nsBa¢½yFn
Payment of Interest to Non-Bank or Saving Institution Taxpayers ........................................ 15% ................................... ..............................

3 karbg;karR)ak;[GñkCab;Bn§EdlmanKNnIsnSMmankalkMNt; *
Payment of Interest to Taxpayers who have Fixed Term Deposit Accounts  ........................................ 6% ................................... ..............................

4 karbg;karR)ak;[GñkCab;Bn§EdlmanKNnIsnSMKankalkMNt; *
Payment of Interest to Taxpayers who have Non-Fixed Term Saving ........................................ 4% ................................... ..............................

5 karbg;éføQñÜlclnRTBünigGclnRTBü
Payment of Rental/Lease of Movable and Immovable Property ........................................ 10% ................................... ..............................
srub 
Total ........................................ ................................... ..............................

II. Bn§kat;TukelIGnivasnCn ¬maRta 26 {fI}¦  Withholding Tax on Non-Resident (Article 26 “New”) :

05 kmvtßúénkarTUTat;R)ak; 
Object of Payment 

TwkR)ak;RtUvebIk
Amount to be Paid 

GRtaBn§
Tax Rate 

Bn§kat;Tuk 
Withholding Tax 

kMNt;smÁal;
Remarks 

A B C D = B x C 

1 karbg;karR)ak; 
Payment of Interest ........................................ 14% ................................... ..............................

2 karbg;sYysar éføQñÜl cMNUlepSg²Tak;TinnwgkareRbIR)as;RTBüsm,tþi
Payment of Royalty, Rental/Leasing, and Income related to the use of Property ........................................ 14% ................................... ..............................

3 karTUTat;éføesvaRKb;RKg nigesvabec©keTsnana 
Payment of Management Fee and Technical Services ........................................ 14% ................................... ..............................

4 karbg;PaKlaP 
Payment of Dividend ........................................ 14% ................................... ..............................
srub 
Total ........................................ ................................... ..............................

eyIg´)anBinitüRKb;cMNucTaMgGs;enAelIlixitRbkasenH nigtarag]bsm½<n§P¢ab;mkCamYy . eyIg´manskçIbR½tbBa¢ak;c,as;las; RtwmRtUv eBjelj EdlFana)anfa 

B½t’manTaMgGs;enAelIlixitRbkasenH BitCaRtwmRtUvR)akdEmn ehIyKanRbtibtþikarNamYymin)anRbkasenaHeT . eyIg´sUmTTYlxusRtUvTaMgRsugcMeBaHmuxc,ab;TaMg 

LayCaFrman RbsinebIB½t’manNamYymankarEkøgbnøM . We have examined all items on this return and the annexes attached here with. We have clear, correct, and
full supporting documents to ensure that all information on this return is true and accurate and there is no business operation undeclared. We are fully responsible 
due to the existing Laws for any falsified information. 

eFVIenA ............................................éf¶TI !__!__! Ex !__!__! qñaM !__!__!__!__ 
Filed in DD MM YYYY

 

sRmab;m®nþIBn§dar For Tax Official

EbbbTénkarbg;R)ak; ³ sac;R)ak;  mUlb,TanbR½t  bEgVr 

cMnYnTwkR)ak;>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 

bg;tambgáan;édelx>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>cuHéf¶TI>>>>>>¼>>>>>>>¼>>>>>>>>>>> 

lr>ln KNenyükm>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>éf¶eFVI>>>>>>¼>>>>>>>¼>>>>>>>>>>>> 

eQaHm®nþIBn§dar>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>htßelxa >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>

,* cMNuc 3 nig 4 KWCakarbg;karR)ak;edayFnaKarb¤sßab½nsBa¢½yFnkñúgRsuk[eTAGtifiCnCaGñkepJIR)ak;  
Point 3 and 4 are the payment of interest by domestic banks and saving institutions to their clients that have deposit or saving accounts. 

TRmg; BkT 03
Form WT 03

sRmab;m®nþIBn§dar For Tax Official
éf¶TI !__!__! Ex !__!__! qñaM !__!__!

   DD                  MM                  YY    
elxcUl  N0 …………………........……

htßelxa  
 Signature 

eQaHm®nþIBn§dar     ........…….................
Tax official Name 

GPi)al¼bNÑaFikar¼kmsiT§ikr shRKas 
Director/Manager/Owner of Enterprise 
(htßelxa nigRta Signature & Seal) 

RBHraCaNacRkkm<úCa
Cati sasna RBHmhakSRt 

 

3
GKÁnaykdæanBn§dar 

én®ksYgesdækic© nig hirBaØvtßú

    

01 01 2016 31 01 2016 1 0 7 0 0 8 0 3 3

 ( )   

106 95

023 223 360 info@pkmi.asia

 8,393,356  1,259,005 

 

  5,499,400  549,940 

 13,892,756.00  1,808,945 

 538,309  75,363 

538,309 75,363 

1 2 0 2 2 0 1 6



 

taraglm¥itGMBIBn§kat;TukcMeBaHGñkCab;Bn§nivasnCn  Details on the Withholding Tax on Resident Taxpayers : 

lr 
No.

eQaHGñkTTYlR)ak; 
Name of Recipients 

kmvtßúénkarTUTat;R)ak; 
Object of Payment

elxvikáybRt 
Invoice/Payment Note

TwkR)ak;RtUvebIkmunkarkat;Tuk 
Amount Before Tax Withheld

GRtaBn§ 
Tax Rate 

Bn§kat;Tuk 
Withholding Tax

A B c D E F G = E x F

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

taraglm¥itGMBIBn§kat;TukcMeBaHGñkCab;Bn§GnivasnCn  Details on the Withholding Tax on Non-Resident Taxpayers : 

lr 
No.

eQaHGñkTTYlR)ak; 
Name of Recipients 

kmvtßúénkarTUTat;R)ak; 
Object of Payment

elxvikáybRt 
Invoice/Payment Note

TwkR)ak;RtUvebIkmunkarkat;Tuk 
Amount Before Tax Withheld

GRtaBn§ 14° 
Tax Rate 14% 

Bn§kat;Tuk 
Withholding Tax

A B c D E F G = E x F

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

kMNt;smÁal; ³ RbsinebIsresrminGs; sUmP¢ab;CamYykñúgRkdasedayELk . 
Notes : Use separate sheets if the space is insufficient. 



 
 
 
 
 
 

ទទិនƒន័យបង់ពនƑƸប់ពីែខ មកǍ ដល់ ធƒូ ƹƒ ២ំ០១៦ 

ែខ  ពនƑƙǇក់េបȢវតƞ  ƙǇក់រេំƽះពនƑេលƙǇក់ចំេណញ  ពនƑƳត់ទុក  
មកǍ--មីǆ  11,338.05  21,329.90  2,850.46  
េមǒ--មិថុǆ  7,172.46  14,626.98  2,760.52  
កកžƽ--កȦƈ   10,058.62  15,347.85  3,895.16  
តុǎ--ធƒូ  831,843.00  12,315.79  4,716.04  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

ឧបបមƕ័នƑទី១ 
ចǙប់ និង បទបȥƈតƎិ 
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eKalkarN_Fanar:ab;rg 

eRKaHfñak;buKÁl 

 

 

 

 

 

Rkumh‘uneRbv½r ¬km<úCa¦ ma:yRkU Layh_V GiunsYern PIGilsIu 
PREVOIR (KAMPUCHEA) MICRO LIFE INSURANCE PLC. 



PKMI_PA Policy_in Khmer_v0.1/ May 10, 2012 Page 2 
 

plitplFanar:ab;rgeRKaHfñak;buKÁl 

eKalbMNg 

 eKalbMNgénplitplFanar:ab;rgeRKaHfñak;buKÁl KW pþl;CUnRbCaCnRkIRkkm<úCanUvFanara:b;rgCamUl 

dæanEdlmantMélTab. Fanara:b;rgrbs;eyIg KW FananUvGtßRbeyaCn¾CUnGñkTTYlpl ¬CaTUeTARkumRKYsar¦ 

énGñkEdlRtUv)anFanakñúgehtukarN¾EdlbNþaleGaymankar)at;bg;CIvit b¤ BikarPaBedayeRKaHfñak;. 

CalT§plenAeBlEdlTTYl)ansMNgTUTat;GnaKténRkumRKYsarnwgeCosputBIPaBeRKaHfñak;nig PaBRkIRk 

GacRtUv)ankat;bnßy. 

 CamYyplitplFanara:b;rgeRKaHfñak;buKÁlGtßRbeyaCn¾CaR)ak;tamkMritkMNt;RtUv)anpþl;CUnRkumRKYsar 

rbs;GñkEdlRtUv)anFanadUcmanEcgenAkñúgkic©snüaFanara:b;rgkñúgkrNImankarTamTarsMNgekIteLIg. 

GtßRbeyaCn¾enHGacGnuBaØateGayRkumRKYsarcat;EcgkñúgcMNayepSg²EdlTak;Tinnwgkar)at;bg;GayuCI-

vit b¤ BikarPaB³ 

- krNI)at;bg;GayuCIvitedayeRKaHfñak; GtßRbeyaCn¾enHGaceRbIR)as;kñúgkarcMNaybuNüsBV nig 

kñúgkarbBa¢ÚnkUnrbs;buKÁlEdl)at;bg;CIviteTAsalaeron. 

- krNIBikarPaBedayeRKaHfñak; GtßRbeyaCn¾enHGaceFVIeGaysßanPaBrs;enArbs;CnBikarmanPaB 

)anRbesIreLIg. 

plRbeyaCn¾sMrab;Gñk 

Fanar:ab;rgeRKaHfñak;buKÁl)anpþl;nUvplRbeyaCn¾CaeRcIndUcxageRkam³ 

- snþiPaBpøÚvcitþ nig esßrPaB³ RbsinebImaneRKaHfñak;ekIteLIgcMeBaHGñk TayaTrbs;GñkmincaM)ac; 

lk;RTBüsm,tþiepSg²edIm,IcMNayelIkarBüa)alEdlekIteLIgBIeRKaHfñak;.GnaKténRkumRKYsar 

nwgeCosputBIeRKaHfñak;ehIysmtßPaBénkarrkcMNUlRtUv)anFana. dUecñHCalT§plkUn²rbs;Gñk 

GacbnþkarsikSa. 

- FanaelIGñkrkcMNUlRbcaMRKYsar³      karFanaRtUv)anerobcMeLIgsMrab;smaCikEdlCaGñkrkcMNUl 

RbcaMRKYsar.  

- plitplFanara:b;rgeRKaHfñak;buKÁlrbs; Rkumh‘uneRbv½r ¬km<úCa¦ manPaBgayyl; nig gayRsYl 

kñúgkarTij. 
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- tMélEdlRtUvcMNayKW tictYcbMputebIeRbobeFobnwg snþiPaBpøÚvcitþEdlpþl;edayplitplenH. 

 
 

karkMNt; nig lkçxNÐTUeTA 

niymn½y 

--Fanara:b;rgeRKaHfñak;buKÁl³ CakarFanaelI plRbeyaCn¾CaR)ak;tamkMritkMNt;cMeBaHGñk 

TTYlplkñúgkrNIEdlmankar)at;bg;GayuCIvit b¤BikarPaBedayeRKaHfñak;edayécdnücMeBaHCn 

EdlRtUv)anFanaedaykic©snüaFanara:b;rg. 

-buBVlaP³  CakarcMNayEdlRtUvbg;kñúgkarTijFanara:b;rg. 

-eRKaHfñak;³ KWCa]bTÞvehtuEdlekIteLIgPøam²Edlpþl;nUvplGaRkk;GIVmYy edayGñkRtUv)anFana       

 BMumanectna rW KitTukmun. 

-BikarPaBTaMgRsugCaGciéRnþy¾³ KWBikarPaBEdleFVIeGayminGacbMeBjkargarGVImYy)anTaMgRsug  

nigCaGciéRnþy¾ eTaHCakargarRbcaMrbs;GñkmankarFana rW kargarepSg²k¾eday. 

-krNIelIkElg³  mUlehtuénkar)at;bg;GayuCIvitEdlBMuRtUv)anFanaedayRkumh‘unFanara:b;rg nig 

CalT§plEdlGtßRbeyaCn¾Fanara:b;rgBMuRtUv)anpþl;CUn. 

-m©as;bNÑsnüaFanara:b;rg³  CabuKÁlEdl)ancuHhtßelxaelIkic©snüaFanara:b;rg. 

-buKÁlEdlRtUvFana³  CabuKÁlEdlRtUv)anFanaedaykic©snüaFanara:b;rg. 

-Rkumh‘unFanara:b;rg³  Rkumh‘uneRbv½r ¬km<úCa¦ ma:yRkU Layh_V GiunsYern PIGilsIu³ ¬PI ex Gwm 

Gay¦. 

-karpþl;sMNg³  Cakar)at;bg;nUvGayuCIvit b¤BikarPaBénbuKÁlTaMgLayNaEdlRtUv)anFana. 

-GñkTTYlpl³  buKÁlEdlTTYl)anGtßRbeyaCn¾BIkarkarpþl;sMNg. 

1>GtßRbeyaCn¾ 

kar)at;bg;GayuCIvitedayeRKaHfñak;³bNÑsnüaFanara:b;rgpþl;CUnnUvGtßRbeyaCn¾CaR)ak;tamkMritkMNt; 

¬dUcmanEcgkñúgviBaØabnb½RtFanara:b;rg¦kñúgkrNIEdlmankar)at;bg;GayuCIvitedayeRKaHfñak;dl;buKÁl 

EdlRtUv)anFanaedaykic©snüa. 
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  BikarPaBCaGciéRnþy¾edayeRKaHfñak;³bNÑsnüaFanara:b;rgpþl;CUnnUvGtßRbeyaCn¾CaR)ak;tamkMritkM 

Nt; ¬dUcmanEcgkñúgviBaØabnb½RtFanara:b;rg¦kñúgkrNIBikarPaBedayeRKaHfñak;dl;buKÁlEdlRtUv)anFana 

edaykic©snüa. kñúgkrNIEdlBikarPaBedayEpñk GtßRbeyaCn¾KWRtUvEbgEcgtamPaKryéncMnYnTwkR)ak;kM   

ritrbs; BikarPaBTaMgRsugCaGciéRnþy¾ dUcmanbBa¢ak;CUnxageRkam³ 

- 100° krNIBikarPaBTaMgRsugCaGciéRnþy¾ 

- 100° krNIeraKxVinTaMgRsug 

- 100° krNIrgrbYsEdleFVIeGayminGackMerIk)anTaMgRsug 

- 100° )at;bg;éd b¤ eCIgmçag 

- 75° )at;bg;sMeLg 

- 50° )at;bg;EPñkmçag ¬BikarTaMgRsugminGacBüal)al)an elIkElgEtBnøWdwgedayviBaØaN¦ 

)at;bg;eCIgmçag cab;BIkeCIg b¤édmçag cab;BIkéd. 

- 50° )at;bg;Rmaméd ¬bYnRmam¦ 

- 35° )at;bg; karsþab;B¤edayRtecokmçag 

 GtßRbeyaCn¾srubminGacelIsBI100°énR)ak;kMritEdl)anFanasMrab;BikarPaB. 

GtßRbeyaCn¾CaR)ak;tamkMritkMNt;x<s;bMputKWesμInwgkMritGtibrmaEdlkMnt;edaypøÚvc,ab;. EdleBlbc©úb,nñ 

mankMritesμInwg 5000 ¬R)aMBan;¦duløashrdæGaemrik b¤ 20 ¬émÖ¦lanerol. karFanamanEtcMeBaHeRKaH 

fñak;EdlekIteLIgkñúgEdndIénRBHraCaNacRkkm<úCaEtb:ueNÑaH.

2>karFana 

Fanara:b;rgeRKaHfñak;elIbuKÁlGaclk;eGaybuKÁlEdlmanGayurvag 18 nig 65qñaM edayBMutMrUveGay 

mankarBinitüsuxPaBCamuneLIy.   smaCikCaeRcInénRkumRKYsarmYyGacRtUv)anFanaeRkamkic©snüaFana 

ra:b;rgEtmYy.  

3>kalbriecäTénkarcab;epþImFanar:ab;rg 

karFanacab;mansuBlPaBenAeBlEdlkic©snüaFanara:b;rgRtUv)ancuHhtßelxanigbuBVlaPRtUv)anbg;. 

4>krNIelIkElg 

krNIelIkElg ¬EdlminRtUv)anFana¦ rYmman³ 
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-kar)at;bg;GayuCIvitedayGtþXat nigGMeBIEdlmankarb:unb:gedaybuKÁlRtUv)anFanaepSgeTot 

b¤karb:unb:g edaybuKÁlEdlTTYlpl. 

- sRgÁam sRgÁamsIuvil ePrvkmμ nigkub,km μepSg². 

- eRKaHfñak;edayectna karb:unb:geFVIGtþXat. 

-karRbsUtbuRt karmanKt’ karrMlUt  

- CMgWeGds¾ 

- lT§plénkareRbIeRKOgejon nig eRKOgRsvwg 

- bT]Rkidæ b¤ karcUlrYmkñúg bT]RkidæepSg². 

5>esckþIEføgkarN¾ 

 RbsinebIBt’manTaMgLayNaEdl)anpþl;CUnBIm©as;bNÑsnüaFanara:b;rgEdlmanPaBminBitR)akd  

GñkFanara:b;rgmansiT§ilubecalkic©snüaehIynwg pþl;Rtlb;nUvbuBVlaPEdl)anbg;RbsinebIBuMmankarTUTat;  

sMNgekIteLIg . buBVlaBGacRtUv)ankat;bnßy b¤kic©snüaGacRtUvGs;suBlPaBGaRs½yelIBt’man Edl  

pþl;CUnminBitR)akd. 

6>GñkTTYlpl 

 m©as;bNÑsnüaFanara:b;rgGaceRCIserIsGñkTTYlpltambMngrbs;xøÜn. RbsinebIBMumankarbBa¢ak;Ca 

mun GñkTTYlplKWCaTayaTénbuKÁlEdlRtUvFana. m©as;bNÑsnüaFanara:b;rgGacpøas;bþÚrGñkTTYlpl 

rbs;xøÜn)anRKb;eBledayCUndMNwgCalaylkSGkSrdl;Rkumh‘unFanara:b;rg. 

7>Gayukalénkic©snüa 

Gayukalénkic©snüaFanara:b;rgyUrbMputmanryHeBl1qñaM.   

8>buBVlaP ¬tMélesvaFanara:b;rg¦ 

buBVlaPénFanara:b;rgRtUv)anbg;EtmYyelIkenAeBlEdlkic©snüaRtUv)ancuHhtßelxa. cMnYnénbuBVlaP 

RtUv)ankMnt;edaycriklkçNHénRkumbuKÁlEdlRtUvFana ¬dUcCa Gayu ePT buxrbr b¤ Bt’manepSg²eTot¦ 

EdlmantamlMdab;dUcmanEcgkñúgtaragbuBVlaPxageRkam ¬GaRs½yelIcMnYnTwkR)ak;srubEdl)anFana¦ 

karFana 
GRtabuBVlaPtamlMdab; lMdab;buBVlaPsMrab;R)ak;Fana 5000duløashrdæGaemrik 

cab;BI rhUtdl; cab;BI rhUtdl; 
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kar)at;bg;GayuCIvitedayeRKaHfñak; 0>10° 0>20° 5 duløashrdæGaemrik 10 duløashrdæGaemrik 

BikarPaBedayeRKaHfñak; 0>05° 0>15° 2>5 duløashrdæGaemrik 7>5 duløashrdæGaemrik 
 

9>karpþl;sMNg 

          cMeBaHkar)at;bg;GayuCIvit b¤ BikarCaGciéRnþy¾ enAkñúgryHeBl 6ExbnÞab;BIeRKaHfñak; ¬EdleRKaH 

fñak;ekIteLIgkñúgkMLúgeBlkic©snüaenAmansuBlPaB¦ sMNgnwgRtUv)anpþl;CUn. 

         enAeBlEdlmankar)at;bg;GayuCIvit b¤ BikarCaGciéRnþy¾ CnEdlRtUvFana GñkTTYlpl b ¤Gñk 

tMNagRtUvraykarCUnRkumh‘unFanar:ab;rgCabnÞan; ¬kñúgkrNIEdlminGacCUndMNwg)anrh½s enaHRtUvman 

ehtuplsmrmü¦. edIm,IeFVIkarTUTat;sMNg GñkTTYlplRtUvpþl;ÉksarmYycMnYndUcxageRkam ³ 

      -TMrg;énkarpþl;sMNg 

-PsþútagEdlbBa¢ak;BImUlehtuéneRKaHfñak; 

-krNI)at;bg;GayuCIvit³ lixitbBa¢ak;BImrNPaBc,ab;edImEdlecjedayGC£aFrmanGMNac 

     -krNIBikarPaB³ lixitbBa¢ak;BIRKUeBTü b¤ mnÞIeBTü b¤ k¾CacMelIyrbs;sakSIEdlRtUv)anpþl;siT§eGay            

        edayGñkFanara:b;rg. 

     -ÉksarftcMlgEdlbBa¢ak;BIGtþsBaØaN 

RbsinebIÉksarTaMgLayxagelImansuBlPaBRKb;RKan;karpþl;sMNgTUTat;nwgRtUv)aneFVIeLIgkñúgryH 

eBl R)aMBIréf¶ énéf¶eFVIkar. karpþl;sMng KW Ca]sanvaT ¬TIbBa©b;¦énkic©snüa. 

10>karbBa©b;kic©snüaFanar:ab;rg 

m©as;bNÑsnüaFanara:b;rg GacbBa©b;kic©snüaFanara:b;rg)anRKb;eBl edayCUndMnwgCalaylkSGkSr 

eGay)an10éf¶Camun.   kñúgkarNIenH Rkumh‘unFanara:b;rgnwgpþl;CUnRtlb;vij 90 ¬ekAsib¦PaKryén 

buBVlaPtamsmamaRtry³eBlkic©snüaEdlenAmansuBlPaB. 

11>Bt’manbEnßm  

enAeBlTijFanara:b;rgelIeRKaHfñak;buKÁl m©as;bNÑsnüaFanara:b;rgnwgRtUv)anRbKl;CUnbNÑFanara:b; 

rgedaybBa¢ak;BIGtßRbeyaCn¾énkic©snüaBt’manGMBIbuKÁlEdlRtUvFana nig GRtabuBVlaP. m©as;bNÑ 

snüaFanara:b;rgRtUvrkSabNÑFanara:b;rgedIm,ICasMGagénkarTTYl)anFanara:b;rg.  kic©snüanwgRtUv)an 

eFVIeLIgCaBIrc,ab; ¬1c,ab;sMrab;buKÁlEdlRtUvFana  nig 1c,ab;sMrab;Rkumh‘unFanara:b;rg¦. 
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Rkumh‘uneRbv½r ¬km<úCa¦ ma:yRkU Layh_V GiunsYern PIGilsIu 
PREVOIR (KAMPUCHEA) MICRO LIFE INSURANCE PLC. 
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lkç½xN½ÐTUeTA nig kB©ab;Fanara:b;rgsuxPaB 

niymn½y 

--Fanara:b;rgsuxPaB³KWkarFanadl;GtifiCn[TTYl)anesvasuxaPi)alBIGñkpþ;l;esvaEdlmanGaCIBRtwm 

RtUvedayBMucaM)ac;bg;R)ak;Camun rW TUtTat;sMNgeRkayBI)anTTYlesvatamcMnYnkMNt;NamYy rW k¾EbbCa 

tMélem:Aénkarpþ;l;esvaTaMgenaH. 

-buBVlaPFanara:b;rg ³ CacMnYnTwkR)ak;EdltMrUv[GtifiCnbg;Camun edIm,ITTYl)anesvaFanara:brgsuxPaB 

-krNIelIkElg³ CaesvasuxaPi)alEdl)andkecjBIkarFana ehIyGtifiCnnwgminRtuv)anFana[TTYl 

esvaTaMgenHeLIy. 

-m©as;bN½ÑFanara:b;rg³  CabuKÁlEdl)ancuHhtßelxaelIkic©snüaFanara:b;rg. 

- GtifiCnFanara:b;rg³  CaGñkEdlRtUv)anFanaedaykic©snüaFanara:b;rg. 

-GñkFanara:b;rg³  Rkumh‘uneRbv½r ¬km<úCa¦ ma:yRkU Layh_V GiunsYern PIGilsIu³ ¬PI ex Gwm Gay¦. 

- karTasMNg³ CakarTasMNg énbBaðasuxPaBEdlRtuv)anFana bnÞab;BI)anTTYlesvasuxaPi)al. 

-GñkTTYlGtßRbeyaCn_³  CabuKÁlEdlTTYl)anGtßRbeyaCn¾BIkarkarpþl;sMNg. 

- CMgWsMrakeBTü ³ral;karEfTaM nigBüal)alTaMgGs;enAkñúgmnÞIreBTüEdltMrUveGayGñkCMgWsMrakcab;BImYy 

yb;eLIgeTA rYmmankarsMrakenAbnÞb;;Fmμta karviPaKGmevC¢saRsþ karftqøúH »sf nig brikçaeBTüEdl 

caM)ac;sMras;Büa)alCMgW NamYy[CasHes,Iy . dUcenHGtifiCnmansiT§TTYlGtßRbeyaCn_ énbB©ab;Fana 

ra:b;rgluHRtaEt)an)ancUlsMrakeBTücab;BImYyyb;eLIgeTA. 

-vKÁáénkarBü)al ³ KWCary³eBlkMNt;NamYyedIm,IRKbdNþb;ral;kaEfTaM nigBüa)alCMgWNamYy[CasH 

es,IyBitR)akd ehIyya:gehacNas;cab;BImYyyb;eLIgeTA. 

- karBinitüCMgweRkA ³ ral;karBinitünig Büal)al enAEpñkCMgWeRkA ehIyGñkCMgW TTYl)ankarBüa)alenAkñúg 

mnÞIreBTüticCagmYyyb;. EdlrYmmankarBinitü kartamdansPaBCMgW karpþl;»sf caM)ac; sMrab;karBüal 

karviPaKGmevC¢saRsþ karftqøúH elIkElgEt nig . 

-karvHkat;³ KWCabec©kviC¢arUbsaRsþ edIm,IBüa)alCMgW.CaTUeTAdMeNIrkarenHrYmman karvH karkat; 

karedrp¢itsñamrbUs nig bec©keTsd¾éTeTotedIm,IykCalikaEdlmanbBðaaecj . 
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--kB©ab;Fanara:b;rgEpñkvHkat;³  KWkarFanadl;GtifiCn[TTYl)anesva  vHkat;FM rYmman bnÞb;sMrakFm μta  

»sfcaM)ac;sMrab;Büa)al nigGtßRbeyaCn¾bEnßmepSg²eTotEdlTak;TgeTAnwgkarvHkat; dUcCa karviPaK 

GmevC¢saRsþ karftqøúH karTUTat;sMNgrlIkardwkbBa¢Ún. 

- karvHkat;FM³ KWCadMeNIrkarvHkat;TaMgLayNaEdlRtUv)aneFVIeLIgday Gñkpþl;esvaEdl mancMeNHdwg 

c,as;las;EpñksrIr³viC¢a nigCMnajEpñkvHkat; EdlmansBaØabR½tRtwmRtUv .   karvHkat;enHGacdMeNIkareTA 

)anluHRtaEtmankarcak;fñaMsNþúM rW   fñaMs<wktamtMbn;bB¢aq¥wgkgxñg EdlkñúgeBlvHkat;enaHRbGb;pÞúksrIragÁ  

RtUv)anebIkcMhr rWkarvHkat;EdlmankarrYmpSMKñaCamYynwgkarEklMGRTugRTayq¥wg rW Calikardac; 

xUcF¶n;F¶r. cMeBaHkarvHkat;FMGñkCMgWtMrUv[sMrakeBTüelIsBImYyyb; ]TahrN¾ karvHkat; eBaHevonduHExñg  

karkat;s,Ún karvHkat;k,aleBlmankarb:HTgÁick,al karvHtq¥wg CaedIm . dUecñHehIykarvHkat;tUcCa 

karvHkat;TaMgLayNaEdlRtUveFVIeLIgtamry³karcak;fñaMs<wkehIyGñkCMgWGacmincaM)ac;sMrakeBTüelIsBI

mYyéf¶. ]TahrN¾ karvHkat;dMuKIselIEs,k karecaHbgøÚre)as karvHkat;rWsdUg)atxageRkA  

karvHkat;dMuKIsedaH karkat;sac;rlakePøIg karkat;sac;bMBugk CaedIm. 

-kB©ab;Fanara:b;rg³  KWCaÉksarEdlkMNt;GMBIGtßRbeyaCn¾EdlGtifiCnnwgTTYl)aneRkamkic©snüaFana 

ra:b;rgsuxPaB nigryHeBlrgcaMmunnwgGacTTYl)anGtßRbeyaCn_TaMgenH. 

-eRKaHfñak;³  KWCa]bTÞvehtueFVI[GñkCMgWrgrbYsehIy ekIteLIg Pøam² edayGectna nig KμaneRKagTuk. 

 

1>GtßRbeyaCn¾ 

kB©ab;Fanara:b;rgsuxPaB rYmman kB©ab; TI1 kB©ab; TI2 nig kB©ab; TI3 dUcxageRkam³ 

- kB©ab; sMrakmnÞIreBTü³KWkarFanadl;GtifiCn[TTYl)anesvasMrakRKb;RbePT. 

- kB©ab;BinitüCMgWeRkA³  pþl;bNÑ½sMrab;BinitüCMgWeRkA enAmUld§ansuxaPi)alédKU. 

- kB©ab;vHkat;³ KWkarFanadl;GtifiCn[TTYl)anesvavHkat;FMRKb;RbePT. 

GtifiCnFanara:b;rgGacEsVgrkesvasuxaPi)altammnÞIreBTürdæ b¤ ÉkCn NamYyk¾)an. EtGtßRbeyaCn¾ 

EdlnwgTTYl)an KWGaRs½yelI mUld§ansuxaPi)al nig RbePTesvaEdl)anpþl;[. 

xageRkamenHCaPaBxusKñaénGtßRbeyaCn¾:TTYl)an³ 

-GtifiCnTTYl)anesvaEfTaMnigBüa)al edaymincaM)ac;bg;R)ak;eTAtam tMélhriBaØb,Tan rWem:Akar. 
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-karTUTat;sgeTAtamkarcMNayCak;EsþgenAkñúgtMélx<s;bMputkMNt;NamYydUc)anEcgkñúgkB©ab; 

Fanara:b;rg. 

GtßRbeyaCn¾CaR)ak;tamkMritkMNt;sMrab;Fanara:b;rgKWes μInwgkMritGtibrmaEdlkMnt;edaypøÚvc,ab; EdleBl 

bc©úb,nñ mankMrites μInwg 20 ¬émÖ¦lanerol. 

2>karFana 

Fanara:b;rgsuxPaBGacRtUv)anTijedaybuKÁlEdlmanGayucab;BI18 qñaMeLIg edayBMutMrUveGaymankar 

BinitüsuxPaBCamuneLIy.   bþIRbBn§ nigkUnrbs;GñkFanaGacRtUv)anFanaeRkamkic©snüaFana 

ra:b;rgEtmYy 

RbsinebI³ 

- bþIRbBn§manGayucab;BI 18qñaMeLIg. 

- kUnmanGayurvag 1 qñaM eTA 17qñaM. 

3>kalbriecäTénkarcab;epþImFanar:ab;rg 

karFanacab;mansuBlPaBenAéf¶TI 1énExbnÞab; RbsinebIikic©snüaFanara:b;rgRtUv)ancuHhtßelxaehIy 

R)ak;Fanara:b;rgRtUv)anbg;munéf¶TI 20énEx. ]TahrN¾:³ kic©snüamYyRtUv)ancuHhtßelxa ehIyR)ak;Fana 

ra:b;rgRtUv)anbg;kñúgéf¤TI 15 Ex ]sPa dUcenHkarFana nwgRtUvcab;epþImenAéf¶TI 1 Exmifuna. RbsinebIkic© 

snüaRtUv)ancuHhtßelxaehIyR)ak;Fanara:b;rgRtUv)anbg;kñúgéf¤TI 21 Ex ]sPa karFana nwgRtUvcab;epþIm 

enAkñúgExkkáda. 

 

4>krNIelIkElg 

krNIelIkElg EdlminRtUv)anFana rYmman³ 

- esvaTaMgLayNaEdlTak;TgeTAnigkarBinitüsuxPaB 

- karcak;va:k;saMg 

- karBüa)al nigEfTaMeF μj  

-karvHkat;EksmösS nigbNþúHpSaM 

-karBüa)al nigEfTaMEPñk 
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-CMgWebHdUg nigsrésQam 

-CMgWmharIk 

-CMgWruaMér: nig pllM)akEdlbgßeLIgBI CMgWruaMér:  

-bBaðasuxPaBruaMér: Edl)anBüa)alelIsBI 3Ex 

-CMgWEs,k 

-sMParHCMnYysMrab;BikarPaB 

-karrMlUtkUn RbsinebIcenøaHénkarrMlUtBImYyeTAmYymanry³eBlticCag6Ex. 

-karbBa©ÚlQam 

- karbNþúHpSaMsrIragÁ nig karlagQam

- eRKaHfñak;edayectna karb:unb:geFVIGtþXat 

- eRKaHfñak;EdlbNþalmkBIkarcUlrYmkñúgGMeBIhwgSa nig nigkub,km μepSg² 

- eRKaHfñak;EdlbNþalmkBIsRgÁamb¤ ePrvkm μ 

- CMgW b¤ eRKaHfñak;EdlbNþalmkBIkareRbIR)as;sarFatuhamXat; rWhYskMrit 

-esvaFanaepSg²Edlpþl;edayrbbsnþisuxsgÁm b¤ kmμviFICati ¬eGds¾ rebg Xøúg¦.

 

5>esckþIGHGag 

 RbsinebIBt’manTaMgLayNaEdl)anpþl;CUnBIm©as;bNÑsnüaFanara:b;rgEdlmanPaBminBitR)akd  

GñkFanara:b;rgmansiT§ilubecalkic©snüa nig pþl;Rtlb;nUvR)ak;Fanara:brgEdlenAsl;RbsinebIKμankarTar 

sMNgkñgry³eBlenaHeT b¤ begáInnUvR)ak;Fanara:brgedayrkSakBa©b;Fanara:brg[enAdEdl. 

kúñugkrNImankarTarsMNgkñgry³eBlenaH karbgVilR)ak;sgvijenH nwgRtUvkat;bnßyb¤kic©snüaGac 

RtUvGs;suBlPaBGaRs½yelIPaBminRtwmRtUvénBt’man Edl)anpþl; nigc,ab;Fanara:b;rg. 

 

6>GñkTTYlpl 

 kñúgkrNIeRbIR)as;esvasuxaPi)aledayBMucaM)ac;bg;R)ak;Camun GñkTTYlplKWCaGñkpþl;esvasuxaPi)al 

EtcMeBaHkrNIepSg²eTot GñkTTYlplKWCam©as;bNÑsnüaFanara:b;rg. 
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7>Gayukalénkic©snüa 

kic©snüaFanara:b;rgmansuBlPaBryHeBl1qñaM ehIyGacnwgRtUv)anbnþeTot. 

 

8>R)ak;Fanara:b;rg 

  R)ak;Fanara:b;rgtMrUv[bg;CamunenAkñúgcenøaHeBleTogTat; nigminGacticCagryHeBl3Ex)aneT. 

cMnYnR)ak;Fanara:b;rg KWGaRs½yeTAelIcMnYnkB©ab;Fanara:b;rgeRCIserIs  nig RbBn§½ lk;Eckcay nig  

RtUv)ankMnt;edaylkçNHsm,tþi énGñkTijFanara:brgCaRkumdUcCa³ 

- Gayu nig ePT 

- muxrbr 

- vis½y ¬esdækic©eRkApøÚvkar b¤ esdækic©kñúgRbBn§½¦ 

- tMbn; ¬TIRkug b¤ CnbT¦ 

- kB©ab;Fanara:b;rg 

-    Bt’manBak;Bn§½epSg²eTot.  

- GñkFanara:b;rgmansiT§iEkERbR)ak;bg;Fanara:b;rgenAkñúgqñaMnimYy² 

edayeyageTAelIcMnYnR)ak;sMNg. 

        xageRkamenHKWCa]TahrN¾énkarbg;R)ak;;Fanara:b;rgnig cMnYnTwkR)ak;Fanasgx<s;bMput sMrab;kar 

Büa)al 1vKÁácMeBaHesvaFanara:b;rgsuxPaB EdlnwgRtUvEckcaylk;pÞal;edayPñak;gar PI ex Gwm Gay. 

GtßRbeyaCn¾ kB©ab;FanavHkat;  

¬duløaGaemrik¦ 

kB©ab;karsMrakeBTü  

¬duløaGaemrik¦ 

karvHkat;sMrakeBTü rhUtdl; 150  - 

kardwkbBa¢Ún rhUtdl; 10  - 

»sfBüa)alCMgW rhUtdl; 20  - 

GtßRbeyaCn¾epSg²eTot rhUtdl 20  - 

kB©ab;sMrakeBTü KμankarvHkat; - rhUtdl; 100  
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kB©ab;Fanara:b;rgenAkñúg]TahrN¾xagelIenH GtifiCn nwgTTYl)anbN½ÑFanaBinitüCMgWeRkAcMnYn2snøwk.  
 

9>karpþl;sMNg 

        kkñúgkrNIMrakBTü GtifiCnFanara:b;rgRtYvpþl;Bt’mantamTUrs½BÞ eTAGñkFanara:brgmunnwg 

cUlsMrakeBTü. EtkñúgkrNbnÞan; GtifiCnFanara:b;rgRtYvpþl;Bt’mantamTUrs½BÞ eTAGñkFanara:brgeRkay 

cUlsMrakeBTü[)anmun24 ema:g. buKÁlikrbs; PI ex Gwm Gay Gac nwg 

cuHdl;mUld§ansuxaPi)alxøHedIm,IBinitü nig sMrbsMrYldl;karsMrakeBTü edIm,IFanafaGñkCMgWTTYl)ankarEf 

TaM nigBüa)alsmRsb. cMeBaHmUld§ansuxaPi)alNaEdltMrUv[ GtifiCnFanara:b;rg 

TUTat;R)ak;Büa)aledayxøÜnÉgCamun. GtifiCnFanara:b;rg nwg RtUvTamTasMNgral;karcMNayTaMgenaHvij 

eTAtamcMNayCak;Esþg Etvak¾minGacelIsBI cMnYnGtibrimaEdlkMNt;)anEdr 

nigRtUvpþl;ÉksardUcxageRkam³ 

      -TMrg;énkarpþl;sMNg 

-lixitecjBImnÞIreBTü rYmman éf¶cUl éf¶ecj BImnÞIreBTüeraKvinicä½y Rta nig htßelxa eQμaHrbs;     

  RbFanmUld§ansuxaPi)alpþl;esva . 

     -ÉksarftcMlgEdlbBa¢ak;BIGtþsBaØaN 

     -sMbuRtkMenIt ¬sMrab;karsMralkUn¦ 

     -ÉksarepSg²EdltMrUvedayGñkFanara:b;rg. 

    GñkFanara:b;rgrkSarsiT§ikñúgkarTamTa BinitüevC¢saRsþ elIGtifiCnFanara:b;rg RbsinebImankarTamTar 

sMNg. 

      RbsinebIGñkFanara:b;rgyl;RBmcMeBaHsuBlPaBénÉksarTaMgLayxagelI . sMNgTUTat;nwgRtUv 

)aneFVIeLIgkñúgryHeBl 7éf¶ énéf¶eFVIkar.  

 

10>karbBa©b;kic©snüaFanar:ab;rg 

m©as;bNÑsnüaFanara:b;rg GacbBa©b;kic©snüaFanara:b;rg)anRKb;eBl edayCUndMnwgCalaylkSGkSr 

eGay)an10éf¶Camun.   kñúgkarNIenH GñkFanara:b;rgnwgpþl;CUnRtlb;vij 90 ¬ekAsib¦PaKryénTwk 

R)ak;Fanara:b;rg Edl)anbg;rYc sMrab;ry³eBlFanara:b;rgEdlenAsl; RbsinebIKμankarTarsMNgkñúgry³ 
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eBleenaHeT. 

11>Bt’manbEnßm  

       enAeBlTijFanara:b;rgsuxPaB m©as;bNÑsnüaFanara:b;rgnwgRtUv)anRbKl;CUnÉksarcMnYnBIrdUcxag 

eRkam³ 

-kic©snüaFanara:b;rgEdlbBa¢ak;BIBt’manrbs;GñkEdlRtUv)anFana nigcMnYnTwkR)ak;EdlRtUvbg;Camun. 

-taragénGtßRbeyaCn¾EdlbBa¢ak;BIGtßRbeyaCn¾ nig ryHeBlrg;caMmunmansiT§TTYlesva. 
 

m©as;bNÑsnüaFanara:b;rgRtUvrkSakic©snüaFanara:b;rgenHedIm,ICasMGagénkarTTYl)anFanara:b;rg.   

kic©snüaFanara:b;rgenHnwg RtUv)aneFVIeLIgCaBIc,ab; ¬1c,ab;sMrab;buKÁlEdlRtUvFana  nig 1c,ab;sMrab; 

Rkumh‘unFanara:b;rg¦. 
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bNÑsnüaFanar:ab;rg  

GayuCIvittamkalkMNt; 

 

 

 

 

 

Rkumh‘uneRbv½r ¬km<úCa¦ ma:yRkU Layh_V GiunsYern PIGilsIu 
PREVOIR (KAMPUCHEA) MICRO LIFE INSURANCE PLC. 
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plitplFanar:ab;rg GayuCIvittamkalkMNt; 

eKalbMNg 

eKalbMNgénplitplFanar:ab;rgGayuCIvittamkalkMnt; KW     pþl;CUnRbCaCnRkIRkkm<úCanUvFana 

ra:b;rgCamUldæanEdlmantMélTab.      Fanara:b;rgrbs;eyIg KW FananUvGtßRbeyaCn¾CUnGñkTTYlpl ¬Ca 

TUeTARkumRKYsar¦ énGñkEdlRtUv)anFanakñúgehtukarN¾EdlbNþaleGaymankar)at;bg;CIvit. CalT§pl 

enAeBlEdlTTYl)ansMNgTUTat; GnaKténRkumRKYsarnwgeCosputBIPaBeRKaHfñak; nig    

PaBRkIRkGacRtUv)ankat;bnßy. 

  CamYyplitplFanara:b;rgGayuCIvittamkalkMNt; GtßRbeyaCn¾CaR)ak;tamkMritkMNt;RtUv)anpþl; 

CUnRkumRKYsar EdlGtßRbeyaCn¾enH GacGnuBaØateGayRkumRKYsarcat;EcgkñúgcMNayepSg² 

EdlTak;Tinnwgkar)at;bg;GayuCIvit b¤ eRbIR)as;sMra:b;RTRTg;karsikSarbs;kUn. 
 

plRbeyaCn¾sMrab;Gñk 

Fanar:ab;rgGayuCIvittamkalkMNt; )anpþl;nUvplRbeyaCn¾CaeRcIndUcxageRkam³ 

- pþl;nUvTMnukcitþ nig esßrPaB³ RbsinebImanplGkusl¬)at;bg;CIvit¦ ekIteLIgcMeBaHGñk 

enaHTayaT b¤ GñkTYlplrbs;Gñk mincaM)ac;lk;RTBüsm,tþiepSg²edIm,IcMnayelIbuNüsB 

GnaKténRkumRKYsarGñk nwgeCosputBIeRKaHfñak; ehIysmtßPaBénkarrkcMNUlRtUv)anFana. 

dUecñH CalT§plkUn²rbs;Gñk enAEtGacbnþkarsikSa)an. 

- FanaelIGñkrkcMNUlRbcaMRKYsar³ karFanaRtUv)anerobcMeLIgsMrab;smaCikEdlCaGñkrkcMNUl 

RbcaMRKYsar. Fanara:b;rgGayuCIvittamkalkMnt; Fanaral;kar)at;bg;GayuCIvitTaMgGs; 

¬edayFm μCati nig eRKaHfñak;edayécdnü¦. 

- plitplFanara:b;rgGayuCIvittamkalkMNt;rbs; PI ex Gwm Gay manPaBgayyl; nig 

gayRsYlkñúgkarTij. 

- tMélEdlRtUvcMNayKW tictYcbMputebIeRbobeFobnwg TMnukcitþEdlpþl;edayplitplenH. 
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karkMNt; nig lkçxNÐTUeTA 

niymn½y 

--Fanara:b;rgGayuCIvittamkalkMNt;³ CakarFanaCaR)ak;tamkMritcMeBaHGñkTTYlpl 

kñúgkrNIEdlmankar)at;bg;GayuCIvitCnEdlRtUv)anFanaedaykic©snüaFanara:b;rg. 

-buBVlaP³  CakarcMNayEdlRtUvbg;kñúgkarTijFanara:b;rg. 

-krNIelIkElg³  mUlehtuénkar)at;bg;GayuCIvitEdlBMuRtUv)anFanaedayRkumh‘unFanara:b;rg nig 

CalT§plEdlGtßRbeyaCn¾Fanara:b;rgBMuRtUv)anpþl;CUn. 

-m©as;bNÑsnüaFanara:b;rg³  CabuKÁlEdl)ancuHhtßelxaelIkic©snüaFanara:b;rg. 

-buKÁlEdlRtUvFana³  CabuKÁlEdlRtUv)anFanaedaykic©snüaFanara:b;rg. 

-Rkumh‘unFanara:b;rg³  Rkumh‘uneRbv½r ¬km<úCa¦ ma:yRkU Layh_V GiunsYern PIGilsIu ¬PI ex Gwm 

Gay¦. 

-karpþl;sMNg³  karpþl;sMNg enAeBlbuKÁlEdlRtUvFana )at;bg;CIvit. 

-GñkTTYlpl³  buKÁlEdlTTYl)anGtßRbeyaCn¾BIkarpþl;sMNg. 
 

1>GtßRbeyaCn¾ 

       GtßRbeyaCn¾CaR)ak;tamkMritkMNt;x<s;bMputKWesμInwgkMritGtibrmaEdlkMnt;edaypøÚvc,ab;   EdleBl 

bc©úb,nñmankMrites μInwg 5000 ¬R)aMBan;¦duløashrdæGaemrik b¤ 20 ¬émÖ¦lanerol. 

2>karFana 

Fanara:b;rgGayuCIvittamkalkMNt; GacRtUv)anTijedaybuKÁlTaMgLayNaEdlmanGayurvag 1 nig 

65 qñaM edayBMutMrUveGaymankarBinitüsuxPaBCamuneLIy.    smaCikepSgeToténRkumRKYsarmYy 

GacRtUv)anFana eRkamkic©snüaFanara:b;rgEtmYy CamYyGtßRbeyaCn¾CaR)ak;tamkMritkMnt;es μIKña.  
 

3>kalbriecäTénkarcab;epþImFana 

karFanacab;mansuBlPaB enAeBlEdlkic©snüaFanara:b;rgRtUv)ancuHhtßelxa nig 

buBVlaPRtUv)anbg;. 
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4>krNIelIkElg 

krNIelIkElg ¬EdlminRtUv)anFana¦ rYmman³ 

-kar)at;bg;GayuCIvitedayGtþXat b¤ GMeBIEdlmankarb:unb:gedaybuKÁlEdlRtUv)anFanaepSg 

eTot b¤ edayGñkTTYlpl. 

- sRgÁam sRgÁamsIuvil ePrvkmμ nigkub,km μepSg². 

- eRKaHfñak;edayectna karb:unb:geFVIGtþXat. 

-karsMralkUn karmanKt’ karrMlUt 

- CMgWeGds¾ 

- lT§plénkareRbIeRKOgejon nig eRKOgRsvwg 

- bT]Rkidæ b¤ karcUlrYmkñúg bT]RkidæepSg². 
        

5>GñkTTYlpl 

m©as;bNÑsnüaFanara:b;rg GaceRCIserIsGñkTTYlpltambMngrbs;xøÜn. RbsinebIBMumankarbBa¢ak;Ca 

mun GñkTTYlplKWCaTayaTénbuKÁlEdlRtUvFana. m©as;bNÑsnüaFanara:b;rgGacpøas;bþÚrGñkTTYlpl 

rbs;xøÜn)anRKb;eBl edayCUndMNwgCalaylkSGkSrdl;Rkumh‘unFanara:b;rg. 
 

 

6>Gayukalénkic©snüa 

Gayukalénkic©snüaFanara:b;rg yUrbMputmanry³eBl mYyqñaM. 
 

7>buBVlaPFanar:ab;rg 

buBVlaPénFanara:b;rgRtUvbg;EtmYyelIk sMrab;kic©snüamYy. tMélénbuBVlaP 

RtUv)ankMnt;edaycriklkçN³énRkumbuKÁlEdlRtUvFana ¬dUcCa Gayu ePT muxrbr b¤ 

Bt’manepSg²eTot¦ kñúgcenøaHrvag 0>1 eTA 4 PaKryén GtßRbeyaCn¾CaR)ak;tamkarkMritkMNt;. 

taragxageRkam bgðajBIlMdab;tMélénbuBVlaP eTAtamRkumGayu nigePT sMrab;R)ak;Fanasrub 500 

¬R)aMry¦ duløashrdæGaemrik. 
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8>karpþl;sMNg 

enAeBlmankar)at;bg;GayuCIvitbuKÁlEdlRtUv)anFana Rkumh‘unFanara:b;rgnwgpþl;sMNgdl;GñkTTYl 

pleTAtamGtßRbeyaCn¾Edl)ankMNt;enAkñúgbNÑsnüa RbsinebImankareqøIytbeTAnwglkçxNÐTaMgLay 

xageRkam³ 

-manPsþútagbgðajBIkar)at;bg;CIvit³ manÉksarCapøÚvkarbgðajBIGtþsBaØaN nig kalbriecäTén 

ehtukarN¾. 

-kar)at;bg;CIvitminekIteLIgkñúgcenøaHeBlénkarrg;caM ¬mYyEx¦ EdlCaeBlsMNgBMu 

RtUv)anTUTat;. kñúgkarNIenH Rkumh‘unFanara:b;rgnwgpþl; CUnvijnUv buBVlaPEdl)anbg;. 

      

      edIm,IeFVIkarTUTat;sMNg GñkTTYlplRtUvpþl;ÉksarmYycMnYndUcxageRkam³ 

-TMrg;énkarpþl;sMNg 

-lixitbBa¢ak;BImrNPaBc,ab;edIm 

-ÉksarftcMlgEdlbBa¢ak;BIGtþsBaØaN 

      RbsinebIÉksarTaMgLayxagelImansuBlPaBRKb;RKan; karsMNgTUTat;nwgRtUv)aneFVIeLIgkñúg 

ry³eBlR)aMBIréf¶ énéf¶eFVIkar.  
 

9>karbBa©b;kic©snüaFanar:ab;rg 

m©as;bNÑsnüaFanara:b;rg GacBa©b;kic©snüaFanara:b;rg)anRKb;eBl edayCUndMnwgCalayl½kGkSr 

eGay)an db;éf¶Camun. kñúgkarNIenH Rkumh‘unFanara:b;rgnwgpþl;CUnRtlb;vij 90 

¬ekAsib¦PaKryénbuBVlaP tamsmamaRténry³eBlkic©snüaEdlenAmansuBlPaB. 
 

 

10>Bt’manbEnßm nig karFanaGHGag 
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enAeBlTijFanara:b;rgGayuCIvittamkalkMNt;   m©as;bNÑsnüaFanara:b;rgnwgRtUv)anRbKl;CUnnUv 

bNÑFanara:b;rg edaybBa¢ak;BIGtßRbeyaCn¾énkic©snüa Bt’manGMBIbuKÁlEdlRtUvFana nig 

tMélbuBVlaP. m©as;bNÑsnüaFanara:b;rg RtUvrkSabNÑFanara:b;rg 

edIm,ICasMGagénkarTTYl)anFanara:b;rg.      bNÑenHnwgRtUv)aneFVIeLIgCaBIrc,ab; 

¬mYyc,ab;sMrab;buKþlEdlRtUvFana nig mYyc,ab;eTotsMrab;Rkumh‘unFanara:b;rg¦. 
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eKalkarN_Fanar:ab;rg 

GayuCIvitelIR)ak;km©I 

 

 

 

 

 

Rkumh‘uneRbv½r ¬km<úCa¦ ma:yRkU Layh_V GiunsYern PIGilsIu 
PREVOIR (KAMPUCHEA) MICRO LIFE INSURANCE PLC. 



PKMI_Credit Life Policy_in Khmer_v0.1/ March 15, 2012 Page 2 
 

plitplFanar:ab;rgGayuCIvitelIR)ak;km©I 

eKalbMNg 

eKalbMNgénplitplFanar:ab;rgGayuCIvitelIR)ak;kmI© KW pþl;CUnRbCaCnRkIRkkm<úCanUvFanara:b;rg 

CamUldæanEdlmantMélTabenAkñúgehtukarN¾EdlbNþaleGaymankar)at;bg;CIvit. CamYyplitplFana 

ra:b;rgGayuCIvitelIR)ak;km©I TaMgGñkTTYlmrtk ¬TayaT¦énCnTTYlmrNPaB nig Gñkpþl;R)ak;km©I;RtUv)an 

Fana.       PI ex Gwm Gay nwgsgR)ak;km©IEdlenAsl;eTAGñkpþl;R)ak;km©I ehIyGñkTTYlmrtk ¬TayaT¦ 

énCnTTYlmrNPaBnwgrYcputBIkarCMBak;bMNul.    CalT§plenAeBlEdlTTYl)ansMNgTUTat;GnaKtén 

RkumRKYsarnwgeCosputBIPaBeRKaHfñak; nig PaBRkIRkGacRtUv)ankat;bnßy. 

plRbeyaCn¾sMrab;Gñk 

Fanar:ab;rgGayuCIvitelIR)ak;km©I)anpþl;nUvplRbeyaCn¾CaeRcIndUcxageRkam³ 

- snþiPaBpøÚvcitþ nig esßrPaB³ RbsinebImanplGkuslekIteLIgcMeBaHGñkx©IR)ak; ¬)at;bg;CIvit¦ Ta 

yaTrbs;GñkmincaM)ac;lk;RTBüsm,tþiepSg²edIm,IsgeTAGñkpþl;R)ak;km©I. GnaKténRkumRKYsar 

nwgeCosputBIeRKaHfñak; ehIysmtßPaBénkarrkcMNUlRtUv)anFana. 

- FanaelIGñkrkcMNUlRbcaMRKYsar³      karFanaRtUv)anerobcMeLIgsMrab;smaCikEdlCaGñkrkcMNUl 

RbcaMRKYsar. Fanara:b;rgGayuCIvitelIR)ak;km©I Fanaral;kar)at;bg;GayuCIvitTaMgGs;¬edayFm μCati 

 nig edayeRKaHfñak;écdnü¦. 

- plitplFanara:b;rgGayuCIvitelIR)ak;km©ImanPaBgayyl; nig gayRsYlkñúgkarTij. 
 

karkMNt; nig lkçxNÐTUeTA 

niymn½y 

--Fanara:b;rgGayuCIvitelIR)ak;km©I³    CakarFanaedayTUTat;sMNg100°cMeBaHR)ak;km©IkñúgkrNI 

Edlmankar)at;bg;GayuCIvitCnEdlRtUv)anFanaedaykic©snüaFanara:b;rg. 

-buBVlaP³  CakarcMNayEdlRtUvbg;kñúgkarTijFanara:b;rg. 

-krNIelIkElg³  mUlehtuénkar)at;bg;GayuCIvitEdlBMuRtUv)anFanaedayRkumh‘unFanara:b;rg nig 

CalT§plEdlGtßRbeyaCn¾Fanara:b;rgBMuRtUv)anpþl;CUn. 

-m©as;bNÑsnüaFanara:b;rg³  CabuKÁlEdl)ancuHhtßelxaelIkic©snüaFanara:b;rg. 
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--buKÁlEdlRtUvFana³  CabuKÁlEdlRtUv)anFanaedaykic©snüaFanara:b;rg. 

-Rkumh‘unFanara:b;rg³  Rkumh‘uneRbv½r¬km<úCa¦ma:yRkULayh_V GiunsYern PIGilsIu³ PI ex Gwm Gay. 

-karpþl;sMNg³  Cakar)at;bg;nUvGayuCIviténbuKÁlTaMgLayNaEdlRtUv)anFana. 

-GñkTTYlpl³  nItibuKÁl b¤ rUbvnþbuKÁlEdlTTYl)anGtßRbeyaCn¾BIkarkarpþl;sMNg. 

1>GtßRbeyaCn¾ 

       GtßRbeyaCn¾énkar)at;bg;GayuCIvitedaymUlehtuFmμCati nig RKaHfñak;écdnü³ bNÑsnüaFanara:b;rg 

pþl;CUnnUvGtßRbeyaCn¾CakarTUTat;sMNg100°   énR)ak;km©IEdlenAsl;kñúgkrNImankar)at;bg;GayuCIvit 

buKÁlEdlRtUv)anFanaedaykic©snüaenAkñúgEdndIénRBHraCaNacRkkm<úCa. 

       GtßRbeyaCn¾CaR)ak;tamkMritkMNt;x<s;bMputKWesμInwgkMritGtibrmaEdlkMnt;edaypøÚvc,ab;.   EdleBl 

bc©úb,nñmankMrites μInwg 5000 ¬R)aMBan;¦duløashrdæGaemrik b¤ 20 ¬émÖ¦lanerol. 

2>karFana 

Fanara:b;rgGayuCIvitelIR)ak;km©IGaclk;eGaybuKÁlEdlmanGayurvag 18 nig 65qñaM edayBMutMrUveGay 

mankarBinitüsuxPaBCamuneLIy.   smaCikCaeRcInénRkumRKYsarmYyGacRtUv)anFanaeRkamkic©snüaFana 

ra:b;rgEtmYyCamYyGtßRbeyaCn¾CaR)ak;tamkMritEdlminGacelIsBIcMnYnR)ak;km©I.  

3>kalbriecäTénkarcab;epþImFanar:ab;rg 

karFanacab;mansuBlPaBenAeBlEdlkic©snüaFanara:b;rgRtUv)ancuHhtßelxanigbuBVlaPRtUv)anbg;. 

4>krNIelIkElg 

krNIelIkElg ¬EdlminRtUv)anFana¦ rYmman³ 

-kar)at;bg;GayuCIvitedayGtþXat b¤ GMeBIEdlmankarb:unb:gedaybuKÁlepSgeTot. 

- sRgÁam sRgÁamsIuvil ePrvkmμ nigkub,km μepSg². 

- eRKaHfñak;edayectna karb:unb:geFVIGtþXat. 

-karRbsUtbuRt karmanKt’ karrMlUt CMgWeGds¾ 

- lT§plénkareRbIeRKOgejon nig eRKOgRsvwg 

- bT]Rkidæ b¤ karcUlrYmkñúg bT]RkidæepSg². 
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5>GñkTTYlpl 

GñkTTYlplKWCarUbvnþbuKÁlEdl)anpþl;R)ak;km©I. TayaT b¤RkumRKYsarénbuKÁlEdlRtUvFananwgrYcput 

BIbMNulenAeBlEdlGñkRtUv)anFana)at;bg;GayuCIvit edayRkumh‘unFanara:b;rgpþl;sMNgTUTat;100°elI 

R)ak;km©IEdlenACMBak;. 

6>Gayukalénkic©snüa 

Gayukalénkic©snüaFanara:b;rgesμ InwigGayukalénR)ak;km©IedayyUrbMputmanryHeBl1qñaM.  enAeBl 

kic©snüaQandl;TIbBa©b; ehIyR)ak;km©IenAmansuBlPaB enaHkic©snüanwgRtUv)anbnþedaysV½yRbvtþi. 

7>buBVlaP ¬tMélesvaFanara:b;rg¦ 

cMnYnénbuBVlaPRtUv)ankMnt;edaycriklkçNHénRkumbuKÁlEdlRtUvFana ¬dUcCa Gayu ePT buxrbr b¤  

Bt’manepSg²eTot¦ kñúgcenøaHrvag 0>1°eTA 4°éncMnYnkm©I. taragxageRkambgðajBIlMdab;;cMnYnbuBVlaP 

tamRkumGayunigePTcMeBaHR)ak;Fanasrub5000duløa shrdæGaemrik¬RbsinebI;km©IRtUv)ansgenAcugvKÁ¦. 
 

8>karpþl;sMNg 

enAeBlmankar)at;bg;GayuCIvitbuKÁlEdlRtUv)anFana     Rkumh‘unFanara:b;rgnwgpþl;sMNgdl;Gñkpþl; 

R)ak;km©IcMeBaHbMNulCaR)ak;edImEdlenACMBak;RbsinebImankareqøIytbeTAnwglkçxNÐTaMgLayxageRkam³ 

-PsþútagbgðajBIkar)at;bg;CIvit³ ÉksarCapøÚvkarbgðajBIGtþsBaØaNnig kalbriecäTénehtukarN¾. 

-kar)at;bg;CIvitminekIteLIgkñúgcenøaHeBlénkarrg;caM ¬mYyEx¦ EdlCaeBlsMNgBMu)anpþl;CUn.  kñúg 

karNIenH Rkumh‘unFanara:b;rgnwgpþl;buBVlaPEdl)anbg;Rtlb;CUnvij. 

     eedIm,IeFVIkarTUTat;sMNg TayaTénGñkEdlRtUv)anFanaRtUvpþl;ÉksarmYycMnYndUcxageRkam³ 

-TMrg;énkarTamTarsMNg 

-lixitbBa¢ak;BImrNPaBc,ab;edIm 

-ÉksarftcMlgbBa¢ak;BIGtþsBaØaN 

-taragsgR)ak;km©I ¬kmI©enAsl;EdlbBa¢ak;edayGñkpþl;R)ak;km©I¦ 

      RbsinebIÉksarTaMgLayxagelImansuBlPaBRKb;RKan;karpþl;sMNgTUTat;nwgRtUv)aneFVIeLIgkñúgry³ 

eBl7éf¶ énéf¶eFVIkar. karpþl;sMNg KW Ca]sanvaT ¬TIbBa©b;¦énkic©snüa. 

9>karbBa©b;kic©snüaFanar:ab;rg 
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m©as;bNÑsnüaFanara:b;rg GacbBa©b;kic©snüaFanara:b;rg)anRKb;eBl edayCUndMnwgCalaylkSGkSr 

eGay)an10éf¶Camun.   kñúgkarNIenH Rkumh‘unFanara:b;rgnwgpþl;CUnRtlb;vij 90 ¬ekAsib¦PaKryén 

buBVlaPtamsmamaRtry³eBlkic©snüaEdlenAmansuBlPaB. 

10>Bt’manbEnßm  

enAeBlTijFanara:b;rgGayuCIvitelIR)ak;km©I    m©as;bNÑsnüaFanara:b;rgnwgRtUv)anRbKl;CUnbNÑFana 

ra:b;rgedaybBa¢ak;BIGtßRbeyaCn¾énkic©snüa Bt’manGMBIbuKÁlEdlRtUvFana nig GRtabuBVlaP.   m©as;bNÑ 

snüaFanara:b;rgRtUvrkSabNÑFanara:b;rgedIm,ICasMGagénkarTTYl)anFanara:b;rg.    bNÑenHnwgRtUv)aneFVI 

eLIgCabIc,ab; ¬1c,ab;sMrab;buKÁlEdlRtUvFana 1c,ab;sMrab;Gñkpþl;km©I nig 1c,ab;sMrab;Rkumh‘un 

Fanara:b;rg¦. 


