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េសចកដីែថលងអំណរគុណ 

 
 កនុងនម េយងខញុំជនិសសិតថន ក់បរញិញ បរតនីតិសរសត ជំនន់ទី ២៣ (អហរូបករណ៍) រកុម 

L4B2 ៃនសកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច កនុងឆន ំសិកស ២០១៧-២០១៨ 

ទំងពីររូបរួមមន ខញុំបទេឈម ះ អ៊ុង ជហវ  និងនងខញុំេឈម ះ សខុ ដួរ។ 

 

េយងខញុំសមូេគរព និងែថលងអំណរគុណយ៉ងរជលេរជចំេពះ 

 េលក ឪពុក និងអនក មដ យ របស់េយងទំងពីរ ែដលេលកទំងពីរបនផដល់កំេណ ត និង 

ជីវតិែដលេពរេពញេទេដយអតថន័យ។ េរកពីផដល់ជីវតិដល់រូបកូន េលក ឪពុក និងអនកមដ យបន 

លះបង់េពលេវល      កមល ំងកយ     និងកមល ំងចិតតកនុងករយកចិតតទុកដក់ចិញច ឹមបីបច់ែថរកស 

េរបៀនរបេដ ផដល់ភពកក់េកដ  និងផដល់នូវដំបូនម នលអៗដល់រូបកូនេដមបីជទុនកនុងកររស់េនកនុង

សងគម ក៏ដូចជករសិកស។    ទេងវរបស់េលកទំងពីរបនេធវេអយកូនមិនអចេភលចនូវអំេពលអ និង

គុណូបករៈដ៏ែសនធំរកអវីេរបៀបផទឹមពំុបន។ 

 គណៈរគប់រគងសល សរសត ចរយ េលករគ ូ និងអនករគូែដលបនបេរងៀនេយងទំងពីរ 

តំងពីថន ក់តូចដល់ថន ក់បរញិញ បរត ែដលេលកបនខិតខំបងហ ត់បេរងៀនេយងខញុំ ផដល់ករទូនម ន 

េរបៀនរបេដ និងែណនំផលូវលអៗសរមប់េពលអនគត។ ជពិេសសបនផដល់ចំេណះដឹងតមរយៈ 

ករបងហ ត់បេរងៀនេដយមិនគិតពីករេនឿយហត់។ 

 េលកសរសត ចរយ រពុំ រទិធ ី ែដលជសរសត ចរយែណនំកនុងករសរេសរសរណេនះែដល 

េលករគូបនចំណយកមល ំងកយចិតត និងេពលេវលដ៏មនតៃមលរបស់េលកកនុងែណនំផដល់នូវ 

គំនិតេយបល់   ដំបូនម ន   វធីិសរសតលអៗែដលពក់ព័នធនឹងរបធនបទ   និងែកលមអេទេលចំណុច

ខវះខតរបស់េយងទំងពីរ តំងពីេដមរហូតដល់េយងខញុំទំងពីរបនចងរកងសន ៃដេនះេឡង។ 

 ជចុងបញច ប់ េយងខញុំសូមរបសិទធពរជ័យ ដល់េលកអនកមនគុណ ឯកឧតតម េលកជំទវ 

េលក េលករសី និងសរសត ចរយទំងអស់ែដលបនចូលរូមចំែណកឲយសរណបញច ប់ករសិកស 

សដីពី   តូនទីអភិបលកនងុរកុមហ៊ុនមូលធន   ឲយបនេលចេចញជរូបរងេឡង ឲយមនសុខភព

លអ មនសុភមងគល និងមនអយុយឺនយូររគប់ៗគន ។ 
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អរមភកថ 

េរកយពីបនសិកស និងទទួលបនករបណដុ ះបណដ លេលែផនករទឹសដី    ពីសំណក់េលក

សរសត ចរយៃន សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចចកនលងមកេនះ កនុង

ចំេណមមុខវជិជ  ែដលេយងខញុំទំងពីរបនចប់អរមមណ៍េទេល គឺែផនករកុមហុ៊ន ែដលជកតត ជរមុញ

ទឹកចិតត និងសេរមចចិតតេរជសេរ សរបធនបទេនះេឡង ែដលមនចំណងេជងថ តួនទីអភិបល 

កនុងរកុមហុ៊នមូលធន េដមបីសរេសរជសរណបញច ប់ករសិកស។ េដយយល់េឃញថ េនកនុងករ

ដឹកនំរកុមហុ៊នមូលធនរបកបេដយភពេជគជ័យ គឺអភិបលជកតដ ចំបង េរពះអភិបលេរបៀប

បនដូចកបលម៉សីុនែដលមន អំណចសេរមចេលកិចចករពណិជជកមមរកុមហុ៊ន។  

បែនថមពីេនះ ករអនុវតតតួនទីរបស់អភិបលេនរបេទសកមពុជ មិនទន់េឃញមនលកខណៈ

ណមួយសដង់ដរេនេឡយេទ េបេទះបីជេនកនុងចបប់សដីសហរគសពណិជជកមមបនែចងក៏

េដយ ក៏ករអនុវតតេនមនភពចេនល ះខវះខតេដយមិនដឹងពីមូលេហតុៃនករខវះខតបទបបញញតតិ 

រគប់រគងវស័ិយេនះ ឬ មូលេហតុណមួយេទ។   ដូចេនះ  តួនទីេនះពិតជចំណុចសំខន់ កនុងករេធវ

េអយរកុមហុ៊នមួយទទួលបនរបសិទធិភពកនុងដំេណ រកររកុមហុ៊ន។ េហយជក់ែសដង េនរបេទស

កមពុជមនកររកីចេរមនខល ំងេទេលវស័ិយរកុមហុ៊ន ែដលជវស័ិយឯកជនមួយដ៏សំខន់ កនុងករ

ជួយអភិវឌឍរបេទសជតិក៏ដូចជ ករជួយសរមួលករងរជេរចន ដល់របជពលរដឋផងែដរ។   

ទនទឹមនឹងេនះែដរ េយងខញុំសងឃឹមថ សរណេនះនឹងបនផដល់នូវរបេយជន៍ដល់ និសសិត

ជំនន់េរកយអចយកេទសិកសបនដ       រពមជមួយគន េនះែដរ    េយងខញុំពិតជមនជំេនឿេជឿជក់

ថ លទធផលៃនកររសវរជវេនះនឹងមនភពចេនល ះខវះខតផងែដរ រកុមេយងខញុំក៏រកីរយនឹងទទួល

កររះិគន់កនុងន័យសថ បនពីសំណក់សរសត ចរយ មិតតនិសសិត និង មិតតអនកអនទំងអស់េដយកដី

រកីរយបំផុត។
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ពកយសរេសរកត់ 

Above n    Above footnote number 

ASEAN    Association of Southeast Asian Nation   

Below n    Below footnote number 

CEO     Chief Executive Director  

CSX     Cambodia Securities Exchange 

Ibidem     Ibid 

SECC     Securities and Exchange Commission of Cambodia 

WTO     World Trade Organization 

រកមរពហមទណឌ     រកមរពហមទណឌ ឆន ំ២០០៩ 

រកមរដឋបបេវណី    រកមរដឋបបេវណីឆន ំ២០០៧ 

ចបប់ករងរ    ចបប់ករងរឆន ំ១៩៩៧ 

ចបប់សហរគសពណិជជកមម  ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម ឆន ំ២០០៥ 

 

 

 

 

 

 

 



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 

និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 1 

េសចកដីេផដម 

 េនមុនករបេងកតចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមមឆន ំ២០០៥ រល់ករចុះបញជ ីពណិជជកមម 

ឬ ករកំណត់អំពីរកុមហុ៊ន មនែតចបប់សតីពីវធិនពណិជជកមម និងបញជ ីពណិជជកមមបុ៉េណណ ះែដល

រតូវយកមកអនុវតតែដលជែផនកមួយេនកនុងវស័ិយរកុមហុ៊ន។
1 ចបប់េនះមិនមនភពទូលំទូលយ

ែដលអចរគបដណដ ប់េលែផនកទំងអស់ពក់ព័នធនឹងចបប់រកុមហុ៊នេនះេទ។   មកដល់ឆន ំ២០០៣ 

កមពុជបនេរតៀមខលួនចូលជសមជិកៃនអងគករពណិជជកមមពិភពេលក World Trade Organization 

(WTO)   េហយេនកនុងបរបិទៃនករវនិិេយគ   កមពុជរតូវទទួលយកនូវេគលករណ៍មួយចំនួនៃន 

WTO។2 េនកនុងេនះ ទក់ទងនឹងរបព័នធចបប់កមពុជ WTO បនដក់នូវេគលករណ៍េរគងនឹង

បេងកតឲយមនចបប់ែដលអចទក់ទញនូវករវនិិេយគ និងបេងកនេសដឋកិចចជតិផងែដរ។3 មកដល់

ឆន ំ២០០៥ ជសមិទធផល កមពុជបនបេងកតចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម ែដលចបប់េនះមន

ភពទូលំទូលយ និងកំណត់និយមន័យរកុមហុ៊នរសបចបប់រួមមនបញញតតិដូចជ តួនទីរបស់

អភិបល  និងភគហុ៊និក   ទំនួលខុសរតូវ និងករទទួលខុសរតូវរបស់ភគហុ៊និក និងអភិបលផង

ែដរ។4  ចបប់េនះក៏បនបេងកតផលូវសរមប់ទីផសរមូលបរតេនេពលអនគត េនឆន ំ២០១១ កមពុជបន

បេងកតឲយមនផសរមូលបរតកមពុជ     Cambodia Securities Exchange     (CSX)។5 ទនទឹមនឹងេនះ   

កមពុជរតូវបនជំរុញឲយមនអភិបលកិចចេនកនុងកររគប់រគងរកុមហុ៊ន ជពិេសសេទេលរកុមហុ៊ន

មូលធន និងរកុមហុ៊នែដលមនបំណងចូលខលួនេទកនុងទីផសរមូលបរតកមពុជ។
6     គណៈកមមករ

មូលបរតកមពុជ   Securities  and  Exchange  Commission  of   Cambodia    (SECC) មនេចញ

នូវរបកសែដលជករដក់ឲយរកុមហុ៊នយកជមូលដឋ នកនុងករអនុវតត េដមបីេរតៀមខលួនចូលទីផសរ

																																																								
1 ចបប់សដីពីវធិនពណិជជកមម និងចុះបញជ ីពណិជជកមម,េលខ នស/រកម/១១៩៩/១២, ១៨ វចិឆិក ១៩៩៩, មរត ១០ថមី។  
2 MPDF, “A Summary of Cambodia’s WTO Agreement”, Business Issue Bulletin 6 (2005), 2. 
3 MPDF, “កិចចរពមេរពៀងជមួយអងគករពិភពេលក (WTO) របស់កមពុជ (ករពិនិតយេមលកតពវកិចចនីតិកមម)”, រពឹតតិប័រតសដី

ពីបញហ អជីវកមម ១០ (២០០៥), ១។  
4 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, េលខ នស/រកម/០៦០៥/០១៩, ១៩ មិថុន ២០០៥, មរត ១ (ចប់ពីេពលេនះតេទ

េហថ ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម)។ See also,  Janna Hamilton, “NA passes law on commercial enterprises,”  

Phnom Penh Post, 20 May 2005), Available at:  https://www.phnompenhpost.com/ national/na-passes-law-

commercial-enterprises. 
5 Ibid.  
6 May Kunmakara, “Cambodia urged to focus on good corporate governance,” Khmer Times , January 23, 2018, 
Available at: https://www.khmertimeskh.com/50103714/cambodia-urged-to-focus-on-good-corporate-governance/. 
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និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 2 

ផងែដរ េហយវក៏ជកតពវកិចចមួយរបស់រកុមហុ៊នមូលធនេនកមពុជផងែដរ។
7     មកដល់េពលេនះ 

រកុមហុ៊នមួយចំនួន  ក៏បនអនុវតតេទតមចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម  និងរបកសេផសងៗ

ពក់ព័នធនឹងអភិបលកិចចសជីវកមម។8  

  ម៉យងវញិេទៀត អភិបលកិចចសជីវកមមេនះ  រតូវបនជំរុញឲយមនេនកនុងរកុមហុ៊នេនកមពុជ 

នេពលបចចុបបនន ពីេរពះមនករសិកសបនបងហ ញថ រកុមហុ៊នេនកនុងរសុកជេរចន បនកត់

សមគ ល់េឃញថ ពំុមនអភិបលកិចចសជីវកមមតមសតង់ដណមួយែដលអចចត់ទុកថ រតឹមរតូវ

េទតមចបប់តរមូវេនះេទ។9 េនះបងហ ញឲយេឃញនូវផលវបិកមួយចំនួនចំេពះអនកវនិិេយគ និង

អនករគប់រគងពិបកកនុងករបំេពញកតពវកិចច។
10  ករជំរុញឲយកមពុជយកចិតតទុកដក់េលវស័ិយេនះ 

វមនផលរបេយជន៍សរមប់េសដឋកិចច      និងកំេណ នៃនវស័ិយឯកជនរកីចេរមន     វក៏នំឲយមន

រកុមហុ៊នអនតរជតិជេរចនេធវករបណដ ក់ទុន និងចុះបញជ ីេនកមពុជ       េហយផសរហុ៊ននឹងមនករ

េកនេឡងជលំដប់។11 េបេយងតមេវទិកែដលេរៀបចំេដយគណៈកមមករមូលបរតកមពុជ 

(SECC) បនបងហ ញថ រកុមហុ៊នែដលមនវបបធម៌អភិបលកិចចសជីវកមមរងឹមំ គឺជយុទធសរសត

មួយែដលនំឲយបុគគលិកមន ក់ៗយល់ដឹងកន់ែតចបស់    អំពីតួនទី         និង មុខងររបស់ខលួនេនកនុង

រកុមហុ៊ន និងជួយឲយរកុមហុ៊នេរបរបស់នូវធនធនរបកបេដយរបសិទធភព និងបេញច ៀសនូវវបិតតិ

េផសងៗបនលអ។12     មិនែតបុ៉េណណ ះ ករចូលជសមជិកអស៊ន ASSOCIATION OF 

SOUTHEAST ASIAN NATION (ASEAN)    របស់កមពុជក៏េធវឲយកមពុជកន់ែតរតូវយកចិតតទុកដក់

េលករពរងឹងេសដឋកិចចរបស់ខលួនែដរ។
13 ទនទឹមគន េនះ ASEAN Economic Community មនេគលេដ

ពរងឹងចបប់ទក់ទងនឹងអភិបលកិចចសជីវកមម និងទីផសរេនកនុងតំបន់ េដយេលកេឡងថ ASEAN 

គឺជតំបន់មួយ ែដលរតូវចត់ទុកេគលករណ៍ៃនអភិបលកិចចសជីវកមមេនះជវស័ិយអទិភព។14  

េនកនុងឆន ំ២០១៥  ករជួបជំុេផដមគំនិតមួយែដលេធវេឡងេនរបេទសេវៀតណម   ទក់ទងនឹង

																																																								
7 Hor Kimsay, “Regulator pushes for corporate governance,” Phnom Penh Post, 12 April 2017, Available at: 
https://www.phnompenhpost.com/business/regulator-pushes-corporate-governance. 
8  Ibid.  
9  Ibid.  
10 Ibid.  
11 Austin Tyler, Junior Policy Analyst and et al, “OECD-Southeast Asia Corporate Governance Initiative”, (Hanoi, 
Vietnam, Issue Paper 12-13 May 2015), 15.  
12 May Kunmakara, above n 6.  
13 Siv Meng, “A year on, Cambodia has gained little from the AEC integration,” Phnom Penh Post, 15 December 
2016 Available at: https://www.phnompenhpost.com/post-property/year-cambodia-has-gained-little-aec-integra 
tion. 
14 Cheng Sokhorng, “Firms flimsy on corporate governance,” Phnom Penh Post, 05 August 2016, Available at: 
https://www.phnompenhpost.com/business/firms-flimsy-corporate-governance. See also, Austin Tyler, Junior 
Policy Analyst and et al, above n 11, 14. 
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អភិបលកិចចសជីវកមមេនតំបន់ ASEAN បនេលកេឡងជសំខន់េទេលរបេទសចំនួនបួនគឺ   

របេទសកមពុជ េវៀតណម ឡវ និងមីយ៉ន់ម៉ កនុងករពរងឹងនូវវធិនចបប់ទក់ទងនឹងបញហ ៃន

អភិបលកិចចលអ។15 

  េនកនុងអតថបទេនះនឹងេធវករសិកសែតេទេលអភិបលកិចចសជីវកមមេនកមពុជ តមពិតេទ

អភិបលកិចចសជីវកមមេនះ េនកនុងវស័ិយផសរមូលបរតវរគន់ែតជសដង់ដមួយបែនថមពីអវីែដល

មនរសប់េនកនុងចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមមែតបុ៉េណណ ះ។       សរមប់រកុមហុ៊នមូលធន 

េទះរកុមហុ៊នឯកជនទទួលខុសរតូវមនករមិតកដី រកុមហុ៊នមហជនទទួលខុសរតូវមនករមិតកដី 

េបះមូលបរតលក់េទសធរណៈកដី មិនេបះមូលបរតលក់កដី ក៏តរមូវឲយមនរចនសមព័នធរគប់រគង

របស់ខលួនែដរ។
16     បុ៉ែនតអវីែដលសំខន់  រកុមហុ៊នមហជនទទួលខុសរតូវមនកំរតិរតូវបនកំណត់

អំពីរចនសមព័នធរគប់រគងមួយចំនួនដូចជ       កិចចរបជំុមហសននិបតភគហុ៊និក និងកិចចរបជំុមហ

សននិបតរបស់រកុមរបឹកសភិបលជេដម។17 រកុមហុ៊នមួយចំនួនែដលមនអជីវកមមទក់ទងនឹង

អជីវកមមធនគរ ធនរ៉ប់រង និងរកុមហុ៊នឥណទន រតូវែតជរកុមហុ៊នមហជនទទួលខុសរតូវ

មនករមិត។18  

 មូលេហតុសំខន់  ែដលនំឲយេរជសយករបធនបទេនះ     េរកពីករជំរុញេដយអងគករ

អនតរជតិទក់ទងនឹងវស័ិយេនះ       ក៏មនមូលេហតុចំបច់រតូវយកចិតតទុកដក់េទេលបញហ ៃនករ 

រគប់រគងែដលមនទំងភគហុ៊និក និងអភិបលេនកនុងរកុមហុ៊នមហជនទទួលខុសរតូវមនករមិត

េនះផងែដរ។ ជឧទហរណ៍ រកុមហុ៊នហិរញញវតថុចំនួនបី រួមមន Asean Instrument Foundation,  

Investment Consultant Association    និង Empire Big Capital បនេធវពណិជជកមមរបស់ខលួនេដយ

ឆេបករបជពលរដឋជេរចន   ជនរងេរគះបនដក់ពកយបណដឹ ងជរកុមេទរជរដឋ ភិបលរបឆំង

នឹងទេងវែដលរបរពឹតតេដយអភិបល និងអនករគប់រគងរបស់រកុមហុ៊នទំងបីខងេលេនះ។19 មួយវញិ

េទៀត អតថបទក៏មនេលកេឡងអំពីបញហ ទក់ទងនឹងបទដឋ នគតិយុតតិេនកមពុជកនុងទំហំៃនករទទួល

ខុសរតូវរបស់អភិបលរកុមហុ៊ន   េដយបងហ ញថ    េនកមពុជករយល់ដឹងរបស់អភិបលេនកនុង

																																																								
15 Austin Tyler, Junior Policy Analyst and et al, above n 11, 2.  
16 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ៨៧។ 
17 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១២៨, ១២៩, ២០៧។ 
18 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ៨៥។  
19 Hor Kimsay, “Suits filed over ponzi schemes,” Phnom Penh Post, 31 May 2017, Available at:  https://www.phnom 
penhpost.com/business/suits-filed-over-ponzi-schemes. See also, Kong Meta, “Number of plaintiffs in Empire Big 
Capital fraud suit up to 900,” Phnom Penh Post, 08 January 2018, Available at: https://www.phnompenh post.com/ 
national/number-plaintiffs-empire-big-capital-fraud-suit-900.	
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រកុមហុ៊នចំេពះតួនទី និងករទទួលខុសរតូវរបស់ខលួនេនមនករមិត។
20 េនកនុងចបប់ពក់ព័នធនឹង

បញហ េនះអភិបលមនតួនទីេរចន េហយករទទួលខុសរតូវមនទំហំតូចផងធំផង ចប់ពីករទទួល

ខុសរតូវែដលពិន័យជទឹករបក់ និងពិន័យេដយករដក់ពនធនគរផង។21 អភិបល និងអនក

រគប់រគងរកុមហុ៊នក៏មនករភញ ក់េផអល េនេពលែដលពួកេគអចនឹងទទួលខុសរតូវផទ ល់ចំេពះ

អំេពទំងឡយែដលបនរបរពឹតត     ឬ   មិនេគរពតមបទបបញញតតិមួយចំនួនដូចជ អភិបលកិចច

សជីវកមម និងករតរមូវចំេពះែផនករដឋបលេនកនុងរកុមហុ៊ន កនុងកររបកដថរកុមហុ៊នបនអនុវតត

រតូវនឹងចបប់ និងលិខិតបទដឋ នគតិយុតតិពក់ព័នធ។22  

 អតថបទេនះនឹងេធវករេដះរសយថេត ករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបលេនកនុងទំហំៃនករ

រគប់រគងរបស់ខលួនមនអវីខលះ េនកនុងចបប់របស់របេទសកមពុជេនេពលដំេណ រកររកុមហុ៊ន។ 

សំណួរមួយេទៀតែដលអតថបទេនះនឹងេឆលយេនះ េតតួនទី និងឥរយិបថរបស់អភិបលនំឲយ

អភិបលមនករទទួលខុសរតូវដូចេមដច? សំណួរមួយវញិេទៀតេនះ េតេនកនុងឋនៈជអភិបល

រតូវមនទំនក់ទំនងជមួយភគីពក់ព័នធណខលះេនកនុងរកុមហុ៊ន?  អតថបទេនះក៏េលកេឡងអំពី

បញហ ែដលអចេកតមនេឡងទក់ទិននឹង កររបតិបតតិតួនទីរបស់អភិបលេនកនុងរបេទសកមពុជ 

េដយសរមូលេហតុមួយចំនួនែដលជបទពិេសធន៍របស់របេទសម៉េឡសីុ    និងៃតវ៉ន់   ក៏ដូចជ

សធរណរដឋរបជមនិតចិន។  េដមបពិីភកសេលបញហ េនះ    និងេឆលយនឹងសំណួរៃនរបធនបទ  

អតថបទេនះេធវករែបងែចងជពីរជំពូក។ (ជំពូកទី១) បករសយអំពីឥរយិបថៃនកររគប់រគងរបស់

អភិបលេដយកនុងជំពូកេនះនឹងមនករសិកសេទេល សិទធិ និងអំណចរបស់អភិបល តួនទីរបស់

អភិបល និងទំនក់ទំនងរវងអភិបល និងភគីពក់ព័នធ។ ចំែណកឯ	(ជំពូកទី២) ពនយល់េទេលករ

ទទួលខុសរតូវរបស់អភិបល    កនុងជំពូកេនះនឹងេលកពីសកមមភពែដលកំណត់ថជសកមមភព

ែដលខុសតួនទីរបស់អភិបល    ករទទួលខុសរតូវែផនករដឋបបេវណី    និងករទទួលខុសរតូវែផនក

រពហមទណឌ ។  

 

 

 

 

																																																								
20 DFDL law firm, A Look at Cambodia’s Legal Framework for Company Director Liability, (10 November 2011), 
Available at: https://www.dfdl.com/resources/legal-and-tax-updates/a-look-at-cambodias-legal-framework-for-
company-director-liability/.	
21 Ibid.  
22 Ibid. 	
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ជំពូកទី១៖ ឥរយិបថរបសអ់ភិបល 

 អភិបល គឺជអនករគប់រគង ឬ ដឹកនំេនកនុងរកុមហុ៊នមូលធន ឬ មយ៉ងេទៀតអភិបល គឺជ

រទង់រទយមួយៃនរកុមហុ៊នែដលមនភរកិចចកនុងកររគប់រគងសកមមភព       និងកំណត់ទិសេដ

ទំងឡយេនកនុងរកុមហុ៊ន។
23 េនកនុងកររគប់រគងសកមមភពរកុមហុ៊ន អភិបលមនសិទធិ និង

អំណចកនុងករបំេពញសកមមភពសរមប់ និងកនុងនមជរកុមហុ៊ន។
24 រល់សកមមភពរបស់

អភិបល គឺរតូវែតជផលរបេយជន៍របស់រកុមហុ៊ន និងសរមប់េគលបំណងរបស់រកុមហុ៊នេដមបី

ភពេជគជ័យ និងភពរកីចេរមនរបស់រកុមហុ៊នទំងមូល។25 េគលបំណងរបស់រកុមហុ៊នបន

សេរមច     ឬ  អត់េនះ     វអរស័យទំងរសុងេទេលសកមមភពរបស់អភិបលកនុងករដឹកនំ និង

រគប់រគង។26 េនកនុងរកុមហុ៊នរតូវបនរគប់រគងេដយរកុមរបឹកសភិបល េហយអភិបលជអនកមន

ទំនួលខុសរតូវកនុងករអនុវតត។
27     អភិបលេនេពលខលះមិនអចជភន ក់ងរេទ េរពះអភិបលេដរ 

តួនទីកនុងនមជរកុមហុ៊ន គម នអភិបលណមន ក់អចេធវសកមមភពកនុងនមជភន ក់ងរែដលចង

ភជ ប់នឹងរកុមហុ៊នេនះេទ េហយកនុងនមជរកុមរបឹកសភិបលទំងអស់រគប់រគងរកុមហុ៊នេនកនុងវធីិ

មួយែដលភន ក់ងរមិនអចេធវបនេដមបីរគប់រគងមច ស់សិទធិេឡយ។28 មួយវញិេទៀត អភិបលក៏មិន

រតូវបនចត់ទុកថជអនកទទួលរគប់រគង (Trustee) េដយសរែតេលកេឡងថ អភិបលជអនក

មនតំែណងមួយែដលជករទុកចិតត និងរគប់រគងេទេលរកុមហុ៊នេនះេទ ផទុយពីអនករគប់រគង 

(Trustee) អភិបលមិនមនេឈម ះកន់កប់រទពយសមបតតិេដមបីេរបរបស់ និងទទួលបនផល

របេយជន៍ពីអនកដៃទេនះេទ។29 បុ៉ែនដេបេមលេទេលបញញតតិៃនករតំណង េនកនុងមរត ៣៦៤ ៃន

េសចកដីកំណត់រកមរដឋបបេវណី សិទធិៃនករតំណងអចេកតេឡងេដយកិចចសនយរវងមច ស់សិទធិ 

និងអនកតំណង ឬ េដយបញញតតិចបប់។ េនកនុងេសចកដីពនយល់ៃនមរតេនះបនេលកេឡងថ ករ

តំណងអចជករណីមច ស់សិទធិមនកិចចសនយេផទរសិទធិេទឲយ អនកតំណងកនុងទំហំសិទធិែដលបន

របគល់េនះ េហយករណីមួយេទៀតេនះគឺ អនកតំណងែដលេរជសតំងេដយបញញតតិៃនចបប់ ដូេចនះ

ទំហំៃនសិទធិតំណងក៏រតូវកំណត់ េដយចបប់ែដរ។ េនកនុងចំណុចេនះ ទំនក់ទំនងរបស់នីតិបុគគល 

																																																								
23 Roger LeRoy Miller & Gaylord A. Jentz, below n 27, 132. 
24 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម,មរត ២៨៩។  
25 Andrew Keay, “THE DUTY TO PROMOTE THE SUCCESS OF THE COMPANY: IS IT FIT FOR PURPOSE?,” 
University of Leeds School of Law, Centre for Business Law and Practice Working Paper, (August 20, 2010), 16.   
26 Ibid.  
27 Roger LeRoy Miller & Gaylord A. Jentz,  Business Law today: text and summarized cases legal, ethical, regulatory 
& internation environment, (west publishing company,1997), 696. 
28 Ibid 697. 
29 Ibid. 
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និងអនកតំណងនីតិបុគគល គឺជករតំណងមួយែដលសថិតេនចេនល ះករណីទី១ និងទី២។ ករណី

តំណងេនះជទំនក់ទំនងរវងមច ស់សិទធិ និងអនកតំណង។ 

 េហតុដូចេនះភរកិចចមួយរតូវបនកំណត់ចំេពះអភិបល ែដលរតូវបំេពញសរមប់រកុមហុ៊ន 

គឺជទំនក់ទំនងៃនករេជឿទុកចិតត        ជេគលករណ៍ៃនករទទួលខុសរតូវែដលភជ ប់ជមួយនឹង

ភរកិចច និងតួនទីជអភិបល េដយេហតុេនះអភិបលអចបំេពញតួនទី និងភរកិចចរបស់ខលួន

េដយមនទំនួលខុសរតូវេពញេលញ។30 បែនថមពីេនះ តួនទីរបស់អភិបលមួយចំនួនមនទំនក់

ទំនងេទនឹងឥរយិបថេនេពលែដលអភិបលបំេពញមុខងររបស់ខលួន។ េទះជយ៉ងណក៏េដយ

តួនទីរបស់អភិបល គឺជេគលករណ៍រគប់រគងមួយែដលេលចេចញ េនកនុងបណដ របេទស 

Common Law ែដលវវិតតន៍មកពីយុទធសរសតតុលករ េហយេរកយមក តួនទីរបស់អភិបលរតូវ

បនកំណត់េនកនុងរកមៃននីតិរកុមហុ៊ន េបេមលេទរបព័នធចបប់របស់របេទសអង់េគលស។31 េនកនុង

របេទស Common Law ដូចជរបេទសអង់េគលស និងសហរដឋអេមរចិ តួនទីរបស់អភិបលរតូវបន

ែបងែចកេទជេរចនរបេភទដូចជ តួនទីភកដីភព (Duty of Loyalty)    និងតួនទីករយកចិតត

ទុកដក់ (Duty of Care) ។32 បុ៉ែនដផទុយេទវញិ េនកនុងរបេទស  Civil Law មនែតតួនទីមួយរបេភទ

ែដលនឹងអចមនឥទធិពលេទតួនទីេផសងេទៀត។33 ឧទហរណ៍ េនកនុងចបប់រកមុហុ៊នរបស់

របេទសចិនមនែតតួនទីភកដីភព (Duty of Loyalty)     បុ៉ែនដមិនមនតួនទីករយកចិតតទុកដក់ 

(Duty of Care) េទ។34 េដយែឡកេនកមពុជ តមចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម េឃញមនែចង

អំពីតួនទីរបស់អភិបល និងអនករគប់រគងេផសងេទៀតផងែដរ ែដលកនុងេនះក៏មនតួនទីភកដីភព 

(Duty of Loyalty)  និងតួនទីករយកចិតតទុកដក់ (Duty of Care)។35 េដមបីេអយកន់ែតយល់ចបស់

ពីអតថន័យ    េនកនុងជំពូកទី១   េនះនឹងេធវករែបងែចកជ ៣ែផនក រួមមន៖ តួនទីរបស់អភិបល 

(ែផនកទី១) សិទធិ និងអំណចរបស់អភិបល (ែផនកទី២) និងទំនក់ទំនងអភិបល និងភគីពក់ព័នធ 

(ែផនកទី៣)។ 

																																																								
30  Ibid 700.  
31 Christopher CHEN Choa-hung, “Transplantation of Fiduciary Duties into Civil Law Jurisdiction: Experiences from 
Taiwan,” Hong Kong (2010), 3.  
32 Fidy Xiangxing Hong, “DIRECTOR REGULATION IN CHINA: THE SINONIZATION PROCESS,” (November 
2010), 509.  
33 Ibid. 
34 Ibid. 
35 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១៣៤, ២៨៩។  



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 

និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 7 

ែផនកទ១ី៖ តួនទីរបសអ់ភិបល 

 ករដក់បញចូ លតួនទីរបស់អភិបល េនកនុងចបប់សហរគសពណិជជកមមេនកមពុជ មន

បទបបញញតតិជេរចនែដលបនយកមកពីរបេទស Common Law ែដលនឹងនំឲយមនករជួបេទនឹង

បញហ មួយចំនួនេដយមូលេហតុថ តួនទីរបស់អភិបលែដលមនែចងេនកនុងចបប់េនះមិនមន

លកខណៈលមអិត េហយករអនុវតតរតូវករជំនួយេរចនកនុងករបករសយ។ ម៉យងវញិេទៀតរបសិន េប

ចបប់មនលកខណៈរសពិចរសពិលេនះ  នំឲយករអនុវតតអចផទុយនឹងឆនទៈ ែដលចបប់េនះចង់បន។ 

របហក់របែហលគន ែដរ េនៃតវ៉ន់ របេទសចិន     រតូវបនេលកេឡងថ  ករអនុវតតចបប់រកុមហុ៊ន 

(company act 2001)        បនេធវឲយមនបញហ ដូចជ      ករអនុវតតខុសនឹងបញញតតិ ៃនបញញតតិែដលជ

អតតសញញ ណេដមរបស់តួនទីរបស់អភិបល េហយេធវឲយរបព័នធចបប់អចមនករេរជៀតែរជកពី

របព័នធ Common Law ពីសហរដឋអេមរកិ និងរបេទសអង់េគលសជេដម។36 តួនទីរបស់អភិបលនឹង 

មនករផល ស់បដូរេទតមទរមង់ៃនទំនក់ទំនងរបស់អភិបល និងរកុមហុ៊ន ថេតអភិបលជអនក 

តំណងឲយរកុមហុ៊ន ឬ ជបុគគលែដលសថិតកនុងកិចចសនយករងរ។        េយងតមរកមរដឋបបេវណី  

អភិបលអចជអនកតំណងរបស់នីតិបុគគលេដយសរ អភិបលបនបងហ ញឆនទៈយល់រពមនឹងករ 

ែតងតំងជអភិបលេដយមហសននិបតភគហុ៊និក េហយអភិបលអចរតូវបនកំណត់នូវសិទធិ 

តមរយៈកិចចសនយ ែដលអចជលកខនដិកៈរកុមហុ៊ន បុ៉ែនដ របសិនេបគម នករកំណត់ពិេសសេនះេទ 

អភិបលក៏អចជអនកតំណងែដលចបប់បនកំណត់ េហយអនុវតតសិទធិ និងអំណចជអនកតំណង 

ែដលចបប់បនែចង។37   ជករបករសយតួនទីរបស់អភិបលេនរបេទសកមពុជ     េនកនុងចំណុច

េនះនឹងេលកយកតួនទី២សំខន់ៗែដលរួមមន តួនទីករយកចិតតទុកដក់ (Duty of Care) (១.១) 

និងតួនទីភកដីភព (Duty of Loyalty) (១.២)។ 

 

 

 

 

 

 

																																																								
36 Christopher CHEN Choa-hung, above n 31, 4. 
37 រកសួងយុតតិធម៌ និងទីភន ក់ងរសហរបតិបតតិករអនតរជតិៃនរបេទសជបុ៉ន(JICA), េសចកដីកំណត់ចំេពះមរតនីមួយៗ 

ៃនរកមរដឋបបេវណី, (ភនំេពញ៖២០១០), ២៖ មរត ៣៦៥។ 
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១.១.តួនទីករយកចិតតទុកដក់ (Duty of Care) 

 តួនទីករយកចិតតទុកដក់ គឺជទំនួលខុសរតូវមួយែដលតរមូវឲយអភិបលផដល់ករទុកចិតត

ដល់រកុមហុ៊ន េហយតួនទីេនះតរមូវឲយអភិបលេធវករសេរមចចិតតេលអវីមួយរបកបេដយភព

សុចរតិ និងមធយ័តភព។38 េនកនុងករអនុវតតកិចចកររកុមហុ៊ន និងតួនទីរបស់អភិបល អភិបលរតូវ

េធវសកមមភពមួយចំនួនដូចជ ករេធវសកមមភពេដយមនភពេសម ះរតង់ បំេពញសកមមភពេដយ

ជំនញដូចបុគគលែដលមនភពមធយ័តអនុវតតកនុងកលៈេទសៈមួយដូចគន ែដរ និងករេធវសកមមភព

ណែដលអភិបលសេរមចថ ជផលរបេយជន៍ដ៏លអបំផុតរបស់រកុមហុ៊ន។39 េនកនុងទំនក់ទំនង

របស់បទបបញញតតិទូេទ និងែដលមនែចងកនុងចបប់បនេធវឲយមនភពសមុគសម ញដល់ករទទួលខុស

រតូវរបស់អភិបលេនកនុងបរបិទៃនតួនទីេនះ។
40  ឧទហរណ៍ ចំេពះតួនទីរបស់អភិបលេនកនុង

ចបប់របស់របេទសអូរសត លីបនបេងកតឲយមនទំនក់ទំនងមួយ ែដលកន់ែតសមុគសម ញសរមប់ករ

អនុវតតនូវតួនទីរបស់អភិបលជងរបព័នធចបប់ Delaware (US) និងចបប់របស់របេទសអង់េគលសផង

ែដរ។41 Delaware គឺជរដឋមួយៃនសហរដឋអេមរចិែដលមនរកុមហុ៊នធំៗជេរចនបនកេកតេឡង 

េហយចបប់រកុមហុ៊នរបស់រដឋ Delaware េនះែតងែតយកមកេធវជយុទធសរសតសរមប់រដឋដៃទរបស់

សហរដឋអេមរចិ  និងបណដ របេទសមួយចំនួន ែដលេមលេលចបប់េនះេពលេគអភិវឌឍចបប់ និង

យុទធសរសត។42        អភិបលេនកនុងរបេទសអូរសត លីរតូវទទួលខុសរតូវេទេលលទធិទូេទផង   និង

តួនទីែដលមនែចងេនកនុងចបប់ផង។
43 តួនទីយកចិតតទុកដក់េនះ គឺជនិមិតតរូបមួយែដលបងហ ញ

ថមនភពសមុគសម ញ និងខុសពីេគេទៀតផង។ វក៏ជតួនទីមួយែដលបងហ ញនូវឧទហរណ៍មួយដ៏

សំខន់ទក់ទងនឹងផលប៉ះពល់សុវតថិភពៃនដំេណ រកររកុមហុ៊ន     និងករទទួលខុសរតូវែដលនំ

ឲយមនលកខណៈខុសៗពីគន ែដរ។44  

 េនកនុងតួនទីេនះមនវធិនពីរធំៗ ែដលមនទំនក់ទំនងកនុងករកំណត់នូវរពំែដន និងករ 

អនុវតតៃនតួនទីេនះ កនុងេនះមនវធិនសរមប់េសចកដីសេរមចរបស់រកុមហុ៊ន និងខែដលមនែចង 

អំពីកររួចេទសរបស់អភិបលចំេពះករសេរមចរបស់អភិបល ែដលមនករេធវសរបែហស។45 

																																																								
38 Roger LeRoy Miller & Gaylord A. Jentz, above n 27, 700. 
39 Ibid. 
40 Matthew Conaglen and Jennifer G. Hill, “Directors’ Duties and Legal Safe Harbours: A Comparative Analysis”, 
(March 2017), 1.  
41 Ibid 2. 
42 Bernard S. Sharfman, “Shareholder Wealth Maximization And Its Implementation Under Corporate Law”, (Vol. 
66, 2014), 393.  
43 Ibid.  
44 Christopher CHEN Choa-hung, above n 31, 3-4. 
45 Matthew Conaglen and Jennifer G. Hill, above n 40, 16. 
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េបេយងតមករអនុវតតរបស់ចបប់សជីវកមមរបស់សហរដឋអេមរចិ អភិបល និងបុគគលិកជន់ខពស់ 

របស់រកុមហុ៊ន គឺចំបច់រតូវមនតួនទីកនុងករអនុវតតកិចចកររបស់រកុមហុ៊នរបកបេដយករយក 

ចិតតទុកដក់ខពស់    និងករខិតខំរបឹងែរបងខពស់បំផុត។46     េនកនុងទំនក់ទំនងរវងអភិបល និង

ភគហុ៊និកេនសហរដឋអេមរចិ បណដឹ ងជំនួសមុខែដលេធវេឡងេដយភគហុ៊និកគឺមនេរចនេលស

លប់តំងពីយូរណស់មកេហយែដលបដឹងរបឆំងនឹងអភិបល ចំេពះករេលមសនឹងតួនទីយកចិតត

ទុកដក់េនះ។47 មួយវញិេទៀតេនកនុងបណដឹ ងពក់ព័នធនឹងតួនទីែដលអភិបលរតូវមនករយកចិតត

ទុកដក់ខពស់េនះអចទទួលបនេជគជ័យេទបន លុះរតែតតួនទីែដលបនេលមសេនះមនករ

ជប់ទក់ទងនឹងតួនទីភកដីភពរបស់អភិបលផងែដរ។48 េរកយៗមកយុតដ ធិករៃន Delaware បន

យកលំនំតមេនះ     កនុងករសេរមចេលករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបលចំេពះករេលមសេទេល

តួនទីករយកចិតតទុកដក់េនះ។49 ចំេពះករណី Disney  ឆន ំ២០០៥ បនបងហ ញពីភពដច់េដយ

ែឡកពីគន រវងវធិនអនុវតត         និងវធិនែដលេរបចំេពះេសចកដីសេរមចេនកនុងទំនក់ទំនងតួនទី

យកចិតតទុកដក់របស់អភិបល។ េនកនុងករសេរមចេសចកដីៃនបណដឹ ង Disney 2005 េនះ បន

បងហ ញភពខុសគន រវងករអនុវតតរបស់ចបប់ ចំេពះតួនទីរបស់អភិបល និងសដង់ដៃនអភិបល

កិចចសជីវកមមែដលវរគន់ែតជេគលគំនិតមួយពរងឹងករអនុវតតបុ៉េណណ ះ។50 កនុងេសចកដីសេរមចៃន

បណដឹ ង Disney 2005 Chancellor Chandler បនេលកេឡងថ ចបប់ Delaware មិនមនឥទធិពល

េទេលករទទួលខុសរតូវ ចំេពះតួនទីយកចិតតទុកដក់សរមប់ករែដលមិនបនេគរពតមេគល

គំនិតៃនេគលករណ៍ករអនុវតតលអបំផុតរបស់រកុមហុ៊នេនះេទ។51  ងកមកេមលរបេទសកមពុជវញិ 

ទក់ទិននឹងតួនទីករយកចិតតទុកដក់េនះ េនកនុងចបប់សហរគសពណិជជកមមកមពុជក៏បនែចង

ថ អនកែដលកំពុងរបតិបតតិតួនទីជអភិបល និងអនករគប់រគងរកុមហុ៊នរតូវអនុវតតតួនទីេនះ

របកបេដយករយកចិតតទុកដក់ ឧសសហ៍ពយយម និងមនជំនញ។52 

 

																																																								
46 Ibid. 
47 Ibid 17. 
48 Ibid. 
49 Ibid. 
50 Ibid. 	
51 Ibid. 
52 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ២៨៩។ 
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១.២. តួនទីភកដីភព(Duty of Loyalty) 

 តួនទីភកដីភព គឺជករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបលមួយេទរល់សកមមភពទំងអស់កនុង

េគលបំណងេដមបីផលរបេយជន៍លអសរមប់រកុមហុ៊ន។53 តួនទីភកដីភពេនះ ជតួនទីមួយកនុង

ចំេណមតួនទីចមបងពីរែដលតរមូវឲយអភិបលរតូវែតមនជដច់ខត។54 បែនថមពីេនះ តួនទីេនះ

តរមូវឲយអភិបលរគប់រូបរតូវរបកន់ខជ ប់ជនិចចចំេពះរកុមហុ៊ន។55  េនកនុងចបប់សហរគស

ពណិជជកមម េនរតង់ចំណុចែដលនិយយអំពីតួនទីភកដីភពេនះ គឺែផអកេទេលេគលគំនិតៃន 

Fiduciary Duty េនកនុងរបព័នធចបប់ Common Law  ពីេរពះថេនកនុងចបប់ៃនបណដ របេទសរបព័នធ 

Commom Law តួនទីភកដីភពរបស់អភិបល គឺជនិចចជកលតួនទីភកដីភពែតងែតមនេនករណី

មួយចំនួនែដលកំណត់ថ    ជករណីែដលអភិបលបនរបរពឹតតផទុយនឹងតួនទីរបស់ខលួន។
56  

 េតតួនទីភកដីភពេនកនុងចបប់សតីពីសហរគសពណិជជកមមឆន ំ២០០៥ របស់កមពុជរគប់រគន់

ែដរឬេទកនុងករចងអភិបលចំេពះករអនុវតតតួនទី?  

 ជធមមត អភិបលរតូវរបកន់យកនូវតួនទីជេរចន ែដលទំងេនះរតូវបនភជ ប់ជមួយនឹង 

តួនទីភកដីភពេនះ កនុងេនះមនបរមមមិនឲយអភិបលរបរពឹតតនូវសកមមភពមួយចំនួនែដលនំឲយ 

េលមសនឹងតួនទីភកដីភពេនះដូចជ អភិបលមិនរតូវរបកួតរបែជងជមួយនឹងរកុមហុ៊ន មិនរតូវ 

ទញយកអតថរបេយជន៍ៃនឱកសរបស់រកុមហុ៊ន មិនរតូវមនទំនស់ផលរបេយជន៍ជមួយនឹង

ផលរបេយជន៍របស់រកុមហុ៊ន   មនទំនក់ទំនងនឹងករលក់ភគហុ៊ន (ដូចជយកពត៌មនែដលមិន

ែមនជពត៌មនសធរណៈេដមបីទញយកផលចំេណញពីករទិញលក់ភគហុ៊ន) អនុញញ តឲយមន 

សកមមភពពណិជជកមមែដលនំឲយមនផលប៉ះពល់ដល់ភគហុ៊និកែដលមនភគហុ៊នតិច និងករ 

លក់កររគប់រគងរបស់រកុមហុ៊ន។57 សរមប់របេទសកមពុជែដលកន់របព័នធ Civil Law វញិេនកនុង

ចបប់សហរគសពណិជជកមមកមពុជបនែចងថ៖ 

 

 

 

																																																								
53 គុយ នម, ចបប់រកុមហុ៊ន (២០១៦), ៤២១-៤២២។ 
54 Ibid. 
55 Ibid. 
56 Christopher CHEN Choa-hung, above n 31. 
57 Roger LeRoy Miller & Gaylord A. Jentz, above n 27, 701. 
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“អភិបល ឬ អនករគប់រគងរកុមហុ៊ន រតូវបងហ ញនូវទំហំផលរបេយជន៍របស់ខលួនជលយ 

លកខណ៍អកសរេទឲយរកុមហុ៊ន ឬ េសនឲយមនេសចកដីរបកសែដលបនដក់បញចូ លេទកនុង

កំណត់េហតុៃនកិចចរបជំុរបស់រកុមរបឹកសភិបលកនុងករណី៖    

 ក.ែដលខលួនជភគីៃនកិចចសនយ ឬ ជអនកេសនេធវកិចចសនយជមួយរកុមហុ៊ន។ 

 ខ.ែដលខលួនមនអតថរបេយជន៍ជមួយបុគគលណមន ក់ ែដលជភគីកនុងកិចចសនយ 

     ឬ ភគីែដលេសនេធវកិចចសនយជមួយរកុមហុ៊ន។”58 

	 	
 េនកនុងមរតេនះតរមូវេអយអភិបលបងហ ញពី ភពជប់ពក់ព័នធផលរបេយជន៍េនកនុង

កិចចសនយ ែដលអភិបលេនះជភគី ឬ ជជនែដលជប់ផលរបេយជន៍ជមួយតតិយជនែដលចុះ

កិចចសនយជមួយរកុមហុ៊ន។ ឧទហរណ៍ អភិបលមន ក់បនលក់រថយនតេទេអយរកុមហុ៊ន មន

ន័យថអភិបលេនះរតូវបងហ ញពត៌មន និងតៃមលេនេលទីផសរពីរថយនតេនះ េដមបីេជៀសវងពីករ

េកងចំេណញពីរកុមហុ៊ន ឬ បងហ ញថភគីតតិយជនេនះជប់សច់ញតិជរបពនធ កូន ឬ បងបអូន

របស់អភិបលេនះ។ មយ៉ងេទៀតបងហ ញពីតមល ភពរវងអភិបល និងរកុមហុ៊ន េដមបីករពរទំនស់

ផលរបេយជន៍នេពលអនគត កនុងករណីែដលអភិបលេនះបនរបរពឹតតេដយសុចរតិ។59  

 ឧទហរណ៍60 េនកនុងករណីែដលអភិបលេធវករទិញភគហុ៊នណមួយរបស់រកុមហុ៊ន េត

រតូវបនចត់ទុកជករទញយកអតថរបេយជន៍ពីឱកសរបស់រកុមហុ៊នែដរឬេទ? េនឆន ំ១៩៩៥ 

តុលករកំពូលរដឋ Delaware (Supreme Court of Delaware) េនកនុងេរឿងកដី Yiannatsis v. 

Stephanis      បនសេរមចថ         ករទិញភគហុ៊ន  ែដលមិនបនេគរពតមកិចចរពមេរពៀងរបស់

ភគហុ៊និក   រតូវបនចត់ទុកថបនទញយកឱកសរបស់រកុមហុ៊ន។ េនកនុងេរឿងេនះ Demos, 

Stella, Yiannatsis, បងបអូនជីដូនមួយរបស់ Demos េឈម ះ Jonh និង Costas Stephanis គឺជ

អភិបលៃនរកុមហុ៊ន Sunview Corporation។ Demos, Jonh និង Costas គឺជភគហុ៊ននិកផងែដរ។     

េនឆន ំ១៩៧៥ ភគហុ៊និកទំងបីបនរពមេរពៀងគន ថ របសិនេបភគហុ៊និកណមួយចង់ចត់ែចង

ភគហុ៊ន ឬ េនេរកយេពលែដលភគហុ៊និកបនទទួលមរណភពេនះ គឺភគហុ៊និកនឹងលក់ 

Sunview ភគហុ៊ន ឬ រទពយសមបតតិ   ែដលកនុងកិចចរពមេរពៀងេនះ បនផដល់ឱកសឲយៃនករទិញ

ភគហុ៊នេនះេទរកុមហុ៊នមុនេគ។ េគលបំណងៃនកិចចរពមេរពៀងេនះ គឺេធវេឡងេដមបីករពរកំុឲយ

ភគហុ៊ន ឬ រទពយសមបតតិរបស់មច ស់ហុ៊នរតូវបនលក់េទឲយភគីដៃទ។ េនឆន ំ១៩៨៤ Costas បន

																																																								
58ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១៣៤។ 
59 គុយ នម, above n 53, 421-422. 
60 Roger LeRoy Miller & Gaylord A. Jentz, above n 27, 702. 
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ទទួលមរណភព។  េនកនុងកិចចរបជំុមហសននិបត អនករបតិបតតិបណដ ំមរតករបស់ Costas បនដក់

លក់ភគហុ៊នរបស់ Costas កនុងតៃមល $150.000 ជសច់របក់ នឹងអចបង់មុន   $55.000។ អភិបល 

Demos Stella និង Jonh បនេបះេឆន តបដិេសធសំេណ ។ បនទ ប់មក Stella បនេសនទិញភគហុ៊ន 

េនកនុងពកយេពចន៍មួយខុសពីមុន។ អនករបតិបតតិបណដ ំបនយល់រពម។ Jonh បនដក់ពកយបណដឹ ង

េទតុលករ Delaware របឆំងនឹង Stella  និង Demos  េដយេលកេឡងថ   ពួកេគបនទញយក

ផលរបេយជន៍ពីឱកសរបស់រកុមហុ៊ន។ តុលករ Delaware បនឲយ Jonh ឈនះ បនទ ប់មកចុង

ចេមលយបនបដឹងេទតុលករជន់ខពស់។  

 តុលករកំពូលរដឋ Delaware (Supreme Court  of Delaware) បនយល់រសបេលករកត់កដី

របស់តុលករជន់ទប េដយេលកេឡងថ Demos និង Stella  បនេធវសកមមភពេដយមិនេគរព

តម កិចចរពមេរពៀងឆន ំ១៩៧៥ ឬ មិនេគរពតមតួនទីភកដីភព (Fiduciary Duty) ែដលកនុងនមជ 

អភិបលមនចំេពះរកុមហុ៊ន និង Jonh ។ Demos និង Stella ចំេពះសកមមភពេនះបនចត់ទុកជ 

ឧទហរណ៍គំរូមួយ    ៃនសកមមភពពំុេសម ះរតង់     និងពួកេគមិនរតូវបនទទួលផលរបេយជន៍ពី

សកមមភពមិនរតឹមរតូវរបស់េគេទ។ 

 

ែផនកទ២ី៖ សទិធ ិនិងអំណចរបសអ់ភិបល 

  បណដ របេទសជេរចនបនកំណត់អំពីសិទធិ និងអំណចរបស់រកុមរបឹកសភិបលែដលរតូវ

បនកំណត់េដយចបប់ ផទុយពីេនះក៏មនចបប់ៃនរបេទសមួយចំនួនេទៀតែដលសិទធិ និងអំណច

រគប់រគងករងររបស់រកុមហុ៊ន មិនរតូវបនរបគល់េទឲយរកុមរបឹកសភិបលតមរយៈចបប់េទ។61 

កររគប់រគងែដលមិនបនផដល់នូវសិទធិ និងអំណចេទឲយរកុមរបឹកសភិបលតមចបប់េនះ គឺរតូវ

មនលកខនតិកៈរកុមហុ៊នមួយែដលរតូវអនុម័តេដយរកុមហុ៊ន េហយេយងេទតមលកខនតិកៈេនះ គឺ 

អភិបលជ អនកទទួលខុសរតូវសរមប់រល់កររគប់រគងសកមមភពពណិជជកមមរបស់រកុមហុ៊នេនះ

គឺជេគលបំណងមួយែដលផដល់សិទធិ និងអំណចេទឲយអភិបលកនុងករអនុវតតរល់សិទធិ និង

អំណចរបស់រកុមហុ៊ន។62 េបេលកេឡងអំពីទរមង់ៃនកររគប់រគងេនះ ជនិចចកលមនបីទរមង់  គឺ 

កររគប់រគងែដលភគហុ៊និកមនសិទធិ និងអំណចតមរយៈលកខនតិកៈ (Shareholder Primacy)      

កររគប់រគងេដយអភិបល (Managerialist Models) និងកររគប់រគងែដលមនមច ស់ហុ៊ន 

																																																								
61 Susan Watson, “The Significance of the Source of the Power of Boards of Directors in UK company Law”, 1.  
62 Ibid 2. 
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(Stakeholderist Models)។63 េនកនុងទរមង់ៃនកររគប់រគងែបប Shareholder Primacy គឺេផដ ត

សំខន់េទេលភគហុ៊និកែដលមនសិទធិ និងអំណចតំងេទេលកររគប់រគងរកុមហុ៊ន និងទទួល

បននូវសិទធិេលតួនទីរបស់អភិបល (Fiduciary Duty)។64 ទរមង់មួយេទៀតេនះ Managerialist 

Models េនកនុងទរមង់េនះ គឺសំេដេទេលកររគប់រគងេដយអនករគប់រគងជន់ខពស់របស់រកុមហុ៊ន 

ដូចជ រកុមរបឹកសភិបលជេដម។65 ទរមង់ចុងេរកយ គឺ Stakeholderist Models សរមប់ទរមង់

មួយេនះ     មនភគតិចណស់ែដលេផដ តេទេលបញហ ៃនកររគប់រគង      បុ៉ែនតវបនេលកេឡងថ 

ភគហុ៊និកមិនគួររតូវទទួលបនអតថរបេយជន៍មន ក់ឯង ចំេពះតួនទីរបស់អភិបល និងបុគគល 

(Fiduciary Duty) េនះេទ។66  

 េនសហរដឋអេមរចិ រកុមរបឹកសភិបលមនសិទធិ និងអំណចេទតមចបប់កំណត់ េដយ

េលកេឡងថសិទធិ   និងអំណចរបស់រកុមហុ៊នរតូវអនុវតតេដយ    ឬ   េនេរកមករអនុម័តរបស់

រកុមរបឹកសភិបល េហយរល់កិចចករពណិជជកមម និងកិចចកររគប់រគងរបស់រកុមហុ៊នរតូវរគប់រគង

េដយ ឬ េរកមទិសេដរបស់រកុមរបឹកសភិបល (The Model Business Corporation Act)។67 

របេទសញូ៉េហសែលន េនកនុងចបប់រកុមហុ៊នឆន ំ ១៩៩៣ ក៏បនឲយសិទធិ និងអំណចេទឲយអភិបល 

ដូចជ តួនទីកនុងកររគប់រគង កំណត់ទិសេដ និងតួនទីកនុងកររតួតពិនិតយ រពមទំងសិទធិ និង

អំណចសំខន់ៗែដលរតូវអនុវតតតួនទី        (Section 128(1) and (2) of New Zealand Company 

Law)។68 របហក់របែហលគន េនះែដរ េនអូរសត លី Corporations Act 2001 Section 198A បន

េលកេឡងថ អជីវកមមរបស់រកុមហុ៊នរតូវបនរគប់រគងេដយ ឬ េរកមេគលេដៃនអភិបល 

េហយអភិបលរតូវអនុវតតនូវសិទធិ និងអំណចរបស់រកុមហុ៊ន លុះរតែតករណីែដលសិទធិ និង

អំណចេនះរតូវបនកំណត់េដយចបប់ ឬ លកខនតិកៈរបស់រកុមហុ៊នតរមូវឲយអនុវតតេនកនុងកររបជំុ

មហសននិបត។69 បុ៉ែនដេនរបេទសអង់េគលស កររគប់រគងអជីវកមមរបស់រកុមហុ៊ន គឺរតូវរបគល់ឲយ

អភិបលជអនកអនុវតតសិទធិ និងអំណចរបស់រកុមហុ៊ន េហយសិទធិ និងអំណចេនះមិនបនផដល់ឲយ

េដយចបប់េនះេទ វជសិទធិ និងអំណចែដលកំណត់េដយលកខនតិកៈរបស់រកុមហុ៊ន។70 សិទធិ និង

																																																								
63 Stephen M. Bainbridge, “Director Primacy: The Means and Ends of Corporate Governance”, (University of 
California, Research Paper No. 02-06), 18.  
64 Ibid. 
65 Ibid. 
66 Ibid. 
67 Susan Watson, above n 61. 
68 Ibid.  
69 Susan Watson, above n 61, 2. 
70 Ibid 3. 
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អំណចរបស់អភិបលតមែបបេនះ គឺបនមកពីភគហុ៊និកតមរយៈករេផទរសិទធិ និងអំណច តម

ករកំណត់េនកនុងលកខនតិកៈ េហយមិនែមនបនមកពីករផដល់ឲយេដយចបប់េនះេទ។
71 

 េនកនុងអតថបទេនះេលកេឡងអំពីសិទធិ និងអំណចរបស់រកុមរបឹកសភិបល និងអភិបលេន

កនុងចបប់សហរគសពណិជជកមម របស់របេទសកមពុជ។ េបេយងតមករបងហ ញខងេល របេទស

ទំងអស់ែដលបនេលកេឡង គឺសុទធែតរបេទសែដលរបកន់របព័នធ  Common Law។     េដយែឡក

កមពុជរបកន់យករបព័នធចបប់សីុវលិ     ចបប់សហរគសពណិជជកមម  េនកមពុជបនែចងអំពីករ

រគប់រគងរបតិបតតិករអជីវកមមរបស់រកុមហុ៊ន ែដលរតូវបនផដល់ឲយេដយចបប់េនះ េហយបញញតតិ

មួយចំនួនក៏រតូវបនកំណត់េដយលកខនតិកៈរបស់រកុមហុ៊នផងែដរ។ តមរយៈចបប់សហរគស

ពណិជជកមមែចងថ ៖ 

 

“រកុមរបឹកសភិបលរតូវចត់ែចងអជីវកមមនិងករងររបស់រកុមហុ៊ន។លកខនិតកៈរតូវមន

ែចងអំពីសិទធិរបស់អភិបលែដលមនជអទិ៍…”។72 

 

 តមន័យៃនមរតេនះបនបងហ ញថ សិទធិ និងអំណចរបស់អភិបលតមរយៈចបប់េនះ 

េរកពីមនកំណត់េនកនុងចបប់ ក៏អចកំណត់េដយលកខនតិកៈរបស់រកុមហុ៊នផងែដរ។ មូលេហតុេនះ 

េហយែដលនំឲយចបប់របស់កមពុជ មនលកខណៈរសេដៀងេទនឹងបទបបញញតតិអំពីសិទធិ និងអំណច

របស់ចបប់ៃនរបេទសអូរសត លី។ េហតុេនះ នំឲយមនករេលកេឡងថ េតរវងអំណចែដលមន

ែចងេនកនុងលកខនតិកៈ និង អំណចែដលមនែចងេដយចបប់ នំឲយមនករអនុវតតខុសគន ដូចេមដច? 

ជករបករសយ អតថបទេនះនឹងេធវករែបងែចកសិទធិ និងអំណចរបស់រកុមរបឹកសភិបលជពីរ គឺ 

សិទធិ និងអំណចតមចបប់កំណត់ (២.១) និង សិទធិ និងអំណចតមលកខនតិកៈ (២.២)។  

 

 

 

 

 

 

																																																								
71 Ibid. 
72 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១១៩។ 	
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២.១.សទិធិ និងអំណចអភិបលតមចបប ់

 េបេមលេទេលចបប់សតីពីសហរគសពណិជជកមមឆន ំ២០០៥ រតង់ចំណុចមរត ១១៩ េនះ 

វ គឺជសិទធិ និងអំណចែដលចបប់េនះបនផដល់ឲយរកុមរបឹកសភិបល េហយអភិបលរតូវេគរព

តមសិទធិ និង អំណចែដលមនតមរយៈរកុមរបឹកសភិបលេនះ។73 េនកនុងចបប់េនះក៏បនតរមូវឲយ

រកុមហុ៊នមូលធនទំងពីររបេភទែដលមនែចងេនកនុងចបប់េនះ រតូវមនអភិបល េហយតរមូវឲយ

រកុមហុ៊នឯកជនទទួលខុសរតូវមនករមិត រតូវមនអភិបលមន ក់ ឬ េរចននក់ ចំែណកឯ រកុមហុ៊ន

មហជនទទួលខុសរតូវមនករមិតវញិេនះ តរមូវេអយមនអភិបលយ៉ងតិចបីនក់។74 ចបប់េនះ

មនែចង អំពីសិទធិរបស់អភិបលែដលកំណត់ថ          សិទធិេនះរតូវកំណត់េនកនុងលកខនតិកៈរបស់

រកុមហុ៊ន ដូចជ ករែតងតំង កំណត់នូវសិទធិ និងដកហូតអនករគប់រគងទំងអស់ កំណត់របក់

េបៀវតសេផសងៗ  េចញប័ណណកំណត់កិចចសនយ ក៏ដូចជលិខិតសន មេផសងៗ េសនសំុមច ស់ហុ៊នែកែរប ឬ 

លុបេចលលកខនតិកៈរកុមហុ៊ន េសនសំុកររលំយ រកុមហុ៊នចូលគន  េសនសំុេដមបីលក់រទពយរកុមហុ៊ន 

េសនសំុេដមបីរលំយ   ឬ   ជរមះបញជ ីរកុមហុ៊ន    របកសភគលភ   េចញប័ណណភគហុ៊ន   ខចីរបក់   

េបះមូលបរត   ចុះកិចចសនយកនុងនមរកុមហុ៊ន េធវហីុបូ៉ែតក េផសងៗ និងេរៀបចំករបិទបញជ ីសរមប់

មច ស់ភគហុ៊ន។75   

 កនុងកលៈេទសៈែដលអភិបល គឺជបុគគលែដលមនសិទធិ និងអំណចកនុងកររគប់រគង

េដយែផអកេទេលករសេរមចចិតតេលកិចចករននរបស់រកុមហុ៊ន និងមិនរតូវសថិតេនេរកមករ

រគប់រគងរបស់ភគហុ៊និកេឡយចំេពះេគលនេយបយរបស់អភិបល។76 េនរតង់ចំណុចេនះ

មនបញហ មួយែដលេលកេឡងថ េតរទពយសមបតតិរបស់ភគហុ៊និករតូវបនករពរេដយរេបៀប

ណ?  

 ចំណុចេនះ ចបប់គឺជអនកមនឥទធិពលេទេលតួនទីរបស់អភិបល (Fiduciary Duty) កនុង

ករកំណត់អំពីករេធវសកមមភពរបស់អភិបលកនុងកររគប់រគងរបចំៃថង។ បែនថមពីេលេនះ េនេពល

ែដលមនទំនស់ទក់ទងនឹងកររគប់រគងរវងអភិបល និងបុគគលិកជន់ខពស់របស់រកុមហុ៊នេនះ 

សិទធិ និងអំណចរបស់អភិបល គឺមនឥទធិពលជង េរពះរកុមរបឹកសភិបលមនសិទធិ និងអំណច

រតឹមរតូវតមចបប់ែដលរកុមរបឹកសភិបលមនសិទធិ និងអំណចកនុងករេរជសេរ ស និងបញឈប់

																																																								
73 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១១៩។ 
74 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១១៨។  
75 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១១៩។  
76 Roger LeRoy Miller & Gaylord A. Jentz, above n 27, 696. 
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បុគគលិកជន់ខពស់របស់រកុមហុ៊នបន។77      េនកនុងទំនក់ទំនងរវងអភិបល    និងភគហុ៊និក    គឺ

អភិបលបនទទួលសគ ល់ថ ភគហុ៊និកសំខន់េនកនុងកររគប់រគងរទពយសមបតតិរបស់រកុមហុ៊ន 

និងករសេរមចចិតតដ៏រតឹមរតូវនន បុ៉ែនតមិនយល់រសបេទចំេពះករេលកេឡងថ ភគហុ៊និកមន

សិទធិ និងអំណចេលករសេរមចចិតតទំងេដយផទ ល់ ឬ េដយរបេយលេនះ។78  

 

២.២ សទិធិ និងអំណចអភិបលតមលកខនិតកៈ 

 លកខនតិកៈរកុមហុ៊ន គឺជលកខនដិកៈេដម ឬ លកខនតិកៈេធវករែកែរប។79 េទះបីសិទធិ និងអំណច

មួយចំនួនរបស់អភិបលរតូវបនកំណត់េដយចបប់ក៏េដយ ក៏មនលកខខណឌ មួយចំនួន ែដលចបប់

េនះបនទុកឱកសឲយលកខនដិកៈរបស់រកុមហុ៊នជអនកកំណត់អំពីកររគប់រគងផងែដរ។ ដូចជបញញតតិ 

អំពីលកខណសមបតតិែដលរតូវកល យជអភិបល     ចបប់បនទុកឲយលកខនដិកៈរបស់រកុមហុ៊នជអនក

េដះរសយនូវបញហ េនះ។80 មួយវញិេទៀត ទក់ទងនឹងអណតតិរបស់អភិបលក៏ចបប់មិនបន

កំណត់េនះែដរ    បុ៉ែនតចបប់េនះបនទុកឲយលកខនតិកៈជអនកកំណត់នូវអណតតិរបស់អភិបលេហយ

េបលកខនតិកៈមិនបនែចងេទ េទបអណតតិរបស់អភិបលរតូវយកតមចបប់េនះ ែដលអភិបលមន

អណតតិពីរឆន ំ។81 ម៉យងវញិេទៀត ចបប់មិនបនកំណត់អំពីដំណក់កលៃនករបញច ប់អណតតិរបស់

អភិបលេនះែដរ      អណតតិរបស់អភិបល    គឺរតូវបនកំណត់ និងេរៀបចំេដយលកខនតិកៈរបស់

រកុមហុ៊ន។82 ចបប់ក៏បនបងហ ញយ៉ងចបស់ថ   លកខនតិកៈរបស់រកុមហុ៊នអចែចងអំពីសិទធិរបស់

ភគហុ៊និក េដមបីេរជសេរ សអភិបលតមរយៈករេបះេឆន ត  និងកំណត់នូវសិទធិចត់ែចងករងរ

េផសងៗរបស់អភិបលផងែដរ។83 មួយវញិេទៀត ចបប់បនឲយសិទធិេទភគហុ៊និកកនុងករដកហូតមុខ

តំែណងរបស់អភិបល តមរយៈករេបះេឆន តេដយសំេឡងភគេរចនដច់ខត         េហយករដក

ហូតេនះេកតេឡងេពលណក៏បន េទះជមន ឬ គម នមូលេហតុក៏េដយ។84  

																																																								
77 Stephen M. Bainbridge, above n 63. 
78 Ibid. 
79 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ៨៨។ 
80 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១២០។  
81 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១២១។  
82 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១២២។  
83 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១២៣។  
84 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១២៤។  
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 េតេគលគំនិតៃនលកខនដិកៈបនមកពីណ? េនកនុងសហរដឋអេមរចិ បទបបញញតតិៃនសិទធិ និង

អំណចរបស់អភិបល   គឺរតូវបនដក់បញចូ លេនកនុងលកខនតិកៈមិនែមនេនកនុងបញញតតិចបប់េនះ

េទ។85 េយងតមលកខនតិកៈរបស់រកុមហុ៊ន Maine Atlantic Granite Company (1836) មរត ២ េលក

េឡងថ     អជីវកមមរបស់រកុមហុ៊នរតូវែតេធវេឡងេដយអភិបលចំនួន៧នក់   ែដលរតូវេរជសេរ ស 

េដយភគហុ៊និកជរបចំ។86   េរកយមក ករផដល់សិទធិ និងអំណចឲយអភិបលតមរយៈលកខនតិកៈ 

មិនរតូវបនយកមកេរបេនះេទ     េនកនុងសហរដឋអេមរចិ។   េសទរែតរគប់រដឋៃនសហរដឋអេមរចិ 

ចបប់ផដល់បញញតតិែដលេលកេឡងថ      រកុមហុ៊នរតូវបនរគប់រគងេដយ    ឬ       េរកមទិសេដៃន

រកុមរបឹកសភិបល េហយទរមង់ៃនកររគប់រគងេនះ ក៏កល យជទរមង់មួយែដលេរបេនបណដ

របេទស េផសងៗផងែដរ។87 សិទធិ និងអំណចកនុងកររគប់រគង រតូវបនកំណត់យ៉ងចបស់ជសិទធិ

ែដលទទួលបនពីករកំណត់េដយចបប់ និងមិនអចេធវរបតិភូតសិទធិបនេទ។88  

 េយងតមបញញតតិៃនចបប់សហរគសពណិជជកមម មនមរតមួយចំនួនែដលបនបងហ ញថ 

អំណចរបស់រកុមរបឹកសភិបលបនមកពីភគហុ៊និក េដយកនុងេនះភគហុ៊ននិកមនទំងសិទធិ           

និងអំណច   កនុងករដកហូតសិទធិរបស់រកុមរបឹកសភិបល     តមរយៈលកខនដិកៈរបស់រកុមហុ៊ន។89  

េនកនុងេនះ បនបងហ ញឱយេឃញថភគហុ៊និក គឺជមច ស់ៃនសិទធិ និងអំណច ចំែណកអភិបល គឺ

ជភន ក់ងរ។90  

 េហតុេនះ    េទបអភិបលរតូវសថិតេនេរកមករបញញតតិរបស់ភគហុ៊និក េហយភគហុ៊និកក៏

ជរបភពៃនសិទធិ និងអំណចរបស់អភិបលផងែដរ។ មិនែតបុ៉េណណ ះ ភគហុ៊និកមិនរតឹមែតជមច ស់

សិទធិ និងអំណចេនះេទ  ែតក៏ជអនកអនុវតតកររគប់រគងរបស់រកមុហុ៊នេទៀត។91 មនករេលកេឡង

ថ ភពខុសគន េនះ គឺភគហុ៊និកជមច ស់ៃនរកុមហុ៊ន ែដលភគហុ៊និកមនសិទធិ េលរទពយសមបតតិ

របស់រកុមហុ៊ន និងផលចំេណញ។92 េនកនុងទំង២ករណីេនះ ភគហុ៊និកមនសិទធិកន់កប់មុខ

តំែណងមួយែដលមនឥទធិពលជមច ស់ៃនសិទធិ        ចំែណកឯអភិបល   និងបុគគលិក   គឺរគន់ែតជ

ភន ក់ងររបស់ភគហុ៊និកបុ៉េណណ ះ។93 

																																																								
85 Susan Watson, above n 61, 16. 
86 Ibid.  
87 Ibid 17. 
88 Ibid. 
89 Ibid 20. 
90 Ibid. 
91 Ibid 21. 
92 Ibid. 
93 Ibid. 
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ែផនកទ៣ី៖ ទំនក់ទំនងអភិបល និងភគីពក់ព័នធ 

កររគប់រគង និងសកមមភពរបស់ភគហុ៊និកេនកនុងរកុមហុ៊ន មនសរៈសំខន់ណស់ 

េរពះថ វគឺជចំណុចមួយែដលសំខន់បំផុតកនុងករែបងែចក និងកំណត់ឲយមនតុលយភពរវង

អំណច និងសិទធិរបស់រកុមរបឹកសភិបល និងភគហុ៊និក     កនុងេគលបំណងឲយដំេណ រករៃនករ

អនុវតតនូវអំណចេលករសេរមចចិតតេអយបនរតឹមរតូវ និងជរបេយជន៍ដល់រកុមហុ៊ន។94 េនកនុង

នមជភគហុ៊និក     គឺជបុគគលមួយរូបែដលយករបក់   ឬ    រទពយសមបតតិមកបណដ ក់ទុនេដយ

េរបរបស់នូវរកុមហុ៊នែដលមនទរមង់រសបចបប់េដមបីេរៀបចំជរកុមហុ៊នមួយ។ ជលទធផលៃនករ

បណដ ក់ទុនេនះ ភគហុ៊និកទទួលបននូវភគហុ៊ន េហយតមរយៈភគហុ៊នេនះ ភគហុ៊និកទទួល

បននូវសិទធិមួយចំនួនកនុងករេរបរបស់េដមបីករពរករបណដ ក់ទុនេនះ។
95  

មនមតិេលកេឡងថ96 ភគហុ៊និក គឺជបុគគលែដលទទួលបននូវផលចំេណញ េនេពល

ែដលមច ស់បំណុលទទួលបននូវចំនួនៃនករជំពក់ និងបុគគលិកទទួលបននូវរបក់របចំែខេទតម

កិចចសនយករងររបស់បុគគលិកនីមួយៗ ភគហុ៊និក គឺជបុគគលែដលទទួលបននូវផលចំេណញចុង

េរកយេគបងអស់ បនទ ប់ពីករទូទត់ចំណូលចំណយរួចរល់។ េហតុដូចេនះ េទបភគហុ៊និករតូវ

ទទួលបននូវសិទធិកនុងករសេរមចេគលនេយបយរបស់រកុមហុ៊ន េទះជមនបញហ ែដលនំឲយ

ភគហុ៊និកមិនអចអនុវតតករសេរមចរបស់ខលួនជរបចំក៏េដយ   ក៏អនករគប់រគងេនកនុងរកុមហុ៊ន 

ដូចជ អភិបល ឬ អនករគប់រគងជន់ខពស់របស់រកុមហុ៊នយល់ថ ភគហុ៊និក គឺជបុគគលែដល

រគប់រគងេលរកុមហុ៊ន េដយសរភគហុ៊និកមនសិទធិកនុងករសេរមចខពស់ជងេគកនុងរកុមហុ៊ន។ 

េហយបែនថមពីេនះ ករយល់េឃញថ សិទធិមួយចំនួនរបស់ភគហុ៊និករតូវបនរបមូលផដុំគន  េហយេធវ

ករេបះេឆន តេដមបីអនុវតតបនេនេពលណមួយក៏បន។ ទំងេនះជមូលេហតុែដលនំឲយអភិបល 

និងអនករគប់រគងេធវសកមមភព និងរបតិបតតិកនុងនមផលរបេយជន៍របស់ភគហុ៊និក េដមបីអភិវឌឍ

ករងររបស់ពួកេគ និងេជៀសវងករបេណដ ញេចញពីករងរ។  

បុ៉ែនត មកដល់េពលេនះរទឹសដីមួយេនះរតូវបនេលកេឡងផទុយពីេនះថ វជរទឹសដីមួយែដល 

មិនេពញេលញេនះេទ។97       ជយូរណស់មកេហយែដលភគហុ៊និកេធវសកមមភពរួមគន ជមួយ

ភគហុ៊និកដៃទេទៀតេនកនុងកររបជំុភគហុ៊និក េនះគឺជករសេរមចែដលខពស់បំផុត និងចុងេរកយ

																																																								
94  Christoph Van der Elst, “Shareholder Rights and Shareholder Activism: The Role of the General Meeting of 
Shareholders”, 2.  
95  IR Global Rankings Team, “THE BOARD OF DIRECTORS AND SHAREHOLDERS”, (October 2010, issue 21), 1. 
96 Christoph Van der Elst, above n 94, 2-3. 	
97	Ibid.  
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បំផុតេនកនុងរកុមហុ៊ន។
98 ភគហុ៊និកដឹកនំរល់រគប់អំណចទំងអស់េនកនុងរកុមហុ៊ន ែដលមិន

មនករផដល់អំណចេទឲយែផនកណមួយកនុងរកុមហុ៊នេនះេទ។
99 មកដល់េពលេនះភគហុ៊និកេន

ែតជបុគគលែដលមនសិទធិ 													និងអំណចខពង់ខពស់េនកនុងរកុមហុ៊ន    ែដលសគ ល់ថជមច ស់ៃន

រកុមហុ៊ន។100 ផទុយមកវញិ ភគហុ៊និករគន់ែតជមច ស់ៃនភគហុ៊នែដលេធវករបណដ ក់ទុនេទកនុង

រកុមហុ៊ន ែដលមិនែមនជមច ស់ៃនរកុមហុ៊នេនះេទ។101 េនេពលែដលមនភគហុ៊និកេរចនេនកនុង

រកុមហុ៊នមួយ េនះកនុងមច ស់ភគហុ៊នក៏មនេរចនេទតមចំនួនៃនភគហុ៊និក េនះនំឲយចំនួនៃន

អំណចេនកនុងៃដភគហុ៊និក និងមហសននិបតរបស់ភគហុ៊និកក៏មិនទទួលបនទិននផលខពស់។102 

 សពវៃថងេនះ       ឥទធិពលអំណចរតូវបនបដូរេទឲយរកុមរបឹកសភិបល          េហយេនកនុង

មហសននិបតភគហុ៊និកអចសេរមចេទេលបញហ ែដលកំណត់េដយចបប់ ឬ លកខនតិកៈែដលមន

ែចង ផដល់សិទធិកនុងករសេរមចេទឲយមហសននិបតភគហុ៊និក កររបជំុេនះរតូវេរបវធីិេបះេឆន ត   

េដមបីសេរមចបនលទធផល។103     ជេហតុនំឲយមនទំនក់ទំនងមួយេកតេឡងរវងអភិបល និង 

ភគហុ៊និក (៣.១) មិនែតបុ៉េណណ ះ េនេពលែដលរកុមហុ៊នរតូវបនរគប់រគងេដយអភិបលចំេពះ 

សកមមភពពណិជជកមមរបចំៃថង អភិបលក៏រតូវមនទំនក់ទងជមួយរកុមរបឹកសភិបល (៣.២) េដមបី

សេរមចបនេគលេដរបស់រកុមហុ៊នផងែដរ។ បុ៉ែនដ ចំណុចេនះមិនទក់ទងេទនឹងទំនក់ទំនងរវង

អភិបល     និងតតិយជនែដលជភគីមួយែដលេនកនុងដំេណ រកររកុមហុ៊នេនះេទ េរពះថចបប់

រកុមហុ៊នជេរចនមិនបនែចងទក់ទងនឹងទំនក់ទំនងរវងរកុមហុ៊ន និងតតិយជន តតិយជនែដល

មនែចងេនកនុងចបប់រកុមហុ៊នេនះ គឺសំេដេទមច ស់បំណុលរបស់រកុមហុ៊ន មូលេហតុេនះមកពី

េគលករណ៍ៃនករទទួលខុសរតូវមនករមិតរបស់ភគហុ៊និក។104 

 

 

 

 

																																																								
98 Ibid.  
99 Ibid.  
100 Andrew Keay, “Shareholder Primacy in Corporate Law: Can it Survive? Should it Survive?”, 9-10.  
101 Ibid, Christoph Van der Elst.  
102 Ibid.  
103 Stephen M. Bainbridge, above n63, 21. 
104 Paul L Davies, “The Board of Directors: Composition, Structure, Duties and Powers, ORGANISATION FOR 
ECONOMIC CO-OPERATION AND DEVELOPMENT (OECD)”, (7-8 Dec 2000, Stockholm Sweden), 4.   



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 
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៣.១.ទំនក់ទំនងអភិបល និងភគហ៊ុនិក 

 េនកនុងមហសននិបតភគហុ៊និក មិនរតូវបនផដល់អំណចទំងអស់េទឲយភគហុ៊និកេនះ

េទ មហសននិបតភគហុ៊និកមនកររបជំុទក់ទងនឹងករេរជសេរ សរកុមរបឹកសភិបល និងករ

សេរមចសំខន់ៗ ទក់ទងនឹងរកុមហុ៊ន។105      បញហ សំខន់ៗរបស់រកុមហុ៊នអចជ     ករែកែរប

លកខនតិកៈរួមទំងេគលបំណងរបស់រកុមហុ៊ន ករបញចូ លរកុមហុ៊ន  និងកររលំយរកុមហុ៊ន។ល។106  

 របហក់របែហលគន ផងែដរ េនរបេទសកមពុជ ចបប់សហរគសពណិជជកមម បនកំណត់

អំពីកិចចកររបជំុរបស់ភគហុ៊និកជ២            គឺកររបជំុមហសននិបតភគហុ៊និក          និងកររបជំុ

មហសននិបតវសិមញញរបស់ភគហុ៊និក។107  ចំេពះកររបជំុមហសននិបតភគហុ៊និក គឺជករ

របជំុមួយែដលរតូវែតេធវរបចំឆន ំ ចំែណកកររបជំុមហសននិបតវសិមញញវញិេនះ គឺេធវេឡងែតកនុង

ករណីែដលចំបច់ែតបុ៉េណណ ះ។108         េនកនុងចបប់េនះ ក៏ដូចជបណដ របេទសដៃទេទៀត កររបជំុ

ភគហុ៊និក គឺរតូវេធវេឡងេទតមករកំណត់របស់លកខនតិកៈ ឬ បទបញជ ៃផទកនុងរបស់រកុមហុ៊ន េហយ

កររបជំុេនះអចេធវេឡងេនេរករពះរជណចរកកមពុជបន         របសិនមនករយល់រពមពី

មច ស់ហុ៊ន។109 បុ៉ែនតអវីែដលគួរឲយកត់សមគ ល់េនះ តមចបប់របស់កមពុជកររបជំុភគហុ៊និក ទំង

កររបជំុមហសននិបតរបចំឆន ំ និងកររបជំុវសិមញញរតូវបនផដល់នូវសិទធិៃនករផដួចេផដមកនុងករ

េកះរបជំុេទឲយរកុមរបឹកសភិបល។110 ចំណុចសមគ ល់េនកនុងចបប់សហរគសពណិជជកមមេនះ គឺ

រតង់ទំនក់ទំនងរវងភគហុ៊និក និងរកុមរបឹកសភិបលទក់ទងនឹងកររបជំុរបស់ភគហុ៊និក។ ចបប់

េនះបនកំណត់ថ    កររបជំុមហសននិបតភគហុ៊និក  ក៏អចេសនសំុឲយមនករេកះរបជំុេដយ

ភគហុ៊និកបនែដរ បុ៉ែនតរតូវភជ ប់មកជមួយនឹងេគលបំណង។ មួយវញិេទៀតករេសនសំុេនះអច

ដក់េសនបន មនែតភគហុ៊នែដលមនប័ណណភគហុ៊ន ចប់ពី៥១ភគរយៃនប័ណណរបស់រកុមហុ៊ន 

និងមនសិទធិេបះេឆន តកនុងមហសននិបត។111 បុ៉ែនត     លិខិតេសនសំុេនះ    ក៏អចេធវេឡងតមករ

																																																								
105 រកមរដឋបបេវណី,  េលខ  នស/រកម/១២០៧/០៣០,  ០៨   ធនូ   ២០០៧,    មរត ៩៥(១)      (ចប់ពីេពលេនះតេទេហ

ថ រកមរដឋបបេវណី)។  
106 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១១៩ (៥, ៦, ៨)។ 
107 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមមឆន ំ២០០៥, មរត ២០៦។ see also  រកមរដឋបបេវណី, មរត ៩២-៩៣។ 
108 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមមឆន ំ២០០៥, មរត ២០៦។ 
109 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមមឆន ំ២០០៥, មរត ២០៥។ 
110 គុយ នម, above n 53. 284-285. 
111 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមមឆន ំ២០០៥ មរត ២០៧។  



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 

និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 21 

ចុះហតថេលខេដយភគហុ៊និកមន ក់ ឬ េរចននក់។ បនទ ប់មកេទៀត អភិបលជអនកចត់ែចងចំេពះ

ករេរៀបចំរបជំុដូចជ ជូនដំណឹងអំពីកលបរេិចឆទៃនកររបជំុ។112  

 ចំណុចែដលរតូវេលកេឡងកនុងមហសននិបតភគហុ៊និក ករបងហ ញរបយករណ៍ហិរញញវតថុ

របចំឆន ំ ែដលរបយករណ៍េនះរតូវបនអនុញញ តេដយអភិបលរពមទំងមនចុះហតថេលខផង

េនះ   ែដលរបយករណ៍ទំងេនះ   រតូវបនេធវេឡងេដយរកុមរបឹកសភិបលមុនេពលដក់ជូន

មហសននិបតភគហុ៊និក។113    ចំេពះរបេទសមួយចំនួន     ករអនុញញ តចំេពះហិរញញវតថុេនកនុង

រកុមហុ៊នេដយអភិបលេនះ កររបជំុមហសននិបតភគហុ៊និកេនះគឺទក់ទងនឹងករសេរមចរបស់

មហសននិបតកនុងករបំេពញករងររបស់អភិបល មនន័យថ របសិនេបអភិបលបនរបរពឹតត

ខុសទក់ទងនឹងករសេរមចេលហិរញញវតថុ េនះអភិបលនឹងរបឈមនឹងករបេណដ ញេចញ។114  

 េនកនុងរបេទសអឡឺម៉ង់ មហសននិបតរបស់ភគហុ៊និក គឺមននូវអំណចពិេសសកនុងករ

បញឈប់សមជិកៃនរកុមរបឹកសភិបល។115   ខុសពីរបេទសអឡឺម៉ង់     របេទសអង់េគលសកររបជំុ

មហសននិបត ភគហុ៊និកមិនមនឥទធិពលេលអភិបលេនះេទ ពីេរពះេនរបេទសអង់េគលស ចបប់

រកុមហុ៊នជអនកកំណត់នូវករបញឈប់អភិបល ក៏ដូចជករេធវសកមមភពរបស់អភិបលផងែដរ។116 

បុ៉ែនតមហសននិបតរបស់ភគហុ៊និក អចអនុម័តេលអកបបកិរយិរបស់អភិបលែដលអចទក់ទង

នឹងករទទួលខុសរតូវចំេពះករបំេពញកិចចករ ចំេពះករេធវសរបែហស ករខកខនមិនបន

បំេពញកតពវកិចច  ករេលមសនឹងតួនទី  និងេសចកដីទុកចិតត។117       

 េនកនុងរបេទសបរំង រកមពណិជជកមមពំុមនែចងអំពីករបញឈប់អភិបល ឬ ក៏សកមមភព

របចំៃថងេនះេទ    បុ៉ែនតរកមរដឋបបេវណីរបស់របេទសបរំងបនេលកេឡងថ ករសេរមចរបស់

មហសននិបតរបស់ភគហុ៊និក ពំុអចជសិទធិេដមបីរបឆំងនឹងអភិបលចំេពះករេលមសនឹងតួនទី

េនះេទ។118 ចំែណកេនកមពុជ ចបប់សហរគសពណិជជកមម មនែចងអំពីករេលកយកករណី

របស់ករេសនសំុរបស់ភគហុ៊និកមកពិភកសេនកនុងមរត ២១៦។ មួយវញិេទៀតភគហុ៊និកអចេធវ

ករដកហូត សវនករ េនកនុងអងគរបជំុេនះបន បុ៉ែនតពំុមនមរតេផសងៃនចបប់េនះនិយយអំពីសិទធិ

																																																								
112 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ២០៧។ 
113 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ២២៤, ២២៦។  
114 Christoph Van der Elst, above n 94, 10. 
115 Ibid.  
116 Ibid.  
117 Ibid.  
118 Ibid. 	
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របស់មច ស់ហុ៊នកនុងករដកតំែណងអភិបលេនះេទ។119 បែនថមពីេនះ េនកនុងរកមរដឋបបេវណីឆន ំ

២០០៧ មរត ៩៥ កថខណឌ ទី១ បនែចងអំពីេសចកដីសេរមចរបស់មហសននិបតសមជិកេដយ

េលកេឡងថ អងគរបជំុេនះអចេធវករសេរមចេសចកដីបនែត កនុងករណីែដលចបប់បនកំណត់ ឬ 

កំណត់េដយលកខនតិកៈ។ មរតេនះនឹងមិនរតូវយកមកអនុវតតេនះេទ   ចំេពះករណីែដលលកខនតិកៈ

មនែចងអំពីចំណុចែដលមហសននិបតអចសេរមច។      

 េនកនុងរកមេនះក៏បនកំណត់អំពីឯកសរ ែដលអភិបលរតូវដក់ជូនអងគរបជំុមហសននិបត

ភគហុ៊និកផងែដរ   ែដលជទូេទឯកសរែដលបនកំណត់េនះ         គឺទក់ទងនឹងរបយករណ៍

ហរញិញវតថុ និងសកមមភពកិចចកររបស់រកុមហុ៊នមន ដូចជ    តរងតុលយករ របយករណ៍ ចំេណញ

ខត របយករណ៍អំពីកិចចករ និងេសចកដីរពងៃនេសចកដីសេរមចអំពីករចត់ែចងរបក់ែដលេន

សល់ ឬ ដំេណះរសយចំេពះករខតបង់។120    េរកពីទទួលបនសិទធិតមរយៈមហសននិបត

ភគហុ៊និក      ភគហុ៊និកក៏ទទួលបននូវសិទធិផងែដរតមរយៈ មហសននិបតវសិមញញ   លកខនតិកៈ  

និងចបប់ផងែដរ។ េនកនុងមហសននិបតវសិមញញភគហុ៊និកមនសិទធិកនុងករសេរមចេលករណី

ចំបច់ ែដលអភិបលយល់េឃញថ វជករសេរមចែដលរតូវេធវេឡងេដយភគហុ៊និក។121 តមរ

យៈលកខនតិកៈភគហុ៊និកមនសិទធិ េរពះលកខនតិកៈ     គឺជរបភពមួយែដលភគហុ៊និកមនសិទធិ     និង

អំណចកនុងកររគប់រគងរកុមហុ៊នទំងមូល។ បុ៉ែនត អវីែដលជសំណួរេចទេឡង េនកនុងករទទួល

បនសិទធិ និងអំណចរគប់ែបបយ៉ងរបស់ភគហុ៊និកេនកនុងកររគប់រគង ទំងែដលភគហុ៊និកមិន

ែមនជមច ស់ៃនរកុមហុ៊នេនះេទ រគន់ែតជមច ស់ៃនភគហុ៊នេនកនុងរកុមហុ៊ន និងជសមជិកេន

កនុងរកុមហុ៊នមន ក់ែតបុ៉េណណ ះ។122 មនមតិមួយចំនួនេលកេឡងថ ទំនក់ទំនងរវងភគហុ៊និក និង

អភិបលតមរយៈសិទធិ និងអំណចេនះេធវឲយសេរមចេគលបំណងរបស់រកុមហុ៊ន និងេដមបីជ

របភពមួយកនុងកររកសផលរបេយជន៍របស់ភគហុ៊និកផងែដរ។ ទំនក់ទំនងរវងភគហុ៊និក និង

អភិបលកនុងករេធវឲយរកុមហុ៊នទទួលបនេជគជ័យេនះ គឺរតូវមនករចូលរួមពី ភគហុ៊និកេនកនុង

កររគប់រគង   េហយមហសននិបតភគហុ៊និក  គឺជឱកសមួយដ៏របេសរ េដមបីពរងឹងទំនក់ទំនង

ផទ ល់ចំេពះភគហុ៊និក និងអភិបល។123  បុ៉ែនត បញហ ែដលសំខន់េនះ គឺេនរតង់ថ េតករចូលរួម

																																																								
119 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ២៣២។  
120 រកមរដឋបបេវណី, មរត ៩៨។  
121 រកមរដឋបបេវណី, មរត ៩៣។ see also ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ២០៦។  
122 Christoph Van der Elst, above n 94, 4.  
123 IR Global Rankings Team, above n 95, 2.  
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របស់ភគហុ៊និក តមរយៈអងគរបជំុភគហុ៊និកជែផនកមួយៃនរកុមហុ៊នេដរតួនទីជអនកមនសិទធិ

សេរមចខពស់ បនផដល់នូវកររកីចេរមនដល់រកុមហុ៊នែដរឬេទ។   

 ជេគលគំនិត េនកនុងអងគរបជំុភគហុ៊និកទំនក់ទំនងរវងភគហុ៊និក និងអភិបលេនកនុង 

អងគរបជំុ គឺដក់របយករណ៍ែដលរកុមរបឹកសភិបលបនអនុម័តរួចេហយ អវីែដលអងគរបជំុអចេធវ

បន គឺេដរតួនទីកនុងករពិនិតយរបយករណ៍ដក់ជូនេដយអភិបល។124 េនកនុងរកុមហុ៊នែដលអងគ

របជំុភគហុ៊និកមនតួនទីែបបេនះ ជទូេទភគហុ៊និកពំុែមនជែផនកមួយៃនរកុមហុ៊នែដលមន

សិទធិកនុងករសេរមចខពស់េនះេទ េរពះរល់ពត៌មនេផសងៗទក់ទងនឹងរកុមហុ៊ន អភិបលជអនក

ែដលមនរគប់ពត៌មនទំងអស់    េហយអភិបលក៏ជអនកែដលេចញនូវេគលនេយបយរបស់

រកុមហុ៊នផងែដរ។125 របសិនេប ភគហុ៊និកជអនកមនសិទធិសេរមចខពស់េនកនុងរកុមហុ៊ន ភគហុ៊និក

គួរែតចូលរួម      កនុងករកំណត់នូវេគលករណ៍របស់រកមុហុ៊ន ជជងរគន់ែតមនតួនទីេនកនុង

អងគរបជំុ កនុងករទទួលបនពត៌មនទក់ទងនឹងសកមមភពពីមុនែដលអភិបលបនអនុម័តរួចេហយ

េនះ។  

 

៣.២.ទំនក់ទំនងរវងអភិបល និងរកុមរបឹកសភិបល 

 រកុមរបឹកសភិបលមិនមននិយមន័យ េនកនុងចបប់សហរគសពណិជជកមមកមពុជេទ បុ៉ែនត

ចបប់េនះបនេលកេឡងថ រកុមរបឹកសភិបលជតួអងគមួយេនកនុងរកុមហុ៊នែដលមនតួនទីជអនក

ចត់ែចងអជីវកមម និងករងររបស់រកុមហុ៊ន។126 ពកយរកមុរបឹកសភិបលេនះរតូវបនឲយនិយមន័យ

េនកនុង    របកសសដីពីអភិបលកិចចសជីវកមម           សរមប់រកុមហុ៊នេបះផសយលក់មូលបរតជ

សធរណៈថ ជរកុមបុគគលែដលរតូវបនេរជសេរ សេដយករេបះេឆន តរបស់ភគហុ៊និកេនកនុង

មហសននិបតរបស់ភគហុ៊និក        េហយលកខនតិកៈមនែចងអំពីសិទធិអំណចអនុវតតភរកិចចរបស់

អភិបល។127  

 តួនទីពីរសំខន់របស់រកុមរបឹកសភិបល គឺទីមួយមនតួនទីជអនករបឹកស  មនន័យថ   

រកុមរបឹកសភិបល        រតូវរបឹកសជមួយអនករគប់រគងចំេពះេគលនេយបយ     និងដំេណ រករ

																																																								
124 Christoph Van der Elst, above n 94, 19. 
125 Ibid.  
126 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១១៩។  
127 របកសសដីពីអភិបលកិចចសជីវកមម សរមប់រកុមហុ៊នេបះផសយលក់មូលបរតជសធរណៈ, េលខ០០២ គ ម ក 

របករ ៤(១) (ចប់ពីេពលេនះតេទេហថ របកសសដីពីអភិបលកិចចសជីវកមម)។ 
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រកុមហុ៊ន។128 ទីពីរ គឺតួនទីជអនករតួតពិនិតយ មនន័យថ    រកុមរបឹកសភិបលរតូវរតួតពិនិតយករ

អនុវតតរបស់រកុមហុ៊ន        និងកត់បនថយករចំណយេផសងៗែដលពំុចំបច់។129      ទំនួលខុសរតូវ

របស់រកុមរបឹកសភិបលរតូវបនែបងែចងខុសពី    ទំនួលខុសរតូវរបស់អនករគប់រគង   េដយេហតុថ 

រកុមរបឹកសភិបលមិនែមនជអនករគប់រគងរកុមហុ៊នេនះេទ។130  រកុមរបឹកសភិបលរតូវេរជសតំង

េដយភគហុ៊និក       េហយរកមុរបឹកសភិបលជអនកេរជសេរ សអភិបលរបតិបតតិ    និងរកុមរបឹកស

របតិបតតិ តួនទីរបស់រកុមរបឹកសភិបលេនកនុងរកុមហុ៊នគឺមនេរចន និងមនឥទធិពលខល ំងកនុងករ

ដឹកនំ េរពះរកុមរបឹកសភិបលជអនកកំណត់នូវេគលករណ៍របស់រកុមហុ៊ន ដក់ឲយអភិបល

របតិបតតិ       និងរកុមរបឹកសរបតិបតតិេដមបីអនុវតត។131        េពលខលះរតូវដក់ជូនរកុមរបឹកសភិបលនូវ

របយករណ៍ទក់ទងនឹងដំេណ ររបតិបតតិកររបស់រកុមហុ៊ន របយករណ៍ហិរញញវតថុ និងដំេណ រករ

ៃនករអនុវតតេគលនេយបយរបស់រកុមហុ៊ន    េនះរគន់ែតជកររគប់រគងមួយែដលេធវឲយមន

កររកីចំេរ ននូវទំនក់ទំនងលអរវង ភគហុ៊និកនឹងរកុមរបឹកសរបតិបតតិករ និង រវងរកុមរបឹកសភិបល

នឹងរកុមរបឹកសរបតិបតតិករ            ែដលេនះមិនបនទទួលសគ ល់ថ    ជទំនក់ទំនងដូចគន  រវង

រកុមរបឹកសភិបលនឹងភគហុ៊និកេនះេទ។132      អភិបលរបតិបតតិមិនមនេនកនុងចបប់សហរគស

ពណិជជកមម របស់កមពុជេទ បុ៉ែនត និយមន័យរតូវបនឲយេនកនុងរបកសសតីពី អភិបលកិចចសជីវកមម

សរមប់រកុមហុ៊នេបះផសយលក់មូលបរតជសធរណៈថ ជបុគគលិកែដលមនមុខតំែណងជន់

ខពស់េនកនុងរកុមហុ៊ន។
133       េនកនុងចបប់ពំុមនែចងពក់ព័នធនឹងគណេនយយភពែដលរកុមរបឹកស

ភិបលរតូវមនចំេពះភគហុ៊និកេនះេទ េហតុេនះេទបភគហុ៊និកមនសិទធិតិចតួចកនុងកររគប់រគង     

និងពំុមនឥទធិពល            េទេលេសចកដីសេរមចេគលនេយបយែដលសេរមចេដយរកុមរបឹកស

ភិបល។134  

 តួនទីមួយចំនួនែដលរកុមរបឹកសភិបលរតូវមនទំនួលខុសរតូវចំេពះ តួនទីជអនករបឹកស 

និងរតួតពិនិតយ (ក) អនុម័តេលេគលនេយបយរបស់រកុមហុ៊ន (ខ) សកលបងគំរូពណិជជកមម និង

កំណត់ករអនុវតតសំខន់ៗ (គ) កំណត់ចំណុចហនិភ័យ និងហនិភ័យែដលអចេកតេឡងេដយ

																																																								
128 Lorne N. Switzer and Yu Cao, Shareholder Interest vs. Board of Director Member’s Interests and the Profitability 
of Firms, (March 2011), 1.  
129 David F. Larcker, “Board of Director: Duties & Liabilities”, (Stanford Graduate School of Business, Center for 
Leadership Development & Research), 2.  
130 Ibid.  
131 IR Global Rankings Team, above n 95, 1. 
132 Ibid.  
133 របកសសដីពីអភិបលកិចចសជីវកមម, របករ៤ (១៣)។ 
134 IR Global Rankings Team, above n 95, 2. 



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 

និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 25 

កររគប់រគង (ឃ) េរៀបចំែផនករ និងេរជសេរ សអភិបលរបតិបតតិថមី (ង) េរៀបចំកញច ប់ថវកិសរមប់

របក់ែខរបស់បុគគលិក      (ច)       ធននូវភពេសម ះរតង់ចំេពះរបយករណ៍ហិរញញវតថុែដលបន

ផសពវផសយ (ឆ) អនុម័តេលករទិញរទពយសមបតតិសំខន់ៗ (ជ) ករពររទពយសមបតតិ និងេករ តិ៍េឈម ះ

របស់រកុមហុ៊ន    (ឈ)  តំណងផលរបេយជន៍របស់ភគហុ៊និក    (ញ) ធនករេគរពចបប់របស់

រកុមហុ៊ន។135  

 រកុមរបឹកសភិបលតរមូវឲយមនឯករជយភព េហយលកខណៈៃនឯករជយភពេនះរតូវបន

កំណត់េផសងៗេទតមសដង់ដៃនចបប់។136 េនសហរដឋអេមរចិ រកុមរបឹកសភិបលអចចត់ទុកថ

ឯករជយភពបនលុះរតែត (ក) េធវសកមមភពកនុងទំហំផលរបេយជន៍របស់រកុមហុ៊ន (ខ) រួចផុតពី

ជេមល ះែដលរតូវេធវករបដឹងផដល់      (គ)     មនលទធភពកន់មុខតំែណងេផសងពីមុខតំែណងជអនក

រគប់រគង។137             ដំេណ រកររបស់រកុមរបឹកសភិបល          គឺមនអធិបេតយយភពពីរបធន

រកុមរបឹកសភិបល ជអនកកំណត់នូវរេបៀបវរៈ     កំណត់េពលេវលៃនកររបជំុ     សរមបសរមួល

សកមមភពរបស់គណៈកមម ធិករ។138 ករសេរមចេនកនុងរកុមរបឹកសភិបលរតូវេធវេឡងេដយ

សំេឡងេឆន តមតិភគេរចន េដមបីេធវករសេរមចេនះ    រកុមរបឹកសភិបលមនករពឹងែផអកេទេល

ឯកសរែដលដក់ឲយេដយអនករគប់រគង មនដូចជ អភិបលរបតិបតតិ ឬ របធនគណៈកមម ធិករ

េផសងៗ។139 បុ៉ែនត េទះជមនករសេរមចេដយរកុមរបឹកសភិបលក៏េដយ          ក៏បញហ មួយចំនួន

របស់រកុមហុ៊នរតូវបនេផទរេទឲយ អភិបលមន ក់ៗ   ឬ  េទគណៈកមម ធិករេផសងៗេនកនុងរកុមហុ៊ន

ផងែដរ។ េនកនុងករណីសំខន់    ករេសនេលបញហ របស់គណៈកមម ធិកររតូវបនដក់ឲយអនុវតត     

មុននឹងេធវករេបះេឆន តយល់រពមពីរកុមរបឹកសភិបល។140               កនុងរកុមរបឹកសភិបលតរមូវឲយ

មនគណៈកមម ធិករដូចជ សវនកមម របក់េបៀវតស និងគណៈកមម ធិករែតងតំង និងរគប់រគង។141 

អភិបលរតូវេធវកររួមគន ជមួយអភិបលដៃទេទៀតេនកនុងរកុមរបឹកសភិបល អភិបលទំងអស់រតូវ

េធវសកមមភពេដយេគរពេទនឹងេគលករណ៍ Fiduciary Duty។142   េដយសរេគលករណ៍ 

Fiduciary Duty េនះអភិបល ក៏ដូចជរកុមរបឹកសភិបលរតូវមនកតពវកិចចតមចបប់កនុងករបំេពញ

																																																								
135 David F. Larcker, above n 129, 3 
136 Ibid 4. 
137 Ibid. 
138 Ibid 5. 
139 Ibid.  
140 Ibid 6. 
141 Ibid.  
142 Julian Velasco, HOW MANY FIDUCIARY DUTIES ARE THERE IN CORPORATE LAW?, University of Notre 
Dame (Notre Dame Law School, Legal Studies Research Paper No. 09-35), (Southen California Law Review: No. 
6, Vol. 83, 2010), 1278.  



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 

និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 26 

ករងរ (ក) អភិបលរតូវេធវករសេរមចេដយយកចិតតទុកដក់ និងមនករពិភកសខពស់ (ខ)  តរមូវ

ឲយអភិបលេធវសកមមភពកនុងនមផលរបេយជន៍របស់រកុមហុ៊ន (គ) តរមូវឲយរកុមរបឹកសភិបល

ផដល់ពត៌មនដល់ភគហុ៊និក េរពះវសំខន់កនុងករវយតៃមលរកុមហុ៊ន។
143              េនកនុងរកុមហុ៊ន

អភិបលអចរតូវែបងែចកជ អភិបលរបតិបតតិ (Executive Director) និងអភិបលមិនរបតិបតតិ 

(Non Executive Director or Independent Director) ។144  

 េនកនុងទំនក់ទំនងរវងអភិបល និងរកុមរបឹកសភិបលពំុមនែផនកណែដលនំឲយមន

បញហ េនះេទ បុ៉ែនតរចនសមព័នធៃនរកុមរបឹកសភិបលអចនឹងរតូវបនផល ស់បដូរេដយមនករែបង

ែចកតួនទីរបស់អភិបល កនុងករបេងកនគុណភពៃនករដឹកនំ និងរគប់រគង។145 អភិបលេនកនុង

ចំណុចេនះសំេដេទេលអភិបលរបតិបតតិ     Chief Executive Director (CEO)    េនេពលែដល

រកុមហុ៊នមួយមនរកុមរបឹកសភិបលមួយឯករជយ និងមនអភិបលរបតិបតតិ (CEO) ទរមង់ៃនករ

រគប់រគងេនះេហថ Two-Tier Corporate board ។146 របព័នធេនះភគេរចនេគេឃញមនេនកនុង

រកុមហុ៊នរបស់របេទសអង់េគលស េហយវមនបញហ មួយេកតេឡង គឺចំេពះតួនទីរបស់អភិបល

ែដលជអភិបលមិនរបតិបតតិ (Non Executive Director) ជបុគគលែដលមនសិទធិ និងអំណច

រគប់រគងេនកនុងរកុមហុ៊ន  និងជអនកកំណត់នូវេគលករណ៍ដក់េចញឲយអនុវតត។147 មួយវញិេទៀត 

អភិបលរបតិបតតិ (Chief Executive Director) ក៏មននូវតួនទីរបហក់របែហលនឹងអភិបលេនកនុង

រកុមរបឹកសភិបលែដរ។148 បុ៉ែនត បញហ េនះអចនឹងគម នេនះេទសរមប់របេទសកមពុជ េរពះថេន

េពលែដលរកុមហុ៊នសេរមចយករបព័នធៃនកររគប់រគងរកុមហុ៊នរបស់េគេនះ េគលករណ៍មួយ

ចំនួននឹងរតូវបនបេងកតេឡងសរមប់ជករដឹកនំេនកនុងរកុមហុ៊នេនះ។ បុ៉ែនត បញហ អចនឹងេកត

មនេនរតង់ថ េតអភិបលរបតិបតតិ (Chief Executive Director) នឹងរតូវយកចបប់ណមករគប់រគង

ចំេពះកររបរពឹតតរបស់អភិបលេនះ     េហយចបប់សហរគសពណិជជកមមអចនឹងអនុវតតែដរឬេទ?  

 េនកនុងចបប់សហរគសពណិជជកមម ពំុេឃញមនបញញតតិណមួយបនែចងអំពីជេរមស

ែដលរកុមហុ៊នមូលធនរតូវេរជសរវង Single Tier Board និង Two-Tier Corporate Board េនះេទ។

ករអនុវតតេឃញថ ធនគរេអសីុលីដ មនករេគរពខពស់ទក់ទងនឹងអភិបលកិចចសជីវកមមមន

																																																								
143 David F. Larcker, above n129, 13. 
144 David Block and Anne-Marie Gerstner, One-Tier vs. Two-Tier Board Structure: A Comparison Between the 
United States and Germany, (2016), Comparative Corporate Governance and Financial Regulation, Paper 1, 6.  
145 Nicolene Schoeman, “EXECUTIVE AND NON-EXECUTIVE DIRECTOR IN TERMS OF THE NEW 
COMPANIES ACT”, (Schoeman Attorneys, 2011), 1-2.  
146 David Block and Anne-Marie Gerstner, above n 144.  
147 Ibid.  
148 Ibid.  



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 

និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 27 

រចនសមព័នធេនធនគរហក់បីដូចជេរប Two-Tier Corporate Board ែដលមនភគហុ៊និកជអនក

េរជសេរ សរកុមរបឹកសភិបល េដរតួនទីកនុងនមជ Supervisory Board េហយរកុមរបឹកសភិបល

េនះជអនកែតងតំង Executive Board កនុងករអនុវតតេគលករណ៍ននរបស់ធនគរ។149    

ចំែណកឯ រចនសមព័នធែដលចំបច់សរមប់រកុមហុ៊នមូលធន  មនកំណត់េនកនុងចបប់សហរគស

ពណិជជកមមេនះ បនេលកេឡងថ រកុមរបឹកសភិបលរតូវបនបេងកតេឡងេដយភគហុ៊និក េហយ

រកុមរបឹកសភិបល អចបេងកតគណៈកមម ធិករេផសងតមករចំបច់កនុងករសេរមចករងររបស់ខលួន 

េដយមនអភិបលមន ក់ ឬ េរចននក់រតូវបនែតងតំងេនកនុងគណៈកមម ធិករេនះផងែដរ     តម

រយៈករេផទរអំណចពីរកុមរបឹកសភិបល។150 តមរយៈកររគប់រគងរចនសមព័នធែបបេនះមនេន

បណដ របេទសមួយចំនួន ដូចជសហរដឋអេមរចិែដលេរបរចនសមព័នធ Single Tier Board។           

មយ៉ងវញិេទៀត   េនកនុងទរមង់ែបបេនះពំុមនរកុមអភិបលេផសងេនះេទ   េរកពីរកុមរបឹកសភិបល 

បុ៉ែនត មនអនករគប់រគងរកុមហុ៊នជបុគគលិកជន់ខពស មិនមនជ CEO ែដលរតូវេរជសតំងេនកនុង 

Executive Board េនះេទ។151  

 ទំនក់ទំនងរវងអភិបល និងរកុមរបឹកសភិបលេនកមពុជ គឺរកុមរបឹកសភិបលេដរតួនទីពីរ 

ជអនកសេរមចនូវកិចចកររកុមហុ៊ន និងជអនកផដល់របឹកសដល់គណៈកមម ធិករេផសងៗែដលដឹកនំ

េដយអភិបល។152         រកុមរបឹកសភិបលមនទំនក់ទំនងផទ ល់ែតជមួយនឹងអភិបលេនកនុង

រកុមរបឹកសភិបល ែដលបនែតងតំងជរបធនៃនគណៈកមម ធិករ។153 ចំែណកឯ Two-Tier 

Corporate Board អភិបលេនកនុងរកុមរបឹកសភិបលមនទំនក់ទំនងផទ ល់ជមួយអភិបលៃន 

Executive Board       កនុងករេធវរបតិបតតិកររកុមហុ៊ន     េនកនុងរចនសមព័នធែបបេនះ តួនទីរបស់

រកុមរបឹកសភិបល និង Executive Board រតូវេធវករែបងែចកឲយដច់ពីគន  បុ៉ែនតទំនក់ទំនងែដលមន

រវងរកុមរបឹកសភិបល និងអភិបលែដលបនែតងតំងជរបធនៃនគណៈកមម ធិករេនះ គឺជ

ទំនក់ទំនងែដលេរបតមករេផទរអំណចរតឹមមួយចំនួនបុ៉េណណ ះ។154  

 េនកនុងករែបងែចកអភិបលេទជអភិបលេនកនុងរកុមរបឹកសភិបល         និងអភិបល

របតិបតតិេនះមិនមនករជួយអវីដល់ករអនុវតតេគលករណ៍របស់រកុមហុ៊នេទ ឬ េដមបីកំណត់តួនទី

																																																								
149 រចនសមព័នធធនគរេអសីុលីដ, available at: https://www.acledabank.com.kh/kh/eng/ff_orgchart.  
150 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១៣១។ 
151 David Block and Anne-Marie Gerstner, above n 144, 6.  
152 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១៣១។  
153	ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១៣១។ 	
154 David Block & Anne-Marie Gerstner, above n 144, 7.  
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ចបស់លស់កនុងរកុមហុ៊ន ឬ កនុងកលៈេទសៈណេផសងែដលជតរមូវករេនះេទ។155  ម៉យងវញិ

េទៀតពំុរតូវបនរកេឃញករែបងែចកអំពីអភិបលណែដលមនែចងេនកនុងចបប់ែដរ។ ចំេពះេន

កនុងរបេទស Common Law េនេពលែដលអភិបលទទួលករែតងតំងកនុងតំែណងជអភិបលេនះ 

មនន័យថ អភិបលេនះមន Fiduciary duty ជមួយរកុមហុ៊ន និងមនកតពវកិចចកនុងករបងហ ញ

អំពីភពេសម ះរតង់ចំេពះរកុមហុ៊ន និងចំេពះកិចចរបតិបតតិករណ៍អជីវកមមផង។156 ទំងេនះរគន់ែត

ជលកខខណឌ ទូេទ          េហយជបទបបញញតតិមួយែដលរតូវយកមកអនុវតតេទេលកលៈេទសៈមួយ

ជក់លក់េដយអរស័យេលធតុៃនអងគេហតុ។157 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

																																																								
155 Deloitte Touche Tohmastsu Limited, Duties of Directors, (UK, April 2013), 22, available at: https://www2.deloitte 
.com/content/dam/Deloitte/za/Documents/governance-risk-compliance/ZA_DutiesOfDirec 201 _16042014.pdf. 
156 Ibid.  
157 Ibid. 	
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ជំពូកទី២៖ ករទទួលខុសរតូវរបសអ់ភិបល 

 ទនទឹមនឹង  អភិបលមនមុខតំែណងរបស់ខលួនកនុងកររគប់រគងដឹកនំ និងកំណត់េគល 

នេយបយរបស់រកុមហុ៊ន  អភិបលក៏កល យជអនករតួតពិនិតយចំេពះបុគគល   ែដលសថិតេនេរកម

អំណច។158 អភិបលរតូវបនកំណត់ឲយមនករទទួលខុសរតូវជេរចន េហយករទទួលខុសរតូវ

េនះគឺ ែផអកសំខន់េទេលករណីែដលអភិបលមិនបនេធវសកមមភព ែដលជរបេយជន៍ខពស់បំផុត

របស់រកុមហុ៊នកនុងករបំេពញតួនទីេដយេលមសនឹងសិទធិ និងអំណចជអភិបលជេដម។159 េន

េពលែដលមនករេលមសេកតមន អភិបលនឹងរតូវទទួលខុសរតូវេដយសរភគហុ៊និកេរបសិទធិ

បណដឹ ងជំនួសមុខឲយរកុមហុ៊នកនុងករបដឹងអភិបលពីកររបរពឹតតមិនគបបី។
160 ករទទួលខុសរតូវរបស់

អភិបលអចជ ករទទួលខុសរតូវែផនករដឋបបេវណី និងរពហមទណឌ ែដលបនរបរពឹតតេដយអភិបល

េនះ ឬ េដយបុគគលិកសថិតេនេរកមកររតួតពិនិតយរបស់ខលួន។ ករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបល

មិនបនភជ ប់េទនឹងរកុមរបឹកសភិបលេនះេទ េបេទះបីរកុមរបឹកសភិបលជរចនសមព័នធមួយរបស់

រកុមហុ៊នក៏េដយ ពីេរពះថរកុមរបឹកសភិបលពំុមនបុគគលភពគតិយុតតិ ដូចេនះេទបករទទួលខុស

រតូវគឺជករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបលមន ក់ៗ។161  

 ចបប់សហរគសពណិជជកមម បនកំណត់ករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបលជ ២យ៉ងគឺ

អភិបលេពលខលះអចរតូវទទួលខុសរតូវេដយផទ ល់ និងេដយរួមគន ។ មូលេហតុែដលនំឲយមន

ករទទួលខុសរតូវគឺ អរស័យេទេលសកមមភពេនេពលរបរពឹតត ថេតសកមមភពេនះជករ

របរពឹតតេដយេលមសនឹងសិទធិ និងអំណចរសបចបប់ ឬ ជកំហុសៃនករដឹកនំ។ ករែបងែចកេនះ

នឹងបងហ ញឲយេឃញថ     សកមមភពណែដលអភិបលរតូវទទួលខុសរតូវេដយផទ ល់  និងរួមគន

កនុងនមជអភិបលេបះេឆន តកនុងមហសននិបត។   ចំេពះករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបលេនកនុង

រកុមហុ៊នរបេទសអង់េគលស គឺែផអកេទេលសកមមភពទំងឡយណែដលអភិបលបនរបរពឹតត

េលមសនឹងតួនទី។162 ចំែណកឯេនរបេទសបរំងវញិ តុលករកំពូលរបស់បរំង បនេលកេឡង

ថ សមជិកនីមួយៗរបស់រកុមរបឹកសភិបលែដលេធវសកមមភព ឬ មិនេបះេឆន ត ឬ ចូលរួមេនកនុង

ករសេរមចខុសរបស់រកុមរបឹកសភិបល គឺជអភិបលែដលរតូវទទួលខុសរតូវ លុះរតែតមនករ

េលកេឡងថ អភិបលេនះេធវសកមមភពយ៉ងរបុងរបយ័តន និងយកចិតតទុកដក់ ករពរផល

																																																								
158 Carsten Gerner-Beuerle, Philipp Paech & Edmund Philipp Schuster, “Study on Director’s Duties and Liability”, 
(London, April 2013), 170. 
159 Ibid.  
160 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ២៨៧។  
161 Carsten Gerner-Beuerle, Philipp Paech & Edmund Philipp Schuster, above n 158.   
162 Ibid.  
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របេយជន៍រកុមហុ៊នរបឆំងនឹងករសេរមចខុសេនះ។163    េនកមពុជ ចបប់សហរគសពណិជជកមម

បនែចងថ េនកនុងកររបជំុមហសននិបតរកុមរបឹកសភិបល របសិនេបអភិបលមិនបនេធវករ

ជំទស់ មុនេពលករបិទរបជំុរកុមរបឹកសភិបលេនះេទ រតូវចត់ទុកថបនយល់រពម រល់ករ

សេរមចអំពីែផនករ ឬ សកមមភពែដលេធវេឡងេដយរកុមរបឹកសភិបល។164 មួយវញិេទៀត ចំេពះ

អភិបលែដលអវតតមន អភិបលេនះមនេពលរយៈេពល ១៥ៃថង ពីៃថងែដលទទួលបនដំណឹងកនុង

ករជំទស់។165 របសិនមិនមនករជំទស់េទ រល់ករសេរមចរបស់រកុមរបឹកសភិបល ឬ 

សកមមភពែដលបនេធវរួចេហយ រតូវចត់ទុកថយល់រពមេដយអភិបលែដលអវតតមនេនះ។166 

ករទទួលខុសរតូវរួមគន  និងដច់េដយែឡកពីគន របស់អភិបលែដលមនែចងេនកនុងចបប់េនះ

មនពីរករណី គឺករណីអនុញញ តឲយេចញប័ណណភគហុ៊នសរមប់តៃមលសមមូលែដលមិនែមនជសច់

របក់ និងករណីេបះេឆន តយល់រពមឲយទិញភគហុ៊នរកុមហុ៊នែដលបនលក់មកវញិ ឬ ករកត់

បនថយេដមទុន ឬ ករែបងែចកភគលភែដលផទុយនឹងចបប់។
167         ចំេពះករណី   ករផសពវផសយ

ពត៌មនែកលងកល យេនកនុងរបេទសអឡឺម៉ង់    ករទទួលខុសរតូវេដយផទ ល់ែផនករដឋបបេវណីរបស់

អភិបលេសទរែតសូនយ។168 បុ៉ែនត មនករទទួលខុសរតូវែផនករពហមទណឌ  របសិនេបសកមមភពេលមស

មួយែដលចត់ទុកថជករទទួលខុសរតូវរពហមទណឌ  សកមមភពែតមួយេនះក៏រតូវែតមនករទទួល

ខុសរតូវែផនករដឋបបេវណីេនកនុងេនះែដរ។
169 របសិនេបសកមមភពមួយែដលចត់ទុកថជករទទួល

ខុសរតូវែផនករដឋបបេវណី សកមមភពដែដលេនះតរមូវឲយមនសដង់ដខពស់កនុងករកំណត់ករទទួល

ខុសរតូវរពហមទណឌ ។170 ចំេពះចបប់សហរគសពណិជជកមមេនកមពុជ មនករេលមសខលះែដលពក់

ព័នធនឹងកររតូវទទួលខុសរតូវ      ែផនករដឋបបេវណី       និងបទេលមសខលះេទៀត   រតូវទទួលខុសរតូវ

រពហមទណឌ ។171  បុ៉ែនត ករទទួលខុសរតូវរដឋបបេវណីេនះក៏មនេនកនុងចបប់ពក់ព័នធដូចជ  ចបប់

ករងរ   រកមរដឋបបេវណី និងរកមរពហមទណឌ ។  

																																																								
163 Ibid 164. 
164 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១៤០។  
165	ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត១៤២។ 	
166 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១៤២។  
167 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១៤០ និង១៤១។  
168 MANEUL LADIEGES, “CRIMINAL LIABILITY OF DIRECTORS OF A PRIVATE LIMITED COMPANY SEATED 
IN GERMANY”, Springerlink.com, (DOI 10.1007/s10609-012-9189-x), (2013), 100.  
169 Ibid.  
170 Carsten Gerner-Beuerle, Philipp Paech & Edmund Philipp Schuste, above n 158.  
171 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ២៩០។	
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 េនកនុងអតថបទេនះ នឹងេលកយកករេលមសរបស់អភិបលែដលកំណត់េដយចបប់ករងរ

ពក់ព័នធអនម័យ និងសនតិសុខរបស់និេយជិត និងករេលមសទក់ទងនឹងអំេពអនីតយនុកូលរបស់

នីតិបុគគលេនកនុងរកមរដឋបបេវណី (ែផនកទី២)។ ចំែណកឯករទទួលខុសរតវូែផនករពហមទណឌ វញិ 

េយងតមរកមរពហមទណឌ        មនែចងអំពីករទទួលខុសរពហមទណឌ របស់នីតិបុគគល េហយជ

េគលករណ៍ៃនករទទួលខុសរតូវរពហមទណឌ     ជករទទួលខុសរតូវដច់េដយែឡករបស់បុគគល

មន ក់ៗ។ អតថបទេនះនឹងេលកអំពីបទេលមសពីរែដលអភិបលរតូវទទួលខុសរតូវែផនករពហមទណឌ  គឺ

បទេលមសទក់ទងនឹង  បទរេំលភេលទំនុកចិតតពិេសសេដយអភិបល    និងបទសីុសំណូករបស់

អភិបល (ែផនកទី៣)។ រឯី (ែផនកទី១) េនកនុងជំពូកេនះនឹងេលកពិភកសអំពី សកមមភពែដលនំឲយ

មនករទទួលខុសរតូវេដយអភិបល មនន័យថ នឹងេធវករកំណត់អំពីករបំពនដល់បញញតតិចបប់ 

ករេលមសនឹងលកខនតិកៈរបស់រកុមហុ៊ន ឬ កំហុសេកតេឡងេដយករដឹកនំ។ 

   

ែផនកទ១ី៖ កររបរពឹតតខុសតួនទីរបសអ់ភិបល 

 សកមមភពមួយចំនួនរបរពឹតតេដយអភិបល មិនសុទធែតចត់ទុកថរបរពឹតតែដលផទុយនឹង

ចបប់កំណត់េនះេទ ែតវអចជកររបរពឹតតេលសពីសិទធិ និងអំណចរសបចបប់។172 សកមមភព

េនះមិនមនប៉ះពល់ដល់ចបប់ណមួយេទ ដូចជ   សកមមភពែដលអភិបលេធវករចុះកិចចសនយ

ជមួយតតិយជនេដយមិនមនករយល់រពមពីភគហុ៊និក។173 សកមមភពេនះ វជកររបរពឹតតផទុយ

នឹងសិទធិ និងអំណចរសបចបប់ែដលផដល់ឲយេដយលកខនតិកៈរបស់រកុមហុ៊ន។174 មួយវញិេទៀត 

សកមមភពៃនករដឹកនំ         របស់អភិបលក៏អចនំឲយខុស  ែដលអចេធវឲយខូចរបេយជន៍របស់

ភគហុ៊និកែដរ សកមមភពេនះេកតេឡងបនេដយសរករេធវសរបែហសជេដម។175 សកមមភព

េនះ  ក៏នំឲយមនករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបលែដរ កំហុសែដលេកតេឡងេដយករេធវស

របែហស និងមកពីករដឹកនំរបស់អភិបលេនះែដលែតងែតេកតមន េហតុេនះសកមមភពរបស់

អភិបលមួយចំនួនរតូវបនចត់ទុកថជកំហុស។176 ែផនកេនះនឹងេធវករបករសយសកមមភពែដល

នំឲយអភិបលមនករទទួលខុសរតូវេលចំណុចពីរគឺ សកមមភពរបរពឹតតេលសសិទធិ និងអំណច

រសបចបប់ (១.១) និងសកមមភពជកំហុសពីករដឹកនំ (១.២)។  

 

																																																								
172 Roger LeRoy Miller & Gaylord A. Jentz, above n 27, 311.  
173 Ibid. 
174 Ibid 312.  
175 Ibid 133.  
176 Ibid. 	
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១.១.ករេលមសសទិធិ និងអំណចរសបចបប់ 

ទំនួលខុសរតូវរបស់អភិបលរតូវបនេរៀបរប់េនកនុងជំពូកទី១រួចមកេហយ បុ៉ែនតជសរុប

មកទំនួលខុសរតូវែដលសំខន់ និងជរបចំរបស់អភិបល េហយអភិបលមិនអចេធវករអនុម័ត

យល់រពមែតមន ក់ឯងេនះ       មនន័យថអភិបលរតូវបំេពញកតពវកិចចជរកុមេនកនុងរកុមរបឹកស

ភិបល េដយអភិបលមន ក់មនសំេឡងេឆន តមួយ។177 ទំនួលខុសរតូវរបស់រកុមរបឹកសភិបលមន

ដូចជ (ក) កររបកស និងែបងែចកភគលភេទភគហុ៊និក (ខ) អនុម័តចំេពះេគលករណ៍របស់

រកុមហុ៊ន។ ឧទហរណ៍ ដំណក់កលៃនករលក់ ឬ ជួលរទពយសមបតតិរបស់រកុមហុ៊នេរកពី

សកមមភពពណិជជកមមរបចំ រតួតពិនិតយករចរចកិចចសនយធំៗ និងកររគប់រគងេលករចរច

ករងរជេដម (គ) ែតងតំង រតួតពិនិតយ និងដកហូតបុគគលិករកុមហុ៊ន និងកំណត់របក់េបៀវតស។178 

ករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបលចំេពះរកុមហុ៊ន កនុងករណីណែដលបត់បង់នូវផលរបេយជន៍

ែដលេកតេឡង     េដយសរសកមមភពែដលមនែចងេនកនុងចបប់ លកខនតិកៈ ឬ បទបញញ ៃផទកនុង

េផសងៗរបស់រកុមហុ៊ន។179 ករណីេនះអចជករេធវសកមមភពណមួយខុសចបប់ ឬ ករសេរមច

េដយេធវសរបែហស មនដូចជ ករែបងែចកភគលភេដយខុសចបប់។180 េទះជមនករ

ទទួលខុសរតូវក៏េដយ ក៏មននូវបញញតតិេលកែលងចំេពះអភិបលែដលបនេធវសកមមភពរបឆំង 

នឹងសកមមភពខុសចបប់តមរយៈជូនដំណឹងអំពីករជំទស់េទអងគរបជំុ េដមបីេចៀសវងពីករទទួល

ខុសរតូវ។  

ម៉យងវញិេទៀត េនកនុងេគលករណ៍ៃន Respondeat Superior រកុមហុ៊នអចនឹងរតូវទទួល

ខុសរតូវេដយសរសកមមភពរបរពឹតត ជែផនកមួយៃនអំេពអនីតយនុកូល េហយសកមមភពេនះបន

របរពឹតតេដយអភិបល បុគគលិក ឬ ភន ក់ងររបស់រកុមហុ៊ន។181 បុ៉ែនត ករណីៃនករទទួលខុសរតូវ

េដយរកុមហុ៊នេនះគឺ ចំេពះែតករណីែដលសកមមភពេនះរបរពឹតតកនុងេពលបំេពញអជីវកមមរបស់

រកុមហុ៊ន។182 មិនរតឹមែតរតូវទទួលខុសរតូវរដឋបបេវណីេនះេទ េនកនុងករណីែដលកររបរពឹតតេដយ

អភិបល    បុគគលិក   ឬ   ភន ក់ងរេនះជសកមមភពែដលសថិតកនុងរងវង់ៃនករងរក៏រកុមហុ៊នអចនឹង

រតូវទទួលខុសរតូវរពហមទណឌ ផងែដរ េដយគម នករេលកេឡងថ រកុមហុ៊នបនហមកររបរពឹតត

ចំេពះសកមមភពែដលេលមសចបប់េនះេទ។183  

																																																								
177 Roger LeRoy Miller & Gaylord A. Jentz, above n 27, 698. 
178 David F. Larcker, above n 129, 3-4.		
179 Roger LeRoy Miller & Gaylord A. Jentz, above n 27, 133.  
180 Ibid.	
181 រកមរដឋបបេវណី, មរត ៧៤៨។ 
182 រកមរដឋបបេវណី, មរត ៧៤៨។ 
183 រកមរពហមទណឌ , មរត ៤២។  
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ផទុយពីេនះ សកមមភពរបស់អភិបលែដលរបរពឹតតេលមសនឹងសិទធិ និងអំណចែដលមនែចង

េនកនុងចបប់ លកខនតិកៈ ឬ បទបញជ ៃផទកនុងរបស់រកុមហុ៊ន េនះមនន័យថ អភិបលបនរបរពឹតត

េលសសិទធិ និងអំណចែដលបនផដល់ឲយ (act beyond its legal authority) សកមមភពេនះ េហថ 

Ultra Vires។184 Ultra Vires េនះ គឺជសកមមភពរបរពឹតតេដយអភិបល ឬ បុគគលិកេផសងេទៀត ឬ 

ភន ក់ងររបស់រកុមហុ៊ន របរពឹតតហួសសិទធិ និងអំណចរសបចបប់ សកមមភពេនះនំឲយមនករ

ទទួលខុសរតូវជេរចនដូចជ (ក) ភគហុ៊និករបែហលនឹងដក់ពកយបណដឹ ងជំនួសមុខឲយរកុមហុ៊ន 

េដមបីបញឈប់សកមមភព Ultra Vires   (ខ) រដឋ ភិបលអចនឹងបងគ ប់ឲយបញឈប់សកមមភព ឬ 

របសិនេប សកមមភពជអំេពែដលនំឲយមនករប៉ះពល់ខល ំងអចបញឈប់ដំេណ រកររបស់រកុមហុ៊ន 

(គ) របសិនេបអភិបលជអនកបញជ ឲយរបរពឹតតសកមមភព Ultra Vires េនះ រកុមហុ៊ន ឬ តតិយជនអច

ទមទរសំណងករខូចខតពីអភិបលែដលបញជ េនះបន និង (ឃ) ជទូេទកិចចសនយែដលេធវ

េឡងេដយសកមមភព Ultra Vires គឺជកិចចសនយែដលអចអនុវតតបន េហយភគីពក់ព័នធមិនអច

េលកេឡងករពរខលួនថកិចចសនយមិនអចអនុវតតបនេដយសរសកមមភព Ultra Vires េនះ

េទ។185   

ឧទហរណ៍ រកុមរបឹកសភិបលៃនរកុមហុ៊ន YXZ បនចុះកិចចសនយជមួយរកុមហុ៊ន JKL 

ែដលជរកុមហុ៊នរបឹកសែផនកហិរញញវតថុេដមបីពិភកសទក់ទងនឹងករលក់មូលបរត។ បុ៉ែនត សកមមភព

េនះបនកំណត់េនកនុងលកខនតិកៈរបស់រកុមហុ៊នថ រតូវមនករយល់រពមឲយអនុវតតេដយមតិភគ

េរចនពីភគហុ៊និកេទបអចរបរពឹតតបន កនុងករណីេនះរកុមរបឹកសភិបលមិនបនេធវករេសនសំុករ

អនុម័តេនះេទ។ ចំេពះបញហ េនះេតមនរពឹតតិករណ៍អវីខលះែដលអចេកតេឡង? ករចុះកិចចសនយ

ែដលអភិបលបនេធវកនុងករណីេនះ គឺចបស់លស់ណស់ថរតូវបនហមឃត់េដយលកខនដិកៈ

របស់រកុមហុ៊ន េហយសកមមភពេនះក៏បនរបរពឹតតរួចេហយ ភគហុ៊និកនឹងមិនទទួលបនផល

របេយជន៍អវីេនះេទ របសិនេបភគហុ៊និកសំុឲយតុលករបញជ ឲយបញឈប់នូវសកមមភពែដលេកត

េឡង។ បុ៉ែនត ចំេពះកិចចសនយ Ultra Vires េនះអនុវតតបន េហយេដយសរកិចចសនយេនះជ

របតិបតតិករឯកជន វមិនមនករប៉ះពល់ដល់ចបប់សនតិសុខ ឬ បងកអសនតិសុខដល់សងគមេនះេទ។ 

ដូចេនះអវីែដលរកុមហុ៊នអចេធវបនេនះគឺ តរមូវឲយអភិបលទទួលខុសរតូវផទ ល់ចំេពះសកមមភព

េលមសនឹងសិទធិ និងអំណចេនះ ដូចជករទទួលខុសរតូវេលតៃមលេសវ ឬ ករខូចខតណែដលេកត

មនេដយសរករអនុវតតកិចចសនយេនះ។  

																																																								
184 Roger LeRoy Miller & Gaylord A. Jentz, above n 27, 579.  
185 Ibid 580. 	
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និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 34 

ករទទួលខុសរតូវេដយរកុមហុ៊ន េនរតង់ចំណុចេនះមិនែមនមនន័យថ អភិបល ឬ 

បុគគលិកែដលរបរពឹតតសកមមភពពំុមនករទទួលខុសរតូវេនះេទ។      េបេយងតមរកមរដឋបបេវណី 

េលកេឡងថ រកុមហុ៊នមនករទទួលខុសរតូវចំេពះសកមមភពែដលរបរពឹតតេដយបុគគលែដល

មនឋនៈជសមជិកគណៈកមមករនយក ឬ អនកតំណងេផសងេទៀត ែដលបនរបរពឹតតអំេពអនីតយ

នុកូលេទេលបុគគលដៃទេដយសរកំហុសេចតន ឬ អេចតនេនកនុងរងវង់ៃនករអនុវតតភរកិចច។ 

បញញតតិេនះក៏បនេលកេឡងផងែដរថ ទំហំៃនករខូចខតរបរពឹតតេដយអនកតំណងេនះ នីតិបុគគល 

ឬ រកុមហុ៊នអចទមទរមកវញិបន។186 មួយវញិេទៀត េនកនុងរកមេនះក៏មនែចងអំពីទំនក់ទំនង

និេយជក ែដលនិេយជកេនះសំេដេលបុគគលែដលេរបនិេយជិតេធវកិចចករ ឬ ជបុគគលែដលមន

ឋនៈជអនករតួតពិនិតយជំនួសនិេយជកផងែដរ ែដលបុគគលេនះរតូវទទួលខុសរតូវសងករខូចខត

ចំេពះសកមមភពរបរពឹតតេដយនិេយជិត េហយអចទមទរមកវញិនូវសំណងែដលបនេចញ

តមករមិតៃនកំហុស។187  

ឧទហរណ៍ រកុមហុ៊ន JT ជរកុមហុ៊នផលិតសំេលៀកបំពក់កីឡ រកុមហុ៊នបនទទួលករ

ជូនដំណឹងអំពីករបដឹងអំពីកររបរពឹតតេលមស នឹងកររេំលភេសចកដីទុកចិតតែដលរបរពឹតតេដយបុគគល

រកុមហុ៊នចំនួនបួននក់។ បុគគលិកទំងបួនេនះបនពយយមកំណត់តៃមលជក់លក់មួយែដលមិន

មនករែរបរបួល េហយរកុមរបឹកសភិបលៃនរកុមហុ៊ន JT េនះបនេលកេឡងថ មិនបនដឹង និង

មិនបនអនុម័តេលករកំណត់តៃមលែដលបនរបរពឹតតេដយបុគគលិកេនះេទ រកុមរបឹកសភិបលក៏

បនេលកេឡងេទៀតថ េហតុេនះេទបតរមូវឲយបុគគលិកទំងបួនមនករទទួលខុសរតូវចំេពះ

សកមមភពបងកេឡងេដយពួកេគ។ េតករេលកេឡងេដយអភិបលេនះរតឹមរតូវឬេទ? អភិបល

មិនរតឹមរតូវេទ អវីែដលអភិបលេលកេឡងថមិនបនដឹងអំពីករកំណត់តៃមលេនះ      និងមិនបន

អនុម័តេនះ        មិនបនេធវឲយរកុមហុ៊នរួចផុតពីករទទួលខុសរតូវពីលទធផលែដលនំឲយមនករ

ខូចខតេដយករបដឹងេនះេទ។ បុ៉ែនត អវីែដលរកុមហុ៊នរតូវេធវេនះគឺ តរមូវឲយបុគគលិកទំង៤ ទទួល

ខុសរតូវចំេពះរកុមហុ៊ននូវសកមមភពែដលបនរបរពឹតតេនះ េដយេចញសងរកុមហុ៊នវញិ នូវចំនួន

ែដលរកមុហុ៊នបនេធវករសងចំេពះកររបរពឹតតរបស់ពួកេគ។  

 

																																																								
186	រកមរដឋបបេវណី, មរត ៧៤៨។	
187	រកមរដឋបបេវណី, មរត ៧៤៧។ 	
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១.២.កំហុសៃនករដឹកន ំ

កំហុសៃនករដឹកនំេនះ គឺភគេរចនសំេដេទេល កំហុសែដលេកតេឡងេដយករ

សេរមចេសចកដីរបស់រកុមរបឹកសភិបល រល់ករសេរមចេលមុខជំនួញទំងអស់មិនមនករធនថ

នឹងមិននំឲយមនករបត់បង់របេយជន៍ដល់រកុមហុ៊នេនះេទ។188 ជសតង់ដរេគលករណ៍ែដល

យកមកេធវករពិចរណអំពីកំហុសៃនករដឹកនំចំេពះ អភិបលេនះ  គឺអភិបលរតូវមនតួនទី

អនុវតតករងរេដយយកចិតតទុកដក់ និងសុចរតិផងកនុងករសេរមចកិចចករជំនួញែដលអចនំឲយ

ខតបង់ ឬ េបមនករខតបង់េដយរបករណមួយ        បុ៉ែនតអភិបលបនអនុវតតេដយអស់ពីចិតត 

និងេគរពនូវតួនទីផង។189  

ចបប់សហរគសពណិជជកមម ក៏បនែចងអំពីបញញតតិែដលេនះជតួនទីរបស់អភិបលផងែដរ 

េដយេលកេឡងថ អភិបលរតូវេធវសកមមភពរបកបេដយភពេសម ះរតង់កនុង បំណងលអ និងយក

ចិតតទុកដក់ ពយយម និងជំនញ190 និងមនបញញតតិមួយេទៀតេលកអំពីករណីករខតបង់េនះ

អភិបលបនបំេពញេដយសុចរតិ េនះរកុមហុ៊ននឹងេធវករទទួលខុសរតូវចំេពះករខតបង់ រតង់

កែនលងេនះគឺ េដមបីទប់សក ត់នឹងករទញយកផលរបេយជន៍របស់រកុមហុ៊នេទជផលរបេយជន៍

ផទ ល់ខលួនរបស់អភិបល។
191 ទនទឹមនឹងេនះ អភិបលក៏របកន់ខជ ប់នឹងតួនទីែដលមន Duty of Care 

និង Duty of Loyalty េនកនុងករបំេពញតួនទីជអភិបល ឬ បុគគលិកជន់ខពស់េនកនុងរកុមហុ៊ន េន

េពលែដលអភិបលបនេលមសនឹងតួនទីេនះនឹងនំឲយមនកំហុសេនកនុងករដឹកនំ។
192 ករេធវស

របែហសរបស់អភិបលេនកនុងករសេរមចកិចចកររកុមហុ៊ន និងកនុងករបំេពញកតពវកិចចជ

អភិបលក៏នំឲយមនករទទួលខុសរតូវផទ ល់េដយអភិបលផងែដរ។  

ឧទហរណ៍ រកុមហុ៊ន GT Group ជរកុមហុ៊នផគត់ផគង់េរគឿងសំណង់ខន តធំៗ បនជូនដំណឹង

អំពីករបដឹងចំេពះរកុមហុ៊ន េដយេហតុថ បុគគលិកចំនួនពីរនក់របស់រកុមហុ៊នបនចុះកិចចសនយ

ជមួយរកុមហុ៊នសងសង់ DC  េដយែកែរបតៃមលេដមែដលកិចចសនយទិញ លក់ពីកិចចសនយមុន 

េដយគម នករជូនដំណឹងពីរកុមហុ៊នេនះេទ េដយសរករេឡងៃថលេនះ រកុមហុ៊ន DC បនខតបង់

េរពះ DC បនចុះកិចចសនយជមួយអតិថិជនរបស់ខលួន។ កនុងពកយបណដឹ ងរកុមហុ៊ន GT Group មន

រយនមអភិបលរបស់រកុមហុ៊នទំងអស់េនកនុងពកយបណដឹ ងេនះេដយបនេចទថ ពួកេគគួរ

																																																								
188	Roger LeRoy Miller & Gaylord A. Jentz, above n 27.	
189	David F. Larcker, above n 129, 15.	
190	ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ២៨៩។	 
191	ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១៣៣។	
192	David F. Larcker, above n 129, 16.	
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បន េចៀសវងចំេពះករដំេឡងៃថលែដលរបរពឹតតេដយបុគគលិកទំងពីរេនះ និងេចទថពួកេគមន

ករេធវសរបែហសកនុងករបងហ ញពីករយកចិតតទុកដក់កនុងករដឹងអំពីករដំេឡងៃថលេនះ។ ចំេពះ

ករណីែបបេនះ រកុមហុ៊នេនែតទទួលខុសរតូវចំេពះកររបរពឹតតរបស់បុគគលិក បុ៉ែនត អភិបល

របែហលជមិនទទួលខុសរតូវចំេពះអំេពរបរពឹតតេដយបុគគលិកេទ។  

កនុងករបងហ ញអំពីេធវសរបែហស លុះរតែតបងហ ញថ អភិបលមនមូលេហតុកនុងករដឹង

អំពីករដំេឡងៃថលេនះបនេធវេដយបុគគលិករបស់ខលួន។ មួយវញិេនះ រកុមហុ៊ននឹងមិនមនដំេណ រ

ករេនះេទ របសិនេបអភិបលរតូវសងស័យចំេពះសកមមភពរបស់បុគគលិកទំងអស់អំពីកររបរពឹតត

េលមសចបប់ទំងរពហមទណឌ កដី ឬ រដឋបបេវណីកដី។ កររបរពឹតតរបស់អភិបលចំេពះតួនទីយកចិតត

ទុកដក់សមរមយរតូវបករសយេដយតុលករេដមបីដឹងថ ចំនួនបុ៉ណណ ៃនករយកចិតតទុកដក់ែដល

បុគគលមនមធយ័តយល់េឃញថសមេហតុផលចំេពះសកមមភពែដលេកតេឡង។ កនុងករណីេនះ 

របសិនអភិបលមិនបនដឹង ឬ គម នមូលេហតុកនុងករដឹងអំពីករដំេឡងៃថល េនះតុលករនឹងមិន

តរមូវឲយអភិបលមនករទទួលខុសរតូវផទ ល់ចំេពះកររបរពឹតតរបស់បុគគលិកេនះេទ។  

កំហុសៃនករដឹកនំ គឺជកំហុសមួយែដលអចេកតេឡងេដយករេធវសរបែហស ឬ ករ

េរបឧបយកលរបស់អភិបល ចំេពះបញហ េនះេទះបីមនេចតន ឬ អេចតនកដីក៏អភិបលអចនឹង

រតូវទទួលខុសរតូវចំេពះកំហុសែដលេកតេឡង។193 កំហុសេនះ អចជករបញជ ទិញកនុងសថ នភព

មិនរតឹមរតូវ ខវះកររតួតពិនិតយេលចរនតសច់របក់ ករមិនេធវរបយករណ៍ចបស់លស់ជូនដំណឹង

ចំេពះភគហុ៊និកអំពីសថ នភពហិរញញវតថុ          និងករេធវសរបែហសែដលេធវឲយរកុមហុ៊នខត

របេយជន៍។194  

េនេពលកំហុសៃនករដឹកនំជករសេរមចរបស់អភិបល ករទទួលខុសរតូវមនែតេន

ចំណុចែដលករសេរមចេនះមិនមនមូលេហតុកនុងករបងហ ញ ឬ ពនយល់ មិនែតបុ៉េណណ ះ អភិបល

បរជ័យកនុងករេលកេហតុផលសមរមយមកបងហ ញចំេពះសកមមភពែដលរបរពឹតត ដូចជ ករអភិវឌឍ

គេរមងែដលអភិបលដឹងថនឹងមិនអចនំឲយដំេណ រករទទួលបនរបក់ចំេណញេនះ។195 ករ

ទទួលខុសរតូវែដលេកតេចញពីកំហុសៃនករដឹកនំេនះ មនពក់ព័នធគន ជមួយនឹងតួនទីរបស់

អភិបល ដូចជ Duty of Care, Duty of Loyalty និង Duty of Good Faith ែដលចំេពះ Duty of Good 

Faith ជធមមតវជតួនទីមួយែដលជែផនកមួយេនកនុង Duty of Loyalty បុ៉ែនត ចំេពះករទទួលខុស

																																																								
193 េក មុយថង, ចបប់ពណិជជកមម, េបះពុមភេលកទី៣ (ភនំេពញ៖ អងគរ, ២០១៥), ២៨៩។ 
194 Ibid. 
195 Carter G. Bishop, “A Good Faith Revival of Duty of Care Liability in Business Organization Law”, (Research 
Paper 07-02 Vol. 41, January 24, 2007), Suffolk University Law School, 488. 	



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 

និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 37 

រតូវកនុងកំហុសែដលេកតេឡងេដយករដឹកនំរបស់អភិបលមនតរមូវឲយបងហ ញថ អភិបលបន

របរពឹតតេដយេសម ះរតង់ (Good Faith)។196  

េគលករណ៍ៃន Duty of Good Faith គឺជតួនទីមួយែដលជអញញរតកមម េនកនុងករទទួល

ខុសរតូវរបស់អភិបលែដលរតូវបនចត់ទុកថជបញញតតិ Exculpatory។197 Duty of Care និង 

Business Judgement Rule បនេលកេឡងេនកនុងសហរដឋអេមរចិ េនកនុងេរឿងកដី Graham v. Allis-

Chalmers Manufacturing Co. េនកនុងេរឿងេនះបនេលកេឡងថអភិបលបនេធវសរបែហសកនុង

ករដំេឡងរបព័នធឃល ំេមល េដមបីេដះរសយបញហ ហនិភ័យ ចំេពះបញហ បុគគលិកចុះកិចចសនយ

កំណត់តៃមលខុសចបប់រកុមហុ៊ន។198 បុ៉ែនត តុលករកំពូលៃនរដឋ Delaware បនេលកេឡងថ 

អភិបលមិនមនករសមគ ល់ពិតរបកដណចំេពះសកមមភពែដលេកតេឡងេនះេទ ដូេចនះ

អភិបលមិនមនករទទួលខុសរតូវេនកនុងបញញតតិ Duty of Care។199 បុ៉ែនត ចំេពះករណីទមទរថ 

អភិបលមនករេធវសរបែហសេនះ គឺមនពក់ព័នធនឹងេគលករណ៍ៃន Business Judgement 

Rule មនន័យថករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបលនឹងមិនមនេទេបមិនមនបងហ ញអំពី Gross 

Negligence ។200  

េគលករណ៍ៃន   Business Judgement Rule    េនះមនធតុផស៣ំេទៀតគឺ េនកនុងករសនមត

មួយែដលករសេរមចរបស់អភិបលេធវតមករជូនដំណឹងរតឹមរតូវេទរកុមរបឹកសភិបល, េដយ

ភពេសម ះរតង់ និងករេជឿជក់ថសកមមភពេនះបនេធវេនកនុងផលរបេយជន៍ខពស់បំផុតរបស់

រកុមហុ៊ន។201 េនកនុង Business Judgment Rule គឺអនុវតតេទេលអភិបលែដលមនផលរបេយជន៍

ពីសកមមភពពណិជជកមម ែដលេហថ Self-Dealing ។202 ចំេពះនិយមន័យេនះ Self-Dealing េនះ

មិនេឃញមននិយមន័យេនកនុងចបប់េនះេទ         បុ៉ែនតវមនេនកនុងរបកសសដីពីអភិបលកិចច

សជីវកមម សរមប់រកុមហុ៊នេបះផសយលក់មូលបរតជសធរណៈ    Self-Dealing  សំេដេទេល

ទេងវែដលទញយករបេយជន៍ពីមុខតំែណងរបស់ខលួនេនកនុងរបតិបតតិករណមួយ ែដលតំែណង

េនះអចជរកុមហុ៊នែដលរកសរទពយសមបតតិជំនួស អនកផដល់របឹកសចបប់ បុគគលិករបស់រកុមហុ៊ន ឬ 

បុគគលែដលពក់ព័នធនឹងកិចចសនយ។203  

																																																								
196 Ibid 492. 
197 Ibid 496. 
198 Ibid 485. 
199 Ibid. 
200 Ibid. 
201 David F. Larcker, above n 129, 15. 
202 Ibid.	
203	របកសសដីពីអភិបលកិចចសជីវកមម, របករ ៤(១០)។	
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និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 38 

រល់ករេលមសនឹង Fiduciary Duties គឺរតូវមនករអនុវតតេដយមនករចូលលូកៃដៃន

តុលករ ដូចជ Injunction គឺតុលករេចញបញជ  ឬ ដីកឲយរកុមរបឹកសភិបលេដមបីបញឈប់

សកមមភពណជក់លក់មួយ និង Damages គឺតរមូវឲយរកុមរបឹកសភិបលេចញសងចំេពះករខូច

ខត។204 េនកនុង Business Judgement Rule តុលករនឹងមិនេធវករេរជៀតែរជកចូលករសេរមច

របស់រកុមរបឹកសភិបលេនះេទ េប  (១) រកុមរបឹកសភិបលបនអនុវតតនូវដំណក់កលមួយែដល

សមេហតុសមផល      (២)   រកុមរបឹកសភិបលបនគិតពីអងគេហតុពក់ព័នធទំងឡយ    និង(៣) 

រកុមរបឹកសភិបលបនសេរមចេដយេសម ះរតង់ចំេពះរកមុហុ៊ន។205  

 េនកនុងចបប់សហរគសពណិជជកមម ក៏បនេលកេឡងនូវចំណុចែដលអភិបលរតូវរបកន់

យកតួនទីមួយេសម ះរតង់នឹងរកុមហុ៊ន។ ចបប់េនះបនេលកេឡងថ រកុមហុ៊នអចេចញសង

ចំេពះអភិបលរបស់ខលួនចំេពះដំេណ រករនីតិវធីិចបប់ ែដលនំឲយអភិបលមនករទទួលខុសរតូវ

កនុងករបំេពញភរកិចច បុ៉ែនតអភិបលរតូវេធវសកមមភពេដយេសម ះរតង់ និងសមេហតុ សមផល។206 

េដមបីបងហ ញពីភពេសម ះរតង់ និងសមេហតុសមផលរបស់អភិបល អភិបលរតូវសំអងឆនទៈលអេន

េលកំណត់េហតុ  ឬ   េសៀវេភបញជ ី    ែដលមនភពរតឹមរតូវរបស់រកុមហុ៊ន    ឬ  េនេលពត៌មន

មតិេយបល់របយករណ៍េផសងៗ ឬ របយករណ៍ែដលបងហ ញេដយអនករគប់រគងណមន ក់របស់

រកុមហុ៊នេនះ ឬ ជនណមន ក់េផសងអំពីអភិបលែដលបនេធវសកមមភពេនះ។207 ចំេពះករេចញ

សងេនះក៏រតូវយកមកអនុវតតផងែដរចំេពះអនករគប់រគង អភិបលពីមុន និងបចចុបបនន ឬ បុគគលិក

េផសងេទៀតរបស់រកុមហុ៊ន។208 បុ៉ែនតករេចញសងេដយរកុមហុ៊នេនះរតូវកំណត់មកែតករណីែដល

ករចំណយ ឬ ករខូចខតសមេហតុសមផលែដលទទួលរងេដយអភិបល អនករគប់រគង ឬ 

បុគគលិកេនេនេពលបេរមករងរឲយរកុមហុ៊នបុ៉េណណ ះ។209  

 

 

 

 

 

																																																								
204		David	F.	Larcker,	above	n	129,	15.		
205 Ibid.  
206 ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១៣៣។ 	
207		ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១៣៣។	
208		ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១៣៣។	
209		ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១៣៣។ 	
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ែផនកទ២ី៖ ករទទួលខុសរតូវរដឋបបេវណី 

 ករទទួលខុសរតូវរដឋបបេវណី គឺជែផនកមួយែដលចបប់មនទំនក់ទំនងេទនឹងកិចចករេន

កនុងនីតិបុគគល        ករទទួលខុសរតូវរដឋបបេវណីមួយសំខន់         គឺជករទទួលខុសរតូវចំេពះអំេព

អនីតយនុកូលែដលរបរពឹតតេដយនយក ឬ អនកតំណងរបស់នីតិបុគគល។ ទំនក់ទំនង២េកតេឡងគឺ 

ករទទួលខុសរតូវរបស់និេយជក ឬ អនករតួតពិនិតយជំនួសនិេយជក ចំេពះបុគគលិកេនេរកមករ

រតួតពិនិតយរបស់ខលួន          និងករទទួលខុសរតូវេដយនីតិបុគគលចំេពះកររបរពឹតតេដយសមជិក

គណៈកមមករនយក ឬ អនកតំណងរបស់រកុមហុ៊ន។ េបេមលេទេលទំនក់ទំនងៃនករទទួលខុស

រតូវរបស់នីតិបុគគល វមនរូបភពដូចនឹងរចនសមព័នធរបស់នីតិបុគគល ពីេរពះអភិបលជបុគគល

ែដលសថិតេនកនុងរូបភពជអនកតំណង ឬ សមជិកៃនគណៈកមមករនយក (រកុមរបឹកសភិបល) 

េនះអរស័យេទតមករបករសយរវងទំនក់ទំនងអភិបល និងរកុមហុ៊ន េតរូបភពេពលណ

ែដលអភិបលជសមជិកៃនរចនសមព័នធរបស់រកុមហុ៊ន  េហយកនុងករណីណែដលអភិបលមន

រូបភពជអនកតំណង។ បុ៉ែនត េទះអភិបលសថិតេនកនុងឋនៈមួយណក៏េដយក៏រកុមហុ៊នរតូវទទួល

ខុសរតូវចំេពះអំេពអនីតយនុកូលែដលបនរបរពឹតតែដរ។    ចំេពះករទទួលខុសរតូវែផនករដឋបបេវណី

ចំេពះអំេពអនីតយនុកូល មនករងយរសលួកនុងករបងហ ញជងកររបរពឹតតេលមសនឹងបទេលមស

រពហមទណឌ ធុរៈកិចចចំេពះលកខខ័ណឌ  និងករបញជ ក់អំេពអំពីអនីតយនុកូល។ ចំេពះលកខខ័ណឌ ែដល

នំឲយមនអំេពអនីតយនុកូលេនះគឺ មនករបំពនេដយខុសចបប់នូវសិទធិ ឬ ផលរបេយជន៍របស់

ជនដៃទ ឬ បុគគលរបរពឹតតមនករណីយកិចចបំេពញតួនទី េទះបុគគលបំពនមនេចតន ឬ អេចតន 

ករទទួលខុសរតូវនឹងេកតមនេឡង។      បនទុកៃនករបញជ ក់អំពីករខូចខតេកតមនេឡង គឺជ

ភរកិចចរបស់េដមបណដឹ ងរដឋបបេវណីកនុងករបងហ ញ។  

 េនកនុងករទទួលខុសរតូវរដឋបបេវណីេនះ នឹងេលកអំពីករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបល

ចំេពះចបប់ករងរ  (២.១) កនុងទំហំៃនអំេពអនីតយនុកូលែដលរបរពឹតតេដយមនតួនទីជអនករតួត

ពិនិតយចំេពះបុគគលិកែដលអភិបលបនេផទរសិទធិឲយកនុងករេមលខុសរតូវ ឬ អំេពេនះរបរពឹតតេដយ

អភិបលផទ ល់។ មួយវញិេទៀតនឹងេលកអំេពអនីតយនុកូលចំេពះតួនទីែដលអភិបលមន បុ៉ែនត

អភិបលមិនបនរបកន់តួនទីនេពលអនុវតតកតពវកិចច ែដលអំេពេនះជ ករណីែដលរកុមហុ៊នជិត

នឹងកស័យធន (២.២)។  

 

 

 



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 

និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 40 

២.១.ករទទួលខុសរតូវរបសអ់ភិបលកនងុនីតិករងរ 

 និេយជិតរតូវទទួលបនអតថរបេយជន៍ជេរចនពីរកុមហុ៊នែដលខលួនបេរមករ ចបប់ករងរ

ៃនរបេទសកមពុជ បនតរមូវឲយនិេយជករបស់រកុមហុ៊នបំេពញនូវករធននូវអតថរបេយជន៍ែដល

មិនបនកំណត់ចបស់លស។210 ដូេចនះ និេយជកអចបំេពញតមកលៈេទសៈេផសងៗអរស័យេទ

តមរបេភទៃនរកុមហុ៊ន។ ចបប់េនះក៏បនតរមូវនិេយជកបេងកតឲយមនបរយិកសៃនកែនលងេធវករ

សអ ត និងមនសតង់ដរេទតមលកខខណឌ ៃនករងររបស់និេយជិតផង។211  

 ចបប់ករងរេនកនុងរពះរជណចរកកមពុជ បនែចងទក់ទងនឹងករទទួលខុសរតូវរបស់

អនករគប់រគងែដលអចជ អភិបលរកុមហុ៊ន ឬ បណណ ធិករ ឬ និេយជកេនកនុងរកុមហុ៊នទទួល

ខុសរតូវកនុងករេលមសនឹងបទបបញញតតិមួយចំនួនែដលមនែចងេនកនុងចបប់េនះ។
212 ចំេពះករណី

ករធនែដលតរមូវេដយចបប់ចំេពះអនម័យ និងសដង់ដរៃនលកខខណឌ ករងររបស់បុគគលិក 

តរមូវឲយនិេយជករបស់រកុមហុ៊នធនឲយបននូវ   គុណភពៃនទីកែនលងេធវករ    ករេបសសមអ ត 

ឋបនភ័ណឌ សុខភិបលែដលរតូវមនសរមប់េសចកដីរតូវកររបស់បុគគលិក េភសជជៈ និងអហរ ករ

សន ក់េនជយថេហតុរបស់បុគគលិក បុ៉សដិ៍ករងរ និងករេរៀបចំអសនៈេធវករ  វធិនករសរមប់េធវ

ឲយខយល់េចញចូលបនរសួល និងករសមអ តបរយិកសកែនលងេធវករ     ឧបករណ៍ករពរខលួន និង

សំេលៀកបំពក់ករងរ ពនលឺ និងសំេលងកនុងកែនលងេធវករ។
213 មិនែតបុ៉េណណ ះចបប់ក៏បនតរមូវផង

ែដរចំេពះសុវតថិភពៃនករបំេពញករងររបស់និេយជិត       មនន័យថ រកុមហុ៊នរតូវករពរនូវ

រល់ហនិភ័យទំងឡយែដលអចេកតមនេដយសរេរគះថន ក់ករងរដូចជ ហនិភ័យៃនករ

រជុះធល ក់ ករបដូរទីតំងៃនវតថុធងន់ៗ ហនិភ័យៃនអគគិភ័យជេដម។214 បញញតតិេនះរតូវែចងលមអិត េដយ

របកសរបស់រកសួងករងរ និងបណដុ ះបណដ លវជិជ ជីវៈ េហយរល់សកមមភពៃនករធនរបស់

រកុមហុ៊នរតូវមនករឃល ំេមលេដយរកសួងផងែដរ។215  

 ចំេពះកររបរពឹតតេដយផទ ល់របស់បុគគលពក់ព័នធនឹងករអនុវតតនូវបញញតតិេនះ មនដូចជ 

នយករកុមហុ៊ន ចងហវ ង បណណ ធិករ ឬ អនកទទួលអណតតិ កនុងកលៈេទសៈណ អនកទំងេនះ

																																																								
210	 Sciaroni & Associates Law Firm, Doing Business in Cambodia, (Phnom Penh, 2015), 31, available at: 
http://www.sa-asia.com/home/upload/thumbnails/files/DBG%20Cambodia%202017_FINAL(1).pdf.  
211	Ibid. 	
212 ចបប់សដីពីករងរ, េលខ ជស/រកម/០៣៩៧/០១ ១៣ មិន ១៩៩៧ មរត ៣៧៥ (ចប់ពីេពលេនះតេទេហថ ចបប់

សដីពីករងរ)។  
213 ចបប់សដីពីករងរ មរត ២២៩ និង ២៧៥។  
214 ចបប់សដីពីករងរ មរត ២៣០។ 	
215 ចបប់សដីពីករងរ, មរត ២២៩, ២៣០។  



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 

និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 41 

របរពឹតតេលមស       គឺរតូវទទួលខុសរតូវរដឋបបេវណីជរបក់កនុងករជួសជុលករខូចខតជូនបុគគលិក

រងេរគះ។216 ចំនួនទឹករបក់ែដលរតូវពិន័យ គឺចំនួនសមសិប (៣០) ៃថង ដល់ មួយរយៃមភ (១២០) ៃថង

ៃនរបក់ឈនួលេយងរបចំៃថង។217 កនុងបញញតតិេនះ វពិតជពិបកកនុងករកំណត់ថេត អភិបលរតូវ

មនកតពវកិចចែបបណខលះសរមប់ធនរកសអនម័យ    សនដិសុខេនកនុងរគឹះសថ នេនះ        េរពះ

បញញតតិេនះមនលកខណៈទូលំទូលយេពក។218 បែនថមពីេនះ ទមទរេអយរគឹះសថ នទំងអស់រតូវ 

កំណត់អំពីេគលនេយបយទក់ទងនឹងបញហ អនម័យ និងសនដិសុខ េដយខលួនឯង និយយជរូម 

េធវយ៉ងណ រតូវរកសភពសអ ត និងសុខសុវតថិភពរបស់បុគគលិកឲយបនលអ។219 វធិនចបប់អនុវតត

កនុងវស័ិយេនះ ជវធិនែដលចត់ទុកថ        េសចកដីបងគ ប់ជសធរណៈ សរមប់ដក់ឲយសថ ប័ន

ពក់ព័នធកនុងករអនុវតត បញញតតិេនះគម នបដិបបញញតតិបនេឡយ       មិនែតបុ៉េណណ ះ វធិនអំពីសនតិសុខ

សុវតថិភព អនម័យ និងហនិភ័យៃនករងរេនះរតូវមនែចងេនកនុងបទបញជ ៃផទកនុងរបស់រកុមហុ៊ន

ផងែដរ។220 េដមបីបករសយនូវបញញតតិេនះឲយេឃញនូវភពទក់ទងគន រវងករទទួលែដលអចជ

នយក ឬ អភិបលេនះ ដំបូងរតូវយល់ថេនះជអំេពអនីតយនុកូលែដលនិេយជក  ឬ   អនក

រគប់រគងរកុមហុ៊នរបរពឹតត។  

 ធតុផសំៃនអំេពអនីតយនុកូលទូេទមនលកខខណឌ  ៤ គឺ (១) មនអំេពបំពនេដយេចតន ឬ 

អេចតននូវសិទធិ ឬ ផលរបេយជន៍ (២) ភពខុសចបប់ៃនអំេពបំពនរបស់ចរ ី(៣) មនករខូចខត

េដយសរបំពនដល់សិទធិ ឬ ផលរបេយជន៍របស់ជនរងេរគះ និង(៤) ទំនក់ទំនងរវងេហតុ និង

ផលៃនករបំពនរបស់ចរ ីនិងករខូចខត។221        េនកនុងរកមរដឋបបេវណីករទទួលខុសរតូវអំេព

អនីតយនុកូលរបស់នីតិបុគគលចំេពះអំេពអនីតយនុកូលបនរបរពឹតតេដយសមជិក គណៈកមម ករ

នយក ឬ អនកតំណង ែដលលកខខណឌ ៃនករេលមសេនះគឺ បុគគលែដលជនយក ឬ អនកតំណង 

បញជ ដល់អនកដៃទ (១)   េដយខុសចបប់   ឬ  កំហុសេចតន ឬ អេចតន (២) និងកនុងេពលអនុវតត

ភរកិចច (៣)។222 ចបប់ករងរបនសងកត់ធងន់ចំេពះកររបរពឹតតេដយផទ ល់ខលួនេលមសនឹងបទបបញញតតិ

កនុងមរត ២២៩ (បញហ អនម័យ) មរត ២៣០ (សុវតថិភពរបស់និេយជិត) និងមរត ២៣០ (ករ

អនុវតតរបកសរបស់រកសួង)។ ករណីេនះបញជ ក់ថ របសិនេប អភិបលរបរពឹតតផទុយនឹងចបប់

																																																								
216 ចបប់សដីពីករងរ, មរត ២៧៥។  
217 ចបប់សដីពីករងរ, មរត ២៧៥។  
218 ែហ៊ល ចំេរ ន, នីតិករងរ, (ហវូណន៖ ២០០៥), ១៥៥។ 
219 Ibid. 
220 Ibid 150-151. 
221 ចក សមបតតិ, អំេពអនីតយនុកូល, ករផសយរបស់រកុមរតជូ, (សលរតជូ៖ មិន ២០១៥), ៣។  
222	រកមរដឋបបេវណី, មរត ៧៤៨។  
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និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 42 

ករងរ េនះ នំឲយមនេរគះថន ក់ដល់បុគគលិកេនះ េហយអភិបលរបឈមនឹងករទទួលខុសរតូវ

េដយ ផទ ល់រសបតមចបប់ករងរ។  

 ឧទហរណ៍ េនកនុងរកុមហុ៊នផលិតេខអវកីឡសរមប់នំេចញេទេរករបេទស Unique 

Sportwear ែដលមនអភិបលបនអនុម័តនូវបទបញជ ៃផទកនុងសរមប់អនម័យ និងហនិភ័យៃន

េរគះថន ក់ករងរសរមប់ដក់ឲយអភិបលរបតិបតតិអនុវតត។ កនុងខលឹមសរៃនបទបញជ ៃផទកនុងេនះែចង

ថ របសិនេបលកខខណឌ ករងរបងកឲយមនេរគះថន ក់ ឬ និេយជិតយល់ថគម នសុវតថិភព និេយជិត

រតូវរយករណ៍មកអភិបលរបតិបតតិ េដមបីឲយមនករេបកពិភកសកនុងករផអ កករងរេនះជ

បេណដ ះអសនន។ កនលះែខកនលងេទេនះ និេយជិតបនរយករណ៍ថ   កំណត់មនកលិនសរធតុអវី

ម៉យងែដលអចេធវឲយបុគគលិកកត់េដរេនកនុងេរងចរកសនលប់។ នងេឈម ះ កញញ  ជបុគគលិក

រគប់រគងឃល ំង ែដលបនចូលេទកនុងឃល ំងេដមបីេធវរបយករណ៍ចំនួនកំណត់រតូវសនលប់េនកនុង

ឃល ំង និងបញជូ នេទមនទីេពទយេដមបីសេរងគ ះបនទ ន់។ រពឹតតិករណ៍េនះេកតេឡង េនេពលបនទ ប់ពីករ

ជូនដំណឹងេនះ      គម នករចត់វធិនករណមួយមកពីអភិបល ឬ អភិបលរបតិបតតិេដមបីឲយរតួត

ពិនិតយចំេពះករណីេនះេទ េហយក៏មិនមនករពិភកសអវីជបនទ ន់េនះែដរ។ បុ៉ែនត ករេចញេសចកដី

សេរមចរួមមួយេដយអភិបល និងអភិបល ឬ អភិបលរបតិបតតិថ កំណត់មិនមនសរធតុណ

ែដលបងកឲយអសុវតថិភពរបស់បុគគលិកេនះេទ   េរពះកំណត់បនពិនិតយរួចេហយមុននឹងនំចូល

រកុមហុ៊ន។ ខលឹមសរៃនេសចកដីសេរមចេនះបនបងគ ប់ឲយបុគគលិកទំងអស់ដំេណ រករងររបស់ខលួន

តមតួនទីផងែដរ។ និេយជិតែដលរងេរគះថន ក់ េដយសរករមិនយកចិតតទុកដក់របស់អនក

រគប់រគង េហយជនរងេរគះពីករបំពនបនដក់ពកយបណដឹ ងេទតុលករទមទរសំណងករខូច

ខត។  

 េដយេហតុថ ករណីេនះជវវិទរវងនិេយជិត និងនិេយជក ជវវិទបុគគលតមចបប់

ករងរជចបប់ពិេសស មិនែមនរកមរដឋបបេវណី ដូេចនះសមតថកិចចរបស់តុលករ គឺអរស័យេទតម

ចបប់ពិេសសេនះ រតង់មរត ៣៨៧ ែចងថ សមតថកិចចរបស់តុលករករងរជសថ ប័នែដលមន

សមតថកិចចចំេពះវវិទបុគគល។223 បុ៉ែនត េដយេហតុថ តុលករេនះពំុទន់មននេពលេនះ វវិទ

បុគគលេនះរតូវបញជូ នមកេដះរសយេដយតុលករនីតិរួម។224  បុ៉ែនត ចំេពះវវិទេនះរតូវដក់េទ

																																																								
223	ចបប់សដីពីករងរ, មរត ៣៨៧។ 	
224	ែហ៊ល ចំេរ ន, above n 175, 295.	
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និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 43 

អធិករកិចចករងរេដមបីេធវករផសះផសជមុនសិន ែតេបលទធផលអវជិជមន េនះភគីអចបដឹងេទ

តុលករបន។225  

េបេយងតមឧទហរណ៍អងគេហតុ គឺកញញ បនសនលប់េដយសរ េរគះថន ក់បងកេដយករ

អនុវតតករងរតមករសេរមចរបស់អភិបល និងអនករគប់រគង េនកនុងសថ នភពមួយេរគះថន ក់។ 

នងបនពុលកលិនពីកំណត់ េហយរតវូសរមកពយបលេនមនទីេពទយជេរចនៃថង និងមិនអចបំេពញ

ករងរបនមួយរយៈ។ នងបនបដឹងទមទរករខូចខតែដលបងកេដយករេធវសរបែហសរបស់

អភិបល និងអនករគប់រគងរកុមហុ៊នកនុងកររកសសុវតថិភពករងរែដលបងកឲយកញញ ខូចខតទំងផល

របេយជន៍ និងមនេរគះថន ក់ែថមេទៀត។  

េយងតមអងគចបប់ ចបប់សដីពីករងរ មរត ៣៧៥ បនែចងថ ៖ េនេពលែដលអភិបល

រកុមហុ៊ន ឬ អនកទទួលអណតតិរបរពឹតតេដយផទ ល់េលមសនឹងបទបបញញតតិៃន មរត ២២៩ មរត 

២៣០ និងមរត២៣១ រតូវផដនទ េទសពិន័យជរបក់ចំនួនពីសមសិប (៣០)ៃថង ដល់មួយរយៃមភ 

(១២០)ៃថង ៃនរបក់របក់ឈនួល។ េហយមរត ៣៧៦ ៃនចបប់េនះក៏បនែចងបែនថមថ៖ 

 

“រតូវផដនទ េទសពិន័យជរបក់ ពីសមសិបៃថងេទមួយរយៃមភៃថង ៃនរបក់ឈមួលេយង 

របចំៃថងចំេពះជនណែដលរបរពឹតតបទេលមស ដូចែចងកនុងមរតខងេលបណដ ល 

េអយ មនេរគះថន ក់ដល់សុខភព ឬ សនដិសុខអនកដៃទ។”  

 

េនកនុងរកមរដឋបបេវណី អំេពអនីតយនុកូលរបរពឹតតេដយសមជិកគណៈកមម ធិករនយក ឬ 

អនកតំណង គឺជករបងកេដយខុសចបប់ចំេពះអនកដៃទ េដយកំហុសេចតន ឬ អេចតនកនុងករ

បំេពញករងរ។ នីតិបុគគលរតូវទទួលខុសរតូវពីករេចញសងករខូចខតែដលរបរពឹតតេដយនយក 

ឬ អនកតំណង េហយអចទមទរសំណងមកវញិចំេពះអំេពបងកករខូចខតេនះ។  

េយងតមអងគេហតុ និងចបប់ អំេពែដលរបរពឹតតដល់និេយជិតេដយខុសនឹងបទបបញញតតិៃផទ

កនុងរបស់រកុមហុ៊ន និងេលមសនឹងចបប់សដីពីករងរអំពីសុវតថិភពរបស់បុគគលិកផង។   តមករ

សំេយគបងហ ញឲយេឃញថ តមរយៈករសងស័យថ គម នសុវតថិភពេដយសរមនកលិនចែមលកេចញ

ពីកំណត់ បុគគលិកបនរយករណ៍អំពីរពឹតតិករណ៍េនះជូនអនករគប់រគងេដមបីដក់ជូនឲយចត់វធិន

ករជបនទ ន់ ែតគម នករចត់វធិនករអវីេនះេទ មនែតេសចកដីឲយបេញច ញកំណត់សរមប់យកេទ

																																																								
225	ែហ៊ល ចំេរ ន, above n 175, 292.	
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េដរ េដយេលកេឡងថ រកុមហុ៊នបនរតួតពិនិតយរួចរល់េហយមុននឹងនំកំណត់ចូលឃល ំងរបស់

រកុមហុ៊ន រពមទំងបញជ ឲយដំេណ រករករងរជធមមត។ េនកនុងករណីេនះ អភិបលមនតួនទីជ

បុគគលែដលអចបេញច ៀសេរគះថន ក់េនះបន បុ៉ែនតអភិបលមិនបនបំេពញនូវតួនទីរបស់ខលួនតម

បទបញជ ៃផទកនុងរបស់រកុមហុ៊ន កនុងករណីេនះអភិបលបនរបរពឹតត និងសេរមចឲយដំេណ រករករងរ

េដយខុសចបប់ករងរផងែដរ។ ករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបល គឺសថិតរតង់ថ អនករគប់រគងបន

ដក់នូវរបយករណ៍ជូនអភិបលជអនកសេរមច េហយករសេរមចេនះសថិតេនកនុងរងវង់ៃនករ

សេរមចរបស់រកមុរបឹកសភិបល ពីេរពះបញហ ធំេនះ ករបញឈប់ដំេណ រករបេណដ ះអសនននឹងេធវឲយ

ប៉ះពល់ដល់ករបញជ ទិញរបស់អតិថិជនរបស់រកុមហុ៊ន។ អភិបលបនដឹងអំេពអំេពរបស់ខលួនថ

ខុសចបប់ និងអចនំឲយមនេរគះថន ក់ដល់បុគគលិករបសិនេបកំណត់េនះពិតជមនសរធតុ

ពុលពិតែមន។ េបេយងតមរកមរដឋបបេវណី រកុមហុ៊នរតូវេចញសងករខូចខតជូនអភិបលតម

េទសពិន័យែដលមនែចងេនកនុងចបប់ករងរ េហយរកុមហុ៊នអចទមទរចំេពះសំណងេនះពី

អភិបលវញិ។ េបេយងតមចបប់សដីពីករងរ អភិបលរតូវទទួលខុសរតូវចំេពះអំេពរបស់ខលួន 

េដយមនពិន័យចំេពះអំេពេលមសជរបក់ចំនួនពីសមសិប (៣០)ៃថង េទមួយរយៃមភ (១២០)ៃថងៃន

របក់ឈនួលរបចំៃថង និងពិន័យចំេពះករេលមសេនះបងកឲយមនេរគះថន ក់ដល់សុខភព ឬ សនតិសុខ

អនកដៃទ។  

ដូេចនះ រកុមហុ៊នរតូវេចញសងករខូចខត និងពិន័យចំេពះអំេពរបស់អភិបលឲយ “កញញ ” 

បុ៉ែនត រកុមហុ៊នអចទមទរមកវញិចំេពះសំណងេនះពីអភិបលែដលបនរបរពឹតត។ សំណងតម

ចបប់ករងរ គឺពិន័យចំេពះអំេពេលមសចំនួនសមសិប (៣០)ៃថង េទមួយរយៃមភៃថង (១២០) ៃនរបក់

ឈនួលរបចំៃថង បូកនឹងសំណងករខូចខតជរបក់ចំនួនសមសិប (៣០)ៃថង េទមួយរយ (១០០) ៃថង

ៃនរបក់ឈនួលរបចំៃថងផងែដរ។   
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២.២.តួនទីអភិបលេនកនងុដំណក់កលធនកសយ័រកុមហ៊ុន 

អភិបលមន Fiduciary Duty ចំេពះរកុមហុ៊នែដលរតូវមនតួនទី និងទំនួលខុសរតូវេរចន

េហយ Fiduciary Duity េនះមិនបញច ប់េនះេទេនេពលែដលរកុមហុ៊នជួបនឹងបញហ ។226 េទះបីជ

រកុមហុ៊នជួបនឹងបញហ របឈមនឹងកស័យធនក៏អភិបលមិនមន Fiduciary Duty ចំេពះមច ស់បំណុល

របស់រកុមហុ៊នែដរ។227  

េយងតមសលដីកតុលករកំពូលែដលសេរមចកនុងេរឿង   Peoples Department Store 

Inc. (Trustee) v. Wise228 តុលករកំពូលៃនរបេទសកណដ បនេលកេឡងថ អំពីតួនទីរបស់

អភិបលេនកនុងចបប់កណដេនេពលរកុមហុ៊នជិតនឹងកស័យធន។ េនកនុងបណដឹ ងេនះមនករ

ទមទរេដយអនករគប់រគងរកុមហុ៊នកស័យធន   (Trustee)     របឆំងនឹងអភិបលរកុមហុ៊នមុនៃន

រកុមហុ៊ន។229 អងគេហតុេនកនុងេរឿងេនះគឺ អភិបលៃនរកុមហុ៊ន Peoples Department Stores បន

អនុវតតេគលករណ៍មួយកនុងករសហកររវង Peoples Department Stores និង Wise Stores Inc. 

កនុងេគលបំណងផគត់ផគង់សំភរៈេដមបីលក់េនហងទំងពីរ។ េនេពលែដលអនុវតតេគលករណ៍

េនះ Peoples បនផដល់កមចីថវកិេទឲយ Wise េនេពល Wise កស័យធន People ក៏រតូវបនដក់កនុង

ដំណក់កលមួយរតូវកស័យធនែដរ។ កនុងករទមទរេដយអនករគប់រគងរកុមហុ៊នកស័យធន ឬ 

អភិបលបេណដ ះអសនន (truestee) បនបដឹងអតីតអភិបលពីករេលមសនឹងកតពវកិចចៃន Fiduciary 

Duties ចំេពះមច ស់បំណុលៃនរកុមហុ៊ន Peoples។ េនតុលករដំបូង េចរកមបនទទួលសគ ល់ថ       

តុលកររបស់របេទសអង់េគលស អូរសត លី និងនូែវលេហសឡង់ ទំងអស់បនេលកេឡងថ េនេពល

ែដលរកុមហុ៊នជិតកស័យធន      អភិបលមនតួនទីមិនរតឹមែតចំេពះភគហុ៊និកេនះេទ ែតមន

ចំេពះមច ស់បំណុលរបស់រកុមហុ៊នផងែដរ។ បុ៉ែនតេរឿងេនះរតូវបនបណដឹ ងសទុកខេទ Quebec 

Court of Appeal      តុលករេនះបនបដិេសធចំេពះទសសនៈេលកេឡងេដយតុលករដំបូង។ 

តុលករកំពូលបនយល់រសបនឹងតុលករឧទធរណ៍ េហយពនយល់បញជ ក់អំពីបញហ  េតអភិបល

មន Fiduciary Duties ចំេពះមច ស់បំណុលរបស់រកុមហុ៊នែដរឬេទ។ ចំេពះបញហ េនះ តុលករ

កំពូលេលកេឡងថ អភិបលមន Duty of Care ចំេពះមច ស់បំណុល បុ៉ែនតតួនទីេនះមិនេលកេឡង

ចំេពះ Fiduciary Duty ែដលអភិបលមនចំេពះរកុមហុ៊នេនះេទ។ តួនទីែដលអភិបលមន

																																																								
226 Rajah & Tann, “Duties of Directors of Insolvent Companies And Companies In Liquidation”, (Singapore, March 
2001), 1, available at: https://eoasis.rajahtann.com/eoasis/lb/pdf/Duties-Of-Dirs-Insolvent-Co.pdf.  
227 Scott Bomhof, “Duties of Directors in the Insolvency Zone”, Corporate Governance Report, (Vol. 5, No. 2, June 
2010), 13, available at: https://www.torys.com/Publications/Documents/Publication%20PDFs/AR2010-24.pdf.   
228 Ibid 14-15.  
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ចំេពះរកុមហុ៊ន តុលករកំពូលបនេលកេឡងថមនតួនទីពីរគឺ Duty of Loyalty និង Duty of 

Care ែដលតរមូវឲយអភិបលេធវសកមមភពយ៉ងេទៀងរតង់ និងេដយេសម ះរតង់េដមបីផល

របេយជន៍របស់រកុមហុ៊ន។ តុលករកំពូលក៏េលកេឡងបែនថមេទៀតែដរថ Duty of Loyalty របស់

អភិបលរគប់េពល គឺជកតពវកិចច Fiduciary មនចំេពះរកុមហុ៊ន។ Duty of Loyalty េនះមិនយក

មកអនុវតតចំេពះភគីេផសងេទៀតេនេរករកុមហុ៊នេឡយ។ េនកនុងសលដីកេនះក៏បនេលកេឡង

ែដរថ តុលករគួរែតេគរពនូវេសចកដីសេរមចរបស់អភិបលេនកនុងពណិជជកមមេនកនុងរកុមហុ៊ន

កនុងករពិនិតយចំេពះសកមមភពៃនអភិបល។ តុលករបនបេងកតវធិនមួយែដលេចរកម គឺជ

ជំនួយមិនសមរសបកនុងករសម ន ឬ លូកៃដចូលកនុងករសេរមចរបស់អភិបលកនុងករសេរមច របស់

រកុមហុ៊ន។ េចរកមគួរែតេផដ តសំខន់    េលករពិនិតយថ េតអភិបលបនេរបករមិតសមរមយចំេពះ

េគលករណ៍មធយ័តភព និងករខិតខំរបឹងែរបងេដមបីអនុម័តកិចចកររកុមហុ៊នែដរឬេទ។   

 ជករពិតណស់ អភិបលរតូវែតចបស់លស់ថ អភិបលបនចូលេទកនុងរពំែដនមួយថមី 

េនកនុងចបប់មួយថមី កនុងសកមមភពេដមបីករពររកុមហុ៊ន អភិបលគួរែតរបកដថមិនដំេណ រករ

រកុមហុ៊នេដយមិនេមលេលចបប់ថមីេនះេទ។230 េនេពលែដលរកុមហុ៊នជួបនឹងលកខខណឌ ហិរញញវតថុ 

អភិបល គឺសថិតេនេរកមកតពវកិចចតមចបប់ រួមទំងករទទួលខុសរតូវផទ ល់ខលួនចំេពះបំណុល

រកុមហុ៊នផងែដរ របសិនេបរកុមហុ៊នេនែតបនតសកមមភពពណិជជកមមេនេពលែដលកស័យធន។231 

ជទូេទ អភិបលអចនឹងទទួលខុសរតូវចំេពះបំណុលរបស់រកុមហុ៊នកនុងពីរករណីគឺ ករទទួល

ខុសរតូវចំេពះអំេពែដលអភិបលមិនរបុងរបយ័តន និង/ឬ ករេធវពណិជជកមមេដយេបករបស់។232 

របសិនេបអំេពេនះ អភិបល គឺជភគីៃនពណិជជកមមែដលអភិបលមនករយល់ដឹងចំេពះ 

ជំនញ និងបទពិេសធន៍ពីមុន ែដលបងកឲយបត់បង់របេយជន៍ដល់មច ស់បំណុលៃនរកុមហុ៊ន ឬ អនក

េផសងេទៀត។233 មួយវញិេទៀត       េនកនុងករណីែដលអភិបលជភគីៃនកិចចសនយបំណុលរបស់

រកុមហុ៊ន និងគម នភពេសម ះរតង់េទេលមូលេហតុសមរមយថ រកុមហុ៊នអចនឹងសងបំណុលបន

េនេពលរកុមហុ៊នកស័យធន។234     ករទទួលខុសរតូវេនះអចជករទទួលខុសរតូវរពហមទណឌ      ឬ      

																																																								
230 Ibid 15.  
231 Fergal McManus, “DIRECTORS DUTIES – INSOLVENT COMPANIES & WINDING UP”, (January 2011), 1, 
available at: https://www.morganmcmanus.com/wp-content/uploads/2015/09/Directors_Duties_Insolvent%20 
Companies.%20pdf. 
232 Ibid 2.  
233 Ibid.  
234 Ibid.  
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រដឋបបេវណីអរស័យេទេលភសតុតងរកេឃញ           បុ៉ែនត ទំហំៃនករទទួលខុសរតូវរដឋបបេវណីរបស់

អភិបលគឺសងបំណុលរកុមហុ៊នចំេពះអំេពរបស់អភិបលរបរពឹតត។235  

 

ែផនកទ៣ី៖ ករទទួលខុសរតូវែផនករពហមទណឌ របសអ់ភិបល 

 េនេពលបុគគលមន ក់មនតួនទីជអភិបល ឬ បុគគលិកជន់ខពស់េនកនុងរកុមហុ៊ន បុគគលទំង

េនះែតងែតមនទំនួលខុសរតូវ   េហយទំនួលខុសរតូវេនះមិនរតឹមែតជកិចចដំេណ រកររគប់រគង

រកុមហុ៊នេនះេទ បុ៉ែនត រតូវធនថរកុមហុ៊នមិនបនរបរពឹតតេលមសនឹងបទបបញញតតិរពហមទណឌ  ឬ 

អភិបលធនថខលួនមិនបនយល់រពមកនុងករផដល់ពត៌មន ឬ ករែណនំ ឬ ចូលរួមកនុងកររបរពឹតត

ផទុយនឹង ចបប់។236 កនុងនមជអភិបលគឺ រតូវទទួលខុសរតូវចំេពះអំេពរបស់ខលួនែដលបនរបរពឹតត

ផទុយចបប់េដយផទ ល់ ឬ	 េដយរបេយល េដយរកមុហុ៊នមិនរួមចំែណកកនុងករទទួលខុសរតូវ 

ចំេពះអំេពែដលអភិបលបនរបរពឹតតេនះេទ។237 េនកនុងេរឿងកដីរពហមទណឌ េនះ អភិបលរតូវចត់

ទុកថទទួលខុសរតូវរពហមទណឌ គឺ េនេពលែដលរពះរជអជញ  ឬ មច ស់បណដឹ ងអជញ  មនភសដុតង

ដក់បនទុករគប់រគន់េទេលអភិបល ែដលកនុងន័យេនះចង់សបញជ ក់ឲយេឃញថ ករទទួលខុសរតូវ

របស់អភិបលមិនរតូវបនសននិដឋ នេដយសវ័យរបវតតិថ បនរបរពឹតតបទេលមសជមួយរកុមហុ៊ន

ែដលអភិបលរគប់រគងេនះេទ។238 បុ៉ែនត អភិបលេនែតទទួលខុសរតូវរពហមទណឌ  របសិនេបរក

េឃញថ អភិបលបនែណនំ េធវសកមមភព ឬ យល់រពមេធវសកមមភព េនកនុងសកមមភពែដលេធវ

ឲយមនកររបរពឹតតបទេលមសេដយរកុមហុ៊ន។239  

 ចបប់សហរគសពណិជជកមមក៏បនេលកេឡងថ ករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបល     គឺជ

ករទទួលខុសរតូវរួមគន  និងដច់េដយែឡកពីគន ។240 េតចំណុចេនះសំខន់ែដរឬេទសរមប់ករ

បញជ ក់េដយអភិបលេនកនុងេរឿងកដីរពហមទណឌ  ចំេពះរបេទសៃថពីមុនឆន ំ ២០១៧ ករទទួលខុស

រតូវរបស់អភិបលគឺសថិតេនេពលែដលរកុមហុ៊នរបរពឹតតបទេលមស មនន័យថេនមុនឆន ំ ២០១៧ 

																																																								
235 Ibid.  
236 Napat Siri-armart & Athistha Chitranukroh, “New Law on Criminal Liabilities for Directors: Elimination of Strict 
Liability Presumption”, Tilleke & Gibbins International Ltd., (2017), avaible at: 
https://www.tilleke.com/resources/new-law-criminal-liabilities-directors-elimination-strict-liability-presumption.  
237 Ibid.  
238	រកមនីតិនីតិវធីិរពហមទណឌ , េលខ នស/រកម/០៨០៧/០២៤, ០៨ មិថុន ២០១៣, មរត២ (ចប់ពីេពលេនះតេទេហថ 

រកមនីតិវធីិរពហមទណឌ )។ 
239	រកមរពហមទណឌ , េលខ នស/រកម/១១០៩/០២២, ២៧ កុមភៈ ២០១៨, មរត ២៨, ២៩ (ចប់ពីេពលេនះតេទេហថ រកម

រពហមទណឌ )។ 
240	ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ១៤០។  
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របេទសៃថេរបេគលករណ៍ Strict Liability Presumption ។241 េនកនុងករអនុវតតេគលករណ៍េនះ 

គឺអភិបលរតូវបនចត់ទុកថជប់េចទ េនកនុងេរឿងកដីរពហមទណឌ ជមួយរកុមហុ៊នេដយសវ័យរបវតតិ 

េហយអភិបលមនបនទុកកនុងកររកភសដុតងេដះបនទុកខលួនឯងចំេពះករេចទេនះ។
242 េនឆន ំ 

២០១៧  ៃថងទី១២    កនលងមកេនះេគលករណ៍េនះមិនរតូវបនេរបេទៀតេនះេទ       េដយតុលករ

ធមមនុញញភពរបស់របេទសៃថរកេឃញថ បញញតតិេនះផទុយនឹងធមមនុញញភពរបស់របេទសៃថ។
243  

 ចំេពះរបេទសកមពុជ េនកនុងបរបិទេរឿងកដីរពហមទណឌ មិនមនេរបនូវេគលករណ៍េនះេទ 

េរពះរកមរពហមទណឌ បនេលកេឡងថ បុគគលមន ក់រតូវទទួលខុសរតូវរពហមទណឌ  លុះរតែត

តុលកររកេឃញថបនរបរពឹតតបទេលមស  ឬ បនបុ៉នប៉ងរបរពឹតតបទេលមស ឬ សមគំនិតកនុងករ

របរពឹតតបទេលមស េដយបំេពញនូវធតុផសចំំនួនបីគឺ     ធតុផសំនីតយនុកូល ធតុផសំអតតេនម័ត និង

ធតុផសសំតយនុម័ត។244 មុននឹងេធវករបករសយនូវបទេលមសរពហមទណឌ ែដលរបរពឹតតេដយ

អភិបល ដំបូងគបបីរតូវយល់អំពីអតថន័យខុសគន រវងបទេលមសរពហមទណឌ របរពឹតតេដយនីតិបុគគល 

និងបទេលមសរពហមទណឌ របរពឹតតេដយអភិបលរបស់នីតិបុគគល។  

 េយងតមរកមរពហមទណឌ  រគប់នីតិបុគគលទំងអស់រតូវទទួលខុសរតូវរពហមទណឌ  េលកែលង

ែតរដឋេចញ នីតិបុគគលរតូវទទួលខុសរតូវរគប់បទេលមសែដលរបរពឹតតេដយអងគករ ឬ អនកតំណង

របស់ខលួន។
245 បុ៉ែនត ករទទួលខុសរតូវេនះមិនរតូវបនេលកែលងករទទួលខុសរតូវរបស់រូបវនត

បុគគលកនុងអំេពដែដលេនះេទ។
246 ចំេពះចបប់សហរគសពណិជជកមម ែដលរតូវបនចត់ទុកថជ

ចបប់ពិេសស បនែចងថ៖247 

“េនេពលែដលរកុមហុ៊នរបរពឹតតបទេលមស អភិបល ឬ បុគគលិករបស់រកុមហុ៊ន

ណ ែដល បនរបគល់សិទធិឲយរបរពឹតតបទេលមស ឬ អនុញញ ត ឬ បនយល់រពម

ឲយរបរពឹតតបទេលមស ជ អនកទទួលខុសរតូវមួយៃនបទេលមសេនះ។”	

 េនរតង់េនះមនន័យថ បុគគលែដលជអភិបលអចរតូវទទួលខុសរតូវរពហមទណឌ ែដល

របរពឹតតេដយរកុមហុ៊នរបស់ខលួន េនេពលណែដលខលួនជបុគគលែដលមនតំែណង អភិបល ឬ 

																																																								
241 Napat Siri-armart & Athistha Chitranukroh, above n 203. 
242 Ibid. 
243 Ibid	
244 ហីុ េសភ, នីតិរពហមទណឌ , ៣៦,៣៧។  
245 រកមរពហមទណឌ , មរត ៤២។ 
246 រកមរពហមទណឌ , មរត ៤២។ 
247	ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, មរត ២៩១។	
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បុគគលិកែដលបនរបគល់សិទធិ ឬ អនុញញ ត ឬ យល់រពមឲយបុគគលេនេរកមអំណចរបរពឹតតបទ

េលមស ឬ របរពឹតតេដយផទ ល់។  

 បញជ ក់ផងែដរ ករទទួលខុសរតូវរបស់នីតិបុគគល និងករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបលគឺជ

ករទទួលខុសរតូវពីរេផសងពីគន  េនកនុងេរឿងកដីរពហមទណឌ មួយរបរពឹតតេដយរកុមហុ៊ន។ លទធផលៃន

ករទទួលខុសរតូវរបស់រកុមហុ៊នអចរតូវបនពិន័យ ឬ/និង រលំយរកុមហុ៊នេចល ផអ កដំេណ រករ

រកុមហុ៊ន ក៏អចជទណឌ កមមេផសងេទៀត។248 បុ៉ែនតអភិបលអចរតូវបនផតនទ េទសេដយពិន័យ និង

ជប់ពនធនគរ។ អតថបទេនះនឹងសិកសេលបទេលមសរេំលភេលទំនុកចិតតពិេសស េដយអភិបល ឬ

បុគគលេផសងេទៀត(៣.១) និងបទសីុសំណូករបស់អភិបល ជអទិ៍ (៣.២)។ 

 

៣.១.បទរេំលភេលទំនុកចិតតពិេសសេដយអភិបល ឬបុគគលេផសងេទៀត 

 បទបបញញតតិៃនបទរេំលភេលទំនុកចិតតពិេសសេដយអភិបលេនះ មនសរសំខន់ណស់

កនុងករកំណត់នូវករទទួលខុសរតូវរពហមទណឌ េដយបុគគលមន ក់ៗដច់េចញពីរកុមហុ៊ន មនន័យថ 

េសទរែតរគប់ករណីែដលបញញតតិេនះ អនុវតតេទេលអនកែដលេធវសកមមភពកនុងនមអនកដៃទ។
249 េន

កនុងករណីេនះ អភិបលអចរតូវបនេចទរបកន់ថរេំលភេលទំនុកចិតតពិេសស េនេពលែដល

អភិបលបនេលមសនឹងតួនទីកនុងករេលកកមពស់ឲយរកុមហុ៊នទទួលបនេជគជ័យ ឬ តួនទីេផសង

េទៀតែដលចបប់បនែចង។250 េនរបេទសអឡឺម៉ង់ បទេលមសេនះមនករបំពនេរចនរេបៀប អច

ជ      ករេលមសនឹងអំណច      និងកររេំលភេលទំនុកចិតតែដលេធវឲយបត់បង់នូវហិរញញវតថុរបស់

រកុមហុ៊ន។251 េនកនុងចំណុចទីមួយ អនករបរពឹតតបទេលមសបនេធវសកមមភព ultra vires និងចំណុច

សំខន់មួយេទៀតេនះគឺ អភិបលបនេលមសនឹងតួនទីករពររទពយសមបតតិរបស់រកុមហុ៊ន និង

េលមសនឹងឋនៈជអភិបលរបស់ខលួន។
252 េបែផអកេលនិយមន័យៃនបទរេំលភេលទំនុកចិតត ែដល

ពនយល់េនកនុងរកមរពហមទណឌ របស់កមពុជ េលកេឡងថ៖253  

 

 

																																																								
248  រកមរពហមទណឌ , មរត ៤២។	
249 MANEUL LADIEGES, above n 168, 100. 
250 Ibid. 
251	Ibid	101.	
252	Ibid.	
253 រកមរពហមទណឌ , មរត ៣៩៣។ 



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 

និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 50 

“អំេពរេំលភេលទំនុកចិតត គឺជអំេពៃគបំបត់មូលនិធិ តៃមល ឬ រទពយសមបតតិអវីមួយ នំ

េអយខូចរបេយជន៍អនកដៃទ    របរពឹតតេដយបុគគលណមន ក់ែដលេគបនរបគល់ 

េអយបុគគលេនះ េហយបុគគលេនះបនយល់រពមេដយមនភរកិចចសងវញិ 

បងហ ញ ឬ យកមូលនិធិតៃមល ឬ រទពយសមបតតិេនះ េទេធវករេរបរបស់ជកំណត់។” 

	
 រកមេនះក៏បនកំណត់ជក់លក់ផងែដរ ចំេពះបទរេំលភេលទំនុកចិតតេដយអភិបល 

េដយេលកេឡងថ ជកររេំលភទំនុកចិតតកនុងេគលបំណងទទួលផលរបេយជន៍ដល់ខលួន ឬ 

េគលបំណងេធវឲយខូចខតដល់នីតិបុគគល េហយេដយសរអំេពេនះនីតិបុគគលមនករខូចខត

រទពយសមបតតិ។ 	 

 មួយវញិេទៀត របេភទៃនបទេលមសេនះ វទក់ទងនឹងរកុមហុ៊នមូលធន ែដលចរអីចជ

អភិបល ឬ អនករតួតពិនិតយរបស់នីតិបុគគល ឬ បុគគលែដលរតូវបនតុលករេរជសតំងឲយេធវជំនួស 

ឬ និេយជិតែដលទទួលអណតតិពីនីតិបុគគល េហយេនកនុងបញហ ែដលេកតេនកនុងបទេលមសេនះ

មនដូចជ ករេរបរបស់រទពយសមបតតិ ឬ េករ ដិ៍េឈម ះរបស់រកុមហុ៊ន     ឬ    អំណចរបស់ខលួនែដល

រកុមហុ៊នបនរបគល់ឲយតមរយៈចបប់ ឬ លកខនដិកៈ  កនុងករទញផលរបេយជន៍េដមបីខលួនឯង ឬ 

សរមប់តតិយជន និងកររបរពឹតតអំេពទុចចរតិែដលេធវេអយខតបង់រទពយសមបតតិរបស់រកុមហុ៊ន ឬ 

មូលនិធិរបស់រកុមហុ៊ន។254 េបេយងតមអតថន័យៃនចបប់សហរគសពណិជជកមមែដលបនេលក

េឡងមុនេនះ អភិបលមិនចំបច់ទល់ែតរបរពឹតតបទេលមសរេំលភេលទំនុកចិតតេនះេដយខលួនឯង

េនះេទ អភិបលក៏អចរតូវទទួលខុសរតូវរពហមទណឌ ផងែដរ ចំេពះបុគគលិកែដលេនេរកមករ

រគប់រគងរបស់ខលួន មនន័យថ អភិបលបនយល់រពមឲយរបរពឹតត   ឬ   ែណនំដល់បុគគលែដល

របរពឹតត។ សរុបមក េនកនុងឋនៈជអភិបលរកុមហុ៊នករទទួលខុសរតូវមនេរចន ដូចេនកនុងេរឿង

រពហមទណឌ េនះ អភិបលអចរតូវទទួលខុសរតូវេដយកររបរពឹតត ចំេពះអំេពរបស់ខលួនែដលរេំលភ

េលទំនុកចិតត េហយអភិបលក៏អចរតូវបនេចទរបកន់ចំេពះបទេលមសេនះផងែដរេនេពលែដល

មនភសតុតងបញជ ក់ថ អភិបលជរបភពៃនកររបរពឹតតបទេលមសេនះ គឺេនេពលែដលអភិបល

បនយល់រពម    ឬ    ែណនំឲយមនកររបរពឹតតបទេលមស  ែដលនំឲយខូចខតរទពយសមបតតិរបស់

រកុមហុ៊ន។  

 ចំេពះករណីេនះ វហក់បីដូចជករទទួលខុសរតូវ ែដលធល ប់បនេកតេឡងេនកនុងេរឿងកដី 

R. v. H.M. Coroner for East Kent ែដលេនះជករណីែដលឧបទទវេហតុ Zeebrugge ferry 

េដយសរ Herald of Free Enterprise បនដក់ Zeebrugge ferry េទកនុងសមុរទជមួយទវ រខង

																																																								
254 នីតិរពហមទណឌ ធុរកិចច, បទេលមស៖ កររេំលភេលេសចកដីទុកចិតត។ 



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 

និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 51 

េឆវង (bow doors) េបកចំហ បណដ លឲយមនមនុសស ២០០នក់សល ប់។255 ករណីេនះ គឺជករណី

េធវសរបែហសេនថន ក់េរកមែដលេភលចពិនិតយថ េត bow doors បនបិទេហយឬេន។ េនកនុង

ករណីេនះ េគលករណ៍ៃន “Directing Mind” រតូវយកមកអនុវតត ែដលជទូេទេគលករណ៍េនះនឹង

ផដ ច់ករទទួលខុសរតូវរវងករទទួលខុសរតូវរបស់រកុមហុ៊ន (Absolute Liability ឬ Respondeat 

Superior ឬ Vicarious Liability) និងករទទួលខុសរតូវរបស់បុគគលែដលរបរពឹតតអំេព េហយអំេពេនះ

កំណត់េដយចបប់េទះបីបុគគលែដលរបរពឹតតេនះមិនបនេធវសរបែហសក៏េដយ (Strict Liability)។ 

េទះជយ៉ងណ Absolute Liability  គឺជែផនកមួយៃនករទទួលខុសរតូវេនកនុងករទទួលខុសរតូវ

របស់ Strict Liability។ រតលប់មកករណី R. v. H.M. Coroner for East Kent រកុមរបឹកសភិបលមិន

ទទួលខុសរតូវចំេពះឧបទទវេហតុេនះេទ េរពះករណីេនះមិនមនរកុមរបឹកសភិបលេទ ែដលជអនក

េរបនូវគំនិតរបស់ខលួន។ កនុងករណីេនះ     តុលករបនេលកេឡងថ ភសតុតងមិនរគប់រគន់សរមប់

ឲយរកុមហុ៊នទទួលខុសរតូវ ឬ បុគគលណមន ក់កនុងករទទួលខុសរតូវចំេពះអំេពែដលេកតេនថន ក់

េរកមេនះេទ។  

 ឧទហរណ៍៖256 េលក ចិនដ  ែដលមនតួនទីជអគគនយករងៃនរកុមហុ៊ន TM world Co, Ltd 

បនលួចបនលំ និងៃគបំបត់របក់របស់រកុមហុ៊នចំនួន ២០លនដុលល អេមរកិេដមបីយកេទចត់ែចង

សងសង់ផសរទំេនបមួយ និងបនបញចូ លេទកនុងគណនីែដលមនេឈម ះ ចិនដ  និងសុភព េដយ

មិនរបរកតី។ បនទ ប់មកេលក ហុង យុ ែដលជអគគនយករកុមហុ៊ន មនករសងស័យេទបឲយេលក 

ចិនត  យកបញជ ីរបតិបតតិកររបស់រកុមហុ៊ន និងេសនសំុដករបក់ ៥លនដុលល រអេមរកិ។ េលក ចិនដ  

មិនបនយកបញជ ីមកេអយេលក ហុង យុ រតួតពិនិតយេនះេទ េហយែថមទំងគម នទឹករបក់ែដល

បនេសនសំុេនះេនកនុងគណនីេទ។ េរកយមួយសបដ ហ៍មក េលក ចិនដ  បនសរភពថ ខលួនពិតជ

បនយករបក់ចំនួន  ២០ លនដុលល រអេមរកិេដមបីេរបរបស់ជរបេយជន៍ផទ ល់ខលួន។  

 ចំែណកទឹករបក់ ១០លន េទៀត េលក ហុង យុ បនឲយខលួនដកេដមបីចំណយេលករទិញ

ផទះ ែដលមនតៃមល ១លនដុលល រអេមរកិ ៃថលទិញដីចំនួន ២ដង តៃមល ៩ លនដុលល រអេមរកិ ែដល

លុយែដលបនដកទំងេនះមិនបនចុះបញជ ីកនុងរបតិបតតិកររបស់រកុមហុ៊នេទ។ េលក ចិនដ  បនេវ

លុយរតលប់មករកុមហុ៊នវញិចំនួន      ១០ លនដុលល រអេមរកិ          និងបនសនយសងរបក់ចំនួន 

១០ លនដុលល រអេមរកិ េទេលក ហុង យុ កនុងរយៈេពល ២ឆន ំ ជ៤ដំណក់កល។  

																																																								
255	Matsiko Godwin Muhwezi, “THE CASE FOR CRIMINAL LIABILITY”, ResearchGate, (May 2016), 15, available 
at: https://www.researchgate.net/publication/309041784.	
256	រកុមេមធវ ីសំរទឹធ(SLG), វភិគសលរកមរពហមទណឌ  ៖បទរេំលភេលេសចកដីទុកចិតត (សីហ ២០១៤)។ 
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 េនកនុងករណីសិកសឧទហរណ៍ខងេលេនះ រកុមហុ៊ន TM world Co, Ltd ជរកុមហុ៊នឯក

ជនទទួលខុសរតូវមនករមិត (រកុមហុ៊នមូលធន) ែដលមនេលក ចិនដ  មនតួនទី ជអគគនយករង 

(អភិបល) េលក ចិនដ  បនសរភពថ គត់បនេរបរបស់លុយចំនួន ២០ លនដុលល រអេមរកិ 

កនុងករេរបរបស់េដមបីជរបេយជន៍របស់ខលួន     ែដលជករេរបរបស់ផទុយនឹងរបេយជន៍របស់

រកុមហុ៊ន ែដលគម នករអនុញញ តពីរកុមហុ៊នេទៀត ជទេងវមួយែដលប៉ះពល់ដល់ទំនុកចិតត និងអច

េធវេអយរកុមហុ៊នទទួលរងនូវករខូចខតកនុងរបករណមួយ ឬជេចតនទុចចរតិរបស់អភិបល

េដយដឹងថ    ករេរបរបស់រទពយសមបតតិទំងេនះ       នឹងេធវេអយប៉ះដល់ផលរបេយជន៍របស់

រកុមហុ៊ន។  

 េបែផអកេទេលករវភិគសលរកមេរឿងេនះរតូវបនបដឹងសទុកខដល់តុលករកំពូល េហយ

តុលករកំពូលបនទទួលបណដឹ ងសទុកខរបស់ជនជប់េចទទុកជរតឹមរតូវតមចបប់ និងគតិចបប់ 

េហយបនបដិេសធដីករពហមទណឌ របស់សលឧទធរណ៍ទំងមូល និងបងវិលសំណំុេរឿងរពហមទណឌ  

េនះេទេអយសលឧទធរណ៍ជរមះសរជថមី ចំេពះអតថិភព ឬនតថិភពែដលបនេចទរបកន់ 

ចំេពះជនជប់េចទ ចិនដ   និងសេរមចេអយ សុភព រួចផុតពីេចទរបកន់។ េនកនុងវភិគសល

រកមេនះ ករេចទរបកទពំុមនភពចបស់លស់េដយមនភសដុតងរបស់ភគីេដមបណដឹ ងែតមខ ង 

មិនេគរពេគលករណ៍ចំេពះមុខ,  គម នករពិនិតយភសដុតងជនជប់េចទបនេសនសំុ និងមួយេទៀត 

ករេចទេល សុភព េធវេឡងេដយករសនមត់េដយយកតមទំនក់ទំនងបដីនិងរបពនធ  កលណ

រពះរជអជញ េធវរេបៀបេនះ   គឺមិនរតឹមរតូវេទ េរពះថករេចទរបកន់េទជនជប់េចទ រតូវមន

ភសដុតងេដមបីេធវករេចទ។ 

 កនុងករណ៍េនះ េលក ចិនដ  នឹងអចរតូវេចទពី បទរេំលភេលទំនុកចិតតពិេសសេដយ

អភិបល ឬ បុគគលេផសងេទៀត តមមរត ៣៩៣ ៃនរកមរពហមទណឌ  េបមនភសដុតងបញជ ក់ចបស់

ថ គត់បនេរបរបស់ជរបេយជន៍របស់គត់ែមន។ ចំែនកឯរបពនធរបស់គត់ េលករសី សុភព 

អចរតូវរួចផុតពីករេចទរបកន់បន លុះរតែតគត់មនភសដុតង ឬសកខីកមមណមួយែដលបញជ ក់

ថ គត់មិនបនចូលរួមកនុងសកមមភពែបបេនះជមួយបដីរបស់គត់េទ។  
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៣.២.បទសុសីណូំករបសអ់ភិបលជអទិ៍ 

 អភិបលរកុមហុ៊ន គឺជបុគគលមួយែដលអនុវតតសកមមភពរបស់ខលួនតមកតពវកិចចែដលមន

ែចងេដយចបប់ លកខនតិកៈរបស់រកុមហុ៊ន បទបញជ ៃផទកនុងរបស់រកុមហុ៊ន ខសនយរកសករសមង ត់

រកុមហុ៊ន និងមនតួនទីេគរពចបប់ ក៏ធនរបកដថរកុមហុ៊នរបស់ខលួនបនេគរពចបប់។ េនកនុង

ករណីបទសីុសំណូករបស់អភិបលេនះគឺជ បទេលមសមួយែដលអភិបលរតូវេធវសកមមភពេលមស

នឹងចបប់ តួនទី ឬ ខសមង ត់របស់រកុមហុ៊នេដមបីទទួលបនផលរបេយជន៍របស់ខលួន។ បទេលមស

េនះគឺសំេដេទេលចរជី អភិបល អនករតួតពិនិតយ ឬ និេយជិតរបស់រកុមហុ៊ន ។ល។ ទំនក់ទំនង

ៃនបទេលមសេនះ មនលកខណៈខុសគន ពីបទសូកប៉ន់ ែដលបទសូកប៉ន់គឺសំេដេទេលបុគគលឯក

ជន អចជបុគគលិករបស់នីតិបុគគល េធវសកមមភពសូកប៉ន់មរនតីសធរណៈេដមបីទទួលេជគជ័យ

េនកនុងពណិជជកមម េហយក៏េដមបីផលរបេយជន៍របស់រកុមហុ៊ន។ បទេលមសសូកប៉ន់េនះករទទួល

ខុសរតូវៃនបទរបរពឹតតខុសពីបទសីុសំណូករបស់អភិបល។ បទសីុសំណូករបស់អភិបលេលក

េឡងេដយរកមរពហមទណឌ ថ៖257   

“េបបុគគលែដលបនកំណត់កនុងកថខណឌ ទី១ និងទី២ ៃនមរត ៣៩៣ (បទរេំលភេល

ទំនុកចិតតពិេសស េដយអភិបល ឬបុគគលេផសងេទៀត) ៃនរកមេនះ ឬអធិករបន

ទទួលផលរបេយជន៍ជរទពយសមបតតិ ឬបនទមទរ ឬបនសនយទទួលផល

របេយជន៍េនះ េដយបនទទួលករពឹងពក់ខុសចបប់…”។ 

	
 េនកនុងមរតេនះចង់បងហ ញ     កររបរពឹតតរបស់ចរជីអភិបល   ឬ  អនករតួតពិនិតយរបស់

នីតិបុគគលែដលបនកំណត់េនកនុងមរត ៣៩៣ ៃនកថខណឌ ទី១ និងទី២ ជរបេភទអំេពពុករលួយ

េនរកុមហុ៊នមូលធន (ែផនកឯកជន) េហយេនកនុងេនះ ក៏បនបញជ ក់ពីេចតនទុចចរតិរបស់អភិបល

កនុងេធវសកមមភពផទុយនឹងសកមមភព ឬ ខសមង ត់របស់រកុមហុ៊ន និងបនទទួលផលរបេយជន៍ពី

បុគគលែដលបនផដល់េអយេនះ   េនះបុគគលែដលបនទទួល និងបុគគលែដលបនផដល់េនះរតូវ

ផដនទ េទសដក់ពនធនគរពី ៥ឆន ំ េទ ១០ឆន ំ។ មួយវញិេទៀត ផលរបេយជន៍ែដលជកមមវតថុៃន

សំណូកដល់អភិបលអចជ រទពយសមបតតិ ឬ េសវ។258  

 ជឧទហរណ៍៖ រកុមហុ៊ន “ក” បនទក់ទងេទសមជិករកុមរបឹកសភិបលចំនួន២នក់ េន

កនុងរកុមហុ៊ន “ខ” ថ រកុមហុ៊ន “ក” នឹងឲយរងវ ន់ជសច់របក់ និងភគហុ៊នកនុងរកុមហុ៊ន ែដល

																																																								
257	រកមរពហមទណឌ , មរត ២៨០។ 
258	រកុមេមធវ ីសំរទឹធ (SLG), above n 256.	
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និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 54 

សមជិករកុមរបឹកសភិបល ២នក់េនះបនេធវករ េបសិនជសមជិករកុមរបឹកសភិបលទំង ២

នក់	 	 	  អចបញចុ ះបញចូ លឲយភគហុ៊និកដៃទេទៀតេបះេឆន តលក់ភគហុ៊នេនះឲយរកុមហុ៊ន  “ខ”។ 

រកុមហុ៊នទំងពីរេនះជរកុមហុ៊នលក់ផលិតផលអហរបំប៉នដូចគន ។  

 កនុងករណីឧទហរណ៍ខងេលេនះ េបសិន រកុមហុ៊ន “ក” បនទិញភគហុ៊នេនះបនែមន 

េនះសមជិកៃនរកុមរបឹកសទំងពីរនក់េនះ  នឹងអចរតូវេចទពីបទសីុសំណូករបស់អភិបល  េប

សិនមនភសដុតងបញជ ក់ថ ពូកេគទំងពីរនក់េនះបនទទួលផលរបេយជន៍ពីរកុមហុ៊ន “ក” េនះ 

េដយទទួលបនសច់របក់ និងភគហិុន និងភសដុតងេផសងៗេទៀតែដលេកតមន។ កនុងករណីេនះ 

អភិបលដៃទេទៀតៃនរកុមរបឹកសភិបល ឬ ភគហុ៊និករបស់រកុមហុ៊ន ខ អចដក់ពកយបណដឹ ង

របឆំងនឹងអំេពរបស់អភិបលទំងពីរ ពីបទសីុសំណូកេដយអភិបលតមបញញតតិៃនរកមរពហមទណឌ

េនះបន។ អភិបលបនេឆលៀតឱកសពីករសីុសំណូកេនះកនុងកររបកួតរបែជងជមួយរកុមហុ៊ន

របស់ខលួន ពីេរពះរកុមហុ៊ន ក គឺជរកុមហុ៊នលក់អហរបំប៉នដូចនឹងរកុមហុ៊នរបស់ខលួន។ ជទូេទ 

អភិបលរតូវជប់ខសមង ត់របស់រកុមហុ៊ន ែដលដក់បរមមមិនឲយមនសកមមភព Self-Dealing ករ

ទទួលអំេណយ ឬ រងវ ន់ ឬ េធវសកមមភពនំឲយបត់បង់របេយជន៍រកុមហុ៊ន។ េនកនុងករណីេនះផង

ែដរ អភិបលបនេលមសនឹងតួនទីរបស់ខលួន ែដលអភិបលមនតួនទីតមចបប់សហរគស

ពណិជជកមមផងេនះ អភិបលមិនបនេដរតួនទីជអនកែថរកសរទពយសមបតតិរកុមហុ៊ន និងករ

េជគជ័យរបស់រកុមហុ៊នេទ។  

 បែនថមពីេនះ         េនកនុងរកមនីតិវធីិរពហមទណឌ      ក៏បនែចងទក់ទងនឹងបណដឹ ងអជញ  និង 

អជញ យុកលៃនបណដឹ ងអជញ  ជបណដឹ ងែដលមនេគលបំណងកនុងករែសវងរកអតថិភពៃន បទ

េលមស កនុងករបងហ ញេអយេឃញពីពិរុទធភពៃនជនេលមស និងចត់វធិនករតមផលូវចបប់។
259 េន

កនុងបណដឹ ងអជញ េនះ អនុវតតេទេលរគប់បុគគលទំងអស់រួមទំង រូបបុគគល និងនីតិបុគគល េដយមិន

របកន់ពូជសសន៍ ពណ៌សមបុរ េភទជេដម។260 ទនទឹមនឹងកនុងបណដឹ ងអជញ ក៏មនមូលេហតុ ែដល

េធវេអយបណដឹ ងរតូវរលត់ផងែដរមនដូចជ ជនេលមសបនទទួលមរណភព ករេលកែលងេទស

ជទូេទ         និរករណ៍ៃនចបប់រពហមទណឌ        អជញ អស់ជំនំុ     និងចុងេរកយករផុតរលត់ៃន 

អជញ យុកល។261  

																																																								
259	រកមនីតិវធីិរពហមទណឌ , មរត ២។ 
260	រកមនីតិវធីិរពហមទណឌ , មរត ៣។	
261	រកមនីតិវធីិរពហមទណឌ , មរត ៧។	



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 

និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 55 

 េនកនុងបទេលមស  ែដលបនេរៀបរប់េនកនុងឧទហរណ៍ខងេល បទសីុសំណូករបស់ 

អភិបលជអទិ៍ ជបទឧរកិដឋ ែដលអជញ យុកលៃនបទេលមសមនរយៈេពល ១៥ឆន ំ រតូវបនគិត 

ចប់ពីកររបរពឹតតបទេលមស។262 មយ៉ងេទៀត េបអភិបលទំងពីររបរពឹតតបទេលមសមិនបនសេរមច

េនះ េទ ក៏អនកទំងពីរអចរតូវបនេចទពីបទបុ៉នប៉ងសីុសំណូករបស់អភិបលជអទិ៍ផងែដរ កនុង

ករណី ែដលមនភសដុតងបញជ ក់រតឹមរតូវ េហយភគីែដលជសហចរក៏ីអចនឹងរតូវជប់ពីបទបុ៉ន

ប៉ង េនះផងែដរ។263 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

																																																								
262 រកមនីតិវធីិរពហមទណឌ , មរត ១០។ 
263 រកមរពហមទណឌ , មរត ២៨១។  



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 

និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 56 

េសចកដីសននិដឋ ន 

 ករវវិតតិៃនកររគប់រគងរកុមហុ៊ន បនេធវឲយតួនទីរបស់អភិបលមនករែបងែចកខុសពីមុន 

ែដលតួនទីជអភិបលេពលខលះពំុអចកំណត់បនថ េតអភិបលជបុគគលមន ក់កនុងនមជអនក

តំណងនីតិបុគគល ឬ ជរចនសមព័នធៃននីតិបុគគល ឬ ជបុគគលិករគប់រគងេដយកិចចសនយករងរ 

និងចបប់ករងរ ឬ េពលខលះេទៀតអភិបលរតូវបនេមលេឃញថជ អនកទទួលរគប់រគង 

(Trustee)។ បុ៉ែនត េបេយងតមេសចកដីពនយល់រកមរដឋបបេវណីបនេលកេឡងថ អភិបលជអនក

តំណងរបស់នីតិបុគគល។           មួយវញិេទៀត ចបប់សហរគសពណិជជកមម ក៏មនែចងអំពីតួនទី

សំខន់ៗពីរគឺ េធវសកមមភពេសម ះរតង់កនុងបំណងលអ េដមបីផលរបេយជន៍ខពស់ដល់រកុមហុ៊ន   និង

អនុវតតេដយយកចិតតទុកដក់ ពយយម និងជំនញ។   

 ជទូេទ តួនទីេនះរតូវបនសគ ល់ថជ Duty of Loyalty និង Duty of Care តួនទីពីរេនះ

មនភពរចបូករចបល់េនកនុងរបេទស Common Law េហយដក់បនទុកៃនករទទួលខុសរតូវធងន់េទ

េលអភិបល បុ៉ែនត េរកយមកយុតត ធិកររបស់តុលករៃនរបេទសរបព័នធ Common Law ក៏ដូចជ 

ករបេងកតចបប់េផសងៗ េដមបីេដះរសយនូវបញហ េនះ។ ចំេពះរបេទសែដលេរបរបព័នធចបប់ Civil 

Law ែដលមនែតបញញតតិចបប់ េហយបញញតតិេនះរតឹមែតន័យទូេទ នំឲយមនករបករសយខុសគន  

និងផទុយពីេគលគំនិតៃនបញញតតិចបប់។  េនៃតវ៉ន់    Fiduciary duty     ែដលបនបញចូ លេទកនុង

ចបប់រកុមហុ៊ន   គឺជវធិនមួយកនុងករពរងឹងអភិបលកិចចលអរបស់រកុមហុ៊ន  អវីែដលជបញហ េកត

មនេនៃតវ៉ន់េនះ គឺចបប់ពំុមនសមធម៌ ៃតវ៉ន់ គឺជរបេទសែដលេរបរបព័នធចបប់ Civil Law មិន

មនករ េរបរបស់យុតត ធិករ និងករដក់ Fiduciary duty េនកនុងចបប់មិនមនករបងហ ញបែនថម

ដូចជ     បញហ  Self-Dealing  ឱកស ឬ ផលរបេយជន៍រកុមហុ៊ន    និងសកមមភពណចត់ទុក

ថសមេហតុផលតមេគលបំណងរបស់រកុមហុ៊ន។ 

 របកសសដី      ពីអភិបលកិចចសជីវកមម         សរមប់រកុមហុ៊នេបះផសយលក់មូលបរតជ

សធរណៈ បនែកែរបរចនសមព័នធមួយចំនួនរបស់រកុមហុ៊ន។ បញញតតិមួយៃនរបកសេនះែចងថ 

“របកសេនះមនវសិលភពអនុវតតចំេពះរកុមហុ៊នមហជនទទួលខុសរតូវមនករមិត ែដលេធវករ

េបះផសយលក់មូលបរតជសធរណៈេនកមពុជ។” របសិនេប របកសសដីពីអភិបលកិចចសជីវកមម 

សរមប់រកុមហុ៊នេបះផសយលក់មូលបរតជសធរណៈ មិនមនយកមកអនុវតតេនកនុងករទទួល

ខុសរតូវរបស់អភិបលេទេលតួនទីេទេនះ បទបញញតតិៃនចបប់សហរគសពណិជជកមម មិនរគប់

រគន់សរមប់ជករវនិិចឆ័យទេងវណជកំហុសរបស់អភិបល។ទនទឹមនឹងេនះែដរ រចនសមព័នធែដល



សកលវទិយល័យភូមិនទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច	 	 បរញិញ បរតនីតិសរសត 

និសសិត អុ៊ង ជហវ  និង សុខ ដួរ                សរសត ចរយែណនំ ៖ រពុំ រទិធី 57 

មនែចង   េនកនុងរបកសេនះមនភពខុសគន ៃនចបប់សហរគសពណិជជកមម េហយេបេយងតម

ករអនុវតតរបស់ធនគរេអសីុលីដ ធនគរេនះមនរចនសមព័នធទំងរសុងដូចនឹងរបកសេនះ។  

 ករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបលេនេពលែដលអភិបលបនរបរពឹតតេលមសនឹងសិទធិ និង

អំណចរសបចបប់ ឬ កំហុសៃនករដឹកនំ។ ចំេពះកំហុសៃនករដឹងនំេនះ េដមបីដឹងថអភិបល

មនកំហុសឬអត់គឺែផអកេទេលបញញតតិៃនតួនទី ថេតអភិបលបនយក Duty of Care និង Duty of 

Loyalty មកអនុវតតចំេពះករដឹកនំរបស់ខលួនែដរេទ។ ករទទួលខុសរតូវរដឋបបេវណីភគេរចន គឺ

េដយសរកំហុសៃនករដឹកនំរបស់អភិបល ឬ អំេពេធវសរបែហសេផសងៗ។   ករទទួលខុសរតូវ

ែផនករដឋបបេវណីមិនពិបកកនុងករបញជ ក់ថជកំហុសេនះេទ បុ៉ែនត ករទទួលខុសរតូវរពហមទណឌ គឺ

រតូវរបកដថ អភិបលជបុគគលែដលបនសថិតេនកនុងកររបរពឹតតបទេលមស។ េដមបីដឹងថអភិបល

បនរបរពឹតតបទេលមសេនះ េនេពលសកមមភពអភិបលសថិតកនុង Ultra Vires និងេលមសនឹងតួនទី 

ឬ ឋនៈជអភិបល។ មួយវញិេទៀត ចំេពះករទទួលខុសរតូវរពហមទណឌ គឺេនេពលអភិបលបន

អនុវតត “Directed Mind” េនះក៏ជចំណុចមួយែដលអភិបលរតូវរបយ័តន។ ចំេពះករទទួលខុសរតូវ

រពហមទណឌ េនកនុងបរបិទៃនរបេទសៃថ បនបងហ ញថ អភិបលែដលមនទំនួលខុសរតូវកនុងករ

រគប់រគង ជទូេទ អភិបលរបតិបតតិ គឺជបុគគលែដលអចនឹងរតូវទទួលខុសរតូវរពហមទណឌ េន

េរកមេគលករណ៍ “Directed Mind” េនះេនកនុងចបប់របស់របេទសៃថ។ 
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អនុសសន៍ 

 េដមបីពរងឹងករអនុវតត ចំេពះចេនល ះខវះខតកនុងករកំណត់ករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបល

េដយែផអកេលករសិកសខងេល កនុងអតថបទេនះនឹងេលកករអនុវតតេជគជ័យរបស់បណដ របេទស

មួយចំនួនេដមបីយកមកបំេពញនូវចេនល ះខវះខតេនះ។ មូលេហតុែដលបញហ េនះរតូវយកចិតត

ទុកដក់េនះេដយសរ      កមពុជកំពុងមនកររកីចំេរ នវស័ិយឯកជន    ជពិេសសទីផសរមូលបរត

កមពុជកំពុងជំរុញឲយមនករេកនេឡង     េនវស័ិយេសដឋកិចចរបស់កមពុជផងែដរ។ អនុសសន៍ៃន

អតថបទេនះមន ៣ចំណុចគឺ៖ 

 អនុសសន៍ដំបូង ចបប់ទក់ទងនឹងវស័ិយរកុមហុ៊នេនះរតូវឲយមនភពយុតតិធម៌ចំេពះ

អភិបល ដូេចនះេហយ តួនទី Fiduciary Duty រតូវកំណត់ឲយបនចបស់លស់ ជពិេសសេនកនុង

ចបប់សហរគសពណិជជកមម។ 

 អនុសសន៍ទីពីរ គឺរតូវែបងែចកចំណុចសំខន់ៗៃនករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបលឲយបន

ចបស់លស់។ បញញតតិមួយចំនួនែដលមនែចងកនុងរបកស អភិបលកិចចសជីវកមម សរមប់រកុមហុ៊ន

េបះផសយលក់មូលបរតជសធរណៈ គឺជបញញតតិថមីមួយកនុងករកំណត់អំពីតួនទីរបស់អភិបល

របស់អភិបល បុ៉ែនត បញញតតិេនះរតូវមនែចងេនកនុងចបប់សហរគសពណិជជកមមមុនសិន។ 

 អនុសសន៍ចុងេរកយ       េទះបីជអនុសសន៍ទំងពីរខងេលបនកំណត់រួចរល់េហយ 

ក៏បញញតតិែដលទក់ទងេនះបនដក់បនទុកដល់អភិបលទំងរសុង      កនុងករទទួលខុសរតូវចំេពះ

ករវនិិចឆ័យេសចកដីរបស់ខលួន។ ទនទឹមេនះផងែដរ ក៏មនេគលករណ៍េផសងេទៀតកនុងករកត់បនថយ

ករទទួលខុសរតូវរបស់អភិបល ដូចជ េគលករណ៍ Exculpatory ជេគលករណ៍ែដលរកុមហុ៊ន

េចញសងេនេពលែដលអភិបលេធវសកមមភពេដយសុចរតិ,  Exculpaltory ជេគលករណ៍តរមូវ

ឲយលកខនតិកៈរកុមហុ៊នមិនឲយអភិបលទទួលខុសរតវូ ចំេពះសកមមភពករេធវសរបែហសេដយ

អេចតន និងេគលករណ៍ េរបធនរ៉ប់រង គឺជេគលករណ៍ថមីមួយែដលេគលករណ៍េនះេរប េន

េពល ែដលមនករចំណយេពលចញ់កដី       និងចំណយកនុងករេដះរសយវវិទេរករបព័នធ

តុលករេផសងៗ និងចំេពះករខូចខត។  
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ឯកសរេយង 

ចបប់ និងលិខិតបទដឋ នគតិយុតត 

រកមនីតិនីតិវធីិរពហមទណឌ , េលខ នស/រកម/០៨០៧/០២៤, ០៨ មិថុន ២០១៣។ 

រកមរពហមទណឌ , េលខ នស/រកម/១១០៩/០២២, ២៧ កុមភៈ ២០១៨។ 

រកមរដឋបបេវណី,  េលខ  នស/រកម/១២០៧/០៣០,  ០៨   ធនូ   ២០០៧។ 

ចបប់សដីពីករងរ, េលខ ជស/រកម/០៣៩៧/០១ ១៣ មិន ១៩៩៧។ 

ចបប់សដីពីវធិនពណិជជកមម និងចុះបញជ ីពណិជជកមម,េលខ នស/រកម/១១៩៩/១២, ១៨ វចិឆិក 

 ១៩៩៩។ 

ចបប់សដីពីសហរគសពណិជជកមម, េលខ នស/រកម/០៦០៥/០១៩, ១៩ មិថុន ២០០៥។ 

របកសសដីពីអភិបលកិចចសជីវកមម សរមប់រកុមហុ៊នេបះផសយលក់មូលបរតជសធរណៈ (១៥ 

 មករ ២០១០)។ 
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