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របាយការណ៍កម្មសកិាបញ្ចប់ការសកិា 
 

យទុ្ធសាស្តសរសរពីី ការអនលុោម្តាម្ច្បាបព់នធដារ 
របសស់ហគ្រាសធនុតចូ្បនិងម្ធយម្ 

កម្មសិកាពីថ្ងៃទី០៨ ខែមម្សា ឆ្ន ាំ២០២៤ ដល់ថ្ងៃទី១០ ខែសីហា ឆ្ន ាំ២០២៤ 

សាា បន័ច ុះកម្មសិកា៖ គ្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្ (លលម្បូឌា) ឯ.ក 
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និសសតិម ម្ ុះ កញ្ញា  អូន សលុជា 
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ឆ្ន ាំចូលសិកា           
ឆ្ន ាំសរមសររបាយការែ៍   ២០២៤ 

ថ្នន កប់រញិ្ញា បស្រត គែមនយយ 
ជាំននទី់ ១៩ 
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លសច្បករីខ្លែងអំណរគណុ 

នងែ្ ាំម ម្ ុះ អូន សលុជា និង គង់ សវុ៉ា ត់ឌី ានិសសតិថ្នន កប់រញិ្ញា បស្រតគែមនយយ ជាំននទ់ី១៩ 
ថ្នន កA់4C1 ឆ្ន ាំទី៤ ថ្នសាកលវទិាល័យភូម្និទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច។ 

សមូ្សខ្ម្រងនូវការលារពដឹងគុណយ៉ា ងគ្រជាលលគ្រៅច្បំល ោះ 
 លោកឳពុក អនកម្ដា យ ខដលាអ្នកមានគ ែបានផ្រល់កាំមែើ ត ចិញ្ច ឹម្បីបាចខ់ងរកា មម្ើលការែ ស
ស្រតូវតាំងពីតូចរហូតដល់មពលមនុះ មោកមានគ ែទាំងបនួបានលុះបងក់មាល ាំងកាយចិតរ ែាំស្របឹងខស្របងតស ូចិញ្ច ឹម្ 
ផ្ដល់ដាំបូនម ន ស្រពម្ទាំងអ្បរ់ ាំមស្របៀនស្របមៅមោយស្រពហមវហិារធម្ ៌និងខតងខតមលើកទឹកចិតររហូតម្ក មហើយមោកមាន
គ ែទាំងបនួរបូខតងខតជាំរ ញមលើកទឹកចិតរកូន ឱ្យែិតែាំមរៀនសូស្រតរហូតដល់កូនមានថ្ងៃមនុះ។ 

សមូ្លារព និងខ្លែងអណំរគុណយ៉ា ងគ្រជាលលគ្រៅច្បំល ោះ 
 ឯកឧតរម្បែឌិ ត លយុ ច្បណ្ណា  សាកលវទិាធិការ សាកលវទិាធិការរង ស្រពឹទធប រស ស្រពឹទធប រសរង 
មោក មោកស្រសីសាស្តសារ ចារយ មោកស្រគូ អ្នកស្រគូ ស្រគបម់្ហាវទិាល័យទាំងអ្ស់ និងប គគលិកស្រគបា់នថ់្នន កទ់ាំងអ្ស់
ថ្នសាកលវទិាល័យភូម្និទនីតិសាស្តសរនិងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច ខដលបានយកចិតរទ កោកផ់្រល់នូវចាំមែុះដឹងស្រទឹសរី 
និងខែនាំមោយអ្ស់ពីចិតរនូវស្រគបជ់ាំនញទាំងអ្ស់។ 
 មោក ឆាយ ជាលហង ខដលាសាស្តសារ ចារយមៅកន ងការខែនាំមធវើកិចចការស្រសាវស្រាវច ុះកម្មសិកា  និង 
បានែិតែាំពាយាម្ជួយ ពនយល់ខែនាំ ស្រតួតពិនិតយ បង្ហា ញនូវគាំនិតលអៗ និងឯកសារទកទ់ិនាមស្រចើនខដលជួយ 
កន ងការមធវើការច ុះកម្មសិកាមនុះ ស្រពម្ទាំងបានផ្រល់នូវអ្ន សាសនល៍អៗ និងបានចាំណាយមពលមវោមានតថ្ម្លា
មស្រចើនកន ងការដឹកនាំនិងខកសស្រម្ួលរបាយការែ៍កម្មសិកាម្យួមនុះបានចបច់ ងចបម់ដើម្បានយា៉ា ងលអ។ 
 មោក សាន ឬទ្ធី ានយកស្រគបស់្រគងស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក  និងស្របធាននយកោឋ នស្រគប់
ខផ្នកទាំងអ្ស់ថ្នស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក  ខដលបានែិតែាំ និងចាំណាយមពលមវោដម៏ានតថ្ម្លកន ងការ
ខែនាំ និងបង្ហា ត់បង្ហា ញទក់ទងនឹងស្របធានបទច ុះកម្មសិកាឱ្យមានភាពង្ហយស្រសួល មបើមទុះបីាមានភាព
ម្មាញឹកកន ងការង្ហរផ្ទទ ល់ែលួនយា៉ា ងណាករី កម៏ៅខតជួយ មស្រាម្ខស្រជងរហូតដល់សាន ថ្ដស្រសាវស្រាវម្យួមនុះស្របស្រពឹតរមៅ
យា៉ា ងរលូន និងស្របកបមោយភាពមាគជយ័។ 
 ាច ងបញ្ចប់ មយើងែ្ ាំទាំងអ្ស់គ្នន សូម្ស្របសិទធិពរជ័យ សិរសួីសរី គ ែែូបការៈ ជូនដល់មោកឳព ក 
អ្នកមារ យ គែៈស្រគបស់្រគង សាកលវទិាធិការ មោកសាកលវទិាធិការរង ស្រពឹទធប រស ស្រពឹទធប រសរង មោកស្រគូអ្នកស្រគូ 
សាស្តសារ ចារយខែនាំ នយកស្រគប់ស្រគងស្រកុម្ហ  ន ស្របធាននយកោឋ នស្រគបខ់ផ្នកថ្នស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក 
និងប គគលិកស្រគបា់នថ់្នន កទ់ាំងអ្ស់ សូម្ជួបស្របទុះនូវព ទធពរទាំង៤ស្របការ គឺ អាយ  វែណ ៈ ស ែៈ  ពលៈ ក ាំបីម ល្ៀង
ឃ្លល តម ើយ។ 



 

 

អារម្ភកថា 

បនទ ប់ពីទទួលបានការសិកា និងការបែរ ុះបណាដ លថ្នន ក់បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយអ្ស់រយៈមពលបួនឆ្ន ាំ       
មៅសាកលវទិាល័យភូម្ិនទនីតិសាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចចរចួម្ក មយើងែ្ ាំទទួលបានចាំមែុះដឹងាមស្រចើន
ពាក់ព័នធមៅនឹងគែមនយយ ាពិមសសទទួលបាននូវចាំមែុះដឹងខផ្នកពនធោរ។ មៅកន ងរបាយការែ៍កម្មសិកា
មនុះផ្ងខដរ មយើងែ្ ាំមានមសចកដីមសាម្នសសនឹងនាំយកម្កនូវចាំមែុះដឹង កដូ៏ចាពត័ម៌ានខដលទទួលបានពីការ
ច ុះកម្មសិកាម្កខចករ ាំខលកដល់និសសតិ និងម្តិរអ្នកអានទាំងអ្ស់គ្នន ។ 

មៅកន ងដាំមែើ រការថ្នការច ុះកម្មសិកាពីយ ទធសាស្តសរសរីពី ការអ្ន មោម្តម្ចាបព់នធោរ បានឱ្យមយើងែ្ ាំ
ទាំងអ្ស់គ្នន មានការយល់ដឹងកានខ់តមស្រចើនអ្ាំពីពនធោរមៅកម្ព ា កដូ៏ចាកាតពវកិចចរបស់អ្នកាបព់នធ ។ ាងមនុះ
មៅមទៀត កប៏ានទទួលនូវបទពិមសាធន ៍ចាំមែុះដឹងយា៉ា ងមស្រចើនពីការច ុះកម្មសិកា ពីសាស្តសាដ ចារយខដលបានែិតែាំ
បមស្រងៀន និងខែនាំអ្ស់ពីកមាល ាំងកាយចិតរ។ មទុះបីាមានជួបនូវផ្លលាំបាកែលុះខតមយើងែ្ ាំមស្រតកអ្រខដលបាន
ទទួលឱ្កាសកន ងការចងស្រកងឯកសារមនុះម ើង មស្រពាុះម្ិនស្រតឹម្ខតបទពិមសាធន៍ខដលទទួលបាន ក៏បូកបញ្ចូ ល
ទាំងចាំមែុះដឹងបខនាម្ ាទ នដរ៏ងឹមាាំអាចមស្របើស្របាស់ាស្របមយាជនម៍ៅថ្ងៃម្ ែ។  

ចាំមពាុះការសរមសររបាយការែ៍មនុះ មយើងែ្ ាំបានចាំណាយមពលមធវើការស្រសាវស្រាវអ្ាំពីែលឹម្សារ និងចាំែ ច
ាមស្រចើនទកទ់ងមៅនឹងស្របធានបទ មហើយបានចងស្រកងទ កាឯកសារ មដើម្បនីាំម្កនូវចាំមែុះដឹងងមីៗខដលមាន  
បរបិទមផ្សងៗសស្រមាបន់ិសសតិជាំននម់ស្រកាយ កដូ៏ចាម្តិរៗអ្នកអានទាំងអ្ស់គ្នន ផ្ងខដរ។ របាយការែ៍កម្មសិកា
មនុះគឺបានបកស្រសាយនូវចាំែ ចម្យួចាំនួន មៅតម្លទធភាពខដលស្រកុម្របស់មយើងែ្ ាំបានពីការច ុះកម្មសិកាមៅ
ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក ផ្ទទ ល់ និងការសិកាស្រសាវស្រាវកនលងម្ក កដូ៏ចាតម្ឯកសាររងម្យួចាំនួនមៅ
កន ងបណាណ ល័យ អ្ ីនធឺខែត និងការស្របម្ូលទិនននយ័បឋម្ ទិនននយ័បនទ បប់នស ាំនន។  

ាកិចចបញ្ចប ់មយើងែ្ ាំមានមសចករីមសាម្នសសរកីរាយ សាវ គម្នទ៍ទួលនូវម្តិមយាបល់ និងការរុិះគនន់ន
ពីមោកបែឌិ ត អ្នកស្រសាវស្រាវ សាស្តសារ ចារយ មោកស្រគូ អ្នកស្រគូ ម្ិតរៗអ្នកអាន កន ងមគ្នលបាំែងសាា បនចាំមពាុះ
រាល់កាំហ សឆ្គងទាំងឡាយខដលមកើតមាន មហើយសូម្អ្ភ័យមទសចាំមពាុះកាំហ សឆ្គងណាម្យួមោយអ្មចតន 
ទាំងអ្តានយ័ ពាកយមពចន ៍មវយាករែ៍ និងអ្កខរាវរិ ទធមផ្សងៗផ្ងខដរ។ សូម្មគ្នរពជូនពរដល់អ្ស់មោក មោកស្រសី
ឱ្យមានស ែភាពមាាំម្នួ មាគជយ័ស្រគបភ់ារកិចច ជួបខតសាំណាងលអស្រគបម់ពលមវោ។



 

i 

 

ម្ដតិកា 

ទាំពរ័ 
បញ្ជ ីរបូភាព ............................................................................................................................... v 

បញ្ជ ីតរាង ................................................................................................................................ vi 

លសច្បករីល្រើម្  

១ លាំនាំបញ្ញា ថ្នការស្រសាវស្រាវ ........................................................................................................ 1 

២. ចាំមណាទបញ្ញា ថ្នការស្រសាវស្រាវ .................................................................................................. 1 

៣. មគ្នលមៅថ្នការស្រសាវស្រាវ ........................................................................................................ 2 

៤. ទាំហាំ និងខដនកាំែតថ់្នការស្រសាវស្រាវ .......................................................................................... 2 

៥. សារៈសាំខានថ់្នការស្រសាវស្រាវ ................................................................................................... 3 

៦. វធិសីាស្តសរថ្នការស្រសាវស្រាវ ....................................................................................................... 3 

៧. រចនសម្ពន័ធថ្នការស្រសាវស្រាវ ..................................................................................................... 4 

ជំពូកទ្ី ១  

រលំកឹគ្រទ្ឹសរ ី  

១.១ មសចករីមផ្រើម្ ........................................................................................................................ 5 

១.១.១ និយម្នយ័ “ពនធ” ............................................................................................................ 5 

១.១.២ ស្របពន័ធពនធោរ .................................................................................................................. 5 

១.១.២.១ ពនធផ្ទទ ល់ ............................................................................................................. 5 

១.១.២.២ ពនធស្របមយាល ....................................................................................................... 5 

១.២ របបកន ងការកាំែតព់នធ ......................................................................................................... 5 

១.២.១ អ្នកាបព់នធតូច ............................................................................................................... 6 

១.២.២ អ្នកាបព់នធម្ធយម្ ........................................................................................................... 6 

១.២.៣ អ្នកាបព់នធធាំ ................................................................................................................. 7 

១.៣ សិទធិ និងកាតពវកចិចរបស់អ្នកាបព់នធ ....................................................................................... 8 



 

ii 

 

១.៣.១ សិទធិ របស់អ្នកាបព់នធ ...................................................................................................... 8 

១.៣.២ កាតពវកិចច របស់អ្នកាបព់នធ .............................................................................................. 8 

១.៤ មទសទែឌ សារមពើពនធ ....................................................................................................... 12 

១.៤.១  បទមលមើសបទបបញ្ាតរសិដីពីពនធោរ ..................................................................................... 12 

១.៤.២ ពនធបខនាម្ នងិការស្របាក ់.................................................................................................. 13 

១.៥  ស្របមភទពនធោរមៅកម្ព ា .................................................................................................... 14 

១.៥.១ ពនធមលើស្របាកច់ាំែូល ......................................................................................................14 

១.៥.២ ពនធមលើអ្ចលនស្រទពយ ......................................................................................................15 

១.៥.៣ អាករបាំភលសឺាធារែៈ ..................................................................................................... 17 

១.៥.៤ អាករសាន កម់ៅ .............................................................................................................. 17 

១.៥.៥ ពនធមលើម្មធាបាយដកឹជញ្ជូ ន ........................................................................................... 17 

១.៥.៦ ពនធមលើដីធលីម្និបានមស្របើស្របាស់ ........................................................................................... 17 

១.៥.៧ ពនធស្របថ្នបស់្រត.............................................................................................................. 18 

១.៥.៨ ពនធបា៉ា តង.់................................................................................................................... 18 

១.៥.៩ អាករមលើតថ្ម្លបខនាម្ ....................................................................................................... 18 

១.៥.១០ ពនធមលើស្របាកម់បៀវតស ......................................................................................................20 

១.៥.១១ ពនធកាតទ់ ក ............................................................................................................... 21 

១.៥.១២ អាករពិមសស ............................................................................................................ 21 

១.៥.១៣ ពនធមលើផ្ទទ ាំងផ្សពវផ្ាយ ................................................................................................ 21 

ជំពូកទ្ី ២  
សាា នភាពទ្ូលៅននគ្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្(លលម្បឌូា)ឯ.ក  

២.១ សាា នភាពស្រកមុ្ហ  ន ........................................................................................................... 23 

២.១.១ ស្របវតរិសមងខបរបស់ស្រកមុ្ហ  ន ............................................................................................. 23 

២.១.២ ទីតាំងភូម្សិាស្តសដ សាល កសញ្ញា  និងមលែទូរស័ទទទាំនកទ់ាំនងាម្យួសហការ ី............................. 23 



 

iii 

 

២.១.៣ ចកខ វស័ិយ និងមបសកកម្ម របស់ស្រកុម្ហ  ន ............................................................................ 24 

២.២ សកម្មភាពអាជីវកម្មរបស់សហស្រគ្នស .................................................................................... 24 

២.២.១ សកម្មភាពអាជវីកម្មរបស់សហស្រគ្នស ................................................................................ 24 

២.២.១.១ មសវាពិមស្រគ្នុះមយាបល់ខផ្នកស្រគបស់្រគង ......................................................................... 24 

២.២.១.២ មសវាកម្មខផ្នកពនធោរ............................................................................................ 25 

២.២.១.៣ មសវាកម្មខផ្នកគែមនយយ...................................................................................... 25 

២.២.១.៤ មសវាមផ្សងៗ ....................................................................................................... 25 

២.២.២ ថ្ដគូរអាជីវកម្ម ............................................................................................................. 26 

២.៣ រចនសម្ពន័ធរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក .................................................................. 26 

ជំពូកទ្ី៣  
យទុ្ធសាស្តសរអនុលោម្តាម្ច្បាប់ពនធដាររបស ់គ្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្(លលបូឌា)ឯ.ក  

៣.១ មសចករីមផ្រើម្ .................................................................................................................... 27 

៣.២ ការច ុះបញ្ជ ីស្រកុម្ហ  នអ្ន មោម្តម្ចាបស់្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា ................................................ 27 

៣.៣ ការកានប់ញ្ជ ីការគែមនយយស្រតឹម្ស្រតូវរបស់ស្រកមុ្ហ  នអាខែលម្(មែម្បូឌា) ឯ.ក .................................... 29 

៣.៣.១ ការវភិាគស្របតបិតរិការ ...................................................................................................... 29 

៣.៣.២ ការកតស់្រតស្របតបិតរកិារចូលទិនន ន បបវតរ ិ.............................................................................. 29 

៣.៣.២.១ ការកតស់្រតចាំែូលស្របចាាំថ្ងៃ ................................................................................... 29 

៣.៣.២.២ ការកតស់្រតចាំណាយស្របចាាំថ្ងៃ ................................................................................ 30 

៣.៣.៣ ការកតស់្រតស្របតិបតរកិារចូលមសៀវមៅធាំ .............................................................................. 31 

៣.៣.៤ ការមរៀបចាំតរាងត លយភាពសាកលបងមពលម្ នខកតស្រម្ូវ .......................................................... 31 

៣.៣.៥ ការច ុះទិនន ន បបវតរិនូវការខកតស្រម្ូវ ...................................................................................... 32 

៣.៣.៥.១ ការទទួលសាគ ល់ចាំែូលស្របចាាំខែ ........................................................................... 32 

៣.៣.៥.២ ការទទួលសាគ ល់ចាំណាយស្របចាាំខែ ......................................................................... 32 

៣.៣.៥.៣ រ ាំលស់ ............................................................................................................. 32 



 

iv 

 

៣.៣.៥.៤ សាំវធិានធន ..................................................................................................... 33 

៣.៣.៥.៥ ការខកតស្រម្ូវមផ្សងៗ ............................................................................................. 34 

៣.៣.៦ ការមរៀបចាំរបាយការែ៍ហិរញ្ា វតា  ...................................................................................... 34 

៣.៣.៦.១ របាយការែ៍លទធផ្ល ........................................................................................ 35 

៣.៣.៦.២ តរាងត លយភាព ................................................................................................ 36 

៣.៣.៧ ការច ុះទិនន ន បបវតរិបទិបញ្ជ ី ............................................................................................. 37 

៣.៣.៨ តរាងត លយភាពមស្រកាយបិទបញ្ជ ី ...................................................................................... 37 

៣.៤ ការមធវើបចច បបននភាពកិចចសហស្របតិបតរិការពត័ម៌ានាម្យួម្ស្តនរីពនធោរ ............................................ 38 

៣.៥ វធិានវកិកយបស្រត ................................................................................................................ 38 

៣.៥.១ វកិកយបស្រតអាករ( Tax Invoice) ....................................................................................... 38 

៣.៥.២ វកិកយបស្រតធម្មត (Invoice) ............................................................................................ 38 

៣.៥.៣  បែ័ណ ឥែទន (Credit Note) ..................................................................................... 39 

៣.៦ ការោកលិ់ែិតស្របកាស និងការបងព់នធ-អាករនន ................................................................... 39 

៣.៦.១  ការស្របកាសពនធស្របចាាំខែ(Monthly Tax Return)  ............................................................... 39 

៣.៦.២  ការស្របកាសពនធស្របចាាំឆ្ន ាំ (Annual Tax Return) ................................................................. 40 

៣.៦.៣  នីតិវធិីថ្នការោកលិ់ែិតស្របកាសពនធ .................................................................................. 40 

៣.៧ ការរងសវនកម្មពនធោរ ....................................................................................................... 40 

លសច្បករីសននិដាា ន  និង អនុសាសន ៍  

មសចករីសននិោឋ ន ....................................................................................................................... 42 

អ្ន សាសន.៍........................................................................................................................... 43 

ឯកសារលយង  

ឧបសម្ព័នធ  

 



 

v 

 

បញ្ជ រីបូភាព 

របូភាពទ១ី៖ សាល កសញ្ញា របស់ ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បឌូា) ឯ.ក ....................................................... ២៤ 
របូភាពទ២ី៖ រចនសម្ពន័ធរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក ........................................................ ២៦ 
របូភាពទ៣ី៖ បែណ សមាគ ល់ការច ុះបញ្ជ ីពនធោរ (កាត) ...................................................................... ២៨ 
របូភាពទ៤ី៖ អាា្បែ័ណ ភាន កង់្ហរមសវាកម្មពនធោរ ............................................................................ ២៨ 



 

vi 

 

 បញ្ជតីារាង 

តរាងទ1ី៖ ផ្លរបរស្របចាាំឆ្ន ាំ និងស្រទពយសកម្មរបស់អ្នកាបព់នធតូច ................................................................ 6 

តរាងទ2ី៖ ផ្លរបរស្របចាាំឆ្ន ាំ និងស្រទពយសកម្មរបស់អ្នកាបព់នធម្ធយម្ ............................................................ 7 

តរាងទ3ី៖ ផ្លរបរស្របចាាំឆ្ន ាំ និងស្រទពយសកម្មរបស់អ្នកាបព់នធធាំ .................................................................. 7 

តរាងទ4ី៖ អ្ស្រតកាំមែើ នតម្ថ្នន ក ់.......................................................................................................... 15 

តរាងទ5ី៖ អ្ស្រតកាំមែើ នតម្ថ្នន ក ់.......................................................................................................... 20 

តរាងទ6ី៖ តរាងអ្ស្រតពនធកាតទ់ ក ......................................................................................................... 21 

តរាងទ7ី៖ បញ្ច ីម ម្ ុះស្រទពយសកម្មរបស់ស្រកមុ្ហ  នសស្រមាបម់ធវើរ ាំលស់ .......................................................... 33 

តរាងទ8ី៖ គស្រម្ូរបាយការែ៍លទធផ្ល របស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក ..................................... 35 
តរាងទ9ី៖ គស្រម្ូរបាយការែ៍ត លយការរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក ...................................... 37 
  

 

 
 



 

 

 
 

លសច្បករីល្រើម្



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 1 ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

លសច្បករីល្រើម្ 
១ លនំបំញ្ហា ននការគ្រសាវគ្រជាវ 

កន ងមសដឋកិចចទូលាំទូោយខដលកាំព ងរកីចមស្រម្ើន សហស្រគ្នសធ នតូច និងម្ធយម្ (SMEs) ាម្ូលោឋ នស្រគឹុះ
សាំខានខ់ដលអាចជាំរ ញនូវការកាល យាសហស្រគ្នសធាំនមពលអ្នគត និងបមងកើននូវការចូលរមួ្ចាំខែកដល់ការរកី
ចមស្រម្ើនមសដឋកិចចាតិ។ បខនាម្ពីមលើមនុះ វាមានតួនទីដស៏ាំខានម់្យួកន ងការបមងកើតការង្ហរ ការជាំរ ញនូវសម្តាភាព
ផ្លិតនូវផ្លិតផ្លស្របចាាំស្រសុកខដលមានតថ្ម្ល។ មទុះបីាយា៉ា ងណា សហស្រគ្នសធ នតូច និងម្ធយម្បានជួប
ស្របទុះនឹងការស្របឈម្ម្ ែមស្រចើនកន ងការរកីចមស្រម្ើន និងរកាភាពមជឿាកក់ន ងទីផ្ារខដលមានការស្របកួតស្របខជងែពស់ 
ាពិមសសគឺការអ្ន មោម្ចាបព់នធ ខដលាកតរ សាំខានក់ន ងការកាតប់នាយហានិភយ័ថ្នការស្របឈម្ម្ ែាម្យួ
ចាបន់ិងការមធវើមអាយមានភាពសម គសាម ញកន ងការស្រគបស់្រគងអាជីវកម្ម។ 

 ការអ្ន មោម្ចាបព់នធ ាទាំនួលែ សស្រតូវចាស់ោស់ម្យួសស្រមាបអ់ាជីវកម្មទាំងឡាយ មហើយវាមផ្ទរ ត
សាំខានម់លើការមធវើមអាយសហស្រគ្នសអ្ន វតរចាប ់និងបទបញ្ញជ ខផ្នកហិរញ្ា វតា បានយា៉ា ងស្រតឹម្ស្រតូវ មដើម្បធីានបានថ្ន 
ពួកមគអាចដាំមែើ រការអាជីវកម្មមោយឯករាជយកន ងស្រកបែែឌ ចាប់។ វាាខផ្នកសាំខាន់ម្ួយខដលស្រតូវបានមគយក
ចិតរទ កោក ់មហើយស្រតូវស្របឈម្ម្ ែយា៉ា ងខាល ាំង សស្រមាបក់ារស្រគបស់្រគងធនធាន ហិរញ្ា វតា  និងភាពសម គសាម ញថ្នការ
អ្ន វតរនច៍ាប ់។ ផ្លវបិាកមៅកន ងការអ្ន មោម្ចាបព់នធមោយសារខតភាពែវុះខាតថ្នធនធាន ការយល់ដឹងអ្ាំពី
ចាបព់នធ និងការស្របឈម្ម្ ែនឹងសាា នភាពមសដឋកិចច ខដលបនាយលទធភាពកន ងការអ្ន វតរនច៍ាបព់នធស្រតឹម្ស្រតូវ។  

មហត ដូចមនុះ មាច ស់សហស្រគ្នសទាំងអ្ស់ស្រតូវមានការយល់ដឹងអ្ាំពីចាបព់នធ ការអ្ន វតរន៍តម្ចាបន់ិង
បទបញ្ញជ ខផ្នកពនធ ាពិមសសស្រតូវមានការមរៀបចាំយ ទធសាស្តសរ ឬវធិីសាស្តសរសស្រមាប់អ្ងគភាពែលួន មដើម្បទីប់សាក ត់
បញ្ញា ថ្នការអ្ន វតរនច៍ាបព់នធែ សឆ្គង  និងបមងកើនភាពង្ហយស្រសួលកន ងការស្រគបស់្រគងធនធានមសដឋកិចចផ្ងខដរ។ 

២. ច្បំលណ្ណទ្បញ្ហា ននការគ្រសាវគ្រជាវ 
មោយម ើ្ញថ្ន អ្ន មោម្ភាពចាបព់នធោរ គឺាស្របធានបទមតរ ម្យួសស្រមាបម់ាច ស់អាជីវកម្ម ឬអាជីវករ

ខដលមទើបចាបម់ផ្រើម្អាជីវកម្ម ខដលពួកមគម្និទនម់ានការយល់ដងឹអ្ាំពចីាបព់នធ និងម្និសូវយល់ចាស់ពីដាំមែើ រ
ការអ្ន វតរចាបព់នធរបស់អ្គគនយកោឋ នពនធោរ។ មោយខ កមៅកន ងការសិកាស្រសាវស្រាវម្ួយមនុះផ្ងខដរ មយើង
ែ្ ាំមរៀបចាំម ើងកន ងមគ្នលបាំែងសិកាខសវងយល់បខនាម្ និងមផ្ទរ តសាំខានម់ៅមលើការអ្ន មោម្ចាបព់នធោរកម្ព ា 
របស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក  កដូ៏ចាយល់ដឹងពីយ ទធសាស្តសរននខដលស្រកុម្ហ  នបានយកម្កអ្ន វតរ
មដើម្បខីកលម្អ និងសស្រម្ួលដល់ដាំមែើ រការអ្ន មោម្ភាពពនធោរ៖  



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 2 ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

មតើស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក ខដលាសហស្រគ្នសធ នតូច និងម្ធយម្ (SMEs) មរៀបចាំែលួនបាំមពញ
កាតពវកិចចអ្វីែលុះមដើម្បសី្រសបតម្ចាបព់នធោរកម្ព ា? មតើចាបស់រីពីសារមពើពនធមៅកន ងស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា មាន
ខចងយា៉ា ងដូចមម្រច អ្ាំពីកាតពវកិចចរបស់អ្នកាបព់នធម្ធយម្? មតើស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក មានការកតស់្រត
ស្របតិបតរិការ និងមរៀបចាំរបាយការែ៍ហិរញ្ា វតា យា៉ា ងដូចមម្រច មទើបធានបានថ្ន ស្រកុម្ហ  នបានអ្ន មោម្ស្រតឹម្ស្រតូវ
តម្ចាបរ់បស់ពនធោរកម្ព ា? មតើស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក អាចមស្របើស្របាស់បមចចកវទិាឌីជីងលមដើម្បខីក
លម្អដាំមែើ រការអ្ន មោម្ភាពពនធរបស់ែលួនយា៉ា ងដូចមម្រច? 

៣. លាលលៅននការគ្រសាវគ្រជាវ 

ការសិកាស្រសាវស្រាវមលើស្របធានបទមនុះ គឺមានមគ្នលបាំែងខសវងយល់ឱ្យកានខ់តមានភាពចាស់ោស់
អ្ាំពី ការអ្ន មោម្តម្ចាបព់នធោរ មដើម្បមីធវើការឆ្ល ុះបញ្ញច ាំងនិងបញ្ញជ កព់ីការអ្ន វតរនា៍កខ់សរងពីដាំមែើ រការ កដូ៏ច
ានីតិវធិរីបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក។ មដើម្បាីគនលឹុះឱ្យមានភាពង្ហយស្រសួលកន ងការស្រសាវស្រាវ មយើងែ្ ាំ
បានកាំែតម់គ្នលបាំែងដូចខាងមស្រកាម្៖ 

➢ សិកាខសវងយល់អ្ាំពី ចាបស់រីពីសារមពើពនធមៅកន ងស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា 
➢ សិកាខសវងយល់អ្ាំពី សិទធិ និងកាតពវកិចចរបស់អ្នកាបព់នធ 
➢ សិកាខសវងយល់អ្ាំពី សាា នភាពទូមៅរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក 
➢ សិកាខសវងយល់អ្ាំពី ការកតស់្រតស្របតិបតរិការចាំែូលនិងចាំណាយ និងការមរៀបចាំរបាយការែ៍ហិរញ្ា វតា 

របស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក 
➢ សិកាខសវងយល់អ្ាំពី ការមស្របើស្របាស់បមចចកវទិាឌីជីងលងមី មៅកន ងដាំមែើ រការអ្ន មោម្ភាពពនធោររបស់

ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក។ 

៤. ទ្ំហ ំនិងខ្ដនកណំតន់នការគ្រសាវគ្រជាវ 

តម្រយៈការសិកាស្រសាវស្រាវមៅមលើស្របធានបទ ការអ្ន មោម្តម្ចាប់ពនធោររបស់សហស្រគ្នសធ ន
តូច និងម្ធយម្ មយើងែ្ ាំសមងកតម ើ្ញថ្នវាមានលកខែៈទាំលាំទូោយ និងស្រតូវការទម្ទរមពលមវោាមស្រចើនមដើម្ប ី
មធវើការសិកាស្រសាវស្រាវឱ្យបានស ីជមស្រៅ មហត ដូចមនុះមហើយមទើបស្រកុម្របស់មយើងែ្ ាំកាំែត់វសិាលភាពថ្នការ
ស្រសាវស្រាវម្យួមនុះមោយមលើកយក ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក មដើម្បសិីកាខសវងយល់បខនាម្មៅមលើការ
អ្ន មោម្ចាបព់នធោរមអាយកានខ់តចាស់ោស់ផ្ងខដរ មោយពឹងខផ្អកមលើទិនននយ័ស្រតឹម្ឆ្ន ាំ២០២៣ ។ ចាំខែក
ឯទាំហាំថ្នការសិកាស្រសាវស្រាវវញិ ស្រកុម្របស់មយើងែ្ ាំបានច ុះកម្មសិកាមៅស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក មដើម្ប ី



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 3 ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

ស្របម្ូលផ្រ ាំទិននន័យ ឯកសារមផ្សងៗ និងសួរសាំែួរែលុះៗទក់ទងនឹងស្របធានបទ ខសវងយល់បខនាម្អ្ាំពីសាា នភាព
ទូមៅ និងការអ្ន វតរនា៍កខ់សរងអ្ាំពីដាំមែើ រការអ្ន មោម្ពនធោររបស់ស្រកុម្ហ  ន ។ 

៥. សារៈសខំាន់ននការគ្រសាវគ្រជាវ 

ចាំមពាុះរបាយការែ៍កម្មសិកាមនុះ ស្រកុម្មយើងែ្ ាំសងឃមឹ្ថ្នការចងស្រកងមសៀវមៅម្យួកាលមនុះអាចផ្រល់ 
ាស្របមយាជន៍ដល់សិសសនិសសតិស្រគប់ជាំនន់ ក៏ដូចាអ្នកសិកាស្រសាវស្រាវខដលសិកាខផ្នកមសដឋកិចច ាពិមសស
ជាំនញគែមនយយ និងពនធោរខដលមានដូចតមៅ៖ 
➢ យល់ដឹងអ្ាំពីចាបស់ារមពើរពនធ កន ងស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា 
➢ យល់ដឹងលម្អតិអ្ាំពីកាតពវកិចច និងសិទធិរបស់អ្នកាបព់នធ 
➢ យល់ដឹងអ្ាំពី ដាំមែើ រការកតស់្រតស្របតិបតរិការ មអាយស្រសបតម្ចាបព់នធោរ  
➢ យល់ដឹងអ្ាំពី ការមស្របើស្របាស់វធិានវកិកយបស្រត 
➢ យល់ដឹងអ្ាំពី ការស្របកាសពនធ និងការបងព់នធមផ្សងៗ 
➢ ាឯកសារជាំនួយដល់សិសសបអូនជាំននម់ស្រកាយៗពាកព់ន័ធនឹងស្របធានបទពនធោរ។ 

៦. វធិីសាស្តសរននការគ្រសាវគ្រជាវ 

ចាំមពាុះការសិកាស្រសាវស្រាវមនុះខដរ ស្រកុម្របស់មយើងែ្ ាំបានមស្របើស្របាស់វធិីស្រសាវស្រាវគ ែវស័ិយាឧបករែ៍
មដើម្បាីជាំនួយកន ងការបកស្រសាយស្របធានបទមនុះឱ្យកានខ់តស ីជមស្រៅ និងមកាុះកាយ។  ការស្របម្ូលទិនននយ័គឺមាន
ទិនននយ័ពីរយា៉ា ងគឺ ទិនននយ័បឋម្ និងទិនននយ័បនទ បប់នស ាំ។ ទិនននយ័បឋម្ គឺស្រកុម្របស់មយើងែ្ ាំបានច ុះកម្មសិកា
មៅស្រកុម្ហ  នអាខែលម្(មែម្បូឌា) ឯ.ក មោយផ្ទទ ល់ មដើម្បមីធវើការសាកសួរព័ត៌មានម្ួយចាំនួនខដលទក់ទងនឹង
ស្របធានបទ។ ចាំខែកឯទិននន័យបនទ ប់បនស ាំ គឺមយើងែ្ ាំសិកាស្រសាវស្រាវតម្រយៈ ការស្របម្ូលឯកសារមផ្សងៗ
របស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ កដូ៏ចាឯកសារចាប ់អ្ន ស្រកឹតយស្រកម្ មសចករីស្របកាសខែនាំ មសចករីជូនដាំែឹង សារាចរ 
ឯកសារចងស្រកងមោយសាស្តសារ ចារយ  និងតម្រយៈមគហទាំពរ័ផ្លូវការរបស់ស្រកសួងមសដឋកិចចនងិហិរញ្ា វតា  រមួ្ទាំងអ្គគ
នយកោឋ នពនធោរផ្ងខដរ។ 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 4 ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

៧. រច្បនសម្ពន័ធននការគ្រសាវគ្រជាវ 

 រចនសម្ពន័ធថ្នការស្រសាវស្រាវខចកមចញា ៥ ដាំណាកក់ាលធាៗំ រមួ្មានដូចខាងមស្រកាម្៖ 
➢ មសចករីមផ្រើម្៖ សិកាពីម្ូលោឋ នថ្នការសិកាស្រសាវស្រាវ ស្រតងច់ាំែ ចមនុះបកស្រសាយអ្ាំពីម្ូលមហត ថ្នការ

ស្រសាវស្រាវ មគ្នលបាំែងថ្នការស្រសាវស្រាវ វសិាលភាពថ្នការស្រសាវស្រាវ សារៈសាំខាន ់និងវធិីសាស្តសរថ្នការ
ស្រសាវស្រាវ។  

➢ ជំពូកទី១៖ សិកាពីម្ូលោឋ នស្រគឹុះទកទ់ងនឹងស្រទឹសរីថ្នចាប់សារមពើពនធកម្ព ា ។ ជាំពូកមនុះបានបង្ហា ញ
អ្ាំពីស្របព័នធពនធោរមៅស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា សិទធិនិងកាតវកិចចរបស់អ្នកាប់ពនធ របបកន ងការកាំែត់
ពនធ មទសទែឌ សារមពើពនធ និងស្របមភទពនធោរមៅកម្ព ាមផ្សងៗ។  

➢ ជាំពូកទី២៖ បង្ហា ញអ្ាំពី សាា នភាពទូមៅរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្(មែម្បូឌា) ឯ.ក។ ជាំពូកមនុះបកស្រសាយ
អ្ាំពី ស្របវតរិ សញ្ញា សមាគ ល់ ទីតាំង ចកខ វស័ិយ មបសកកម្ម មសវាកម្ម ថ្ដគូរអាជីវកម្ម និងរចនសម្ពន័ធរបស់
ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក។ 

➢ ជាំពូកទី៣៖ បង្ហា ញអ្ាំពី យ ទធសាស្តសរអ្ន មោម្តម្ចាបព់នធោររបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែបូឌា) ឯ.ក។ 
បង្ហា ញពី ការច ុះបញ្ជ ី នីតិវធិីកត់ស្រតបញ្ជ ីការគែមនយយ ការោក់លិែិតស្របកាសពនធ និងការបងស់្របាកព់នធ
របស់ស្រកុម្ហ  ន។ 

➢ មសចករីសននិោឋ ន៖ មធវើការវាយតថ្ម្លមៅមលើភាពវជិជមាន និងភាពអ្វជិជមានម្យួចាំនួនតម្រយៈការសិកា
ស្រសាវស្រាវកនលងម្កមនុះ។  

➢ ការផ្រល់អ្ន សាសន៖៍ បនទ ប់ពីមធវើការវាយតថ្ម្លរចួម្ក មយើងែ្ ាំនឹងមធវើការផ្រល់ាមយាបល់ផ្ទទ ល់ែលួនកន ង
មគ្នលបាំែងរុិះគនម់ដើម្បសីាា បនឱ្យកានខ់តស្របមសើរ។ 



 

 

 
ជំពូកទ្ី១ 

រលំកឹគ្រទ្ឹសរ ី



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 5  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

ជំពូកទ្ី ១ 

រលំកឹគ្រទ្ឹសរ ី
១.១ លសច្បករីល្រើម្ 
១.១.១ នយិម្ន័យ “ពនធ” 

 ាបនទ ករបស់អ្នកាបព់នធចាំមពាុះរដឋ និងាកាតពវកិចចរបស់ស្រគបស់មាសភាព ខដលកាំែតម់ោយចាប ់
មដើម្បាីគ ែស្របមយាជនដ៍ល់ងវកិារដឋ។។ ម្ា៉ាងវញិមទៀត រាជរោឋ ភបិាលម្និផ្រល់មសវាកម្មមៅឱ្យអ្នកាបព់នធទាំង
មនុះមោយផ្ទទ ល់ម ើយ ប៉ា ខនរពួកមគអាចទទួលបានម្កវញិមោយស្របមយាលតម្រយៈទាំនិញនិងមសវាសាធាែៈ
ដូចា សាព ន ងនល់ សាោមរៀន និងម្នទីរមពទយាមដើម្។ 

១.១.២ គ្របព័នធពនធដារ 

១.១.២.១ ពនធផ្ទា ល ់

វធិីសាស្តសរផ្ទទ ល់ ឬពនធផ្ទទ ល់(Direct Tax) គឺាស្របមភទពនធខដលរដឋបាលកាំែតក់ម្មវតា ផ្ទទ ល់ថ្នពនធមលើ
ប គគល ឬស្រទពយសម្បតរិ។ ស្រទពយសម្បតរិខដលាបព់នធរមួ្មានចលនស្រទពយ និងអ្ស្រទពយ ។ រឯីប គគលាប់ពនធមនុះរមួ្
មានរបូវនរប គគល និងនីតិប គគលខដលមានសាា នភាពគតិយ តរាពាែិជជករ មាច ស់អាជីវកម្ម ឬកម្មសិទធិករាមដើម្។ 
ស្របមភទរបស់ពនធផ្ទទ ល់រមួ្មាន ពនធមលើស្របាកឈ់នួលផ្ទុះនិងដី ពនធមលើដីធលីម្និបានមស្របើស្របាស់ បងព់នធបា៉ា តង ់ពនធមលើ
ស្របាកម់បៀវតស ពនធមលើស្របាកច់ាំមែញ ពនធអ្បបបរមាាមដើម្។ 

១.១.២.២ ពនធគ្របលយល 

វធិីសាស្តសរស្របមយាល ឬពនធស្របមយាល ាស្របមភទពនធខដលមានកម្មវតា ាការមស្របើស្របាស់ទាំនិញ ឬមសវាកម្ម។
អ្នកមស្របើស្របាស់ទាំនិញ ឬមសវាគឺាប គគលរងពនធ មាននយ័ថ្នគ្នតស់្រតូវាបក់ាតពវកិចចបងព់នធមលើការមស្របើស្របាស់ទាំនញិ
ឬមសវា ខដលអ្នកលកឬ់ផ្គតផ់្គងស់្រតូវស្របម្ូលនិងបងជូ់នរដឋនមពលមស្រកាយ។ ពនធស្របមយាលស្រតូវបងម់ោយម្និគិតពី
កស្រម្តិថ្នផ្លទ នរបស់អ្នកណាម ើយ ពនធមនុះខស្របស្របួលមៅតម្ស្របមភទថ្នផ្លិតផ្លឬមសវាខដលបានមស្របើស្របាស់។  

១.២ របបកនងុការកណំត់ពនធ 
ម្ នឆ្ន ាំ ២០១៦ របបពនធោរស្រតូវបានខបងខចកា ៣ របបដូចខាងមស្រកាម្ (មាស្រតទី ៤ ថ្នចាបស់ារមពើពនធ

ចាស់) រមួ្មានដូចា៖  
• របបសវ័យស្របកាស 
• របបបាំស្រពួញ 
• របបមៅ៉ាការ 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 6  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

មៅថ្ងៃទី១២ ខែម្ករា ឆ្ន ាំ២០២១ ស្រកសួងមសដឋកិចច និងហិរញ្ា វតា  បានមចញស្របកាសមលែ ០០៩ សរីពី
ការចាតថ់្នន កម់ ើងវញិថ្នអ្នកាបព់នធមស្រកាម្របបអ្នកាប់ពនធវាយតថ្ម្លមោយែលួនឯង។ ស្របកាសមលែ០០៩ មាន

មគ្នលបាំែងកាំែត់ចាំណាត់ថ្នន ក់ អ្នកាប់ពនធតម្របបសវ័យស្របកាសមដើម្បឱី្យមាន 1សងគតិភាពមៅកន ងការ 

ស្រគបស់្រគង ស្របម្ូលចាំែូលពនធស្រគបស់្របមភទឱ្យមានស្របសិទធិភាព តមាល ភាព និងសម្ធម្ ៌ស្រសបតម្ការរកីចមស្រម្ើនថ្ន
មសដឋកិចចរបស់ស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា។ 

ការកាំែតច់ាំណាតថ់្នន កអ់្នកាបព់នធតម្របបសវ័យស្របកាស ស្រតូវខផ្អកមលើកស្រម្តិផ្លរបរស្របចាាំឆ្ន ាំមៅតម្ 
វស័ិយចម្បងរមួ្មាន វស័ិយកសិកម្ម វស័ិយឧសាហកម្ម វស័ិយមសវាកម្ម និងពាែិជជកម្ម។ 

2 អ្នកាបព់នធតម្របបសវ័យស្របកាសស្រតូវបានចាតថ់្នន កា់៣ស្របមភទ ដូចខាងមស្រកាម្៖ 

១.២.១ អនកជាប់ពនធតូច្ប 

អ្នកាបព់នធតូច គឺាសហស្រគ្នសឯកប គគល ឬ សហស្រគ្នសសហកម្មសិទធិខដល៖  
− មានផ្លរបរស្របចាាំឆ្ន ាំចាបព់ី ២៥០ោនមរៀល ដល់ ១ ០០០ោនមរៀល 
− មានផ្លរបរកន ងរយៈមពល៣ខែ ាបគ់្នន ណាម្យួ ខដលបញ្ចបក់ន ងឆ្ន ាំស្របតិទិនចរនរចាបព់ី ៦០ោនមរៀល

ម ើងមៅ ឬ 
− រ ាំពឹងថ្ន មានផ្លរបរកន ងរយៈមពល៣ខែ ាបគ់្នន ខាងម្ ែ ចាបព់ី៦០ោនមរៀលម ើងមៅ ឬ 
− ចូលរមួ្មដញថ្ងល ពិមស្រគ្នុះថ្ងល ឬសទងថ់្ងល កន ងការផ្គតផ់្គងទ់ាំនិញឬមសវារមួ្ទាំងភាស ី។ 

វិសយ័ ្លរបរគ្របចឆំាន  ំ គ្រទ្ពយសកម្ម 

កសិកម្ម មសវាកម្ម 
និងពាែិជជកម្ម 

២៥០ោនមរៀល  
ដល់ ១ ០០០ោនមរៀល 

២០០ោនមរៀល  
ដល់ ១ ០០០ោនមរៀល 

ឧសាហកម្ម 
២៥០ោនមរៀល  
ដល់ ១ ៦០០ោនមរៀល 

២០០ោនមរៀល  
ដល់ ២ ០០០ោនមរៀល 

តរាងទី1៖ ផ្លរបរស្របចាាំឆ្ន ាំ និងស្រទពយសកម្មរបស់អ្នកាបព់នធតូច 

១.២.២ អនកជាប់ពនធម្ធយម្ 

អ្នកាបព់នធម្ធយម្ គឺាប គគលខដលសាិតកន ងលកខែែឌ  ណាម្យួកន ងចាំមណាម្លកខែែឌ ខាងមស្រកាម្៖  
− ាសហស្រគ្នស ខដលបានច ុះបញ្ជ ីានីតិប គគល ការយិាល័យតាំណាង ឬ 

 

1 សងគតភិាព មាននយ័ថ្ន ភាពច ុះសស្រម្ុងគ្នន រវាងវវិធិភាពមផ្សងគ្នន  
2 ស្របកាសមលែ ០០៩ សហវ. ស្របក ច ុះថ្ងៃទី១២ ខែម្ករា ឆ្ន ាំ២០២១ សរីពីការកាំែតច់ាំណាតថ់្នន កអ់្នកាបព់នធតម្របបសវ័យស្របកាស 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 7  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

− ាសាា ប័នរដឋថ្នន ក់ាតិ និងថ្នន ក់មស្រកាម្ាតិ សមាគម្ន ៍ឬអ្ងគការម្ិនខម្នរោឋ ភិបាលនន ឬតមស្រមាង
ខដលសាិតមស្រកាម្សាា បន័ទាំងមនុះ ឬ 

− ាមបសកកម្មទូត និងក ងស  លបរមទស អ្ងគការអ្នររាតិ និងទីភាន កង់្ហរសហស្របតិបតរិការ បមចចកមទស
របស់រោឋ ភបិាលនន ឬគមស្រមាងខដលសាិតមស្រកាម្សាា បន័ទាំងមនុះ 

− សហស្រគ្នសខដលមាន៖  

វិសយ័ ្លរបរគ្របចឆំាន  ំ គ្រទ្ពយសកម្ម 

កសិកម្ម  
១ ០០០ោនមរៀល  
ដល់ ៤ ០០០ោនមរៀល 

១ ០០០ោនមរៀល  
ដល់ ២ ០០០ោនមរៀល 

មសវាកម្មនិងពាែិជជកម្ម 
១ ០០០ោនមរៀល  
ដល់ ៦ ០០០ោនមរៀល 

១ ០០០ោនមរៀល  
ដល់ ២ ០០០ោនមរៀល 

ឧសាហកម្ម 
១ ៦០០ោនមរៀល  
ដល់ ៨ ០០០ោនមរៀល 

២ ០០០ោនមរៀល  
ដល់ ៤ ០០០ោនមរៀល 

តរាងទី2៖ ផ្លរបរស្របចាាំឆ្ន ាំ និងស្រទពយសកម្មរបស់អ្នកាបព់នធម្ធយម្ 

១.២.៣ អនកជាប់ពនធធំ 

អ្នកាបព់នធធាំ គឺាប គគល ខដលសាិតកន ងលកខែែឌ ណាម្យួ កន ងចាំមណាម្លកខែែឌ ខាងមស្រកាម្៖ 
− សហស្រគ្នសខដលមាន៖ 

វិសយ័ ្លរបរគ្របចឆំាន  ំ គ្រទ្ពយសកម្ម 

កសិកម្ម មលើសពី  ៤ ០០០ោនមរៀល មលើសពី  ២ ០០០ោនមរៀល 

មសវាកម្ម និងពាែិជជកម្ម មលើសពី  ៦ ០០០ោនមរៀល មលើសពី  ២ ០០០ោនមរៀល 

ឧសាហកម្ម មលើសពី  ៨ ០០០ោនមរៀល មលើសពី  ៤ ០០០ោនមរៀល 

តរាងទី3៖  ផ្លរបរស្របចាាំឆ្ន ាំ និងស្រទពយសកម្មរបស់អ្នកាបព់នធធាំ 

− ាប ស្រតសម្ពន័ធរបស់ស្រកុម្ហ  នពហ ាតិ សាខាស្រកុម្ហ  នបរមទស ឬ 
− ាសហស្រគ្នស ខដលបានច ុះបញ្ជ ីាគមស្រមាងវនិិមយាគ មានលកខែៈសម្បតរិស្រគបស់្រគ្នន។់ 

 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 8  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

១.៣ សទិ្ធិ និងកាតពវកិច្បចរបសអ់នកជាប់ពនធ 
មយាងតម្មាស្រត១៩៣  ថ្នចាបស់រីពសីារមពើពនធ (២០២៣)បានខចងពីសិទធនិងកាតពវកចិចរបស់អ្នកាប់

ពនធដូចខាងមស្រកាម្៖ 

១.៣.១ សទិ្ធ ិរបសអ់នកជាប់ពនធ 
អ្នកាបព់នធមានសិទធិ៖  

➢ ទទួលបានការរកាទ កាសមាៃ តនូ់វពត័ម៌ានាការសមាៃ ត។់ ពត័ម៌ានទកទ់ងនឹងអ្នកាបព់នធអាចផ្រល់
ឱ្យចាំមពាុះខត៖ 

• ម្ស្តនរី នងិភាន កង់្ហររបស់រដឋបាលសារមពើពនធ(បាំមពញភារកចិច)  

• អាា្ធរស្រពហមទែឌ (បទមលមើសពនធោរ)  

• ត ោការ(ជាំរុះកដីទកទ់ងនឹងពនធោរ)  

• អាា្ធរពនធោរបរមទស(កិចចស្រពម្មស្រពៀងអ្នររាត)ិ 
➢ ទទួលបានការផ្រល់មសវាស្របកបមោយវាិជ ជីវៈ និងមានការជួយ ពនយល់ខែនាំអ្ាំពីកិចចដាំមែើ រការថ្ន

ស្របពន័ធពនធោរ នីតិវធិីសារមពើពនធ និងកាតពវកិចចសារមពើពនធ 
➢ ទទួលបានការពនយល់រាល់មសចករីសមស្រម្ចរបស់រដឋបាលសារមពើពនធ 
➢ បរឹងតវា៉ាចាំមពាុះរាល់មសចករីសមស្រម្ចរបស់រដឋបាលសារមពើពនធ 
➢ បងព់នធម្និឱ្យមលើសពីបទបបញ្ាតរិសរីពីពនធោរកាំែត ់
➢ មានការទទួលសាគ ល់តាំណាងស្រសបចាបរ់បស់អ្នកាបព់នធ 
➢ ទទួលបានការអ្ន វតរនម៍ោយមានតមាល ភាព នងិម្និលមម្អៀងពីសាំណាករ់ដឋបាលសារមពើពនធ 
➢ ទទួលបានការទទួលសាគ ល់អ្ាំពីភាពមសាម ុះស្រតងក់ន ងការអ្ន វតរនក៍ាតពវកចិចសារមពើពនធ។ 

១.៣.២ កាតពវកិច្បច របសអ់នកជាប់ពនធ 

អ្នកាបព់នធមានកាតពវកិចច ដូចខាងមស្រកាម្៖ 

ក. ច ុះម ម្ ុះកន ងបញ្ជ ីរដឋបាលសារមពើពនធ3៖  
➢ ប គគលទាំងឡាយស្រតូវច ុះបញ្ជ ីមៅរដឋបាលសារមពើពនធ កន ងអ្ាំ  ងមពល១៥(ដប់ស្របាាំ)ថ្ងៃ មស្រកាយពីប គគល

មនុះចាបម់ផ្ដើម្មធវើសកម្មភាពមសដឋកិចច ឬសកម្មភាពមផ្សងមទៀត រមួ្ទាំងសកម្មភាពរបស់សាា បន័ឬអ្ងគការ
នន។ 

 
3 យោងតាមមាត្រតា៧៧ នៃច្បាប់សារយពើពៃធ 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 9  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

➢ ប គគលទាំងឡាយស្រតូវជូនដាំែឹងមៅរដឋបាលសារមពើពនធកន ងរយៈមពល ១៥(ដប់ស្របាាំ)ថ្ងៃ មស្រកាយពីការ
ផ្ទល ស់បដូរអាសយោឋ ន ស្រទងស់្រទយ នម្ករែ៍ កម្មវតា អាជីវកម្ម ការមផ្ទរ ការបញ្ឈបអ់ាជីវកម្ម សមាសភាព
អ្នកស្រគបស់្រគង ឬអ្នកទទួលបនទ កកិចចការពនធោររបស់សហស្រគ្នស។ 

➢ វធិាននិងនីតិវធិីថ្នការច ុះបញ្ជ ី ការមធវើបចច បបននកម្មស្រតូវកាំែតម់ោយស្របកាសរបស់រដឋម្ស្តនរីស្រកសួងមសដឋកិចច
និងហិរញ្ា វតា ។ 

 ែ.  ោកលិ់ែិតស្របកាសសារមពើពនធ នងិផ្ដល់ពត័ម៌ានតម្ការតស្រម្ូវថ្នបទបបញ្ាតដិសដីពីពនធោរ 4
 ៖ 

➢ អ្នកាប់ពនធ ឬភាន ក់ង្ហរកាត់ទ ក ស្រតូវោក់លិែិតស្របកាសសារមពើពនធជូនរដឋបាលសារមពើពនធតម្ទស្រម្ង់ 
មពលមវោ និងទីកខនលងខដលរដឋបាលសារមពើពនធបានកាំែត។់ 

➢ លិែិតស្របកាសសារមពើពនធ ស្រតូវច ុះហតាមលខាមោយអ្នកាបព់នធ ឬតាំណាងស្រសបចាបរ់បស់អ្នកាបព់នធ។ 
➢ អ្នកវនិិមយាគទាំងអ្ស់ ស្រតូវោកលិ់ែិតស្របកាសសារមពើពនធស្របចាាំខែសស្រមាបខ់ែនីម្យួៗ និងលិែិតស្របកាស

សារមពើពនធស្របចាាំឆ្ន ាំសស្រមាបឆ់្ន ាំាបព់នធមនុះ និងបងព់នធអាករទាំងអ្ស់មៅតម្បទបបញ្ាតរិថ្នស្របមភទពនធ
នីម្យួៗ។ 

➢ អ្នកវនិិមយាគទាំងអ្ស់ ស្រតូវភាជ បម់្កនូវវញិ្ញា បនបស្រតរបស់ស្រកុម្ស្របឹកាអ្ភវិឌឍនក៍ម្ព ា បញ្ញជ កព់ីការមគ្នរព
ស្របតិបតរិាម្យួលិែិតស្របកាសសារមពើពនធស្របចាាំឆ្ន ាំសស្រមាបឆ់្ន ាំាបព់នធមនុះ។ 

➢ អ្នកាបព់នធ ឬភាន កង់្ហរកាតទ់ ក ឬអ្នកវនិិមយាគទាំងអ្ស់ អាចោកលិ់ែិតស្របកាសសារមពើពនធតម្ស្របពន័ធ
ទទួលលិែិតស្របកាសមអ្ ិចស្រតូនិក(E-Filing)របស់រដឋបាលសារមពើពនធ មហើយមានតថ្ម្លមសមើគ្នន នឹងលិែិត 
ស្របកាសសារមពើពនធាោយលកខែ៍អ្កសរខដលាចាបម់ដើម្។ 

គ. បងព់នធតម្កាលបរមិចេទកាំែត៖់  
  អ្នកាបព់នធទាំងអ្ស់មានកាតពវកិចចបងស់្របាកព់នធ និងោកលិ់ែិតស្របកាសពនធមៅតម្កាលកាំែតរ់បស់ 

រដឋបាលសារមពើពនធ៖ 
➢ កាលបរមិចេទកាំែតថ់្នការោកលិ់ែិតស្របកាសពនធស្របចាាំខែ៖ អ្នកាបព់នធស្រតូវោកលិ់ែិតស្របកាសពនធ និង

បង់ស្របាក់ពនធយា៉ា ងយឺតបាំផ្ តស្រតឹម្ថ្ងៃទី ២៥ ថ្នខែបនទ ប់ពីខែស្រតូវបង់។ កាលបរមិចេទកាំែត់ថ្នការបង់
ស្របាកព់នធ និងការោកលិ់ែិតស្របកាសពនធស្របចាាំខែសស្រមាបស់្របមភទពនធម្យួចាំនួនមានដូចា៖ 

១. ស្របាករ់ ាំមោុះពនធមលើស្របាកច់ាំែូល  
២. ពនធមលើស្របាកម់បៀវតស 

 

4
 មយាងតម្មាស្រត២០១និងមាស្រត២០៦  ថ្នចាបស់រីពីសារមពើពនធ 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 10  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

៣. ពនធកាតទ់ កស្រគបស់្របមភទ 
៤. អាករមលើតថ្ម្លបខនាម្ 
៥. អាករសស្រមាបប់ាំភលសឺាធារែៈ។ល។ 

➢ កាលបរមិចេទ កាំែតោ់កលិ់ែិតស្របកាសពនធស្របចាាំឆ្ន ាំាំ្ ៖ អ្នកាបព់នធស្រតូវោកលិ់ែិតស្របកាសពនធស្របចាាំឆ្ន ាំ 
និងបងស់្របាកព់នធឱ្យបានយា៉ា ងយឺតបាំផ្ តស្រតឹម្ថ្ងៃទី៣១ ខែម្នី ចាំមពាុះ៖  

• ពនធមលើស្របាក់ចាំែូល ស្រតូវោក់លិែិតស្របកាសពនធ និងបង់ស្របាក់ពនធឱ្យបានយា៉ា ងយឺតបាំផ្ ត
ស្រតឹម្ថ្ងៃទី ៣១ ខែម្នី ថ្នឆ្ន ាំបនទ បព់ីឆ្ន ាំខដលាបព់នធ។ 

• ពនធបា៉ា តង់ស្រតូវោកលិ់ែិតស្របកាសពនធ និងបង់ស្របាក់ពនធឱ្យបានយា៉ា ងយឺតបាំផ្ តស្រតឹម្ថ្ងៃទី៣១ 
ខែម្នី ថ្នឆ្ន ាំនីម្យួៗ។ 

➢ ពនធមលើម្មធាបាយដឹកជញ្ជូ ន ស្រតូវស្របម្ូលចាបព់ី ថ្ងៃទី០១ ខែម្ងិ ន រហូតដល់ថ្ងៃទី ៣០ ខែវចិេិកា ថ្នឆ្ន ាំ
នីម្យួៗ។ 

➢ ពនធមលើដីធលមី្និបានមស្របើស្របាស់ស្រតូវបងយ់ា៉ា ងយឺតបាំផ្ តស្រតឹម្ថ្ងៃទី៣០ ខែកញ្ញា ថ្នឆ្ន ាំស្របម្ូលពនធនីម្យួៗ។ 
➢ ពនធមលើអ្ចលនស្រទពយស្រតូវោកលិ់ែិតស្របកាសពនធ និងបង់ពនធយា៉ា ងយឺតបាំផ្ តស្រតឹម្ថ្ងៃទី៣០ ខែកញ្ញា  ថ្ន

ឆ្ន ាំាបព់នធនីម្យួៗ។ 
➢ រយៈមពលថ្នការបងព់នធមលើផ្ទទ ាំងផ្សពវផ្ាយ ៖  

• បែ័ណ ស្របកាសមធវើពីស្រកោស ស្រកណាត ់ឬវតា មផ្សងៗ ស្រតូវោកលិ់ែិតស្របកាសបងព់នធ ១៥ថ្ងៃ មស្រកាយ    
ពីមធវើការផ្សពវផ្ាយ 

• សាល កអាជីវកម្ម ផ្ទទ ាំងអ្កសរ ផ្ទទ ាំងរបូភាព ស្រតូវស្របកាសបងព់នធ ចាបព់ីថ្ងៃទី០១ ម្ករា ដល់ ថ្ងៃទី ៣១
ខែម្នី ថ្នឆ្ន ាំសារមពើពនធ 

• ចាំមពាុះសាល កយីមហាខដលផ្លិតងមី មស្រកាយថ្ងៃទី ៣១ ម្នី ស្រតូវោកលិ់ែិតស្របកាសបងព់នធ ១៥ថ្ងៃ 
មស្រកាយពីមធវើការផ្សពវផ្ាយ 

• ចាំមពាុះសាល កអាជីវកម្ម និងផ្ទទ ាំងអ្កសរ ឬរបូភាពកន ងមគ្នលបាំែងផ្ាយពាែិជជកម្ម ខដលផ្លិត
ងមីស្រតូវោកលិ់ែិតស្របកាសបងព់នធ ១៥ថ្ងៃ មស្រកាយពីមធវើការផ្សពវផ្ាយ 

- ៦ខែមដើម្ឆ្ន ាំ ស្រតូវបងព់នធ ១០០% 
- ៦ខែច ងឆ្ន ាំ ស្រតូវបងព់នធ ៥០% 

្. កានក់ាបខ់ងរកា នងិស្រតូវបង្ហា ញបញ្ជ ីលិែិតយ តរិការ រមួ្ទាំងឯកសារមផ្សងៗ៖ 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 11  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

➢ អ្នកាប់ពនធស្រតូវកាន់ កត់ស្រត និងរកាទ កបញ្ជ ី លិែិតយ តដិការ និងឯកសារហិរញ្ា វតា មផ្សងៗដូចបទបបញ្ាតដិ
សដីពីពនធោរបានកាំែត ់និងស្រតូវោកប់ញ្ជ ីនិងឯកសារទាំងមនុះតម្ការតស្រម្ូវជូនរដឋបាលសារមពើពនធ។ 

➢ ចាំមពាុះអ្នកាបព់នធ ខដលព ាំមានកាតពវកិចចកានប់ញ្ជ ីគែមនយយតម្សរងោ់របាយការែ៍ហិរញ្ា វតា អ្នររាតិ
ថ្នកម្ព ាខដលកាំែត់មោយស្របកាសរបស់រដឋម្ស្តនរីស្រកសួងមសដឋកិចចនិងហិរញ្ា វតា ស្រតូវកាន់ទិនន បបវតដិ
មោយកតស់្រតច ុះតម្លាំោបថ់្ងៃ ខែ នូវចាំែូលនិងចាំណាយមផ្សងៗទាំងអ្ស់ខដលទកទ់ិននឹងអាជីវកម្ម
មៅតម្ទស្រម្ងខ់ដលរដឋបាលសារមពើពនធបានកាំែត។់ 

➢ កន ងករែីខដលអ្នកាប់ពនធម្ិនកាន់ កត់ស្រត ឬកត់ស្រតម្ិនស្រតឹម្ស្រតូវនូវបញ្ជ ីគែមនយយ ឬកាំែត់ស្រត
នន តម្លកខែែឌ ខដលបានកាំែត់រដឋបាលសារមពើពនធាអ្នកកាំែតនូ់វស្របាកច់ាំែូលនិងចាំណាយ
មផ្សងៗ។ 

➢ ប គគលខដលស្រតូវកាន់ កត់ស្រត ឬរកាទ កបញ្ជ ី ឯកសារនន ឬទិនន បបវតដិខដលបានកាំែត់មោយបទ 
បបញ្ា តដិសដីពីពនធោរឬបទបបញ្ា តដិដថ្ទ ស្រតូវរកាទ កបញ្ជ ីឬឯកសារទាំងមនុះ កន ងរយៈមពល១០(ដប)់ឆ្ន ាំ 
 សស្រមាបអ់្នកាបព់នធម្ធយម្និងធាំ និង៣(បី)ឆ្ន ាំសស្រមាបអ់្នកាបព់នធតូច គិតពីបាំណាចឆ់្ន ាំាបព់នធ។ 

➢ អ្នកាបព់នធស្រតូវមចញវកិកយបស្រតមលើរាល់ស្របតិបតរិការអាជីវកម្ម។ វកិកយបស្រតស្រតូវមចញតម្ 5 វធិានវកិកយបស្រត  

ខដលកាំែតម់ោយស្របកាសរបស់រដឋម្ស្តនរីស្រកសួងមសដឋកចិចនិងហិរញ្ា វតា  ដូចខាងមស្រកាម្៖ 
ក. វកិកយបស្រតអាករមាននិមទទសដូចខាងមស្រកាម្៖  

• ម ម្ ុះសហស្រគ្នស អាសយោឋ ន និងមលែអ្តរសញ្ញា ែកម្មសារមពើពនធរបស់អ្នកលក់ឬអ្នក
ផ្គតផ់្គង ់

• មលែមរៀងវកិកយបស្រតតម្លាំោប់ និងកាលបរមិចេទមចញវកិកយបស្រត ម ម្ ុះ និងអាសយោឋ ន
របស់អ្នកទិញ ស្រពម្ទាំងមលែអ្តរសញ្ញា ែកម្មសារមពើពនធ 

• មសចករីបរយិាយម្ ែទាំនិញឬមសវា បរមិាែ និងថ្ងល 
• តថ្ម្លសរ បថ្នស្របមភទទាំនិញនីម្យួៗខដលម្និទនគ់ិតអាករនន 
• ស្របាកអ់ាករនីម្យួៗ (ករែីទាំនិញឬមសវាស្រតូវាបអ់ាករពិមសស អាករសស្រមាបប់ាំភលសឺាធារែៈ 

ឬ និង អាករមលើការសាន កម់ៅ) និងអាករមលើតថ្ម្លបខនាម្ 
• ហតាមលខា និងម ម្ ុះរបស់អ្នកលក់និងអ្នកទិញ (ចាំមពាុះអ្នកទិញខដលាអ្នកាប់ពនធតម្

របបសវ័យស្របកាស)។ 

 

5
 ស្របកាសមលែ ៧២៣ សហវ. ស្របក ច ុះថ្ងៃទី០១ ខែម្ករា ឆ្ន ាំ២០២០ សរីពីវធិានថ្នការមស្របើស្របាស់វកិកយបស្រត 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 12  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

ែ. វកិកយបស្រតធម្មតមាននិមទទសដូចខាងមស្រកាម្៖ 
• ម ម្ ុះសហស្រគ្នស អាសយោឋ ន និងមលែអ្តរសញ្ញា ែកម្មសារមពើពនធរបស់អ្នកលក់ឬអ្នក

ផ្គតផ់្គង ់មលែមរៀងវកិកយបស្រតតម្លាំោប ់និងកាលបរមិចេទមចញវកិកយបស្រត 
• ម ម្ ុះ និងអាសយោឋ នរបស់អ្នកទិញ 
•  មសចករីបរយិាយម្ ែទាំនិញឬមសវា បរមិាែ នងិថ្ងល 
• តថ្ម្លរមួ្បញ្ចូ លទាំងអាករននថ្នទាំនិញនមី្យួៗ ហតាមលខា និងម ម្ ុះរបស់អ្នកលក។់ 

➢ អ្នកាបព់នធស្រតូវកតស់្រតមសចកដរីាយលម្អតិថ្នវកិកយបស្រតឱ្យបានស្រតឹម្ស្រតូវចូលកន ងទិនន បបវតដ។ិ 
 ង. បង្ហា ញែលួនចាំមពាុះរដឋបាលសារមពើពនធ តម្កាលបរមិចេទខដលមានច ុះកន ងលិែិតជូនដាំែឹងរបស់រដឋបាល

សារមពើពនធ 
ច. បង់ស្របាក់ពនធ ស្របាក់ពនធបខនាម្ និងការស្របាក់មផ្សងៗមទៀតខដលរដឋបាលសារមពើពនធបានកាំែត់ ឬខដល 
រដឋបាលសារមពើពនធបានជូនដាំែឹងាោយលកខែ៍អ្កសរដូចខាងមស្រកាម្  ៖ 
➢ ស្របាក់ពនធស្រតូវដល់កាំែត់និងស្រតូវបង ់មៅកន ងរយៈមពលខដលបទបបញ្ា តរិសរីពីពនធោរបានតស្រម្ូវឱ្យមធវើការ

ោកលិ់ែិតស្របកាសសារមពើពនធ 
➢ បាំែ លពនធស្រតូវដល់កាំែត ់និងស្រតូវបងក់ន ងរយៈមពល៣០(សាម្សិប)ថ្ងៃ មស្រកាយពីការស្របគល់លិែិតជូន

ដាំែឹងទរបាំែ លពនធ 
➢ ស្របាក់ពនធស្រតូវដល់កាំែត់នឹងស្រតូវបងក់ន ងរយៈមពល ៣(បី)ថ្ងៃ មស្រកាយពីការស្របគល់លិែិតជូនដាំែឹងទរ

បាំែ លពនធដូចមានខចងកន ងកថ្នែែឌ ទី៤ថ្នមាស្រត២០៩ថ្នចាបស់ារមពើរពនធ 
➢ រដឋម្ស្តនរីស្រកសួងមសដឋកចិចនិងហិរញ្ា វតា  ស្រតូវមចញស្របកាសនូវវធិាននិងនតីិវធិីមដើម្ប៖ី 

- កាំែតក់ាលបរមិចេទទរបាំែ លពនធមដើម្បមីចៀសវាងការខាតបងម់ោយទរបាំែ លពនធម្និបាន 
 - ចាតទ់ កបាំែ លពនធាស្របាកព់នធខដលម្និអាចស្របម្ូលបាន 
➢ អាា្យ កាលថ្នការរលត់សិទធិមលើបាំែ លពនធមានរយៈមពល ១០(ដប)់ឆ្ន ាំ ចាប់ពីថ្ងៃខដលបាំែ លពនធ

ស្រតូវបានជូនដាំែឹងមៅអ្នកាប់ពនធ។ វធិាននិងនីតិវធិីថ្នការផ្ទអ កឬការបងអងអ់ាា្យ កាល ស្រតូវកាំែត់ 
មោយស្របកាសរបស់រដឋម្ស្តនរីស្រកសួងមសដឋកិចចនិងហិរញ្ា វតា ។ 

១.៤ លោសទ្ណឌសារលពើពនធ 
១.៤.១  បទ្លលមើសបទ្បបញ្ញតរិសាពីីពនធដារ 

  ការមគចមវសពនធ គឺាបទមលមើសមោយមចតន មោយដឹងាម្ ន មានការមរៀបចាំទ កនិងមស្រចើនដងមៅមលើ
បទបបញ្ាតរិសដីពីពនធោរ កន ងបាំែងបនាយ ឬបាំបាតស់្របាកព់នធខដលបទបបញ្ាតរិសដីពីពនធោរតស្រម្ូវមអាយបង។់ កន ង



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 13  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

ករែីខដលការមធវសស្របខហសធៃន់ធៃរ មបើសិនាស្របាក់ពនធខដលបានបង ់មានចាំនួនតិចាងស្របាក់ពនធខដលបាន
កាំែតម់ោយបទបបញ្ាតរិសដីពី ពនធោរមលើសពី១០ភាគរយ ស្រតូវបានចាតទ់ កថ្នាការមគចមវសពនធផ្ងខដរ មបើបាន
ស្របស្រពឹតរម ើង៖ 
  (១) ពីរមលើកោចព់ីគ្នន  កន ងរយៈមពល៣ឆ្ន ាំថ្នឆ្ន ាំស្របតទិិន  
  (២)បីមលើកឬមស្រចើនាងមនុះោចព់ីគ្នន កន ងរយៈមពលណាម្យួកម៏ោយ។ 
   បខនាម្ពីមលើមនុះ ស្រតូវមគចាតទ់ កាអ្ាំមពើរា ាំងសទុះការអ្ន វតរបទបបញ្ាតរិសដីពីពនធោ ចាំមពាុះអ្ាំមពើខដលស្របស្រពឹតរ
ផ្ទ យពីការកាំែតរ់បស់ចាបម់នុះនិងលិែិតបទោឋ នគតិយ តរិពាកព់ន័ធមផ្សងមទៀតដូចខាងមស្រកាម្រមួ្មាន៖  

➢ ម្និបានរកាបញ្ជ ីកាគែមនយយនិងឯកសារមផ្សងមទៀតឬម្និបានមចញវកិកយបស្រតមលើកចិចការជាំនួញ 
➢ ម្និអ្ន ញ្ញា តមអាយរដឋបាលសារមពើពនធមធវើការពនិិតយបញ្ជ ីកាគែមនយយ ឬឯកសារមផ្សងៗ 
➢ ម្និបានច ុះបញ្ជ ីមៅរដឋបាលសារមពើពនធ 
➢ ម្និបានជូនដាំែឹងមៅរដឋបាលសារមពើពនធអ្ាំពីការផ្ទល ស់បដូរកន ងការច ុះបញ្ជ ី ដូចមានខចងកន ងចាបម់នុះ 
➢ កសាងឬផ្ដល់នូវកាំែតស់្រត ឯកសារ របាយការែ៍ ឬពត័ម៌ានខកលងបនលាំមផ្សងៗ 
➢ ោក់ទ ក ឬបាំផ្ទល ញមចាលមោយមចតននូវបញ្ជ ីគែមនយយ កាំែត់ស្រត ឯកសារ របាយការែ៍ ឬ 

ពត័ម៌ានមផ្សងៗមទៀត 
➢ ពាយាម្មធវើមអាយរា ាំងសទុះដល់ការកាំែត ់និងការស្របម្ូលពនធ 
➢ ម្ិនបានោក់លិែិតស្របកាសសារមពើពនធខដលគ្នម នស្របាក់ពនធស្រតូវបង់កន ង រយៈមពល៣០ថ្ងៃមស្រកាយកាល

បរមិចេទខដលចាបប់ានកាំែត ់និង 
➢ ជួយ មស្រាម្ខស្រជងមោយមចតនដល់អ្ាំមពើទាំងឡាយខាងមលើ។ 

 ១.៤.២ ពនធបខ្នាម្ និងការគ្របាក់ 

   ពនធបខនាម្ នងិការស្របាកស់្រតូវបានកាំែតដូ់ចខាងមស្រកាម្ 6 ៖ 
➢ ស្រតូវបានចាត់ទ កាការមធវសស្របខហស ស្របសិនមបើស្របាក់ពនធខដលបានបង់មានចាំនួនតិចាង ស្របាក់ពនធ

ខដលស្រតូវបង ់ម្និមលើសពី ១០% ឬម្និបានបងព់នធតម្កាលបរមិចេទតម្កាំែត ់ស្រតូវទទួលរងពិនយ័៖ 
- ស្របាកព់នធបខនាម្ តម្អ្ស្រត ១០%  
- ការស្របាក ់តម្អ្ស្រត ១.៥% គតិពីថ្ងៃទ ី០១ ថ្នខែបនទ បព់ីខែខដលបានបងព់នធែវុះ  

 

6 មាស្រត ២៣៣ ថ្នចាបស់រីពីសារមពើពនធ 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 14  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

➢  ស្រតូវបានចាត់ទ កាការមធវសស្របខហសធៃន់ធៃរ ស្របសិនមបើស្របាក់ពនធខដលបានបង់មានចាំនួនតិចាងស្រតូវ
បងម់លើសពី ១០% ស្រតូវទទួលរងពិនយ័៖  

- ស្របាកព់នធបខនាម្ តម្អ្ស្រត ២៥%  
- ការស្របាក ់តម្អ្ស្រត ១.៥% គតិពីថ្ងៃទី០១ ថ្នខែបនទ បព់ីខែខដលបានបងព់នធែវុះ  

➢ ការកាំែត់ពនធាឯកមតភាគី កន ងករែីអ្នកាប់ពនធ ឬភ្ាក់ង្ហរកាត់ទ កម្ិនបានោក់លិែិត ស្របកាស
សារមពើពនធតម្ការតស្រម្ូវថ្នចាប ់ម្និបានមធវើការច ុះបញ្ជ ី ម្និបានកានក់ាប ់កតស់្រត រកាទ កបានស្រតឹម្ស្រតូវ
នូវបញ្ជ ីគែមនយយ ឬឯកសារមផ្សងៗមទៀតតម្ការតស្រម្ូវ ម្ិនបានផ្រល់នូវព័ត៌មានចាាំបាច់ជូនរដឋបាល
សារមពើពនធមសនើស ាំមអាយអ្នកាបព់នធ ឬភាន កង់្ហរកាតទ់ កមឆ្លើយតប ឬផ្រល់លិែិតយ តរិការបញ្ញជ កម់លើចាំែ ច
ណាម្យួថ្នលិែិតស្របកាសសារមពើពនធ។ល។ ស្រតូវរងពិនយ័៖  

- ស្របាកព់នធបខនាម្ តម្អ្ស្រត ៤០%  
- ការស្របាក ់តម្អ្ស្រត ១.៥% គតិពីថ្ងៃទ ី០១ ថ្នខែបនទ បព់ីខែខដលបានបងព់នធែវុះ។ 

១.៥  គ្របលេទ្ពនធដារលៅកម្ពុជា 

មៅកន ងស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា មយាងតម្មគហទាំពរ័របស់អ្គគនយកោឋ នពនធោរ បចច បបននមនុះពនធរមួ្
មានដូចខាងមស្រកាម្៖ 

១.៥.១ ពនធលលើគ្របាក់ចំ្បណូល 
ពនធមលើស្របាក់ចាំែូល ស្រតូវបានកាំែត់មលើអ្នកាប់ពនធនិវាសនជន ចាំមពាុះស្របាក់ចាំែូលស្របភពកម្ព ា 

និងស្របាក់ចាំែូលស្របភពបរមទស។ សស្រមាប់អ្នកាប់ពនធអ្និវាសនជនពនធមលើស្របាក់ចាំែូលកាំែត់មលើស្របាក់
ចាំែូលស្របភពកម្ព ាខតប៉ា មណាណ ុះ។   ស្របាកច់ាំែូលាបព់នធ ាស្របាកច់ាំែូលស ទធបានម្កពីលទធផ្លទាំងអ្ស់ថ្ន
ស្របតិបតរិការអាជីវកម្មស្រគបស់្របមភទ រមួ្បញ្ចូ លទាំងចាំែូលម្ូលធនខដលសមស្រម្ចបានកន ងមពលកាំព ងស្របកបអាជកីម្ម 
ឬមៅមពលបញ្ច ប់អាជីវកម្ម ស្រពម្ទាំងស្របាក់ចាំែូលពីស្រទពយសកម្មហិរញ្ា វតា  ឬស្រទពយសកម្មវនិិមយាគ ការស្របាក់  
ថ្ងលឈនួល និងសួយសារផ្ង។ ស្របាក់ចាំែូលាប់ពនធក៏រមួ្បញ្ចូ លផ្ងខដរ នូវចាំែូលម្ូលធនទាំងអ្ស់ពីអ្ចលនស្រទពយ 
ស្រទពយហិរញ្ា វតា  ឬស្រទពយវនិិមយាគ ខដលសមស្រម្ចបានម្កពីស្របតិបតរិការននមស្រតពីស្របតិបតរិការអាជីវកម្ម។ 

អ្ស្រតពនធមលើស្របាកច់ាំែូលស្របចាាំឆ្ន ាំមានដូចតមៅ៖ 

១- ២០ភាគរយ ចាំមពាុះស្របាកច់ាំែូលខដលសមស្រម្ចបានមោយនីតិប គគល 

២- ៣០ភាគរយ ចាំមពាុះស្របាកច់ាំែូលខដលសមស្រម្ចបានមស្រកាម្កិចចសនាខបងខចកផ្លិតផ្លមស្របងកាត 
និងឧសម័ន ធម្មាតិ ឬសមស្រម្ចបានពីការមធវើអាជីវកម្មមលើធនធានធម្មាតិរមួ្ទាំង ថ្ស្រពមឈើ ខរ ៉ា មាស ឬ
តបងូងមមានតថ្ម្លនន 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 15  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

៣- ០ភាគរយ ចាំមពាុះស្របាកច់ាំែូលរបស់គមស្រមាងវនិិមយាគមានលកខែៈសម្បតិរស្រគបស់្រគ្ននខ់ដលសាិតមៅ
កន ងរយៈ មពលមលើកខលងពនធខដលកាំែតម់ោយស្រកុម្ស្របឹកាអ្ភវិឌឍនក៍ម្ព ា 

៤- តម្តរាងអ្ស្រតពនធកាំមែើ នតម្ថ្នន កខ់ាងមស្រកាម្ ចាំមពាុះស្របាកច់ាំែូលខដលសមស្រម្ចបានមោយរបូវនរ 
ប គគល សហស្រគ្នសឯកប គគល និងចាំខែកខដលស្រតូវខបងខចកមអាយសមាជិកមាន ក់ៗរបស់ស្រកុម្ហ  ន
សហកម្មសិទធិខដលម្និស្រតូវបានចាតទ់ កានីតិប គគល៖ 

   តរាងទី4៖ អ្ស្រតកាំមែើ នតម្ថ្នន ក ់

៥- ចាំមពាុះសហស្រគ្នសខដលមានសកម្មភាព ាសាំខាន់កន ងការធានរា៉ា ប់រង ឬ ធានរា៉ា ប់រងបនរមលើជីវតិ 
ស្រទពយសម្បតរិ ឬហានិភយ័មផ្សងៗ ពនធមលើស្របាកច់ាំែូលស្រតូវបានកាំែតខ់ាងមស្រកាម្៖ 

ក. ៥% ថ្នប ពវោភធានរា៉ា ប់រងដ លខដលទទួលបានមៅកន ងឆ្ន ាំាបព់នធ ចាំមពាុះការធានរា៉ា ប់រង ឬ
ធានរា៉ាបរ់ងបនរមលើស្រទពយសម្បតរិ ឬនូវហានិភយ័មផ្សងៗមៅស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា 

ែ. ចាំមពាុះសកម្មភាពធានរា៉ាបរ់ង ឬធានរា៉ាបរ់ងបនរមលើជីវតិខដលមានលកខែៈសនស ាំ និងសកម្មភាព
ដ៏ថ្ទមទៀតមស្រតពីធានរា៉ា ប់រង ឬធានរា៉ា ប់រងបនរមលើស្រទពយសម្បតរិ ឬហានិភ័យមផ្សងៗ ពនធមលើស្របាក់
ចាំែូលស្រតូវបានកាំែតត់ម្មាស្រត ២០ងមី។ 

១.៥.២ ពនធលលើអច្បលនគ្រទ្ពយ 

ពនធមលើអ្ចលនស្រទពយ គឺាស្របមភទពនធស្របចាាំឆ្ន ាំ។ ពនធមនុះស្របម្ូលចាំមពាុះអ្ចលនស្រទពយខដលមានតថ្ម្ល
មលើសពី ១០០ោនមរៀលនិងមានទីតាំងសាិតមៅកន ងភូម្សិាស្តសររដឋបាលរាជធានី និងរដឋបាលស្រកុងថ្នមែតរនន
កន ងស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា។ 

ការស្របម្ូលពនធមលើអ្ចលនស្រទពយមនុះគឺសស្រមាបា់ផ្លស្របមយាជនង៍វកិារដឋបាលថ្នន កម់ស្រកាម្ាតិ។ ពនធមនុះ
ាស្របមភទពនធសវ័យស្របកាស ខដលតស្រម្ូវឱ្យកម្មសិទធិករ ឬអ្នកកានក់ាប ់ឬអ្នកទទួលផ្លស្របមយាជនច៍ ងមស្រកាយស្រតូវ
ម្កច ុះបញ្ជ ីអ្ចលនស្រទពយ ឬមធវើបចច បបននភាពពត័ម៌ានអ្ចលនស្រទពយ និងោកលិ់ែិតស្របកាសបងព់នធមៅអ្គគនយក

ភាគស្របាកច់ាំែូលស្របចាាំខែស្រតូវាបព់នធ អ្ស្រតពនធ 

ពី                              ០ ៛       ដល់         ១៨ ០០០ ០០០ ៛   ០% 

ពី    ១៨ ០០០ ០០១ ៛       ដល់         ២៤ ០០០ ០០០ ៛ ៥% 

ពី    ២៤ ០០០ ០០១ ៛       ដល់      ១០២ ០០០ ០០០ ៛ ១០% 

ពី ១០២ ០០០ ០០១ ៛      ដល់      ១៥០ ០០០ ០០០ ៛ ១៥% 

                          មលើសពី      ១៥០ ០០០ ០០០ ៛ ២០% 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 16  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

ោឋ នពនធោរ ឬសាខាពនធោរមែតរ ែែឌ ខដលអ្ចលនស្រទពយសាិតមៅ។ អ្នកាប់ពនធស្រតូវបង់ពនធ យា៉ា ងយឺតបាំផ្ ត
ស្រតឹម្ថ្ងៃទី៣០ ខែកញ្ញា  ថ្នឆ្ន ាំាបព់នធនីម្យួៗ និងស្រតូវបងស់្របាកព់នធមៅសាខាពនធោរមែតរ-ែែឌ  ឬមៅធនគ្នរា
ថ្ដគូាម្យួស្រកសួងមសដឋកិចចនិងហិរញ្ា វតា  ឬតម្រយៈកម្មវធិីទូរស័ពទថ្ដអ្នកាបព់នធ GDT Taxpayer App ខដល
មានកន ង App Store និង Play Store។ 

❖ ការមលើកខលងពនធ នងិការអ្ន មស្រគ្នុះពនធ 
- អ្ចលនស្រទពយខដលាដីធលីកសិកម្ម ខដលកាំព ងបងករបមងកើនផ្លមានាអាទិ៍ ដីខស្រស ដីចាំការ ដីដាំណាាំកសិកម្ម 

ឧសាហកម្ម ដីកសិោឋ នចិញ្ច ឹម្សតវ  7វារវីបបកម្ម ដីខស្រសអ្ាំបិល ខដលមានការបញ្ញជ កព់ីសាា បន័ពាកព់ន័ធ។ 
- អ្ចលនស្រទពយាកម្មសិទធិរបស់រាជរោឋ ភិបាល ឬសាា ប័នរដឋ ខដលបានច ុះបញ្ជ ីសារមពើភែឌ ាស្រទពយ
សម្បតរិរដឋ។ ចាំមពាុះដីរដឋខដលរាជរោឋ ភបិាលបានជួលឱ្យឯកជនសាងសងស់ាំែងស់ស្រមាបម់ធវើអាជីវកម្ម 
ដីមនុះស្រតូវបានមលើកខលងពនធមលើអ្ចលនស្រទពយ ប៉ា ខនរសាំែងស់្រតូវាបព់នធ។ 

- អ្ចលនស្រទពយខដលាកម្មសិទធិរបស់សហគម្ន ៍ឬប គគលណាម្យួ ខដលស្រតូវបានមរៀបចាំម ើង និងដាំមែើ រ
ការសស្រមាបម់គ្នលមៅស ទធសាធខាងសាសន និងសបប រសធម្ ៌មហើយគ្នម នចាំខែកណាម្យួថ្នអ្ចលន
ស្រទពយ ឬស្របាកច់ាំែូលស្រតូវបានមស្របើស្របាស់ាស្របមយាជនឯ៍កជន។ 

- អ្ចលនស្រទពយាកម្មសិទធិរបស់មបសកកម្មការទូត ឬក ងស  លបរមទស អ្ងគការអ្នររាតិ និងទីភាន ក់ង្ហរ
សហស្របតិបតរិការបមចចកមទសរបស់រោឋ ភបិាលនន ខដលទទួលសាគ ល់មោយរាជរោឋ ភបិាល។ 

- អ្ចលនស្រទពយខដលាមហោឋ រចនសម្ពន័ធរមួ្មានដូចាផ្លូវ សាព ន ស្របពន័ធផ្លិតទឹកសាអ តឬផ្លិតអ្គគិសនី 
ស្រពោនយនរមហាុះ កាំពងខ់ផ្ សាា នីយអ្យសម័យយាន រមួ្បញ្ចូ លទាំងអ្គ្នរ និងការយិាល័យ ខដលបមស្រម្ើ
ផ្ទទ ល់ដល់សកម្មភាពថ្នមហោឋ រចនសម្ពន័ធទាំងមនុះ។ 

- ផ្ទុះអ្គ្នរ និងសាំែង់មផ្សងៗ ខដលសាងសង់មលើដីធលីកសិកម្ម មហើយបមស្រម្ើផ្ទទ ល់និងាអ្ចិថ្ស្តនរយ៍ដល់
សកម្មភាពកសិកម្ម។ 

- អ្ចលនស្រទពយទទួលរងនូវការែូចខាតធៃន់ធៃរ មោយសារករែីស្របធានសករិដូចា មស្រគ្នុះធម្មាតិ 
សស្តង្ហគ ម្ក បបកម្ម អ្គគិភយ័ ឬមស្រគ្នុះម្ហនររាយាយថ្នមហត ។ ផ្ទុះអ្គ្នរ និងសាំែងខ់ដលកាំព ងស្រតូវបាន
សាងសងត់ិចាង ៨០% និងម្និទនប់ានមស្របើស្របាស់ ប៉ា ខនរដីស្រតូវាបព់នធមលើអ្ចលនស្រទពយ។ 

- អ្ចលនស្រទពយកន ងតាំបនម់សដឋកិចចពិមសស ខដលបមស្រម្ើផ្ទទ ល់ដល់សកម្មភាពផ្លិតកម្ម។ 

 

7
 វារវីបបកម្ម ៖ សាំែ ាំ ថ្នសកម្មភាពអាជីវកម្មថ្នរ កខាតិ នងិ សតវមៅតម្សម្ ស្រទ ទមនល ខស្រពក សទឹង នងិ ស្រតពាាំង 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 17  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

១.៥.៣ អាករបំេែសឺាធារណៈ 

      អាករសស្រមាប់បាំភលឺសាធារែៈ ស្រតូវបានកាំែត់តម្អ្ស្រត ៥% មលើស រា មម្រយ័ ឬថ្នន ាំជក់ និងស្រតូវបងខ់ត
ម្រងគតម់ៅមពលផ្គតផ់្គងដ់ាំបូងបនទ បព់ីផ្លិត ឬនាំចូលកន ងស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា។ អ្នកាបព់នធខដលមធវើការផ្គតផ់្គង ់
ឬនាំចូលផ្លិតផ្លទាំងមនុះស្រតូវទទួលែ សស្រតូវកន ងការបងស់្របាកអ់ាករមនុះ ជូនរដឋបាលសារមពើពនធយា៉ា ងយឺតបាំផ្ ត
ស្រតឹម្ថ្ងៃទី២០ ថ្នខែបនទ បព់ីខែខដលមានការផ្គតផ់្គង។់ 

១.៥.៤ អាករសាន ក់លៅ 

      អាករមលើការសាន កស់្រតូវបានកាំែតត់ម្អ្ស្រត ២% មលើការសាន កម់ៅកន ងសណាឋ គ្នរ និងផ្ទុះសាំណាកក់ន ង
ស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា។ អ្នកាបព់នធខដលមធវើការផ្គតផ់្គងម់សវាសាន កម់ៅស្រតូវទទួលែ សស្រតូវកន ងការបងស់្របាកអ់ាករ
មនុះជូនរដឋបាលសារមពើពនធ យា៉ា ងយឺតបាំផ្ តស្រតឹម្ថ្ងៃទី២០ ថ្នខែបនទ បព់ីខែខដលមានការផ្គតផ់្គង។់ 

១.៥.៥ ពនធលលើម្លធោបាយដឹកជញ្ជូន 

ពនធមលើម្មធាបាយដឹកជញ្ជូ នគឺាពនធស្របចាាំឆ្ន ាំខដលអ្ន វតរមលើម្មធាបាយដឹកជញ្ជូ នស្រគបស់្របមភទ មៅកន ង
ស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា។ 

❖ ការមលើកខលងពនធ 
ពនធមលើម្មធាបាយដកឹជញ្ជូ នយានស្រតូវបានមលើកខលងចាំមពាុះ៖ 

១. រងយនរគិោនសមស្តង្ហគ ុះ រងយនរពនលតអ់្គគិភយ័ខដលាកម្មសិទធិរបស់រដឋ 
២. យានយនរខដលាកម្មសិទធិរបស់អ្ងគភាពកងមយាធពលមែម្រភូម្និទ កងរាជអាវ ធហតា និងនគរបាល

ាតិខដលបានច ុះបញ្ជ ីសារមពើភែឌ របស់សាា បន័មនុះ 

៣. យានយនរខដលាកម្មសិទធិរបស់សាា នទូត ឬសាា នក ងស  លបរមទស អ្ងគការ អ្នររាតិ ឬទីភាន កង់្ហរ
សហស្របតិបតរិការបមចចកមទសរបស់រោឋ ភបិាលដថ្ទមទៀត 

៤. មទចស្រកយានយនរ និងស្រតីចស្រកយានយនរស្រគប់ស្របមភទ ស្រតក់ទ័រ និងមស្រគឿងយនរស្របហាកស់្របខហលនិង
ជលយានយនរស្រគបស់្របមភទខដលមានកមាល ាំងដល់ ១៥០មសុះ ឬតិចាង។ 

១.៥.៦ ពនធលលើដីធែីមិ្នបានលគ្របើគ្របាស ់

ពនធមលើដីធលីម្និបានមស្របើស្របាស់ គឺាស្របមភទពនធស្របចាាំឆ្ន ាំ។ ពនធមនុះកាំែតម់លើដីខដលគ្នម នសាំែង ់និងដី
ខដលមានសាំែងម់បាុះបង់សាិតកន ងទីស្រកុងនន និងកន ងតាំបនទ់ាំងឡាយខដលកាំែតម់ោយគែៈកម្មការវាយ
តថ្ម្លដីធលីម្និបានមស្របើស្របាស់។ ពនធមលើដីធលីម្និបានមស្របើស្របាស់ មានមគ្នលបាំែងមដើម្ប៖ី 

- ទបស់ាក តរ់ាល់របូភាពទិញដីទ កម្និមស្របើស្របាស់ រងច់ាាំមពលម ើងថ្ងលលកយ់កកថ្ស្រម្មលើស 

- ជាំរ ញការមស្របើស្របាស់ដធីលីឱ្យបានសម្ស្រសប នងិមានការអ្ភវិឌឍន ៍



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 18  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

- បមងកើនសកម្មភាពមសដឋកិចចនងិកមាល ាំងការង្ហរ 
- រមួ្ចាំខែកដល់ស្របមយាជនដ៍ល់ងវកិារដឋបាលថ្នន កម់ស្រកាម្ាតិ។  

១.៥.៧ ពនធគ្របថាប់គ្រតា 

ពនធមនុះស្រតូវបានបមងកើតមដើម្បាីគ ែស្របមយាជន៍ដល់ងវកិារដឋបាលថ្នន កម់ស្រកាម្ាតិសស្រមាបអ់្ភវិឌឍម្ូលោឋ ន 
មហើយស្របមភទពនធមនុះស្រតូវស្របម្ូលពីអ្នកទទួលសិទធិកានក់ាប។់ ពនធស្របថ្នបស់្រត ខដលស្របាពលរដឋទូមៅខតងខតជួប
ស្របទុះញឹកញាបច់ាំមពាុះការមផ្ទរកម្មសិទធិ ឬសិទធិកានក់ាបម់ានដូចខាងមស្រកាម្៖ 

- ពនធស្របថ្នប់ស្រត ចាំមពាុះការមផ្ទរកម្មសិទធិ ឬសិទធិកាន់កាប់អ្ចលនស្រទពយ គឺាស្របមភទពនធខដលស្រតូវបង់មៅ
មពលមានការទិញលក់ ឬមោុះដូរឬមធវើអ្ាំមណាយអ្ចលនស្រទពយ ឬការោក់ហ  នាអ្ចលនស្រទពយកន ង 
ស្រកុម្ហ  ន។ អ្ស្រតពនធស្របថ្នបស់្រត ចាំមពាុះការមផ្ទរកម្មសិទធិ ឬសិទធិកានក់ាបអ់្ចលនស្រទពយ ស្រតូវបានកាំែត់
តម្អ្ស្រត ៤% ថ្នម្ូលោឋ នគិតពនធ។ 

- ពនធស្របថ្នបស់្រត ចាំមពាុះការមផ្ទរកម្មសិទធិ ឬសិទធិកានក់ាបយ់ានជាំនិុះស្រគបស់្របមភទ គឺាពនធខដលស្រតូវបងម់ៅ
មពលមផ្ទរកម្មសិទធិ ឬសិទធិកាន់កាប់យានជាំនិុះស្រគប់ស្របមភទ រមួ្មាន ការទិញលក់ ឬការមោុះដូរ ឬការមធវើ
អ្ាំមណាយឬការោកភ់ាគហ  នកន ងស្រកុម្ហ  ន នូវម្មធាបាយដឹកជញ្ជូ ននិងយានជាំនិុះស្រគបស់្របមភទ។ អ្ស្រត
ពនធស្របថ្នបស់្រតមលើការមផ្ទរកម្មសិទធិយានជាំនិុះ ស្រតូវកាំែតត់ម្អ្ស្រត ៤% ថ្នតថ្ម្លម្មធាបាយដឹកជញ្ជូ ន ឬ
យានយនរ ចាំមពាុះការមផ្ទរកម្មសិទធិ ឬសិទធិកានក់ាបម់្មធាបាយដឹកជញ្ជូ ន ឬយានយនរស្រគបស់្របមភទ។ 

១.៥.៨ ពនធបា៉ា តង់ 

ពនធបា៉ា តង ់ាពនធកាំែតម់លើផ្លរបរសរ បស្របចាាំឆ្ន ាំខដលស្រតូវបងក់ន ងអ្ាំ  ងមពលចាបព់ីថ្ងៃទី ០១ ខែម្ករា  
ដល់ថ្ងៃទី៣១ ខែម្ីន ាមរៀងរាល់ឆ្ន ាំ។ អ្នកាប់ពនធខដលមទើបចាប់មផ្រើម្ស្របកបអាជីវកម្មស្រតូវបង់ពនធបា៉ា តងម់ពញ
ម្ួយឆ្ន ាំ ស្របសិនមបើចាប់មផ្រើម្ស្របកបអាជីវកម្មកន ងរយៈមពល ៦ខែមដើម្ឆ្ន ាំ ឬបង់ពនធបា៉ា តង់ពាក់កណារ លឆ្ន ាំ 
ស្របសិនមបើចាប់មផ្រើម្ស្របកបអាជីវកម្ម កន ងរយៈមពល ៦ខែច ងឆ្ន ាំ។ អ្នកាប់ពនធខដលមានសាខា ឃ្លល ាំង មរាងចស្រក 
មរាងាង សស្រមាបម់្ ែរបរអាជីវកម្មខតម្យួមៅ កន ងមែតរ/ស្រកុងខតម្យួ ម្និចាាំបាចប់ងព់នធបា៉ា តងម់ផ្សងគ្នន មទ ប៉ា ខនរមបើ
មានម្ ែរបរអាជីវកម្មែ សៗគ្នន  ឬសាិតមៅកន ងមែតរ/ស្រកុង មផ្សងគ្នន  ស្រតូវបងព់នធបា៉ា តងម់ៅតម្ម្ ែរបរនីម្យួៗ និង
មៅតម្មែតរ/ស្រកុងមោយខ កៗពីគ្នន ។ អ្នកាបព់នធស្រតូវោកត់ាំង ឬពយរួបែ័ណ បា៉ា តងម់ៅទីកខនលងស្របកបអាជីវកម្មា
មគ្នលមដើម្របស់ែលួន។ 

១.៥.៩ អាករលលើតនម្ែបខ្នាម្ 

អ្នកាប់ពនធតម្របបសវ័យស្របកាសខដលមធវើការផ្គត់ផ្គង់ាប់អាករ ស្រតូវមានកាតពវកិចចច ុះបញ្ជ ីអាករមលើ
តថ្ម្លបខនាម្ និងស្របម្ូលអាករមលើតថ្ម្លបខនាម្មលើការផ្គតផ់្គងទ់ាំនិញឬមសវាឱ្យអ្តិងិជន។ 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 19  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

 ទាំនិញ សាំមៅដល់ស្រទពយរបូី មស្រតពីដីធលីនិងស្របាកក់ាស រឯីមសវា សាំមៅដល់ការផ្រល់អ្វីម្យួខដលមានតថ្ម្ល 
មស្រតពីទាំនិញ ដីធលី និងស្របាកក់ាស។ 

❖ ការផ្គតផ់្គងា់បអ់ាករសាំមៅដល់៖ 
- ការផ្គតផ់្គងទ់ាំនិញឬមសវាមោយប គគលាបអ់ាករមៅកន ងស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា 
- ការដកយកទាំនិញម្កមស្របើស្របាស់ផ្ទទ ល់ែលួនមោយប គគលាបអ់ាករ 
- ការផ្រល់ាអ្ាំមណាយឬការផ្គតផ់្គងម់ស្រកាម្តថ្ម្លពិត នូវទាំនិញឬមសវាមោយប គគលាបអ់ាករ 
- ការនាំចូលទាំនិញម្កកន ងតាំបនស់្រតួតពនិិតយគយថ្នស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា 

❖ ការផ្គតផ់្គងម់្និាបអ់ាករមានដូចតមៅ៖ 
- មសវាថ្ស្របសែីយស៍ាធារែៈ 
- មសវារបស់ម្នទីរមពទយនិងគលីនិក មសវាខាងមវជជសាស្តសរ និងទនរសាស្តសរនិងការលកទ់ាំនិញបនទ បប់នស ាំខាង 
  មវជជសាស្តសរ និងទនរសាស្តសរខដលទកទ់ិននិងការបាំមពញមសវាទាំងមនុះ 
- មសវាដឹកជញ្ជូ នអ្នកដាំមែើ រមោយស្របពន័ធដឹកជញ្ជូ នសាធារែៈ  ខដលាកម្មសិទធិទាំងស្រសុងរបស់រដឋមសវា 
  ធានរា៉ាបរ់ង 
- មសវាាម្ូលោឋ នខាងហិរញ្ា វតា ខដលស្រតូវកាំែតម់ោយស្របកាសរបស់ស្រកសួងមសដឋកិចច និងហិរញ្ា វតា  
- ការនាំចូលសមាា រៈមស្របើស្របាស់ផ្ទទ ល់ែលួនខដលរចួពនធគយ កន ងកស្រម្តិតថ្ម្លខដលស្រតូវកាំែតម់ោយស្របកាស 
  របស់ស្រកសួង មសដឋកិចច និងហិរញ្ា វតា  
- សកម្មភាពម្និខសវងរកចាំមែញ មដើម្បបីាំមរ ើផ្លស្របមយាជនស៍ាធារែៈ ខដលបានទទួលសាគ ល់មោយរដឋ     
  ម្ស្តនរីស្រកសួង មសដឋកិចច និងហិរញ្ា វតា  

❖ អ្ស្រតអាករមលើតថ្ម្លបខនាម្មាន៖ 
- ១០% សស្រមាបក់ារនាំចូលឬការផ្គតផ់្គងទ់ាំនិញឬមសវាកន ងស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា 
- ០% សស្រមាបក់ារនាំមចញ 

❖ ការគែនស្របាកអ់ាករស្រតូវបង៖់ 
- ស្របាកអ់ាករខដលបានបងម់ៅមពលនាំចូលទាំនិញ ឬស្របាកអ់ាករខដលបានបងម់លើការទិញទាំនិញ ឬមសវា 
សស្រមាបស់្របកបអាជីវកម្ម មៅថ្ន “អាករមលើធាត ចូល” 
- ស្របាកអ់ាករខដលបានគិតយកពីអ្តិងជិនពីការផ្គតផ់្គងទ់ាំនញិ ឬមសវាមៅថ្ន “អាករមលើធាត មចញ” 

  
❖ អាករមលើធាត ចូលខដលម្និអាចកាតក់ងបាន៖ 

ស្របាកអ់ាករស្រតូវបង ់= អាករមលើធាត មចញ - អាករមលើធាត ចូល 
 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 20  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

អាករមលើធាត ចូលខដលម្និអាចកាតក់ងបានរមួ្មានស្របាកអ់ាករខដលបានបងម់លើ៖ 
 ១. ចាំណាយទទួលមភ្ៀវ ការកាំសានរ ឬការសស្រមាកលាំខហ មលើកខលងខតប គគលាប់អាករមានអាជីវកម្ម
ាអ្នកផ្គតផ់្គង ់ការទទួលមភ្ៀវ ការកាំសានរ ឬការសស្រមាកលាំខហ 
២. ការទិញឬការនាំចូលរងយនរ មលើកខលងខតប គគលាបអ់ាករស្របកបអាជីវកម្មាអ្នកលកឬ់ជួលរងយនរ 

៣. ការទិញឬការនាំចូល 8ផ្លិតផ្លមតលសិោម្យួចាំនួន មលើកខលងខតប គគលាបអ់ាករស្របកបអាជីវ
កម្មាអ្នកផ្គតផ់្គង ់ផ្លិតផ្លមតលសិោទាំងមនុះ 

  អ្នកាបព់នធខដលមធវើការផ្គតផ់្គងា់បអ់ាករនូវទាំនិញឬមសវា ស្រតូវទទួលែ សស្រតូវកន ងការបងស់្របាកអ់ាករជូន
រដឋបាលសារ មពើពនធយា៉ា ងយឺតបាំផ្ តស្រតឹម្ថ្ងៃទី២០ ថ្នខែបនទ បព់ីខែខដលមាន ការផ្គតផ់្គង។់ 

១.៥.១០ ពនធលលើគ្របាកល់បៀវតស 

ពនធមលើស្របាកម់បៀវតស គឺាពនធស្របចាាំខែកាំែតម់លើស្របាកម់បៀវតសខដលរបូវនរប គគលបានទទួលកន ងស្រកបែែ័ឌ
ថ្នការបាំមពញសកម្មភាពបាំមរ ើការង្ហរ។ របូវនរប គគលនិវាសនជនមៅកន ងស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ាស្រតូវាប់ពនធមលើ
ស្របាកម់បៀវតសចាំមពាុះស្របាកម់បៀវតសស្របភពកម្ព ានិង ស្របាកម់បៀវតសស្របភពបរមទស។ របូវនរអ្និវាសនជនស្រតូវាបព់នធមលើ
ស្របាក់មបៀវតសចាំមពាុះស្របាកម់បៀវតសស្របភពកម្ព ា សហស្រគ្នសខដលានិមយាជកស្រតូវមានកាតពវកិចចកាត់ទ កពនធមលើ
ស្របាក់មបៀវតសមៅម្ នមពលមបើកស្របាកម់បៀវតស ឱ្យដល់និមយាជិតនិងបងស់្របាក់ពនធមនុះជូនរដឋបាលសារមពើពនធយា៉ា ង
យឺតបាំផ្ តមៅថ្ងៃទ ី២០ថ្នខែបនទ ប ់ពីខែខដលស្របាកម់បៀវតសស្រតូវបានមបើក។ 

សស្រមាបន់ិមយាជិតនិវាសនជន ស្របាកព់នធស្រតូវបងស់្រតូវកាំែតម់លើស្របាកម់បៀវតសាបព់នធស្របចាាំខែនិងស្រតូវកាត់
ទ កតម្អ្ស្រតកាំមែើ នតម្ថ្នន កដូ់ចតមៅ៖   

ភាគមបៀវតសស្របចាាំខែស្រតវូាបព់នធ អ្ស្រតពនធ 

 ព ី                      ០ ៛  ដល់     ១ ៥០០ ០០០ ៛ ០% 

 ព ី     ១ ៥០០ ០០១ ៛  ដល់     ២ ០០០ ០០០ ៛ ៥% 

 ព ី     ២ ០០០ ០០១ ៛  ដល់     ៨ ៥០០ ០០០ ៛ ១០% 

 ព ី     ៨ ៥០០ ០០១ ៛   ដល់  ១២ ៥០០ ០០០ ៛ ១៥% 
                                        មលើសពី      ១២ ៥០០ ០០០ ៛ ២០% 

តរាងទី5៖ អ្ស្រតកាំមែើ នតម្ថ្នន ក ់

 

8 ផ្លិតផ្លមតលសិោ៖ សាំមៅដល់មស្របងសាាំងធម្មត មស្របងសាាំងស  បខពរ មស្របងមា៉ា ស ូត និងមស្របងរ ាំអ្ិល។ 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 21  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

១.៥.១១ ពនធកាត់ទុ្ក  
  ពនធកាត់ទ ក9 គឺាពនធខដលស្រតូវបានកាត់ទ កមោយអ្នកាប់ពនធនិវាសនជនមលើការទូទត់ម្ួយចាំនួន

ខដលមធវើម ើងាសាចស់្របាក ់ឬាវតា ឱ្យមៅអ្នកាបព់នធ និវាសនជន និងអ្និវសនជន។ អ្នកាបព់នធនិវាសនជន
ស្របកបអាជីវកម្មទាំងអ្ស់ស្រតូវស្របម្ូលពនធកាតទ់ ក មហើយពនធកាតទ់ កខដលស្របម្ូលបានស្រតូវបងម់ៅអ្គគនយកោឋ ន
ពនធោរ។ ខាងមស្រកាម្មនុះតរាងបង្ហា ញពីអ្ស្រតពនធមៅតម្ស្របមភទថ្នការទូទត៖់ 

ស្របមភទការទូទត ់ អ្ស្រតពនធ 

១. អ្នកទទួលនិវាសនជន ចាំមពាុះការបាំមពញមសវា ននសួយសារនិងការស្របាកទូ់ទតម់ោយ
អ្នកាបព់នធ មស្រតពីធនគ្នរ ឬសាា បន័សញ្ជ ័យធន ១៥% 

២. អ្នកទទួលនិវាសនជន ចាំមពាុះការជួលចលន ស្រទពយ ឬអ្ចលនស្រទពយ ១០% 

៣. អ្នកទទួលនិវាសនជនចាំមពាុះការស្របាកទូ់ទត ់មោយធនគ្នរឬសាា បន័សញ្ជ ័យធនសស្រមាប់
គែន ីបមញ្ា ើមានកាលកាំែត ់ ៦% 

៤. អ្នកទទួលនិវាសនជនចាំមពាុះការស្របាកទូ់ទត ់សស្រមាបគ់ែនីសនស ាំគ្នម នកាលកាំែត ់ ៤% 

៥. អ្នកទទួលអ្និវាសនជនចាំមពាុះការទូទតស់្រគបស់្របមភទទាំងអ្ស់ ១៤% 

តរាងទី6៖ តរាងអ្ស្រតពនធកាតទ់ ក 

១.៥.១២ អាករពិលសស 

អាករពិមសសមលើទាំនិញ នងិមសវាម្យួចាំនួន ស្រតូវបានកាំែតម់លើទាំនិញនិងមសវាម្យួចាំនួន។ ទាំនិញ
ខដលាបអ់ាករមនុះរមួ្មានស្រសា(៣៥%) ស្រសាមបៀរ(៣០%) និងបារ(ី20%)។ ចាំមពាុះមសវាខដលាបអ់ាករមនុះមាន
មសវាលាំខហលកម្ានរនិងមសវាដឹកអ្នកដាំមែើ រតម្ផ្លូវអាកាស(១០%) និងមសវាទូរស័ពទ(៣%)។ អ្នកាបព់នធ
ខដលផ្លិតទាំនិញ ឬផ្គតផ់្គងម់សវាទាំងមនុះស្រតូវទទួលែ សស្រតូវកន ងការបងស់្របាកអ់ាករមនុះជូនរដឋបាលសារមពើពនធ
យា៉ា ងយឺតបាំផ្ តស្រតឹម្ថ្ងៃទី២០ ថ្នខែបនទ បព់ីខែខដលមានការផ្គតផ់្គង។់ 

    ១.៥.១៣ ពនធលលើផ្ទា ងំ្សពវ្ាយ 

ពនធមលើផ្ទទ ាំងផ្សពវផ្ាយ ាស្របមភទពនធស្របចាាំឆ្ន ាំស្រតូវអ្ន វតរមលើផ្ទទ ាំងផ្សពវផ្ាយស្រគបស់្របមភទតម្ស្រគបរ់បូភាព
ទាំងចល័តនងិអ្ចល័តមៅកន ងស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា។ ពនធមនុះស្រតូវបានមលើកខលងចាំមពាុះផ្ទទ ាំងផ្សពវផ្ាយកន ង
មគ្នលបាំែងម្និខសវងរកស្របាកច់ាំមែញដូចខាងមស្រកាម្៖ 

➢ សាល ករបស់សាា បន័រដឋ 
 

9
 ដកស្រសងម់ចញពីមសៀវមៅខែនាំសរីពី ពនធកាតទ់ កមលើនិវាសនជន និងអ្និវសនជន 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 22  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

➢ សាល ករបស់សាា នទូត ឬសាា នក ងស  លបរមទស អ្ងគការាតិនិងអ្ងគការអ្នររាតិ និងទភីាន កង់្ហរសហ
ស្របតិបតរិការបមចចកមទសរបស់រាជរោឋ ភបិាលដថ្ទមទៀត អ្ងគការម្និខម្នរោឋ ភបិាលនិងសមាគម្នន 

➢ ផ្ទទ ាំងផ្សពវផ្ាយខដលមានមគ្នលមៅអ្បរ់ ាំសងគម្ ាស្របមយាជនស៍ាធារែៈ មានាអាទិ៍ ការខងរកា 
និងការពារបរសិាា ន ការបញ្ឈបអ់្ាំមពើហឹងាកន ងស្រគសួារ ការការពារធនធានធម្មាតិ ការអ្បរ់ ាំចរាចរែ៍ 
និងការអ្បរ់ ាំស ែភាព។ 



 

 

 

 

 

ជំពូកទ្ី២ 

សាា នភាពទ្ូលៅនន 

គ្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្ 

(លលម្បូឌា) ឯ.ក



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 23  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

ជំពូកទ្ី ២ 
សាា នភាពទ្ូលៅននគ្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្(លលម្បឌូា)ឯ.ក 

២.១ សាា នភាពគ្រកមុ្ហ ុន 
២.១.១ គ្របវតរសិលងេបរបសគ់្រកុម្ហ ុន 

 ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក ាប ស្រតសម្ព័នធរបស់Acclime Group ខដលមានម្ូលោឋ នមៅទីស្រកុង
ហ ងក ងថ្នស្របមទសចិន ។ បចច បបននមនុះ អាខែលម្ (Acclime) មានមៅបណារ ស្របមទសាមស្រចើនរមួ្មានដូចា ស្របមទស
អ្ូស្តសារ លី កម្ព ា ចិន ហ ងក ង ឥណាឌ  ឥែឌូ មនស ី មា៉ា ម ស ី នូខវលមស ង ់ហវីលីពីន សិងាប រ ីថ្ង អាមម្រកិ មវៀតណាម្ 
និងអារា៉ាបរ់មួ្។  អាខែលម្ បានចាបម់ផ្ដើម្ស្របតិបតរិការសកម្មភាពអាជីវកម្មមៅកន ងស្របមទសកម្ព ាមៅកន ងពាកក់ណាដ ល
ឆ្ន ាំ២០២០ មហើយបានច ុះបញ្ជ ីស្រកុម្ហ  នមៅស្រកសួងពាែិជជកម្ម និងអ្គគនយកោឋ នពនធោរ រចួរាល់ខដលមានម ម្ ុះ
ាផ្លូវការថ្ន ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក (Acclime Cambodia Co., Ltd) ខដលបចច បបននមនុះមានប គគលិកចាំននួ
ាង៧០នក ់។ 
 ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក បានមធវើការយា៉ា ងជិតសនិទធាម្យួអ្តិងិជនរបស់ែលួន មោយជួយ កាត់
បនាយហានិភយ័អាជីវកម្ម របស់អាជីវករទាំងកន ងស្របមទស និងមស្រតស្របមទស។ តម្រយៈការបនរផ្ទល ស់បរូរចាបន់ិង
បទបបញ្ាតរិកម្ព ាស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ បានជួយ អ្តិងិជនរបស់ែលួនកន ងការអ្ន មោម្តម្ចាបង់មីៗខដលមចញាបនរ
បនទ ប ់ាម្យួស្រកសួងខដលពាកព់ទ័ធននរមួ្មានដូចា៖ 

• ស្រកសួងពាែិជជកម្ម (Ministry of Commerce) 
• អ្គគនយកោឋ នពនធោរ (General Department of Tax) 
• និយត័ករគែមនយយនិងសវនកម្ម (Accounting and Auditing Regulator) 

• ស្រកសួងការង្ហរ និងបែរ ុះបណារ លវាិជ ជីវៈ(Ministry of Labour and Vocational Training) 

• មបឡាាតិសនរិស ែសងគម្ (National Social Security Fund) និង 
• ស្រកសួងពាកព់ទ័ធមផ្សងៗមទៀត។ 

២.១.២ ទី្តាងំេូមិ្សាស្តសា សាែ កសញ្ហញ  និងលលលទូ្រសទ័្ាទំ្នកទំ់្នងជាម្យួសហការ ី
➢ ទីតាំងភូម្សិាស្តសដ 

 បចច បបននស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក មានអាសយោឋ នសាិតមៅ #Urban Village Condominium 
 Phase ១, B១, B២, B៣, B៤, B៥ & B៦ ានទ់ី២ថ្នបល ក B មលែ១១៥៩ ផ្លូវម្ហាវងិីសមម្រចហ  នខសន ភូម្ិ
ខស្រពកតនូ សង្ហក តច់ាកអ់្ខស្រងមលើ ែែឌ មានជយ័ រាជធានីភនាំមពញ ។ 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 24  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

➢ សាល កសញ្ញា  
 សាល កសញ្ញា របស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ គឺមានទស្រម្ងា់អ្កសរឡាតាំង  ACCLIME និងមានចាំែ ចរងវង់
តូចៗពែ៌ទឹកស្រកូច និងពែ៌កាតស់ាទ ាំង។  

 

 

 

របូភាពទ1ី៖ សាល កសញ្ញា របស់ ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បឌូា) ឯ.ក 

➢ មលែទូរស័ទទទាំនកទ់ាំនងាម្យួសហការ ី
 មលែទូរស័ទទសស្រមាបទ់ាំនកទ់ាំនងគឺ ០២៣ ២១៥ ៩៦០។ 

២.១.៣ ច្បកេវិុសយ័ និងលបសកកម្ម របសគ់្រកុម្ហ ុន 

 ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្មែម្បូឌា មានចកខ វស័ិយកន ងការមលើកកម្ពស់សរងោ់រអ្ភបិាលកិចចសាជីវកម្ម មហើយចង់
កាល យមៅាស្រកុម្ហ  នមសវាសាជីវកម្មលាំោបក់ាំពូលមៅអាស ីអាមគនយ ៍មោយមលើកកម្ពស់សរងោ់រថ្នអ្ភបិាលកិចច
សាជីវកម្មស្រគប់ទីកខនលងខដលស្រកុម្ហ  នដាំមែើ រការ។ ស្រកុម្ហ  នបានមធវើសកម្មភាពមៅកន ងទីផ្ារអាស ីទាំងអ្ស់ 
មោយមផ្ទរ តាពិមសសមលើតាំបនអ់ាស ីខដលកាំព ងរកីចមស្រម្ើន មហើយខដលាកខនលងពិបាកកន ងការខសវងរកស្រកុម្ហ  ន

ផ្រល់មសវាសាជីវកម្មខដលផ្រល់នូវសរងោ់រ និងការមឆ្លើយតបែពស់មៅកានអ់្តិងិជន 10
 ។ 

២.២ សកម្មភាពអាជីវកម្មរបសស់ហគ្រាស 
២.២.១ សកម្មភាពអាជីវកម្មរបសស់ហគ្រាស 

 ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក មានផ្រល់មសវាដល់អាជីវកម្មស្រគបស់្របមភទ ទាំងធ នតូច ម្ធយម្ និងធាំ 
ខដលមានចាំណាបអ់ារម្មែ៍កន ងការខសវងរកថ្ដគូសហការាម្យួអាជីវកម្មមផ្សងៗមៅស្របមទសកម្ព ា។ ស្រកុម្ហ  ន
មានផ្រល់ាមសវាកម្មាមស្រចើនស្របមភទដូចខាងមស្រកាម្៖ 

២.២.១.១ លសវពិលគ្រាោះលយបលខ់្្នកគ្រគប់គ្រគង 

 មសវាពិមស្រគ្នុះមយាបល់មលើខផ្នកស្រគបស់្រគង គឺាមសវាកម្មខដលាសកម្មភាពអាជីវកម្មចម្បងរបស់ស្រកុម្ហ  ន 
អាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក ។ សស្រមាបម់សវាកម្មមនុះ ស្រកុម្ហ  នបានផ្រល់មអាយអ្តិងិជននូវការស្របឹកាទកទ់ងនិងការ 

 

10 
https://cambodia.acclime.com/about/(ចូលទសសនថ្ងៃទី០៨ ខែកកកោ ឆ្ន ាំ២០២៤) 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 25  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

ស្រគប់ស្រគងសកម្មភាពអាជីវកម្ម ស្រគប់ស្រគងខផ្នកស្របតិបតរិការស្រកុម្ហ  ន ស្រគប់ស្រគងហរញិ្ា វតា  និងស្រគប់ស្រគងហានិភ័យ
អាជីវកម្ម។ល។ 

២.២.១.២ លសវកម្មខ្្នកពនធដារ 

ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក មានផ្រល់នូវមសវាកម្មជូនមៅអ្តិងិជនទក់ទិននឹងខផ្នកពនធោរា
មស្រចើនស្របមភទរមួ្មានដូចាមសវាកម្ម៖ 

• ការស្របកាសពនធស្របចាាំខែ (Monthly Tax Return) 

• ការស្របកាសពនធស្របចាាំឆ្ន ាំ(Annual Tax Return) 

• ការផ្រល់ស្របឹកាខផ្នកពនធោរ(Tax Advisory) 

• ការស្រតួតពិនតិយការស្របកាសពនធម ើងវញិ(Tax Review) 
• ការច ុះបញ្ជ ីអាជីវកម្មស្រកុម្ហ  ន(Business Registration) 

• ការបិទបញ្ជ ីស្រកមុ្ហ  ន(Company Liquidation) 
• ជាំនួយការខផ្នកសវនកម្មពនធោរមពញមលញ និងការជស្រម្ុះបាំែ លពនធោរ (Assist Tax Audit and Tax 

Clearance) និង  
• មសវាកម្មពនធោរស្របហាកស់្របខហលមផ្សងៗ 

២.២.១.៣ លសវកម្មខ្្នកគណលនយយ  

 បខនាម្ពីមលើមសវាកម្មខផ្នកពនធោរ ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក ក៏មានបមស្រម្ើមសវាកម្មគែមនយយ
ជូនអ្តិងិជនផ្ងខដរ។ ចាំមពាុះមសវាកម្មគែមនយយខដលផ្រល់ជូនដល់អ្តិងិជនរមួ្មាន៖  

• ការកតស់្រតស្របតបិតរិការគែមនយយស្រសបតម្បទបញ្ាតរ ិ  
• ការមរៀបចាំរបាយការែ៍ហិរញ្ា វតា បញ្ចូ នមៅ និយត័ករគែមនយយនិងសវនកម្ម (Sumit Financial Report 

to Accounting and Auditing Regulator) 

• ការផ្រល់ស្របឹកាគែមនយយ(Accounting Advisory) 
• ការពិនិតយបញ្ជ ីគែមនយយ (Accounting Review) នងិ 
• ការផ្រល់មសវាកម្មគែមនយយស្របហាកស់្របខហលមផ្សងៗ 

២.២.១.៤ លសវល្សងៗ  

មស្រតពីមសវាកម្មធាំៗទាំង ៣ស្របមភទ ស្រកមុ្ហ  នកម៏ានការផ្រល់នូវមសវាមផ្សងៗបខនាម្មទៀតដូចា៖ 
• មសវាផ្ទល ស់បរូរអាសយោឋ នស្រកមុ្ហ  នមៅស្រកសួងពាកព់ទ័ធ 
• មសវាជូនដាំែឹងមៅស្រកសួងពាកព់ទ័ធ 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 26  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

Rithy SAN (MD)

Pov SENG (DMD)

Bus. Dev 
Department  Hugh 
DARWELL

Operations 
Department 
Phearak GNET

Acc & Advisory 
SreyMao LOR

Acc & Advisory Sity 
PRUM

Acc & Advisory 
SokLay CHAN

Taxation Services 
Sophin HONG

Taxation Services 
Malin CHHIM

Taxation Services 
Pork IM

Corporate Services
Pesey BUN

Payroll & HR Services
Davin UCH 

HR & Admin 
Department 
Bounrith TIENG

Business Finance 
Department Saphin 
SOK

Info Technology 
Department Saphin 
SOK

• មសវាជាំនួយកន ងការបរូរកស្រម្តិអ្នកាបា់ម្យួស្រកសួងពាកព់ទ័ធ 
• មសវាមសនើរស ាំខកតស្រម្ូវឯកសារ និងការខកតស្រម្ូវអាករនន 

២.២.២ នដគូរអាជីវកម្ម 

កន ងអាជីវកម្មម្យួមដើម្បបីមងកើនមៅស្របសិទធភាពការង្ហររបស់ែលួនមអាយកានខ់តមានស្របសិទធិភាព គឺខតងខត
មានកិចចសហស្របតិបតដិការរវាងគ្នន មៅវញិមៅម្កាម្យួវស័ិយមផ្សងៗមទៀត។ ពិតស្របាកដណាស់ មដើម្បជីាំរ ញដល់
ការបាំមពញការង្ហរកាន់ខតរលូនជូនដល់អ្តិងិជន ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក បានសហស្របតិបតរិការ
ការង្ហរាម្យួថ្ដគូរអាជីវកម្មខផ្នកមផ្សងៗ ខដលរមួ្មានដូចា ខផ្នកចាប ់ខផ្នកពនធោរ ខផ្នកមម្ធាវ ីខផ្នកគែមនយយ  
និងខផ្នកស្របព័នធគែមនយយក ាំពយូទ័រ(Accounting System) ផ្ងខដរ ស ទធសឹងខតាអ្នកមានជាំនញ និងបទ
ពិមសាធនា៍មស្រចើនឆ្ន ាំ។ 

២.៣ រច្បនសម្ព័នធរបសគ់្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្ (លលម្បូឌា) ឯ.ក 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

របូភាពទី2៖ រចនសម្ពន័ធរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក



 

 

 

 

ជំពូកទ្ី៣ 

យទុ្ធសាស្តសរអនុលោម្តាម្ 
ច្បាប់ពនធដាររបស ់
គ្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្ 
(លលម្បូឌា)ឯ.ក



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 27  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

ជំពូកទ្ី៣ 

យទុ្ធសាស្តសរអនុលោម្តាម្ច្បាប់ពនធដាររបស ់គ្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្(លលបូឌា)ឯ.ក 
៣.១ លសច្បករីល្រើម្ 

បនទ បព់ីបានសិកាពីចាបប់ទបបញ្ាតិថ្នចាបស់ារមពើពនធរបស់អ្គគនយកោឋ នពនធោរ នងិច ុះកម្មសិកា
ផ្ទទ ល់មៅស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក ម្យួរយៈមពលកនលងម្ក មយើងែ្ ាំបានស្របម្ូលបានទិនននយ័មោយខផ្អក
មលើចាបព់នធោរកម្ព ា ការអ្ន វតរនក៍ារង្ហរផ្ទទ ល់ និងការសាកសួរប គគលិកអ្ាំពីពត័ម៌ានទកទ់ិននងឹអ្ន មោម្ភាព
តម្ចាបព់នធោររបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក។ ាលទធផ្លរមួ្ មយើងែ្ ាំបានរកម ើ្ញយ ទធសាស្តសររបស់
ស្រកុម្ហ  នកន ងដាំមែើ រការអ្ន មោម្ភាពពនធោរ ខដលនឹងស្រតវូមធវើការបកស្រសាយមៅចាំែ ចបនទ បម់ទៀតមនុះ។ 

៣.២ ការច្បោុះបញ្ជ គី្រកុម្ហ ុនអនុលោម្តាម្ច្បាប់គ្រពោះរាជាណ្ណច្បគ្រកកម្ពុជា 
សហស្រគ្នសទាំងឡាយស្រតូវច ុះបញ្ជ ីអាជីវកម្ម មដើម្បផី្រល់ភាពស្រសបចាបដ់ល់អាជីវកម្មរបស់ែលួន បខនាម្ពី

មលើមនុះ មដើម្បបីមងកើតអ្តរសញ្ញា ែផ្ទទ ល់ែលួនសស្រមាបអ់ាជីវកម្ម ទទួលបានការគ្នាំពារតម្ផ្លូវចាប ់មជៀសវាងការ
ស្របឈម្នឹងការផ្ទកពិនយ័មផ្សងៗ ទកទ់ញអ្តិងិជននិងថ្ដគូរអាជីវកម្មមោយមធវើការបមងកើននូវភាពមជឿាក ់និង
ទាំន កចិតរខដលទទួលបានពីភាពស្រសបចាបថ់្នអាជីវកម្ម ជួយ សស្រម្ួលដល់កម្ចសី្របាកព់ីធនគ្នរ ការវនិិមយាគម្កពី
វនិិមយាគិននិង ទទួលបានអ្តាស្របមយាជនម៍ផ្សងៗពីមបឡាាតិរបបសនរិស ែសងគម្សស្រមាបន់ិមយាជិត។  

ាក់ខសរង មៅមពលស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក បានចាប់មផ្រើម្ស្របតិបតរិការសកម្មភាពអាជីវកម្ម
របស់ែលួនមៅស្រពុះរាាណាចស្រកកម្ព ា ស្រកុម្ហ  នបានោក់ពាកយមសនើស ាំច ុះបញ្ជ ីអាជីវកម្មមៅស្រកសួងពាែិជជកម្ម 
មោយមានសកម្មភាពអាជីវកម្មចម្បងាមសវាពិមស្រគ្នុះមយាបល់ខផ្នកស្រគប់ស្រគង។ មស្រកាយមពលទទួលបានលិែិត
បញ្ញជ កក់ារច ុះបញ្ជ ីអាជីវកម្មមៅស្រកសួងពាែិជជកម្ម ស្រកុម្ហ  នបានបនរោកព់ាកយមសនើស ាំច ុះបញ្ជ ីរដឋបាលសារមពើពនធ
មៅអ្គគនយកោឋ នពនធោរ។ បនទ បព់ីទទួលបានមសចករីសមស្រម្ចច ុះបញ្ជ ីពនធោរ ស្រកុម្ហ  នបានទទួលនូវឯកសារ
ផ្លូវការថ្នការច ុះបញ្ជ ីពនធោរ ខដលរដឋបាលសារមពើពនធស្រតូវស្របគល់មអាយរមួ្មានដូចខាងមស្រកាម្ ៖ 

1> វញិ្ញា បនបស្រតច ុះបញ្ជ ីពនធោរ(អាករមលើតថ្ម្លបខនាម្-អ្តប)  

2> បែណ សមាគ ល់ការច ុះបញ្ជ ីពនធោរ(កាត) 

3> បែ័ណ ពនធបា៉ា តង ់

4> លិែិតជូនដាំែឹងសរីពីការបាំមពញកាតកិចចសារមពើពនធ 
 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 28  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

 
 
 
 

 
 

បនទ បព់ីបានដាំមែើ រការអាជីវកម្មបានយា៉ា ងរលូនម្យួរយៈមពលម្ក ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្( មែម្បូឌា) ឯ.ក 
មានបាំែងចងផ់្រល់មសវាខផ្នកពនធោរបខនាម្មទៀតជូនដល់អ្តិងិជន មហត ដូចមនុះមហើយស្រកុម្ហ  នបានោកព់ាកយ
មសនើស ាំអាា្បែ័ណ ភាន កង់្ហរមសវាកម្មពនធោរ ពីអ្គគនយកោឋ នពនធោរផ្ងខដរ មដើម្បទីទួលបានសិទធិកន ងការបាំមពញ
មសវាកម្មជូនអ្តិងិជនរបស់ែលួនមោយស្រសបចាបន់ិងការមជឿទ កចិតរបាន។ 

 
   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

របូភាពទី4៖ អាា្បែ័ណ ភាន កង់្ហរមសវាកម្មពនធោរ 

របូភាពទី3៖ បែណ សមាគ ល់ការច ុះបញ្ជ ីពនធោរ (កាត) 

 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 29  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

៣.៣ ការកាន់បញ្ជកីារគណលនយយគ្រតឹម្គ្រតូវរបសគ់្រកមុ្ហ ុនអាខ្លែម្(លលម្បូឌា) ឯ.ក 
៣.៣.១ ការវិភាគគ្របតិបតរិការ 

មៅមពលមានស្របតិបតរិការមកើតម ើង គែមនយយករស្រតូវកតស់្រតព័តម៌ានគែមនយយមោយមានឯកសារ
ភាជ បម់្កាម្យួទាំងឯកសារស្របភពខាងកន ង និងឯកសារស្របភពខាងមស្រត។ ឯកសារទាំងអ្ស់ស ទធខតផ្រល់សារៈសាំខាន់
ដល់គែមនយយករ កន ងការវភិាគស្របតិបតរិការឲ្យបានស្រតឹម្ស្រតូវម្ នមពលច ុះបញ្ជ ីចូលមៅកន ងទិនន ន បបវតរិ។ ស្រគប់
ស្របតិបតរិការទាំងអ្ស់របស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ ស្រតូវបានច ុះចូលមៅកន ងស្របពន័ធគែមនយយក ាំពយទូរ័(Xero) ខដលភាជ ប់
ាម្យួឯកសារមយាង។ ឯកសារស្របភពខាងកន ងរមួ្មាន វកិកយបស្រតលក ់វកិកយបស្រតទទួលទឹកស្របាក ់និង លិែិតមសនើ
ស ាំសាំែង សស្រមាបម់ស្របើស្របាស់ាឯកសារផ្លូវការមៅកន ងស្រកុម្ហ  ន។ ចាំមពាុះឯកសារខាងមស្រតវញិ រាបប់ញ្ចូ លទាំង
វកិកយបស្រត បង្ហក ន់ថ្ដ ខដលបានម្កពីអ្ងគភាពអាជីវកម្មខាងមស្រត។  ស្រគប់ឯកសារគែមនយយទាំងអ្ស់ស្រតូវបាន
ស្រតួតពិនិតយ និង រកាទ កមោយគែមនយយករយា៉ា ងស្រតឹម្ស្រតូវ។ 

៣.៣.២ ការកត់គ្រតាគ្របតិបតរិការចូ្បលទិ្នន នុបបវតរ ិ

ការកតស់្រតស្របតិបតរិការ គឺាដាំណាកទ់ី២ថ្នវដរគែមនយយ។ ការច ុះទិនន ន បបវតរិស្រតូវបានមធវើម ើងមោយ
នយកោឋ នខផ្នកហិរញ្ា វតា អាជីវកម្មរបស់ស្រកុម្ហ  ន។ គែមនយយករខផ្នកហិរញ្ា វតា អាជីវកម្ម ច ុះបញ្ជ ីមលើចាំែូល 
ចាំណាយមៅមលើទាំងស្របតិបតរិការាសាច់ស្របាក់(Cash) និងស្របតិបតរិការម្ិនខម្នាសាច់ស្របាក់(Non-Cash) 
មោយច ុះស្របតិបតរិការទាំងមនុះមៅកន ងស្របព័នធគែមនយយក ាំពយូទ័រ(Xero)។ បនទ ប់ពីបានច ុះស្របតិបតរិការរចួរាល់
មហើយ ស្រតូវមបាុះព ម្ពមចញម្កមស្រតនូវស្របតិបតរិការទាំងមនុះ យកម្កស្រតួតពិនិតយ និងមផ្ទៀងផ្ទទ តម់ ើងវញិ។ បនទ បម់្ក
មទៀតស្រតូវមរៀបចាំទ ករាល់ឯកសារទាំងអ្ស់ មៅកខនលងស វតាិភាពម្យួរបស់ស្រកុម្ហ  ន។ 

៣.៣.២.១ ការកត់គ្រតាច្បំណូលគ្របចនំលៃ 

ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក បានកតស់្រតចាំែូលចូលមៅតម្ស្របមភទថ្នមសវាកម្មមផ្សងៗគ្នន  ដូចា
ចាំែូលខផ្នកមសវាកម្មគែមនយយ ចាំែូលខផ្នកមសវាកម្មពនធោរ ចាំែូលខផ្នកមសវាស្របឹកាមយាបល់ខផ្នកស្រគបស់្រគង  
ចាំែូលខផ្នកមសវាពិមស្រគ្នុះមយាបល់  ចាំែូលខផ្នកមសវាស្រគបស់្រគងហិ់រញ្ា វតា  និងចាំែូលខផ្នកមសវាមផ្សងៗាមស្រចើន
មទៀត។ មទុះបីាមានស្របមភទចាំែូលាមស្រចើនខផ្នកែ សៗពីគ្នន កម៏ោយ ស្រកុម្ហ  នមៅខតបានអ្ន មោម្ការកតស់្រត
ចាំែូលតម្ម្ូលោឋ នបងគរ(Accrual Basic) ខដលស្រសបតម្វធិានគែមនយយ តម្សរង់ោររបាយការែ៍ហិរញ្ា វតា អ្នររ
ាតិថ្នកម្ព ា ខដលបានអ្ន វតរដូចខាងមស្រកាម្៖ 

១. មៅមពលចាំែូលស្រតូវបានទទួលសាគ ល់ មហើយអ្តិងិជនបានម្និទនម់ធវើការទូទតទ់កឹស្របាកម់្កមអាយ
ស្រកុម្ហ  នគែមនយយករកតស់្រតចាំែូលមនុះ គូរាម្យួគែនី Accrual Receivable។ 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 30  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

ឧទហរែ៍១៖ មៅថ្ងៃទី០២ ខែធនូ ឆ្ន ាំ២០២៣ ស្រកុម្ហ  នបានវកិកយបស្រតមអាយអ្តិងិជនមលើ មសវាសវនកម្ម
ពនធោរខដលមានតថ្ម្ល ៤០០ដ ោល រ(តថ្ម្លម្ិនបូករមួ្ទាំងអាករ) មៅកន ងវកិកយបស្រតបានបញ្ញជ ក់ថ្ន អ្តិងិជនស្រតូវ
ទូទតស់ងមៅ ៧ថ្ងៃមស្រកាយមចញវកិកយបស្រត។ 

 
២. មៅមពលខដលស្រកុម្ហ  នទទួលបានទឹកស្របាកព់ីអ្តិងិជនរបស់ែលួន ប៉ា ខនរម្និទនប់ាំមពញមសវាកម្មជូន

មៅអ្តិងិជន គែមនយយករកតស់្រតទឹកស្របាកម់នុះ គូរាម្យួគែនី (Deferred revenue)។  
Deferred Revenue សាំមៅមលើការទូទតា់ម្ នខដលស្រកុម្ហ  នទទួលបានសស្រមាបម់សវាកម្មខដលនឹង

ស្រតូវផ្ដល់មអាយ ឬអ្ន វតរនមពលអ្នគត។ 
ឧទហរែ៍២៖ មៅថ្ងៃទី០៣ ខែធនូ ឆ្ន ាំ២០២៣ ស្រកុម្ហ  នបានមចញវកិកយបស្រតមអាយអ្តិងិជនមលើ មសវា

ស្របកាសពនធចាបព់ីខែវចិេិកា  ឆ្ន ាំ២០២៣ រហូតដល់ខែម្ករា ឆ្ន ាំ២០២៤ ខដលមានតថ្ម្ល ៦00ដ ោល រ(តថ្ម្លម្និបូក
រមួ្ទាំងអាករ) មហើយអ្តិងិជនបានទូទតភ់ាល ម្ៗ តម្ធនគ្នរ។ 

 
រាល់ចាំែូលទាំងឡាយខដលណា ខដលគែមនយយកត់ស្រតចូលមៅកន ងគែនី Deferred Revenue 

នឹងស្រតូវមធវើការខកតស្រម្ូវ (Adjustment) មរៀងរាល់ច ងការយិបរមិចេទគែមនយយ។ 

៣.៣.២.២ ការកត់គ្រតាច្បំណ្ណយគ្របចនំលៃ 

បនទ បព់ីគែមនយយករទទួលបានវកិកយបស្រតម្កពីអ្នកផ្គតផ់្គង ់គែមនយយករបានមរៀបចាំកតស់្រតចាំណាយ
របស់ស្រកុម្ហ  ន មៅតម្ម្ូលោឋ នបងគរគែនី(Accrual Basic) ខដលកន ងមនុះស្របសិនមបើ៖ 

១. ស្រកុម្ហ  នទទួលបានវកិកយបស្រតពីអ្នកផ្គតផ់្គង ់ប៉ា ខនរម្និទនម់ធវើការទូទតទ់ឹកស្របាក ់គែមនយយកតស់្រត
ចាំណាយមនុះគូរាម្យួគែនី Accrual Payable ខដលាគែនីបាំែ លរយៈមពលែលីខដលស្រកុម្ហ  នជាំពាកអ់្នក
ផ្គតផ់្គង។់ 

Date Description Debit Credit 

02-Dec-2023 Account Receivable  440  

    Service Revenue  400 

      VAT output (10%)   40 

Date Description Debit Credit 

03-Dec-2023 Cash in Bank  660  

    Deferred Revenue  600 

    VAT output   60 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 31  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

ឧទហរែ៍១៖ មៅថ្ងៃទី០៦ ខែធនូ ឆ្ន ាំ២០២៣ ស្រកុម្ហ  នទទួលបានវកិកយបស្រតពីអ្នកផ្គត់ផ្គង ់ខដលមាន
តថ្ម្ល ៣00ដ ោល រ(តថ្ម្លម្និបូករមួ្ទាំងអាករ) មលើការទិញក ាំពយទូរ័។ ស្រកុម្ហ  នបានមធវើការចចារាម្យួអ្នកផ្គត់ផ្គង់
សូម្ជាំពាករ់យៈមពល១ខែ។ 

 

២. ស្រកុម្ហ  នបានបង់ស្របាក់រចួរាល់មៅមលើចាំណាយម្យួមនុះ ប៉ា ខនរម្ិនទន់បានមស្របើស្របាស់ គែមនយយ
កតស់្រតចាំណាយមនុះ ចូលមៅកន ងគែនី(Prepayment Expense) ខដលាគែនីស្រទពយសកម្មរយៈមពលែលីរបស់ 
ស្រកុម្ហ  ន។ មហើយមៅរាល់ច ងការយិបរមិចេទ គែមនយយករបានមធវើការខកតស្រម្វូ(Adjustment) មៅមលើគែនីទាំង
អ្ស់មនុះ។ 

ឧទហរែ៍២៖ មៅថ្ងៃទី០១ ខែធនូ ឆ្ន ាំ២០២៣ ស្រកុម្ហ  នបានបងថ់្ងលមសវាធានរា៉ាបរ់ងស្រកុម្ហ  នរយៈមពល
១ឆ្ន ាំសរ បមានតថ្ម្ល ១.២00ដ ោល រ ។  

 

៣.៣.៣ ការកត់គ្រតាគ្របតិបតរិការចូ្បលលសៀវលៅធ ំ

បនទ ប់ពីមធវើការកតស់្រតនូវរាល់ស្របតិបតរិការទាំងអ្ស់របស់ស្រកុម្ហ  នរចួ ស្របព័នធគែមនយយក ាំពយទូរ័(Xero) 
នឹងមផ្ទររាល់គែនីទាំងអ្ស់ចូលមៅកន ងមសៀវមៅធាំ(General Ledger)មោយសវ័យស្របវតរិខតម្រង។ តម្រយៈការ 
មស្របើស្របាស់ស្របពន័ធមនុះ មធវើឲ្យគែមនយយករមានភាពង្ហយស្រសួលមោយម្និចាាំបាចស់្រសងនូ់វគែនីនីម្យួៗចូលមៅ
កន ងមសៀវមៅធាំមទ។ 

៣.៣.៤ ការលរៀបចំ្បតារាងតុលយភាពសាកលបងលពលមុ្នខ្កតគ្រមូ្វ 

តរាងត លយភាព(Trial Balance) គឺស្រតូវបានមគសាគ ល់ថ្នាបញ្ជ ីម្យួខដលផ្ទ កនូវគែនី និងសម្ត លយ
របស់វាមៅកាំ  ងមពលាកោ់កម់្យួ។ តរាងត លយភាពសាកលបងជួយ គែមនយយករ មដើម្បបីង្ហា ញនូវទឹកស្របាក់
សរ បខាងឥែពនធ និងឥែទន ថ្នមតើមានភាពមសមើគ្នន ឬអ្តប់នទ បព់ីស្រសងចូ់លមសៀវមៅធាំមៅ។ ម្៉ាាងវញិមទៀត 
គែមនយយករអាចមស្របើស្របាស់តរាងត លយភាពមនុះមដើម្បខីសវងរក និងបង្ហា ញពីកាំហ សឆ្គងមៅកន ងការកតស់្រតចូល

Date Description Debit Credit 

06-Dec-2023 Computer Equipment 300  

 VAT input  30  

       Account Payable  330 

Date Description Debit Credit 

01-Dec-2023 Prepaid Insurance Expense 1,200  

       Cash in Bank  1,200 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 32  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

ទិនន ន បបវតរិទូមៅ និងស្រសងចូ់លមសៀវមៅធាំទូមៅ។ គែមនយយករម្និចាាំបាចម់រៀបចាំ តរាងត លយភាពមនុះមោយថ្ដ
មនុះមទ គឺស្របពន័ធគែមនយយក ាំពយទូរ័(Xero) ាអ្នកមរៀបចាំតរាងត លយភាពសាកលបងមោយសវ័យស្របវតរិ។ មនុះា
ការផ្រល់ភាពង្ហយស្រសួល និងចាំមែញមពលមវោចាំមពាុះគែមនយយករខផ្នកហិរញ្ា វតា អាជីវកម្មខដលបាំមរ ើការកន ង
ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក។ 

៣.៣.៥ ការចុ្បោះទ្និន នុបបវតរិនូវការខ្កតគ្រមូ្វ 

៣.៣.៥.១ ការទ្ទ្ួលសាា លច់្បំណូលគ្របចខំ្ល 

មៅរាល់ច ងការយិបរមិចេទគែមនយយករ ស្រតូវមធវើការទទួលសាគ ល់នូវចាំែូលម្ួយចាំនួនខដលបានមកើត
ម ើងមៅកន ងខែនីម្យួៗ មដើម្បមីធវើមអាយរបាយការែ៍ហិរញ្ា វតា របស់ស្រកុម្ហ  នមានភាពស្រតឹម្ស្រតូវនិងចាស់ោស់។ 
មយាងតម្ឧទហរែ៍ទី២ ថ្នចាំែ ច ៣.៣.២.១ គែមនយយកររបស់ស្រកុម្ហ  នស្រតូវមធវើកាច ុះទិនន ន បបននទទួល
សាគ ល់ចាំែូលមៅច ងការយិបរមិចេទដូចខាងមស្រកាម្៖  

 មោយសាស្រកុម្ហ  នបានបាំមពញមសវាកម្មអ្តិងិជនរបស់ែលួនបានចាំនួនម្យួខែ ដូចមនុះចាំែូលស្រតូវបាន 
ទទួលសាគ ល់ស្រតឹម្ខតម្យួខែខតប៉ា មណាណ ុះសស្រមាបច់ាំែូលខដលមៅសល់ គែមនយយករស្រតូវមធវើការខកតស្រម្ូវមៅច ង
ការយិបរមិចេទបនរបនទ បម់ទៀត។ 

៣.៣.៥.២ ការទ្ទ្ួលសាា លច់្បំណ្ណយគ្របចខំ្ល 

  ការទទួលសាគ ល់មលើចាំណាយស្របចាាំខែ ម្ិនែ សខបលកពីការទទួលសាគ ល់ចាំែូលមនុះមទ គឺទទួលសាគ ល់ 
មលើខតចាំណាយទាំងឡាយណាខដលបានមស្របើស្របាស់មៅកន ងការយិបរមិចេទនីម្ួយៗ ចាំខែកឯចាំណាយខដលម្និ
ទនប់ានមស្របើស្របាស់ស្រតូវទទួលសាគ ល់មៅមពលមស្រកាយ។ តម្រយៈឧទហរែ៍២ ថ្នចាំែ ច៣.៣.២. គែមនយយករ
ស្រតូវមធវើកាច ុះទិនន ន បបននខកតស្រម្ូវចាំណាយមៅច ងការយិបរមិចេទដូចខាងមស្រកាម្៖  

៣.៣.៥.៣ រលំស ់

រ ាំលស់ ាការខបងខចកថ្ងលមដើម្របស់អ្ចលនស្រទពយឱ្យមៅាចាំណាយកន ងកាំ  ងមពលមស្របើស្របាស់ខដល 
សម្ស្រសបម្ួយ។ គែមនយយករចាាំបាច់ស្រតូវមធវើរ ាំលស់មៅមលើស្រទពយសកម្ម(Assets) ខដលមានដូចា ស្រទពយសកម្មរូបិយ  

Date Description Debit Credit 

31-Dec-2023 Deferred  200  

    Service Revenue  200 

 Completed service 1 month     

Date Description Debit Credit 

31-Dec-2023 Insurance expense 100  

    Prepaid Insurance  100 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 33  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

ស្រទពយសកម្មអ្រូបិយ និងអ្ចលនស្រទពយ មដើម្បបីញ្ចូ លគ្នន រវាងចាំែូលនិងចាំណាយពិតមៅកន ងការយិបរមិចេទែួប
គែមនយយ។ សស្រមាប់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក បានមធវើការរ ាំលស់មៅមលើស្រទពយសកម្មរបស់ែលួនរមួ្មាន 
មស្រគឿងបរកិាខ ការយិាល័យ មស្រគឿងសង្ហា រមឹ្ ស្រពម្ទាំងស្រទពយសកម្មរយៈមពលខវងដថ្ទមទៀត។ ស្រកុម្ហ  នបានមធវើការកត់
ស្រតរ ាំលស់ាស្របចាាំខែ មដើម្បមីធវើមអាយរបាយការែ៍ហិរញ្ា វតា កាន់ខតមានភាពស ស្រកឹតយ។ ការមធវើរ ាំលស់ស្រតូវបាន 
រាយការែ៍មៅកន ងរបាយការែ៍លទធផ្ល។ 

No. Type of Fixed Assets Method Years 

1 Computer equipment  Straight Line 3 

2 Furniture& Fixture   Straight Line 5 

3 Leasehold Improvement Straight Line 5 

តរាងទី7៖  បញ្ច ីម ម្ ុះស្រទពយសកម្មរបស់ស្រកុម្ហ  នសស្រមាបម់ធវើរ ាំលស់ 

❖ ការកតស់្រតចាំណាយរ ាំលស់ 
ចាំមពាុះចាំណាយរ ាំលស់ ស្រតូវបានមគកតស់្រតខាងឥែពនធនូវគែនី Depreciation Expense (DE) និង

ខាងឥែទននូវគែន ីAccumulated Depreciation។ 
ឧទហរែ៍៖ មៅថ្ងៃទី 0១ ខែក ម្ាៈ ឆ្ន ាំ២០២៣ ស្រកុម្ហ  នបានទិញក ាំពយទូរ័ចាំនួន៥មស្រគឿង ខដលមានតាំថ្ល 

៣.០០០ដ ោល រ។ ក ាំពយទូរ័មនុះស្រតូវបានរ ាំពឹងថ្ន នឹងអាចមស្របើស្របាស់បានចាំនួន ៣ឆ្ន ាំ ។ ដូចមនុះទឹកស្របាករ់ ាំលស់របស់
ក ាំពយទូរ័ម្យួមស្រគឿងកន ងម្យួខែ គឺ៖ 

Depreciation Expense = 3000/5

(3 𝑥 12)
= 16.67 

គែមនយយករមធវើការកតស់្រតរ ាំលស់ដូចខាងមស្រកាម្៖ 
General Journal 

Date Account Title and explanation Debit Credit 

31-Dec-2023 Computer Depreciation Expense  16.67  

       Accumulation Depreciation   16.67 

៣.៣.៥.៤ សវំិធានធន 

សាំវធិានធន សាំមៅមៅមលើគែនីម្យួថ្នតរាងត លយការខដលបមងកើតម ើងម្ក សស្រមាបក់ារចាំណាយមលើ
ចាំែូលខដលមស្រគ្នងនឹងបាត់បង់។ គែនីសាំវធិានធនសស្រមាប់ចាំែូលបាត់បង់ ស្រតូវកាត់ាម្ួយចាំែូលដ ល
សស្រមាបម់គ្នលបាំែងមធវើរបាយការែ៍ហិរញ្ា វតា ។ ាកខ់សរង ការផ្រល់មសវាកម្មឲ្យអ្តិងិជនគឺអាចមានភាពយឺត
យា៉ា វម្យួចាំនួន កន ងការទទួលចាំែូលស្រតលបម់្កវញិ។ កន ងមនុះខដរស្រកុម្ហ  នបានមធវើការចាតថ់្នន កម់លើសាំវធិានធន 
មោយមយាងតម្មគ្នលការែ៍ខែនាំអ្ាំពីអ្ស្រតសាំវធិានធនមលើបាំែ លសងសយ័។ ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 34  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

បានខបកខចកសាំវធិានធនមចញា ២ ដាំណាក់កាល ខដលដាំណាកក់ាលទី១ ាស្របមភទសាំវធិានធនខដលមធវើមៅ
មលើបាំែ លអ្តិងិជនជាំពាកម់លើស ១៨០ថ្ងៃ(មលើ៦ខែ) ចាំខែកទី២ សាំមៅមៅមលើស្របមភទសាំវធិានធន ខដលមធវើមៅ
មលើបាំែ លអ្តិងិជនជាំពាកម់លើស ២៧០ថ្ងៃ(មលើ៩ខែ)។ 

 Term Allowance rate 

First Provision   Account Receivable > 6 Months 50% 

Second Provision  Account Receivable > 9 Months 100% 

 
របូម្នរមដើម្បគីែនសាំវធិានធន និង ការកតអ់្ស្រត 
សាំវធិានធន = បាំែ លអ្តងិជិនជាំពាក ់x អ្ស្រតសាំវធិានធន 
ការកតស់្រតមលើសាំវធិានធន របស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ គឺស្រតូវកតស់្រតខាងឥែពនធនូវគែនី Provision For 

Doubtful Debts (គែនីចាំណាយ) និងឥែទននូវគែនី Provision For Doubtful Debts (B/S)។ 
General Journal 

Date Account Title and Description Dr Cr 

31 Dec 2023 Provision for doubtful Debts 

      

     Provision for Doubtful debts(B/S) 

 

Note: Provision on Accounts Receivable 50% or 100% 

xxx  

 

xxx 

 

៣.៣.៥.៥ ការខ្កតគ្រម្ូវល្សងៗ 

មស្រតការច ុះទិនន ន បបវតរិនូវការខកតស្រម្ូវមៅមលើ ការទទួលសាគ ល់ចាំែូល ចាំណាយ រ ាំលស់ និងការមធវើសាំ
វធិានធនមហើយ ស្រកុម្ហ  នក៏មានការមធវើខកតស្រម្ូវមៅមលើគែនីបងគរមផ្សងៗមទៀត ខដលរមួ្មានដូចា Accrued 

Tax, Accrued  Bonus, Accrued Commission  និងការខកតស្រម្ូវមលើស្របតិបតរិការខដលបានកតស់្រតែ សឆ្គងម្កពី
ខែម្ នៗ ម្កផ្ងខដរ(មបើមាន)។ 

៣.៣.៦ ការលរៀបចំ្បរបាយការណ៍ហរិញ្ញវតា ុ

 ការមរៀបចាំរបាយការែ៍ហិរញ្ា វតា  គឺាការង្ហរម្យួដស៏ាំខានរ់បស់គែមនយយករខផ្នកហិរញ្ា វតា អាជីវកម្ម
របស់ស្រកុម្ហ  ន មដើម្បមីធវើការរាយការែ៍ព័ត៌មានអ្ាំពីសាា នភាពហិរញ្ា វតា ស្រកុម្ហ  ន ដាំមែើ រការស្របតិបតរិការ និង
ព័ត៌មានសាំខាន់ៗដថ្ទមទៀត ខដលទក់ទងមៅនឹងសាា នភាពអាជីវកម្មរបស់ស្រកុម្ហ  ន មៅដល់អ្នកស្រគប់ស្រគង  
ថ្នន ក់ដឹកនាំ អ្នកវនិិមយាគិន និងសាា ប័នពាក់ព័នធមផ្សងៗមទៀតាមស្រចើន។ ការមរៀបចាំរបាយការែ៍ហិរញ្ា វតា របស់ 
ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក ស្រតូវបានមធវើម ើងាមរៀងរាល់ច ងខែ និងច ងឆ្ន ាំ។  



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 35  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក  បានមរៀបចាំរបាយការែ៍ហិរញ្ា វតា  មៅតម្សរងោ់គែមនយយកម្ព ា
(CIFRS for SMEs) និងមៅតម្ចាប់បទបបញ្ា តិរបស់និយ័តករគែមនយយ និងសវនកម្ម(Accounting and 

Auditing Regulator)។ របាយការែ៍ហិរញ្ា វតា ស្រតូវបានមរៀបចាំម ើងាស្របាកដ់ ោល អាមម្រកិ(USD)។ 

៣.៣.៦.១ របាយការណ៍លទ្ធ្ល 

របាយការែ៍លទធផ្លរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក បង្ហា ញពីផ្លចាំែូលខដលស្រកុម្ហ  នសមស្រម្ច
បានបនទ កចាំណាយខដលបានមកើតម ើង និងស្របាកច់ាំមែញពិតបនទ បព់ីមធវើការបងព់នធរចួ កន ងម្យួការយិបរមិចេទ។ 
ខាងមស្រកាម្មនុះាគស្រម្ូរបាយការែ៍លទធផ្លរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក៖ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

តរាងទី8៖ គស្រម្ូរបាយការែ៍លទធផ្ល របស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក 

Trading Income

410100 - Recurring Revenue - Cosec -                   0%

410200 - Recurring Revenue - Accounting -                   0%

410400 - Recurring Revenue - Tax -                   0%

410800 - Recurring Revenue - Others -                   0%

420100 - One-Off Revenue - Cosec -                   0%

420200 - One-Off Revenue - Accounting -                   0%

420400 - One-Off Revenue - Tax -                   0%

Total Trading Income 0.00 0.00 -                   0%

Cost of Sales

510100 - Cost Of Sales - Cosec -                   0%

510200 - Cost Of Sales - Accounting -                   0%

521100 - Technical Staff Salaries - Cosec -                   0%

521200 - Technical Staff Salaries - Accounting -                   0%

521400 - Technical Staff Salaries - Tax -                   0%

523100 - Technical Staff Seniority - Accounting -                   0%

523600 - Technical Staff Social Security - Cosec -                   0%

Total Cost of Sales 0.00 0.00 -                  0%

Gross Profit 0.00 0.00 -                  0%

Other Income

446000 - Bank Interest Received -                   0%

Total Other Income 0.00 0.00 -                  0%

Operating Expenses

601000 - Salaries Expenses - Partner -                   0%

601010 - Salaries Expenses - Supporting Staff -                   0%

605070 - Water And Electricity -                   0%

607031 - Xero Subscriptions -                   0%

608030 - Other Insurance -                   0%

609020 - Provision For Doubtful Debts -                   0%

610050 - Office Supplies -                   0%

701001 - Depreciation -  Leasehold Improvement -                   0%

701003 - Depreciation -  Computer Equipment -                   0%

701005 - Depreciation -  Furniture & Fixture -                   0%

Total Operating Expenses 0.00 0.00 -                   0%

Net Profit 0.00 0.00 -                  0%

Profit and Loss
ACCLIME (CAMBODIA) CO., LTD

For the month ended 31 December 2023

Account Dec-23 Nov-23 Change USD Change %



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 36  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

៣.៣.៦.២ តារាងតុលយភាព 

តរាងត លយភាព(Balance Sheet) របស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក ារបាយការែ៍ម្យួខដល
បង្ហា ញអ្ាំពីសាា នភាពហិរញ្ា វតា របស់ស្រកុម្ហ  ន តម្រយៈការរាយការែ៍អ្ាំពី ស្រទពយ បាំែ ល និងម្ូលធនមាច ស់កន ង
ម្យួការយិមពលបរមិចេទ។ ខាងមស្រកាម្មនុះាគស្រម្ូរតរាងត លយការរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក៖ 

 

Account Dec-23 Nov-23 Change USD Change %

Assets

Bank

128005 - ACLEDA_USD -                   0%

128006 - ABA_USD -                   0%

128020 - Petty Cash -                   0%

128021 - Deposits in Transit -                   0%

Total Bank 0.00 0.00 -                  0%

Current Assets

121010 - Accounts Receivable -                   0%

121020 - Provision For Doubtful Debts (B/S) -                   0%

122010 - Other Receivables -                   0%

123020 - Tax Receivables - WHT -                   0%

124001 - Prepayment Profit Tax 1% -                   0%

124003 - Prepaid Professional Indemnity Insurance -                   0%

124006 - Prepaid Other Insurance -                   0%

124009 - Prepaid - Others -                   0%

124011 - Prepaid Memberships / Subscriptions -                   0%

124015 - Other Prepayments -                   0%

Total Current Assets 0.00 0.00 -                  0%

Fixed Assets

111101 - Leasehold Improvement -                   0%

111103 - Computer Equipment -                   0%

111105 - Furniture & Fixture -                   0%

111201 - Acc. Dep Leasehold Improvement -                   0%

111203 - Acc. Dep Computer Equipment -                   0%

111205 - Acc. Dep Furniture & Fixture -                   0%

Total Fixed Assets 0.00 0.00 -                  0%

Non-current Assets

114004 - Rental Deposit - Non Current -                   0%

Total Non-current Assets -                  0%

Total Assets 0.00 0.00 -                  0%

Balance Sheet

ACCLIME (CAMBODIA) CO., LTD

As at 31 December 2023
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តរាងទី9៖ គស្រម្ូរបាយការែ៍ត លយការរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក 

៣.៣.៧ ការចុ្បោះទិ្នន នុបបវតរិបិទ្បញ្ជ  ី

ការមរៀបចាំដាំមែើ រការបិទបញ្ជ ីរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្( មែម្បូឌា) ឯ.ក  ស្រតូវបានមធវើម ើងាស្របចាាំខែ និង
ស្របចាាំឆ្ន ាំ។ រាល់ការបិទបញ្ជ ី ស្រកុម្ហ  នស្រតូវបិទគែនីបមណារ ុះអាសននម្យួចាំនួនខដលមានដូចា គែនីចាំែូល  
គែនីចាំណាយ និងគែនីដកស្របាក។់ ការបិទគែនីទាំងមនុះស្រតូវមធវើមអាយគែនីនីម្យួៗមានសម្ត លយមសមើ
សូនយានិចច។ 

៣.៣.៨ តារាងតុលយភាពលគ្រកាយបទិ្បញ្ជ  ី

ដាំណាកក់ាលច ងមស្រកាយថ្នការមរៀបចាំបញ្ជ ីកាគែមនយយ ាការមរៀបចាំតរាងត លយភាពមស្រកាយមពលបិទ 
បញ្ជ ីខដលស្រតូវបានមធវើម ើងមោយមស្របើស្របាស់ស្របពន័ធគែមនយយក ាំពយទូរ័ (Xero) សស្រមាបប់ិទគែនីបមណារ ុះអាសនន
ទាំងមនុះមោយសវ័យស្របវតរិ។ បនទ បម់្កគែនីខដលបានបិទរចួ ស្រតូវបានកាល យមៅាសម្ត លយមដើម្ស្រគ្នសស្រមាប់
ការយិបរមិចេទស្រគ្នបនទ ប។់ ម្៉ាាងមទៀត ទស្រម្ងថ់្នតរាងត លយភាពមស្រកាយមពលបិទបញ្ជ ី គឺមានទស្រម្ងដូ់ចគ្នន មៅនឹង
តរាងត លយភាពមស្រកាយមពលច ុះតស្រម្ូវ ប៉ា ខនរតរាងត លយភាពមស្រកាយមពលបិទបញ្ជ ីមៅសល់ខតគែនីអ្ចិថ្ស្តនរយ៍
ប៉ា មណាណ ុះ។ 

Liabilities

Current Liabilities

221100 - Accounts Payable -                   0%

221304 - Accrued Salary And Benefits -                   0%

221313 - Other Accruals -                   0%

221410 - Tax Payables - VAT -                   0%

221420 - Tax Payables - WHT -                   0%

221430 - Tax Payables - Other -                   0%

221450 - Tax Payables - TOS -                   0%

221460 - Tax Payables - PPT 1% -                   0%

221500 - VAT Reverse Charge -                   0%

222200 - Customer Deposits -                   0%

222300 - Deferred Revenue -                   0%

Total Current Liabilities 0.00 0.00 -                  0%

Non-current Liabilities

211100 - Long-Term Borrowings - Interest Bearing -                   0%

Total Non-current Liabilities 0.00 0.00 -                  0%

Total Liabilities 0.00 0.00 -                  0%

Net Assets 0.00 0.00 -                  0%

Equity

311000 - Share Capital -                   0%

324000 - Retained Earnings -                   0%

Current Year Earnings -                   0%

Total Equity 0.00 0.00 -                  0%



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 
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៣.៤ ការលធវើបច្បចបុបននភាពកិច្បចសហគ្របតបិតរិការព័ត៌ម្ដនជាម្យួម្ស្តនរីពនធដារ 
មោយស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក មានអាា្បែ័ណ ភាន កង់្ហរមសវាកម្មពនធោរ ាកាតពវកិចចមរៀងរាល់

សបារ ហ៍ទី៤ថ្នខែនីម្យួៗ ស្រតូវមានគែមនយយករខផ្នកហិរញ្ា វតា អាជីវកម្មមាន ករ់បស់ស្រកុម្ហ  ន មៅជួបាម្យួម្ស្តនរី
ពនធោរមដើម្បមីធវើបចច បបននភាពពត័ម៌ានទកទ់ិននឹងបញ្ជ ីម ម្ ុះអ្តិងិជន និងបញ្ជ ីម ម្ ុះប គគលិកបមស្រម្ើការង្ហររបស់
ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក មៅអ្គគនយកោឋ នពនធោរ។ 

៣.៥ វិធានវិកកយបគ្រត 
វកិកយបស្រត ាលិែិតខដលមចញពីអ្នកលកម់ៅកានអ់្តិងិជន មៅមពលខដលទិញទាំនិញ ឬមស្របើស្របាស់មសវា 

អ្វីម្យួ។ វកិកយបស្រត បញ្ញជ កព់ីស្របតិបតរិការទិញលកទ់ាំនិញរបស់អ្តិងិជនកន ងចាំនួនាកោ់ក ់មហើយតស្រម្ូវមអាយ
អ្តិងិជនទូទត់មៅមពលកាំែត់ណាម្ួយ។ ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក បានមស្របើស្របាស់វកិកយបស្រត  
២ស្របមភទ មចញជូនមៅអ្តិងិជនរបស់ែលួន។ ស្របមភទទី១ ាវកិកយបស្រតមចញជូនមអាយអ្តិងិជន ខដលានីតិប គគល
ខដលបានច ុះបញ្ជ ីាម្យួអ្គគនយកោឋ នពនធោរ វកិកយបស្រតមនុះមៅថ្ន វកិកយបស្រតអាករ។ ចាំខែកស្របមភទទី២ 
ាវកិកយបស្រតមចញជូនអ្តិងិជនខដលារបូវនរប គគល ឬាស្រកុម្ហ  នខដលម្និទនច់ ុះបញ្ជ ីាម្យួអ្គគនយកោឋ ន
ពនធោរ វកិកយបស្រតមនុះមៅថ្ន វកិកយបស្រតធម្មត។ រាល់វកិកយបស្រតរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក បានមស្របើស្របាស់
ភាសាខែមរនិងភាសាបរមទស មហើយភាសាបរមទស មៅមស្រកាម្ភាសាខែមរ។ 

៣.៥.១ វិកកយបគ្រតអាករ( Tax Invoice) 

សស្រមាប់វកិកយបស្រតអាករ( Tax Invoice) របស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក មានមរៀបរាបព់ត័ម៌ាន
ដូចខាងមស្រកាម្៖ 

➢ ម ម្ ុះស្រកុម្ហ  ន អាសយោឋ ន និងមលែអ្តរសញ្ញា ែកម្មសារមពើពនធស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក 
➢ មលែមរៀងវកិកយបស្រតតម្លាំោប ់និងកាលបរមិចេទមចញវកិកយបស្រត 
➢ ម ម្ ុះ និងអាសយោឋ នរបស់អ្តិងិជន ស្រពម្ទាំងមលែអ្តរសញ្ញា ែកម្មសារពីពនធ 
➢ មសចកដីបរយិាយម្ ែទាំនិញឬមសវា បរមិាែ នងិ ថ្ងល 
➢ តថ្ម្លសរ បថ្នស្របមភទទាំនិញនីម្យួៗខដលម្និទនគ់ិតអាករនន 
➢ ពនលិចមអាយម ើ្ញអាករមលើតថ្ម្លបខនាម្១០ភាគរយ 
➢ ហតាមលខា និង ម ម្ ុះរបស់អ្នកលក ់និង អ្នកទិញ   

៣.៥.២ វិកកយបគ្រតធម្មតា (Invoice) 

វកិកយបស្រតធម្មត(Invoice) របស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក មរៀបរាបព់ត័ម៌ានដូចខាងមស្រកាម្៖ 
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➢ ម ម្ ុះស្រកុម្ហ  ន អាសយោឋ ន និងមលែអ្តរសញ្ញា ែកម្មសារមពើពនធស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក 
➢ មលែមរៀងវកិកយបស្រតតម្លាំោប ់និងកាលបរមិចេទមចញវកិកយបស្រត 
➢ ម ម្ ុះ និងអាសយោឋ នរបស់អ្តិងិជន 
➢ មសចកកីបរយិាយម្ ែទាំនិញឬមសវា បរមិាែ នងិថ្ងល 
➢ តថ្ម្លរមួ្បញ្ចូ លទាំងអាករននថ្នទាំនិញនមី្យួៗ 
➢ ហតាមលខា និងម ម្ ុះរបស់អ្នកលក។់ 

៣.៥.៣  ប័ណា ឥណោន (Credit Note) 

ប័ែណ ឥែទន(Credit Note) គឺាឯកសារម្ួយខដលបង្ហា ញថ្ន ស្រកុម្ហ  នបានផ្រល់ឥែទនដល់
អ្តិងិជន។ ាធម្មតស្រកុម្ហ  នមចញបែណ ឥែទនមនុះ មៅមពលខដលស្រកុម្ហ  នមចញវកិកយបស្រតែ ស ឬមាន
កាំហ សឆ្គងមៅកន ងវកិកយបស្រតរបស់អ្តិងិជន និងមពលខដលស្រកុម្ហ  នទទួលបានការបដិមសធមសវាកម្មពីអ្តិងិជនរបស់
ែលួន។ សស្រមាបឯ់កសាម្យួរមនុះមានពត័ម៌ានលាំអ្ិតដូចមៅនឹងវកិកយបស្រតមចញមៅមអាយអ្តិងិន និងភាជ បា់ម្យួ
វកិកយបស្រតមដើម្ខដលស្រតូវកាតក់ង។ 

៣.៦ ការដាកល់លិតិគ្របកាស និងការបង់ពនធ-អាករនន 
ការោកលិ់ែិតស្របកាស និងការបងព់នធ-អាករ ាកាតពវកិចចរបស់មាច ស់សហស្រគ្នសស្រគបរ់បូខដលបានច ុះ

បញ្ជ ីាម្យួអ្គគនយកោឋ នពនធោរ។ ការោកលិ់ែិតស្របកាសពនធមានសារៈសាំខាន ់មដើម្បធីានថ្នការបងព់នធបាន
មធវើតម្ចាប ់និងមគ្នលការែ៍។ កន ងការោកលិ់ែិតស្របកាសពនធ ចាាំបាចណ់ាស់គឺការស្របម្ូលឯកសារពនធដូចា
ទិនននយ័ស្របាកច់ាំែូល ទឹកស្របាកខ់ដលបានចាំណាយ ចាំណាយខដលម្និអាចកាតក់ង និងឯកសារដថ្ទមទៀតខដល
ទកទ់ង។ ម្ា៉ាងវញិមទៀត ការបាំមពញលិែិតស្របកាសពនធស្រតូវអ្តា ធិបាយមអាយបានចាស់ោស់ពីស្របាកច់ាំែូល 
ទឹកស្របាកច់ាំណាយ និងការបងព់នធខដលបានបងរ់ចួម្ក មហើយស្របាកដថ្នលិែិតស្របកាសពនធខដលបានបាំមពញមនុះ 
ស្រតឹម្ស្រតូវ មដើម្បមីចៀសវាងការទទួលែ សស្រតូវកន ងការផ្រល់ព័ត៌មានែ សឬបនលាំ។ បខនាម្ពីមលើមនុះ ស្រតូវោក់លិែិត
ស្របកាសពនធកន ងរយៈមពលកាំែត ់មដើម្បមីជៀសវាងការទទួលមទសទែឌ ពីចាបន់ិងពិនយ័ខផ្នកពនធ។ 

ាធម្មតស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក បានមធវើការោក់លិែិតស្របកាសពនធអាករតម្កាលបរមិចេទ
កាំែតដូ់ចខាងមស្រកាម្៖ 

៣.៦.១  ការគ្របកាសពនធគ្របចខំ្ល(Monthly Tax Return)   

កាលបរមិចេទកាំែតថ់្នការោកលិ់ែិតស្របកាសពនធស្របចាាំខែរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បឌូា) ឯ.ក យា៉ា ង 
 សស្រមាបស់្របមភទពនធស្របចាាំខែសាំខាន់ៗ  ខដលស្រកមុ្ហ  នអាខែលម្យឺតបាំផ្ តស្រតឹម្ថ្ងៃទី ២៥ ថ្នខែបនទ បព់ីខែស្រតូវបង។់   
ស្រកុម្ហ  ន (មែម្បូឌា)ឯ.ក បានោកលិ់ែិតស្របកាសាមរៀងរាល់ខែរមួ្មាន៖  



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 40  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

➢  ពនធមលើស្របាកម់បៀវតស  
➢ ពនធមលើអ្តាស្របមយាជនប៍ខនាម្ 
➢  ស្របាករ់ ាំមោុះពនធមលើស្របាកច់ាំែូល  
➢  ពនធកាតទ់ កមលើមសវាកម្ម ១៥% 
➢   ពនធកាតទ់ កមលើអ្និវសនជន(ការស្របាក)់  
➢  ពនធកាតទ់ កមលើអ្និវសនជន(មសវាស្រគបស់្រគងនិងបមចចកមទស)  
➢  ពនធកាតទ់ កមលើថ្ងលឈនួល(របូវនរប គគល) និង  
➢  អាករមលើតថ្ម្លបខនាម្ 

៣.៦.២  ការគ្របកាសពនធគ្របចឆំាន  ំ(Annual Tax Return) 

កាលបរមិចេទកាំែតោ់កលិ់ែតិស្របកាសពនធស្របចាាំឆ្ន ាំាំ្ របស់ស្រកមុ្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក គឺបងស់្របាក់
ពនធយឺតបាំផ្ តស្រតមឹ្ថ្ងៃទ៣ី១ ខែម្នី ថ្នឆ្ន ាំបនទ ប ់ ចាំមពាុះពនធមលើស្របាកច់ាំែូល និងពនធបា៉ា តងប់ានោកលិ់ែិត
ស្របកាសពនធនងិបងស់្របាកព់នធយា៉ា ងយឺតបាំផ្ តស្រតឹម្ថ្ងៃទី៣១ ខែម្នី ថ្នឆ្ន ាំនីម្យួៗ។ 

៣.៦.៣  នីតិវិធីននការដាក់លលិិតគ្របកាសពនធ 

មៅកន ងយ គគសម្យ័ងមីបមចចកវទិាកានខ់តទាំមនើប ខដលមធវើមអាយស្រកុម្ហ  នទាំងឡាយអាចមស្របើស្របាស់ស្របពន័ធ
ឌីជីផ្លកន ងការអ្ន មោម្ភាពពនធោរបានយា៉ា ងរលូន។ ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក បានមស្របើស្របាស់ស្របពន័ធ 
E-Filing របស់អ្គគនយកោឋ នពនធោរ មដើម្បមីធវើការមសនើស ាំបងស់្របាកព់នធនិងស្របកាសពនធស្របចាាំខែ និងស្របចាាំឆ្ន ាំតម្
ស្របពន័ធអ្នឡាញ មោយម្និចាាំបាចម់ធវើដាំមែើ រមៅដល់ទីតាំងរបស់អ្គគនយកោឋ នពនធោរម ើយ មហើយមធវើការបង់
ស្របាកព់នធតម្ធនគ្នរាថ្ដគូខដលបានច ុះអ្ន សសរែៈមយាគយល់គ្នន ាម្យួ ស្រកសួងមសដឋកិចច និងហិរញ្ា វតា ។ 
បនទ ប់ពីបានបង់ស្របាក់ពនធរចួរាល់ ស្រកុម្ហ  ននឹងទទួលបានបង្ហក ន់ថ្ដមអ្ ិចស្រតូនិចបញ្ញជ ក់ការបង់ស្របាក់ពនធរចួ
បនទ ប់ម្កមបាុះព ម្ពបង្ហក ន់ថ្ដមនុះមចញម្កមស្រតមដើម្បរីកាទ កាឯកសារមយាង មដើម្បបីង្ហា ញជូនរដឋបាលសារមពើ
ពនធមៅមពលខដលស្រតូវមសនើស ាំស្រតួតពិនិតយ ឬមពលស្រកុម្ហ  នរងសវនកម្មពនធោរ។ ការោកលិ់ែិតស្របកាសតម្ស្របពន័ធ
មអ្ ិចស្រតូនិចមនុះ វាពិតាផ្រល់ភាពង្ហយស្រសួលដល់ស្រកុម្ហ  ន ាពិមសសចាំមែញទាំងមពលមវោ និងងវកិារ
របស់ស្រកុម្ហ  នខងម្មទៀតផ្ង។ 

៣.៧ ការរងសវនកម្មពនធដារ 
សវនកម្មពនធោរ (Tax Audit) សមៅរ ដល់ការពិនិតយបញ្ញជ កម់លើបញ្ជ ិកាគែមនយយ របាយការែ៍ហិរញ្ា

វតា  និងឯកសារមផ្សងៗខដលពាកព់ទ័ធនឹងអាជីវកម្មរបស់អ្នកាបព់នធ មដើម្បបីញ្ញជ កថ់្នការគែន ការស្របកាសនិង
ការបងស់្របាកព់នធ បានស្រតឹម្ស្រតូវតម្ចាបន់ិងបទបញ្ាតរិសរីពីពនធោរ។  



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 41  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

ការមស្រជើសមរ ើសសហស្រគ្នសមធវើសវនកម្មខផ្នកមៅមលើលកខែែឌ វនិិចេយ័រមួ្មាន៖  
➢ ការវភិាគហានិភយ័  
➢ លទធផ្លបានម្កពីការមផ្ទៀងផ្ទទ តផ់្គូរផ្គងពត័ម៌ាន (Cross Check) 
➢ ពត័ម៌ានទទួលបានម្កពីតតិយជន  
➢ ពត័ម៌ានអ្ាំពីស្របមភទពនធ ឬវស័ិយាកោ់កណ់ាម្យួ 
➢ ពត័ម៌ានរបស់អ្នកពនធាបណ់ាម្យួ  
➢ ទីតាំងរបស់សហស្រគ្នស។ល។ 

ម្កដល់មពលបចច បបននមនុះ ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា)ឯ.ក ម្និទនម់ានការរងការសវនកម្មពនធោរមៅ
ម ើយមទ មានន័យថ្នអាា្ធរពនធោរ ម្ិនបានមធវើការស្រតួតពិនិតយលម្អិតមលើសកម្មភាពខផ្នកហិរញ្ា វតា  និងការ
ទូទតស់្របាកព់នធរបស់ស្រកុម្ហ  នម ើយ។  មនុះកអ៏ាចបញ្ញជ កថ់្ន ស្រកុម្ហ  នមនុះមានការអ្ន វតរស្រតឹម្ស្រតូវមៅតម្ចាប់
ពនធោរ ឬកអ៏ាា្ធរ ម្និបានមម្ើលម ើ្ញការសងសយ័ណាម្យួខដលចាាំបាចស់្រតូវមធវើការសវនកម្មមលើស្រកុម្ហ  នមនុះ
មៅមពលបចច បបនន។ ការម្និស្រតូវរងសវនកម្មមនុះអាចាសញ្ញា ដល៏អម្យួខដលបញ្ញជ កថ់្ន ស្រកុម្ហ  នបានស្របកបមោយ
ស ចរតិភាពកន ងការទូទតស់្របាកព់នធ និងរាយការែ៍សកម្មភាពហិរញ្ា វតា របស់ែលួនយា៉ា ងចាស់ោស់។ មទុះយា៉ា ង
ណាក៏មោយ ស្រកុម្ហ  នមៅខតបនរការអ្ន វតរនល៍អម្ួយមនុះឱ្យបានថ្ងលងនូ រ និងស្រតឹម្ស្រតូវ មដើម្បធីានថ្នស្រកុម្ហ  ននឹង
មានការអ្ន មោម្ភាពមៅតម្ចាបព់នធោរបនរមទៀតនមពលអ្នគត។



 

 

លសច្បករីសននិដាា ន  
និង អនុសាសន៍



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 42  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

លសច្បករីសននិដាា ន 

មយាងតម្ការវភិាគ និងការសិកាស្រសាវស្រាវមៅមលើស្របធានបទ យ ទធសាស្តសរសរីពីការអ្ន មោម្តម្ចាប់
ពនធោររបស់សហស្រគ្នសធ នតូចនិងម្ធយម្ តម្រយៈចាប់សារមពើរពនធនិងការច ុះកម្មសិកា ស្រកុម្មយើងែ្ ាំសមងកត
ម ើ្ញថ្ន ការអ្ន វតរន៍យ ទធសាស្តសររបស់សហស្រគ្នសធ នតូច និងម្ធយម្ម្ួយមនុះ មានភាពស្រតឹម្ស្រតូវយា៉ា ង
ចាស់ោស់សម្ស្រសបាម្យួចាបព់នធោរ មហើយយ ទធសាស្តសរម្យួមនុះបានសរបង្ហា ញមអាយម ើ្ញថ្នស្រកុម្ហ  ន
មានសម្តាភាពកន ងការមចៀសវាងការប៉ាុះពាល់ខផ្នកចាប ់និងផ្រល់ឱ្យស្រកុម្ហ  នមានភាពយល់ដឹងកានខ់តចាស់កន ង
ការស្រគប់ស្រគងការចាំែូលនិងចាំណាយ។ ម្ិនស្រតឹម្ខតប៉ា មណាណ ុះ ការអ្ន មោម្ចាប់ពនធោរមោយមានយ ទធសាស្តសរ
ស្រតឹម្ស្រតូវបានមធវើឱ្យស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក ទទួលបានសិទធិ ផ្លស្របមយាជនក៍ន ងការស្របកួតស្របខជង និង 
ស្រពម្ទាំងការមរៀបចាំស្របព័នធស្រគប់ស្រគង ខដលអាចជួយ ឱ្យមានស្របសិទធភាពកន ងការរកីចមស្រម្ើនមហើយទទួលបានទាំង
លទធផ្លខផ្នកហិរញ្ា វតា  និងសងគម្មទៀតផ្ង។  បខនាម្ពីមលើមនុះ ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក បានយល់
ចាស់អ្ាំពី សិទធិនិងកាតពវកិចចអ្នកាប់ពនធ ចាប់សារមពើពនធ បទមលមើសនិងមទសទែឌ សរីពីពនធោរ ការោក់
លិែិតស្របកាសពនធ និងបងស់្របាកព់នធឱ្យមានលកខែៈស្រតឹម្ស្រតូវ ាមហត មធវើមអាយស្រកុម្ហ  នអាចស្រគបស់្រគងហានិភយ័
ខផ្នកចាប ់និងសមស្រម្ចបានលទធផ្លលអ មទុះបីាមពលែលុះមានឧបសគគបនរិចកម៏ោយ។ អ្វីខដលកានខ់តពិមសស
មទៀតមនុះ ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក កា៏ស្រកុម្ហ  នផ្រល់នូវភាន កង់្ហរមសវាកម្មពនធោរផ្ង ខដលនាំមអាយ
ស្រកុម្ហ  នកានខ់តមានភាពង្ហយស្រសួលកន ងការស្រគបស់្រគងយ ទធសាស្តសរអ្ន មោម្ពនធោរបានលអស្របមសើរ។  
 ខផ្អកមលើការរកម ើ្ញថ្នការសិកា មសចករីសននិោឋ នមយើងែ្ ាំចងឆ់្ល ុះបញ្ញច ាំងឱ្យម ើ្ញថ្ន យ ទធសាស្តសរសរីពី
ការអ្ន មោម្តម្ចាបព់នធោរ គឺាជាំហានសាំខានស់ស្រមាបស់ហស្រគ្នសកន ងការការពារសិទធិសហស្រគ្នស និងការ
ទទួលបានការទទួលសាគ ល់ពីសាធារែៈជន។ ការមធវើយ ទធសាស្តសរបានស្រតឹម្ស្រតូវ ម្ិនស្រតឹម្ខតជួយ ឱ្យសហស្រគ្នស
មានភាពមាគជយ័កន ងអាជីវកម្មប៉ា មណាណ ុះមទ ប៉ា ខនរខងម្ទាំងជួយ បមងកើនមករ រិ៍ម ម្ ុះ និងការមជឿាករ់បស់សហស្រគ្នស
កន ងការស្រគបស់្រគងហានិភយ័ និងការមលើកកម្ពស់ភាពសាិតមសាររបស់ែលួន។ 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 43  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

អនុសាសន ៍

តម្រយៈការសិកា និងការច ុះកម្មសិការបស់ស្រកុម្នងែ្ ាំមៅមលើស្របធានបទមនុះ សរបញ្ញជ កម់អាយម ើ្ញ
ថ្ន ការអ្ន វតរនយ៍ ទធសាស្តសរសរីពីការអ្ន មោម្តម្ចាប់ពនធរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក គឺាគនលង
សាំខានក់ន ងការការពារពីហានិភយ័ចាប ់និងធានថ្នការអ្ន វតរតម្ចាបព់នធស្រតូវបានមធវើស្រតឹម្ស្រតូវ។ ាច ងមស្រកាយ 
ាម្តិមយាបល់ផ្ទទ ល់របស់ស្រកុម្មយើងែ្ ាំកន ងមគ្នលបាំែងសាា បន មយើងែ្ ាំសូម្ផ្រល់ម្តិែលុះៗខដរមានដូចខាង
មស្រកាម្៖ 

❖ សហស្រគ្នសធ នតូច និងម្ធយម្គួរខតបមងកើនការស្រតួតពិនិតយថ្ផ្ទកន ងនិងការតម្ោនការអ្ន វតរនក៍ាតពវកិចច
ពនធ មដើម្បធីានថ្នការបងព់នធស្រតូវបានអ្ន វតរស្រតឹម្ស្រតូវ និងតម្ចាប។់ ការស្រតួតពិនិតយមនុះអាចជួយ កាត់
បនាយហានិភយ័ថ្នការប៉ាុះពាល់ខផ្នកចាប។់ 

❖ សហស្រគ្នសធ នតូច និងម្ធយម្គួរខតចាតខ់ចងការបែរ ុះបណារ លប គគលិកទាំងអ្ស់ខដលពាកព់ន័ធនឹងការ
បងព់នធ មដើម្បធីានថ្នពួកមគមានចាំមែុះដឹងស្រគបស់្រគ្ននច់ាំមពាុះចាបព់នធ និងនីតិវធិីខដលពាកព់ន័ធ។  
ការបែរ ុះបណារ លមនុះអាចមធវើាស្របចាាំ មដើម្បធីានបានថ្នប គគលិកមានការយល់ដឹងអ្ាំពីការផ្ទល ស់បរូ រ
ខផ្នកចាប ់និងសរងោ់រងមីៗ។ 

❖ សហស្រគ្នសធ នតូច និងម្ធយម្ស្រតូវចូលរមួ្ាម្យួអាា្ធរពនធោរយា៉ា ងសកម្មមាននយ័ថ្នមានការទាំនក់
ទាំនងមបើកចាំហាម្ួយអាា្ធរពនធោរ មដើម្បបីញ្ញជ ក់ពីភាពម្ិនចាស់ោស់ណាម្ួយ និងមោុះស្រសាយ
បញ្ញា ឱ្យបានទនម់ពលមវោ។ 

❖ សហស្រគ្នសធ នតូច និងម្ធយម្ស្រតូវខតមានអ្ន វតរការស្រតួតពិនិតយថ្ផ្ទកន ង និងសវនកម្មឲ្យបានស្រតឹម្ស្រតូវ។ 

❖ សហស្រគ្នសធ នតូច និងម្ធយម្គួរខតអ្ន វតរចាបព់នធឲ្យបានស្រតឹម្ស្រតូវទាំងអ្ស់គ្នន មស្រពាុះការអ្ន មោម្ពនធ
ោរបានស្រតឹម្ស្រតូវ ពីមស្រពាុះវាផ្រល់បាននូវគ ែសម្បតរិាមស្រចើនរមួ្មាន៖  
• បមងកើតអ្តរសញ្ញា ែផ្ទទ ល់ែលួនសស្រមាបអ់ាជីវកម្មរបស់មោក មោកស្រសី មោយមានម ម្ ុះអាជីវកម្ម

ាអ្តរសញ្ញា ែម្យួខបងខចកអាជីវកម្មរបស់មោកអ្នកឱ្យមានភាពែ សខបលកពីថ្ដគូរស្របកួតស្របខជង
អាជីវកម្មមៅកន ងទីផ្ារ។ 

• បមងកើនទាំន កចិតរពីភាគីពាក់ព័នធ៖ការអ្ន មោម្តម្ចាប់ពនធជួយ បមងកើនមករ រិ៍ម ម្ ុះរបស់ស្រកុម្ហ  ន
ាម្យួអ្នកពាកព់ន័ធ រមួ្ទាំងអ្តិងិជន អ្នកវនិិមយាគ និងសាា បន័និយតកម្មមផ្សងៗ។ 

• ទទួលបានការគ្នាំពារតម្ផ្លូវចាប ់មជៀសវាងការស្របឈម្នឹងការផ្ទកពិនយ័មផ្សងៗ និងការតស្រម្ូវឱ្យ
បិទទវ រអាជីវកម្មកន ងករែីខដលអាា្ធរមានសម្តាកិចចច ុះអ្មងកតអ្ាំពីភាពស្រតឹម្ស្រតូវ និងស្រសបចាបថ់្ន
ការស្របស្រពឹតរមៅថ្នអាជីវកម្ម។ 



 
 
 

សាកលវទិាល័យភមូ្និទនីតសិាស្តសរ និងវទិាសាស្តសរមសដឋកិចច   បរញិ្ញា បស្រតគែមនយយ 

និសសតិ៖ អ្នូ ស ែា និង គង ់ស វា៉ាតឌ់ ី 44  ខែនាំមោយ៖ មោក ឆ្យ ាមហង 

 

• ជួយ សស្រម្ួលដល់កម្ចីស្របាក់ពីធនគ្នរនិងការវនិិមយាគពីវនិិមយាគិនមោយភាពស្រសបចាប់ថ្នអាជីវ
កម្មអាចជួយ សស្រម្ួលដល់ការវាយតថ្ម្លឥែទនបានម្យួចាំខែកផ្ងខដរ។ 

• ទទួលបានអ្តាស្របមយាជនម៍ផ្សងៗពីមបឡាាតិរបបសនរិស ែសងគម្សស្រមាបន់ិមយាជតិរបស់អ្នក 
• ភាពង្ហយស្រសួលកន ងការស្រគបស់្រគងហិរញ្ា វតា ៖ ការអ្ន មោម្ពនធោរ ខដលតស្រម្ូវឲ្យមានការមរៀបចាំឯក

សារហិរញ្ា វតា យា៉ា ងស្រតឹម្ស្រតូវ ជួយ បមងកើនការស្រគបស់្រគងហិរញ្ា វតា បានស្របមសើរម ើង និងមធវើឲ្យអាជីវកម្ម
មានភាពចាស់ោស់និងរហ័សរហួនកន ងការទទួលសាគ ល់សាា នភាពហិរញ្ា វតា របស់ែលួន។ 

ផ្ទ យមៅវញិសស្រមាបក់ារម្និបានអ្ន មោម្ភាពចាបព់នធោរ ាបមចចកមទសមាច ស់អាជីវកម្មអាចស្រតូវបាន
សនមតថ់្នកាំព ងខតមធវើអាជីវកម្មែ សចាបឬ់សកម្មភាពអាជីកម្មខដលម្និទទួលសាគ ល់មោយចាប។់ ាផ្លវបិាក
មាច ស់អាជីវកម្មស្រតូវបញ្ឈប់សកម្មភាពអាជីវកម្មរបស់ែលួនាបនទ ន់ឬនឹងស្រតូវស្របឈម្និងការពិន័យ មោយ
អ្ន មោម្តម្ មាស្រត៤០កថ្នែែឌ ទី១ថ្នចាបស់រីពីវធិានពាែិជជកម្មនិងបញ្ជ ីពាែិជជកម្ម។ម្និស្រតឺម្ខតប៉ា មណាណ ុះ
មាច ស់អាជីវកម្មអាចស្របឈម្ម្ ែមៅនឹងការបដឹងឬការោក់វធិានការវនិ័យចាំមពាុះសកម្មភាពអាជីវកម្មែ សចាប់
ខដលការទទួលែ សស្រតូវមនុះអាចនាំឱ្យមានការបាតប់ងនូ់វស្រទពយសម្បតិរផ្ទទ ល់ែលួនរបស់មាច ស់អាជីវកម្ម។ 
 



 

 

ឯកសារលយង



 

 

ឯកសារលយង 
 

➢ ស្រពុះរាជស្រកម្មលែ នស/រកម្/០៥២៣/០០៤ ច ុះថ្ងៃទី១៦ ខែឧសភា ឆ្ន ាំ២០២៣ ខដលស្របកាសឱ្យមស្របើ
ចាបស់រីពីសារមពើពនធខដលសភាបានអ្ន ម្ត័កាលពីថ្ងៃទី១៩ ខែមម្សា ឆ្ន ាំ២០២៣ 

➢ ចាបស់រីពវីធិានពាែិជជកម្ម នងិបញ្ជ ីអាជីវកម្ម 
➢ ស្របកាសសរីពីការកាំែតច់ាំណាតថ់្នន កអ់្នកាបព់នធតម្របបសវ័យស្របកាស មលែ ០០៩ សហវ. ស្របក ច ុះ

ថ្ងៃទី១២ ខែម្ករា ឆ្ន ាំ២០២១ 
➢ ស្របកាសសរីពីវធិានថ្នការមស្របើស្របាស់វកិកយបស្រត មលែ ៧២៣ សហវ. ស្របក ច ុះថ្ងៃទ០ី១ ខែម្ករា ឆ្ន ាំ២០២០ 
➢ ស្របកាសសរីពីការច ុះបញ្ជ ីពនធោរ និងការមធវើបចច បបននភាពពត័ម៌ានអ្នកាបព់នធ មលែ៧០១ សហវ. ស្របក 

ច ុះថ្ងៃទី១៤ ខែសីហា ឆ្ន ាំ២០២០  
➢ ស្របកាសសរីពីភាន កង់្ហរមសវាកម្មពនធោរ មលែ២៣០ សហវ. ស្របក ច ុះថ្ងៃទី២៣ ខែម្នី ឆ្ន ាំ២០២០ 
➢ សារាចរខែនាំមលែ ១២៨០ អ្ពដ សរីពី វធិាន និងនីតិវធិីសស្រមាប់ខកតស្រម្ូវទឹកស្របាក់អ្តបមៅមស្រកាយ

មពលផ្គតផ់្គង ់ឬមស្រកាយមពលមចញវកិកបស្រត 
➢ មសៀវមៅខែនាំសរីពី ពនធកាតទ់ កមលើនិវាសនជន នងិអ្និវសនជន 
➢ https://www.tax.gov.kh/en/categories/64qke344011330727 ស្របមភទពនធមោយសមងខប (ចូលទសសន

ថ្ងៃទី១៣ ខែម្ងិ ន ឆ្ន ាំ២០២៤) 
➢ ការមធវើបទសមាា សនផ៍្ទទ ល់មាត ់ ាម្យួជាំនួយការស្របធានខផ្នកនយកោឋ នខផ្នកហិរញ្ា វតា អាជីវកម្មរបស់

ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែម្បូឌា) ឯ.ក  ថ្ងៃទី១៥ ខែកកកោ ឆ្ន ាំ២០២៤ 



 

 

ឧបសម្ព័នធ



 

 

 

បញ្ជឧីបសម្ព័នធ 
 

ឧបសម្ពន័ធ-ក ៖ ពាកយស ាំអ្ន ញ្ញា ត ច ុះកម្មសិកា 
ឧបសម្ពន័ធ-ែ ៖ លិែិតបញ្ញជ កច់ ុះកម្មសិកាពីស្រកុម្ហ  នអាខែលម្ (មែបូឌា) ឯ.ក 
ឧបសម្ពន័ធ-គ ៖ កស្រម្ងសាំែួរស្រសាវស្រាវ 
ឧបសម្ពន័ធ-្ ៖ ឯកសារផ្លូវការបង្ហា ញពីពត័ម៌ានរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្(មែម្បូឌា) ឯ.ក 
ឧបសម្ពន័ធ-ង ៖ គស្រមូ្ទស្រម្ងវ់កិកយបស្រតរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្(មែម្បូឌា) ឯ.ក 
ឧបសម្ពន័ធ-ច ៖ គស្រមូ្ទស្រម្ងប់ែណ ឥែទនរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្(មែម្បូឌា) ឯ.ក 
ឧបសម្ពន័ធ-ឆ្ ៖ បង្ហក នថ់្ដបងស់្របាកព់នធរបស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្(មែម្បូឌា) ឯ.ក 
ឧបសម្ពន័ធ-ជ ៖ មសចករីខែនាំសរីពី វធិាន និងនីតិវធីិសស្រមាបខ់កតស្រមូ្វទឹកស្របាកអ់្តបមៅមស្រកាយមពលផ្គតផ់្គង ់ 

ឬមស្រកាយមពលមចញវកិកយបស្រត 
ឧបសម្ពន័ធ-ឈ ៖ មសចករីស្របកាសសរីពី វធិានថ្នការមស្របើស្របាស់វកិកយបស្រត 
ឧបសម្ពន័ធ-ញ ៖ តរាងបញ្ជ ីចាំែូលស្របចាាំខែធនូ ឆ្ន ាំ២០២៣ របស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្(មែម្បូឌា) ឯ.ក 
ឧបសម្ពន័ធ-ដ ៖ តរាងបញ្ជ ីចាំណាយស្របចាាំខែធនូ ឆ្ន ាំ២០២៣ របស់ស្រកុម្ហ  នអាខែលម្(មែម្បូឌា) ឯ.ក 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 

 

ឧបសម្ព័នធ-ក ៖  កយសុអំនុញ្ហញ ត ច្បុោះកម្មសកិា 



 

 



 

 

ឧបសម្ព័នធ-ល ៖ លលិិតបញ្ហជ ក់ច្បុោះកម្មសកិាពីគ្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្ (លលបូឌា) ឯ.ក 
 



 

 

ឧបសម្ព័នធ-គ ៖ កគ្រម្ងសណួំរគ្រសាវគ្រជាវ 



 

 

ឧបសម្ព័នធ-ឃ ៖ ឯកសារ្ែូវការបង្ហា ញពីព័ត៌ម្ដនរបសគ់្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្(លលម្បូឌា) ឯ.ក 

១. បណ័ា ពនធបា៉ា តង៖់ សកម្មភាពអាជវីកម្មច្បម្បង  



 

 

២. បណ័ា ពនធបា៉ា តង់៖ សកម្មភាពអាជវីកម្មបនា ប់បនស ំ 



 

 

៣. វញិ្ហញ បនបគ្រត បញ្ហជ ក់ការច្បុោះល ម្ ោះកនងុបញ្ជ ីណិជជកម្ម  



 

 

៤. លសច្បករគី្របកាសជូនដំណឹងលបើកសហគ្រាស ជាមួ្យគ្រកសងួការង្ហរ និងបណរុ ោះបណ្ណរ លវិជាជ ជីវៈ 



 

 

៥. វិញ្ហញ បនបគ្រតចុ្បោះបញ្ជពីនធដារ(អាករលលើតនម្ែបខ្នាម្-អតប)  

 



 

 

៦. លលិិតលសនើរសុលំគ្របើគ្របាសវិ់កកយបគ្រត ហតាលលខា និងគ្រតាលអឡចិ្បគ្រតូនិក ជា ែ្ូវការ 

 



 

 

៧. លលិិតអនញុ្ហញ តឱ្យសហគ្រាសលគ្របើគ្របាសវ់ិកកយបគ្រត ហតាលលខា និងគ្រតាលអឡចិ្បគ្រតនូិក 
ជា្ែូវការ 

 



 

 

៨. លលិិតគ្របគលស់ទិ្ធ ិ

 



 

 

ឧបសម្ព័នធ-ង ៖ គគ្រម្ូទ្គ្រម្ង់វិកកយបគ្រតរបសគ់្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្(លលម្បូឌា)ឯ.ក 



 

 

 

ឧបសម្ព័នធ-ង ៖ គគ្រម្ូទ្គ្រម្ង់វិកកយបគ្រតរបសគ់្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្(លលម្បូឌា)ឯ.ក(ត) 



 

 

ឧបសម្ព័នធ-ច្ប ៖ គគ្រម្ូទ្គ្រម្ង់បណា ឥណោនរបសគ់្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្(លលម្បូឌា) ឯ.ក 



 

 

ឧបសម្ព័នធ-ឆ ៖ បង្ហក ន់នដបង់គ្របាក់ពនធរបសគ់្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្(លលម្បូឌា) ឯ.ក 



 

 

ឧបសម្ព័នធ-ឆ ៖ បង្ហក ន់នដបង់គ្របាក់ពនធរបសគ់្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្(លលម្បូឌា) ឯ.ក(ត) 



 

 

 ឧបសម្ព័នធ-ជ ៖ លសច្បករីខ្ណនសំរពីី វិធាន និងនីតិវិធីសគ្រម្ដប់ខ្កតគ្រម្ូវទ្ឹកគ្របាក់អតប
លៅលគ្រកាយលពល្ាត់្ាង់ ឬលគ្រកាយលពលលច្បញវិកកយបគ្រត 



 

 



 

 



 

 



 

 

ឧបសម្ព័នធ-ឈ ៖ លសច្បករីគ្របកាសសរពីី វិធានននការលគ្របើគ្របាសវ់ិកកយបគ្រត 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

ឧបសម្ព័នធ-ញ ៖ តារាងបញ្ជចី្បំណូលគ្របចខំ្លធនូ ឆាន ២ំ០២៣ របសគ់្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្(លលម្បូឌា) ឯ.ក 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

Invoice Date Invoice Reference Contact Description Amount

04 Dec 2023 I-0076452 Ice Electronic (Supplier) Microsoft Win Pro 11 64Bit for Mr. San Rithy & VAT Input 10% 203.50              

25 Dec 2023 N-150/23 D2S Computer & Photocopier Center
23_Monthly Leasing Fee on Printer for December 2023 & VAT Input 

10%
137.50              

26 Dec 2023 20046699 DFDL Mekong (Cambodia) Co., Ltd. (Supplier) Cost of Service Accounting Management for Dec'23 & VAT Input 10% 1,375.00           

26 Dec 2023 CI2023-02027 Urban Hub (Cambodia) Co., Ltd. Utilities for December 2023 1,614.30           

29 Dec 2023 N/A Employee - Mr. Bun Pesey Reimbursement claim for summary expense in December 2023 73.10                 

29 Dec 2023 N/A Employee - Mr. Gnet Phearak Reimbursement claim for summary expense in December  2023 230.35              

29 Dec 2023 N/A Employee - Mr. San Rithy Reimbursement claim for summary expense in December 2023 83.49                 

29 Dec 2023 N/A Employee - Mr. Seng Pov Reimbursement claim for summary expense in December 2023 106.84              

29 Dec 2023 N/A Employee - Ms. Chhim Malin Reimbursement claim for summary expense in December 2023 69.63                 

29 Dec 2023 N/A Employee - Ms. Hong Sophin Reimbursement business meeting with clients in December 2023 145.76              

29 Dec 2023 N/A Employee - Ms. Lor Sreymao Reimbursement claim for summary expense in December 2023 21.78                 

29 Dec 2023 LAL202312-044 Lion & Associates Law Office

Partner Cost of Service Change of Director and Amendment on M&A 

with MOC - Cobalt Fashion (Cambodia) Co., Ltd./TI2023-3100 & WHT 

Payable 15% (15%@$211.76=$31.76)

300.00              

29 Dec 2023 LAL202312-043 Lion & Associates Law Office

Partner Cost of Business Registration at MOC, GDT, MLVT - William 

Angliss Institute/CI2023-0223 & WHT Payable 15% 

(15%@$630.88=$94.63)

1,300.00           

29 Dec 2023 LAL202312-041 Lion & Associates Law Office

Partner Cost of Business Registration at MOC, GDT, MLVT and 

NSSF. - Mr. Lo Sokun/CI2023-0222 & WHT Payable 15% 

(15%@$1070.59=160.59)

1,450.00           

29 Dec 2023 LAL202312-042 Lion & Associates Law Office

Partner Cost of Business Registration at MOC, GDT, MLVT - 

AgCoTech Ltd./CI2023-0221 & WHT Payable 15% 

(15%@$1070.59=160.59)

1,450.00           

29 Dec 2023 00079 Mr. Duy Vimean

Cost of Service Update Shareholder Name, Company Name, New 

Director of Company with MOC - Elements Global Services 

(Cambodia) Co., Ltd./TI2023-3082 & WHT Payable 15% 

(15%@$1,420.00=$213.00 )

1,207.00           

29 Dec 2023 N/A Other Vendor Gasoline expense for December 2023 (19 Employees) 151.57              

30 Dec 2023 KK202312-018 Ms. Kong Kannika
Commission fee for December 2023 - H E I G & C C P G Co., Ltd/ & 

WHT Payable 15% (15%@$155.25 =23.29)
131.96              

Total 10,051.78         

ACCLIME (CAMBODIA) CO., LTD

As at 31 December 2023 
ឧបសម្ព័នធ-ដ ៖ តារាងបញ្ជចី្បំណ្ណយគ្របចខំ្លធនូ ឆាន ២ំ០២៣ របសគ់្រកុម្ហ ុនអាខ្លែម្(លលម្បូឌា) ឯ.ក 


