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ស្ច្កដីសលែងអំណរគ ណ 

 មយើងែ្ុ ាំម ម្ ោះ សូ្ភស័្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈានិស្សតិថ្នាកលវទិាល័យភូេនិទនតីិាស្រស្ត និង
វទិាាស្រស្តមស្ដឋកចិច ជាំនញធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ ឆ្ន ាំទី៤ ជាំននទ់ី១៧ ឆ្ន ាំសិ្កា ២០២៣-២០២៤ សូ្េ  ស្ខេតងនូវ
ការដឹងគុែ នងិខងែងអាំែរគុែយ៉ា ងស្រាលមស្រៅបាំផុតចាំម ោះ៖ 

មលាកឳពុក អនកម្តត យ ខដលាអនកម្តនគុែ បានចិញ្ច ឹេបីបាចខ់ងរកា អបរ់ ាំទូនម នមស្របៀនស្របមៅដល់របូកូន 
និងបានែតិែាំជាំនោះរាល់ឧបស្គគទាំងឡាយមដើេបផីដល់ឲ្យកូននូវស្ម្តា រៈ នងិងវកិារមដើេបកូីនអាចឆ្ែងកាតក់ារសិ្កាមរៀន
សូ្ស្រត និងទទួលបានចាំមែោះវាិា រហូតេកដល់មពលមវលាមនោះ។ 
 ឯកឧតតេាកលវទិាធិការ និងមលាកាកលវទិាធិការរង និងមលាក មលាកស្រសី្ាស្រាត ចារយទាំងអស់្ថ្ន
ាកលវទិាល័យភូេនិទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចចខដលបានែិតែាំស្របងឹខស្របងយ៉ា ងយកចតិតទុកោកក់នុងការ
បង្ហា តប់មស្រងៀន ខែនាំផដល់ដាំបូនម នដល់មយើងែ្ុ ាំអស់្រយៈមពលបនួឆ្ន ាំកនែងេកមនោះ។ 

 មលាកាស្រាត ចារយ ា ខស្េ ខដលាាស្រាត ចារយខែនាំមយើងែ្ុ ាំផ្ទទ ល់កនុងដាំមែើ រថ្នការរបាយការែ៍កេម
សិ្កា មោយបានចាំណាយមពលមវលាដម៏្តនតថ្េែកនុងការពនយល់ខែនាំ ផដល់ដាំបូនម ន នងិមយបល់លអៗ ជួយ ខកលេអ
នូវចាំែុចែវោះខាតទាំងឡាយ ខដលនាំឲ្យមយើងែ្ុ ាំអាចមធវើរបាយការែ៍កេមសិ្កាមនោះបានមាគជយ័។ 

 មលាកស្រសី្ មេង ចននី ខដលានយិកាាខាថ្នធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ាខានមរាតតេ ស្រពេទាំងមលាក
ស្របធានខផនកធនធានេនុស្ស នងិមលាកស្រគូអនកស្រគាូបុគគលិករបស់្ធនគារហវីលីព ខដលបានផដល់ឱកាស្ឲ្យមយើងែ្ុ ាំ
បានចុោះមធវើកេមសិ្កា ផដល់ឯការ កព់ន័ធ និងផដល់េតិមយបល់ កដូ៏ចាពនយល់រាល់ចេៃល់ទាំងឡាយ ខដល
អនុញ្ញា តឲ្យមយើងែ្ុ ាំម្តនទិនននយ័មពញមលញមដើេបសី្រមស្ររបាយការែ៍បញ្ចបក់ារសិ្កាថា្ន កប់រញិ្ញា បស្រត។ 

ាចុងមស្រកាយ មយើងែ្ុ ាំសូ្េស្របសិ្ទធិពរជយ័ដល់អនកម្តនគុែទាំងពីរ ឯកឧតតេាកលវទិាធិការ ាកល
វទិាធិការរង មលាកស្រគអូនកស្រគូាស្រាត ចារយ និងេតិតៗ ទាំងអស់្ឲ្យជបួខតពុទធពរទាំងបនួស្របការគឺអាយុ វែណ ៈ សុ្ែៈ និង 
ពលៈ កុាំបីម ែ្ៀងឃ្លែ តមេើយ។ 



អារមភកថា 

 ធនគារ គឺាខផនកេយួដស៏្ាំខានម់ៅកនុងដាំមែើ រការស្រគបស់្រគងហិរញ្ា វតាុរបស់្បុគគលទាំងឡាយ។ វតតម្តនរបស់្
ធនគារ បាននាំេកនូវជាំនួយយ៉ា ងម្តនស្របសិ្ទធភាពកនុងការមធវើឲ្យម្តនចរាចរែ៍ាចស់្របាក ់ ខដលវាផដល់លទធភាពឲ្យ
អនកែវោះខាតងវកិារអាចទទួលបានឥែទនមដើេបមីស្របើស្របាស់្នមពលបចចុបបនន និងអនកខដលម្តនាចស់្របាកម់លើស្អាច
បមងកើតឲ្យម្តនផលចាំមែញ មោយពុាំស្រតូវស្របឈេនងឹហានិភយ័ែពស់្។ ធនគារកា៏កតាត េយួខដលេនិអាចមេើលរ ាំលង
មៅកនុងការចូលរេួចាំខែកជស្រេុញឲ្យម្តនភាពលូតលាស់្ថ្នមស្ដឋកិចចផងខដរ មស្រ ោះស្កេមភាព ែិជាកេមាមស្រចើន
ពឹងខផអកមៅមលើមស្វាកេមខដលផដល់ជូនមោយធនគារ មដើេបអីាចស្របស្រពតឹតមៅបាន និងស្របស្រពឺតតមៅបានយ៉ា ងរលូន។ 

 ស្របសិ្នមបើមេើលេកមលើស្របមទស្កេពុាវញិ មយើងស្មងកតម ើ្ញថា្ការមស្របើស្របាស់្មស្វាកេមរបស់្ធនគារគឺម្តន
ភាពទូលាំទូលាយាខាែ ាំង។ កនុងចាំមណាេមស្វាកេមទាំងមនោះ ឥែទនគឺាមស្វាកេមេយួខដលជួយ ដល់ការស្មស្រេច
បាំែងខដលម្តនខផនកហិរញ្ា វតាុាឧបស្គគ ដូចាកាចាបម់ផដើេអាជីវកេម ការពស្រងកីេុែរបរ ឬការចាំណាយមលើតស្រេូវការ
ផ្ទទ ល់ែែួនាមដើេ។ 

មោយយល់ម ើ្ញអាំពីារៈស្ាំខានរ់បស់្ធនគារ និងការរកីលូតលាស់្ថ្នវស័ិ្យធនគារមៅកនុងស្របមទស្   
កេពុា មទើបមយើងែ្ុ ាំស្មស្រេចចិតតមស្រជើស្មរ ើស្ស្របធានបទស្ាីពី “ដាំមែើ រការថ្នការផដល់ឥែទនខាន តតូច និងេធយេ” មធវើា
ស្របធានបទមដើេបមីរៀបចាំមស្ៀវមៅរបាយការែ៍បញ្ាបក់ារសិ្កាថា្ន កប់រញិ្ញា បស្រត។       មយើងែ្ុ ាំកស៏្ងឃេឹខដរថា្របាយ
ការែ៍ស្រាវស្រាវមនោះនងឹផដល់ាចាំមែោះដឹងខផនកចាំម ោះអនកអានទាំងឡាយអាំពីឥែទន និងផតល់ាគាំនិតស្ស្រម្តប់
អនកសិ្កាស្រាវស្រាវមដើេបមីស្របើស្របាស់្ផងខដរ។ 

 ាចុងមស្រកាយ មយើងែ្ុ ាំម្តនមស្ចកតីរកីរាយយ៉ា ងខាែ ាំងខដលទទួលបានឱកាស្កនុងការស្រមស្ររបាយការែ៍
បញ្ចបក់ារសិ្កាមនោះ មស្រ ោះវាអនុញ្ញា តឲ្យមយើងែ្ុ ាំអាចសិ្កាខស្វងយល់បខនាេមោយផ្ទទ ល់ពីវស័ិ្យធនគារ មហើយមយើង
ែ្ុ ាំស្ងឃេឹថា្ ការសិ្កាស្រាវស្រាវមនោះកផ៏ដល់នូវការយល់ដឹងមៅកានអ់នកអានស្រគបរ់បូអាំពីវស័ិ្យបានកានខ់ត  ស្របមស្ើរ។ 
មទោះាយ៉ា ងណាកដី មៅកនុងដាំមែើ រថ្នការស្រមស្ររបាយការែ៍េយួមនោះ ស្របាកដាម្តនកាំហុស្ឆ្គងខដលបានស្របស្រពឹតត
មេើងមោយអមចតនាកា់ពុាំខាន។ អាស្រស័្យដូចមនោះ មយើងែ្ុ ាំសូ្េអភយ័មទស្ស្ស្រម្តបរ់ាល់ភាពែុស្ឆ្គងខដលមកើត
ម្តនមេើង មហើយមយើងែ្ុ ាំស្ងឃេឹថា្នឹងទទួលបាននូវេតិមយបល់ពីស្ាំណាកអ់នកអានទាំងឡាយ មដើេបាីបទ
ពិមាធនស៍្ស្រម្តបក់ារស្រាវស្រាវមផសងៗនមពលអនគត។ 



i 
 

មាតិកា 
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CBC  : Credit Bureau Cambodia 
5C’s  : Character, Capacity, Capital, Condition, Collateral 
4R’s  : Right People, Right Business, Right Amount, Right TIme 
EMI  : Equated Monthly Installment
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ស្ច្កដីសផ្ដើម 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                     ១                                                  ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

ស្ច្កដីសផ្ដើម 

១. លនំាបំញ្ហា នន្ការក្សាវក្ជាវ 
 ការរកីលូតលាស់្ថ្នមស្ដឋកិចចរបស់្ស្របមទស្នេីយួៗ គឺផារភាា បា់េយួនឹងភាពស្របមស្ើរនូវគុែភាពថ្នការ
រស់្មៅ។ មៅមពលខដលមស្ដឋកចិចរបស់្ស្របមទស្េយួម្តនការរកីចមស្រេើន វានាំេកនូវភាពស្របមស្ើរមេើងចាំម ោះជីវភាព
របស់្ស្របាពលរដឋ ខដលបងកឲ្យម្តនការកាំមែើ នថ្នតស្រេវូការ។ ភាពែពស់្ថ្នតស្រេវូការនឹងនាំេកនូវការមលើកទឹកចតិតកនុង
ការផគតផ់គងប់ខនាេមដើេបបីាំមពញវា ខដលអនុញ្ញា តឲ្យមស្ដឋកិចចកានខ់តលូតលាស់្បខនាេមទៀត។ ប៉ាុខនតមដើេបឲី្យតស្រេវូការកនុង
ការរស់្មៅស្រតូវបានបាំមពញ និងកស្រេតិថ្នការផគតផ់គងច់ាំម ោះតស្រេវូការទាំងមនោះម្តនទាំហាំស្រគបស់្រគាន ់ឥែទនគឺាតួអងគ
ស្ាំខានខ់ដលអនុញ្ញា តឲ្យអនកម្តនតស្រេូវការ និងអនកផគតផ់គងម់្តនលទធភាពស្មស្រេចមគាលបាំែងរបស់្ពួកមគមៅកនុង
ករែីខដលម្តនកងវោះខាតថ្នេូលធន។ មទោះាយ៉ា ងណាកម៏ោយ ការបមងកើន ឬបមងកើតេូលធនអាចស្មស្រេចបានតាេ 
រយៈវធិីាស្រស្តននាមស្រចើនមោយពុាំចាាំបាចព់ឹងខផអកមៅមលើឥែទន ដូចាតាេរយៈការមធវើហិរញ្ាបបទនមោយែែួន
ឯង ការទទួលជាំនួយហិរញ្ា វតាុពីស្រកុេស្រគួារ ឬការមស្របើស្របាស់្ទីផារហិរញ្ា វតាុស្ស្រម្តបស់្រកេុហ ុន ឬាា បន័ននាមដើេ
មដើេបសី្មស្រេចភាពស្រតូវការថ្នខផនកហិរញ្ា វតាុរបស់្ពួកមគ។ ប៉ាុខនតមៅកនុងចាំមណាេជមស្រេើស្ទាំងមនោះ ការមស្របើស្របាស់្       
ឥែទនផដល់ជូនមោយស្រគោឹះាា នហិរញ្ា វតាុដូចាស្រគឹោះាា នេសី្រកូហិរញ្ា វតាុ ឬាពមិស្ស្ធនគារ គាឺវធិីាស្រស្តខត
េយួគតខ់ដលផដល់ដាំមណាោះស្រាយហិរញ្ា វតាុយ៉ា ងទូលាំទូលាយ និងម្តនភាពង្ហយស្រសួ្លបាំផុតេនិថា្ចាំម ោះបុគគល ឬ
ស្រកុេហ ុន ខដលេនិម្តនស្របភពទុនស្រគបស់្រគាន ់ឬម្តនខផនការហិរញ្ា វតាុខដលទេទរនូវជាំនួយពសី្របភពខាងមស្រៅ។ 

បចចុបបននវតតម្តនថ្នស្រគឹោះាា នធនគារឯកជនមៅកនុងស្របមទស្កេពុា ម្តនការរកីដុោះោលខដលគួរមអាយកត់
ស្ម្តគ ល់ មោយារកាំមែើ នាលាំោបថ់្នអនកមស្របើស្របាស់្មស្វាកេមធនគារ មស្រកាយពីការមលចមេើងេកនូវស្របពន័ធទូទត់
ខដលម្តនភាពង្ហយស្រសួ្ល និងឆ្បរ់ហ័ស្តាេរយៈកូដ QR មហើយវាបានជួយ ដល់មស្ដឋកិចចរបស់្ស្របមទស្ាតិតាេ   
រយៈការមធវើឲ្យម្តនមស្វាកេមាមស្រចើនមដើេបបីាំមពញតស្រេូវដស៏្េបរូខបបស្ស្រម្តបប់ុគគល និងអាជវីកេមទាំងឡាយ។ េយួវញិ
មទៀត អាជីវកេមាមស្រចើនពងឹខផអកមៅមលើការផដល់មស្វាឥែទនដទូ៏លាំទូលាយរបស់្ធនគារមដើេបចីាបម់ផដើេ ឬពស្រងីក
ស្របតបិតតិការឲ្យកានខ់តធាំ មហើយទនទឹេគាន មនោះការចាបម់ផកើេមេើង នងិការពស្រងីកអាជវីកេមទាំងមនោះកប៏មងកើតមេើងនូវ         
ឱកាស្ការង្ហរបខនាេ ខដលជួយ ដល់ការកាតប់នាយថ្នអស្រតានកិេមភាព និងផដល់ការមលើកស្ទួយដល់ជីវភាពរស់្មៅ
របស់្ស្របាពលរដឋមៅកនុងស្របមទស្ផងខដរ។ 

ការ កព់ន័ធ និងការចូលរេួចាំខែករបស់្ស្រគោឹះាា នធនគារតាេរយៈការផកល់ជូនឥែទន គឺខផនកដស៏្ាំខាន់
េយួខដលទាំនុកបស្រេុងដល់ជីវភាពរបស់្ស្របាពលរដឋកនុងស្របមទស្ឲ្យលអស្របមស្ើរ រេួទាំងបងកឲ្យម្តនស្កេមភាព ែិជា-
កេមននខដលមលើកស្ទួយដល់មស្ដឋកិចចផងខដរ។ មោយយល់ម ើ្ញថា្ធនគារ និងការមស្របើស្របាស់្ឥែទនរបស់្
ធនគារម្តនគុែស្េបតតខិដលេនិអាចមេើលរ ាំលងបាន បូកផស ាំនងឹភាពរកីលូតលាស់្នូវបរមិ្តែថ្នការមស្របើស្របាស់្វា 
មទើបនាំឲ្យមយើងែ្ុ ាំស្មស្រេចមស្រជើស្មរ ើស្ស្របធានបទស្តីអាំពី   “ដាំមែើ រការថ្នការផដល់ឥែទនខាន តតូច នងិេធយេ”   របស់្ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                     ២                                                  ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ េកមធវើាស្របធានបទកនុងការស្រមស្ររបាយការែ៍កេមសិ្កាបញ្ចបថ់ា្ន កប់រញិ្ញា បស្រតជាំនញ 
ធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ។ 
២. ចំ្សោទ្យបញ្ហា នន្ការក្សាវក្ជាវ 
 អតាស្របមយជនថ៍្នការផដល់ និងការមស្របើស្របាស់្ឥែទន ចាស់្ណាស់្គឺាកតាត េយួដស៏្ាំខានស់្ស្រម្តបទ់ាំង
សុ្ែុម្តលភាពរបស់្មស្ដឋកិចច នងិការរស់្មៅរបស់្ស្របាពលរដឋ។ ប៉ាុខនតមដើេបអីាច្នមៅដល់ជាំហានមនោះបាន វា
ម្តនភាពចាាំបាចខ់ដលអនកផដល់ឥែទនអាចធានបាននូវស្របសិ្ទធភាព នងិការមជៀស្វាងពបីញ្ញា គស្រម្តេកាំខហង
ទាំងឡាយមៅកនុងការផដល់ឥែទន។ ាេយួគាន មនោះផងខដរ វាកា៏ារៈស្ាំខានខ់ដលអនកម្តនតស្រេវូការមលើ        
ឥែទនម្តនការមស្រតៀេលកខែៈស្េបតតិស្រគបស់្រគានម់ដើេបអីាចទទួលបានឥែទនយកេកមស្របើស្របាស់្ផងខដរ។ ដូមចនោះ
ការសិ្កាស្រាវស្រាវមនោះនងឹស្រាយបាំភែមឺៅមលើចាំែុចេយួចាំនួនដូចខាងមស្រកាេ៖ 
១. មតើធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ម្តនដាំមែើ រការផដល់ឥែទនខាន តតូច និងេធយេដូចមេដចែែោះ? 
២. មតើអតិងជិនស្រតូវម្តនលកខែៈស្េបតតិអវែីែោះមដើេបអីាចទទួលបានឥែទនខាន តតូច    នងិេធយេពធីនគារហវីលីព  
ភអីិលសីុ្? 
៣. សគាលបំណងនន្ការក្សាវក្ជាវ 
 ការសិ្កាស្រាវស្រាវមនោះ គឺមធវើមេើងមៅកនុងមគាលបាំែងចូលរេួចាំខែកកនុងការបមងកើនការយល់ដឹងបខនាេអាំពី
ឥែទន ាពិមស្ស្ការផតល់ឥែទននិងការមស្រតៀេែែួនមដើេបបីមងកើនលទធភាពកនុងការទទួលបានឥែទនតាេរយៈ
ការសិ្កាអាំពីលកខែៈមផសងៗការផដល់ឥែទនខាន តតូច និងេធយេរបស់្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្  ខដលមផ្ទដ តមៅ
មលើចាំែុចដូចា៖ 

• ាា នភាពទូមៅរបស់្ធនគារហវីលីព  
• មស្វាឥែទនរបស់្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ 
• ទាំហាំ រយៈមពល និងអស្រតាការស្របាកថ់្នឥែទនខាន តតូច នងិេធយេ 
• លកខែែា ថ្នការផដល់ឥែទន 
• នីតិវធិី និងដាំមែើ រកនុងការផដល់ឥែទន 
• ការគែនអស្រតាការស្របាក ់និងវធិីាស្រស្តស្ងឥែទនស្រតេបវ់ញិ 
• ការផដល់ឥែទនបខនាេ 
• ការវាយតថ្េែហានភិយ័ឥែទន 
• ការមោោះស្រាយឥែទនម្តនបញ្ញា  
• ការស្រគបស់្រគងហានិភយ័ឥែទន 

៤. ទំ្យហ្ ំនិ្ងសដ្ន្កំណត់នន្ការក្សាវក្ជាវ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                     ៣                                                  ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

 ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ម្តនស្របវតតសិ្របតិបតតិការមៅកនុងស្របមទស្កេពុាាមស្រចើនឆ្ន ាំេកមហើយ។ ប៉ាុខនត
មោយារកតាត មពលមវលាម្តនកាំែត ់ ការសិ្កាស្រាវស្រាវរបស់្ស្រកុេមយើងែ្ុ ាំមផ្ទដ តស្ាំខានម់ៅមលើដាំមែើ រការផដល់
ឥែទនខាន តតូច និងេធយេ ខដលស្របស្រពឹតតមៅមៅធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ាេយួនឹងទិននយ័ឆ្ន ាំ២០២០ ២០២១ 
និង២០២២ខតប៉ាមុណាណ ោះ។ គរួកតស់្ម្តគ ល់ផងខដរថា្ ស្របភពចេបងថ្នពតម៌្តនខដលទទួលបានមៅកនុងការមធវើកេមសិ្កា 
និងបង្ហា ញមៅកនុងរបាយការែ៍សិ្កាស្រាវស្រាវមនោះ គឺបានេកពីការមធវើបទស្ម្តា ស្នផ៍្ទទ ល់ាេយួបុគគលិកតាេខផនក
ននរបស់្ធានគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ាខានមរាតតេ។ 
៥. វិធី្សាស្រ្តនន្ការក្សាវក្ជាវ 
 ៥.១. ក្បភពទ្យនិ្ាន្័យ 

 ចាំម ោះវធិីាស្រស្តស្រាវស្រាវមៅមលើស្របធានបទដាំមែើ រការផដល់ឥែទនខាន តតូច និងេធយេរបស់្ធនគារ    
ហវីលីព ភអីិលសីុ្ ស្រកុេមយើងែ្ុ ាំមស្របើស្របាស់្ទិនននយ័ខដលស្របេូលបានតាេរយៈស្របភពទិនននយ័ដូចខាងមស្រកាេ៖ 
 ៥.១.១. ទ្យនិ្ាន្យ័ច្មបង 

 ការចងស្រកងរបាយការែ៍មនោះមធវើមេើងេកាេយួនងឹទិនននយ័ចេបងខដលទទួលបាន តាេរយៈការាកសួ្រ
ផ្ទទ ល់ម្តតា់េយួេស្រនតីម្តនជាំនញរបស់្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ខដលរេួម្តន េស្រនតឥីែទន និងបុគគលិកខផនក
ឥែទនខដល កព់ន័ធ មៅកនុងអាំេុងមពលខដលពួកមយើងចុោះកេមសិ្កា មោយមស្របើស្របាស់្កស្រេងស្ាំែួរខដលបាន
មរៀបចាំមេើងេុនមពលការចុោះមធវើកេមសិ្កា នងិស្ាំែួរេយួចាំនួនបខនាេមទៀតមដើេបសី្របេូលបានទិនននយ័លេអតិ និងស្រគប់
ស្រគានម់ដើេបចីងស្រកងារបាយការែ៍មនោះ។ 
 ៥.១.២. ទ្យនិ្ាន្័យបនាទ បប់ន្ស ំ

 មស្រៅពីទនិននយ័ខដលទទួលបានពីការមធវើកេមសិ្កាមៅធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ មោយផ្ទទ ល់ មយើងែ្ុ ាំកព៏ងឹ
ខផអកមៅមលើស្របភពពតម៌្តនខដលស្របេូលបានពសី្របភពបនទ បប់នស ាំដូចខាងមស្រកាេផងខដរ៖ 

• ឯការ មស្ៀវមៅ និងការចងស្រកងននខដលទទលួបានពីបណាណ ល័យនិងាស្រាត ចារយថ្នាកលវទិាល័យ
ភូេនិទនីតិាស្រស្ត នងិវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច នងិស្របភពមផសងៗមទៀត។ 

• ពតម៌្តនខដលទទួលបានតាេរយៈការស្រាវស្រាវតាេអុីនធឺែិត។ 
• ឯការខដលទទួលបានពធីនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្។ 

៦. វិធី្សាស្រ្តវិភាគទិ្យន្ាន័្យ 
 ការវភិាគទិនននយ័ខដលស្របេូលបានេក គឺមធវើមេើងតាេរយៈវធិីាស្រស្តវភិាគទនិននយ័តាេខបបគុែភាព      
យ មោយការវភិាគម្តនលកខែៈលេអតី និងការបកស្រាយតាេខបបពពិែ៌ន ខដលស្រស្បមៅតាេមគាលបាំែងថ្ន
ការស្រាវស្រាវ។ ការវភិាគនងឹស្រតូវមធវើមេើងមោយការស្មងកតមៅមលើការអនុវតតផ្ទទ ល់របស់្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ និង
ការអនុវតតទូមៅចាំម ោះឥែទន។    របាយការែ៍មនោះករ៏េួបញ្ចូលនូវការមស្របើស្របាស់្ស្រកាហវិច    មដើេបមីធវើការមស្របៀបមធៀប 
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និងវភិាគទិនននយ័ឲ្យកានខ់តម្តនស្របសិ្ទធភាពបខនាេមទៀត។ 
៧. សារៈក្បសោជន៍្នន្ការក្សាវក្ជាវ 
 បនទ បព់ីបានចុោះកេមសិ្កា នងិឆ្ែងកាតក់ារស្រាវស្រាវ មៅជាំវញិស្របធានបទ ”ដាំមែើ រការថ្នការផដល់ឥែទន
ខាន តតូច និងេធយេ” របស់្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ មដើេបសី្របេូលាពតម៌្តនលេពតិាកខ់ស្ដងអាំព ីឥែទន នីតវិធិី
បង្ហក រហានិភយ័ឥែទន នងិនតីិវធិថី្នការផដល់ឥែទន ដូចមនោះការស្រាវស្រាវមនោះផដល់នូវារៈស្ាំខានដូ់ចខាង
មស្រកាេ៖ 

 ៧.១. ច្ំស ោះន្ិ្ សតិ 

• ទទួលបានការយល់ដឹងបខនាេមលើ ការអនុវតត កព់ន័ធនងឹការផដល់ឥែទនមៅកនុងវស័ិ្យធនគារ        និង
លកខែៈមផសងៗថ្នឥែទន 

• ទុកាឯការស្ស្រម្តបា់ជាំនួយដល់ការសិ្ការបស់្និស្សតិជាំននម់ស្រកាយ 
• ផដល់ាបទពិមាធនស៍្ស្រម្តបក់ារបាំមពញការង្ហរមៅកនុងវស័ិ្យធនគារនមពលអនគត។ 

 ៧.២. ច្ំស ោះសាធារណៈជន្ 

• ពស្រងកីចាំមែោះដឹងអាំពីឥែទន ាពមិស្ស្ដាំមែើ រការថ្នការមស្នើសុ្ាំ និងផដល់ឥែទន 
• អាចខស្វងយល់អាំពីលកខែែា មដើេបអីាចមស្នើសុ្ាំឥែទនពីធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ បានមោយមាគជយ័ 
• ផដល់ការយល់ដឹងបខនាេអាំពលីកខែៈមផសងៗរបស់្ឥែទន មដើេបាីជាំនួយដល់ការស្មស្រេចចតិតកនុងខផនក

ហិរញ្ា វតាុ។ 
 ៧.៣. ច្ំស ោះធ្នាគារហ្វលីពី 

• ទទួលបានទស្សនៈបខនាេអាំពីស្របសិ្ទធិភាពថ្នការផដល់ឥែទន និងខស្វងយល់អាំពីលកខែៈែវោះខាតនន
មដើេបអីាច្នមៅរកភាពស្របមស្ើរបខនាេមទៀត 

• ពស្រងកីវាិលភាពថ្នការដឹងឮពីស្ាំណាកអតិងជិនស្កាត នុពល កព់ន័ធនឹងឥែទន 
• ទទួលបានការផសពវផាយពីកតិតិនេរបស់្ធនគារ។ 

៨. រច្នា្មព័ន្ធនន្ការក្សាវក្ជាវ 
 ការស្រាវស្រាវមនោះមធវើមេើងមៅតាេរចនស្េពន័ធដូចខាងមស្រកាេ៖
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ជំពូកទី្យ១៖ 
• លកខែៈទូមៅរបស់្

ស្រគឹោះាា នធនគារ 
• លកខែៈទូមៅថ្ន

ឥែទន 
• អតាស្របមយជនថ៍្ន

ការផដល់ឥែទន 
• វធិីាស្រស្តស្ង

រ ាំលស់្ឥែទន 
• ការស្រគបស់្រគងហានិ

ភយ័ឥែទន 

ជំពូកទី្យ២ 
ជំពូកទី្យ៣ 

• លកខែៈទូមៅរបស់្
ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ 

• មស្វាកេមរបស់្ធនគារហវី
លីព ភអីិលសីុ្ 

• ស្របមភទ នងិការផដល់ឥែ
ទនខាន តតូច នងិេធយេ
របស់្ធនគារហវីលីព 

• លកខែែា មដើេបទីទួលបាន
ការផដល់ឥែទន 

• ការស្រគបស់្រគងហានិភយ័
ឥែទន 

ស្ច្កដីសផ្ដើម 

ស្ច្កដី្ន្ាិដ្ឋឋ ន្ និ្ងការផ្ដលអ់ន្ សា្ន៍្ 

ជំពូកទី្យ៤៖ 
• ការវភិាគទិនននយ័

ឥែទនស្របុ 
• ការវភិាគទិនននយ័

ឥែទនេនិ
ដាំមែើ រការ 

• ការវាយតថ្េែចាំែុច
ខាែ ាំង ចាំែុចមែាយ 
ឱកាស្ និងការ
គាំរាេកាំខហង 



 
 

 

ជំពូក១ 

រលំកឹក្ទ្យឹ្ត ី
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ជំពូក១ 
រលំកឹក្ទ្យឹ្ត ី

១.១. លកខណៈទូ្យសៅនន្សាា ប័ន្ ធ្នាគារ 
 ១.១.១. ន្ិយមន្័យ1 

    ធនគារ ាាា បន័ហិរញ្ា វតាុេយួខដលទទួលស្របាកប់មញ្ា ើ មដើេបដីកបានមៅតាេតស្រេូវការចាាំបាច ់មហើយនឹង
ផតល់ឥែទនមៅឲ្យាធារែៈជន និងអាជីវកេម។ 

    ធនគារ ានីតិបុគគលខដលម្តននតីិស្េបទពិមស្ស្កនុងការមរ ើស្យកស្របតបិតតិការធនគារាេុែរបរ     
ស្របស្រកតី។ 
 ១.១.២. ការវវិតតនន្វិ្យ័ធ្នាគារសៅក្បសទ្យ្កមព ជា 

    ការវវិតតវិស័ិ្យធនគារមៅកេពុាស្រតវូបានខចកមចញា៦ដាំណាកក់ាល៖ 
១. ស្េយ័អាណានិគេនិយេបារាាំង (ឆ្ន ាំ១៨៦៣ - ១៩៥៣) 
    កនុងស្េយ័អាណានិគេមនោះ បារា ាំងបានមធវើទាំមនើបកេមវស័ិ្យដឹកជញ្ាូ ន វស័ិ្យសុ្ខាភបិាល វស័ិ្យអបរ់ ាំ និង
បានោកឲ់្យមស្របើស្របាស់្នូវរបូិយបែ័ណ និងស្របពន័ធធនគារមៅកេពុា។ ស្របាកញ់៉ា ស់្ស្រតូវបានមបាោះពុេាមេើងមដើេបាី
េមធាបាយទូទតស់្របាកម់ៅស្របមទស្កេពុា ឡាវ នងិមវៀតណាេ។ 
២. ស្េយ័ស្ងគេរាស្រស្តនិយេ (ឆ្ន ាំ១៩៥៣ - ១៩៧០) 
    បនទ បព់ីកេពុាទទួលបានឯករាជយពីបាាំរា ាំង ធនគារាតិថ្នកេពុាស្រតវូបានបមងកើតមេើងមៅខែធនូ ឆ្ន ាំ១៩៥៥ 
និងបានមបាោះពុេពស្រកោស្ “ស្របាកម់រៀលខែមរ” ោកឲ់្យចរាចរែ៍មោយខស្វងយល់ពីស្របវតត ិនិងការវវិតតស្រតវូស្យ មាគជយ័
ជាំនួស្ស្របាកញ់៉ា ស់្វញិ។ 
៣. ស្េយ័ាធារែរដឋខែមរ (ឆ្ន ាំ១៩៧០ – ១៩៧៥) 
    រោឋ ភបិាលបានស្មស្រេចចតិតមធវើកាំខែទស្រេងម់ស្ដឋកចិចវលិស្រតេបម់ៅរកទីផារមស្រវីញិ មោយខស្របកាែ យពី ា
តូបនីយកេមមៅាឯកជនភាវបូនីយកេម និងមស្រភីាវបូនីយកេមវញិ ខតពុាំម្តនស្របសិ្ទធភាព។ គបួផស ាំលាំហូរចូលថ្នស្របាក់
ដុលាែ រអាមេរកិ ធនគារាតិខលងអាច ស្រគបស់្រគងបាននូវការធាែ កចុ់ោះតថ្េែស្របាកម់រៀលបានតមៅមទៀត។ 
៤. ស្េយ័ខែមរស្រកហេ (១៩៧០ - ១៩៧៥) 
    កនុងស្េយ័មនោះ ស្របពន័ធធនគារទាំងេូល និងរបូិយបែ័ណ ាតិស្រតូវបានបាំផ្ទែ ញ ស្កេមភាព មស្ដឋកិចចទាំងអស់្
ស្រតូវបានមបាោះបងម់ចាល គាម នការមធវើ ែិជាកេម គាម នទីផារ គាម ន របូិយវតាុ។ ធនគារាតិថ្នកេពុាស្រតូវបានបិទទវ រទាំង
ស្រសុ្ង។ 
៥. ាធារែរដឋស្របាម្តនិតកេពុា នងិស្េយ័រដឋកេពុា (១៩៧៩ – ១៩៩៣)  
 

1 https://khemsarith.wordpress.com/2016/10/04 ចូលទស្សនថ្ងៃទី២១ ខែេងុិន ឆ្ន ាំ២០២៤



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                     ៧                                                  ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

    មស្រកាយពីការដួលរលាំរបបខែមរស្រកហេ ធនគារកណាត លកេពុាស្រតូវបានបមងកើតមេើងវញិ មៅខែតុលា ឆ្ន ាំ
១៩៧៩ ខដលម្តនម ម្ ោះា “ធនគារាតិថ្នស្របាជនកេពុា” និងបានបតូរម ម្ ោះា “ធនគារាតិថ្នកេពុា” វញិមៅ
ឆ្ន ាំ១៩៩២។ របូិយវតាុាតិ “មរៀលខែមរ” ស្រតវូធនគារមៅខកេា។ បានមបាោះផាយោកឲ់្យចរាចរែ៍មេើងវញិមៅខែេនី 
ឆ្ន ាំ១៩៨០ មដើេបសី្ស្រេួលដល់ការ ធនគារាត ថ្ន កេពុា ទូទតម់ៅមលើទផីារ និងមបើកស្របាកម់បៀវតសរជូ៍នដល់េស្រនតីរាជ
ការាធារែៈ។ 
៦. កេពុាស្េយ័ទាំមនើប (១៩៩៣ - ដល់បចចុបបនន) 
    មស្រកាយពីមបាោះមឆ្ន តាតមិលើកដាំបងូកនុងឆ្ន ាំ១៩៩៣ កេពុាបានខស្របកាែ យរបបនមយបាយា ស្របាធិបមតយយ 
និងមស្ដឋកិចចទផីារ។ ស្របពន័ធធនគារស្រតូវបានខស្របកាែ យាស្របពន័ធធនគារ ពីរថា្ន កខ់ចកោចព់ីគាន  គឺេែុង្ហររបស់្ធនគារ
ាតិថ្នកេពុា និងេែុង្ហររបស់្ ធនគារឯកជន។ ស្រទពយស្កេម និងមដើេទុនរបស់្ស្រគោឹះាា នធនគារនិងហិរញ្ា វតាុបាន
បនត មកើនមេើងរាល់ឆ្ន ាំ មោយារខតស្ាិរភាពថ្នម្ត៉ា ស្រកូមស្ដឋកចិច នងិនមយបាយកនុងស្រសុ្កកនុង     រយៈកាលាងពីរ
ទស្វតសរេ៍កមនោះ។ 
១.២. លកខណៈទូ្យសៅនន្ឥណទាន្ 
     ១.២.១. ន្ិយមន្័យឥណទាន្ 

    ឥែទន ាទូមៅស្រតូវបានមគឲ្យនិយេនយ័មផសងៗគាន មៅតាេការនីេយួៗ ខដលនិយេនយ័ទាំងមនោះរេួ
ម្តន៖ 
• ឥែទន(Credit) គឺាការឲ្យអតិងជិនែចសី្របាកម់ដើេបបីាំមពញមស្ចកតីស្រតូវការមផសងៗរបស់្ពួកមគមហើយអតិងិជន

ម្តនកាតពវកិចច ស្ងស្រតលបេ់កវញិនូវស្របាកម់ដើេ ការស្របាក ់និងបនទុកហិរញ្ា វតាុ មផសងៗមទៀត។2  
• ឥែទន(Credit) គឺាការផដល់នូវអចលនស្រទពយឬចលនស្រទពយ ឲ្យមៅអនកម្តនតស្រេវូការមលើស្រទពយទាំងមនោះ

មោយតស្រេូវឲ្យស្ងវញិតាេលកខែែា េយួចាស់្លាស់្។3  
• ឥែទនគឺាទុន ឬេូលនធិិខដលបានផដល់មអាយអនកផដល់ឥែទន ចាំម ោះអនកែចខីដលនងឹស្នាស្ងស្រតេប់

េកវញិ នមពលអនគតរេួទាំងការស្របាក។់ 4 
• ឥែទនាការមផទរកេមសិ្ទធិ ឬសិ្ទធមិស្របើស្របាស់្ាបមណាត ោះអាស្ននមៅឲ្យអនកែចី នូវបរមិ្តែតាំថ្លេយួអាចាវតាុ

(លុយ) ាេយួនឹងការស្នស ាំស្ងស្រតេបវ់ញិដល់ម្តច ស់្ទាំងស្របាកម់ដើេ នងិការស្របាក។់5 
 ១.២.២. លកខណៈពិស្្នន្ឥណទាន្6 

 

2 http://ocsrp.blogspot.com/2016/05/blog-post_78.html?m=1 ចូលទស្សនថ្ងៃទី២១ ខែេងុិន ឆ្ន ាំ២០២៤ 
3 http://ocsrp.blogspot.com/2016/05/blog-post_78.html?m=1 ចូលទស្សនថ្ងៃទី២១ ខែេងុិន ឆ្ន ាំ២០២៤ 
4 ាស្រាត ចារយ េុង ម្ត៉ា េឌី,ី ២០១៨ ២០១៩, ហិរញ្ា វតាុបគុគល, ទាំពរ័ ២៣ 
5 ្ង ហ ុយ, ២០២១-២០២២, “ការស្រគបស់្រគងឥែទន”, ទាំពរ័ ៦ 
6 ្ង ហ ុយ, ២០២១-២០២២, “ការស្រគបស់្រគងឥែទន”, ទាំពរ័ ៦ 
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និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                     ៨                                                  ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

    លកខែៈពិមស្ស្ថ្នឥែទនម្តន៣៖  
• ការមផទរសិ្ទធមិលើការមស្របើស្របាស់្ ពីម្តច ស់្កេមសិ្ទទិស្រស្បចាបម់ៅឲ្យជនម្តន កម់ទៀត 
• ការមផទរសិ្ទធមិលើការមស្របើស្របាស់្មនោះ ាការមផទរសិ្ទធិបមណាត ោះអាស្ននខតប៉ាុមណាណ ោះ 
• ដល់មពលកាំែត ់អនកែចសី្រតូវមធវើការទូទតនូ់វចាំននួខដលបានែចីាេយួនឹងថ្ងែឈនួលថ្នកេចមីនោះ 

     ១.២.៣.ក្បសភទ្យឥណទាន្7 

    ធនគារឲ្យែចសី្របាកមស្រចើនស្របមភទចាំម ោះអតិងជិនស្ាំរាបម់គាលបាំែងមផសងៗ ដូចាការវនិិមយគ ការទិញ  
រងយនត ទិញលាំមៅោឋ នស្ាំរាបក់ារសិ្កាមៅេហាវទិាល័យ។ ស្របមភទថ្នការឲ្យែចីរបស់្ធនគារអាចចាតថ់ា្ន ក ់ មោយ
ខផអកមៅតាេមគាលបាំែងថ្នការមស្របើស្របាស់្កាំចីរបស់្អតិងិជន។ 
          ១.២.៣.១. ឥណទាន្ខ្នា តតូច្បំផ្ ត 

    ឥែទនខាន តតូចបាំផុតាស្របមភទឥែទនខដលម្តនស្របាកក់េចតូីចៗ ស្រតូវគាន នងិអាជីវកេមរបស់្អតងិិជន 
ស្ាិតកនុងតថ្េែទបបាំផុត ាពមិស្ស្ស្របាជនមៅតាេជនបទ និងទីស្របជុាំជនតូចៗ ថ្នបណាត មែតតស្រកុងណាខដលម្តន   
តស្រេវូការយកមៅស្របកបេុែរបរ ឬពស្រងីកអាជវីកេម ដូចា ែិជាករ សិ្បបករខាន តតូច នងិជាំនញខាន តតូចាមដើេ។ 
          ១.២.៣.២. ឥណទាន្ខ្នា តតូច្ 

    ឥែទនខាន តតូចគឺាឥែទនស្ាំរាបប់ាំមពញតាំរវូការអតិងជិនខដលម្តនគាំនតិចងព់ស្រងីកអាជវីកេម ខដល
ចងប់មងកើតចាំែូលបខនាេដូចាអតិងជិនខដលម្តនេុែរបររចួេកមហើយ។ ឥែទនស្របមភទមនោះផតល់ជូនអាជីវកេម 
 ែិជាករស្របាពលរដឋទូមៅខដលម្តនេែុរបរខាន តតូច មហើយឥែទនមនោះអាចរមស្នើែចីបានាលកខែៈឯកជនខត
ប៉ាុមណាណ ោះ។ 
          ១.២.៣.៣. ឥណទាន្ខ្នា តមធ្យម 

    ឥែទនគឺាផលិតផលស្របាកក់េចខីដលម្តនមគាលបាំែងបាំមពញតាំរវូការ អាជវីកេម ឬស្ហស្រគាស្ខាន តតូច 
។ តាេរយៈ ឥែទនមនោះពួកមគអាចម្តនលទធភាពពស្រងីកអាជីវកេមរបស្ែែួន ដូចា បមងកើត ទុនបងវលិ ផ្ទែ ស់្បតូរ មស្រគឿង
ម្ត៉ា សីុ្ន រ ឺបខនាេេមធាបាយដឹកជញ្ាូ នាមដើេ ។ 
          ១.២.៣.៤. ឥណទាន្្ក្មាប់សក្បើក្បា្ផ់្លែ ្ខ់្ែួន្ 

    ឥែទនមនោះាផលិតផលឥែទនេយួស្របមភទស្ាំរាបផ់ដល់ជួនអតិងជិនខដលម្តនតាំរវូការកនុង មគាល-
បាំែងខកខស្របជវីភាពរស់្មៅរបស់្ែែួនឲ្យកានខ់តស្របមស្ើរមេើងេយួកាំរតិមទៀត។ អតិងិជនមគាលមៅអាចាអនកជាំនួញ 
អាជីករ សិ្បបករ នមយជិក និមយជកិរបស់្ស្រកុេហ ុន អងគភាពាា បន័នន និងេស្រនតីរាជការាមដើេ។ 
  ១.២.៣.៥. ឥណទាន្វិបារបូ ៍

    ឥែទនមនោះ គឺាផលិតផលឥែទនេយួស្របមភទខដលអនុញ្ញា តតឲិ្យអតិងជិនអាចដកាចស់្របាកម់លើស្
ពីស្េតុលយកនុងគែនចីរនតរបស់្ែែួនកនុងចាំននួាកល់ាកក់នុងកាំេុងមពលសុ្ពលភាពថ្នកិចចស្នា។ 
7 ា គឹេមេង, ២០១៦-២០១៧, “របូិយវតាុ នងិ ធនគារ”, ទាំពរ័ ៧៨ ៨០  



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                     ៩                                                  ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

  ១.២.៣.៦. ឥណទាន្មាន្្ោំប់ទ្យ ន្បងវលិ 

    ឥែទនមនោះ គឺាឥែទនេយួស្របមភទខដលអនុញ្ញា តតិឲ្យអនកែចីអាចដកាចស់្របាករ់ហូតដល់កាំរតិ    
ឥែទនេយួខដលអាចកាំែតា់កល់ាក ់និងម្តនកិចចស្នា ឬកិចចស្រពេមស្រពៀងរវាងធនគារ និងអតងិិជន មហើយអនក
ែចីស្រតវូស្ងស្រតលបេ់កវញិទាំងអស់្ ឬេយួខផនកតាេបាំែងរបស់្អតិងជិន ។ 
          ១.២.៣.៧. ឥណទាន្ប គាលកិ 

    ឥែទនមនោះាផលិតផលឥែទនេយួស្របមភទខដលធនគារបមងកើតមេើងមដើេបបីាំមពញតាំរវូការ កដូ៏ចា
ជួយ ស្ាំរលួដល់ជីវភាពរស់្មៅរបស់្បគុគលិកទាំងអស់្ខដលបាននិងកាំពុងបាំមរ ើការង្ហរមៅធនគារ។ 
    ឥែទនមនោះផតល់ជូនបគុគលិកបាំមរ ើការង្ហរខដលេនិរាបប់ញ្ចូលមពលាកលបង កនុងមគាលបាំែងមលើកទឹក
ចិតត ជាំរញុកាំរតិជីវភាព បាំមពញការែវោះខាតរបស់្បគុគលិក ដូចា យនយនត ឧបករែ៍ ស្ាំភារៈមស្របើស្របាស់្។ 
១.៣. អតាក្បសោជន៍្នន្ការផ្ដលឥ់ណទាន្8 

 ១.៣.១. ច្ំស ោះអាកសក្បើក្បា្ ់

• បមងកើនជីវភាពរស់្មៅ៖ ាទូមៅអនកមស្របើស្របាស់្ទទលួបានអតាស្របមយជនព៍ីការមស្របើស្របាស់្ឥែទន ពីមស្រ ោះមគ
អាចមស្របើចាំែូលនមពលអនគតស្ស្រម្តបក់ារទូទតម់លើទាំនិញ និងមស្វាកេម ម្តននយ័ថា្អនកមស្របើស្របាស់្អាច
បមងកើនជីវភាពរស់្មៅបចចុបបននរបស់្ែែួនឲ្យលអស្របមស្ើរ មោយខផអកមលើស្េតាភាពរកចចាំែូល ឬទទួលបានេូល
និធិនមពលអនគត។ 

• មោោះស្រាយភាពបនទ ប៖់ អនកមស្របើស្របាស់្អាចទទួលបានេូនិធិស្ស្រម្តបម់ោោះស្រាយបញ្ញា បនទ ន ់និងវបិតតិ មផសងៗ
មោយមស្របើស្របាស់្នូវឥែទន។ 

• ភាពង្ហយស្រសួ្ល៖ អនកមស្របើស្របាស់្អាចមធវើដាំមែើ រជុាំវញិពិភពមលាក មោយមស្របើបែ័ណ ឥែទន (Credit Card) 
ស្ស្រម្តបម់ធវើការទូទតម់ៅមលើការចាំណាយដូចា ស្ាំបុស្រតយនតមហាោះ ថ្ងែស្ណាឋ គារ វតាុអនុស្ាវរយី ៍ មោយេនិ
ចាាំបាចយ់កលុយតាេែែួនមស្រចើន និងេា៉ាងមទៀតវាផដល់សុ្វតតិភាពមពលមធវើដាំមែើ រ។ 

 ១.៣.២. ច្ំស ោះអាជវីកមម 

• ពស្រងងឹទីផារ ( Expand Market)៖  ការមធវើអាជីវកេមពឹងខផអកមលើឥែទនមដើេបពីស្រងីកទីផារ  និងខស្វងរក
អតិងជិន ដូចាការលកជ់ាំ កគ់មឺដើេបសី្របគួតស្របខជងនិងតស្រេវូការថ្នឥែទនស្ស្រម្តបក់ាររស់្រានថ្ន      
អាជីវកេម។ 

• េូលនិធិហិរញ្ា វតាុ (Acquired Financial Capital)៖ អាជីវកេមមស្រចើនស្រតូវការទុន មដើេបចីាបម់ផតើេ អាជីវកេម
ដាំមែើ រការ នងិពស្រងីកស្របតិបតតិការដូចា ទីតាាំងងមី ាខាងម ីនិមយជិកងមី មហើយការចាំ ណាយទីផារនងឹ េនិអាច
មៅរចួមទមបើគាម នឥែទនអាជីវកេម។ 

 
8 អ ុន ម្ត៉ា រយី៉ា , នុត សុ្ភា, ២០១០, “ការស្រគបស់្រគងឥែទន”, ទាំពរ័ ១៩-២០ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ១០                                                  ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

 ១.៣.៣. ច្ំស ោះស្ដ្ឋកចិ្ច 

• ាកតាត េយួស្ស្រម្តបក់ារអភវិឌឍនម៍ស្ដឋកិចច 
• ជាំរញុឲ្យម្តនលាំហូរចរនតាចស់្របាក ់និងកតាត ផលិកេមមៅកនុងស្របពន័ធមស្ដឋកិចច 
• មធវើឲ្យម្តនភាពមជឿាកក់នុងការទូទត ់
• នាំឲ្យម្តនមស្ារភាពមស្ដឋកិចច នងិមស្ារភាពថ្ងែ។ 
១.៤.សក្គាោះថាា ក់នន្ការសក្បើឥណទាន្ខ្ ្9 

   មៅកនុងពភិពាកខ់ស្តងឥែទនអាចនាំេកនូវផលអាស្រកក ់មៅមពលខដលមយើងមស្របើស្របាស់្វាេនិបានស្រតេឹស្រតវូ 
មហើយវាក ៏បានមចាទាបញ្ញា ាមស្រចើនស្ាំរាបអ់ាជវីកេមអនកមស្របើស្របាស់្      និងស្ហគេនទ៏ាំងេូលផងខដរ។      អនកមស្របើ    
ឥែទនទាំងអស់្គួរស្របុងស្របយត័ន និងស្របាកដថា្ឥែទនខដលកាំពុងមស្របើគឺស្ាំរាបខ់តផលិត នងិស្រតវូមចោះបមងកើនការ 
ស្របុងស្របយត័នាេយួនឹងាម រតីយក ចតិតទុកោកែ់ពស់្។ 
     ១.៤.១. សក្គាោះថាា កក់ា ងការសក្បើក្បា្ឥ់ណទាន្ខ្ ្ ្ក្មាបអ់ាកសក្បើក្បា្ ់

   អនកមស្របើស្របាស់្អាចមស្របើស្របាស់្មស្របើឥែទនមោយេនិយល់មនោះនឹងទទួលេកវញិនូវបទពិមាធន ៏ និងភាព
េហនតរាយ ដូចាអនកមស្របើស្របាស់្េយួចាំនួនបានរកម ើ្ញថា្ម្តនបញ្ញា េយួចាំនួនាយថា្មហតុបានមធវើមអាយមគបាត់
លទធភាពទូទត។់ ឥែទនវាាអនទ កេ់យួស្ាំរាបអ់នកមស្របើស្របាស់្មធវស្ស្របខហស្មស្រ ោះលទធផលចុងមស្រកាយនឹង្ន
ដល់ការបាតប់ង ់ ស្រទពយស្េបតតិ ការកសយ័ធន េហនតរាយចាំែងអា ហ៏ពិ ហ៏ និងម្តនកាំរតិគុែភាពឥែទន    
ទប។ ទនទឹេនឹងមនោះការាបស់្នាាមស្រចើនថ្នចាំែូលអនគតាេយួឥែទនមធវើ មអាយមគបាតប់ងក់ារស្នស ាំខដល
ាមគាលមៅយ៉ា ងស្ាំខានស់្ាំរាបព់ួកមគ។ ស្ាំរាបស់្រគួារាមស្រចើនការពស្រងកីជាំមរ ើស្ទិញមោយឥែទនគឺាមហតុផល
េយួយ៉ា ងស្ាំខាន។់ ដូចមនោះស្រគួារស្រតូវម្តនការយល់ដឹងអាំពីការមរៀបចាំ និងស្រគបស់្រគងងវកិា។ 
     ១.៤.២. សក្គាោះថាា កក់ា ងការសក្បើក្បា្ឥ់ណទាន្ខ្ ្ ្ក្មាបអ់ាជីវកមម 

    មៅមពលខដលម្តនអតិងជិនេយួចាំនួនបានទិញទាំនិញ និងមស្វាកេមមោយឥែទនមហើយ េនិស្ងតាេ
កិចចស្រពេមស្រពៀងមនោះអាជីវកេមនឹងបាតប់ងច់ាំែូលាមស្រចើន។ បញ្ញា មនោះគឺភាគមស្រចើនមកើតម្តនចាំម ោះអាជីវកេមខាន តតូច
េូលមហតុចាំបងេយួកនុងចាំមណាេេូលមហតុស្ាំខាន់ៗ គឺ មោយារស្េតាភាពកនុងការស្រគបស់្រគងនមយបាយឥែ៌ទន
េនិបានលអ។ ដូចមនោះអាជវីកេមស្រតវូ ស្របាកដថា្អតងិិជនលអមទើបម្តនឱកាស្មស្របើស្របាស់្កេមវធិឥីែទន។ ការស្របេូលក៏
ាកតាត េយួស្ាំខានផ់ងខដរស្រតវូមធវើយ៉ា ងណាមអាយម្តនលាំហូរាចស់្របាកា់វជិាម្តនពដីាំមែើ រការឥែទន។ ចាំណាយ 
ថ្ងែមដើេនងិការស្របេូលឥែទនស្រតូវស្រតួតពិនតិយមអាយបានចាស់្ មដើេបកុីាំមអាយបាតប់ងស់្របាកច់ាំែូល។ 
     ១.៤.៣. ភាពចបំាច្់្ ក្មាបក់ារអប់រ ំ

    ទាំងអនកផគតផ់គង ់    នងិអនកមស្របើស្របាស់្ស្រតវូខតស្របងុស្របយត័ន     មស្រ ោះថា្ឥែទនាខផនកេយួដស៏្ាំខានម់ៅកនុង 
 
9 ្ង ហ ុយ, ២០២១-២០២២, “ការស្រគបស់្រគងឥែទន”, ទាំពរ័ ៣៧ ៤០ មស្រគាោះថា្ន កថ់្នការមស្របើស្របាស់្ឥែទនែុស្ 
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េមធាបាយមោោះដូរកដូ៏ចាខផនកេយួយ៉ា ងស្ាំខានថ់្នមស្ដឋកចិច។ ដូចមនោះការបែតុ ោះបណាត ខលស្តីអាំពីងវកិាពីលកខែែ័ា
ថ្នកចិចស្នា និងការស្ម័ស្រគចតិតស្ងមលើកចិចស្នាខដលបានស្រពេមស្រពៀង។ ស្ាំរាបអ់ាជីវកេមស្រតូវយល់ដងឹពីនមយបាយ
ឥែទនខដលអាចស្ាំមរចបានថា្ មតើគួរមធវើការមសុ្ើអមងកតអនកមស្នើសុ្ាំយ៉ា ងដូចមេតច និងមតើនមយបាយស្របេូលខបបណា
ខដលគួរមស្រជើស្យក។ 
១.៥. ការគណនាការក្បាក់ 

    ការស្របាក ់ គឺាចាំនួនថ្នាចស់្របាកខ់ដលអនកែចសី្របាកប់ងម់ៅឲ្យម្តច ស់្បាំែុលស្ស្រម្តបក់ារ មស្របើស្របាស់្បមណាត ោះ
អាស្ននថ្នស្របាករ់បស់្ម្តច ស់្បាំែុល ឬេា៉ាងមទៀត ការស្របាកគ់ឺាស្របាកថ់្ងែឈនួលខដលអនកែចីបងម់ៅឲ្យម្តច ស់្បាំែុល
ស្ស្រម្តបក់ារមស្របើស្របាស់្ាចស់្របាក។់10 

 ១.៥.១. ការក្បាក់សាមញ្ញ 11 

    ការស្របាកា់េញ្ា  ាការស្របាកខ់ដលគិតមលើស្របាកម់ដើេកនុងកាំេុងមពល។ ការស្របាកថ់្នកាំេុងមពលនេីយួៗ
េនិបកូបញ្ចូលាេយួស្របាកម់ដើេមដើេបគីិតការស្របាកក់នុងកាំេុងមពលមស្រកាយមេើយ។ 
 របូេនតការស្របាកា់េញ្ា ៖ I = Prt 
  ខដល P៖ ាស្របាកម់ដើេ 
     I៖ ាការស្របាក់ 
      r៖ ាអស្រតាការស្របាក ់
     t៖ ារយៈមពលគិតាកាំេុងមពល 
 ១.៥.២. ការក្បាកផ់្ាបួ12 

    ការស្របាកផ់គួប មធវើឲ្យាចស់្របាកម់្តនកាំមែើ នមលឿន ពីមស្រ ោះវាាការស្របាកម់លើការស្របាក។់ មោយគិតការស្របាក់
រហូត ការស្របាកខ់ដលទទួលបានមៅចុងឆ្ន ាំ នឹងបូកបញ្ចូលមៅកនុងស្របាកម់ដើេខដល អាចឲ្យអនកទទួលបានការស្របាកម់លើ
ការស្របាកខ់ដលបានបកូបញ្ចូលមៅកនុងស្របាកម់ដើេមៅឆ្ន ាំបនទ ប។់ 
 របូេនតការស្របាកេ់ាូប ៖ FV =  P(1 + r)” 
  ខដល FV៖ ាស្របាកអ់នគត 

     P៖ ាស្របាកម់ដើេ 
     r៖ ាអស្រតាការស្របាក ់
     n៖ ារយៈមពលកេច ី
 
10 Timothy J. Beihler, “The Mathematics of Money”, ២០០៨, ទាំពរ័ ៣ 
11 មលាក ា ខស្េ, អនកស្រសី្ ឡាយ សុ្ែឃ្លង, មលាក ឆ្ូយ សុ្គនធ, ២០១៥-២០១៦,”គែិតវទិាមស្ដឋកិចច”,ទាំពរ័  ២៤-២៥  
12 ងួន មហង, ២០១៨, របូិយវតាុ និងធនគារ, ទាំពរ័ ៦២-៦៣ 
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១.៦. វិធី្្ងរលំ្ន់ន្ឥណទាន្13 

 ១.៦.១. បំណ លសដ្ល្ងសតមតងគត់សៅកាលអវសាន្ (Pure Discount Loan) 

    បាំែុលខដលស្ងខតេតងគតម់ៅកាលអវាន គាឺទស្រេងា់េញ្ាបាំផុតរបស់្ឥែទន។ ាេយួនឹងកេចី
ស្របមភទមនោះ អនកែចទីទួលបានាចស់្របាកម់ៅថ្ងៃមនោះ ឬមពលបចចុបបនន មហើយនឹងស្រតវូទូទតស់្ងមៅម្តច ស់្បាំែុលវញិនូវ
ចាំនួនទឹកស្របាក ់(ការស្របាក ់បូកស្របាកម់ដើេ) មៅកាលកាំែតណ់ាេយួនមពលអនគតខដលបានស្រពេមស្រពៀងគាន ទុក។ 
 ១.៦.២. បំណ លសដ្ល្ងសតការក្បាក់ (Interest-Only Loan) 

    ស្របមភទទពីីរថ្នការស្ងបាំែុល គឺបាំែុលខដលស្ងខតការស្របាក ់ វាគឺាវធិីាស្រស្តេា៉ាងខដលអនុញ្ញា តឲ្យ
អនកែចបីងស់្ងខតការស្របាកម់ៅតាេស្រគា ឬខែនីេយួៗមហើយស្ងស្របាកម់ដើេទាំងអស់្មៅកាលកាំែតណ់ាេយួនមពល
អនគតខដលមស្រពៀងគាន ទុក។ 
 ១.៦.៣. បណំ ល្ងរលំ្ ់

    ាេយួនឹងបាំែុលខដលស្ងខតេតងគតម់ៅកាលអវាន (Pure Discount Loan) និងបាំែុលខដលស្ង
ខតការស្របាក ់ ស្របាកម់ដើេស្របុទាំងអស់្ គឺស្រតូវស្ងខតេតងគតម់ៅស្រគាណាេយួនមពលអនគត។់ ជមស្រេើស្ថ្នការស្ង
បាំែុលេយួមទៀត គឺស្ងរ ាំលស់្ខដលការស្ងស្របមភទមនោះ ម្តច ស់្បាំែុលតស្រេវូឲ្យអនកែចីស្របាកម់ធវើការស្ងស្រតេបវ់ញិា
ខផនកៗស្រគបម់ពលមវលាខដលបានកាំែត។់ ការស្ងរ ាំស្ល់ម្តនពីរយ៉ា ងគឺ ការស្ងរ ាំលស់្ស្របាកម់ដើេមស្មើៗគាន ស្របចាាំស្រគា 
និងការស្ងរ ាំលស់្ខដលម្តនស្ាំែងមស្មើៗគាន ។ 
១.៧.ការក្គប់ក្គងហានិ្ភ័យឥណទាន្ 
     ១.៧.១.ន្ិយមន្័យ 

    ហានិភយ័ឥែទន គឺាកស្រេតិថ្នមស្រគាោះថា្ន កខ់ដលមកើតម្តនមេើងចាំម ោះស្របាកក់េចរីបស់្ធនគារ ឬ
ស្រគឹោះាា នេសី្រកូហិរញ្ា វតាុ មោយទទួលរងនូវការខាតប់ងម់ោយារអតងិិជនរបស់្ែែួន េនិស្ងបាំែុលតាេកិចចស្នា 
ឬេនិស្រគបច់ាំននួទឹកស្របាកទ់ាំងមដើេទាំងការស្របាក។់14 

    ហានិភយ័ឥែទនគឺាហានិភយ័ថ្នការបាតប់ងខ់ដលបណាត លេកពីការែកខានរបស់្ភាគីណាេយួកនុង
ការអនុមលាេតាេលកខែែា ថ្នកិចចស្នាហិរញ្ា វតាុ ាពិមស្ស្ពីការេនិមធវើការទូទតច់ាាំបាចស់្ស្រម្តបស់្របាកក់េចខីដល
ាបទ់កទ់ងនងឹអាជីវកេម។15 
     ១.៧.២. មូលសហ្ត បោត លឲ្យមាន្ហាន្ភិ័យឥណទាន្16 

          ១.៧.២.១. មូលសហ្ត បោត លមកពីអតិលិជន្ 
 

 

13 ស្រពុាំ សុ្គុែ, ២០១២, “Fundamentals of Corporate Finance I”, ទាំពរ័ ១៨-២២ 
14 ងួន មហង, ២០១៤, របូិយវតាុ និងធនគារ, ទាំពរ័ ១១៤-១១៥ 
15 https://www.denetim.com/km/testler/stratejik-risk-yonetimi/kredi-riski/ ចូលទស្សនថ្ងៃទី ១៩ ខែកកកោ ឆ្ន ាំ២០២៤ 
16 ា គឹេមេង, ២០១៦-២០១៧, “របូិយវតាុ និង ធនគារ”, ទាំពរ័ ៨១



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ១៣                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

• ពាករណាមលើការវនិិមយគមៅទប េនិម្តនស្េតាភាពស្រគបស់្រគាន ់ 
• ការពិចារណាេនិដិតដល់មៅមលើការវនិិមយគមោយារការចូលចិតតវនិមិយគខដលម្តនស្របាកច់ាំមែញមស្រចើន 
• ស្រតូវបានថ្ដគូរវនិិមយគមគមបាកស្របាស់្  
• អតិងជិនែែោះម្តនបាំែងមបាកស្របាស់្ធនគារខតេតង។ 

   ១.៧.២.២. មូលសហ្ត បោត លមកពីធ្នាគារ 

• បុគគលិកេនិម្តនស្េតាភាពស្រគបស់្រគានវ់ាយតាំថ្លអតិងិជន  
• បុគគលិកេនិម្តនភាពមាម ោះស្រតង ់ 
• ម្តនមចតនមធវើការែចីខាា រ 

   ១.៧.២.៣. មូលសហ្ត បោត លមកពី្ងាម ន្ងិសក្គាោះធ្មមជាតិ 

• ម្តនស្ស្រង្ហគ េ 
• ម្តនការធាែ កចុ់ោះថ្នមស្ដឋកចិច  
• ការផ្ទែ ស្បតូរនមយបាយមស្ដឋកិចច ឬរោឋ ភបិាល  
• ភាពរាាំងស្ៃួត ទឹកជាំនន ់ែយល់ពយោុះ រញ្ាួ យដ ី

     ១.៧.៣. វធិ្ីសាស្រ្តកាត់បន្ាយហាន្ភិយ័ឥណទាន្17 

    បនទ បព់ីដងឹេូលមហតុេយួចាំនួនខដលបងកឲ្យម្តនហានិភយ័មៅមលើកាតផតល់ឥែទន កនុងមនោះស្រតវូបានមគ
សិ្កាពីវធិីាស្រស្តកនុងការមោោះស្រាយហានិភយ័ឥែទនដូចខាងមស្រកាេ៖ 
          ១.៧.៣.១.ច្ំស ោះអតិលិជន្ 

• មធវើការវាយតថ្េែឲ្យបានស្រតេឹស្រតូវពអីតងិិជនដូចា៖ 
• មគាលបាំែងថ្នការសុ្ាំែចី (មធវើអាជីវកេម ឬម្តនគមស្រម្តងមធវើអវមីផសងៗ) 
• វភិាគមលើរបាយការែ៍ហិរញ្ា វតាុ(វភិាគមលើការខាត ឬចាំមែញកនុងការមធវើអាជវីកេមពីេនុ) 
• ពិចារណាមលើមគាលជាំហរអនកសុ្ាំែចី(វភិាគមលើស្របវតតរិបូស្មងខប) 
• ខផនការថ្នគមស្រម្តងរបស់្អតិងិជន 
• ស្រតូវម្តនវតាុោកប់ញ្ញច ាំនន 
• ផតល់មយបល់កនុងករែីមផសងៗ ខដលទកន់ឹងការមធវើអាជីវកេមរបស់្អតិងជិន។ 

  ១.៧.៣.២. ច្ំស ោះធ្នាគារ 

    ការពស្រងកីស្េតាភាពបគុគលិកដូចា៖ 
• មស្រជើស្មរ ើស្បុគគលិកខដលម្តនចាំមែោះដឹងខផនកឥែទន (តាេរយៈការមស្រជើស្មរ ើស្ បគុគលិក ពិមាធន.៍....) 

 
 
 

17 សួ្ន ចាំមរ ើន, ២០១១-២០១២, របូិយវតាុ និងធនគារ Volum II, ទាំពរ័ ១៥-១៧



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ១៤                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

• ការបែតុ ោះបណាត លបុគគលិកបខនាេ 
• ការោកម់ទស្ចាំម ោះបុគគលិកខដលម្តនកាំហុស្ 
• ការមលើកទឹកចិតត។ 

   ១.៧.៣.៣. ច្ំស ោះស្ដ្ឋកិច្ចជាតិ ន្ងិធ្មមជាត ិ

• ចាំម ោះមស្ដឋកចិច៖ រោឋ ភបិាលម្តនតួនទីកនុងការោកនូ់វវធិានការស្ស្រម្តបទ់បា់ក ត ់និង ដាំមណាោះស្រាយពស្រងីក
នូវចាប ់បទបញ្ាតតមិផសងៗមដើេបមីជៀស្វាងទាំនស់្ថ្ផទកនុង។  

• ចាំម ោះមស្រគាោះថា្ន កធ់េមាតិ៖ មគអាចកាតប់នាយបានមោយជូនពត័ម៌្តននូវរាល់ការខស្របស្របួល ឬការេនិខស្របស្របួល
ជូនាធារែៈជនឲ្យទនម់ពលមវលាមដើេបកីារ រ និងស្របុងស្របយត័នទុកាេុន។ 

១.៨. នី្តិវិធី្នន្ការផ្តលឥ់ណទាន្ 
     ១.៨.១. ដ្ំសណើ រការម ន្សពលផ្តលឥ់ណទាន្ 

    ដាំមែើ រការេនុមពលផតល់ឥែទនស្រតវូស្របស្រពតឹតិមៅដូចខាងមស្រកាេ៖ 
១. ការមស្រជើស្មរ ើស្តាំបន ់ 
    ការមស្រជើស្រស់្តាំបនា់ទូមៅេស្រនតមីស្វាឥែទន និងស្របធានាខាស្រតូវមធវើការមស្រជើស្មរ ើស្តាំបនខ់ដលអាច 
ទកទ់ញអតិងិជនបានមស្រចើន មហើយស្រតូវខតាទីតាាំងខដលែែួនយល់ថា្ការផតល់ឥែទននឹងម្តនលទធផលលអម្តន
ស្របសិ្ទធភាពែពស់្ស្ស្រម្តបធ់នគារ។ 
២. ការចុោះផសពវផាយកេមវធិី  
    ាទូមៅមដើេបឲី្យអតងិិជនម្តនចាំណាបអ់ារេមែ៏បានមស្រកាយមពលមស្រជើស្មរ ើស្តាំបន ់ មហើយេស្រនតមីស្វា     
អតិងជិនស្រតូវចុោះមធវើការផសពវផាយមៅកនុងតាំបនម់នោះ មដើេបឲី្យពកួមគបានាគ ល់ពីាា បន័របស់្ែែួនឬស្របមភទផលិតផល
និងមស្វាកេមខដលម្តនស្ស្រម្តបោ់កប់មស្រេើជូនអតងិជិន និងរមបៀបមផសងៗកនុងការផតល់ឥែទន។ 
៣. ការមស្នើសុ្ាំឥែទន 
    មៅមពលអតងិិជនម្តនតស្រេូវការសុ្ាំកេចពីីធនគារេស្រនតីបមស្រេើមស្វាអតងិិជនចាាំបាចស់្រតូវចុោះមៅបាំមពញឯការ
មស្នើសុ្ាំែចីស្របាកជូ់នអតិងនិឲ្យបានស្រតឹេស្រតូវេុននងឹផតល់ស្របាកក់េចមីៅពកួគាតម់ោយម្តនការទទួលាគ ល់ និងដឹងឮព ី
អាា្ធរេូលោឋ ន។ 
៤. ការវភិាគមលើស្របាកក់េច ី
    មស្រកាយពិនិតយមេើលឯការមស្នើសុ្ាំឥែទនរចួ េស្រនតីឥែទនស្រតូវមធវើការវភិាគមៅមលើដាំមែើ រការេុែរបរ 
និងអាជីវកេមបស់្អតិងជិននងិគែនមលើចាំែូល ចាំណាយ និងស្របាកខ់ដលអតិងជិនមៅស្ល់មស្រកាយបនទ បព់ីការ 
ចាំណាយស្របចាាំថ្ងៃ មដើេបខីស្វងរកលទធភាពស្ងរបស់្អតិងិជន។ 
 

Robert Cole & Lon Mishler, ១៩៩៧, “Consumer & Business Credit Management”, ទាំព័រ ៦៧-៧១



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ១៥                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

៥. ការអនុេត័ស្របាកក់េច ី
    ការអនុេត័ស្របាកក់េចសី្រតូវបានមធវើមេើងមស្រកាយពីនយកស្របតបិតតិឬេស្រនតីខដល កព់ន័ធននមដើេបកីាំែតច់ាំននួ
ទឹកស្របាកក់េចខីដលបានមស្នើមេើងមោយអតងិិជន។ 
៦. ការមធវើកិចចស្នាឥែទន 
    ការមធវើកចិចស្នាឥែទន គឺមធវើមេើងមដើេបឲី្យកេចមី្តនភាពស្រស្បចាបម់ោយកិចចស្នាមនោះតស្រេវូឲ្យម្តនការ
ចុោះហតាមលខាពីអតងិិជន និងាា បន័ផតល់កេច ីនិង ម្តនហតាមលខាទទួលាគ ល់ដឹងឮពីអាា្ធរ អនកធាន និាកស។ី 
ភាគីខដល កព់ន័ធស្រតូវមធវើការ ផតិតមេថ្ដាត ាំទុកាភស្តុតាងមហើយការផតិតមេថ្ដស្រតូវមធវើមេើងមោយេនិម្តនការបងខិតបងខាំ 
គមស្រម្តេគាំខហងអវមីេើយ។ 
៧. ការបមញ្ចញឥែទន 
    បនទ បព់ីការមធវើកិចចស្នានិងចុញហតាមលខារចួពីអតិងិជន ធនគារនឹងមបើកស្របាកជូ់នអតិងជិនមដើេបយីក 
មៅមស្របើស្របាស់្តាេមគាលបាំែងខដលែែួនមធវើការមស្នើសុ្ាំ។ 
 ១.៨.២. ដ្ំសណើ រការសក្កាយសពលផ្តលឥ់ណទាន្ 

    បនទ បព់ីទម្តែ កទុ់នមហើយធនគារស្រតូវមធវើការស្រតួតពនិិតយនិងតាេោនមលើការស្របេូលបាំែុលមនោះឲ្យបានមទៀង
ទត។់ ការស្របេូលបាំែុលគឺអាស្រស័្យមៅមលើការចរចារស្រពេមស្រពៀងគាន រវាងអតិងជិន នងិធនគារ ។ ាទូមៅ មៅមពល 
អតិងជិនម្តនការយឺតយ៉ា វកនុងការបងស់្របាក ់ ឬមពលបាំែុលម្តនបញ្ញា  ធនគារគឺម្តនវធីីាស្រស្តកនុងការមោោះស្រាយ
ដូចា៖ 

• ទកទ់ងមៅអតិងិជនតាេទូរស័្ពទ ឬមផ្ើលិែិតមៅអតិងិជនមដើេបជីស្រម្តបអាំពីការយឺតយ៉ា ងកនុងការបងស់្របាក ់
• អមញ្ា ើញអតិងជិនេកមធវើការមោោះស្រាយ ឬបញ្ាូ នភាន កង់្ហរឥែទនមៅទរបាំែុលឬមស្របើនតីិវធិីតាេផែូវចាប។់



 
 

 

ជំពូក២ 
សាា ន្ភាពទ្យូសៅរប្់
ធ្នាគារហ្វលីពី ភីអិល្  ី 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ១៦                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

ជំពូក២ 
សាា ន្ភាពទ្យូសៅរប្ធ់្នាគារហ្វលីពី ភីអិល្  ី

២.១. ក្បវតតិរប្ធ់្នាគារហ្វលីពី18 

    ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ គឺាស្រគឹោះាា នធនគារេយួ្នេុែមគមៅកេពុាខដលម្តនការទទលួាគ ល់
នឹងម្តនទាំនុកចតិតពីាា បន័ាតិ អនតរាត ិ និងអតិងិជនរបស់្ែែួនផងខដរ។ មដើេបមីឆ្ែើយតបនឹងតស្រេវូការខផនកហិរញ្ា វតាុ
របស់្ស្របាពលរដឋនមពលបចចុបបននហវីលីព ភអីិលសីុ្ ផតល់ជូននូវមស្វាកេម និងផលិតផលហិរញ្ា វតាុដស៏្ាំបូរខបប មៅ
តាេតស្រេវូការរបស់្ ាជីវកេមធាំៗ ស្ហស្រគាស្ខាន តតូចនិងេធយេ និងបគុគល។ បខនាេពីមនោះមៅមទៀត ធនគារហវីលីព      
ភអីិលសីុ្ បានបមងកើតឲ្យម្តនមស្វាកេមមផសងៗដូចា ការទទួលស្របាកប់មញ្ា ើ នងិមស្វាមផទរស្របាកទ់ាំងកនុងស្រសុ្កនឹងមស្រៅ
ស្រសុ្ក មដើេបបីាំមពញតស្រេូវការរបស់្ស្របាជនេនិថា្អនកមៅទសី្របជុាំជន ជនបទមៅតាេបណាត មែតតនន និងមៅរាជធានី
ភនាំមពញ ឲ្យកានខ់តម្តនភាពង្ហយស្រសួ្ល។ 
    មៅឆ្ន ាំ ១៩៧៥ ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ស្រតូវបានបមងកើតមេើង នងឹាខផនកេយួថ្ន Philip Capital Group 
ខដលម្តនការយិល័យកណាត លមៅកនុងស្របមទស្សិ្ងាបុរ។ី PhillipCapital Group ម្តនវតតម្តនមៅមលើបណាត ស្របមទស្
ចាំនួន ១៥ ខដល រេួម្តន អូស្រាត លី កេពុា ចនិ (រេួបញ្ចូលហុងកុង) មអស្ា៉ាញ ឥណាា  ឥែាូ មនសីុ្ ជប៉ាុន ម្ត៉ា មេសីុ្ 
សិ្ងាបុរ ី ថ្ង តកួគ ី ចស្រកភពអងម់គែស្ អារា៉ាប ់ស្ហរដឋអាមេរកិ នងិមវៀតណាេ។ PhilipCapital Group ផតល់ជូននូវ
ផលិតផលស្របកបមោយភាពថ្ចនស្របឌិត ខដលម្តនគុែភាព និងមស្វាកេមមៅកានប់ុគគល អតងិិជនខដលម្តន ស្រទពយធន
ែពស់្ ាជីវកេម និងអតិងជិនមៅតាេាា បន័នន។ ទាំងមនោះ រេួបញ្ចូលទាំងការជួញដូរេូលបស័្រត បែ័ណ ធានមពល
អនគត ការបតូរបូិយវតាុ េូលបស្រតបាំែុល មលាហៈ និងទាំនិញដម៏្តនតថ្េែ កចិចស្នា ការផ្ទែ ស់្បតូរ េូលនិធិជួញដូរ ការ
ស្រគបស្រគងេូលនិធិ ការស្រគបស់្រគងគែនី ការមធវើខផនការធានរា៉ាបរ់ង ខផនការស្នស ាំមទៀងទត ់ការស្រាវស្រាវ ការវនិិមយគ 
ការផតល់ហិរញ្ាបបទនទុន និងស្របឹកាមយបល់មលើស្រទពយស្េបតតិ។ 
    ចាបត់ាាំងពីឆ្ន ាំ ១៩៧៥ បណាត ញស្រកុេហ ុន PhillipCapital Group បានរកីចមស្រេើនមលើស្កលមលាក ខដល
ាស្រកុេហ ុនហិរញ្ា វតាុអាសីុ្រេួបញ្ចូលគាន ខដលម្តនបុគគលិកមស្រចើនាង៥០០០នក ់ និងអតិងជិនមស្រចើនាងេយួលាន
នក ់មៅទូទាំងពិភពមលាក មហើយស្រទពយស្េបតតិស្ាិតមៅមស្រកាេការស្រគបស់្រគងមលើស្ ៣៥  នល់ានដុលាែ រអាមេរកិ និង
េូលនិធិរបស់្ម្តច ស់្ភាគហ ុនមលើស្ពី ១.៥  នល់ានដុលាែ អាមេរកិ។ PhillipCapital Group បាន្នមជើងចូល
កនុងស្របមទស្កេពុាាមលើកដាំបងូកនុងឆ្ន ាំ២០០៩ កនុងការវនិមិយគមលើស្រគឹោះាា នេសី្រកូហិរញ្ា វតាុ First Finance នងិ
បនទ បេ់កាេយួស្រគឹោះាា នេសី្រកូហិរញ្ា វតាុ មស្រកឌីត កនុងឆ្ន ាំ២០១២ និងកាែ យាធនគារហវីលីពកនុងឆ្ន ាំ២០១៤ មស្រកាយ
មពលខដលស្រកុេហ ុនទិញធនគារ Hwang DBS មៅថ្ងៃទ៨ី ខែវចិឆិកា ឆ្ន ាំ២០១៣ នងិបតូរម ម្ ោះាធនគារហវីលីព 
មស្រកាយទទួលបានការអនុេត័ការមផទរកេមសិ្ទធមិោយធនគារាតិថ្នកេពុាមៅថ្ងៃទី១៣ ខែកុេាៈ ឆ្ន ាំ២០១៤។   េុែង្ហ 
 

18 Phillip Bank, ២០២២ , “របាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២២”, ទាំពរ័ ២ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ១៧                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

របស់្ធនគារគឺាអនកផតល់ដាំមណាោះស្រាយមស្វាកេមហិរញ្ា វតាុដស៏្ាំខានម់ៅកនុងស្របមទស្កេពុា ស្រតូវបានពស្រងកីបខនាេ
ាេយួនឹងការបខនាេនូវស្រកុេហ ុនធានរា៉ាបរ់ង Phillip Life Assurance (Cambodia) Plc. ស្រកុេហ ុន Philip 
General Insurance (Cambodia) Pic gu Phi Trustee (Cambodia) Co Ltd។  
២.២. ក្បវតតិរប្ធ់្នាគារហ្វលីពី សាខ្នន្សោតតម 
    ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ាខានមរាតតេ គឺាទីាន កក់ារកណាដ លរបស់្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ បនទ ប់
ពីធនគារ ហ័ង ឌីប មីអស្ ស្រតូវបានកាែ យាកេមសិ្ទធិរបស់្ PhillipCapital Group រហូតដល់ឆ្ន ាំ២០១៥ ខដលធនគារ
បានមធវើការការផ្ទែ ស់្បតូរទីាន កក់ារកណាដ លមៅកានេ់ហាវធិសី្រពោះេុនវីងសវញិ។ មស្រកាយការផ្ទែ ស់្បតូរទាីន កក់ារកណាដ ល 
ធនគារហវីលីព ាខានមរាតតេ មៅបនតមធវើស្របតបិតិការបមស្រេើដល់អតិងជិន មោយផដល់មស្វាកេមធនគារាមស្រចើនដល់
បុគគល និងអាជវីកេមមៅកនុងតាំបនម់នោះរហូតេកដល់ស្ពវថ្ងៃ។ 
២.៣. ទី្យតាងំភូមិសាស្រ្តរប្ធ់្នាគារហ្វលីពី 
 ២.៣.១. ទ្យតីាងំសាខ្នទ្យទូាងំក្បសទ្យ្ 

    ធនគារហវីលីព ខតងខតមធវើដាំមែើ រមៅេុែយ៉ា ងខវងឆ្ៃ យខងេមទៀតមដើេបនីាំេកជូនមលាកអនកនូវស្របតបិតតិការ
ជិតាងេនុមោយបមងកើតនូវបណាត ញាខាស្របតបិតតិការដទូ៏លាំទូលាយមពញមែតត ស្រកុងាមស្រចើនមៅស្របមទស្កេពុា 
ខដលរេួម្តនរាជធានីភនាំមពញ មែតតកណាដ ល តាខកវ ស្រកមចោះ មស្ៀេរាប ាវ យមរៀង បនទ យម្តនជយ័ បាតដ់ាំបង ចាំពង់
ចាេ កាំពត ថ្ស្រពខវង កាំពងឆ់្ន ាំង ម ធិ៍ាត ់ ថ្ប៉ាលិន ស្រពោះសី្ហនុ ស្ទឹងខស្រតង រតនគិរ ី តបងូ ម្ុ ាំ កាំពងស់្ពឺ និងកាំពតធ់ាំ។ 
បចចុបបននធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ម្តនាខាចាំនួន ៦ កខនែងមៅរាជធានភីនាំមពញ នងិម្តនាខាចាំននួ ៦៨ កខនែងមៅ
តាេបណាដ មែតតនន ស្រស្បមពលខដលាា បន័មស្រកឌីតម្តន ៨៣ ាខាទូទាំងស្របមទស្កេពុា។ ការរេួបញ្ចូលគាន រវាង
ស្រគឹោះាា នទាំង២នងឹមធវើឲ្យធនគារ ហវីលីព កាែ យាធនគារខដលម្តនាខាមស្រចើនាងមគបាំផុតទី៣មៅកេពុា ខដល
បមស្រេើជូននូវរាល់មស្វាធនគារ ែិជាទាំងអស់្មៅកានអ់តិងិជនទូទាំងស្របមទស្កេពុា ខដលម្តននយ័ថា្ដរាបណា
មលាកអនកមៅទីណាមនោះស្របាកដាម្តនបុគគលិករបស់្ហវីលីព មៅជិតមលាកអនកខដរ។     បណាត ញស្របតិបតតិការរបស់្
ហវីលីព ម្តនទីតាាំងស្ាិតមៅកខនែងង្ហយស្រសួ្លស្ស្រម្តបម់លាកអនកនិងម្តនមស្វាដស៏្របមស្ើរដល់ទកីខនែង។ 

របូភាពទី២៖ វតតម្តនរបស់្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ តាេបណាដ មែតត នងិរាជធានកីនុងស្របមទស្កេពុា
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 ២.៣.២. ទ្យតីាងំធ្នាគារហ្វលីពី សាខ្នន្សោតតម 

    ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ាខានមរាតតេ ខដលម្តនទីតាាំងស្ាិតមៅានផ់្ទទ ល់ដីថ្នេជឈេែា ល
ការយិល័យ BOC អាគារមលែ ៦១-៦៤ េហាវងិីនមរាតដេ ខកងផែូវមលែ ៣០៦ ស្ង្ហក តប់ឹងមកងកង ១ ែែ័ា ចាំការេន 
រាជធានីភនាំមពញ មហើយបានចាបម់ផដើេមបើកឲ្យដាំមែើ រការ និងមធវើស្របតិបតតិការទាំងផលិតផល នងិមស្វាកេមជូនដល់ 
អតិងជិនដាំបូងបងអស់្។ 
• មលែទូរស័្ពទទាំនកទ់ាំនង៖ ០២៣ ២១៨ ៨៦៦ 
• អុីខេ៉ាល៖ info@phillipbank.com.kh 
• មគហទាំពរ័៖ https://phillipbank.com.kh 

របូភាពទី១៖ អគារធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ាខានមរាតតេ 
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២.៤. របូ្ញ្ហញ រប្ធ់្នាគារហ្វលីពី ភីអិល្  ី
    ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ម្តននូវរបូស្ញ្ញា ដូចខាងមស្រកាេ៖ 

របូភាពទ៣ី៖ របូស្ញ្ញា របស់្ធនគារហវីលីព ភអីលិសីុ្ 

 
២.៥. ភាគហ្  និ្ក និ្ងនដ្គូ ណិជជកមម 
 ២.៥.១. ភាគហ្  ន្កិ19 

    មស្រកាយពីធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ បានមលចវតតម្តនេកមៅកនុងស្រពោះរាាណាចស្រកកេពុាមស្រកាយពីបានទិញ
ធនគារ Hwang DBS ធនគារស្រតវូបានកានក់ាបយ់៉ា ងមពញមលញមោយ Phillip MFIs Pte Ltd ខដលាស្ម្តជិក
ថ្ន PhillipCaital Group រហូតេកដល់ស្ពវថ្ងៃ។  
 ២.៥.២. នដ្គ ូណិជជកមម 
    ធនគារហវីលីព ភអិីលសីុ្ ម្តនថ្ដគូ ែិជាកេមាមស្រចើនមៅទូទាំងស្របមទស្កេពុា ខដលរេួម្តនដូចា៖ 

                                
    ស្រកុេហ ុន Mora BNPL  ាកលវទិាល័យ UME                 ធនគារវងី (Wing Bank) 

                              
 ស្រកុេហ ុន យកាមបាកអ តុ               ឡាមេ៉ាហសងុ ផ្ទែ ហា             បុរវីមិ្តនស្ាំណាង 
 

19 PhillipBank, ២០២២ , “របាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២២”, ទាំពរ័ ៤៨ 
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និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ២០                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

                             
ស្រកុេហ ុន មេសីុ្វ ឌសី្រស្ទីបយ  សិូ្ន   KOI The Cambodia          Aquarii Cambodia 

                              
         ស្រកុេហ ុន L192   ស្រកេុហ ុន PLMP Venture Capital Co.         ស្រកុេហ ុន PillTech 

                             
ស្រកុេហ ុន តាាំង គងួ មផ ភអីិលសីុ្                 បុរ ីសុ្វែណ ភូេ ិ          ស្រកុេហ ុន EDEEL 
២.៦. ច្កខ វិ្យ័ ទ្យ្សន្ៈ សប្កកមម និ្ងក្កមអាជីវកមម20 

 ២.៦.១. ច្កខ វិ្យ័ 

  ក. ចកខុវស័ិ្យខផនកហិរញ្ា វតាុ 
    ធនគារនឹងបនតអនុវតតយុទធាស្រស្តរបស់្ែែួន មដើេបមីផ្ទត តមលើការបាំមពញ តស្រេវូការហិរញ្ា វតាុរបស់្ស្ហស្រគាស្
ខាន តតូចនងិេធយេ នងិអតិងិជនបគុគល (ដូចាការផតល់នូវឥែទនបុគគល មគហោឋ ន និងរងយនត)។ ធនគារកន៏ឹង
មផ្ទត តការយកចិតតទុកោកម់លើការបមងកើនទាំហាំឥែទន កដូ៏ចាការបមងកើនចាំនួនទកឹស្របាកប់មញ្ា ើ ាពិមស្ស្ពីអតិងិជន
បុគគល អាជីវកេមខាន តតូច និងស្ហស្រគាស្ខាន តតូច និងេធយេផងខដរ។ 
  ែ. ចកខុវស័ិ្យចាំម ោះអតងិិជន 
  ធនគារផតល់ជូននូវផលិតផល និងមស្វាកេមាមស្រចើនស្របមភទ ស្ស្រម្តប ់ស្ហស្រគាស្ខាន តតូច និងេធយេ កដូ៏ចា
អតិងជិនឥែទនបុគគល មដើេបបីាំមពញតស្រេូវការហិរញ្ា វតាុរបស់្បគុគល និងាជីវកេម មហើយខងេទាំងធានឲ្យបាននូវ
សុ្វតាិភាពស្រទពយស្េបតតិរបស់្ស្របាជនកនុងេូលោឋ នស្ស្រម្តបអ់នកជាំននម់ស្រកាយ។ 
 ធនគារមជឿាកម់លើការែិតែាំស្របងឹខស្របងកានខ់តខាែ ាំងបខនាេមទៀត    មដើេបបីាំមពញតាេតស្រេូវការ  និងភាពង្ហយ 
20 https://www.phillipbank.com.kh/kh/pages/about-kredit-phillip-banks-profile/vision-mission-core-values ចូលទស្សនថ្ងៃទី
១៤ ខែេងុិន ឆ្ន ាំ២០២៤ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 
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ស្រសួ្លរបស់្អតិងជិន និងផតល់ជូននូវដាំមណាោះស្រាយខដលស្េស្រស្បមៅតាេតស្រេូវការ កដូ៏ចាបទពមិាធនដ៍ល៏អ  
ឥតមខាច ោះ។ ធនគារហវីលីព ធានថា្ស្របតិបតតិការស្រតវូបានបាំមពញមោយមាគជយ័ និងមដើេបជីួយ ដល់តស្រេូវការមស្វាកេម
ធនគាររបស់្ពួកមគ។ 
    ការមបតា្ចិតតមនោះគឺាលកខែៈពិមស្ស្ខដលមធវើឲ្យធនគារហវីលីព ម្តនភាពែុស្ខបែកគាន ពីធនគារដថ្ទ 
ស្រស្បតាេអតានយ័ងមីេយួគឺ “បទពិមាធន ៍និងទាំនកទ់ាំនងអតិងជិនលអបាំផុត” មដើេបសី្មស្រេចបានចកខុវស័ិ្យ “ផតល់ភាព
មពញចិតតដល់អតិងជិន កាងធនធានេនុស្ស នងិចូលរេួចាំខែកកាងស្ហគេន”៍។ 
  គ.ចកខុវស័ិ្យចាំម ោះស្ហគេន ៍
    ធនគារកចូ៏លរេួផងខដរកនុងការអនុវតតនយុ៍ទធាស្រស្ត ទាំនួលែុស្ស្រតវូស្ងគេាមស្រចើនមដើេបគីាាំស្រទស្ហគេន។៍ 
កនុងរយៈមពលប៉ាុនម នឆ្ន ាំកនែងេកមនោះ ធនគារបានឧបតាេាកនុងកេមវធិីស្បបរុស្ធេា៌មស្រចើន។ និស្សតិអាហារបូករែ៍
ទាំងអស់្កម៏្តនឱកាស្កាែ យាអនកហវឹកហាតក់ារង្ហរមៅធនគារហវីលីព មោយពួកមគអាចទទួលបាននូវបទ-
ពិមាធនក៍ារង្ហរាកខ់ស្តង     ខដលជួយ ឲ្យពកួមគមស្រតៀេ   ែែួនរចួាមស្រស្ចកនុងការចូលបមស្រេើការង្ហរបនទ បព់ីបញ្ចបក់ារ 
សិ្កា។ 
    ធនគារនឹងបនតចូលរេួគាាំស្រទ និងបរចិាច គជូនដល់ស្ងគេាតិតាេរយៈគាំនិតផតួចមផតើេាមស្រចើនមផសងមទៀត 
ខដលរេួម្តនការគាាំស្រទខផនកសុ្ខាភបិាល ខផនកកឡីា ការបរចិាច គជូនដល់ស្ហគេន ៍ នងិតាេបណាត គមស្រម្តងមផសងៗ   
មទៀត។ ធនគារហវីលីព គឺាធនគារខតេយួគតក់នុងស្របមទស្កេពុា ខដលម្តនអងគការមស្រៅរោឋ ភបិាលកនុងស្រសុ្កា
របស់្ែែួន ខដលមធវើស្កេមភាពគាាំស្រទ នងិាខផនកេយួថ្នទាំនួលែុស្ស្រតូវស្ងគេរបស់្ធនគារ មដើេបជីយួ ដល់កុម្តរ ស្រកុេ
ស្រគួារ និងស្ហគេនខ៍ដល ជួបស្របទោះភាពែវោះខាតមៅទូទាំងស្របមទស្កេពុា មោយផតល់នូវការបែតុ ោះបណាត ល   និង
ផតល់ស្របឹកាមៅនងឹចាំមែោះដឹងហិរញ្ា វតាុ កសិ្កេម សិ្ទធិកុម្តរ សុ្ែភាព និងការអបរ់ ាំ។ 
  ្. ចកខុវស័ិ្យចាំម ោះដាំមែើ រការថ្ផទកនុង 
    ធនគារម្តនមគាលបាំែងមរៀបចាំគមស្រម្តង និងឈរមជើងមៅកនុងវស័ិ្យមនោះាអនក “ផតល់ភាពមពញចតិតដល់
អតិងជិន កាងធនធានេនុស្ស និងចូលរេួចាំខែកកាងស្ហគេន”៍  ខដលមផ្ទត តការយកចតិតទុកោកា់ខាែ ាំង
មលើដាំមែើ រការស្រគបស់្រគងហានិភយ័យ៉ា ងេុងឺម្ត៉ា ត ់ស្ស្រម្តបា់ឧតតេស្របមយជនរ៍បស់្អតិងជិន។ ធនគារបានោកម់ចញ
នូវមគាលនមយបាយ និងនតីិវធិកីស្រេតិស្តងោ់រធនគារអនតរាតិ ស្រពេទាំងបានមធវើការវនិមិយគាបនតបនទ បម់លើវស័ិ្យ
ស្នតិសុ្ែបមចចកវទិា នងិមហោឋ រចនស្េពន័ធមដើេបបីមងកើនការមជឿទុកចិតតពីស្ាំណាកអ់តងិិជន។ 
  ង. ចកខុវស័ិ្យធនធានេនុស្ស 
    មោយទទួលាគ ល់ថា្បុគគលិក គឺាស្រទពយដស៏្ាំខានរ់បស់្ធនគារ ធនគារែិតែាំស្របងឹខស្របងទកទ់ញ និង
មស្រជើស្មរ ើស្មបកខភាពខដលម្តនគុែវឌុឍ ឥរយិបង និងកស្រេតិបទពមិាធនស៍្រតឹេស្រតវូ។ ធនគារមជឿាកថ់ា្ការអភវិឌឍ
ធនធានេនុស្សអាចជួយ ដល់បុគគលិកមៅកនុងការអភវិឌឍនជ៍ាំនញផ្ទទ ល់ែែួន  និងស្ស្រម្តបស់្រកុេហ ុន  ចាំមែោះដងឹ  និង



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ២២                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

ស្េតាភាព   ខដលម្តនារៈស្ាំខានក់នុងការអភវិឌឍនក៍ាំលាាំងពលកេម   ខដលអាចជួយ ឲ្យស្មស្រេច  មៅតាេមគាលមៅ 
របស់្ធនគារ។ 
    កេមវធិីអភវិឌឍនធ៍នធានេនុស្សស្េស្រស្បមៅធនគារ ហវីលីព នឹងជួយ  ដល់បុគគលិកម្តន ក់ៗ ម្តនទាំនលួែុស្
ស្រតូវកស្រេតិែពស់្មៅកខនែងមធវើការ នងិបមងកើនឲ្យបានស្របសិ្ទធភាពអតបិរមិ្តស្ស្រម្តបស់្ហស្រគាស្។ កេមវធិីមនោះកប៏ាននាំឲ្យ
ម្តនការចូលរេួរបស់្បុគគលិក មដើេបជីួយ ធានថា្បុគគលិកមពញចិតតចាំម ោះការង្ហររបស់្ពួកមគ។ បគុគលិកជួរេុែទាំង
អស់្ សុ្ទធខតទទួលបានការបែតុ ោះបណាត ល មដើេបបីមងកើនជាំនញបមចចកមទស្របស់្ពកួមគខងេមទៀត។ អនកស្រគបស់្រគង នងិ
ថា្ន កដ់ឹកនាំានែ់ពស់្របស់្ធនគារ បានទទួលវគគបែតុ ោះបណាត លមលើភាពាអនកដកឹនាំ ខដលមរៀបចាំមេើងមដើេបមីឆ្ែើយ
តបនងឹបញ្ញា ស្របឈេមផសងៗរបស់្ធនគារ។  
 ២.៦.២. ទ្យ្សន្ៈ 

    មយើងមជឿថា្ េនុស្សម្តន ក់ៗ ម្តនលកខែៈពមិស្ស្ អាំមណាយទន និងមទពមកាស្លយែុស្គាន មរៀងៗែែួន។ 
ដូមចនោះមហើយេនុស្សម្តន ក់ៗ ម្តនកាតពវកិចចកនុងការអភវិឌឍែែួនឯងឱយអស់្ពីស្េតាភាព ខដលស្រកុេហ ុនហវីលីពកាពីតាល់  
នឹងមស្របើស្របាស់្ឱកាស្មនោះ មដើេបខីស្របកាែ យមៅាការបែតុ ោះបណាត ល មស្វាកេម នងិទាំនួលែុស្ស្រតវូ។ 
 ២.៦.៣. សប្កកមម 

    ធនគារហវីលីពផដល់ជូននូវដាំមណាោះស្រាយខផនកហិរញ្ា វតាុស្របកបមោយភាពមជឿាក ់ ង្ហយស្រសួ្ល និងម្តន
ភាពថ្ចនស្របឌិត  មោយមស្របើស្របាស់្បមចចកវទិាធនគារ  កិចចស្ហការពីស្ាំណាកប់ុគគលិករបស់្ធនគារ  បណាត ថ្ដគ
 ែិជាកេមស្រពេទាំងអតិងិជន មដើេបនីិរនតរភាពនិងសុ្ែុម្តលភាពខផនកមស្ដឋកិចចស្រគួារទាំងមៅជនបទ និងមៅ         
ទីស្រកងុ។ 
 ២.៦.៤. ក្កមអាជវីកមម 
    ធនគារហវីលីពបាំមពញមស្ចកដីស្រតូវការខផនកហិរញ្ា វតាុរបស់្អតិងិជនមោយស្របកានខ់ាា បនូ់វស្រកេអាជីវកេមដូចតមៅ៖ 

• េនុស្សម្តន ក់ៗ ម្តនលកខែៈពិមស្ស្ និងស្កាត នុពលខាែ ាំងមរៀងៗែែួន។ 
• វាគឺាទាំនួលែុស្ស្រតវូរបស់្ស្រកុេហ ុន ហវីលីព កាពីតាល់ កនុងការជួយ បគុគលិកម្តន ក់ៗ ឱយស្មស្រេចបាននូវស្កាត -   

នុពលែពស់្បាំផុតរបស់្ពកួមគ មោយផតល់ឱកាស្កនុងការបែតុ ោះបណាត ល មស្វាកេម និងទាំនួលែុស្ស្រតូវ។ 
• មយើងស្របកានខ់ាា បនូ់វសុ្ចរតិភាពកនុងការស្របស្រពតឹតរបស់្មយើង។ ភាពមាម ោះស្រតងគ់ឺាការនិយយការពិត ឯសុ្ចរតិ-

ភាពគឺាការបាំមពញការពតិ។ 
• មយើងមជឿាកម់លើស្របពន័ធផតល់រង្ហវ ន ់ ខដលការផតល់នងឹស្របស្រពឹតតមៅបនទ បព់ីការង្ហរស្រតវូបានបញ្ចបម់ោយមាគជយ័

ខតប៉ាមុណាណ ោះ។ 
• មយើងចូលចិតតបមងកើតទាំនកទ់ាំនងរយៈមពលខវង មហើយយកចិតតទុកោកម់លើអតិងិជនរបស់្មយើង ាាងការមធវើ

 ែិជាកេម មដើេបធីានថា្អតិងជិនរបស់្មយើងខតងខតស្ាំខានប់ាំផុត។ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ២៣                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

• មយើងាអនកជួយ  នងិបមស្រេើគាន មៅវញិមៅេកចាំម ោះស្រគួារ ស្ហគេន ៍និងបរាិា នមៅជុាំវញិែែួនមយើង។ 
• មយើងស្របកបខតអាជីវកេមខដលនឹងផតល់ផលចាំមែញដល់គាន មៅវញិមៅេក។ 

២.៧. រច្នា្មព័ន្ធរប្ធ់្នាគារហ្វលីពី21 

    ធនគារហវីលីពម្តននូវរចនស្េពន័ធស្រកេុហ ុនដូចខាងមស្រកាេ៖ 
របូភាពទី៤៖ រចនស្េពន័ធរបស់្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
21 Phillip Bank, ២០២២ , “របាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២២”, ទាំពរ័ ៤៥-៤៦ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ២៤                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

២.៨. ស្វាកមមទូ្យសៅរប្ធ់្នាគារហ្វលីពី22 

 ២.៨.១. ស្វាកមមក្បាកប់សញ្ញ ើ 
  ២.៨.១.១. គណន្ី្ន្ស ំ

    ាេយួគែនីស្នស ាំ អតិងជិនម្តនាំនុកចតិតថា្ ខផនការស្នស ាំរយៈមពលខវងរបស់្ពួកមគម្តនភាពង្ហយស្រសួ្ល 
និងសុ្វតតិភាព។ េា៉ាងអតងិិជននឹងរកីរាយាេយួអស្រតាការស្របាក ់ មហើយអាចោក ់ ឬដកាចស់្របាកប់ានស្រគបម់ពល      
មវលា។ 
  ២.៨.១.២. គណន្ីច្រន្ត 

    ាទូមៅធនគារហវីលីពម្តនគែនីចរនតបីជមស្រេើស្ស្ស្រម្តបអ់តិងជិន៖ 

• គែនីចរនត ាគែនីខដលេនិម្តនកាលកាំែត ់ និងអស្រតាការស្របាកស់្ស្រម្តបអ់តិងជិន មហើយអាចមស្របើ       
េូលបបទនបស្រតស្ស្រម្តបស់្របតបិតតិការអាជកីេមរបស់្ពួកមគ។ 

• គែនីចរនត ស្នស ាំស្វ័យស្របវតត ិ ាគែនីចរនតខដលអនុញ្ញា តឲ្យអតងិិជនោក ់ នងិដកស្របាកត់ាេរយៈ ម្ត៉ា សីុ្ន  
មអធអីឺេ ២៤/៧។ គែនីមនោះផដល់ជូនអស្រតាការស្របាកា់កល់ាក ់ មហើយកអ៏ាចមស្របើេូលបបទនបស្រតស្ស្រម្តប់
ស្របតបិតតិការអាជីវកេមរបស់្ពកួមគផងខដរ។ 

• គែនីចរនត ស្វ័យស្របវតតិ Plus ាគែនីខដលបមងកើតមេើងស្ស្រម្តបអ់តងិិជនបគុគល និងាជីវកេម កដូ៏ចា
អតិងជិនខដលម្តនបាំែងចងម់ស្របើស្របាស់្មស្វាកេមមនោះ។ 

  ២.៨.១.៣. គណន្ីច្សក្មើន្ក្ទ្យពយ 
    គែនីមនោះាស្របមភទផលិតផលស្នស ាំ ខដលតស្រេូវឲ្យម្តនការោកស់្របាកស់្នស ាំ ាមទៀងទតស់្របចាាំខែ កនុង
ចាំនួនាចស់្របាក ់រយៈមពលនងិ អស្រតាការស្របាកក់ាំែតា់កល់ាក។់ 
  ២.៨.១.៤. គណន្ី្ន្សមំាន្កាលក់ំណត ់

    ាកិចចស្រពេមស្រពៀងោកស់្របាកស់្នស ាំខដលម្តនការកាំែតម់លើចាំនួនទឹកស្របាក ់ រយៈមពលនិងអស្រតាការស្របាកា់ក់
លាក។់ មហើយអតិងិជនម្តនជមស្រេើស្កនុងការកាំែតរ់យៈមពលស្នស ាំមៅតាេាា នភាពលាំហូរាចស់្របាករ់បស់្       
អតិងជិន។ 

  ២.៨.១.៥. គណន្ីកនូ្លអ 

    គែនីកូនលអរបស់្ធនគារហវីលីពម្តនជមស្រេើស្ពីរស្ស្រម្តបអ់តិងជិនខដលរេួម្តន៖ 
• គែនីកូនលអ េនិម្តនកញ្ចបម់ស្វាធនរា៉ាបរ់ងអាយុជីវតិ ាគែនីស្នស ាំខដលម្តនលកខែែា ោកស់្របាក ់ និង  

អស្រតាការស្របាកា់កល់ាក។់ 
• គែនីកូនលអ ម្តនកញ្ខបម់ស្វាធានរា៉ាបរ់ងអាយុជីវតិ ាគែនីស្នស ាំខដលម្តនលកខែែា ោកស់្របាក ់ និង       

អស្រតាការស្របាកា់កល់ាក ់រេួាេយួនឹងកញ្ខបម់ស្វាធានរា៉ាបរ់ងផងខដរ។ 
22 https://www.phillipbank.com.kh/kh  ចូលទស្សនថ្ងៃទី ២៤ ខែកកកោ ឆ្ន ាំ២០២៤ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ២៥                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

 ២.៨.២. ស្វាឥណទាន្ 
  ២.៨.២.១. ឥណទាន្្ក្មាបក់ារ្កិា 

    ឥែទនស្ស្រម្តបក់ារសិ្កា គឺាឥែទនខដលផតល់ជាំនួយខផនកហិរញ្ា វតាុដល់បុគគលខដលចងប់នតការ
សិ្កាថា្ន កឧ់តតេសិ្កា ឬជាំនញបមចចកមទស្ដូចា បរញិ្ញា បស្រត បរញិ្ញា បស្រតានែ់ពស់្ ឬវគគបាំប៉ានមផសងៗ។ ាេយួ
ឥែទនស្ស្រម្តបក់ារសិ្កា អាជីពកនុងកតសី្រស្ថ្េរបស់្មលាកអនកនងឹកាែ យាការពិត។ 
  ២.៨.២.២. ឥណទាន្ក្កិមមខ្នា តតូច្ 

    ឥែទនកសិ្កេមខាន តតូច គឺាឥែទនស្ស្រម្តបក់ារចាំណាយមលើស្កេមភាពននកនុងវស័ិ្យកសិ្កេម 
ទិញស្ម្តា រៈកសិ្កេម ការបងកបមងកើនផល ឬស្កេមភាពអាជីវកេមទាំងឡាយណាខដលរកស្របាកច់ាំែូលតាេរដូវកាល 
ដូចាការចិញ្ច ឹេស្តវ ការោាំបខនែ និងមនាទ ទញិដីស្ាំរាបស់្របកបរបរកសិ្កេម ទិញជ ីស្រគាបពូ់ជ។ 
  ២.៨.២.៣. ឥណទាន្អាជីវកមមខ្នា តតូច្ 

    ឥែទនអាជីវកេមខាន តតូចាស្របមភទឥែទនម្តនកាលកាំែតខ់ដលធនគារហវីលីព ផតល់ជូនអតិងិជន
ឯកតតជនស្ស្រម្តបត់ស្រេវូការចាាំបាចខ់ផនកហិរញ្ា វតាុស្រស្បមៅនឹងលាំហូរាចស់្របាក ់ នងិលទធភាពទូទតអ់ាជីវកេមរបស់្ពួក
គាត។់ 
  ២.៨.២.៤. ឥណទាន្ខ្នា តតូច្្ក្មាប់សក្បើក្បា្ទ់្យូសៅ 

    ឥែទនខាន តតូចស្ស្រម្តបម់ស្របើស្របាស់្ទូមៅ គឺាឥែទនខដលផតល់ជូនអតិងជិន ស្ស្រម្តបច់ាំណាយមលើការ
ទិញរបស់្របរមស្របើស្របាស់្ ករែីបនទ ន ់ឬស្ម្តា រៈស្ស្រម្តបក់ារមស្របើស្របាស់្ផ្ទទ ល់ែែួនឬមៅកនុងស្រកុេស្រគួារ។  
  ២.៨.២.៥. ឥណទាន្ទ្យឹកសាអ ត ន្ិងអនាម័យ 

    ការរស់្មៅមោយស្របកានភ់ាា បនូ់វអនេយ័ និងមស្របើស្របាស់្ទឹកាអ តាស្របចាាំ គឺាេូលោឋ នស្រគឹោះដស៏្ាំខាន់
ស្ស្រម្តបសុ់្ែម្តលភាពរបស់្មលាកអនក។ ធនគារហវីលីព ផតល់ជូនឥែទនទឹកាអ ត នងិអនេយ័ មដើេបជីួយ ឲ្យ
ស្របមស្ើរមេើងនូវសុ្ែម្តលភាពស្រកុេស្រគួារ នងិ ស្ហគេនរ៍បស់្មលាកអនក។ 
  ២.៨.២.៦. ឥណទាន្រលយន្ត 

     ធនគារហវីលីព ផដល់ជូនហិរញ្ាបបទនរងយនតស្ស្រម្តបប់ុគគល និងអាជវីកេមាេយួលកខែែា ខដលង្ហយស្រសួ្ល 
និងបតខ់បន។ ខដលាទូមៅម្តនរយៈមពលថ្នការែចីចាបព់ី ១៨ មៅ ៩៦ខែ ាេយួអស្រតាការស្របាក ់១០% មៅ ១៥%។ 
  ២.៨.២.៧. ឥណទាន្សគហ្ដ្ឋា ន្ 

    ធនគារហវលីព អាចផតល់ដាំមណាោះស្រាយហិរញ្ា វតាុមដើេបសី្ស្រេួលដល់បនទុក នងិធានថា្អតិងិជន ទទួល
បានខបបបទរស់្មៅមៅតាេកដីស្រស្ថ្េខដលចងប់ាន។ ាទូមៅម្តនរយៈមពលកេចរីហូតដល់២៥ឆ្ន ាំាេយួអស្រតាការ
ស្របាក ់៩% មៅ ១០%។ 

  ២.៨.២.៨. ឥណទាន្ប គាល 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ២៦                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

    ធនគារហវីលីព ផដល់ជូនអតិងជិននូវការវនិិមយគផ្ទទ ល់ែែួន មដើេបបីមងកើនស្រទពយស្េបតតិ ឬបាំមពញតស្រេូការ
ផ្ទទ ល់ែែួននន កដូ៏ចាមលើកកេពស់្ជីវភាពរបស់្ពួកមគ។ ាទូមៅម្តនរយៈមពលកេចពីី ១៣ មៅ ៦០ខែ ាេយួ        
អស្រតាការស្របាក ់១៦% មៅ ១៨%។ 
  ២.៨.២.៩. ឥណទាន្អាជីវកមម ខ្នា តតូច្ន្ិងមធ្យម 

    ឥែទនអាជីវកេមខាន តតូចនិងេធយេ ាស្របមភទឥែទនម្តនកាលកាំែតខ់ដលធនគារហវីលីព   ផតល់
ជូនអតិងិជនឯកតតជនស្ស្រម្តប៖់ 

• ការវនិិមយគផ្ទទ ល់ែែួន 
• កសិ្កេម  
• មដើេទុនអាជីកេម  
• ស្ាំែង ់(ស្របាកក់េចសី្ស្រម្តបគ់ាាំស្រទការវនិិមយគនិង/ឬការាងស្ង)់ 
• បមងកើនស្រទពយស្កេម 
• ការពស្រងកីអាជីវកេម/បាំលាស់្បតូរអាជវីកេម 
• បងផ់្ទដ ចក់េចខីដលម្តនស្រាប។់ 

  ២.៨.២.១០. ឥណទាន្សាជីវកមម ្ហ្ក្គា្ខ្នា តតូច្ ន្ិងមធ្យម 

    ឥែទនាជីវកេម/ស្ហស្រគាស្ខាន តតូច និងេធយេ គឺាដាំមណាោះស្រាយស្ស្រម្តបអ់តិងិជនខដលទទួល
បាននូវាចស់្របាកក់េចសី្ស្រម្តបអ់ាជវីកេមម្តនមគាលបាំែងដូចា ការបញ្ញា ទិញ ឬមធវើហិរញ្ាបបទនស្រទពយស្កេម មដើេប ី
វនិិមយគមលើអាជីវកេម ឬទីតាាំងស្របតិបតតិការ។ 
 ២.៨.៣. ស្វាកមមសផ្សងៗ        
  ២.៨.៣.១. ស្វាទ្យូទាត់រហ្័្  
    ស្ស្រម្តបម់ស្វាទូទតរ់ហ័ស្ របស់្ធនគារហវីលីព អតិងិជននឹងទទួលបានភាពរកីរាយាេយួការមផ្ើស្របាក ់
នឹងទទួលបានស្របាកស់្របកបមោយទាំនុកចិតត។ អតងិជិនកអ៏ាចមផទរស្របាកព់ធីនគារហវីលីពមៅធនគារ ឬស្រគឹោះាា នេសី្រកូ-
ហិរញ្ា វតាុខដលាថ្ដគូ។  
  ២.៨.៣.២. ស្វាសផ្ទរក្បាក់កា ងក្បសទ្យ្ 
    មស្វាកេមមផទរស្របាកក់នុងស្របមទស្  ផតល់ជូននូវភាពង្ហយស្រសួ្លដល់អតិងិជន កនុងការមផទរស្របាកម់ៅកានេ់តិតភកត ិ
ស្រកុេស្រគួារ និងាចញ់តិខដលរស់្មៅទីតាាំងមផសងៗគាន ។ អតិងិជនកអ៏ាចមផទរស្របាកឆ់្ែងរបូិយបែ័ណ  មោយគែន
តាេអស្រតាបដូរស្របាកស់្របចាាំថ្ងៃ នងឹអាចមផទរាស្របាកម់រៀល ឬដុលាែ អាមេរចិបានផងខដរ។  
  ២.៨.៣.៣. ស្វាបញ្ហជ អច្ិនស្រន្តយ ៍ 
    មស្វាបញ្ញា អចថិ្ស្រនតយ ៍  មដើេបជីួយ ស្ស្រេួលដល់អតងិិជន    ខដលម្តនបាំែងចងទូ់ទតស់្របាកព់ីគែនីផ្ទទ ល់



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ២៧                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

ែែួនមៅកានគ់ែនអីនកទទួលផលកនុងរយៈមពល និងចាំនួនាកល់ាក។់ េ៉ាាងវញិមទៀតវាម្តនសុ្វតាិភាព និង           
ភាពង្ហយស្រសួ្ល តាេរយៈការទូទតម់ោយស្វ័យស្របវតតមិលើការចាំណាយស្របចាាំថ្ងៃ ឬខែ ឬឆ្ន ាំ ខដលចាំណាយអស់្តិច 
ប៉ាុខនតចាំមែញមពលមវលាមស្រចើន។ 
  ២.៨.៣.៤. ស្វាសផ្ទរក្បាក់អន្តរជាត ិ

    ធនគារហវីលីព ម្តនបាំែងផតល់នូវសុ្វតាិភាពថ្នាចស់្របាក ់ទាំងមពលខដលអតិងជិនោកស់្របាកស់្នស ាំទាំង
មពលខដលអតិងិជន មផ្ើ ឬទទួលស្របាកព់ីមស្រៅស្របមទស្។ ស្ស្រម្តបថ់្ងែមស្វាមផទរស្របាកក់នុងេយួស្របតបិតតិការ ចាបព់ី ០.១១% 
មហើយស្ស្រម្តបថ់្ងែមស្វាទទួលស្របាកគ់ឺធនគារេនិគតិថ្ងែមស្វាមនោះមទចាបព់ីថ្ងៃ០១ ខែវចិឆិកា ឆ្ន ាំ២០២៣ េកមេែោះ។  
  ២.៨.៣.៥. ស្វាសផ្ទរក្បាក់អន្តរធ្នាគារ 

    ធនគារហវីលីព ផតល់ជូនអតិងជិននូវភាពង្ហយស្រសួ្លេយួកស្រេតិមទៀត ាេយួនឹងមស្វាមផទរស្របាករ់វាង
ធនគារ និងធនគារ។ ាេយួមស្វាមផទរស្របាករ់វាងធនគារកនុងស្របមទស្មលាកអនកអាចមផ្ើ/ទទួលស្របាកស់្ស្រម្តបក់ារ      
វនិិមយគផ្ទទ ល់ែែួន ឬអាជវីកេម មោយង្ហយស្រសួ្ល។ ការទទួលស្របាកគ់ដូឺចគាន មៅនឹងមស្វាមផទរស្របាកអ់នតរាតិមោយេនិ
គិតថ្ងែមស្វា ចាំខែកឯការមផទរស្របាកស់្រតូវម្តនចាំនួន ០,១ % ថ្នចាំននួទកឹស្របាកម់ផទរខដលម្តនអតបិរម្ត ២ ដុលាែ រ។ 
  ២.៨.៣.៦. ស្វាកមមធ្នាគារអ ៊ឺន្ធ្៊ឺសណត 

    មស្វាកេមធនគារអុនឺធមឺែតរបស់្ធនគារហវីលីព ផតល់នូវការធានបានថា្ អតិងិជនបុគគល ឬ   អតងិិជន
អាជីវកេមអាចទទួលបាននូវបទពិមាធនធ៍នគារដង៏មី និងស្នស ាំមពលមវលាកនុងដាំមែើ រការហិរញ្ា វតាុ។ 

   ២.៨.៣.៧. ហ្រិញ្ញបបទាន្ ណិជជកមម 

 ដាំមណាោះស្រាយហិរញ្ាបបទន ែិជាកេមរបស់្ធនគារហវីលីព នឹងមឆ្ែើយតបនូវរាល់ការស្រពួយបារេារបស់្
មលាកអនក  កព់ន័ធនឹងទុនបងវិលស្ស្រម្តបអ់ាជីកេមហិរញ្ាបបទនមៅមស្រៅស្របមទស្ ខដលធានបាននូវសុ្វតាិភាព និង
ភាពង្ហយស្រសួ្លថ្នស្របតិបតតិការអាជីវកេម។ 
  ២.៨.៣.៨. ស្វាកមមសបើកក្បាក់សបៀវតសរ ៍

    មស្រជើស្មរ ើស្ដាំមណាោះស្រាយទូទតស់្របាកម់បៀវតសរខ៍ដលគិតគូរពីអតាស្របមយជនប៍ុគគលិក អតិងិជនម្តនជមស្រេើស្
កនុងការទទួលបាន៖ 
• កញ្ចបធ់ានរា៉ាបរ់ងមស្រគាោះថា្ន កផ់្ទទ ល់ែែួន (រហូតដល់ ៥០.០០០ ដុលាែ រ) ឬ 
• អស្រតាការស្របាកែ់ពស់្ ពគីែនីស្នស ាំស្របាកម់បៀវតសរ ៍(រហូតដល់ ៥,០០%កនុងេយួឆ្ន ាំ)។ 

  ២.៨.៣.៩. មូលបបទាន្បក្តធ្នាគារ 

    េូលបបទនបស្រតធនគារ ាេូលបបទនបស្រតខដលមចញមោយធនគារជាំនួស្ឲ្យអតិងជិន មលើការបញ្ញា
ទូទតក់នុងចាំនួនទឹកស្របាកា់កល់ាកម់ៅកានប់គុគលណាេយួ។ 
  ២.៨.៣.១០. ស្វា Factoring & Supply Chain Financing  

    Factoring    គឺាផលិតផលខដលស្រតូវបានរចនមេើងមដើេបបីាំមពញតស្រេូវការជូនអាជីវកេមខដលម្តនមគាល



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ២៨                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

បាំែងស្ាំខាន ់ កនុងការជួយ ស្ស្រេួលលាំហូរាចស់្របាកភ់ាែ េៗពីវកិកយ័បស្រតរបស់្ពួកមគាេយួនឹងរយៈមពលឥែទន
ចមនែ ោះព ី៣០ ថ្ងៃមៅ ១២០ ថ្ងៃ និងផតល់ហិរញ្ាបបទនរហូតដល់ ៨០% ថ្នវកិកយបស្រត។ 



 
 

 

ជំពូក៣ 
ដំ្សណើ រការនន្ការផ្ដល ់
ឥណទាន្ខ្នា តតូច្ ន្ិង

មធ្យមរប្ធ់្នាគារហ្វលីពី 
ភីអិល្  ី



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ២៩                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

ជំពូក៣ 
ដ្ំសណើ រការនន្ការផ្ដលឥ់ណទាន្ខ្នា តតូច្ ន្ិងមធ្យមរប្ធ់្នាគារហ្វលីពី ភីអិល្  ី
៣.១. ឥណទាន្ខ្នា តតូច្ និ្ងមធ្យម 
    ឥែទនខាន តតូច និងេធយេគឺាស្របមភទផលិតផលឥែទនេយួខដលស្រតូវបានបមងកើតមេើងេកមដើេប ី
ផដល់ជូននូវជាំនួយខផនកហិរញ្ា វតាុស្ស្រម្តបស់្ហស្រគាស្ ឬអាជីវកេមខដលម្តនខាន តពតូីចបាំផុតមៅដល់ខាន តេធយេកនុងការ
មធវើស្របតិបតតិការខស្វងរកស្របាកច់ាំមែញ។ ធនគារហវីលីព បានខបងខចកឥែទនស្របមភទមនោះមចញាផលិតផលពីរ
មផសងគាន មយងតាេលកខែែា អាជវីកេមរបស់្អនកស្រតវូការកេចខីដលម្តន ឥែទនស្ហស្រគាស្ខាន តតូច និងេធយេ និង
ឥែទនអាជីវកេមខាន តតូច និងេធយេ។ 
៣.២. ទី្យផ្ារសគាលសៅ្ក្មាប់ឥណទាន្ខ្នា តតូច្ និ្ងមធ្យម 
    ធនគារហវីលីព ផដល់ជូននូវផលិតផលឥែទនខាន តតូច និងេធយេមដើេបបីមស្រេើដល់តស្រេូវការរបស់្បុគគល 
និងស្រកុេហ ុនទាំងឡាយ ទាំងមៅកនុងរាជធានីភនាំមពញ និងតាេបណាត មែតតននថ្នស្របមទស្កេពុា។  ទីផារមគាលមៅ
ចេបងរបស់្ស្របមភទឥែទនស្របមភទមនោះ គឺាអនកស្របបកអាជវីកេមខដលម្តនទាំហាំពតូីចបាំផុតមៅដល់ទាំហាំេធយេ ខដល
ាចាំខែកេយួមៅកនុងស្របពន័ធមស្ដឋកិចចថ្នស្របមទស្កេពុា មហើយម្តនលកខែៈស្េបតតិដូចខាងមស្រកាេ៖ 

• ស្របកបរបរខដលម្តនទីតាាំងមៅកនុងស្រពោះរាាណាចស្រកកេពុា 
• េុែរបរម្តនស្កាដ នុពលកនុងការរកីចមស្រេើន 
• ម្តនមករ តិ៍ម ម្ ោះស្របមស្ើរ 
• ការស្របកបរបរម្តនភាពស្រស្បចាប ់
• ម្តនលាំហូរាចស់្របាកខ់ដលម្តនមស្ារភាព 
• ម្តនស្របវតតិស្របតិិបតតិការេែុរបរបានរយៈមពលខវង។ 

៣.៣. លកខណៈពិស្្នន្ឥណទាន្ 
 ៣.៣.១. ឥណទាន្ខ្នា តតចូ្23 

    ឥែទនខាន តតូចរបស់្ធនគារហវីលីព គឺាស្របមភទឥែទនបមងកើតមេើងេកស្ស្រម្តបអ់ាជវីកេមខាន តតូច 
និងេធយេ ខដលវាគឺាស្របមភទឥែទនម្តនកាលកាំែតខ់ដលធនគារហវីលីព ផដល់ជូនអតងិិជនាឯកតតជន
ស្ស្រម្តបស់្មស្រេចមគាលបាំែងដូចតមៅ៖ 

• ការវមិយគផ្ទទ ល់ែែួន 
• កសិ្កេម (ការទិញមស្រគឿងចស្រកកសិ្កេម ឬផលិតកេមកសិ្កេមាមដើេ) 
• មដើេទុនអាជីវកេម (កេចសី្ស្រម្តបអ់ាជីវកេម នងិ/ឬការលករ់ាយ) 

 

23 https://www.phillipbank.com.kh/kh/pages/business-credit/msme-loan  ចូលទស្សនថ្ងៃទី ២៤ ខែកកកោ ឆ្ន ាំ២០២៤



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៣០                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

• ស្ាំែង ់(ស្របាកក់េចសី្ស្រម្តបគ់ាាំស្រទការវនិិមយគ និង/ឬ ការាងស្ង)់ 
• បមងកើនស្រទពយស្កេម (ស្របាកក់េចដីល់អាជីវកេមមដើេបចីាបម់ផដើេអាជវីកេមងមី ឬពស្រងកីអាជីវកេម) 
• ការពស្រងកីអាជីវកេម ឬបាំលាស់្បតូរអាជីវកេម 
• បងផ់្ទដ ចក់េចខីដលម្តនស្រាប។់ 

  ៣.៣.១.១. ក្បសភទ្យរបូិយប័ណណ  

    ធនគារផដល់ជូនឥែទនខាន តតូចជូនដល់អតងិជិនខតកនុងទស្រេងា់ស្របាកម់រៀល ឬស្របាកដុ់លាែ អាមេរកិខត
ប៉ាុមណាណ ោះ។ 
  ៣.៣.១.២. ទ្យំហ្ឥំណទាន្  

    អតិងជិនអាចមស្នើសុ្ាំកេចចីាបព់ី ៧០ ០០០ ដុលាែ រអាមេរកិហូតដល់ ឬ ២៨០ លានមរៀល រហូតដល់     ២០ 
០០០០ ដុលាែ រ ឬ ៨០០ លានមរៀល។ 
  ៣.៣.១.៣. អក្តាការក្បាក ់

    ធនគារហវីលីព ផដល់ជូនឥែទនខាន តតូចាេយួនឹងអស្រតាការស្របាកស់្របចាាំឆ្ន ាំខដលម្តនទាំហាំដល់ ១០%
មេើងមៅ។ ការកាំែតអ់ស្រតាការស្របាកអ់ាចម្តនភាពផ្ទែ ស់្បតូរមៅតាេលកខែែា របស់្អតិងជិន។ 
  ៣.៣.១.៤. រយៈសពល 

    អតិងជិនអាចមធវើការមស្មើសុ្ាំកេចខីដលរយៈមពលស្ងស្រតេបរ់ហូតដល់ ១០ ឆ្ន ាំ។ ប៉ាុខនតកេចកីអ៏ាចម្តនរយៈ-
មពលយូរាងមនោះខដរស្របសិ្នមបើអតងិិជនមស្នើសុ្ាំម្តនលកខែៈស្េបតតិស្េស្រស្ប។ 
  ៣.៣.១.៥. នលែស្វា 

    អតិងជិនស្រតូវចាំណាយចាំម ោះថ្ងែមស្វាពតម៌្តនកនុងករែីឥែទនស្រតវូបានអនុេត័ ខដលវាមស្មើមៅនឹង ១% 
ថ្នទាំហាំឥែទនខដលមស្នើសុ្ាំ។ 
 ៣.៣.២. ឥណទាន្ខ្នា តមធ្យម 

    ឥែទនខាន តេធយេគឺាឥែទនខដលស្រតវូបានបមងកើតេកស្ស្រម្តបស់្ហស្រគាស្ខាន តតូច និងេធយេ។ វា
ស្រតូវបានរចនមេើងេកាចេបងមដើេបមីធវើាដាំមណាោះស្រាយហិរញ្ា វតាុស្ស្រម្តបស់្ហស្រគាស្អាជីវកេម ខដលម្តនមគាល
បាំែងដូចា៖ 

• ការបញ្ញា ទិញ ឬមធវើហិរញ្ាបបទនស្រទពយស្កេម 
• វនិិមយគមលើអាជីវកេម ឬទីតាាំងស្របតិបតតិការ 
• មដើេទុនបងវិល 
• ការមចញលកប់ែ័ណ ភាគហ ុន 
• ការធានមលើចាំណាយេុន 

23 https://www.phillipbank.com.kh/kh/pages/business-credit/msme-loan  ចូលទស្សនថ្ងៃទី ២៤ ខែកកកោ ឆ្ន ាំ២០២៤



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៣១                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

• ការមចញឯការធានរបស់្ធនគារ 
• ពស្រងកីមដើេទុនអាជីវកេម 
• ការផ្ទែ ស់្បតូរកេច ី
• ឬែចីបខនាេមលើកេចចីាស់្។ 

  ៣.៣.២.១. ក្បសភទ្យរបូិយប័ណណ  

    ធនគារហវីលីព ផដល់ផលិតផលឥែទនខាន តេធយេជូនអតិងជិនកនុងរបូិយបែ័ណ ាស្របាកម់រៀល ឬស្របាក់
ដុលាែ រអាមេរកិខតប៉ាមុណាណ ោះ។ 
  ៣.៣.២.២. ទ្យំហ្ឥំណទាន្ 

    អតិងជិនអាចមស្មើសុ្ាំកេចចីាបព់ី ២០០ ០០០ ដុលាែ រ ឬ ៨០០ លានមរៀល រហូតដល់ ៧០០ ០០០ ដុលាែ រ ឬ 
២ ៨០០ លានមរៀល។ 
  ៣.៣.២.៣. អក្តាការក្បាក ់

    ឥែទនខាន តេធយេម្តនអស្រតាការស្របាកស់្របចាាំឆ្ន ាំទាំហាំចាបព់ី ៨% រហូតដល់ ១២%។ ការកាំែត ់   អស្រតា
ការស្របាកា់កខ់ស្ដងអាចម្តនភាពផ្ទែ ស់្បតូរមៅតាេលកខែែា របស់្អតងិិជន។ 
  ៣.៣.២.៤. រយៈសពលនន្កមចី 

    អតិងជិនអាចទទួលបានឥែទនខដលអាចម្តនរយៈមពលរហូតដល់ ១២ ឆ្ន ាំ។ ប៉ាុខនត អតិងិជនម្តន   
លទធភាពកនុងការទទួលបានកេចខីដលម្តនរយៈមពលមលើស្ពីមនោះ ស្របសិ្នមបើការសិ្កាមលើអតិងជិនបង្ហា ញឲ្យម ើ្ញថា្
ម្តនលកខែៈស្េស្រស្ប។ 
  ៣.៣.២.៥. នលែស្វា 

    រាល់ស្ាំមែើ រឥែទនខដលទទួលបានការអនុេត័យល់ផដល់ អតិងិជនស្រតូវមធវើការចាំណាយមៅមលើថ្ងែមស្វា
ពតម៌្តនចមនែ ោះពី ១% ដល់ ២% ថ្នទាំហាំកេចខីដលមស្នើសុ្ាំ។ 
៣.៤. លកខខ្ណា នន្អតិលិជន្សដ្លអាច្ទ្យទួ្យលបាន្ឥណទាន្ 
    មដើេបាីការបង្ហក រចាំម ោះហានិភយ័ថ្នឥែទនបនទ បព់ីបានអនុេត័ជូនមៅកានអ់តិងិជន  ធនគារហវីលីព 
ភអីិលសីុ្បានកាំែតនូ់វលកខែែា េយួចាំននួមដើេបកីាតប់នធយលទធភាពថ្នការមកើតម្តនបញ្ញា កនុងការស្របេលួឥែទន
ស្រតេបវ់ញិ។ ដូចមនោះមដើេបអីាចមស្នើសុ្ាំឥែទនពធីនគារហវីលីព បានមាគជយ័ អតិងិជនស្រតូវស្ាិតមៅកនុងលកខែែា
ខដលស្េស្រស្ប កព់ន័ធនឹងអាយុ សុ្ែភាព ស្រទពយធាន អាជីវកេម អនកចូលរេួែចី អនកធាន ស្របវតតទូិទតប់ាំែុល និង  
លាំហូរាចស់្របាក។់ 
 ៣.៤.១. អាយ  
    អតិងជិនស្រតូវម្តនអាយុចាបព់ី    ២១   ឆ្ន ាំ   មៅដល់  ៦៥   ឆ្ន ាំមទើបស្ាិតមៅកនុងលកខែែា អាចទទលួបាន  
ឥែទនខាន តតូចពធីនគារហវីលីព។  រឯីចាំម ោះឥែទនខាន តេធយេ មដើេបទីទួលបានឥែទន  អតិងជិនស្រតូវស្ាិត
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និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៣២                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

 មៅកនុងចមនែ ោះអាយុពី ១៨ ឆ្ន ាំ រហូតដល់ ៦៥ ឆ្ន ាំ។ ការកាំែតនូ់វចមនែ ោះអាយុទាំងមនោះគាឺវធិីាស្រស្តេយួមដើេបបីមងកើន
សុ្វតាិភាពថ្នឥែទនខដលបានផដល់ជូនអតិងិជន មោយារអតិងជិនស្ាិតមៅកនុងវយ័ខដលម្តនស្េតាភាពែពស់្
កនុងការខស្វងរកស្របាកច់ាំែូល និងទទួលែុស្ស្រតវូមលើបាំែុលរហូតដល់កាលអវានរបស់្វា។ 
 ៣.៤.២. ្ ខ្ភាព 

    អតិងជិនស្រតូវម្តនសុ្ែភាពមុ្តាំេនួ ខដលបង្ហា ញពសី្េតាភាពកនុងខស្វងរកចាំែូលបាន មោយេនិគិតចាំម ោះ
ការម្តន ឬគាម នពិការភាពមេើយ។ អតិងិជនស្រតវូម្តនអាចទទួលបានការផដល់ឥែទន ស្របសិ្នមបើម្តនស្បបទស្រគប់
ស្រគានក់នុងការអាចបមងកើតស្របភពចាំែូលមៅតាេជាំនញវាិា ជីវៈរបស់្ែែួនបាន។ 
 ៣.៤.៣. ក្ទ្យពយធានា 

    ស្រទពយស្េបតតិាអចលនស្រទពយរបស់្អតិងជិនខដលោកធ់ានបាំែុលស្រតូវម្តនឯការកេមសិ្ទធិាបែងរ់ងឹ  ឬ
បែងទុ់ន នងិម្តនតថ្េែទផីារខដលស្េស្រស្បមៅនងឹទាំហាំឥែទនខដលអតិងជិនមស្នើសុ្ាំ។ ទាំហាំឥែទនខដលអាច
ទទួលបានការអនុេត័ គឺអាស្រស័្យមៅមលើការវភិាគរបស់្ស្រកេុហ ុនម្តនជាំនញវាយតថ្េែអចលនស្រទពយខដលាថ្ដគូ 
ស្ហការរបស់្ធនគារ និងស្របមភទរបស់្អចលនស្រទពយ មហើយអាចម្តនតស្រេូវការចាំម ោះមស្វាកេមធានរា៉ាបរ់ងមលើ
អចលនស្រទពយធានបាំែុល ស្របសិ្នមបើការវាយតថ្េែម ើ្ញថា្ម្តនភាពចាាំបាច។់ 
 ៣.៤.៤. លកខខ្ណាអាជីវកមម 

    មៅកនុងករែីអាជីវកេមរបស់្អតិងជិនគឺាស្របភពស្ាំែូលចេបង អាជីវកេមមនោះស្រតូវម្តនភាពស្រស្បចាប ់
និងាស្របមភទអាជវីកេមខដលេនិម្តនការប៉ាោះ ល់ដល់បរាិា ន ឬស្ងគេាតិមេើយ។ ស្ស្រម្តបឥ់ែទនខាន តេធយេ 
មដើេបទីទួលបានឥែទន អតិងិជនស្រតូវម្តនដាំមែើ រការអាជីវកេមបានយ៉ា ងតចិ៣ឆ្ន ាំ មោយម្តនឯការបញ្ញា កស់្រតឹេ
ស្រតូវ។ 
 ៣.៤.៥. អាកច្ូលរមួខ្ច ី

    អនកចូលរេួែចីគឺាអនកខដលរេួភាគមីៅកនុងកចិចស្នាែចីស្របាក ់ ខដលម្តនកាតពវកិចចចាំម ោះបាំែុលដូចមៅនឹង
អនកែចី។ មដើេបអីាចទទួលបានកេចអីតិងជិនស្រតូវម្តនអនកចូលរេួែចី យ៉ា ងតិចេយួនក ់មោយស្រតវូម្តនលកខែែា ដូចខាង
មស្រកាេ៖ 

• ម្តនអាយុចមនែ ោះពី១៨ ដល់៦៥ឆ្ន ាំ  
• ម្តនស្របភពចាំែូលផ្ទទ ល់ែែួន 
• ម្តនទីម្តនលាំមៅចាស់្លាស់្មៅកនុងស្រពោះរាាណាចស្រកកេពុា  
• ម្តនស្របវតតិវជិាម្តនកនុងការទូទតប់ាំែុល 
• េនិម្តនស្របវតតិាបប់ទឧស្រកិដឋ។  

 ៣.៤.៦. អាកធានា 
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    អនកធានគឺស្មតត ដល់អនកខដលម្តនកាតពវកចិចចាំម ោះបាំែុល ខដលម្តនភារៈកិចចទទួលែុស្ស្រតូវកនុងទូទត់
ស្ងជាំនួស្អនកែចីកនុងករែីខដលបាំែុលម្តនបញ្ញា បងកមេើង មោយារភាពរអាករ់អលួកនុងការទូទតស់្ងស្របចាាំស្រគា
របស់្អនកែចី។ កនុងករែីខដលម្តនអនកចូលរេួែច ី មនោះអនកធានពុាំចាាំបាចម់្តនមនោះមទ ស្របសិ្នមបើកស្រេតិហានភិយ័   
ឥែទនេនិបង្ហា ញថា្ម្តនភាពចាាំបាច។់ 
 ៣.៤.៧. ក្បវតតទិ្យទូាត់បណំ ល 

    អតិងជិនស្រតូវម្តនស្របវតតិទូទតប់ាំែុលលអ ខដលម្តនពតម៌្តនវជិាម្តនពីការយិល័យមស្រកឌីតប៉ាយរួ ៉ាថូ្នស្រពោះរាា-
ណាចស្រកកេពុា (CBC)។ ស្របសិ្នមបើអតិងជិនកាំពុងម្តនបាំែុលាេយួស្រគឺោះាា នដថ៏្ទ ស្រតវូម្តនការបញ្ញា កអ់ាំពី
បាំែុលពសី្រគឹោះាា នមនោះស្រតេឹស្រតូវ។ 
 ៣.៤.៨. លហូំ្រសាច្់ក្បាក ់

    អតិងជិនស្រតូវេម្តនលាំហូរាចស់្របាកខ់ដលម្តនមស្ារភាពពីអាជីវកេម    ឬពេីុែតាំខែងការង្ហរ    មោយស្រតូវ
បញ្ញា កត់ាេរយៈរបាយការែ៍ថ្នគែនធីនគាររបស់្អតិងជិន ឬលិែតិបញ្ញា កស់្របាកឈ់នួល និងលិែិតបញ្ញា កព់ីេែុ
តាំខែងការង្ហររបស់្អតងិិជន។ 
៣.៥. នី្តិវិធី្កា ងការផ្ដលឥ់ណទាន្ 
 ៣.៥.១. ការស្ាើ្  ឥំណទាន្ 

• អតិងជិនខដលម្តនបាំែងកនុងការមស្នើសុ្ាំកេច ី  ស្រតូវេកជបួផ្ទទ ល់ាេយួភាន កង់្ហរបមស្រេើមស្វាអតិងជិនមៅាខា 
ណាេយួរបស់្ធនគារហវីលីព ឬទកទ់ងមោយផ្ទទ ល់ាេយួេស្រនតីឥែទនរបស់្ធនគារស្របសិ្នមបើា    
អតិងជិនចាស់្ខដលធាែ បម់្តនការទកទ់ងគាន ាេយួេស្រនតីឥែទនពេីុនេក។  

• មយងមៅតាេមគាលបាំែងរបស់្អតងិិជនកនុងការមស្របើស្របាស់្ឥែទន េស្រនតឥីែទន ខដលកានខ់ផនកស្របមភទ
ផលិតផលស្រស្បមៅនងឹតស្រេូវការឥែទនរបស់្អតិងិជន នងឹណាតជ់បួាេយួអតងិិជនមដើេបាីកសួ្រ
បខនាេអាំពមីគាលបាំែងកនុងការមស្របើស្របាស់្ឥែទន និងពនយល់ខែនាំអាំពីតស្រេូវការឯការនិងលកខែែា    
មផសងៗរបស់្ផលិតផលខដលចងម់ស្នើសុ្ាំ។ 

• េស្រនតឥីែទនមធវើការាកសួ្រអតងិិជនាេយួស្ាំែួរេយួចាំនួន មដើេបខីស្វងយល់ពីភាពស្រគបស់្រគានរ់បស់្  
អតិងជិនកនុងការមគារពមៅនងឹលកខែែា របស់្កេច។ី 

• បនទ បព់ីបានឆ្ែងកាតក់ារពិភាកា នងិការាកសួ្រពតម៌្តនរចួរាល់ ស្របសិ្នមបើអតងិិជនបង្ហា ញឲ្យម ើ្ញថា្ពិត
ាម្តនស្េតាភាពស្េស្រស្បកនុងការទទួលែុស្ស្រតូវមលើបាំែុល មនោះេស្រនតីឥែទននឹងមរៀបចាំទស្រេងឯ់ការ
មស្នើសុ្ាំែចីស្របាកម់ដើេបឲី្យមៅកានអ់តិងជិនមធវើការបាំមពញ។ 

• េស្រនតឥីែទននឹងពនយល់ែែេឹារ កព់ន័ធការពនិតិយមេើលរបាយការែ៍ឥែទន (CBC) របស់្អតិងិជន។ 
ស្របសិ្នមបើអតងិិជនយល់ស្រស្បកនុងការអនុញ្ញា តឲ្យធនគារពិនិតយមេើលកាំែតស់្រតាថ្នស្របវតតឥែទនរបស់្ែែួន  



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៣៤                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

មនោះេស្រនតឥីែទនស្រតវូមស្នើសុ្ាំការផដិតមេថ្ដយល់ស្រពេ។ 
• េស្រនតឥីែទនមស្នើសុ្ាំឲ្យអតិងជិនមរៀបចាំឯការគាាំស្រទេយួចាំនួន រេួម្តនឯការផែូវការរបស់្អតងិិជន និងឯក

ារ កព់ន័ធមៅនងឹស្របភពចាំែូល ស្រទពយធាន មដើេបសី្របគល់ឲ្យធនគារមៅកនុងការណាតជ់បួគាន មពលបនទ ប។់ 
 ៣.៥.២. ការវាយតនមែអតលិជិន្ 

• េស្រនតឥីែទនមធវើការណាតជ់បួាេយួអតិងជិនផ្ទទ ល់ដល់ទីតាាំងអាជីវកេម ឬមគហោឋ នរបស់្អតិងជិន។ 
• មៅកាំេុងមពលថ្នការចុោះមៅដល់ទីតាាំងផ្ទទ ល់មដើេបជីួបាេយួនឹងអតិងជិន េស្រនតីឥែទនស្រតូវមធវើការស្ម្តា ស្

នផ៍្ទទ ល់ាេយួអតិងិជន មដើេបខីស្វងយល់បខនាេអាំពីអតតចរតិ និងលកខែៈស្េបតតិរបស់្        អតិងជិន។ 
• េស្រនតឥីែទនមធវើការស្រតតួពិនតិយមៅមលើអាជីវកេម កព់ន័ធនងឹ ាា នភាពរបស់្អាជីវកេម ស្រទពយស្កេម       រចន-

ស្េពន័ធថ្នអាជវីកេម ការទិញលក ់នងិស្កេមភាពអាជីវកេមមផសងៗមដើេបកីាំែតព់ីលទធភាពរបស់្អតងិិជនកនុងការ
ស្ងនមពលបចចុបបនន នងិមពលអនគត។ 

• េស្រនតឥីែទនសិ្កាមៅមលើស្រទពយធានបាំែុលរបស់្អតិងិជន មដើេបមីរៀបចាំកាំែតស់្រតាពតម៌្តនស្ាំខាន់ៗ
ស្ស្រម្តបផ់ដល់ជូនដល់ស្រកុេហ ុនថ្ដគូរបស់្ធនគារហវីលីព ខដលម្តនជាំនញ និងឯកមទស្កនុងការវាយតថ្េែ
អចលនស្រទពយ។ 

• េស្រនតឥីែទនពិភាកាបខនាេាេយួអតិងិជនអាំពគីមស្រម្តងមស្របើស្របាស់្ឥែទន   មដើេបអីាចវាយតថ្េែពីភាព  
ស្េស្រស្បកនុងការផដល់ឥែទន និងទាំហាំឥែទនខដលស្េស្រស្បស្ស្រម្តបគ់មស្រម្តងមនោះ។ 

• េស្រនតឥីែទនមស្នើសុ្ាំឯការផែូវការចាាំបាចេ់យួចាំនួនពអីតិងជិនរេួម្តនដូចា៖ 
− ឯការងតចេែងថ្នអតតស្ញ្ញា ែបែ័ណ របស់្អនកែច ី និងអនក កព់ន័ធ ឬឯការងតចេែងថ្នលិែិតឆ្ែងខដន

ខដលម្តនសុ្ពលភាព។ 
− ចាបង់តចេែងឯការបញ្ញា កភ់ាពាម្តច ស់្កេមសិ្ទធិថ្នស្រទពយធាន (បែងរ់ងឹ និងបែងទុ់ន) របស់្អនកមស្នើកេចី

ផ្ទទ ល់ែែួន ឬរបស់្អនកចូលរេួោកស់្រទពយធាន។ 
− ឯការបញ្ញា កព់ីស្របាកច់ាំែូល ដូចាឯការគែនីធនគារ៦ខែចុងមស្រកាយ កិចចស្នាទកទ់ងនងឹស្របាក់

ចាំែូលអាជីវកេម ឬឯការមផសងៗខដលបញ្ញា កព់សី្របាកច់ាំែូលបានដូចាលិែិតបញ្ញា កស់្របាក ់  ឈនួល។ 
− វញិ្ញា បនបស័្រតចុោះបញ្ា ីអាជីវកេមចុងមស្រកាយ ស្របសិ្នមបើម្តន។ 
− វញិ្ញា បនបស័្រតថ្នការរេួបញ្ាូលាាជីវកេម                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

ស្របសិ្នមបើម្តន។ 
− ចាបច់េែងថ្នបា៉ា តង ់ស្របសិ្នមបើម្តន។ 
− ឯការបញ្ញា កអ់ាំពបីាំែុលពីធនគារមផសងៗ ស្របសិ្នមបើម្តន។ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៣៥                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

• េស្រនតឥីែទនយកពតម៌្តនខដលទទួលបាន ាេយួនឹងឯការគាាំស្រទននស្រតេបេ់កាខាមដើេបមីរៀបចាំ
ដាំមែើ រការស្រតួតពិនតិយ នងិវាយតថ្េែមៅមលើស្េាភាពរបស់្អតិងិជនកនុងការទទួលែុស្ស្រតូវមលើបាំែុល      ភាព
ស្រតឹេស្រតូវថ្នឯការ និងតថ្េែរបស់្ស្រទពយធាន។ 

 ៣.៥.៣.  ការអន្ មត័ឥណទាន្  

• េស្រនតឥីែទនបញ្ាូ នឯការឥែទនរបស់្អតងិិជនខដលបានមរៀបចាំរចួរាល់ មហើយោកជូ់នមៅកានអ់នក
ស្រគបស់្រគងខដលម្តនសិ្ទធិអនុេត័ឥែទនមៅាខាកណាដ ល មដើេបសិី្កា និងវាយតថ្េែមៅមលើពតម៌្តន។  

• ស្រកុេអនកវភិាគឥែទនមៅការយិល័យកណាដ លស្រតួតពនិិតយមផទៀងផ្ទទ តឯ់ការ នងិបញ្ញា កប់ខនាេាេយួ
អតិងជិន មដើេបមីធវើការខកតស្រេវូឯការឥែទន។  

• ឯការឥែទននឹងស្រតូវបញ្ាូ នបនតមៅកានថ់ា្ន កម់្តនស្េតាកិចចថ្នការយិល័យកណាត ល។ 
• គែៈកម្តម ការឥែទនទទួលបានពត័ម៌្តនស្មងខបពីស្រកុេអនកវភិាគឥែទន រចួមធវើការអនុេត័ បដមិស្ធ ឬ

កាំែតទ់ាំហាំឥែទនងមខីដលយល់ស្រពេផដល់។  
• ស្រកុេអនកវភិាគឥែទនមធវើការបញ្ញា កប់ខនាេនូវអនុាស្ន ៍ និងបញ្ាូ នមស្ចកតីស្មស្រេចឥែទនមៅកាន ់

ាខាមដើេបទុីកាឯការមយង នងិផដល់ពតម៌្តនអាំពីមស្ចកដីស្មស្រេចមៅកានអ់តិងជិន។  
 ៣.៥.៤. ការសរៀបច្កំចិ្ច្ន្ា 

• ស្របសិ្នមបើទទួលបានមស្ចកដីស្មស្រេចអនុេត័ឥែទន   េស្រនតីរដឋបាលឥែទនមៅាខាទទួលបនទុកកនុងការ
មរៀបចាំនូវឯការឥែទនមរៀបចាំកិចចស្នាោកធ់ាន កិចចស្នាបមងកើតហីុប៉ាូខតក នងិកិចចស្នាែចបីរមិភាគ រចួ
បញ្ាូ នឯការកិចចស្នាែចបីរមិភាគ និងឯការោកធ់ានមៅកានន់យកាខា មដើេបពីិនតិយ   និងចុោះហតា-
មលខា។  

• នយកាខាបញ្ាូ ននូវឯការខដលបានចុោះហតាុមលខារចួរាល់មៅកានេ់ស្រនតីឥែទន មដើេបមីរៀបចាំឯការកិចច
ស្នាែចីស្របាក ់និងកិចចស្នាោកធ់ានយកមៅជួបាេយួអតិងិនមដើេបមីស្នើសុ្ាំការផដិតមេថ្ដ។ 

• េស្រនតឥីែទនស្របគល់ឯការេយួចាបថ់្នកិចចស្នា និងឯការមផសងៗមៅឲ្យអតិងជិន។  
• េស្រនតឥីែទនបង្ហា ញអតិងជិនអាំពីលកខែែា កនុងកិចចស្នានន រចួពនយល់បខនាេមដើេបមីធវើការបញ្ញា កជូ់ន

អតិងជិនឲ្យយល់បានចាស់្លាស់្អាំពីលកខែែា ខចងមៅកនុងកិចចស្នាទាំងមនោះ។ 
 ៣.៥.៥. ការសរៀបច្បំញ្ចូលទ្យនិ្ាន្យ័ 

• េស្រនតរីដឋបាលឥែទនមធវើការស្រតតួពិនតិយពត័ម៌្តនកេច ី និងលកខែែា អនុេត័កនុងស្របពន័ធរេួាេយួឯការគាាំស្រទ
ស្ាំខាន់ៗ ខដល កព់ន័ធ។ 

• េស្រនតរីដឋបាលឥែទនបញ្ាូលទិនននយ័ កព់ន័ធមៅកនុងស្របពន័ធរបស់្ធនគារហវីលីព មដើេបបីញ្ាូ នពតម៌្តនទាំង
មនោះមៅកានន់យកោឋ នរដឋបាលឥែទនមៅការយិល័យកណាដ លមដើេប ី្ នដល់ដាំណាករ់កាលបមញ្ចញ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៣៦                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

ឥែទន។ 
 ៣.៥.៦. ការបសញ្ចញឥណទាន្  

• េស្រនតមីៅនយកោឋ នរដឋបាលឥែទនមធវើការមផទៀតផ្ទទ តឯ់ការ នងិបញ្ាូ នពត័ម៌្តនអតិងិជន ពត័ម៌្តនស្រទពយ
ោកធ់ាន និងស្រតតួពិនតិយពត័ម៌្តនកេចកីនុងស្របពន័ធបមងកើតតារាងបងស់្របាក ់នងិបង្ហក នថ់្ដតេដល់ស្រទពយធានស្ស្រម្តប់
មធវើការបមញ្ចញឥែទនជូនអតិងជិន រចួផដល់ពតម៌្តនដល់េស្រនតីឥែទនមៅាខាមដើេបផីដល់ដាំែឹងដល់       
អតិងជិន។ 

• េស្រនតឥីែទនអមញ្ា ើញអតងិិជនេកកានា់ខាធនគារមដើេបមីបើកស្របាក ់ មោយភាា បេ់កាេយួនឹង                 
អតតស្ញ្ញា ែបែ័ណ រចាបម់ដើេបស់្អតងិិជន មដើេបកីាំែតអ់តតស្ញ្ញា ែអតិងិជនេនុមពល្នដល់ការ
បមញ្ចញឥែទនជូនអតិងជិន ឬោកស់្របាកចូ់លកនុងគែនីធនគារហវីលីព របស់្អតិងជិនមោយផ្ទទ ល់រចួ
ផដល់ដាំែឹងដល់អតងិិជន។ 

 ៣.៥.៧. ការតាមដ្ឋន្កមច ី

• េស្រនតឥីែទនមធវើការតាេោនមលើាា នភាពមស្របើស្របាស់្ឥែទនមរៀងរាល់េយួឆ្ន ាំេដង មស្រកាយពីការបមញ្ចញ
ឥែទន ឬមៅមពលខដលាា នភាពរបស់្ឥែទនបង្ហា ញឲ្យម ើ្ញថា្ម្តនបញ្ញា  ខដលតស្រេូវឲ្យេស្រនត ី     
ឥែទនចុោះជបួអតងិិជនភាែ េៗ មដើេបសិី្កាពកីារមស្របើស្របាស់្កេចរីបស់្អតិងជិន ថា្មតើការមស្របើស្របាស់្ម្តន    
លកខែៈស្រស្បតាេមគាលបាំែងមស្នើសុ្ាំឥែទនខដរឬមទ     និងេូលមហតុខដលនាំេកនូវភាពរអាករ់អលួកនុង 
ការបងស់្របាក។់ 

• េុនមពលថ្នការចុោះតាេោនឥែទន េស្រនតីឥែទនមធវើការកាំែតព់ីវាិលភាពថ្នការស្រតតួពនិិតយ រេួទាំង
ស្របភពនិងវធិីាស្រស្តមដើេបសី្របេូលពតម៌្តន។ 

• េស្រនតឥីែទនជួបាេយួអតិងិជនមោយផ្ទទ ល់មដើេបសី្របេូលពតម៌្តន។ 
• េស្រនតឥីែទនមធវើកាំែតស់្រតាអាំពីពតម៌្តនខដលទទលួបាន។ 
• េស្រនតឥីែទនយកពតម៌្តនខដលស្របេូលបានរាយកាែ៍មៅកានេ់ស្រនតីរដឋបាលឥែទន មដើេបមីធវើបចចុបបននភាព

ថ្នទនិននយ័របស់្អតិងជិន។ 
 ៣.៥.៨. ការច្ ោះសដ្ឋោះក្សាយបញ្ហា ខ្កខ្នន្្ងក្បាក ់ 

• ស្របសិ្នមបើអតងិិជនម្តនការែកខានកនុងការបងស់្របាករ់ ាំលស់្បាំែុល េស្រនតឥីែទនមស្របើស្របាស់្េមធាបាយ
ទកទ់ងមដើេបរី ាំលឹកអតិងជិនអាំពីកាតពវកិចចបាំែុល។ 

• កនុងករែីអតងិិជនពុាំបង្ហា ញពីឆ្នទៈកនុងការបាំមពញការតពវកចិចបងស់្របាកស់្របចាាំស្រគាមនោះមទ េស្រនតីមោោះស្រាយ
បាំែុលមស្រជើស្មរ ើស្មពលមវលា និងេមធាបាយស្េស្រស្បមដើេបមីោោះស្រាយបាំែុលមោយយកកិចចស្នាែចី
ស្របាកម់ធវើាេូលោឋ នកនុងការមោោះស្រាយ។  



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៣៧                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

៣.៦. ការវាញតនមែហានិ្ភ័យឥណទាន្ 
    េុនមពល្នដល់ជាំហានថ្នការអនុេត័ឥែទនដល់អតងិិជន េស្រនតីឥែទនអនុវតតនូវវធិីាស្រស្តេយួ
ចាំនួនកនុងការកាំែតស់្ម្តគ ល់អាំពីហានិភយ័កនុងការផដល់ឥែទនឲ្យមៅអតិងជិន។ មដើេបសី្មស្រេចបាននូវការខស្វង
យល់អាំពីកតាត េយួមនោះ េស្រនតីឥែទនថ្នធនគារហវីលីពមស្របើស្របាស់្វធិីាស្រស្តវាយតថ្េែលេអតិមលើចាំែុច ៥C’s និង  ៤
R’s។ 
 ៣.៦.១. ការវាយតនមែតាម៥C’s 

    ការវាយតថ្េែតាេ ៥C;s គឺាការវាយតថ្េែមៅមលើលកខែៈស្េបតតិរបស់្អនកមស្នើសុ្ាំកេចមីោយមផ្ទដ តមៅមលើ
កតាត ដូចា៖ 
  ១. អតតចរកិ (Character) 
    េស្រនតឥីែទនស្រតវូស្របេូលពតម៌្តនអាំពអីតិងជិនមៅកនុងឱកាស្ជួបាេយួអតិងិជនមោយផ្ទទ ល់ និងវាយ
តថ្េែមៅមលើអតិងជិនមដើេបខីស្វងយល់អាំពបីុគគលិកលកខែៈមផសងៗ ដូចាការបង្ហា ញពីឆ្នទៈកនុងការស្ហការ ស្របវតតិថ្ន
ការទទួលែុស្ស្រតវូមលើបាំែុលពីេនុេក និងទម្តែ បក់នុងការស្រគបស់្រគងហិរញ្ា វតាុផ្ទទ ល់ែែួនាមដើេ។ េស្រនតីឥែទនស្រតូវ
វាយតថ្េែផងខដរចាំម ោះអាជីវកេមរបស់្អតិងជិន មោយមផ្ទត តមៅមលើកតាត ដូចា រចនស្េពន័ធអាជីវកេម មករ តិ៍ម ម្ ោះ កដូ៏ច
ាស្របវតតកិនុងការមធវើស្របតបិតតិការ នងិការទទួលែុស្ស្រតូវមលើបាំែុលខដលកាំពុងម្តន ឬធាែ បម់្តនពីេនុេក។  
  ២. ស្េតាភាព (Capacity) 
    ការវាយតថ្េែមៅមលើខផនកហិរញ្ា វតាុរបស់្អនកមស្នើសុ្ាំកេចតីាេរយៈឯការផែូវការនន មោយខផអកមៅមលើ     
លាំហូរាចស់្របាកសុ់្ទធ លកខែែា ថ្នចាំែូល និងតស្រេវូការចាំណាយមផសងៗរបស់្អតិងិជន មដើេបសិី្កាខស្វងយល់ឲ្យ
បានចាស់្លាស់្អាំពីស្េតាភាពកនុងការបង ់ នងិទាំហាំឥែទនខដលស្េស្រស្បខដលអតិងជិនអាចទទួលែុស្ស្រតូវមលើ
បាន។ េស្រនតឥីែទនស្រតវូមស្នើសុ្ាំឯការហិរញ្ា វតាុរបស់្អតងិិជនខដលអាចបញ្ញា កព់ីស្របភពថ្នចាំែូល ទាំហាំចាំែូល 
និងរយៈមពលខដលទទួលបានចាំែូលនេីយួៗ រេួាេយួនឹងឯការបង្ហា ញពីការចាំណាយ មដើេបទីទួលបាន          
ពតម៌្តនមពញមលញកនុងការវភិាគពីស្េតាភាពរបស់្អតិងិជនកនុងការទូទតប់ាំែុល។  
  ៣. មដើេទុន (Capital) 
    ការវភិាគមៅមលើកតាត ដូចាការចូលរេួមដើេទុនមៅកនុងអាជីវកេម នងិទាំហាំស្រទពយស្េបតតខិដលម្តនកនុងមពល
បចចុបបនន មដើេបកីាំែតស់្ម្តគ ល់ពីកស្រេតិថ្នការមបតា្ចិតតរបស់្អតិងជិនកនុងការមធវើឲ្យអាជីវកេមម្តនភាពមាជយ័ ខដលវា
បង្ហា ញអាំពីភាពគួរមជឿទុកចិតតថ្នអតិងជិនកនុងការស្ងស្រតេបប់ាំែុល មហើយកប៏ញ្ញា កព់ីស្េតាភាពរបស់្អតងិិជន
កនុងការបាំមពញកាតពវកចិចបាំែុលមៅកនុងការកាលៈមទស្ៈលាំបាក ខដលជោះឥទធិពលដល់លាំហូរាចស់្របាករ់បស់្ែែួន
ផងខដរ។ 
  ៤. លកខែែា  (Condition) 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៣៨                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

    សិ្កាមៅមលើកតាត ហានិភយ័ទាំងខាងកនុង និងមស្រៅអាជីវកេមវរបស់្អតងិិជន ខដលអាចមធវើឲ្យម្តនផលប៉ាោះ
 ល់ដល់ស្េតាភាពកនុងការស្ងស្របាករ់បស់្អតងិជិន។ កតាត ខដលផដល់ហានិភយ័រេួម្តនដូចា៖ 
• កតាត អាជីវកេម៖  

− ទីតាាំងអាជីវកេម៖ កាំែតអ់ាំពីស្កាដ នុពលថ្នទីតាាំងមធវើអាជីវកេមរបស់្អតងិិជន។ 
− បទពមិាធនក៍នុងការមធវើស្របតបិតតិការអាជីវកេម៖   សិ្កាពីរយៈមពលខដលអាជីវកេមបានមធវើស្របតិបតតកិារមដើេប ី

កាំែតព់ីភាពរងឹមុ្តាំ និងភាពអាចមៅបនតស្របតបិតតកិាររបស់្អាជីវកេម។ 
− ស្េតាភាពស្របកួតស្របខជង៖   វភិាគអាំពីស្េតាភាពរបស់្អាជីវកេមកនុងការបាំមពញតស្រេវូការមៅកនុងទីផារមធៀប

មៅនឹងខដគូស្របកតួស្របខជងរបស់្អតិងជិន    ខដលាអាជីវកេមខដលចាបយ់កចាំខែកទីផារខតេយួាេយួ
អតិងជិន។ 

− ស្រទពយស្កេម៖    មធវើការសិ្កាអាំពីទាំហាំថ្នស្រទពយរយៈមពលែែីថ្នអាជវីកេម   មដើេបកីាំែតព់ីបរមិ្តែស្រទពយរបស់្
អាជីវកេម និងលទធភាពកនុងការបមងកើតស្របាកច់ាំមែញមោយមស្របើស្របាស់្វា។ 

− លទធភាពកនុងការពស្រងីកអាជវីកេម៖ វាយតថ្េែពីស្កាដ នុពលរបស់្អាជីវកេមកនុងការអភវិឌឍន ៍មោយពនិិតយមៅ
មលើការមកើនមេើង ឬងយចុោះថ្នបរមិ្តែលក ់និងចាំែូលខដលខស្វងរកបាន។ 

• កតាត មស្ដឋកិចច៖ ភាពស្េស្រស្ប ឬលទធភាពអាចមាគជយ័ថ្នអាជីវកេមមៅកនុងបរបិទមស្ដឋកចិចនមពលបចចុបបនន 
និងអនគត។ 

• កតាត ផែូវចាប៖់ ភាងង្ហយទទួលរងនូវឥទធិពលពចីាប ់កព់ន័ធ មោយារធេមាតថិ្នអាជវីកេម។ 
• កតាត វបបធេ៖៌ ការប៉ាោះ ល់ដល់ស្រកេសី្លធេម៌ៅកនុងស្ងគេរបស់្អាជីវកេមរបស់្អតិងជិន។ 

  ៥. ស្រទពយបញ្ញច ាំ (Collateral) 
    ការវាយតថ្េែមៅមលើស្រទពយស្េបតតខិដលោកធ់ានបាំែុល    មោយការវាយតថ្េែមធវើមេើងមោយមផ្ទត តមៅមលើ 
ចាំែុចដូចា៖  
• ភាពាម្តច ស់្កេមសិ្ទធិស្រស្បចាបម់ៅមលើស្រទពយធាន 
• ស្របមភទថ្នស្រទពយធាន 
• តថ្េែទីផារថ្នស្រទពយធាន 
• ភាពង្ហយស្រសួ្លកនុងការលកស់្រទពយធាននមពលចាាំបាច ់
• ហានិភយ័ថ្នការខស្របស្របួលតថ្េែស្រទពយធាននមពលអនគត។ 

 ៣.៦.២. ការវាយតនមែតាម៤R’s 

    មដើេបធីានថា្ឥែទនខដលផដល់ជូនអតិងជិនម្តនកស្រេតិហានភិយ័ទបបាំផុត េស្រនតីឥែទនមធវើការវាយ 
តថ្េែអតិងជិនបខនាេតាេវធិីាស្រស្ត ៤R’s មដើេបកីាំែតព់ីភាពស្េស្រស្បកនុងការផដល់ឥែទនដល់អតិងជិនមោយ



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៣៩                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

មផ្ទដ តមៅមលើភាពាកស្េស្រតឹេស្រតូវថ្នកតាត ៤យ៉ា ងដូចតមៅ៖ 
  ១. អតិងិជនស្រតវូ (Right People) 
    ការមធវើការស្រតូវវាយតថ្េែអតិងជិនឲ្យបានស្រតឹេស្រតូវ មដើេបធីានបានថា្ឥែទនស្រតូវបានផដល់ជូនចាំម ោះ   
អតិងជិនមគាលមៅ ខដលម្តនទម្តែ បហិ់រញ្ា វតាុលអ និងស្របវតតទិទួលែុស្ស្រតូវមលើបាំែុលវជិាម្តន មហើយអតិងិជនម្តន
ស្េតាភាពស្រគបស់្រគានក់នុងការមស្របើស្របាស់្ឥែទន។ 
  ២. េុែរបរស្រតវូ (Right Business) 
    ការវភិាគមេើលពសី្របមភទថ្នអាជវីកេម មដើេបខីស្វងយល់ខស្វងយល់ថា្អាជីវកេមពតិាម្តនហានិភយ័ទប 
ស្រស្បមៅតាេចាប ់ម្តនស្កាត នុពលែពស់្កនុងការលូតលាស់្ និងម្តនឧតតេភាពស្របកតួស្របខជងមៅកនុងមៅផារ បូករេួ
ាេយួការពិនិតយមេើលមៅមលើស្របវតតថិ្នស្របតបិតតិការរបស់្អាជីវកេម មដើេបខីស្វងយល់ពីមស្ារភាព នងិនិរនតភាពរបស់្
អាជីវកេម។ 
  ៣. ទាំហាំឥែទនស្រតវូ (Right Amount) 
    ការវាយតថ្េែមលើបរមិ្តែថ្នឥែទនខដលាកស្េកនុងការផតល់ជូនអតងិិជន មោយមយងមៅតាេ
មគាលបាំែង និងខផនការថ្នការមស្របើស្របាស់្ឥែទន។ ទាំហាំឥែទនខដលផដល់ជូនអតងិិជនស្រតវូម្តនកស្រេតិស្េរេយ 
ខដលបង្ហា ញឲ្យម ើ្ញថា្អតិងជិនម្តនលទធភាពែអស់្កនុងការស្ងស្រតេបវ់ញិ មោយមយងមៅមលើបរមិ្តែថ្នចាំែូល
របស់្ពួកមគ។ 
  ៤. មពលមវលាស្រតវូ (Right Time) 
    ការផដល់ឥែទនស្រតូវមធវើមេើងមៅែែៈមពល ខដលលទធភាពថ្នការមកើតម្តនហានិភយ័ម្តនកស្រេតិទប 
ខដលពុាំជោះឥទធពិលដល់ស្េតាភាពរបស់្អតិងជិនកនុងការបងស់្ង មោយខផអកមៅមលើកតាត មស្ដឋកិចចនមពលមស្នើសុ្ាំ
ឥែទន ាា នភាពទីផារ នងិមពលមវលាថ្នគមស្រម្តងកនុងការមស្របើស្របាស់្ឥែទនតាេមគាលបាំែងថ្នការមស្នើសុ្ាំ។ 
៣.៧. ការវាយតនមែក្ទ្យពយធានា 
    ការវាយតថ្េែស្រទពយស្េបតតិធានបាំែុល គសឺ្រតូវមធវើមេើងមោយេស្រនតីឥែទនតាេរយៈការចុោះសិ្កាវាយតថ្េែ
ដល់ទីតាាំងថ្នស្រទពយធានមោយផ្ទទ ល់ មដើេបសី្របេលូយកពតម៌្តនរបស់្អចលនវតាុ រេួទាំងាា នភាពមៅជុាំវញិមនោះ។ 
បនទ បព់ីបានស្របេូលពតម៌្តនរបស់្ស្រទពយធាន ធនគារនឹងផដល់ពតម៌្តនលេអតិទាំងមនោះមៅកានស់្រកុេហ ុនថ្ដគូ     
ស្ហការរបស់្ធនគារហវីលីព ខដលជាំនញែពស់្កនុងការវាយតថ្េែអចលនស្រទពយមដើេបកីាំែតព់តីថ្េែបចចុបបនន នងិ
អនគតរបស់្វា េុនមពល្នដល់ការស្មស្រេចចតិតមលើទាំហាំឥែទនស្េស្រស្បកនុងការផដល់ឲ្យអតិងជិន។ 
 ៣.៧.១. ក្បសភទ្យនន្ក្ទ្យពយធានា ន្ងិទ្យហំ្ឥំណទាន្អាច្ទ្យទ្យួលបាន្សធ្ៀបក្ទ្យពយធានា 

    ស្រទពយស្េបតតខិដលអាចោកា់វតាុធានបាំែុលបានរេួម្តនអចលនវតាុដូចាមគហោឋ ន អាគារ ែិជាកេម 
ដីខស្រស្  ឬាដីេនិទនម់ស្របើស្របាស់្។   អតិងិជនខដលមស្នើសុ្ាំឥែទនម្តនលទធភាពកនុងការទទួលបានឥែទនខដល 
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ម្តនទាំហាំមធៀបមៅនឹងតថ្េែទផីារថ្នស្រទពយធានម្តនដូចតមៅ៖ 
❖ អចលនវតាុាដីខដលម្តនស្ាំែង៖់  

• ករែីអចលនវតាុម្តនបែងរ់ងឹ ឬបែងទ់ន ់អាចទទួលបានកេចរីហូតបានដល់ ៧០% ថ្នតថ្េែទផីាររបស់្ស្រទពយ
ធាន។   

❖ អចលនវតាុាដីទាំមនរ (ដីគាម នស្ាំែង)់៖ 
• ករែីអចលនវតាុម្តនបែងរ់ងឹ ឬបែងទ់ន ់ អាចទទលួបានកេចរីហូតដល់ ៦០% ថ្នតថ្េែទីផាររបស់្ស្រទពយ      

ធាន។ 
❖ អចលនវតាុស្របមភទដីកសិ្កេម៖ 

• ករែីអចលនវតាុម្តនបែងរ់ងឹ ឬបែងទុ់ន អាចទទលួបានកេចបីានដល់ ៣០% ថ្នតថ្េែទីផាររបស់្អចលន-
ស្រទពយ។ 

    អតិងជិនអាចោកស់្រទពយស្េបតតិមដើេបធីានបាំែុលបានមលើស្ពីេយួ ស្របសិ្នមបើទាំហាំឥែទនខដលម្តន
បាំែងមស្នើសុ្ាំម្តនបរមិ្តែមលើស្ទាំហាំឥែទនខដលធនគារយល់ស្រពេអនុេត័។ រឯីកនុងករែីអតងិិជនពុាំម្តនស្រទពយ
ធានខដលម្តនតថ្េែស្រគបស់្រគានម់នោះមទ អនកធាន ឬអនកចូលរេួែចីកអ៏ាចោកស់្រទពយរបស់្ែែួនចូលរេួកនុងការធាន
បាំែុលបានខដរ។ 
៣.៨. ការ្ងក្តេប់ឥណទាន្24 

 ៣.៨.១. ការគណនាការក្បាក ់

    មៅកនុងដាំមែើ រការថ្នការមរៀបចាំតារាងកាលវភិាគបងស់្របាកជូ់នដល់អតងិិជន មដើេបមីធវើការស្ងឥែទន     
ស្រតេបវ់ញិមស្រកាយមពលទទួលបានឥែទន ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ អនុវតតការគែនការស្របាកស់្របចាាំស្រគានីេយួៗ
តាេរយៈរបូេនតដូចខាងមស្រកាេ៖ 

I = P × r ×
𝑡

360
 

 

មោយ  P៖ តថ្េែឥែទននមពលបចចុបបនន (Principal amount) 
   r៖ អស្រតាការស្របាកស់្របចាាំឆ្ន ាំ (Interest rate) 
   t៖ រយៈមពលចមនែ ោះការបងស់្របាកគិ់តាថ្ងៃ (Number of time period) 
 ៣.៨.២. វធិ្សីាស្រ្ត្ ងក្តេប ់

    មៅកនុងមគាលបាំែងផដល់ភាពបតខ់បនដល់អតិងជិនកនុងស្ងស្រតេបឥ់ែទន ធនគារហវីលីព ផដល់ជូន
ជមស្រេើស្ស្ងស្រតេបា់មស្រចើន មដើេបសី្ស្រេបតាេលកខែែា មពលមវលាថ្នចាំែូលរបស់្អតងិជន។ បចចុបបននធនគារ    
ហវីលីព អនុញ្ញា តឲ្យអតងិិជនរ ាំលស់្ឥែទនបានតាេវធិីាស្រស្តដូចតមៅ៖ 
24 PhilipBank, ២០២៣, “Repayment Method in KH_Revision”, ទាំពរ័ ១-២ 
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ក. ការបងស់្របាកម់ងរស្របចាាំស្រគា (EMI) 
    អតិងជិនស្រតូវបងស់្របាកប់ណាដ កស់្របចាាំខែនូវចាំននួទឹកស្របាកម់ស្មើៗគាន  ខដលរេួម្តនការស្របាកខ់ដលគតិមលើស្របាក់
មដើេខដលមៅស្ល់ និងការបងរ់ ាំលស់្ស្របាកម់ដើេ ខដលចាំនួនមនោះនងឹកាំែតម់ោយធនគារ។ 
    ចាំនួនទឹកស្របាកខ់ដលអតិងិជនស្រតូវបងា់មរៀងរាល់ស្រគាស្រតូវបានគែនមេើងមោយមស្របើរបូេនតដូចខាងមស្រកាេ៖ 
 

EMI = P
r(1 + r)n

(1 + r)n − 1
 

 

មោយ  EMI៖ ចាំនួនទឹកស្របាកប់ងស់្របចាាំស្រគា 
   P៖ ទាំហាំស្របាកក់េច ី
   r៖ អស្រតាការស្របាកស់្របចាាំស្រគា 
   n៖ ចាំនួនដងថ្នការបងស់្របាករ់ ាំលស់្ 

ែ.ការបងរ់ ាំលស់្មងរស្របចាាំស្រគាាេយួរយៈមពលអនុមស្រគាោះបងស់្របាកម់ដើេ (EMI With Grace Period) 
    អតិងជិនស្រតូវបងខ់តការស្របាកស់្ស្រម្តបក់ាំេុងមពលាកល់ាកេ់យួ និងស្រតូវបងស់្របាកម់ស្មើៗគាន ស្របចាាំខែចាបព់ី
ផុតកាំេុងមពលមនោះ ខដលរេួម្តនទាំងការស្របាកខ់ដលគិតមៅមលើស្របាកម់ដើេខដលមៅស្ល់ និងការរ ាំលស់្ស្របាកម់ដើេ។ 
អតិងជិនអាចមស្នើសុ្ាំការបងខ់តការស្របាកប់ានមៅស្រគបដ់ាំណាកក់ាលថ្នកេច ី ស្របសិ្នមបើម្តនេូលមហតុស្េស្រស្ប ដូចា
ការជួបភាពលាំបាកខផនកហិរញ្ា វតាុ។ ចាំននួទកឹស្របាកខ់ដលស្រតវូបងា់កល់ាកន់ងឹស្រតវូបង្ហា ញមៅកនុងតារាងបងស់្របាក។់ 
គ. ការបងរ់ ាំលស់្ស្របាកង់យចុោះស្របចាាំស្រគា (Decline)  
    អតិងជិនស្រតូវបងស់្របាកប់ណាដ កស់្របចាាំខែនូវចាំននួទឹកស្របាក ់ខដលរេួម្តនការបងរ់ ាំលស់្ស្របាកម់ដើេមស្មើៗគាន  និង
ការបងង់យការស្របាកស់្របចាាំខែស្រស្បមៅតាេស្របាកម់ដើេខដលមៅស្ល់ ខដលចាំនួនមនោះនងឹស្រតូវកាំែតម់ោយធនគារ។ 
    ការគែនទាំហាំថ្នស្របាកម់ដើេ ការស្របាក ់និងចាំនួនទឹកស្របាកខ់ដលអតងិិជនស្រតូវបងស់្របចាាំស្រគាគឺមធវើតាេរយៈ របូ
េនតដូចខាងមស្រកាេ៖ 
 

របូេនតគែនស្របាកម់ដើេ       A =
P

n
 

 

មោយ  A៖ ចាំនួនស្របាកម់ដើេរ ាំលស់្ស្របចាាំស្រគា 
   P៖ ទាំហាំស្របាកក់េច ី
   n៖ ចាំនួនដងថ្នការបងស់្របាករ់ ាំលស់្ 
 

របូេនតគែនការស្របាក ់      I = Pr
t

360
 

 

មោយ  I៖ ចាំនួនការស្របាកស់្របចាាំស្រគា 
   P៖ ទាំហាំឥែទនមៅស្ល់ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៤២                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

   r៖ អស្រតាការស្របាកស់្របចាាំឆ្ន ាំ 
   t៖ រយៈមពលចមនែ ោះការបងស់្របាកគិ់តាថ្ងៃ 
 

នាំឲ្យរបូេនតគែនទឹកស្របាកប់ងស់្របចាាំស្រគាគឺ       𝑃𝑀𝑇 = A + I   
 

មោយ  PMT៖ ចាំនួនទឹកស្របាកប់ងស់្របចាាំស្រគា 
   A៖ ចាំនួនស្របាកម់ដើេរ ាំលស់្ស្របចាាំស្រគា 
   I៖ ចាំនួនការស្របាកស់្របចាាំស្រគា 

្. ការបងរ់ ាំលស់្ស្របាកង់យចុោះស្របចាាំស្រគាាេយួរយៈមពលអនុមស្រគាោះបងស់្របាកម់ដើេ (Decline with Grace Period) 
    អតិងជិនស្រតូវបងខ់តការស្របាកស់្ស្រម្តបច់ាំននួខែាកល់ាកេ់យួ និងបងរ់ ាំលស់្ស្របាកម់ដើេមស្មើៗគាន  និងការបង់
ងយថ្នការស្របាកស់្របចាាំខែ ស្រស្បមៅតាេស្របាកម់ដើេខដលមៅស្ល់ ខដលចាំនួនមនោះនឹងកាំែតម់ោយធនគារ។ អតិងិជន
អាចមស្នើសុ្ាំការបងខ់តការស្របាកប់ានមៅស្រគបដ់ាំណាកក់ាលថ្នកេច ី ស្របសិ្នមបើម្តនេូលមហតុស្េស្រស្ប។ ចាំនួនទឹកស្របាក់
ខដលស្រតវូបងា់កល់ាកន់ងឹស្រតវូបង្ហា ញមៅកនុងតារាងបងស់្របាក។់ 
ង. ការបងស់្របាកល់កខែៈា Balloon 
    អតិងជិនស្រតូវបងក់ារស្របាកា់មរៀងរាល់ខែ និងស្រតូវបងស់្ងស្របាកម់ដើេស្របុមៅចុងស្រគា។ 
ច. ការបងស់្របាកល់កខែៈា Semi-Ballon 
    អតិងជិនស្រតូវបងក់ារស្របាកា់មរៀងរាល់ខែ នងិបងរ់ ាំស្ល់ស្របាកម់ដើេាមរៀងរាល់េយួកាំេុងមពលេតង ខដល     
កាំេុងមពលមនោះនងឹកាំែតម់ោយធនគារ។ 
ឆ្. ការបងស់្របាកម់្តនភាពបតខ់បន (Flexible) 
    អតិងជិនស្រតូវបងក់ារស្របាកម់រៀងរាល់ខែ និងស្របាកម់ដើេនឹងស្រតូវបងស់្ងកនុងចាំនួនមពលមវលាាេយួមៅតាេ
កាលបរមិចឆទាកល់ាក ់មោយមយងមៅតាេការកាំែតក់នុងការចរចារ។ 
៣.៩. ការសរៀបចំ្ឥណទាន្សេើងវិញ 
    ការមធវើការមរៀបចាំឥែទនមេើងវញិ ស្ាំមៅដល់ការមធវើមេើងនូវកចិចស្នាកាំែតល់កខែែា ថ្នបាំែុលងមី
ជាំនួស្ឲ្យលកខែែា ថ្នបាំែុលចាស់្។ ការមរៀបចាំឥែទនមេើងវញិ គមឺធវើមេើងមដើេបផីដល់ាការអនុមស្រគាោះដល់កូន
បាំែុលខដលជួបភាពលាំបាកខផនកហិរញ្ា វតាុ ខដលការអនុមស្រគាោះមនោះមធវើមេើងកនុងទស្រេងដូ់ចខាងមស្រកាេ៖ 

• ការកាតប់នាយការស្របាកថ់្នបាំែុលមៅាអស្រតាតូចាងកិចចស្នាមដើេ 
• ការកាតប់នាយទាំហាំស្របាកម់ដើេខដលស្រតវូទូទតជូ់នធនគារស្របចាាំស្រគា 
• ការពនាមពលមវលាកនុងការទូទតច់ាំម ោះបាំែុល 
• ការបខនាេ ឬផ្ទែ ស់្បតូរអនកចូលរេួែចី ឬអនកធាន។ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៤៣                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

    ការមរៀបចាំាាងមីមធវើថ្នឥែទន អាចមធវើមេើងបានចាំម ោះករែីខដលអតងិិជនម្តនេូលមហតុខដល
ធនគារវាយតថ្េែម ើ្ញថា្ម្តនលកខែៈស្េស្រស្ប។ អតិងិជនម្តនបាំែងកនុងការខកខស្របកាលវភិាគកនុងការបងស់្របាក់
ស្រតូវទាំនកទ់ាំនងភាន កង់្ហរឥែទនរបស់្ធនគារ រចួភាន កង់្ហរនឹងមធវើការណាតជ់បួផ្ទទ ល់ាេយួអតិងជិនមដើេបវីភិាគ
ាកខ់ស្ដងអាំពីភាពស្េស្រស្បថ្នេូលមហតុមនោះ។ ការមស្នើសុ្ាំមរៀបចាំមេើងវញិថ្នឥែទនមោយេូលមហតុនន នឹងស្រតូវ
ឆ្ែងកាតក់ារស្រតួតពនិិតយពីភាន កង់្ហរឥែទនរបស់្ធនគារ មហើយវាម្តនភាពចាាំបាចខ់ដលស្ាំមែើ រមនោះម្តនការបញ្ញា ក់
ស្រតឹេស្រតូវមោយឯការផែូវការ មដើេបបីង្ហា ញពីភាពពិតស្របាកដថ្នមស្ចកដអីោះអាងរបស់្អតងិិជន។ ស្របសិ្នមបើការវភិាគ
ម ើ្ញថា្េូលមហតុថ្នស្ាំមែើ រម្តនលកខែៈស្េស្រស្បមហើយស្រតឹេស្រតូវពិតខេន មនោះធនគារនងឹមរៀបចាំកចិចស្នាកេច ី
និងតារាងកាលវភិាគបងស់្របាកង់មជូីនដល់អតិងជិន មហើយធនគារម្តនការតស្រេូវម ោះអតងិិជនកនុងការបងថ់្ងែមស្វា   
មផសងៗស្របសិ្នមបើម្តនភាពចាាំបាច។់ 
៣.១០. ការផ្ដលឥ់ណទាន្បសន្ាម 
   មៅកនុងករែីអតងិិជនកាំពុងម្តនបាំែុល ម្តនបាំែងកនុងការមស្នើសុ្ាំឥែទនបខនាេ ធនគារនឹងអនុវតត
នីតិវធិីកនុងការវភិាគ នងិវាយតថ្េែមៅមលើពតម៌្តនរបស់្អតិងជិនារមេើងវញិ បកូបខនាេាេយួការវាយតថ្េែមៅមលើ
មគាលបាំែងថ្នការមស្នើសុ្ាំកេចបីខនាេរបស់្អតងិិជន។ អតិងជិននងឹទទួលបានឥែទនបខនាេលុោះស្រតាខតស្ាិតមៅ
កនុងលកខែែា ដូចខាងមស្រកាេ៖ 

• អតិងជិនបានបងឥ់ែទនចាស់្បានរយៈមពលយ៉ា ងតិច១ឆ្ន ាំេុនមពលមស្នើសុ្ាំឥែទនបខនាេ មដើេប ី
ធនគារអាចវាស់្ខវងភាពមទៀងទត ់និងស្េតាភាពកនុងការបងរ់បស់្អតងិិជន។ 

• អតិងជិនម្តនស្រទពយស្េបតតិធានបខនាេស្រគបស់្រគាន ់ ឬទាំហាំឥែទនចាស់្េនិទនម់លើស្ទាំហាំថ្នបាំែុល
ខដលស្រទពយធានអាចស្រគបដែដ បប់ាន។ 

• អតិងជិនម្តនស្េតាភាពស្រគបស់្រគានក់នុងការរា៉ា បរ់ងការបងរ់ ាំលស់្បាំែុលបខនាេ ដូចាការម្តនការមកើនមេើង
ថ្នចាំែូល ឬចាំែូលធាំស្រគបស់្រគានខ់ដលអាចបងប់ានបខនាេមទៀត។ 

៣.១១. ការក្គប់ក្គងហានិ្ភ័យឥណទាន្  
  ៣.១១.១. កតាត សដ្លបងកហាន្ភិ័យឥណទាន្25 

    ហានិភយ័ឥែទនគឺាហានិភយ័ដធ៍ាំេយួស្ស្រម្តបធ់នគារ។ ធនគារស្រតូវស្របឈេាេយួហានិភយ័ 
ឥែទន មស្រ ោះភាគីអតងិិជនេនិអាចបាំមពញកាតពវកចិចរបស់្ែែួនមៅតាេកចិចស្នាាេយួនឹងធនគារ។ កតាត ខដល
នាំឲ្យឥែទនមកើតម្តនហានិភយ័រេួម្តនដូចា៖ 

• ការរងមស្រគាោះថា្ន កច់ាំម ោះខផនកហិរញ្ា វតាុរបស់្អតិងជិន ខដលនាំឲ្យពួកមគពុាំម្តនលទធភាពបាំមពញតាេលកខែែា  
ថ្នការទូទតស់្ងស្របាកត់ាេកចិចស្នា។ 

 

25 Phillip Bank, ២០២២ , “របាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២២”, ទាំពរ័ ១៥២ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៤៤                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

• ាា នភាពមស្ដឋកិចច នងិទីផារេនិអាំមណាយផល ខដលជោះឥទធពិលធៃនធ់ៃរដល់អាជីវកេម និងស្របាកច់ាំមែញ
របស់្អតងិិជន។ 

• ាា នភាពហិរញ្ា វតាុទនម់ែាយ និង/ឬ អស្េតាភាពរបស់្អតិងិជនកនុងការបមងកើតលាំហូរទកឹស្របាកស់្រគបស់្រគាន់
មដើេបបីាំមពញការទូទតស់្ង។ 

• ភាពលាំបាកខដលជួបស្របទោះមោយអតិងិជនកនុងការរា៉ា បរ់ងបាំែុលាេយួស្រគឹោះាា នធនគារ     ឬស្រគឺោះាា នមផសង 
មទៀត។ 

• ការបាំ នមលើកិចចស្រពេមស្រពៀងហិរញ្ា វតាុមោយអតងិជិន។ 
 ៣.១១.២. សគាលន្សោបាយក្គបក់្គងហាន្ភិ័យឥណទាន្26 

    មោយហានិភយ័ឥែទន     គឺាហានិភយ័ខដលម្តនស្កាដ នុពលកនុងការបងកការខាតបងច់ាំម ោះធនគារ 
ធនគារហវីលីព  ភអីិលសីុ្   បានបមងកើតមគាលនមយបាយហានិភយ័ឥែទនស្នូលមដើេបទីបា់ក ត ់  និងកាតប់នាយ 
ហានិភយ័ខដលអាចមកើតម្តន ខដលមគាលនមយបាយទាំងមនោះរេួម្តនដូចខាងមស្រកាេ៖ 

• ការមរៀបចាំមគាលនមយបាយឥែទន កព់ន័ធតស្រេូវការស្រទពយបញ្ញច ាំ ការវាយតថ្េែឥែទន ការោកច់ាំណាត់
ថា្ន កហ់ានិភយ័ ការមធវើរបាយការែ៍ ការមរៀបចាំឯការ និងនតីិវធិីផែូវចាប។់ 

• បមងកើតរចនស្េពន័ធសិ្ទធអិាំណាចកនុងការអនុេត័ និងបនតការផដល់ឥែទន។ 
• ការមធវើការស្រតួតពិនិតយ និងវាយតថ្េែហានិភយ័ឥែទន៖ អនកស្រគបស់្រគងឥែទនស្រតវូមធវើការស្រតួតពនិិតយ និងវាយ

តថ្េែឥែទនខដលហួស្កស្រេតិកាំែត ់ េុនមពលខដលឥែទនស្រតូវបានផដល់ជូនអតងិិជន។ ដាំមែើ រការថ្ន
ការស្រតួតពិនិតយមនោះស្រតូវអនុវតដដូចគាន កនុងការមរៀបចាំឥែទនមេើងវញិ (Loan Renewal) និងស្រតួតពនិិតយ    
ឥែទនមេើងវញិ (Credit Review)។ 

• ការោកក់ស្រេតិមៅមលើការស្រតូវស្របឈេចាំម ោះស្េភាគី ភូេាិស្រស្ត និងឧស្ាហកេម។ 
• ការអភវិឌឍ នងិខងរកាការមរៀបចាំចាំណាតថ់ា្ន កហ់ានភិយ័របស់្ធនគារ។  
• ការអភវិឌឍ និងរកានីតវិធិរីបស់្ធនគារស្ស្រម្តបវ់ាស់្ខវងស្របូបាប លីីមតថ្នការខាតបងឥ់ែទន (Expected 

Credit Loss) 
• ការពិនិតយមេើងវញិនូវអនុមលាេភាពរបស់្ធនគារមៅនឹងកស្រេតិខដលធនគារស្រពេស្របឈេ ចាំម ោះកតាត

ឧស្ាហកេម ហានិភយ័កនុងស្របមទស្ និងស្របមភទផលិតផល។  
• ការផដល់ដាំបូនម ន ការខែនាំ នងិបង្ហា តប់មស្រងៀនជាំនញឯកមទស្ដល់ខផនកមផសងៗថ្នធនគារហវីលីពមដើេបមីលើក
កេពស់្ការអនុវតតឲ្យម្តនស្របសិ្ទធភាពបាំផុតកនុងការស្រគបស់្រគងហានភិយ័ឥែទន។ 

 ៣.១១.៣. វធិ្ីសាស្រ្តសដ្ឋោះក្សាយបំណ លមាន្បញ្ហា  
 
26 Phillip Bank, ២០២២ , “របាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២២”, ទាំពរ័ ១៤៥-១៤៦ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៤៥                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

    ការមោោះស្រាយបាំែុលម្តនបញ្ញា  គឺាដាំមែើ រការថ្នការការ រចាំម ោះការខាតបងរ់បស់្ធនគារខដលមកើត
មេើងមោយារកូនបាំែុលពុាំអាចបាំមពញកាតពវកចិចមលើបាំែុលរបស់្ែែួនបាន។ មដើេបសី្របេូលបាននូវបាំែុលខដល
បង្ហា ញឲ្យម ើ្ញថា្ម្តនហានិភយ័ទាំងមនោះស្រតេបវ់ញិ ធនគារម្តនវធិីាស្រស្តមដើេបមីោោះស្រាយបាំែុលម្តនបញ្ញា
មៅតាេកស្រេតិដូចខាងមស្រកាេ៖ 
  ១. ការទូទតយឺ់ងយ៉ា វចាបព់ី១ថ្ងៃ ដល់២១ថ្ងៃ 
    មៅកនុងករែីអតងិិជនម្តនការែកខានកនុងការបងស់្ងស្ស្រម្តបរ់យៈមពលចាបព់ី១ថ្ងៃ មៅដល់២១ថ្ងៃ 
ធនគារនឹងផដល់ដាំែឹងដល់អតងិិជនមដើេបមីធវើការរ ាំលឹក និងមលើកទឹកពួកមគកនុងការបាំមពញកាតពវកចិចទូទតស់្របចាាំស្រគា 
មដើេបឲី្យអតងិិជនទទួលបានការោស់្មតឿន និងមជៀស្វាងភាពយឺតយ៉ា វកានខ់តយូរាងមនោះ។ មរៀងរាល់េយួស្បាត ហ៍
េដងមស្រកាយហួលកាលកាំែត ់  េស្រនតីឥែទននងឹមធវើការទកទ់ងាេយួកូនបាំែុល   អនកចូលរេួកេច ី និងអនកធាន 
មោយមស្របើស្របាស់្េមធាបាយស្េស្រស្ មដើេបផីតល់ពតម៌្តនរ ាំលឹកអាំពីភាពែកខានកនុងការបងស់្របាកស់្របចាាំស្រគា មោយខផអក
មលើការបរមិចឆទមៅកនុងតារាងបងស់្របាក។់ េស្រនតឥីែទនាកសួ្រផងខដរអាំពេីូលមហតុថ្នភាពយឺតយ៉ា វមដើេបយីល់បាន
ចាស់្អាំពីកតាត ខដលបងកឲ្យម្តនភាពរអាករ់អលួ នងិខស្វងរងដាំមណាោះស្រាយមដើេបផីដល់ជួយ ដល់អតិងជិន។ 
  ២. ការទូទតយឺ់តយ៉ា វមលើស្ពី២១ថ្ងៃ 
    ស្របសិ្នមបើការែកខានកនុងការបងស់្របាកស់្របចាាំស្រគាម្តនរយៈមពលមលើស្ពី២១ថ្ងៃមេើងមៅ  ធនគារនឹងអនុវតត 
នីតិវធិីមដើេបសី្របេូលឥែទន តាេរយៈការមចញលិែិតទេទរឥែទនមៅកានកូ់នបាំែុលមោយស្រកុេមេធាវរីបស់្
ធនគារ។ មៅកនុងករែីមស្រកាយមពលមចញលិែតិទេទរឥែទនរចួមហើយ ប៉ាុខនតកូនបាំែុលេនិបង្ហា ញនូវភាព
ម្តនទាំនួលែុស្ស្រតវូ និងេនិមធវើការស្ហការាេយួធនគារមដើេបមីោោះស្រាយបញ្ញា បាំែុល ឬបាំមពញកាតពវកិចចមលើ
បាំែុលរបស់្ែែួនមនោះមទ ធនគារនឹងមធវើការមរៀបចាំោក ់កយបែដឹ ងដល់តុលាការមដើេបសី្របេូលេកវញិនូវឥែទន
ខដលបានផដល់ជូនអតិងជិន។ 
៣.១២. ការពិន័្យ 
    ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ េនិអនុវតតការមគាលនមយបាយផ្ទកពិនយ័ចាំម ោះករែីអតិងជិនមធវើការបង់
ស្របាកយឺ់តយ៉ា វហួស្កាលកាំែតម់នោះមទ ស្របសិ្នមបើភាពយឺតយ៉ា វមនោះម្តនរយៈមពលពី១ថ្ងៃដល់៧ថ្ងៃ។ មស្រកាយពីផុត 
រយៈមពលមនោះ ធនគារនឹងមធវើការផ្ទកពិនយ័ដល់អតិងិជនស្ស្រម្តបច់ាំននួថ្ងៃស្របុខដលអតងិិជនែកខានកនុងការបង់
ស្របាកគ់ិតពីថ្ងៃទី៨តមៅេុែ ខដលការផ្ទកពិនយ័ម្តនអស្រតា២៤%កនុងេយួឆ្ន ាំ មោយគិតមៅមលើទាំហាំទឹកស្របាកខ់ដល
អតិងជិនស្រតូវបងក់នុងស្រគាខដលម្តនភាពយឺតយ៉ា វមនោះ។ ការគែនការចាំម ោះការផ្ទកពិនយ័នងឹស្រតូវមធវើមេើងដូចខាង
មស្រកាេ៖ 
 

ទឹកស្របាកផ់្ទកពិនយ័ = ចាំនួនទឹកស្របាកប់ងយឺ់តយ៉ា វ × ២៤% ×
ចាំនួនថ្ងៃខដលបងស់្របាកយឺ់ត

៣៦០  
 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៤៦                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

 

    ស្របសិ្នមបើអតងិិជនមៅបនតម្តនការែកខានកនុងការបាំមពញកាតពវកិចចបងស់្របាកស់្របចាាំស្រគារបស់្ែែួន ធនគារ
នឹងមធវើការរ ាំលឹកដល់អតិងជិន   នងិអនុវតតនីតិវធិរីបស់្ធនគារមដើេបសី្របេូលឥែទនស្រតេបវ់ញិ។ 
៣.១៣. ការ្ងផ្លដ ច់្បំណ លម ន្កាលកំណត់ 
    អតិងជិនម្តនសិ្ទធិស្ងផ្ទដ ចប់ាំែុលាេយួធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ស្រគបម់ពលមវលាមស្រកាយមពលថ្នការ
ទទួលបានឥែទន។ អតិងជិនខដលម្តនបាំែងកនុងការស្ងផ្ទដ ចប់ាំែុល ស្រតូវផដល់ដាំែឹងដល់ធនគារមដើេបដីឹងឮរ
យៈមពលបីខែេុនការស្ងផ្ទដ ច។់ ស្ស្រម្តបក់ារស្ងផ្ទដ ចប់ាំែុលខដលម្តនអាយុកាលមស្រកាយមពលបមញ្ចញមស្រកាេបីឆ្ន ាំ 
ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ នឹងមធវើផ្ទកពនិយ័ដល់អតិងជិននូវអស្រតា៣%ថ្នចាំននួស្របាកប់ាំែុលខដលមៅស្ល់ មោយ
ការគែននឹងស្រតវូមធវើមេើងដូចខាងមស្រកាេ៖ 

ស្របាកព់ិនយ័ = ៣% × ទាំហាំស្របាកម់ដើេថ្នបាំែុលមៅស្ល់ 
 

    ស្របសិ្នមបើអតងិិជនមធវើការស្ងផ្ទដ ចប់ាំែូលមស្រកាយពីរយៈមពលបីឆ្ន ាំគតិពីកាលបរមិចឋទខដលឥែទនស្រតូវ
បានផដល់ មនោះអតិងជិននឹងពុាំស្របឈេនឹងការផ្ទកពិនយ័អវីមនោះមេើយ។ 
៣.១៤. ការសធ្វើចំ្ោត់ថាា ក់ឥណទាន្  
 ៣.១៤.១. ការសធ្វើចំ្ោត់ថាា ក់ហានិ្ភ័យឥណទាន្ និ្ងការផ្ដល់្ វិំធាន្ធ្ន្27 

    ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ អនុមលាេមៅតាេមស្ចកតីខែនាំរបស់្ធនគារាតិថ្នកេពុា ស្របកាស្មលែ 
ធ៧-០១៧-៣៤៤ ចុោះថ្ងៃទី១ ខែធនូ ឆ្ន ាំ២០១៧ និងស្រាចរមលែ ធ៧-០១៨-០០១ ចុោះថ្ងៃទី១៦ ខែកុេាៈ ឆ្ន ាំ២០១៨ មៅ
កនុងការមធវើចាំណាតថ់ា្ន កថ់្នហានិភយ័ឥែទន នងិការផតល់ស្ាំវធិានធនមលើឱនភាពថ្នតថ្េែ ខដលម្តនលកខែៈដូច
ខាងមស្រកាេ៖ 

• ឥែទនធេមតា (Standard Loan)៖ ឥែទនខដលស្រតវូបានទូទតស់្ងទនម់ពលមវលា នងិេនិាប់
ស្ងសយ័ស្ស្រម្តបក់ារទូទតស់្ងនមពលអនគត។ ឥែទនខដលស្ាិតមៅកនុងចាំណាតថ់ា្ន កម់នោះគឺា        
ឥែទនខដលការទូទតស់្ងហួស្ថ្ងៃកាំែតព់ី០ ដល់២៩ថ្ងៃ ស្ស្រម្តបឥ់ែទនរយៈមពលខវង ឬ០ដល់១៤
ថ្ងៃស្ស្រម្តបឥ់ែទនរយៈមពលែែី។ ឥែទនស្ាិតកនុងចាំណាតថ់ា្ន កម់នោះម្តនអស្រតាស្េវធិានធនមស្មើនងឹ១%។ 

• ឥែទនឃ្លែ ាំមេើល (Special Mention Loan)៖ ឥែទនបង្ហា ញពីភាពទនម់ែាយខដលអាចជោះឥទធិពល
យ៉ា ងធៃនធ់ៃរដល់ការទូទតស់្ងរបស់្កូនបាំែុលមៅកាលបរមិចឆទនមពលអនគត។ ឥែទនមៅកនុង          
ចាំណាតថ់ា្ន កម់នោះម្តនរយៈមពលហួស្កាលកាំែត់ស្ងពី៣០ ដល់៨៩ថ្ងៃស្ស្រម្តបឥ់ែទនរយៈមពលខវង ឬ ពី
១៥ដល់៣០ថ្ងៃស្ស្រម្តបឥ់ែទនរយៈមពលែែី។ ឥែទនស្របមភទមនោះម្តនអស្រតាស្េវធិានធនមស្មើនឹង៣%។ 

• ឥែទនមស្រកាេស្តងោ់ (Substandard Loan)៖ ឥែទនខដលបង្ហា ញពីភាពទនម់ែាយគួរឲ្យកតស់្ម្តគ ល់  
 

 27 Phillip Bank, ២០២២ , “របាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២២”, ទាំពរ័ ១៤៥-១៤៦ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៤៧                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

មហើយេនិស្រតវូបានការ រស្រគបស់្រគានម់ោយលទធភាពស្ងរបស់្កូនបាំែុល        មោយេនិគិតពសី្របភពចាំែូល 
បនទ បប់នស ាំដូចាការលកស់្រទពយបញ្ញច ាំាមដើេ។ ចាំណាតថ់ា្ន កឥ់ែទនមនោះគឺមធវើមេើងចាំម ោះ  ឥែទនខដល
ការទូទតស់្ងហួស្កាលកាំែតព់ី៩០ ដល់១៧៩ថ្ងៃស្ស្រម្តបឥ់ែទនរយៈមពលខវង ឬពី៣១ ដល់៦០ថ្ងៃ
ស្ស្រម្តបឥ់ែទនរយៈមពលែែី។ អស្រតាស្េវធិានធនស្ស្រម្តបឥ់ែទនកនុងចាំណាតថ់ា្ន កម់នោះគឺ២០%។ 
• ឥែទនស្ងសយ័   (Doubtful   Loan)៖   ឥែទនខដលបង្ហា ញភាពទនម់ែាយធៃនធ់ៃរ    ខដលការស្របេូល 
ឥែទនេកវញិទាំងស្រសុ្ង មោយខផអកមលើលកខែែា  ឬតថ្េែស្រទពយបញ្ញច ាំ េនិអាចមធវើមៅបាន។ ឥែទនមៅ
កនុងចាំណាតថ់ា្ន កម់នោះម្តនចាំននួថ្ងៃហួស្កាលកាំែតច់ាបព់ី១៨០ ដល់៣៥៩ថ្ងៃស្ស្រម្តបឥ់ែទនរយៈមពល
ខវង ឬស្ស្រម្តបឥ់ែទនរយៈមពលែែីពី៦១ ដល់៩០ថ្ងៃ។ ឥែទនចាំណាតថ់ា្ន កម់នោះម្តនអស្រតា  ស្េវធិានធន 
មស្មើនឹង៥០%។ 

• ឥែទនបាតប់ង ់ (Loss  Loan)៖  ឥែទនស្ាិតមៅកនុងចាំណាតថ់ា្ន កម់នោះមៅមពលខដលវាេនិអាចស្របេូល 
បានេកវញិ មហើយពុាំម្តនវធិានណាេយួមដើេបសី្របេូលេកវញិនូវចាំននួឥែទនខដលមៅស្ល់មនោះបាន។ 
ឥែទនស្ាិតមៅកនុងចាំណាតថ់ា្ន កឥ់ែទនបាតប់ង ់ ស្របសិ្នមបើវាម្តនចាំននួថ្ងៃហួស្កាលកាំែតម់លើស្ពី
៣៦០ថ្ងៃស្ស្រម្តបឥ់ែទនរយៈមពលខវង ឬមលើស្ពី៩១ថ្ងៃស្ស្រម្តបឥ់ែទនរយៈមពលែែី មហើយអស្រតា        
ស្េវធិានធនស្ស្រម្តបច់ាំណាតថ់ា្ន កឥ់ែទនមនោះគឺ១០០%។ 

 ៣.១៤.២. ការសធ្វើច្ោំតថ់ាា ក់គ ណភាពឥណទាន្28 

    ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ អនុវតតវធិីាស្រស្ត ៣ ដាំណាកក់ាល មដើេបមីធវើការកាំែតគុ់ែភាពរបស់្ឥែទន
ចាបត់ាាំងកាលបរមិចឆទថ្នការបមញ្ចញមលើកដាំបងូ។ ធនគារវាស់្ខវងមលើការរ ាំពឹងទុកមលើការខាតបងឥ់ែទន មោយ
មស្របើវធិីាស្រស្តទូមៅ។ វធិីាស្រស្តទូមៅរេួម្តន ការខបងខចកឥែទនា ៣ ដាំណាកក់ាល ខដលដាំណាកក់ាលទី១ គឺ
ឥែទនកាំពុងដាំមែើ រការ ដាំណាកក់ាលទី២ គឥឺែទនមស្រកាេដាំមែើ រការ នងិដាំណាកក់ាលទី៣ គឺឥែទនេនិ
ដាំមែើ រការដូចខាងមស្រកាេ៖ 

តារាងទី១៖ ចាំណាតថ់ា្ន កគុ់ែភាពឥែទន 

វធិីាស្រស្ត 
៣ ដាំណាកក់ាល 

ដាំណាកក់ាលទី ១ ដាំណាកក់ាលទី ២ ដាំណាកក់ាលទី ៣ 

ឥែទនកាំពុងដាំមែើ រការ ឥែទនមស្រកាេដាំមែើ រការ ឥែទនេនិដាំមែើ រការ 

ការទទួលាគ ល់
ឥែទនខដលរ ាំពងឹ
ទុកមលើការខាតបង ់

ឥែទនខដលរ ាំពងឹទុកនឹង
ខាតបងរ់យៈមពល១២ខែ 

ឥែទនខដលរ ាំពងឹទុកនឹង
ខាតបងម់ពញអាយុកាល 

ឥែទនខដលរ ាំពងឹទុក
នឹងខាតបងម់ពញអាយុ
កាល 

 

 
28 Phillip Bank, ២០២២ , “របាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២២”, ទាំពរ័ ១១៩-១២០ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៤៨                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

ាា នភាពហានិភយ័
ឥែទន 

ពុាំម្តនការមកើនមេើងាារ
វនតមលើហានិភយ័ឥែទន 

ហានិភយ័ឥែទនមកើន
មេើងាារវនត 

ឥែទនម្តនអុីេខភរេនិ 

ចាំណាតថ់ា្ន ករ់បស់្
ឥែទន 

ឥែទនធេមតា ឥែទនឃ្លែ ាំមេើល 
ឥែទនមស្រកាេស្តងោ់ 
ឥែទនស្ងសយ័ និង  
ឥែទនបាតប់ង ់

 

៣.១៥. ការល បបំណ លសច្ញពីបញ្ជ ី 
    ស្រគឹោះាា នធនគារនឹងមធវើការលុបបាំែុលមចញពីបញ្ា ី មៅកនុងស្រពឹតតការែ៍ខដលេនិម្តនការរ ាំពងឹទុកខដល
ស្េមហតុផលកនុងការអាចស្របេូលវាពីអតងិិជនបានេកវញិ មោយមកើតមេើងមោយារេូលមហតុដូចា៖ 

• ស្រទពយធានរបស់្កូនបាំែុលស្រតូវបានលកម់ចញ          ប៉ាុខនតទឹកស្របាកទ់ទួលបានពីការលកេ់និអាចទូទតទ់ាំហាំ 
បាំែុលខដលមៅស្ល់ស្រគបស់្រគាន។់ 

• កូនបាំែុលជួបការកសយ័ធន ឬកាំពុងជួបស្របទោះវបិតតិហិរញ្ា វតាុធៃនធ់ៃរ ខដលបងកឲ្យម្តនការែវោះស្េតាភាពកនុងការ
ទូទតស់្ងបាំែុល 

• ធនគារពុាំម្តនវធិីាស្រស្ត ឬេូលមហតុស្េស្រស្បណាេយួខដលអាចធានថា្នឹងស្របេូលឥែទនស្រតេបេ់ក
វញិបានទាំងស្រសុ្ង 

• ឥែទនស្ាិតមៅកនុងចាំណាតថ់ា្ន កា់ឥែទនបាតប់ង។់ 
    ស្របសិ្នមបើបាំែុលាបាំែុលខដលម្តនអនកចូលរេួកេច ី ឬអនកធានខដលម្តនស្េតាភាពកនុងការបនតបង់
ស្ងបាំែុល មនោះកាតពវកិចចទូទតប់ាំែុលខដលមៅស្ល់នឹងស្រតូវមផទរមៅឲ្យអនកចូលរេួកេច ី ឬអនកធានស្របសិ្នមបើកូន
បាំែុលមដើេជបួបញ្ញា ដូចមរៀបរាបខ់ាងមលើ។ 



 
 

 

ជំពូក៤ 
ការវិភាគទ្យិន្ាន្័យ

ឥណទាន្ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៤៩                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

ជំពូក៤ 
ការវិភាគទ្យិន្ាន្័យឥណទាន្ 

៤.១. ្មត លយឥណទាន្្រ  បកា ងឆ្ា ២ំ០២០ ២០២១ និ្ង២០២២ 
 ស្េតុលយឥែទនស្របុស្របចាាំឆ្ន ាំ គាឺទិនននយ័ថ្នការបមញ្ចញឥែទនស្របុ ខដលរេួបញ្ចូលគាន រវាង
ស្របមភទឥែទនទាំងអស់្ខដលធនគារហវីលីព បានផដល់ជូនអតិងិជន។ មយងមៅតាេរបាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំរបស់្
ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ស្េតុលយឥែទនស្របុស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២០ ២០២១ និង២០២២ ម្តនលកខែៈដូចតមៅ៖ 

តារាងទី២៖ ទិនននយ័ស្េតុលយឥែទនស្របុកនុងឆ្ន ាំ២០២០ ២០២១ និង២០២២ 

ឆ្ន ាំ ២០២០ ២០២១ ២០២២ 

ស្េតុលយឥែទនស្របុ 
(ដុលាែ ) 

៤៨១,៧៦៧,២២១ ៥២៤,៩៦២,០៦៨ ៥៩១,០១៤,៣០៩ 

 ស្របភពទិនននយ័៖ ឧបស្េពន័ធទី៧ របាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២០, ២០២១ និង២០២២ របស់្ធនគារហវីលីព  
ភអីិលសីុ្។ 

ស្រកាហវិចទី១៖ ស្េតុលយឥែទនស្របុស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២០ ២០២១ និង២០២២ 

 
 ស្រកាហវិចខាងមលើបង្ហា ញឲ្យម ើ្ញថា្    មៅកនុងឆ្ន ាំ២០២០    ធនគារហវីលីព    ភអីិលសីុ្     ម្តនស្េតុលយ  
ឥែទនគិតាទឹកស្របាកស់្របុចាំនួន ៤៨១,៧៦៧,២២១ដុលាែ អាមេរកិ មធៀបមៅនឹងស្េតុលយស្របុកនុងឆ្ន ាំ២០២១ 
ខដលម្តនទាំហាំទឹកស្របាកស់្របុចាំនួន ៥២៤,៩៦២,០៦៨ដុលាែ អាមេរកិ មោយទាំហាំវាបានមកើនមេើង ៨.៩៦% មលើស្ពី
ឆ្ន ាំេុន   ខដលមស្មើនឹង    ៦៦,០៥២,២៤១ដុលាែ អាមេរកិ។     រឯីកនុងឆ្ន ាំ២០២២    ស្េតុលយឥែទនខដលធនគារ 

៤៨១,៧៦៧,២២១
៥២៤,៩៦២,០៦៨

៥៩១,០១៤,៣០៩

០

១០០,០០០,០០០

២០០,០០០,០០០

៣០០,០០០,០០០

៤០០,០០០,០០០

៥០០,០០០,០០០

៦០០,០០០,០០០

៧០០,០០០,០០០

២០២០ ២០២១ ២០២២

សមតលុ្យឥណទានសរបុប្រចាំឆ្ន ាំ

១២.៥៨%
៨.៩៦%



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៥០                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

បានផដល់មចញស្របុគចឺាំនួន ៥៩១,០១៤,៣០៩ដុលាែ អាមេរកិ មោយវាគឺាកាំមែើ ន ១២,៥៨% ពីឆ្ន ាំ២០២១ មហើយ
ទាំហាំមកើនមេើងគិតាទកឹស្របាកគ់ឺចាំនួន ៤៣,១៩៤,៨៤៧ដុលាែ អាមេរកិ។ ដូមចនោះកនុងរយៈមពលពរីឆ្ន ាំ ឥែទនខដល
ផដល់មោយធនគារហវីលីព  ភអីិលសីុ្    បានមកើនមេើងាបនតបនទ ប ់  ខដលវាបញ្ញា កព់សី្របសិ្ទធភាពរបស់្ផលិតផល 
ឥែទនរបស់្ធនគារកនុងការជួយ គាាំស្រទអតិងជិនបាំមពញតស្រេូវការរបស់្ពកួមគ។ 
៤.២. ទិ្យន្ាន័្យឥណទាន្មិន្ដំ្សណើ រការ្រ  បកា ងឆ្ា ២ំ០២០ ២០២១ និ្ង២០២២ 
 ទិនននយ័ឥែទនេនិដាំមែើ រការស្របុរបស់្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្គឺាទិនននយ័ថ្នទាំហាំឥែទនខដល
ស្ាិតមៅកនុងដាំណាកក់ាលទី៣ មៅកនុងការមធវើចាំណាតថ់ា្ន កគុ់ែភាពឥែទនរបស់្ធនគា ខដលធនគាររ ាំពឹងទុកថា្
នឹងខាតបងម់ពញេយួអាយុកាល។ មយងមៅតាេរបាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំរបស់្ធនគារហវីលីព ភអីលិសីុ្ ទិនននយ័ថ្ន
ឥែទនេនិដាំមែើ រការកនុងឆ្ន ាំ២០២០ ២០២១ និង២០២២ ម្តនលកខែៈដូចតមៅ៖ 

តារាងទី៣៖ ទិនននយ័ឥែទនេនិដាំមែើ រការស្របុកនុងឆ្ន ាំ២០២០ ២០២១ និង២០២២ 

ឆ្ន ាំ ២០២០ ២០២១ ២០២២ 

ស្េតុលយឥែទនស្របុ 
(ដុលាែ ) 

៧,០៣៦,៤៦១ ១៣,១៤៧,១៩៩ ២៣,៩០៥,៦៤៩ 

 ស្របភពទិនននយ័៖ ឧបស្េពន័ធទី៨ របាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២០, ២០២១ និង២០២២ របស់្ធនគារហវីលីព  
ភអីិលសីុ្។ 

ស្រកាហវិចទី២៖ ស្េតុលយឥែទនេនិដាំមែើ រការស្របុស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២០ ២០២១ និង២០២២ 

 
 ឥែទនេនិដាំមែើ រការ             គឺស្ាំមៅមលើបរមិ្តែស្របុថ្នឥែទនខដលស្ាិតមៅកនុងចាំណាតថ់ា្ន កា់      

៧,០៣៦,៤៦១

១៣,១៤៧,១៩៩

២៣,៩០៥,៦៤៩

០

៥,០០០,០០០

១០,០០០,០០០

១៥,០០០,០០០

២០,០០០,០០០

២៥,០០០,០០០

៣០,០០០,០០០

២០២០ ២០២១ ២០២២

ឥណទានមិនដាំណណើរការឆ្ន ាំ ២០២០-២០២២



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៥១                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

ឥែទនមស្រកាេស្ាងោ់ ឥែទនស្ងសយ័ និងឥែទនបាតប់ង។់ មយងតាេស្រកាហវិចខាងមលើ ចាំនួនទកឹស្របាកថ់្ន
ឥែទនខដលេនិដាំមែើ រការកនុងឆ្ន ាំនេីយួៗម្តនការមកើនមេើងាលាំោប ់ មោយកនុងឆ្ន ាំ២០២០ មស្មើនឹង 
៧,០៣៦,៤៦១ ដុលាែ អាមេរកិ រឯីកនុងឆ្ន ាំ២០២១ មស្មើនឹង ១៣,១៤៧,១៩៩ ដុលាែ អាមេរកិ នងិកនុងឆ្ន ាំ២០២២ មស្មើ 
២៣,៩០៥,៦៤៩ ដុលាែ អាមេរកិ។ អស្រតាថ្នឥែទនេនិដាំមែើ រការមធៀបមៅនឹងស្េតុលយឥែទនស្របុគ ឺ
១.៤៦% ស្ស្រម្តបឆ់្ន ាំ២០២០ ២.៥% ស្ស្រម្តបឆ់្ន ាំ២០២១ និង ៤.០៤% ស្ស្រម្តបឆ់្ន ាំ២០២២។ ការមកើនមេើងថ្ន អស្រតា
ឥែទនេនិដាំមែើ រការគឺមោយារភាពរាលោលថ្នជាំងកូឺវដី១៩ នងិភាពតឹងខតងថ្នកតាត មស្ដឋកិចចកនងយៈមពល
ប៉ាុនម នឆ្ន ាំចុងមស្រកាយ ខដលជោះឥទធពិលដល់កតាត ស្របាកច់ាំែូលរបស់្អតិងជិននាំឲ្យមកើតម្តនមេើងនូវ   អស្េតាភាព
កនុងការទូទតស់្ងស្រតេបក់េច។ី យ៉ា ងណាកម៍ោយ ឥែទនេនិដាំមែើ រការទាំងមនោះភាគមស្រចើនម្តនស្រទពយតេកល់
ធាន មោយារការែិតែាំរបស់្ធនគារកនុងការពស្រងឹងសុ្វតាភាពឥែទន។ 
៤.៣. ការវិភាគពីចំ្ណ ច្ខ្នែ ងំ ចំ្ណ ច្សខ្ាយ ឱកា្ និ្ងការគំោបកំសហ្ង 
 មស្រកាយពីបានឆ្ែងកាតក់ារមធវើកេមសិ្កាមៅធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ាខានមរាតតេអាំពីស្របធានបទដាំមែើ រ
ការផដល់ឥែទនខាន តតូច នងិេធយេ មយើងបានមធវើការស្មងកតម ើ្ញថា្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ម្តនចាំែុចខាែ ាំង 
ចាំែុចមែាយ ឱកាស្ និងស្របឈេនងឹការគាំរាេកាំខហងដូចខាងមស្រកាេ៖ 
 ៤.៣.១. ច្ណំ ច្ខ្នែ ងំ 

• ភាពម្តនស្រកេសី្លធេ ៌និងវាិា ជវីៈែពស់្ថ្នបុគគលិក 
• ម្តនការស្របាស្រស័្យទកទ់ងលអរវាងថា្ន កស់្រគបស់្រគង បគុគលិក និងខផនកេុែង្ហរនីេយួៗ 
• ខបបបទកនុងការផដល់ឥែទនទេទរការចាំណាយមពលមវលាតិច 
• ស្រគឹោះាា នម្តនរចនស្េពន័ធស្រគបស់្រគងក់ារង្ហរខដលម្តនស្របសិ្ទធភាព 
• ម្តនភាពបតខ់បនកនុងការផដល់ នងិស្របេូលឥែទនពីអតិងិជន 
• ជួយ ដល់អតិងជិនខដលម្តនភាពរអាករ់អលួកនុងការបងស់្របាក ់ មោយេនិកាំែតក់ារបងស់្របាកព់និយ័ចាំម ោះ

ភាពយឺតយ៉ា វរហូតដល់រយៈមពលស្របាាំពរីថ្ងៃ 
• ជួយ ដល់អតិងជិនមៅមពលខដលពកួមគម្តនភាពលាំបាកកនុងការទូទតប់ាំែុល មោយអនុញ្ញា តឲ្យបងខ់តការ

ស្របាកស់្ស្រម្តបេ់យួរយៈមពល 
• ម្តនកេមវធិីមស្វាធនគារតាេទូរស័្ពទថ្ដ (Phillip Mobile) ខដលអនុញ្ញា តឲ្យអតងិិជនម្តនភាពង្ហយស្រសួ្ល

កនុងការទូទតស់្ងស្រតេបឥ់ែទន មស្នើសុ្ាំឥែទន តាេោនគែមនយយ មផទរស្របាក ់មធវើការទូទតស់្ស្រម្តប់
ការចាំណាយចាាំបាចន់ន និងមស្របើស្របាស់្មស្វាកេមមផសងៗមទៀតមដើេបសី្រគបស់្រគងហិរញ្ា វតាុរបស់្ែែួន 

• ផលិតផលម្តនភាពស្េបរូខបបមដើេបបីាំមពញតស្រេវូការែុស្ៗគាន របស់្អតិងជិន 
• ម្តនាខាាមស្រចើនខដលបមងកើនស្េតាភាពកនុងការបមស្រេើតស្រេូវការបស់្អតងិិជនបានទូទាំងស្របមទស្។ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៥២                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

 ៤.៣.២. ច្ណំ ច្សខ្ាយ 

• កងវោះខាតថ្នភាពទូលាំទូលាយកនុងការការផសពវផាយ 
• ស្របមភទមស្វាធនគារតាេឌីជីងលមៅម្តនលកខែៈែវោះខាត 
• ម្តនចាំនួនទូATMមៅតាេទីាធារែៈតិចតួច។ 

 ៤.៣.៣. ឱកា្ 

 ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ បានមធវើស្របតបិតតិការអាជីវកេមយ៉ា ងមាគជយ័ពីេយួឆ្ន ាំមៅេយួឆ្ន ាំ  មោយារការ
ែិតែាំស្របឹងខស្របងយ៉ា ងហមតច់តក់នុងការបាំមពញតស្រេូវការរបស់្អតងិិជន។ ធនគារបានតស្ ូស្របឹងខស្របងរហូតកាែ យែែួនមៅ
ាធនគារដធ៏ាំេយួមៅកនុងស្របមទស្កេពុា ខដលម្តនចាំននួាខារងហូតដល់៧៤មៅជុាំវញិស្របមទស្ ។ មោយារភាព
រកីចមស្រេើនម្តនការមកើនមេើងបខនាេាបនតបនទ ប ់វានាំឲ្យធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ម្តនឱកាស្ដូចខាងមស្រកាេ៖ 

• ធនគារហវីលីព អាចទទួលបានការគាាំស្រទចាំម ោះមស្វាកេម នងិផលិផលមៅពអីតិងជិនកានខ់តមស្រចើនមៅជុាំវញិ
ស្របមទស្ 

• ធនគារហវីលីព អាចបមងកើនបរមិ្តែឥែទនផដល់មចញបានកានខ់តមស្រចើនាងេុន 
• ធនគារហវីលីព អាច្នដល់ការមបើកាខាបខនាេមៅតាេបណាដ តាំបនខ់ដលពុាំទនម់្តនវតតម្តនែែួនមៅ

មេើយ 
• ធនគារហវីលីព អាចមធវើឲ្យវតតម្តនរបស់្ែែួនកានខ់តមលចមធាែ  និងពស្រងងឹស្កាដ នុពលស្របកួតស្របខជងឲ្យកានខ់ត

ស្របមស្ើរ។ 
 ៤.៣.៤. ការគោំមកំសហ្ង 

 ទនទឹេនឹងភាពរកីចមស្រេើនរបស់្ធនគារ កម៏្តននូវកតាត េយួចាំនួនខដលផដល់ការគាំរាេកាំខហងដល់ស្របតបិតតិការ
របស់្ធនគារ ខដលធនគារស្រតូវស្របឈេេែុចាំម ោះផងខដរ មោយការគាំរាេកាំខហងទាំងមនោះរេួម្តនដូចា៖ 

• ភាពអនង់យថ្នាា នភាពមស្ដឋកិចចកនុងស្របមទស្ ខដលជោះឥទធពិលដល់ការមធវើអាជវីកេមនាំេកនូវភាពតានតឹង
កនុងការបមញ្ចញ និងស្របេូលឥែទន 

• វតតម្តនរបស់្ធនគារខដលាថ្ដគូស្របកួតស្របខជងម្តនមស្រចើន 
• ការមកើតម្តនបញ្ញា ចាំម ោះដាំមែើ រការថ្នកេមវធិីមស្វាធនគារតាេទូរស័្ពទ នងិឧស្រកិដឋកេមតាេអុនីធឺែិត 
• ការលាកប់ាាំង ឬការខកែងបនែាំពតម៌្តនខដលម្តនារៈស្ាំខានក់នុងការវភិាគហានភិយ័ឥែទនពសី្ាំណាក់

អតិងជិន។ 



 
 

 

 

ស្ច្កតី្ន្ាិដ្ឋឋ ន្ 
ន្ិងការផ្ដលអ់ន្ សា្ន្៍ 



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៥៣                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

ស្ច្កតី្ន្ាិដ្ឋឋ ន្ ន្ិងការផ្ដលអ់ន្ សា្ន្៍ 
១. ស្ច្កដី្ន្ាិដ្ឋឋ ន្ 
 បនទ បព់ីបានឆ្ែងកាតក់ារសិ្កាស្រាវស្រាវជុាំវញិស្រទសឹ្តី កព់ន័ធមៅនឹងឥែទន និងបញ្ចបក់ារចុោះកេមសិ្កា
មៅធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ាខានមរាតតេ មលើស្របធានបទ “ដាំមែើ រការថ្នការផដល់ឥែទនខាន តតូច និងេធយេ” 
មយើងែ្ុ ាំអាច្នដល់ការស្ននិោឋ នថា្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ គឺាធនគារខដលម្តននូវបទពិមាធន ៍នងិជាំនញ
ែពស់្កនុងការមធចើស្របតិបតតិការកនុងវស័ិ្យធនគារ។ ការម្តនផតល់ជូននូវផលិតផលឥែទនយ៉ា ងស្ាំបូរខបបាេយួនឹង
លកខែែា ស្េស្រស្បមៅតាេផលិតផលនេីយួៗបង្ហា ញឲ្យមយើងម ើ្ញថា្ធនគារម្តនការស្របឹងខស្របង និងម្តន    
ស្េតាភាពកនុងការបាំមពញមស្ចកដីស្រតូវការាមស្រចើនរបស់្អតិងជិន។ ធនគារម្តននូវការកាំែតខ់បងខចកយ៉ា ងាក់
លាកនូ់វលកខែែា ថ្នការផដល់ឥែទន រេួទាំងោកអ់នុវតតនូវនីតវិធិីកនុងការផដល់ ឥែទនខដលម្តនការស្របស្រពឹតតមៅ
ាលាំោបល់ាំមោយយ៉ា ងហមតច់តម់ោយេស្រនតី កព់ន័ធទាំងឡាយ។ ទនទឹេនឹងមនោះ ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ម្តននូវ
មគាលការែ៍ាកល់ាកខ់ដលែែួនអនុវតត មដើេបធីានថា្ឥែទនខដលបានបមញ្ចញនឹងស្រតូវបានស្របេលូតស្រតេបវ់ញិ 
បូករេួនឹងការេនិអនុវតតការផ្ទកពនិយ័ចាំម ោះការបងស់្របាកយឺ់តយ៉ា វ    ខដលវាឆ្ែុោះបញ្ញច ាំងឲ្យមយើងម ើ្ញពីភាពយកចិតត
ទុកោក ់នងិភាពែវល់ខាវ យអាំពីាា នភាពលាំបាកខដលអតិងជិនអាចជបួស្របទោះ។ 
 ការបមញ្ចញឥែទនរបស់្ធនគារហវីលីព ភអីលិសីុ្ ម្តនការមកើនមេើងាមរៀងរាល់ឆ្ន ាំ មហើយមយងតាេ
ទិនននយ័ខដលមយើងែ្ុ ាំទទួលបានកនុងកាំេុងមពលថ្នការចុោះកេមសិ្កា ឥែទនខាន តតូច នងិេធយេ ខដលធនគារបាន
ផដល់គសឺ្របម្តែា ៦០% ថ្នឥែទនស្របុខដលផដល់ជូនអតងិិជន។ ទិនននយ័មនោះបញ្ញា កឲ់្យមយើងម ើ្ញថា្         
ឥែទនខាន តតូច និងេធយេគឺាឥែទនដស៏្ាំខានស់្ស្រម្តបស់្របភពចាំែូលរបស់្ធនគារ មហើយ      អតងិិជនម្តន
ការគាាំស្រទាខាែ ាំងចាំម ោះស្របមភទឥែទនរបស់្ធនគារេយួមនោះ។ 
 មយងមៅតាេទិនននយ័មៅកនុងរបាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំរបស់្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ឥែទនស្របុខដល
ធនគារផតល់ជូនអតិងិជនម្តនការមកើនមេើងាលាំោប ់ ពី៤៨១,៧៦៧,២២១ដុលាែ អាមេរកិមៅកនុងឆ្ន ាំ២០២០ រហូត
ដល់៥៩១,០១៤,៣០៩ដុលាែ អាមេរកិមៅកនុងឆ្ន ាំ២០២២។ វាអាចឲ្យមយើងមេើលម ើ្ញថា្ ចាំណាបអ់ារេមែ៍ និងការ
មជឿទុកចតិតរបស់្អតិងជិនចាំម ោះមស្វាកេមឥែទនខដលផដល់ជូនមោយធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ម្តនកាំមែើ នា
ខាែ ាំងពីេយួឆ្ន ាំមៅេយួឆ្ន ាំ។ 
 មយើងអាចស្ននិោឋ នបានថា្ ធនគារហវីលីព ភអីលិសីុ្ គឺាធនគារខដលស្េតាភាពែពស់្កនុងការមធវើស្របតិបតតិ
ការ និងអាចមជឿាកប់ាន។ ភាពម្តនវាិា ជីវៈែពស់្របស់្បុគគលិក និងការកាំែតយ់៉ា ងហមតច់តថ់្នមគាលការែ៍ថ្នការ
ផដល់ឥែទន បមងកើតបាននូវភាពរលូនថ្នការង្ហរខដលនាំេកឲ្យអតងិិជននូវភាពមពញចតិតកនុងការបាំមពញតស្រេវូការ
ហិរញ្ា វតាុរបស់្ពកួមគាេយួធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្។ ការែិតែាំពាយេរបស់្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ កនុងការ
ធាននូវគុែភាព  និងស្របសិ្ទធិភាពថ្នអវីៗទាំងឡាយខដលែែួនផតល់ជូនមៅកានអ់តងិិជន   នាំេកនូវការលូតលាស់្ថ្ន



 
ាកលវទិាល័យភូេិនទនីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច                                                                                   បរញិ្ញា បស្រតធនគារ និងហិរញ្ា វតាុ 

និស្សតិ៖ សូ្ភ័ស្រក សី្ហ៍សិ្ទធិ និង មេង ធារទិធរតនៈ                                   ៥៤                                                 ាស្រាត ចារយខែនាំ៖ មលាក ា ខស្េ 

 

អាជីវកេម និងទាំនុកចិតតពីស្ាំណាកអ់តងិិជនទូទាំងស្រពោះរាាណាចស្រកកេពុា។ 
២. ការផ្ដលអ់ន្ សា្ន៍្ 
 ភាពមាគជយ័របស់្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ ស្រតូវបានបង្ហា ញឲ្យម ើ្ញមោយផ្ទទ ល់តាេរយៈទិនននយ័ា
មលែអាំពលីទធផលរបស់្ការមធវើអាជីវកេមរបស់្ធនគារ។ ការរកីចមស្រេើនរបស់្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ គឺាកតាត េយួ
ខដលម្តនារៈស្ាំខានដ់ល់អាជីព និងជីវភាពរបស់្បុគគលិករបស់្ែែួនទាំងឡាយ មហើយវាកា៏កតាត ខដលពស្រងីក  
ស្េតាភាពរបស់្ធនគារកនុងការបមងកើនគុែភាពថ្នមស្វាកេមឲ្យកានខ់តស្របមស្ើរ នងិអាច្នដល់អតិងិជនបាន
កានខ់តមស្រចើន ខដលវាគឺាការចូលរេួចាំខែកេយួមៅកនុងការមធវើឲ្យមស្ដឋកិចចលូតលាស់្ផងខដរ។ ប៉ាុខនតទនទឹេនឹងភាពរកី
ចស្រេនីខដលែែួនស្មស្រេចបានពីការស្របងឹខស្របងយ៉ា ងេុោះេុតកនែងេកមនោះ មយើងែ្ុ ាំកប៏ានស្មងកតម ើ្ញថា្ ធនគាម្តននូវ
ចាំែុចែវោះខាតេយួចាំនួនផងខដរ។ ដូចមនោះមដើេបាីគាំនិតស្ស្រម្តបធ់នគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ កនុងការអភវិឌឍែែួនបខនាេ
ាងមនោះមទៀត ខាងមស្រកាេមនោះគឺាមយបល់េយួចាំនួនមដើេបខីកលេអភាពែវោះខាតទាំងមនោះ៖ 

• មផ្ទត តបខនាេមៅមលើការផសពវផាយ មោយពស្រងីកេមធាបាយផសពវផាយ និងមស្របើស្របាស់្វធិីាស្រស្តថ្ចនស្របឌិត    
មផសងៗ មដើេបឲី្យម្តនភាពទូលាំទូលាយថ្នការដឹងឮអាំពផីលិតផល និងមស្វាកេមននរបស់្ធនគារមោយ
ស្ាំណាកេ់ហាជន 

• បមងកើនវតតម្តនរបស់្ធនគារមៅកនុងខែសខភនករបស់្អតិងិជន មដើេបទីទួលបានការមជឿទុកចិតតនងិគាាំស្រទបខនាេ 
តាេរយៈវធិីាស្រស្តដូចាការោកឲ់្យម្តនម្ត៉ា សីុ្ោក ់និងដកស្របាកស់្វ័យស្របវតត (ទូATM) ឲ្យបានមស្រចើនមៅតាេ
បណាត ទីកខនែងខដលម្តនចរាចរពែ៍េម្តញឹក 

• ពស្រងកីបខនាេនូវការផដល់មស្វាកេម និងផលិតផលរបស់្ធនគារតាេរយៈកេមវធិីមស្វាធនគារ (Phillip 
Mobile) មដើេបផីដល់ភាពង្ហយស្រសួ្ល និងទកទ់ញដល់អតិងិជនងមីបខនាេមទៀត។ 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ឯកសារសោង 



 

 

ឯកសារសោង 
❖ ឯការមយងាភាាខែមរ 

 ឯការាមស្ៀវមៅ 
• េុង ម្ត៉ា េឌី.ី    ២០១៨-២០១៩.    ហិរញ្ា វតាុបុគគល,   មបាោះពុេាមលើកទី១,ាកលវទិាល័យភូេនិទនតីិ

ាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច 
• ្ង ហ ុយ. ២០២១-២០២២. ការស្រគបស់្រគងឥែទន, មបាោះពុេាមលើកទី២, ាកលវទិាល័យភូេនិទ

នីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកចិច 
• ា គឹេមេង. ២០១៦-២០១៧. របូិយវតាុ និង ធនគារ,  មបាោះពុេាមលើកទី២,  ាកលវទិាល័យភូេនិទ

នីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកចិច 
• អ ុន ម្ត៉ា រយី៉ា  និង នុត សុ្ភា. ២០១០. ការស្រគបស់្រគងឥែទន 
• ្ង ហ ុយ. ២០២១-២០២២. ការស្រគបស់្រគងឥែទន, មបាោះពុេាមលើកទី២, ាកលវទិាល័យភូេនិទ

នីតិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកចិច 
• ា ខស្េ. ឡាយ សុ្ែឃ្លង. ឆ្ូយ សុ្គនធ.  ២០១៥-២០១៦.   គែិតវទិាមស្ដឋកិចច,មបាោះពុេាមលើកទី

១, ាកលវទិាល័យភូេនិទនីតិាស្រស្ត នងិវទិាាស្រស្តមស្ដឋកិចច 
• សួ្ន ចាំមរ ើន, ២០១១-២០១២, របូិយវតាុ និងធនគារ Volum II 
• ងួន មហង. ២០១៨. របូិយវតាុ និ ងធនគារ 
• ស្រពុាំ សុ្គុែ. ២០១២.   Fundamentals of Corporate Finance I.   ,មបាោះពុេាមលើកទី២  ាកល

វទិាល័យភូេនិទនតីិាស្រស្ត និងវទិាាស្រស្តមស្ដឋកចិច 

• ងួន មហង. ២០១៤. របូិយវតាុ និង ធនគារ 

 ឯការរបស់្ធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្ 

• Phillip Bank. (២០២២). របាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២៣ 
• Phillip Bank. (២០២២). របាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២២ 

• Phillip Bank. (២០២២). របាយការែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំ២០២១ 
• PhilipBank. (២០២៣). Repayment Method in KH_Revirsion 

 ឯការាមគហទាំពរ័ 
• https://www.phillipbank.com.kh/kh/pages/about-kredit-phillip-banks-profile/vision-

mission-core-values, retrieved June 14, 2024 



 

 

• 22 https://www.phillipbank.com.kh/kh,  retrieved July 24, 2024 
• 23 https://www.phillipbank.com.kh/kh/pages/business-credit/msme-loan,  retrieved 

July 24, 2024 
• 23 https://www.phillipbank.com.kh/kh/pages/business-credit/msme-loan,  retrieved 

July 24, 2024 
❖ ឯការមយងាភាាបរមទស្ 

 ឯការាមស្ៀវមៅ 
• Timothy J. Beihler. (2008). The Mathematics of Money 
• Robert Cole & Lon Mishler. (1997). Consumer & Business Credit Management 

 ឯការាមគហទាំពរ័ 
• https://khemsarith.wordpress.com/2016/10/04, retrieved June 21, 2024 
• 2 http://ocsrp.blogspot.com/2016/05/blog-post_78.html?m=1, retrieved 21 June, 2024 
• 3 http://ocsrp.blogspot.com/2016/05/blog-post_78.html?m=1, retrieved 21 June, 2024 
• https://www.denetim.com/km/testler/stratejik-risk-yonetimi/kredi-riski/, retrieved July 

19, 2024 



 

 

ឧប្មព័ន្ធ 



 

 

ឧប្មព័ន្ធទ្យី១ 
លខិ្ិតស្ាើ្  ចំ្ ោះកមម 

្កិាសៅធ្នាគារហ្វលីពី 



 

 



 

 

ឧប្មព័ន្ធទ្យី២ 
លខិ្ិតបញ្ហជ ក់ការច្ ោះ
កមម្កិាសៅធ្នាគារ
ហ្វលីពី សាខ្នន្សោតតម 



 

 



 

 

ឧប្មព័ន្ធទ្យី៣ 
កក្មង្ណួំរ
ក្សាវក្ជាវ 



 

 

កក្មង្ណួំរក្សាវក្ជាវ 

យយើងខ្ញ ំជានិស្សតិឆ្ន ទំី៤ ជំនានទ់១ី៧ ឆ្ន សិំ្ក្សា២០២៣-២០២៤ ជំនាញធនាគារ្ និងហិរ្ញ្ញ វតថញ  នន
សាក្សលវទិាល័យភូមនិទនីតិសាស្រ្ស្ា និងវទិាសាស្រ្ស្ាយស្ដ្ឋក្សិច្ច  ត្តូវយធវើរ្បាយការ្ណ៍ក្សមមសិ្ក្សាបញ្ចបក់ារ្សិ្ក្សាយលើ
ត្បធានបទ «ដ្យំណើ រ្ការ្ផ្ដល់ឥណទានខ្នន តតូច្ និងមធយម» រ្បស់្ធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញី។  យោយក្សនញងយគាល
បំណងទទួលបានពតម៌ានត្បតយក្សស  នងិពិសាដ រ្យដ្ើមបកីារ្ស្រ្យស្រ្រ្បាយការ្ណ៍បញ្ចបក់ារ្សិ្ក្សា    យយើងខ្ញ ំស្ញំការ្
អនញញ្ញញ តពយីោក្ស យោក្សត្សី្ អនក្សនាង ក្សញ្ញញ ដដ្លជាគណៈត្គបត់្គងរ្បស់្បញគគលិក្សឥណទាន   និងអនក្សពាក្សព់ន័ធ
ធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញី   សូ្មយមត្តា ជួយ ច្ំណាយយពលយវោដ្ម៏ានតនមៃរ្បស់្យោក្សអនក្សយដ្ើមបយី្ៃើយ        នងិផ្ដល់
ពតម៌ានមយួច្នំួនដ្ល់យយើងខ្ញ ំត្តមក្សត្មងសំ្ណួរ្ដូ្ច្ខ្នងយត្កាមយោយក្សដីអនញយត្គាោះ។ 

1. យតើធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីមានត្បវតាិក្សយក្សើតយ ើងយ៉ា ងដូ្ច្យមដច្? 
2. យតើរ្ូបស្ញ្ញញ  និងយ ម្ ោះរ្បស់្ធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីមានអតថនយ័ដបបណា? 
3. យតើធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីមានសាខ្ន និងបញគគលិក្សស្រ្ញបច្ំនួនប៉ាញនាម ន? 
4. ចូ្រ្យរ្ៀបរាបអ់ំពីភាគទញនិក្ស និងនដ្គូស្ហការ្រ្បស់្ធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញី។ 
5. យតើទស្សនៈវស័ិ្យ យបស្ក្សមម និងវបបធមរ៌្មួរ្បស់្ធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីមានអវីខៃោះ? 
6. យតើធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីមានរ្ច្នាស្មពន័ធត្គបត់្គងដូ្ច្យមដច្? 
7. យតើធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីផ្ដល់ជូននូវយស្វាក្សមម និងផ្លិតផ្លអវីខៃោះ? 
8. ចូ្រ្យរ្ៀបរាបអ់ំពទីផី្ារ្យគាលយៅស្ត្មាបឥ់ណទានខ្នន តតូច្ នងិមធយមរ្បស់្ធនាគារ្ហវីលីព ភអីិលស្ញី។ 
9. យតើផ្លិតផ្លឥណទានខ្នន តតូច្ នងិមធយមរ្បស់្ធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីមានអវីខៃោះ? 
10. យតើឥណទានខ្នន តតូច្ និងមធយមទាងំយនាោះមានការ្ក្សំណតទ់ំហំ អត្ត្តការ្ត្បាក្ស ់    និងនលៃយស្វាដូ្ច្យមដច្? 
11. យៅក្សនញងការ្ផ្ដល់ឥណទានខ្នន តតូច្ នងិមធយម    យតើធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីយធវើការ្វាយតនមៃយលើ
ច្ំណញ ច្អវីខៃោះ? 

12. យតើការ្ផ្ដល់ឥណទានខ្នន តតូច្និងមធយមរ្បស់្ធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីមានដ្ំយណើ រ្ការ្ដូ្ច្យមដច្? 
13. យតើអតតិលជិនត្តូវមានលក្សខខណឌ ដូ្ច្យមដច្ យដ្ើមបអីាច្ទទួលបានឥណទានក្សមចពីីធនាគារ្ហវីលីព             
ភអីិលស្ញី? 

14. យតើធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីគណនាការ្ត្បាក្សស់្ងត្ត បម់ក្សវញិយោយរ្យបៀបណា? 
15. យតើអតលិិជនអាច្ស្ងត្ត បម់ក្សវញិននឥណទានបានប៉ាញនាម នជយត្មើស្? អវីខៃោះ? 
16. យតើធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីមានវធិីសាស្រ្ស្ាអវីខៃោះក្សនញងការ្ត្បមូលឥណទានត្ត បម់ក្សវញិ? 
17. យតើធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីដបងដច្ក្សការ្ខក្សខ្ននស្ងជាប៉ាញនាម នត្បយភទ? អវីខៃោះ? យតើមានការ្ពនិយ័
យ៉ា ងដូ្ច្យមដច្? 



 

 

18. យតើធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីយធវើច្ំណាតថ់្នន ក្សឥ់ណទាន      និងស្មវធិានធនយោយរ្យបៀបណា? អវីខៃោះ? 
19. យតើធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីមានវធិីសាស្រ្ស្ាអវីខៃោះក្សនញងការ្កាតប់នថយហានភិយ័ឥណទាន? 
20. យតើធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីមានវធិីសាស្រ្ស្ាអវីខៃោះក្សនញងការ្យោោះត្សាយបំណញ លមានបញ្ញា ? 
21. យតើធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីយធវើការ្វាស់្ដវងអត្ត្តហានិភយ័ឥណទានយ៉ា ងដូ្ច្យមដច្? 

ក្បសភទ្យឯកសារស្ាើ្  ំ្ ក្មាប់ក្បធាន្បទ្យ 

 ត្បយភទឯក្សសារ្ដដ្លយយើងខ្ញ ំស្ញំយស្នើស្ញំស្ត្មាបត់្បធានបទ     «ដ្ំយណើ រ្ការ្ផ្ដល់ឥណទានខ្នន តតូច្ និង

មធយម» រ្បស់្ធនាគារ្ ហវីលីព ភអីិលស្ញីមានដូ្ច្ជា៖ 

• រ្បាយការ្ណ៍ស្មតញលយឥណទាន និងច្ំនួនអតលិជិនស្រ្ញបក្សនញងឆ្ន ២ំ០២០ - ២០២២ ននឥណទានខ្នន តតូច្ 
និងមធយមរ្បស់្ធនាគារ្ ហវីលីព 

• រ្ច្នាស្មពន័ធត្គបត់្គង 
• រ្ូបភាពននរ្បូស្ញ្ញញ រ្បស់្ធនាគារ្ 
• ឯក្សសារ្ស្ដីអំពឥីណទានខ្នន តតូច្ និងមធយម 
• ឯក្សសារ្ននការ្ផ្ដល់ឥណទានខ្នន តតូច្ និងមធយម 



 

 

ឧប្មព័ន្ធទ្យី៤ 
ទ្យីតាងំការោិលយ័
កោដ លរប្ធ់្នាគារ

ហ្វលីពី 



 

 

ការយិល័យកណាដ ល 
 

អាស័្យោឋ ន៖ ធាគារមលែ២៧DEFG 
េហាវងិីស្រពោះេនុីវងស ភេូ៦ិ ស្ង្ហក តស់្រស្ោះចក 
ែែា ដូនមពញ រាជធានីភនាំមពញ 
ទាំនកទ់ាំនង៖ (៨៥៥) ៨៦ ៩៣០ ០០០ / 
៨៩ ៩៨៩ ៨១៨ / ៨៨ ៤៦៥ ៩៩៩៩ 
អុីខេ៉ាល៖ info@phillipbank.com.kh 
មលែកូដថ្ស្របស្ែីយ៖ ១២០២១០ 
មម្ត៉ា ងមធវើការ៖ ថ្ងៃចន័ទ ដល់ សុ្ស្រក ចាបព់ី
មម្ត៉ា ង ៨:០០ ស្រពឹក ដល់ ៤:០០ រមស្ៀល 

 
ទីតាាំងការយិល័យកណាដ លធនគារហវីលីព ភអីិលសីុ្កនុង Google Maps៖ 
 



 

 

ឧប្មព័ន្ធទ្យី៥ 
ទ្យ្សន្ៈរប្ក់្កុមហ្  ន្ 



 

 



 

 

ឧប្មព័ន្ធទ្យី៦ 
ក្កមអាជីវកមម 



 

 



 

 

ឧប្មព័ន្ធទ្យី៧ 
ទ្យិន្ាន័្យឥណទាន្ដ្ ល 
កា ងក្បចឆំ្ា ២ំ០២០ 
២០២១ ន្ិង២០២២ 



 

 



 

 

ឧប្មព័ន្ធទ្យី៨ 
ទ្យិន្ាន័្យឥណទាន្មិន្

ដំ្សណើ រការក្បចឆំ្ា ២ំ០២០ 
២០២១ ន្ិង២០២២ 



 

 

 
 

 


